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Che barba gli atti, meglio un bel libro GIULIANO CAPECELATRO

I
l problema era quello di lasciare una trac-
cia.Perchéconvegni,seminari,esposizioni
sono eventi memorabili quanto effimeri.
Così la dovizia di iniziative che il Comune

di Roma ha messo al mondo nei domini della
culturarischiavadirestareconfinatapersempre
tralepagine,prestoingialliteepolverose,dique-
gli «atti» che, a dispetto della veste pomposa,
nessunodisolitosiprendelabrigadileggere,sal-
vo qualche maniaco o qualche certosinocultore
della materia trattata. La traccia è stata trovata.
Era un po‘ l‘ uovo di Colombo; ma, appunto, oc-
correvapensarci.Alpostodegliostici«atti»sono
arrivati dei libri; maneggevoli, vivaci all’aspet-

to, gradevoli per come gli argomenti sono scan-
diti. E ieri l’assessore alle Politiche culturali del
Campidoglio, Gianni Borgna, ha presentato,
nella Casa delle Letterature, i primi cinque nati.
Pattugliad’avanguardiadiunacollanaeditoria-
le, «Roma incontri» diretta da Maria Ida Gaeta,
affidata in seguito ad una gara pubblica all‘ edi-
tore romano Fahrenheit 451. Ampio lo spettro
deitemidelleprimecinqueuscite.«CarloLevi.Il
tempo e la durata in “Cristo si è fermato a Ebo-
li”», curato da Gigliola De Donato, ha raccolto
gli atti del convegno omonimo del marzo 1996.
Claudia Salaris, grande esperta di futurismo, ha
riportatonelvolume«F.T.Marinetti.Arte-vita»i

testi del convegno da lei stessa organizzato nel
febbraio 1995. A Guido Liguori è toccato il com-
pitodi farconfluire in«GalvanoDellaVolpe.Un
altro marxismo»i testi sul convegno del novem-
bre 1995 sul filosofo italiano. Le benemerenze
della rivista «Tempo presente», creatura di Noi-
colaChiaromonteeIgnazioSilone,sonostatela-
conicamenteillustratedaGoffredoFofiche,con
VittorioGiacopinieMonicaNonno,hadatofor-
ma di libro («Nicola Chiaromonte Ignazio Silo-
ne. L‘ eredità di “Tempo presente”») ai materiali
delconvegnodelnovembre1996.IlfilosofoGia-
como Marramao si è occupato di «Un passato
che passa? Germania e Italia tra memoria e pro-

spettiva», prendendo lemossee itestidaunana-
logo convegno. E ieri ha voluto mettere l‘ accen-
to sul problema della comunicazione. «Gli atti
sono momenti di bilancio di convegni di alto li-
vello- hadetto-.Cherimandanoallanecessitàdi
informarelagentenelmodopiùadeguato.Coni
libric’èdaaffrontareilnododelladistribuzione,
cioèdellaloroeffettivareperibilitànellelibrerie,
e dell’informazione, vale a dire delle recensio-
ni». Ai dubbi di Marramao ha in parte dato una
rispostaFedericoScanni,chediFahrenheit451è
il titolare.«Lanostrapreoccupazioneprincipale
è quella di far durare il libro nel tempo. Oggi la
vita media di un libro, cioè la sua presenza in li-

breria, è di quaranta giorni. Noi evitiamo di in-
vadere le librerieconlenovitàperdareunacerta
continuità alla nostra presenza. Abbiamo stam-
pato circa duemila copie per ciascuno di questi
volumi.Milleduecentoleabbiamodistribuitein
trecentocinquanta librerie, di cui ottanta a Ro-
ma; senza contare quelle copieche andranno ad
associazioni culturali e centri sociali con cui sia-
mo in continuo contatto». Trovata la traccia, si
guarda al futuro. Per l‘ inizio dell‘ autunno l‘ as-
sessoreBorgnahaannunciatocinquenuovitito-
li: Hannah Arendt, Sandro Penna, Vitaliano
Brancati, Giacomo Leopardi e un‘ opera dedica-
taai«Classicididomani».

L’EVENTO ■ A FIRENZE UNA IMPONENTE MOSTRA
SULL’ARTISTA DOPO 63 ANNI

Giotto
e la perfezione
dell’Uomo

ROMA

«San Francesco»
nuova attribuzione
per Caravaggio
■ Nonèl’originale,comeritenevala

maggiorpartedeglistoricidell’ar-
te, il«SanFrancesco»inmeditazio-
neconunteschiodelCaravaggio,
conservatodal1617aRomanella
chiesadeiCappuccini,malasup-
postacopiatrovatainunachiesadi
CarpinetoRomano.Unascoperta
checapovolgeràlastoriadell’arte
echesibasasullescopertefatteai
raggixeallestratigrafiesullapre-
parazionedellatela.L’avventuraè
cominciata32annifaquandola
storicadell’arteMariaLuisaBru-
gnoliscoprenellachiesadiSanPie-
troaCarpineto,unSanFrancesco
moltosporcoelosottoponead
unasommariapulitura.Dalleanali-
si radiografichesiscoprenelqua-
drodiCarpinetochesottolatona-
ca«c’èunSanFrancescopiùpicco-
lo, inseritoinunpaesaggio.Sivede
proprio-spiegaRossellaVodret
cheannunciaoggi irisultatidella
scoperta-cheCaravaggiohausa-
toquestaprecedentefigura,testa,
braccio,percostruirelepieghedel
saiodellaversionefinale.Ancora, il
santotenevalamanosinistrasopra
ilteschio. Ilbucodelsaioerapiùlar-
go.NeldipintodiCarpinetoimpa-
stocromaticoestesurapiùvigoro-
sa, incarnatidensiecorposi.La
preparazioneèquellachesicono-
scedelCaravaggiocondoppio
stratopreparatoriocongranulidi
malachitenelsecondoperleluci
fredde.Nessunpentimentosuldi-
pintodeiCappuccini.Nonsonoin-
vecepentimenti,mainterventidi
unaltropittore,lemodifichedel
cappuccio».EsipensaaBartolo-
meoManfredi,chedopolafugada
RomadiCaravaggioavevadipinto
conpiùdolcezzaleopereispirate
almaestro.

RENZO CASSIGOLI

N on accade sovente di assiste-
re ad una conferenza stampa
avendo dinanzi il David e di

fianco la Pietà di Michelangelo. È
accaduto alla presentazione della
mostra su Giotto allestita, da oggi al
30 settembre prossimo, nei nuovi
locali espositivi della galleria del-
l’Accademia a Firenze realizzati in
sinergia con l’Opificio delle Pietre
Dure. Da sempre per il mondo lo
sky-line di Firenze è disegnato dalla
Cupola del Brunelleschi e dal Cam-
panile di Giotto. Era il 12 aprile del
1334 quando il Comune fiorentino
nominò «magister et gubernato-
rem» l’Artista che già stava proget-
tando il campanile la
cui costruzione inizie-
rà il 18 luglio del
1334. In quegli anni
Giotto è già un artista
al culmine della gloria
e il suo primato è stato
ormai fissato nella ce-
lebre terzina dell’XI
canto del Purgatorio,
che Dante aveva scrit-
to intorno al 1310:
«Credette Cimabue
nella pintura/ tener lo
campo, e ora ha Giot-
to il grido/ sì che la fa-
ma di colui è scura».

Firenze torna così ad ospitare un
evento senza precedenti, se non
quello della mitica mostra del 1937.
Con la differenza però che fra i circa
200 pezzi esposti oltre mezzo secolo
fa, i dipinti di ambito giottesco era-
no in numero minore di quanti ne
sono stati raccolti nella mostra aper-
ta a Firenze considerata la più am-
pia concentrazione di opere di Giot-
to e della sua bottega. La mostra è,
infatti, non solo l’occasione di am-
mirare alcuni dei capolavori fra i
più importanti dell’artista ma anche
alcune opere sconosciute o di recen-
te attribuzione provenienti da Fi-
renze, dall’Italia e da importanti
musei e collezioni private straniere.
Apre la mostra la «Madonna col
Bambino» del Museo di Santa Ver-
diana a Castelfiorentino che, secon-
do Luciano Bellosi è la prova con-
creta della formazione di Giotto
nella bottega di Cimabue, come te-
stimonierebbero le pieghe taglienti
del panno in cui Gesù bambino è
avvolto, assai simili a quelle che
compaiono negli affreschi dei regi-
stri alti della navata della chiesa su-

periore di San Francesco in Assisi.
Vicina a quegli affreschi si colloca la
«Madonna col Bambino» di San
Giorgio alla Costa a Firenze, oggi
nel Museo diocesano di Santo Stefa-
no in Ponte. Fra le 36 opere esposte
sono presenti il dittico composto
dalla «Madonna in trono col Bambi-
no e santi con le sette Virtù», prove-
niente da una collezione privata di
New York, finalmente riunito alla
splendida «Crocifissione» del Musée
des Beaux Arts di Straasburgo; «le
scene de l’Apocalisse»; il «Polittico
di Badia» degli Uffizi e due opere di
straordinaria bellezza: «Il Crocifis-
so», di San Felice in Piazza a Firenze
e la «Maestà» degli Uffizi, prove-
niente dalla chiesa di Ognissanti. E
poi tre frammenti di vetrata dipinta

conservati nel Museo
di Santa Croce; il «Po-
littico» di Santa Repara-
ta, il grande «Crocifis-
so» della chiesa di
Ognissanti, che lo stes-
so Ghiberti cita come
opera di Giotto; il «Po-
littico Stefaneschi»
uscito dalla bottega
giottesca intorno al
1320 e il «Santo Stefa-
no» del Museo Horne
di Firenze.

L’esposizione è an-
che l’occasione per pre-

sentare le problematiche critiche
emerse dagli studi degli ultimi cin-
quant’anni condotti dai massimi
storici dell’arte come Giorgio Bon-
santi, Luciano Bellosi e Miklòs Bo-
skovits. Un viaggio nell’opera di
Giotto settecento anni dopo la sua
presenza attiva a Roma, in occasio-
ne del primo giubileo promosso da
Bonifacio VIII nel 1300, a conclu-
sione del quale appare superata
l’immagine tradizionale, dell’artista
«solitario» rinnovatore della pittura
medievale, sostituita dal «capitano
d’impresa» che organizza la sua
«bottega» circondandosi di ottimi e
affidabili collaboratori. Antonio
Paolucci, Sovrintendente ai Beni e
alle attività culturali di Firenze, Pi-
stoia e Prato, ha definito Dante e
Giotto «i due artisti più importanti
del millennio».

Se Dante ha rinnovato la lingua
degli italiani, Giotto ne ha rinnova-
to il linguaggio figurativo superan-
do le tradizioni artistiche del passa-
to per riproporre l’uomo al centro
della pittura. Semmai, nota il cura-
tore della mostra Luciano Tartuferi,
sulla base degli studi più recenti «si

può allargare l’interpretazione del-
l’arte giottesca oltre i consueti
aspetti della spazialità e del plastici-
smo per sottolineare l’importanza
della componente coloristica e delle
intuizioni del pittore sul rapporto
luce-colore, in via parallela e auto-
noma rispetto al senese Simone
Martini».

E qui ci soccorre l’acuto giudizio e
la sensibilità di Mario Luzi che in
una conversazione (raccolta in un
volume che uscirà per «Le Lettere»)
tra le altre considerazioni, coglie la
forza rinnovatrice del grande artista
proprio in questa umanità espres-
sione del divino: «Giotto esprime il
senso umile, ma forte e tenero della
carne, vista non come qualcosa di
estraneo bensì di necessario alle
creature. In lui
c’è una fantasia,
una immagina-
zione in movi-
mento che in
me richiama il
Cavalcanti», os-
serva il poeta
che ha scritto il
«Viaggio terre-
stre e celeste di
Simone Marti-
ni». «Quelle fi-
gure che, negli
altri: i siciliani,
Guittone d’A-
rezzo, i primi
stilnovisti bolo-
gnesi, sono
espressioni ver-
bali in lui diven-
tano immagini
visibili e corpo-
se, di quella cor-
posità che è in-
dissolubile dallo
spirito». Inevita-
bile il confronto
con il «suo» Si-
mone. «Fra i
grandi pittori
senesi di quel
cinquantennio
del Trecento, è
quello che viene
più incontro al-
l’arte fiorentina,
anche se non
vuole cimentar-
si. Sente l’ammi-
razione intorno a lui ma capisce che
può essere superato. Avverte che le
cose sono andate avanti e che il rap-
porto fra il pittore e la società è
cambiato. Ed è Giotto il segno pro-
fondo del cambiamento».

“Esposte
numerose
opere con
altrettante

nuove datazioni
e attribuzioni

” ALFIO BERNABEI

N uova mossa della Grecia
nella guerra dei marmidel
Partenone che sono con-

servati nel British Museum. La
débacle sulle statue che furono
scolpitequasi2.500annifahaac-
quistato una dimensione aperta-
mente politica tra i due paesi e si
sta inasprendo. Il discorso non è
più confinato ai ministri della-
Cultura, come avveniva ai tempi
in cui l’attrice Melina Mercouri
eranelgabinettogrecoegli ingle-
si trovavano facile farla passare
per una tespiana che s’occupava
di marmi quando non avevame-
gliodafaredidomenica.

Ieri il ministro degli Esteri gre-
coGeorgePapandreouhaincon-
trato quello britannico Robin
Cook ed ha ribadito la richiesta
della restituzione dei marmi da-
vanti a un gruppo di deputati a
Westminster.Èchiaral’intenzio-
ne della Grecia di premere sui
vertici del governo britannico,
incluso il premier Tony Blair che

per il momento non sembra di-
sposto a cedere. Non appena
giunto a Downing Street tre anni
fa, il premier si trovò bombarda-
to dagli appelli dei greci che ave-
vano inutilmente premuto sui
conservatori per diciott’anni e
credevano di aver trovato nei la-
buristi degli interlocutori più
aperti alla questione della resti-
tuzionedeimarmi.

Anche se rimane fermo sul
«no», il governo inglese si trova
tuttavia costretto a dover consi-
derare le conseguenze della deci-
sione presa ad Atene di comple-
tare entro il 2004 lo speciale mu-
seo che dovrebbe ospitare le ope-
re. L’intenzione deigreci sarebbe
quella di inaugurare il museo la-
sciandolo completamente vuo-
to, in attesa che gli inglesi si deci-
dano alla restituzione. In tal caso
l’edificio si trasformerebbe in
memoria permanente di una ci-
catrice inflitta dalla perfida Al-
bione al patrimonio culturale el-
lenico e il vuoto stesso divente-
rebbe una specie di opera d’arte
col suo significato sgradevole di

trafugazione o appropriazione
indebitadivalorialtrui.

I marmi furono tagliati e ri-
mossi dal Partenone da Lord El-
ginnel 1801, che li vendette al
British Museum nel 1816 per
35.000 sterline. All’epoca la Gre-
cia era sotto ai turchi e non è mai
stato chiaro fino a che punto
questidiederoilpermessoallalo-
ro esportazione. I greci hanno
sempre parlato di un atto barba-
rico perpetrato senza il loro con-
senso ed è per questo che insisto-
no sulla restituzione. Lo scorso
dicembreunteamdiespertigreci
visitò il British Museum per esa-
minare i danni subiti dalle opere
nel 1938 quando una «ripulitu-
ra» venne fatta dagli inglesi con
scalpelloecartavetro.

Due giorni fa il ministro Pa-
pandreou è andato di persona a
vedere i marmi. Ha detto che il
caso è diverso dalla restituzione
diundipintoodiunastatua.Qui
si tratta di permettere la ricom-
posizione di un’opera che venne
ideata e costruita come un’insie-
me e che in nessuna circostanza
avrebbe dovuto essere tagliata o
smembrata con dei pezzi addirit-
tura esportati. Ha alluso al valore
dell’opera nel suo insieme in
quanto monumento nazionale
con connotazioni simboliche e
psicologicheperigreci.

Ma il direttore del British Mu-
seum ha fatto notare che se an-
che imarmidovessero tornare in
GrecianonfinirebberonelParte-
none, ma dentro un museo e
quindi tanto vale che restino a
Londra.

LONDRA

Papandreu a Westminster
per perorare la causa
dei marmi del Partenone

Alcuni frammenti dei fregi del
Partenone al British Museum
di Londra
In alto
il Crocifisso di Giotto
nella basilica di Santa Croce a
Firenze
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BORSA

Milano, scambi ridotti cala il Mibtel
FRANCO BRIZZO

A vvio di settimana all’insegna dell’incertezza per la Borsa valori, che chiude la
primasedutaconunribassodell’indiceeuncalodell’attività.IlMibtelperdelo
0,59%,a 31.876punti,mentre ilMib30perde lo 0,71%,a 46.894 punti.Gli

scambi accusano un drastico taglio, passando dai 4,315 miliardi di euro di venerdì
ai 2,701 miliardi di oggi. InPiazzaAffari dunquenonèproseguita la tendenza rial-
zista affermatasi la scorsa settimana, di riflesso al rallentamento dell’economia
Usa.Tutte le borsehannoevidenziato unacertadebolezza, senzaperdere molto ter-
renomasenzadaresegnalipositivi.

LA BORSA
MIB-R 30.981 -0,740

MIBTEL 31.876 -0,592

MIB30 46.894 -0,707

LE VALUTE
DOLLARO USA 0,943
+0,008 0,935

LIRA STERLINA 0,623
-0,002 0,625

FRANCO SVIZZERO 1,573
+0,001 1,572

YEN GIAPPONESE 101,510
-0,110 101,620

CORONA DANESE 7,464
+0,001 7,463

CORONA SVEDESE 8,328
-0,033 8,361

DRACMA GRECA 336,880
-0,120 337,000

CORONA NORVEGESE 8,287
-0,025 8,312

CORONA CECA 35,998
-0,025 36,023

TALLERO SLOVENO 206,091
+0,052 206,039

FIORINO UNGHERESE 259,200
-0,200 259,400

ZLOTY POLACCO 4,075
-0,005 4,080

CORONA ESTONE 15,646
0,000 15,646

LIRA CIPRIOTA 0,574
0,000 0,574

DOLLARO CANADESE 1,390
-0,004 1,394

DOLL. NEOZELANDESE 2,006
-0,031 2,037

DOLLARO AUSTRALIANO 1,616
-0,013 1,629

RAND SUDAFRICANO 6,531
+0,037 6,494

I cambi sono espressi in euro.
1 euro= Lire 1.936,27

«Previdenza, sono solo falsi allarmi»
Per il governo nessuna emergenza. Cofferati: verifica l’anno prossimo
RAUL WITTENBERG

ROMA Il governo appare tran-
quillo, e non partecipa all’allarme
pensionicheognitantosiripete.Il
«Sole 24 ore» ha rilanciato la noti-
zia di due mesi fa, secondo cui per
la prima volta nel 1999 la spesa
complessiva per le misure previ-
denziali è stata superiore alle en-
trate (per quasi 3 mila miliardi),
non impressiona l’Esecutivo che
conferma: fra appena un anno,
comedelrestola leggeprevede,af-
fronteremo ilproblema previden-
za per valutare la necessità di ulte-
rioricorrezionialleriformegiàfat-
te. I numeri finora dicono che sia-
monelleprevisioni, lostessoDpef
dell’anno scorso avvertivachenel
1999sisarebbeapertaunafinestra
per l’accesso alle pensioni di an-
zianità provocando un’accelera-
zione della spesa; spesa che peral-
tro, informa l’Inps, è stata inferio-
re al previsto. Vero è che il Fondo
monetario internazionale ha di
nuovo bacchettato l’Italia perché
non si decide a riformare le pen-
sioni. Ma ciò suggerisce al leader
della Cgil Cofferati una battuta:
gli economistidel Fmiormaisono
come Totò, parlano «a prescinde-
re».

Andiamo con ordine. La Rela-
zione generale del Tesoro sulla si-
tuazione generale del paese, pub-
blicata lo scorso aprile, registrava
che nel 1999 le entrate complessi-
ve degli enti previdenziali
(355.325 miliardi, +2,7% sul ‘98)
compresi i trasferimenti statali,
erano inferiori per 2.832 miliardi
alle uscite correnti (358.157 mi-
liardi, +5,3% sul ‘98). Le uscite ri-
guardano gli ammortizzatori so-
ciali, malattia e assegni familiari,
oltre alle pensioni che son costate
309.900miliardi(+6,6%sul‘98).

«Fermorestandochequellodel-
lepensionièuncapitolochevaaf-
frontato -hacommentato ilmini-
strodelTesoroVincenzoVisco-fi-

nora l’andamento della spesa pre-
videnziale è stato esattamente
quello previsto ed è tuttora quello
previsto. Per le verifiche ci sono
scadenzeprefissate,cheilgoverno
ha tutte le intenzioni di rispetta-
re». Visco ha precisato la crescitaè
quellaprevistanelDpefpreceden-
te: «Ci possono essere preoccupa-
zioni su altri capitoli di spesa (la
spesa regionale, ndr), ma non su
quello previdenziale, rispetto alle
previsioni fatte». Ciò non toglie
che il problema va affrontato, gli
organismi internazionali dicono:
prima si fa e meglio è. «Ma dato
che noi siamo alla scadenza della
verifica - ha concluso il ministro -
nonvedoqualèilproblema».

Il presidente del Consiglio Giu-
liano Amato non rinuncia all’iro-
nia. Queste sortite sulle pensioni
servono a tenere alta la tempera-
tura, «a noi italiani non basta il
cambiamentoclimaticochediper
sè è già sufficiente a tenere la tem-
peratura più alta», ha detto il pre-
mier: «Il problema della competi-
tività, se uno ne legge, è solo un
problema di fare subito o non su-
bito chissà quale drastica riforma
pensionistica o di ridurre la rigidi-
tà del mercato del lavoro». Per
Amato questi problemi esistono,
ma fanno parte di un quadro pro-
blematico in cui i punti critici
«vannobenaldilà».

«Nessuna emergenza», confer-
ma il ministro del Lavoro Cesare
Salvi, «c’èunatelenovelachedura
da troppo tempo sulle pensioni»,
il saldo negativo di 3.000 miliardi
valetto«nellasuaintegrità»,l’uni-
cosoggettoabilitatoafarloèilNu-
cleodivalutazionesullaspesapre-
videnziale, i suoidati sarannopre-
stodisponibili.

Tuttavia il presidente della
Confindustria Antonio D’Amato
insiste: «Bisogna superare le logi-
che corporative e procedere con
determinazioneeurgenzaversola
riforma del sistema previdenziale
italiano». Secca la replicadiCoffe-

rati: «Non c’è alcuna ragione per
intervenire. La spesa previdenzia-
le è sotto controllo». E D’Antoni
ribadisce: «La riforma è stata fatta.
Non accettiamo lezioni da nessu-
no». In attesa delle elezioni del-
l’annoprossimo, loscontrosispo-
stasul frontepolitico,conil leader
di Forza Italia, Silvio Berlusconi,
cheparladi«tempimaturi»perun
confrontotralepartisocialianche
sulle pensioni. Ma il segretario dei
Ds,WalterVeltroni, ribadisce:«La
verificavafattanel2001».
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Fondi pensione, Cisl e Uil:
niente tasse sui rendimenti
ROMA Nessuna tassazione sui rendimenti
dei fondi pensione integrativi come già ac-
cade negli Stati Uniti. Nell’incontro di oggi
conilGovernosuTfrefondi integrativiCisl
e Uil potrebbero «rilanciare» sull’aliquota
fiscale da applicare ai rendimenti dei fondi
chiedendone addirittura l’azzeramento
(adesso è all’11,5%, appena di un punto in-
feriore al 12,5% previsto per gli altri rendi-
mentifinanziari).Più«morbida»laCgilche
comunque chiede di ridurre l’aliquota ri-
spetto al livello attuale. Nella riunione di
oggi ilGovernodovrebbeillustrareaisinda-
cati lepropostesullaprevidenzaintegrativa
che saranno contenute nel prossimo Dpef.
«Nel modello americano - afferma il segre-
tario confederale della Uil Adriano Musi - i
rendimenti dei fondi integrativi non sono
tassati mentre lo è la prestazioneerogata al-
lafinedelperiodo.Sarebbeutilenontassare
i rendimenti come non è tassata adesso la
quota annuale di tfr. Si parla sempre di mo-
dello Usa per flessibilità e welfare sarebbe
ora che si cominciassero a utilizzare quelle
parti del sistema americano che sono a fa-
voredeilavoratori».

«Noi crediamo che l’aliquota vada ridot-
ta -hadettoBonfantidellaCisl- seci fossero
le risorse ci piacerebbe che fosse azzerata
perchéincentiverebbeancoradipiùilricor-
so alla previdenza integrativa. Comunque
andrebberidottaalmenoal6,5%.LaCislha
comunque ribadito il suo no alla legge sul
trattamento di fine rapporto. «Si tratta - ha
concluso - di materia che riguarda esclusi-
vamenteleparti: sindacatoeimpresa». Ilvi-
cesegretario della Cgil Guglielmo Epifani
ha ricordato l’importanza dell’incontro.
«Nel sindacato ci sono differenti posizioni
nel merito e nel metodo. Io credo comun-
que chesia fondamentale l’utilizzodella le-
vafiscale.Secisonodisincentividaunapar-
te (come la volontarietà rispetto all’auto-
maticità) ci devono essere più incentivi sul

fronte fiscale». Nell’incontro Governo e
sindacati oltre che di aliquota fiscale do-
vrebbero discutere delle modalità di utiliz-
zo del tfr da maturare (un flusso di circa
27.000miliardi l’anno)edellapossibilitàdi
lasciare il Tfr in gestione alle imprese. Co-
munque dovrebbe essere possibile per il la-
voratore mantenere il vecchio istituto. Og-
gi infine si dovrebbe fare il punto sulla pre-
videnzacomplementareper ilpubblico im-
piego, settoreper ilqualealmomentoesiste
solo un accantonamento «virtuale» di 200

mldl’anno.
Sulla previdenza

complementare è
all’esame della Ca-
mera un disegno di
legge che prevede la
libertà del lavorato-
re diutilizzareo me-
no il Tfr per la previ-
denza integrativa. I
lavoratori possono
decidere di versare
integralmente il
proprio Tfr nei fon-

dichiusi (oapertiqualoraquellidicategoria
non fossero operanti) ma anche di conser-
varel’istitutoattuale. Il testoall’esamedella
Camera prevede anche la riduzione dei
tempi di permanenza obbligatoria nel fon-
do e l’aumento per i dipendenti pubblici
della della quota di Tfr destinabile ai fondi.
Sull’aliquota fiscale c’è un decreto legislati-
vo del Governo che prevede, a partire dal
2001 un aliquota agevolata dell’11% per i
fondi.

La previdenza integrativa per la quale è
previsto un trattamento fiscale unico deci-
samente armonizzato, godrà anche di un
raddoppio della deducibilità fiscale delle
polizzeedeifondi,chesaliràdal6al12%del
redditoconuntettomassimochepassada5
a10milioni.

■ ADRIANO
MUSI (UIL)
«Dovremmo fare
come negli Usa
Prendiamo
del modello
americano
le cose buone»

Una
manifestazione
di pensionati

Ecofin: «Conti in pareggio nel 2001»
Visco: «Il nostro, un risanamento solido e la crescita è al 2,9%»

«Prezzi, correzione preventiva»
Fazio alla vigilia della riunione della Bce

DALL’INVIATO
SERGIO SERGI

LUSSEMBURGO La crescita euro-
pea è tale che i governi dell’Ue do-
vrebbero approfittarne per ridurre il
deficit nel 2000 e di pareggiarlo
nel2001. O addirittura di raggiunge-
re un surplus. È l’indicazione che è
venuta ieridalla riunione del Consi-
glio dei ministri delle Finanze (l’Eco-
fin) e che dovrebbe essere fatta pro-
pria dai capi di Stato e di governo al
summit di Santa Feira, il 19-20 giu-
gno. E l’Italia che farà? «La situazio-
ne dell’Italia - ha detto il ministro
del Tesoro, Vincenzo Visco - è mi-
gliore di molti altri paesi». Con un
sorriso contenuto a stento, Visco ha
spiegato che i conti del nostro paese
confermano che il risanamento at-
tuato è «solido». A tal punto che, di
fronte all’altro impegno assunto dal-
l’Ecofin nei «Grandi orientamenti di
politica economica», cioè attestarsi
su un livello di disavanzo strutturale

che sia in grado di sopportare even-
tuali «inattesi sviluppi di bilancio»,
l’Italia si potrà permettere di dormi-
re sogni tranquilli. Altro che ultima
della classe.Visco ha ricordato: «L’I-
talia sta meglio di Germania, Olan-
da, Spagna, Austria e Portogallo. Il
nostro disavanzo nel 2001 sarà dello
0,9%, ben sotto alla soglia dell’1,1%
calcolata dalla Commissione». Il mi-
nistro del Tesoro, ma anche quello
delle Finanze, Ottaviano Del Turco,
hanno confermato che l’obiettivo
del governo resta quello di una «ri-
duzione della pressione fiscale». Ma
come fare in presenza di una così
netta volontà politica dell’Ue che ha
chiesto ancora una volta di pensa-
read azzerare i bilanci con i benefici
della crescita? Non c’è contraddizio-
ne. Gli orientamenti dell’Ue non sa-
ranno smentiti ma la riduzione delle
tasse potrà avvenire in seguito al
continuo recupero del gettito fiscale.
In altre parole, grazie ai risultati del-
la lotta all’evasione. Quali propor-

zioni assumerà il taglio del fisco si
potrà stabilire soltanto dopo la metà
di luglio quando il governo avrà va-
lutato con precisione la dimensione
delle entrate. «Prima di quella data
non possiamo compiere alcuna va-
lutazione - ha osservato Del Turco -
perché non possiamo anticipare le
scelte di bilancio in attesa delle noti-
zie fondamentali». A sua volta, Visco
ha messo anche un poco le mani
avanti quando ha fatto riferimento
al rischio di sforamento della spesa.
«Non è il caso di riaprire polemi-
che», ha affermato. Tuttavia, il pro-
blema emerso nei giorni scorsi è sta-
to evocato ma senza grandi preoccu-
pazioni. Laspesa delle regioni «non
assume necessariamente un livello
di allarme». Eppure,Visco ha lancia-
to una sorta di appello a lavorare in-
sieme per non correre il rischio di
violare il Patto di stabilità europeo.
«Abbiamo scelto una strada concor-
data, di confronto e di concertazio-
ne con le regioni. Su questa strada

vogliamo continuare a procedere».
Insomma, è vero che gli impegni
con Bruxelles sono questione del go-
verno centrale, ma è anche vero che
tutti sono chiamati a concorrere per
rispettarli. Il ministro del Tesoro ha
voluto anche sfatare il mito negati-
vo dell’Italia fanalino di coda a «cre-
scita lenta» rispetto agli altri partner.
«Il prodotto interno lordo dell’Italia
- ha ricordato Visco - crescerà del
2,9% quest’anno e del 3,1% nel
2001». Sono dati che l’Ocse comuni-
cherà oggi e che il ministro ha anti-
cipato a Lussemburgo. E ancora:
«L’Italia è stato l’ultimo paese a fare
l’aggiustamento di bilancio nel 1997
e l’ha fatto in forme drastiche per
cui ha avuto bisogno di più tempo
per recuperare». Ma, poi, dall’estate
dell’anno scorso l’economia dello
Stivale è cresciuta a «ritmi ragguar-
devoli». Il vero problema, per Visco,
è un altro: «Far sì che la crescita sia
stabile, duratura e senza strozzatu-
re».

ROMA «Non si possono lasciare
andare i prezzi perché dopo la
correzione sarebbe più ampia».
A tre giorni dal direttivo della
Banca Centrale Europea che,
secondo molti analisti potreb-
be varare un nuovo rialzo dei
tassi d iriferimento di Eurolan-
dia, il Governatore della Banca
d’Italia, Antonio Fazio, lancia
un segnale di preoccupazione
sulle tendenze inflazionistiche.
Un segnale che trova peraltro
puntuale riscontro nella rela-
zione annuale della Banca dei
regolamenti internazionali pre-
sentata ieri a Basilea.

«C’è nella relazione - ha det-
to Fazio ai giornalisti italiani
non riferendosi ad alcun parti-
colare Paese - una preoccupa-
zione per il rialzo dell’inflazio-
ne».

Il segnale è quello di portare
avanti mosse preventive che
stronchino anticipatamente

eventuali pressioni inflazioni-
stiche prima del loro insorgere.
«La politica monetaria - ha
spiegato il Governatore - deve
prevenire l’aumento dei prezzi
e non lo deve correggere dopo
e sicuramente un’ulteriore
strettarimette a posto i prezzi».
Il prezzo di un intervento ritar-
dato è infatti, secondo il Go-
vernatore di Bankitalia, più al-
to rispetto a quello di una poli-
tica monetaria giocata d’antici-
po.

«Non si possono lasciare an-
dare i prezzi perché dopo la
correzione sarebbe più ampia».

D’altronde la strategia di una
siffatta politica monetaria va al
di là del breve termine. «L’idea
- sottolinea Fazio - è sempre
quella di recuperare stabilità
nel medio periodo: così si evi-
tano pressioni inflazionistiche
o deflazionistiche che compor-
tano disoccupazione».

Fazio non si mostra, in que-
st’ottica, sorpreso dai primi ef-
fetti di raffreddamento sull’e-
conomia statunitense scaturiti
dalla poltica di rialzi dei tassi
della Federal Reserve degli ulti-
mi mesi e segnalati oggi con
evidenza dal Wall Street Jour-
nal. Alla Fed, continua Fazio,
«hanno cominciato a rialzare
un anno fa ed è logico che ora
comincino a vedersi gli effetti.
A fine giugno - aggiunge con
riferimento alla prossima riu-
nione del Federal Open market
Committee, l’organo che deci-
de la politica monedtaria Usa -
vedremo quest’ultimo passag-
gio».

L’economia Usa continua co-
munque a galoppare. «Vola
forte - è il commento del Go-
vernatore - e le nostre stime di
crescita si collocano al 4,5%
ma c’è anche chi pensa al 5%».

R. E.
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◆ Il presidente francese cambia idea
e appoggia la proposta avanzata
da Giscard d’Estaing e Lionel Jospin

◆La decisione è stata motivata
con un «bisogno di modernità»
e con l’accordo con il capo del governo
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CILE

I giudici revocano
l’immunità
al generale Pinochet

Francia, anche Chirac
accetta la fine dei «7 anni»
Accordo sul mandato presidenziale quinquennale

■ LaCorted’appellocilenahadeciso
ieridiabbreviareitempiedirende-
reufficiale lanotiziadellarevoca
dell’immunitàperPinochet.Lada-
tastabilitaeral’8giugno,inveceie-
riasorpresailpresidentedellaCor-
te,Rubenballestreroshadatopub-
blicaletturadellasentenzache,co-
sìcomeèstatoscrittohadecisola
revocadell’immunitàcon13voti
contro9.Alterminedella lettura
dellasentenza,ilpresidenteBalle-
sterosèstatoassediatodaipresenti
insala,cheglihannopraticamente
impeditodiconsegnareildocu-
mentoall’ufficiodisegreteria.Fuo-
ridaltribunale,decinedipersone
concartelliestriscionisisonoriuni-
tiperfesteggiare,gridandoslogan
contrariall’exdittatore.L’avvoca-
toHugoGutierrez,chedifendele
vittimedellacosiddettaCarovana
dellamorte-un’operazionefatta
dopoilgolpedel1973cheportò
all’uccisionedidecinediopposito-
ri -hadefinitolasentenza«rilevan-
teestorica»,assicurandoche«la
Cortesupremanonpotrànoncon-
fermarla». I legalidiPinochethan-
nocinquegiorniditempoperpre-
sentarericorsoallaCortesuprema.
IntantolaFondazionePinochetha
annunciatounamanifestazionedi
sostegnoall’exdittatorepermer-
coledì, incuisicelebralaGiornata
dellafanteria.Efraititolidicuisi fre-
giaPinochetvièanchequellodi
«Primofantedellapatria».

DALL’INVIATO

PARIGI Terremoto nelle istituzioni della
Quinta Repubblica francese. Jacques Chi-
rac ha annunciato ieri sera il suo appoggio
alla proposta avanzata daGiscard d’Estaing
e fatta propria da Lionel Jospin di ridurre la
durata del mandato presidenziale da sette a
cinqueanni.

Nonpiùtardidel14lugliodell’annoscor-
so Chirac aveva considerato l’idea come
«un errore». Ieri ha spiegato che, finché si
tratta di sostituire un «cinque» al «sette» ci-
tatodallaCostituzioneedinontoccarealtri
capitoli, non vede ostacoli alla riforma. Il
presidente si è allineato all’opinione preva-
lentenelmondopolitico(sonocontrarisol-
tanto ivecchigollisti riunitiattornoaChar-
les Pasqua e l’estrema destra, oltre a Jean

Pierre Chevenement), e soprattutto ai son-
daggi: il 78 percento dei francesi è per il
quinquennato. Chirac ha motivato la sua
decisione con un «bisogno di modernità» e
con il fatto che con il capo del governo Lio-
nelJospinvièsullaquestione«pienaidenti-
tà di vedute». Si tratta dimettere insintonia
i tempi delle elezioni legislative, appunto
quinquennali, con quelli delle presidenzia-
li. Ma soprattutto di dare agli elettori una
maggior possibilità di controllo democrati-
codellemassimeistituzioni.

Il percorso della proposta di legge, firma-
tadapresidenteeprimoministro,ègiàdefi-
nito e sarà rapido. Entro giugno dovrà esse-
re adottata in termini identici dall’Assem-
blea nazionale e dal Senato. Il testo così ac-
quisito sarà quindi sottoposto a referen-
dum, con ogniprobabilitàall’iniziodiotto-
bre. L’approvazione sarebbepotuta avveni-

re anche da parte delle Camere riunite coni
tre quinti dei suffragi parlamentari. Ma «è
bene che i francesi si esprimano» su una
questione di tale importanza. Chirac natu-
ralmente non applicherà a sé stesso il quin-
quennato.Porteràatermineilsuomandato
disetteanniesiricandideràperaltricinque.
A due anni dalla scadenza i sondaggi gli
danno qualche punto di vantaggio su Jo-
spin. Restare a difendere il settennato in
compagnia di qualche vecchio gollista non
l’avrebbe messo in buona luce. A lanciare il
quinquennato in grande stile era stato l’ex
presidente Giscard d’Estaing il 9 maggio
scorso, e Lionel Jospin si era subito detto
d’accordo. Chirac siera trovatoaccerchiato
da metà della destra e da quasi tutta la sini-
stra. Il solo modo di uscirne era di cambiar
casaccaintempoutile.Esercizioacrobatico,
macièabituato. G.M.

GIANNI MARSILLI

«I mmobile e cangiante»: co-
sì, con la precisione che gli
era propria, definiva la

condizione presidenziale Ray-
mond Aron. È dal 1848 che lo
Stato francese è rappresentato da
un presidente, e dal 1873 che la
durata del mandato è di sette an-
ni. La grande maggioranza dei
presidenti furono eletti dalle ca-
mere riunite. Si trattava di quella
«Repubblica dei deputati» alla
quale mise fine il generale De
Gaulle nel 1962, quando adottò il
principio del suffragio universale
per la più alta carica dello Stato.
Fino ad allora i presidenti erano
stati «ombre vane», alla mercé dei
parlamenti e dei partiti. Da quasi
quarant’anni accumulano invece
l’autorità del presidente america-
no e l’irresponsabilità civile, pena-
le e politica (tranne che nei casi di
alto tradimento) della regina d’In-
ghilterra. Personificano quella che
a giusto titolo è stata definita la
«monarchia repubblicana» fran-
cese. Si portano dietro anche un
sacco di antiche e bizzarre prero-
gative tipicamente reali: pochi
sanno che Jacques Chirac, per

esempio, è anche canonico della
basilica di San Giovanni in Late-
rano a Roma, che è principe di
Andorra nonché Gran Maestro de-
gli Ordini nazionali. C’è insom-
ma, nella figura presidenziale, un
elemento di continuità della na-
zione francese, oltre che di perso-
nificazione dello Stato. A questo si
aggiunge il ruolo politico esecutivo
del primo magistrato di Francia.
Per questo De Gaulle diceva: «Io
non ho predecessori». Mitterrand,
che l’aveva tanto avversato, si
convinse anch’egli del suo ruolo di
«chiave di volta» del sistema
francese, e si sistemò con sensua-
lissimo diletto sul trono presiden-
ziale.

Ma fu proprio nel secondo set-
tennato di François Mitterrand
che i dubbi sulla durata del man-
dato presidenziale per molti di-
vennero certezze. L’uomo era visi-

bilmente malato, quindi stanco.
L’Eliseo era diventato la sua ra-
gione di vita, e infatti morì sei me-
si dopo averlo lasciato. Furono
anni di presidenza cupa, malinco-
nica, con lampi di arroganza. Gli
ultimi due furono anche anni di
coabitazione (con Edouard Balla-
dur) a volte ostica. Si rivelò anco-
ra una volta, nel ‘93 quando la
destra vinse le politiche, la tortuo-
sità del doppio circuito respirato-
rio della democrazia francese.
Ogni sette anni alle urne per le
presidenziali, ogni cinque per le le-
gislative. Il presidente, appena
eletto, aveva l’abitudine di scio-
gliere le camereper dotarsi di una
maggioranza favorevole. Solo Chi-
rac non l’aveva fatto nel ‘95, ap-
pena eletto. Pensò di farlo nel ‘97,
e prese una legnata tanto storica
quanto inattesa. Troppa confusio-
ne sotto i cieli di Francia. E poi

sette anni, per giunta rinnovabili,
sono lunghi. Nessun’altra demo-
crazia al mondo si sottomette a si-
mili tirate. Negli Stati Uniti il
mandato presidenziale è di quat-
tro anni. Rinnovabile, è vero. Ma
continuamente passato al vaglio
popolare.

Con la riduzione del mandato a
cinque anni tramonta la Quinta-
Repubblica? Sarà l’esperienza pra-
tica a dirlo. Se l’armonia dei ritmi
presidenziale e legislativo elimine-
rà i rischi di coabitazione, sipuò
legittimamente ipotizzare un pre-
sidente della Repubblica più forte
e sicuro di sé e ad una Quinta Re-
pubblica eternizzata. Ma si può
anche pensare ad un parlamento
ringalluzzito dal sovrapporsi delle
scadenze. Sarà importante stabili-
re l’ordine cronologico degli ap-
puntamenti elettorali. Se nella
stessa primavera si votasse prima

per le politiche e poi per le presi-
denziali, il parlamento ne uscireb-
be senz’altro rafforzato. Avrebbe
un effetto di traino decisivo. E se
invece si votasse prima per sceglie-
re l’inquilino dell’Eliseo, ma un
mese dopo i francesi premiassero
la parte politica avversa, allora al
presidente non resterebbe che il
ruolo di «arbitro». C’è infatti un
elemento di ambiguità della fun-
zione. Il governo «determina e
conduce la politica della nazio-
ne», il presidente veglia «al rispet-
to della Costituzione» e garantisce
«il funzionamento regolare dei po-
teri pubblici». In altre parole, se il
governo è amico, il presidente è
capo dell’esecutivo in tutto e per-
tutto. Non sarà certo un primo
ministro suo compagno di partito
- e debitore politico per via della
nomina - a mettersi a fare le biz-
ze. Altrimenti il presidente è più

arbitro che altro, o quanto meno
isolato. «Non resterò inerte», disse
Mitterrand davanti alla prospetti-
va della coabitazione con Balla-
dur. E aggiunse, felino: «Gli arti-
gli ci sono sempre, che siano di
fuori o ritirati». Per dire che lo
spazio politico è anche quello che
uno si conquista, non solo quello
che la Costituzione prevede.

Ai francesi interessa tutto ciò?
A occhio e croce, sondaggi alla
mano, interessa sicuramente di
più di quanto interessi la riforma
istituzionale agli italiani. Se in ot-
tobre si farà un referendum non ci
saranno problemi di quorum. Non
dovrebbe dispiacergli neanche l’i-
dea di un presidente un po‘ più
presidente, e meno monarca. Sia-
mo nel Duemila e passa, e i pelle-
grinaggi sulla tomba del Generale
si sono fatti rari come le piogge
nel Sahara. Ma non vogliono
neanche per il loro capo dello Sta-
to la condizione che gli attribuiva
Anatole France: «L’impotenza è
l’insigne virtù del presidente, che
diventa un criminale non appena
si suppone che agisca o che pen-
si». Vorrebbe dire riaprire le gab-
bie della partitocrazia della Quar-
ta Repubblica. E quella, i francesi,
non la vogliono più vedere.

LA STORIA

E così Parigi «supererà» De Gaulle
Dal «monarca repubblicano» all’arbitro? Il presidente francese Chirac, in basso De Gaulle
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La Federazione Milanese dei Democratici di
Sinistra, partecipa al dolore dei familiari per
laprematurascomparsadi

PAOLO arch. SILVANI
Milano,6giugno2000

Ètragicamentescomparsol’architetto

PAOLO SILVANI
NinoBaseottoesegreteriaCgilTicino-Orona
loricordanoconvivacommozioneesonovi-
ciniallafamiglianelcordoglioeneldolore.

I compagni della sezione A. Gramsci si uni-
scono al dolore dei familiari per la scompar-
sadelcompagno

RENZO PACCAGNELLA
SestoS.Giovanni,6giugno2000

MarcoGaleazzi ricordaconnostalgia ilmae-
stroecompagno

VITTORIO ORILIA
Roma,6giugno2000

Ricorre oggi il 190 anniversario della scom-
parsadi

VITTORIO ORILIA
Con infinita nostalgia la sorella Marisa lo ri-
corda a coloro che l’hanno conosciuto ed
amatoinannilontani.

Milano,6giugno2000

Nel dolore della perdita, il pensiero di ogni
giorno

6/6/1981 6/6/2000
VITTORIO ORILIA

Lamoglie.

INDONESIA

Terremoto a Sumatra
oltre 50 i morti
centinaia i feriti

Albright in Israele: «Parti troppo distanti»
Oggi l’incontro con Arafat. Barak «detta» i cinque punti per un accordo possibile

■ Almeno58morti,(mailnumero
dellevittimeèdestinatoasalire),
unnumeroimprecisatodiferiti,
migliaiadisenzatetto.Questoil
primobilanciodiunviolentoter-
remotochehacolpitol’isolain-
donesianadiSumatra.Lascossa
cheharaggiunto7.9gradidima-
gnitudosullascalaTichterhase-
minatodistruzioneepaniconella
provinciasud-occidentalediBen-
gkuku.NellacittàdiBengkulu,di-
versiedificisonocrollatieisoc-
corritoriscavanotralemacerie
percercaredisalvarelepersone
intrappolate.
Unportavocedell’esercitoha
precisatochelamaggiorparte
dellevittimesonostatesorprese
nelsonno.Laprimascossaèavve-
nutaalle23:28didomenica(le
18:28inItalia),conepicentroin
mare,circa110allargodiBen-
gkulu.Sonoseguite,apartireda
11minutipiùtardi,diverserepli-
che,lepiùfortidellequalidima-
gnitudo6,7e5,3.Lagente, in
predaalpanico,èscesainstrada,
travocidinuoviscosseediuna
possibileondadi«tsunami»(ma-
remoto).Secondol’agenziain-
donesiana,imedicicuranoeope-
ranoiferitiall’esternoperiltimo-
redinuovicrolli.Quellodi ieriè
statoilterremotopiùforteaSu-
matradal1995.Lescossesono
stataavvertiteanchenellacapita-
leindonesianaGiakarta,distante
circa530kmeaSingapore,chesi
trovaacirca650km.

UMBERTO DE GIOVANNANGELI

Il premier israeliano Ehud Barak «det-
ta» le sue condizioni per un accordo
possibile fra israeliani e palestinesi:
«cinque principi» e «una separazione»
fisica. «Obiettivo dei negoziati è giun-
gere a un accordo che si concretizzerà
in una separazione e dovrà essere fon-
dato su cinque principi» ha detto Ba-
rak in un’intervista al secondo canale
della tv e trasmessa dopo il suo incon-
tro a Gerusalemme col segretario di
stato americano Madeleine Albright.
«Israele - ha aggiunto - non tornerà al-
le frontiere del 1967», prima della
guerra dei sei giorni e l’occupazione
dei Territori, e «Gerusalemme resterà
la capitale riunificata di Israele sotto la
nostra sovranità». Inoltre, ha prosegui-
to Barak, «nessun esercito straniero po-
trà dispiegarsi a ovest della valle del
Giordano», anch’essa occupata nel ‘67
e che costituisce l’attuale confine con
la Giordania. Per quanto riguarda gli
insediamenti ebraici, «la maggioranza
assoluta dei coloni di Cisgiordania vi-
vranno in insediamenti riuniti in bloc-
chi, sotto sovranità israeliana». L’ulti-
mo principio enunciato dal premier è
il rifiuto del «diritto al ritorno» dei cir-
ca 3 milioni e mezzo di rifugiati pale-
stinesi che vivono in esilio. Israele - ha
detto - «non è disposto ad assumere la
responsabilità morale o giuridica della
sorte dei rifugiati palestinesi».

E il pessimismo avvolge l’ultima «fa-
tica» diplomatica in Medio Oriente di
Madeleine Albright. I due giorni di col-

loqui della segretaria di Stato Usa sono
iniziati ieri sera con il primo faccia a
faccia con Ehud Barak e proseguono
oggi a Ramallah con l’incontro tra Al-
bright e Yasser Arafat. L’intento è di
accelerare i negoziati di pace per spia-
nare la strada a un summit negli Stati
Uniti con la partecipazione del presi-
dente statunitense Clinton, del pre-
mier israeliano Barak e del leader del-
l’Autorità nazionale palestinese Arafat.

La responsabile della diplomazia sta-

tunitense non nasconde che la strada
del dialogo resta in salita e irta di osta-
coli. Considerazioni che trovano una
indiretta conferma nell’andamento del
primo colloquio tra Albright e Barak.
Quest’ultimo, stando a quanto aveva-
no già anticipato fonti vicine al primo
ministro, avrebbe denunciato il com-
portamento dei palestinesi nel corso
delle trattative usando termini pesanti
come «poco serio» e «dilatorio» per
qualificarlo. Al di là delle schermaglie

dialettiche una cosa appare certa, al-
meno agli occhi della ministra degli
Esteri americana: «Il momento della
verità - sottolinea Albright in una con-
ferenza stampa con Barak - si sta rapi-
damente avvicinando nel tracciato ne-
goziale israelo-palestinese».

A proposito di un’eventuale vertice a
tre negli Usa finalizato alla definizione
di un accordo-quadro sullo status fina-
le dei Territori e preparatorio di una
«Camp David bis», sia il premier che la

segretaria di Stato hanno messo le ma-
ni avanti affermando che «un incontro
di questo genere debba essere prima
ben preparato» perché in caso di insu-
cesso i contraccolpi sarebbero molto
gravi, forse irreparabili. «Sono sincera-
mente convinta - ribadisce Albright -
che c’è un’occasione storica per arriva-
re alla pace, ma per questa è ancora ne-
cessario lavorare duramente».

E così, tra inviti a proseguire con te-
nacia sulla via del negoziato e sottoli-
neature dello spessore dei problemi
ancora irrisolti sembra allontanarsi l’i-
potesi di un incontro al vertice entro la
fine di giugno. Per quanto riguarda poi
le prospettive di una ripresa delle trat-
tative di pace israelo-siriane, la respon-
sabile della diplomazia americana si è
detta convinta che «la porta sia ancora
aperta», in particolare dopo il recente
ritiro delle truppe dello Stato ebraico
dal Libano meridionale. La questione
sarà discussa nell’incontro che Al-
bright ha detto di avere in programma
col ministro degli Esteri siriano Faruk
al-Shaara domani al Cairo. Un assaggio
del clima in cui si svolgerà oggi l’in-
contro tra Albright e Arafat è venuto...
dalla piazza. «Nessuno può ritenere
che possa esserci una pace giusta e du-
ratura tra israeliani e palestinesi senza
affrontare la questione di Gerusalem-
me», dichiara Feisal Husseini, leader
storico dei palestinesi nella «Città San-
ta».

Ma su Gerusalemme non si discute,
ci si scontra. Nelle strade. Come è av-
venuto ieri a Ualaye, poco lontano dal-
la città.
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L’abbraccio tra Madeleine Albright e Barak

ACCETTAZIONE NECROLOGIE
DAL LUNEDÌ AL VENERDÌ dalle ore 9 alle 17, 

telefonando al numero verde 800-865021
oppure inviando un fax al numero 06/69922588



06INT01A0606 ZALLCALL 12 22:09:50 06/05/99  

Martedì 6 giugno 6 LE CRONACHE l’Unità

06INT01AF01

SANITÀ

In aumento le mamme
che hanno superato i 40

■ Sonosemprepiùnumeroseleita-
lianechedecidonodiavereunfi-
glioa40annieoltre.Èunodeiprin-
cipalidatiemersidal76esimo
CongressonazionaledellaSocietà
ItalianadiGinecologiaeOstetricia
incorsoallaMostrad’Oltremare
dedicatoaltema«Ladonnaover

40».Il fenomenodellagravidanzainetàavanzataètuttaviastrettamentelegato
all’aumentodeibambiniaffettidallasindromediDown.Peripresidentidelcon-
gresso, iprofessoriUgoMontemagnoeAntonioChianteraoccorre«garantire
omogeneamentesulterritorionazionaleunaassistenzad’altolivelloalledonne
dai40anni insu,mirataalle lorospecificheesigenze».Secondogliesperti,per le
gravidanzeinetàmaturalaricercadiunmetododi individuazioneinfallibilee
noninvasiva,dunquenonpericolosaperilfetoelagestante,dellasindromedi
Down,rimaneancoraapertaeassumeunaenormeimportanza».Montemagno
hasottolineatochel’obbiettivoprincipaleèdi«garantireunadiagnosiassoluta-
mentecertaeprecocedelleanomaliecromosomiche:solocosìsipuòassicurare
unaassistenzaadeguataallamadreeallavitacheportaingrembosenzacorrerei
rischidegliaccertamentitradizionali,precisimainvasivi,comeilprelievovillico-
riali, lacordocentesiel’amniocentesi». Ilprofessoreharicordatocheancheil«tri-
test»,effettuatoalla16esimasettimana,vieneadottatosulargascalaperidentifi-
carelepazientiarischio.Unaltrodatosignificativoemersodalconvegnoèquello
dell’aumentodellegravidanzemultiple,chedagli inizideglianni‘70adoggi in
Italiasonopiùcheraddoppiate(il3%deltotaledellegravidanze),conunaforte
tendenzaall’aumento.Anchequestofenomenoèstrettamentecorrelatoalla
maternitàdelledonneover40,allafecondazioneassistitaeall’usodifarmaciche
induconol’ovulazione.Unfenomeno,quellodellegravidanzemultiple,chepre-
sentaanch’essorischi(partoprematuro,conrischiodivitapermadreefigli, iper-
tensioneeatoniauterinaneldopoparto, incidenzadimalformazionifetaliedi
causeinvalidanti).«Oggièpiùchemainecessario-hadettoMontemagno-valu-
tareattentamenteirischieindicaremetodiditrattamentopiùefficaci».

Molestie sessuali sul lavoro, giro di vite dell’Ue
«Il 40-50% delle donne subisce questa violenza». In arrivo una nuova direttiva europea
DALLA REDAZ IONE
PAOLO SOLDINI

BRUXELLES Dalla Scandinavia ai
paesi del sud; negli uffici, nelle fab-
briche, perfino tra le forze di poli-
zia e nell’esercito: le molestie ses-
suali sul luogo di lavoro sono un
fenomeno diffuso e, a quanto pare,
molto «europeo». In America, per
esempio, sono in netto regresso,
grazie soprattutto a una legislazio-
ne attenta e severa. Secondo uno
studio che dovrebbe essere presen-
tato domani dalla Commissione
europea, invece nei quindici paesi
dell’Unione il numero delle donne
che nella loro vita lavorativa han-
no ricevuto «approcci sessuali non
graditi» oscillerebbe addirittura tra
il 40 e il 50%. E il primato non
spetterebbe, come si potrebbe pen-
sare, ai paesi latini in cui sono più
percepibili i residui di tradizionale
machismo: ad eccezione della Gran
Bretagna, dove il «sexual haras-
sment» viene scoraggiato con nor-
me severe come negli Usa, i paesi
europei in cui l’emancipazione
femminile ha tradizioni più forti
non sono affatto quelli in cui le
donne sul lavoro possono stare più
tranquille. In qualche caso, anzi, è
vero il contrario. I dati sugli uomi-
ni mancano ma, anche se molti ca-
si sono stati denunciati e qualcuno
è arrivato pure in tribunale, è chia-
ro che stanno quasi sempre dalla
parte non delle vittime ma dei col-
pevoli.

Lo studio accompagna una pro-
posta di revisione della direttiva eu-
ropea del ‘76 sulle uguali opportu-
nità tra uomini e donne in fatto di
lavoro che la commissaria Ue re-
sponsabile per l’occupazione e gli
affari sociali, la greca Anna Dia-
mantopoulou dovrebbe rendere
pubblica domani a Bruxelles. La re-
visione riguarda, ovviamente, tutto

il complesso delle disposizioni in
materia di pari opportunità e di
non discriminazione, ma il capito-
lo dedicato alla lotta al fenomeno
delle molestie sessuali, sul quale «il
livello di consapevolezza negli stati
membri è - a parere della commis-
saria - molto scarso», dovrebbe ave-
re una particolare rilevanza. La
nuova direttiva stabilirebbe norme
molto precise, alle quali saranno
chiamati ad adeguarsi i legislatori
degli stati membri, compresi quelli
di Grecia e Portogallo, due paesi in
cui non esiste alcuna legge che pu-
nisca le molestie sul luogo di lavo-
ro.

In particolare, la direttiva pro-
porrebbe che le molestie vengano
trattate ovunque come una forma
di discriminazione e, sempre che
non configurino un reato punibile
secondo il codice penale, vengano
considerate come una giusta causa
di risarcimento o di trasferimento
ad altro incarico lavorativo. Il prov-
vedimento, le cui norme dovrebbe-
ro essere poi recepite nella legisla-
zione degli stati membri, propor-
rebbe di considerare molestie san-
zionabili per legge «tutti i compor-
tamenti di carattere sessuale che
vengano messi in essere, senza il
consenso dell’interessato, con l’ef-
fetto di ledere la dignità della per-
sona e di crearle intorno un am-
biente intimidatorio, ostile, offen-
sivo o imbarazzante». Come si ve-
de, la direttiva prevede che venga-
no sanzionati non solo gli atti
espliciti e materiali, ma anche i
condizionamenti, le pressioni psi-
cologiche, i corteggiamenti insi-
stenti e indesiderati. Si tratta, in-
somma, di liberare molti ambienti
di lavoro dal peso condizionante
del ricatto sessuale che è, secondo
la commissaria Diamantopoulou,
«un problema molto rilevante e
molto delicato» che «non può più

essere ignorato e del quale ci si de-
ve occupare a livello comunitario».

Le altre modifiche proposte alla
direttiva, che nonostante la sua ri-
spettabile età è tutt’altro che supe-
rata, prevedono più che l’adozione
di nuove norme, l’applicazione ef-
ficiente, in tutti gli stati membri, di
quelle già esistenti. La Commissio-
ne si aspetta che le varie normative
nazionali in materia di garanzie per
le pari opportunità vengano riviste
a partire già dall’anno prossimo e,
per quanto la riguarda, annuncia

l’adozione di entro il 2005 di una
serie di programmi vòlti a favorire
l’eguaglianza degli accessi al lavoro
e dei trattamenti. In particolare,
nel pacchetto di misure, che do-
vrebbero essere finanziate con 50
milioni di euro (quasi 100 miliardi
di lire), rientrerebbero azioni per ri-
formare i sistemi fiscali che presen-
tino disincentivi all’ingresso delle
donne nel mercato del lavoro e la
creazione di un ufficio europeo in-
caricato di favorire lo sviluppo del
lavoro femminile nelle aziende.
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IN PRIMO PIANO

Italia ancora senza una legge
L’unica tutela è un «protocollo»
ROMA Se la Commissione eu-
ropea ha deciso di usare il pu-
gno duro contro chi molesta,
tormenta, bersaglia con conti-
nue attenzioni di natura sessua-
le una persona che non intende
accettarle, l’Italia, intanto, at-
tende ancora una legge. Un di-
segno di legge è infatti in discus-
sione presso la commissione la-
voro della Camera. Armi spun-
tate dunque per adesso per le
donne vittima di molestie. Per
le donne, ma anche per gli uo-
mini. Anche gli uomini, infatti,
possono essere oggetto di atten-
zioni indesiderate come Michael
Douglas nel film «Rivelazioni»,
che narra le vicissitudini di un
dipendente di una società di te-
lecomunicazioni finito nelle
grinfe della sua presidente, l’at-
trice Demi Moore.

In attesa di una legge alcune
istituzioni e aziende private si
sono dotate di un codice inter-
no, un protocollo che regola la
materia. Il ministero del Lavoro
lo ha varato nel dicembre del
1999, ma ne hanno uno anche
la provincia di Milano, il comu-
ne di Milano e l’Acea di Roma.
Ancora, tra le impreve private a
dare l’esempio è stata la Zanussi
mentre, più in generale, nei
contratti collettivi di categoria
possono essere presenti accenni
sulla problematica delle mole-
stie sul lavoro.

Il protocollo del ministero del

Lavoro parte da una definizio-
ne: «Per molestia sessuale si in-
tende ogni atto o comporta-
mento indesiderato, anche ver-
bale, a connotazione sessuale ar-
recante offesa alla dignità e alla
libertà della persona che lo subi-
sce, ovvero che sia suscettibile
di creare ritorsioni o un clima di
intimidazione nei suoi confron-
ti», tali atti e comportamenti so-
no considerati «inammissibili».
L’amministrazione, quindi, isti-
tuisce la figura della Consigliera
o del Consigliere di fiducia e ga-
rantisce l’impegno a sostenere
ogni componente del personale
che si avvalga dell’intervento di
tali figure. Oltre a far riferimen-
to ai consiglieri, la molestata e il
molestato possono sporgere de-
nuncia, fornendo «chiare ed
esaurienti indicazioni circa la
procedura da seguire, mante-
nendo la riservatezza e preve-
nendo ogni eventuale ritorsio-
ne». Le stesse garanzie scattano
anche nei confronti di evenuali
testimoni.

Ma che cosa succede quando
ci si trova dinanzi ad un caso di
molestie? Quando si verifica un
comportamento indesiderato il
dipendente o la dipendente può
rivolgersi al consigliere per av-
viare una procedura informale
nel tentativo di cercare una so-
luzione. L’intervento del consi-
gliere deve concludersi in tempi
ragionevoli ed è finalizzato a su-

perare la situazione di disagio
facendo presente «alla persona
che il suo comportamento scor-
retto deve cessare perché offen-
de, crea disagio e interferisce
con lo svolgimento del lavoro».
Il molestato o la molestata, pe-
rò, può sporgere formale denun-
cia alla dirigenze dell’ufficio di
appartenenza che sarà teniuta a
trasmettere gli atti alla Direzio-
ne generale del personale - uffi-
cio procedimenti disciplinari. Se
il presunto molestatore è il diri-
gente dell’ufficio di appartenen-
za ci si rivolge direttamente al-
l’ufficio provvedimenti discipli-
nari. Compito dell’amministra-
zione è quello di adottare le mi-
sure organizzative ritenute di
volta in volta utili alla cessazio-
ne immediata delle molestie.
L’Amministrazione inoltre ha il
compito di formare il personale,
sia i consiglieri che sono chia-
mati a svolgere un ruolo delica-
to per il quale sono richiesti
adeguati requisiti, sia il persona-
le in genere e i dirigenti in parti-
colare ponendo attenzione alla
tutela della libertà e della digni-
tà della persona.

Fin qui il ministero delò Lavo-
ro, ma non si discostano di mol-
to da queste linee i protocolli
adottati nelle altre istituzioni.
L’obiettivo è sempre quello, in
mancanza di una legge, di rego-
lare la materiaa, evitando che
tutto sia coperto dal silenzio.

SEGUE DALLA PRIMA

MODENA Non doversi proce-
dere per morte del reo: così i
giudici modenesi si sono
espressi ieri sera, dopo nove
ore e mezza di camera di con-
siglio, nei confronti di don
Giorgio Govoni, il sacerdote
di 59 anni accusato di essere
il perno di un gruppo di pe-
dofili della Bassa modenese. I
pm Andrea Claudiani e Carlo
Marzella avevano chiesto per
lui 14 anni direclusione. Il sa-
cerdote, parroco di Staggia e
San Biagio, era morto di infar-
to nello studio del suo difen-
sore il 19 maggio, 48 ore do-
po la requisitoria. I suoi di-
fensori, nei giorni scorsi, ave-
vano ugualmente pronuncia-
to l’arringa e ne avevano
chiesto l’assoluzione. La Cor-
te ha inoltre pronunciato 14
condanne, fra i 2 e i 19 anni
di carcere, e due assoluzioni,
confermando l’impianto ac-

cusatorio dei pubblici mini-
steri.

La formula di prosciogli-
mento per morte del reo di
don Giorgio Govoni è in so-
stanza una sentenza di colpe-
volezza adottata nei confron-
ti del parroco. Lo dimostra il
fatto che la requisitoria è stata
pienamente fatta propria dai
giudici (presidente Domenico
Pasquariello), che hanno an-
che aumentato gli anni com-
plessivi di pena rispetto a
quanto avevano chiesto i pm
Claudiani e Marzella: 157,
contro i 133 conteggiati al
termine della requisitoria.

Tra i condannati alle pene
più consistenti (fra i 14 e i 19
anni), genitori, zii e nonni di
bambini e bambine ritenuti
vittime delle violenze e già da
tempo sottratti alle rispettive
famiglie. Per i pm, invece, la
richiesta più pesante era stata

proprio quella, a 14 anni, a
carico del sacerdote. A tutti è
stata tolta la potestà dei loro
figli. Alla lettura della senten-
za, nella piccola aula del Tri-
bunale, erano presenti una
sessantina di persone, tra cui
il senatore dell’Udeur Augu-
sto Cortelloni, tra i più stre-
nui sostenitori dell’innocenza
di don Giorgio. Molta la ten-
sione in attesa del verdetto,
sfociata, subito dopo la lettu-
ra del dispositivo, in lanci-
nanti urla di dolore da parte
di una madre che, alla con-
danna del marito, ha gridato
disperata che non potrà più
rivedere la sua bambina. La
vicenda aveva fatto discutere
molto nei mesi scorsi, ma
molti parrocchiani si erano
comunque schierati per l’in-
nocenza degli imputati, ma-
nifestando a più riprese e in
più sedi solidarietà agli accu-
sati. Ma per i giudici, eviden-
temente, la verità non era
quella più volte raccontata
dagli imputati. Da qui le con-
danne per gli accusati ancora
in vita. E l’ambigua formula
di proscioglimento per il sa-
cerdote morto.

MODENA

Il sacerdote accusato di pedofilia
prosciolto, ma solo perché è morto Ilmiovecchioerimpiantoamico

Luciano Lama era un grande ap-
passionato di melodramma ed
aveva una bella voce da bass-ba-
riton, ma non s’impancò mai a
critico musicale: forse aveva pro-
blemi più seri da affrontare (del
resto, all’epoca, Pierre Carniti
nonsisognavadioccuparsidiba-
sket e di calcio oltre che della sua
battagliera Cisl). Forse erano an-
chealtri tempi.Vel’immaginate,
del resto, Albino Longhi, nella
sua ironica mantovanità, rila-
sciare, allora, interviste da noc-
chierosolitario,quasi sconsolato
ulisside nel flusso tiberino di Sa-
xa, perché il Tg1 hadovutostrin-
gereperdueseredidieciminuti il
suotelegiornaleacausadiquesta
«Traviata»planetaria?

Nel complesso, leggendo la
rassegna stampa, davvero impo-
nente, credo che la Rai, i suoi tec-
nici, la sua vibrante Orchestra
Sinfonica Nazionale ben diretta
da Mehta possano tirare bilanci
decisamente positivi da questa

«diretta» di grandissima com-
plessità e di non minore fascino.
Chi ha saputo calarsi nello «spe-
cifico televisivo» - da Francesco
M.ColomboadErasmoValente-
ha colto bene il senso di tutta l’o-
perazione, la sua vera dimensio-
ne.I«puristi»assaimeno.Dalog-
gionista della Scala anni 50, ri-
cordo che i «puristi» di allora
storcevano la bocca anche da-
vanti alla Callas evocando la
(bravissima peraltro) Claudia
Muzio. E comunque la «bagarre»
va benissimo, alla Rai e ad An-
dreaAndermann,credo.

Ovviamentenonsonomanca-
ti i soliti stereotipi negativi su
questa azienda pubblica. Il mae-
stro Zurletti non ha resistito alla
tentazionediscrivereche,«come
al solito», la direzione della Rai
eraandata«inmassa»aParigiper
il lieto evento. Assolutamente
falso.Maintantonel lettoreèsta-
ta ribadita l’idea che da viale
Mazzini partono ogni giorno
pullman di consiglieri e di diret-
tori generali in gita a spese del
contribuente. Peggio ancora l’ex
consigliere di amministrazione
nonché regista di opera lirica
(che bravo Patroni Griffi!), Lilia-
na Cavani. La quale ha senten-

ziato che questa «Traviata a Pari-
gi» «non sciacqua neanche la co-
scienza», ovviamente cattiva,
della Rai nei cui programmi mu-
sicali (dixit) «nulla è cambiato».
A parte il rumore dello «sciac-
quarsi»chepocosiaddicealleco-
scienze (spero), semmai ai capel-
li, i programmi musicali sono
piuttosto migliorati dai giorni in
cui Cavani sedeva a viale Mazzi-
ni, fra ‘96 e ‘97. L’anno dopo so-
no stati trasmessi una dozzina di
titoli operistici (da Raitre la do-
menica pomeriggio). Raidue ha
promosso una stagione estiva
che sta per ripetere partendo dal
«Nabucco» dell’Arena e che con-
tinuerà nell’autunno-inverno.
Raiunohaincalendariolasecon-
daseriedel riuscitospettacolodi-
vulgativo del bravo Antonio Lu-
brano «All’Opera!» e altre cose.
Raitre darà in diretta dal Regio la
finalissima del Concorso Callas
che stiamo realizzando assieme
al Verdi Festival di Parma e che,
dopo un decennio di silenzio, ha
registrato oltre 700 iscritti. L’Or-
chestra Sinfonica Nazionale del-
la Rai viene oggi ritenuta di livel-
loormaieuropeodagrandidiret-
toriesaràmegliovalorizzarla.Sul
canale satellitaree gratuito di

«Educational» sta andando in
onda una interessante Storia del
melodramma (basta la parabo-
la). Sul canale pay di RaisatShow
viene trasmessaun’opera verdia-
na al mese inquadrata musical-
mente da Guido Barbieri e stori-
camente da Mario Isnenghi. Ra-
diotre ha addirittura incremen-
tato del 20 e più per cento la sua
ricca offerta musicale di ogni
tempo con decine e decine di di-
rette. Abbiamo recuperato e rie-
ditato, con alcuni convegni (il
primo aperto da Petrassi e Vlad),
la«NuovaRivistaMusicaleItalia-
na» che la precedente gestione
aveva lasciato impantanata e
muta.Èdipochigiorni fa l’accor-
do, del tutto nuovo, col San Car-
lo di Napoli per indagare, restau-
rare, valorizzare l’archivio sono-
ro pluridecennale diquello stori-
coteatro.Insommaifioridi«Tra-
viataaParigi»,bellissimi,nonso-
no i soli. Ma c’è chi, non guar-
dando i programmi o volendoli
ignorare, dice che «nulla è cam-
biato».

Da quei dì, per fortuna, la Rai è
cambiata un bel po’, con fatica
sempre, con duro lavoro, ma è
cambiata.

VITTORIO EMILIANI

«TRAVIATA»
E TRAVIATI
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◆Respinta la richiesta di convocare
l’assemblea congressuale. Buffo
e Bandoli lasciano l’esecutivo

◆«Si è persa un’occasione per dare
più slancio al partito, il nostro
messaggio è stato sottovalutato»

06POL01AF01
2.50
12.0

La sinistra lascia la segreteria
«Non c’è svolta politica»
Fumagalli: «Conseguenza ovvia, da non drammatizzare»

NATALIA LOMBARDO

ROMA «Certo che usciremo dalla
segreteria, avevamo chiesto al parti-
to una vera svolta politica ma non è
arrivata. Peccato, si è persa un’occa-
sione di dare più slancio al partito».
Fulvia Bandoli e Gloria Buffo, espo-
nenti della Nuova sinistra Ds con-
fermano la loro uscita dalla segrete-
ria della Quercia, cosa che sarà for-
malizzata oggi o domani. Una scel-
ta annunciata e divenuta inevitabi-
le dopo che il segretario, Walter
Veltroni, non ha accolto la loro
proposta di convocare in tempi ra-
pidi la platea congressuale. «Conse-
guenza ovvia, ma non drammatiz-
ziamo», dice Marco Fumagalli, che
non vuole dare il senso di una vera
spaccatura. Del resto i tre sottose-
gretari restano nel governo.

Alla fine della giornata, in via dei
Frentani, la sinistra della Quercia si
conta, tentata dall’euforia (momen-
tanea) di aver aumentato la sua rap-
presentanza. «Siamo al 27,5 per
cento...anzi, virgola 6», Giorgio
Mele, foglietto alla mano, somma,
sottrae, divide e moltiplica: «Su 211
votanti la maggioranza è a 150 e
noi siamo 56». «Va be’ ridimensio-
na, un sacco di gente non c’era e
non ha lasciato dichiarazioni di vo-
to», gli dicono sia Marco Fumagalli
che Gloria Buffo. In effetti, è così.
Ma il dato significativo, al quale la
sinistra interna dà peso, è lo sposta-
mento dall’ambito della maggio-
ranza dei cinque astenuti. Primo fra
questi, Cesare Salvi, che nel suo in-
tervento aveva «auspicato un per-
corso unitario. Se questo non ci sa-
rà mi asterrò». E proprio il ministro
del Lavoro, nella direzione di ieri,
era considerato l’ago della bilancia
che avrebbe potuto aprire qualche
falla nella maggioranza. Gli altri
astenuti sono Luciano Pettinari, dei
Comunisti unitari e consigliere del
ministro Salvi, il senatore Massimo
Villone, i socialisti Artali e Cohen.
Astensioni che rivelano una certa
insofferenza nell’area degli ex so-
cialisti. L’ordine del giorno presen-
tato da Buffo, Bandoli e Fumagalli,
e firmato da altre 21 persone, è sta-
to sottoscritto anche da Alberto
Asor Rosa, mentre Bruno Trentin
non ha proprio votato.

Cesare Salvi nel suo primo inter-
vento ha lanciato un segnale alla
maggioranza: essendo evidente
«l’esigenza di discussione», ha chie-
sto di «non divederci sul percorso»,
e partire dalle assemblee di sezione
muniti di «capacità di ascolto». E
ha ribadito, (in modo più lieve di
quanto non aveva fatto ad Orvieto)

la necessità di «non irrigidire gli
schieramenti del congresso di Tori-
no». Una posizione che a tarda
mattinata è stata interpretata come
una caduta di appoggio per la sini-
stra (che però non si aspettava di
più), ma nel primo pomeriggio, sot-
to un sole bollente fuori dal centro

congressi, il ministro precisa: «L’as-
semblea congressuale chiesta dalla
sinistra mi sembra ragionevole, il
partito si rimotiva con un dibattito
aperto e non incasellato in schiera-
menti rigidi». Salvi chiarisce ancora
meglio: «Non va messo in discus-
sione il segretario, ma ci vogliono

rilevanti innovazioni per recupera-
re la perdita di voti». E ieri anche da
sinistra la richiesta di cambiare or-
gani dirigenti arriva solo dal sinda-
calista Riccado Terzi.

Dopo la due giorni di convegno a
Orvieto la Nuova sinistra Ds ha te-
nuto ferma la richiesta dell’assem-
blea congressuale da tenere entro
luglio. Veltroni ha riconosciuto la
necessità di un «itinerario di discus-
sione molto impegnativa», da svol-
gersi fin da ora nelle sezioni del
partito, ma rimanda la platea a no-
vembre, come incontro sui pro-
grammi. Una data già stabilita al
congresso di Torino, che avrebbe
dovuto avere al centro il tema della
scuola e della formazione. Ma, per
la sinistra, la differenza sui tempi è
essenziale e politica: convocare l’as-
semblea adesso sarebbe stata il rico-
noscimento di una sconfitta della
strategia seguita finora. Guardare

indietro e fare autocritica, per Vel-
troni. Mentre rimandare l’assem-
blea all’autunno significa guardare
in avanti, partire già con un pro-
gramma elettorale senza dare una
svolta alle linee stabilite al Lingot-
to. «Resta una differenza enorme
fra noi e la maggioranza sulla valu-
tazione della sequenza di sconfit-
te», commenta Bandoli, «è stato
sottovalutato il nostro messaggio
sulla gravità della situazione».

Eppure Walter Veltroni ha co-
minciato la sua replica proprio di-
cendo che «se la sinistra esce mi di-
spiacerebbe, perché si perderebbe
un punto di vista importante», non
solo, Valdo Spini ha fatto loro un
appello accorato a non lasciare gli
organi dirigenti. «Manifestazioni di
affetto che indicano un apprezza-
mento», taglia corto Fulvia Bandoli.
Ma l’essere fuori dalla segreteria
non toglie peso alla voce della sini-

stra? «Essere fuori non ci toglie af-
fatto la voce, vedrete. Anche perché
nelle riunioni della segreteria si di-
scutono sempre decisioni già pre-
se...». Veltroni però cerca di pren-
dere in contropiede i «ribelli»:
«Non ho mai registrato grandi divi-
sioni fra noi», né sui programmi, né
sul centrosinistra che è la barriera
del rapporto con Rifondazione. E,
soprattutto, rileva che «non sono
emerse posizioni di linea alternati-
ve».

Non accetta questa visione Marco
Fumagalli : «Ma come? Ho chiesto
di risolvere alcuni nodi mai sciolti e
che hanno portato alla sconfitta,
ecco la differenza». I nodi sono
quelli discussi a Orvieto e ripetuti
ieri: un bipolarismo «debole», co-
struito solo sul piano istituzionale;
l’essersi mossi su due strade, una
dalemiana e una veltroniana: una
«maggioranza partitista come parti-

to di governo», e l’altra che vedeva
l’Ulivo come «super partito della
coalizione»; terzo nodo, l’insedia-
mento sociale, troppo rivolto verso
il centro; quarto: un riformismo
tutto di governo, verticista, poco
praticato. Su tutto ciò pesa l’asten-
sionismo di sinistra, come ricorda
Gloria Buffo, che lancia un rimpro-
vero: «Il nostro programma era
buono, perchè molte di quelle cose
non sono state fatte in quattro anni
di governo?».

Ma c’è un punto debole per la si-
nistra, e che chiarisce subito Buffo:
«Qui nessuno vuole rifare il vecchio
Pci», cosa su cui torna anche Fuma-
galli per togliere ogni dubbio come
quelli radicati in Claudio Petruccio-
li, che vede una divisione fra chi
«vuole tornare a coloro che votava-
no la sinistra prima» e chi «vuole
essere sinistra riformista di governo
e cerca riferimenti nuovi».

06POL01AF02
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L’«invitato» D’Alema apprezza l’analisi del segretario
«In sintonia con le mie riflessioni sul centrosinistra»
STEFANO BOCCONETTI

ROMA Il primo comizio da ex presidente del
Consiglio, la prima trasmissione tv, la prima visita.
Sarà insomma la ventisima «prima volta da ex» ma
per i giornali fa sempre notizia. Così ieri mattina
ad accogliere Massimo D’Alema, nel teatro di via
dei Frentani - dove sta per riunirsi la direzione dei
diesse - c’è una nutrita folla di fotografi, pronti ad
immortalare l’ennesimo «ritorno». Stavolta magari
un po’ più «piccante» di altri: D’Alema può parte-
cipare a quest’assemblea solo grazie all’invito per-
sonale rivoltogli da Veltroni. Colpa di un comples-
so meccanismo statutario, che aveva assegnato al
premier l’incarico di presidente del partito - ruolo
che gli consentiva di partecipare alla direzione -
salvo, però, prevederne la revoca in caso di fine
dell’esperienza a Palazzo Chigi. Così dopo le di-
missioni da premier, D’Alema, automaticamente,
ha perso anche l’incarico di presidente dei diesse.
Comunque sia, D’Alema arriva quasi puntuale, al-
le dieci. Al suo ingresso nessuno fa in tempo a far-
gli domande perché si infila subito nella sala riu-
nioni, chiusa ai giornalisti. I lavori sono seguiti
dalla stampa o su Interne t o su una tv a circuito
chiuso. Con inquadratura fissa sulla presidenza e
sul palco degli oratori. Si vede così D’Alema che va
a sedersi all’ultimo posto della presidenza (almeno
così si intuisce), l’ultima sedia a sinistra per chi
guarda, alla destra se l’angolo di visuale è la presi-
denza.

La relazione di Veltroni durerà un’ora e mezza.
D’Alema la segue e, come tutti, avrà notato che per

due volte il segretario lo cita, parlando dell’Ulivo e
del valore aggiunto che quell’alleanza ha portato
in termini di voti: «Lo abbiamo detto sia io che
D’Alema..», «lo ha detto bene proprio Massimo...».
L’ex presidente segue tutto e segue anche i primi
interventi, compresi quelli della sinistra interna
che polemizzano con lui per le scelte compiute
quand’era a Palazzo Chigi ma anche per le cose
che ha scritto, pochi giorni fa, in un saggio su “Re-
pubblica”. Poi, poco prima dell’una, esce. Stavolta
il «muro» di giornalisti riesce a bloccarlo: come le
è sembrata la relazione? «L’ho apprezzata, è una
base molto seria di riflessione e di lavoro». In toto?
«Ho apprezzato in particolare la prima parte che è
in sintonia con le mie riflessioni pubblicate su “la
Repubblica”». E sulla querelle del giorno? Assem-
blea congressuale subito o in autunno? «Veltroni
ha indicato un percorso sul quale ci si può ritrova-
re». Poi saluta e va via.

Nel pomeriggio non tornerà. E nella sala stampa
ci si interroga: perché non torna? Vorrà dire qual-
cosa? I dirigenti dei diesse da sempre più vicini al-
l’ex presidente del consiglio non fanno comunque
neanche finire le domande: «Non fa parte della di-
rezione, è venuto, ha seguito la relazione, parte del
dibattito e ha detto che era d’accordo con Veltro-
ni. Due giorni fa ha pubblicato un lungo e impe-
gnato articolo e l’ha fatto non a caso a ridosso di
quest’assemblea. Fracancamente, se si vogliono in-
ventare divisioni, ognuno è libero di farlo. Ma non
ci sono». Del resto - questo non lo dicono ma lo si
intuisce - D’Alema per sè ha ritagliato un ruolo di
maître à penser del centrosinistra che mal si adatta
ad una direzione di partito. Piuttosto potrebbe

esplicarsi meglio nel seminario che la fondazione
«ItalianiEuropei» ha in mente di organizzare a fine
mese, presenti intellettuali e dirigenti dell’allean-
za.

Così, senza l’intervento di D’Alema - e senza
pretesti per polemiche - l’attenzione di tutti si spo-
sta sul discorso di Marco Minniti. Da sempre uno
dei dirigenti e uomini di governo più vicini a D’A-
lema. Anche lui esordisce con un apprezzamento
della relazione di Veltroni, tanto più in quella
«parte in cui vuole fare dell’innovazione politica e
programmatica il punto più forte per il rilancio
della coalizione». Anche per Minniti insomma, la
riflessione sulla sconfitta elettorale - nata dalla ca-
pacità della destra di tornare a coalizzarsi, Polo più
Lega e non da un arretramento delle forze di cen-
trosinistra - non deve portare, come chiede la sini-
stra interna, a «dire che gli obiettivi perseguiti in
questi anni sono sbagliati. Perché così si neghereb-
be il senso stesso dell’azione politica di questi an-
ni». «Mi chiedo dove finirebbe il partito se questa
tesi venisse accolta». E allora, dice, il problema
non è solo recuperare questo o quel pezzo di elet-
torato astensionista (che per altro, dice, suscitando
qualche malumore, «colpisce noi ma colpisce an-
che in egual misura, se non di più, il Polo») quan-
to piuttosto quello di tornare in sintonìa con i set-
tori sociali più dinamici. Più coraggio nell’innova-
zione, dunque, non ripiegamenti. Su queste basi si
possono ricostruire le ragioni dell’alleanza. Su que-
sto si può costuire l’idea forza di un centrosinistra
capace di bloccare le spinte alla frammentazione.
In vista di una battaglia, quella del 2001, che sa-
rebbe da suicidi dare già per persa.

Massimo D’Alema, in alto Fulvia Bandoli

SEGUE DALLA PRIMA

1. Il rapporto della sinistra (e del
centrosinistra) con la società. Quel
«più sinistra» di cui c’è bisogno si
costruisce in un rapporto dialettico
con i problemi veri delle persone,
con le loro ansie e i loro bisogni.
Non basta fare ceto politico, bisogna
saper ascoltare e saper parlare, capi-
re meglio di quanto si faccia i muta-
menti che stanno modificando i
vecchi blocchi sociali, confrontarsi
con le grandi novità che cambiano
il senso del lavoro e che portano sul
mercato nuove figure con nuove do-
mande. Se non si coglie la qualità
del cambiamento non c’è strada per
nessuna sinistra. E negli ultimi anni
la sinistra (e il centrosinistra) non
ha saputo ascoltare e parlare. C’è
stato un corto circuito tra la società
e la politica che va rimosso. E per far
questo non servono operazioni
«dall’alto». Serve invece un grande
partito di massa, ramificato, che vi-
ve nel cuore delle contraddizioni.

2. La natura del riformismo. Le ra-
gioni della sconfitta elettorale stan-
no tutte qui, nel modo in cui si de-

clina la parola riformismo. Se l’a-
stensione penalizza la sinistra è per-
ché c’è stato poco riformismo, poca
innovazione. Dopo la grande batta-
glia per l’ingresso in Europa il cen-
trosinistra ha perso la spinta, non
ha saputo indicare una nuova fron-
tiera del cambiamento, non è stato
in grado di legare la modernità e gli
ultimi. Insomma non ha indicato
un progetto sul quale creare un nuo-
vo blocco sociale: sul lavoro, sul fi-
sco, sulla lotta alla burocrazia e sul
bisogno di sicurezza. A tal punto
che, in alcuni momenti, il discrimi-
ne tra destra e sinistra è sembrato
quasi affievolirsi. Dentro quel «più
riformismo» deve esserci posto (e un
posto centrale) per un’idea di libertà
che è l’esatto contrario di quella del
Polo: non libertà dalle regole, ma li-
bertà di decidere e di scegliere den-
tro un quadro di regole non totaliz-
zanti in uno Stato meno «padrone»
che nel passato.

3. La sfida del centrosinistra. Non
c’è dubbio che questo resta l’asse per
dare al Paese un governo che punti
su un riformismo moderno. Nessu-
no, dentro i Ds, mette in discussio-
ne la scelta dell’alleanza. Questa
strategia non si cancella e dentro
questa scelta la sinistra ha un ruolo
fondamentale. Il punto è invece che

questo centrosinistra non va più, ha
perso via via il suo smalto e la sua
capacità di attrazione. Si sono spez-
zate le ragioni dello stare insieme.
La sfida del 2001 si può vincere se si
riparte da qui e si costruisce una
nuova coalizione dentro la quale l’i-
dentità di ciascuno non sia un osta-
colo all’identità del tutto. E dunque
sostegno al governo Amato, tempi
rapidi per la scelta del candidato
premier, percorso politico per arri-
vare a definire un programma per
vincere.

Per i Ds comincia oggi la fase più
delicata. Il gruppo dirigente (tutto il
gruppo dirigente) ha dimostrato,
anche in questa occasione, una ma-
turità politica di livello. Il confronto
è stato visibile e limpido ma non ci
sono stati toni sopra le righe, la bat-
taglia delle idee, come si diceva un
tempo, è stata serena. Eppure era
una prova difficile. Veltroni può dir-
si soddisfatto: ha spinto il partito a
guardare in avanti, ha mantenuto
ferma la barra del Lingotto, ha visto
la conferma pubblica che il rapporto
con Massimo D’Alema («mi sento in
sintonia con la relazione di Walter»,
ha commentato) resta ed è solido e
ha circoscritto l’area del dissenso (in
più, rispetto a Torino, l’astensione
del ministro Cesare Salvi). Dalla di-

rezione esce, dunque, un partito
con un’idea forte e articolata di ri-
formismo e di modernità. Per il cen-
trosinistra è sicuramente un bene.
Ora vedremo se i Ds sapranno gioca-
re la loro partita fino in fondo. E so-
prattutto se la coalizione che ha go-
vernato l’Italia per quattro anni sarà
in grado di inventarsi una nuova
stagione. PIETRO SPATARO

FUORI
DALLA TRINCEA

che Jacques Chirac, per esempio, è
anche canonico della basilica di San
Giovanni in Laterano a Roma, che è
principe di Andorra nonché Gran
Maestro degli Ordini nazionali. C’è
insomma, nella figura presidenziale,
un elemento di continuità della na-
zione francese, oltre che di personifi-
cazione dello Stato. A questo si ag-
giunge il ruolo politico esecutivo del
primo magistrato di Francia. Per que-
sto De Gaulle diceva: «Io non ho pre-
decessori». Mitterrand, che l’aveva
tanto avversato, si convinse anch’egli
del suo ruolo di «chiave di volta» del
sistema francese, e si sistemò con sen-
sualissimo diletto sul trono presiden-
ziale.

Ma fu proprio nel secondo setten-
nato di François Mitterrand che i
dubbi sulla durata del mandato presi-
denziale per molti divennero certez-
ze. L’uomo era visibilmente malato,
quindi stanco. L’Eliseo era diventato
la sua ragione di vita, e infatti morì
sei mesi dopo averlo lasciato. Furono
anni di presidenza cupa, malinconi-
ca, con lampi di arroganza. Gli ultimi
due furono anche anni di coabitazio-
ne (con Edouard Balladur) a volte
ostica. Si rivelò ancora una volta, nel
‘93 quando la destra vinse le politi-
che, la tortuosità del doppio circuito
sanguigno della democrazia francese.
Ogni sette anni alle urne per le presi-
denziali, ogni cinque per le legislati-
ve. Il presidente, appena eletto, aveva
l’abitudine di sciogliere le camere per
dotarsi di una maggioranza favorevo-
le. Solo Chirac non l’aveva fatto nel
‘95, appena eletto. Pensò di farlo nel
‘97, e prese una legnata tanto storica
quanto inattesa. Troppa confusione
sotto i cieli di Francia. E poi sette an-
ni, per giunta rinnovabili, sono lun-
ghi. Nessun’altra democrazia al mon-
do si sottomette a simili tirate. Negli
Stati Uniti il mandato presidenziale è
di quattro anni. Rinnovabile, è vero.
Ma continuamente passato al vaglio
popolare.

Con la riduzione del mandato a

cinque anni tramonta la Quinta Re-
pubblica? Sarà l’esperienza pratica a
dirlo. Se l’armonia dei ritmi presiden-
ziale e legislativo eliminerà i rischi di
coabitazione, si può legittimamente
ipotizzare un presidente della Repub-
blica più forte e sicuro di sé e una
Quinta Repubblica resa conseguente-
mente eterna. Ma si può anche pensa-
re ad un parlamento ringalluzzito dal
sovrapporsi delle scadenze. Sarà im-
portante stabilire l’ordine cronologi-
co degli appuntamenti elettorali. Se
nella stessa primavera si votasse pri-
ma per le politiche e poi per le presi-
denziali, il parlamento ne uscirebbe
senz’altro rafforzato. Avrebbe un ef-
fetto di traino decisivo. E se invece si
votasse prima per scegliere l’inquilino
dell’Eliseo, ma un mese dopo i france-
si premiassero la parte politica avver-
sa, allora al presidente non resterebbe
che il ruolo di «arbitro». C’è infatti un
elemento di ambiguità della funzio-
ne. Il governo «determina e conduce
la politica della nazione», il presiden-
te veglia «al rispetto della Costituzio-
ne» e garantisce «il funzionamento
regolare dei poteri pubblici». In altre
parole, se il governo è amico, il presi-
dente è capo dell’esecutivo in tutto e
per tutto. Non sarà certo un primo
ministro suo compagno di partito - e
debitore politico per via della nomina

- a mettersi a fare le bizze. Altrimenti
il presidente è più arbitro che altro, o
quantomeno isolato. «Non resterò
inerte», disse Mitterrand davanti alla
prospettiva della coabitazione con
Balladur. E aggiunse, felino: «Gli arti-
gli ci sono sempre, che siano di fuori
o ritirati». Per dire che lo spazio poli-
tico è anche quello che uno si con-
quista, non solo quello che la Costi-
tuzione prevede.

Ai francesi interessa tutto ciò? A oc-
chio e croce, sondaggi alla mano, in-
teressa sicuramente di più di quanto
interessi la riforma istituzionale agli
italiani. Se in ottobre si farà un refe-
rendum non ci saranno problemi di
quorum. Non dovrebbe dispiacere ai
francesi neanche l’idea di un presi-
dente un po’ più presidente, e meno
monarca. Siamo nel Duemila e passa,
e i pellegrinaggi sulla tomba del Ge-
nerale si sono fatti rari come le piogge
nel Sahara. Ma non vogliono nean-
che per il loro capo dello Stato la con-
dizione che gli attribuiva Anatole
France: «L’impotenza è l’insigne virtù
del presidente, che diventa un crimi-
nale non appena si suppone che agi-
sca o che pensi». Vorrebbe dire riapri-
re le gabbie della partitocrazia della
Quarta Repubblica. E quella, i france-
si, non la vogliono più vedere.

GIANNI MARSILLI

IL MANDATO
DI CHIRAC
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A OTTOBRE

Dal tour europeo
dei Pearl Jam
un doppio cd

È stato il regista di un viaggio
epico in bianco e nero, Franco
Rossi, che si è spento ieri a 81 an-
ni all’ospedale San Filippo Neri
di Roma, dove era ricoverato da
qualche giorno per le conseguen-
ze di un ictus. Ma anche di una
rivoluzione del linguaggio televi-
sivo, che prende le mosse proprio
dall’Odissea, che aveva sceneg-
giato e diretto (Elle U Multime-
dia l’ha appena editata in tre
cassette, ndr) e per la messa in
onda della quale aveva imposto
ai vertici della Rai i commenti in
diretta del poeta Giuseppe Unga-
retti in apertura di ogni episo-
dio. Una scelta sorprendente e
innovativa. E non si capisce per-
ché nelle successive riproposte
televisive la televisione pubblica
abbia sempre omesso di trasmet-
terli. Eppure, il regista che ha
cambiato il modo di raccontare
per immagini in televisione, al
piccolo schermo era arrivato per

caso, dopo un’esperienza cine-
matografica caratterizzata da al-
cune delusioni.

Laureato in lettere, Franco
Rossi aveva iniziato a lavorare
nel dopoguerra in radio con Il

teatro dell’usignolo, programma
periodico realizzato in diretta
con Gian Domenico Giani e Et-
tore Giannini. Passato al dop-
piaggio e alla sceneggiatura, ave-
va esordito alla regia nel 1952

con I falsari, nel quale era ancora
presente l’influenza del neoreali-
smo. Un’esperienza in cui non si
riconosceva completamente, at-
tratto com’era dalla commedia.
Un genere che segna il suo pe-
riodo più felice, con Il seduttore
con Alberto Sordi, Amici per la
pelle, con il quale nel 1955 aveva
vinto il nastro d’argento per il
miglior film, e Morte di un amico.
Nei primi anni Sessanta, sulla
scia delle esperienze di Miche-
langelo Antonioni, Rossi intra-
prende strade più autoriali, pri-
ma con Odissea nuda e in seguito
con Smog. Ma la risposta del
pubblico e della critica è tiepida.

Una delusione mitigata dal suc-
cesso dell’Odissea televisiva. E
dalle successive opere realizzate
per il piccolo schermo: l’Eneide
(1971), Il giovane Garibaldi
(1974) e Quo Vadis (1984) con
Klaus Maria Brandauer.

In una vita professionale con-
trassegnata dagli sceneggiati,
non resterà molto tempo da de-
dicare al cinema. Solo qualche
episodico passaggio: Giovinezza
giovinezza, dal romanzo di Luigi
Preti, Porgi l’altra guancia, cam-
pione d’incassi grazie alla coppia
Bud Spencer-Terence Hill, Un
bambino di nome Gesù. Ma il ci-
nema, in fondo, non era più al

centro dei pensieri di Franco
Rossi da molto tempo. Sensibile,
amatissimo dagli attori con cui
aveva lavorato, dall’inizio degli
anni Novanta si era consacrato
ad un nuovo grande progetto: la
trasposizione televisiva dell’Ilia-
de. Insieme a Francesco Scarda-
maglia ne aveva scritto la sce-
neggiatura. E la Rai si era impe-
gnata da tempo a cercare partner
europei che sostenessero la pro-
duzione. Il suo lungo viaggio di
moderno Ulisse nel mare della
fantasia, però, si è concluso pri-
ma che riuscisse a trovare l’ap-
prodo di «un’isola che c’è» per il
suo ultimo sogno. B. VE.

L’ultima Odissea di Franco Rossi
Morto il regista della celebre versione tv del poema omerico
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concertidellorotoureuropeo
cheprenderàilviaoggiaCardiff,
nelGalles.Labandamericana
estrarràdaltoureuropeoundop-
piocdcheuscirànell’autunno
prossimo.Loannuncialastessa
bandnelsitoufficialedelgruppo
chespiegacheleregistrazionisa-
rannoinizialmentedisponibilion
line.IPearl JamsarannoinItalia
perduedate,entrambegiàesau-
rite,il20giugnoall’ArenadiVero-
naeil22alFilaforumdiAssago.Il
gruppodiSeattleharecente-
mente pubblicatoBinaural, un
disco che ripropone in chiave
rock le loro passioni sonore.

Bekim Femiu
era Ulisse
nell’«Odissea»
diretta
da Franco Rossi

BRUNO VECCHI

MILANO Quello che le ragazze del
Duemila sanno benissimo, è che
un passaggio prolungato in tele-
visione è meglio di una vincita al
Superenalotto. Un tombolone
mediatico che
porta diretta-
mente e senza
fatica al set di
un film. Ulti-
ma tappa per
essere consa-
crate, almeno
in Italia, dive a
tempo pieno.
Non per nien-
te: «Ho accetta-
to con molto
piacere», pre-
mette subito
Martina Co-
lombari, new
entry della Set-
tima arte made
in Italy nella
conferenza
stampa di pre-
sentazione di
Quello che le ra-
gazze non dico-
no, ultima fati-
ca al femmini-
le di Carlo ed
Enrico Vanzi-
na. «I primi
giorni ero mol-
to imbarazzata
e angosciata. Il
cinema è un
mondo com-
pletamente di-
verso dalla te-
levisione e dal-
la moda. An-
che lì si dice di
fare spettacolo.
Ma qui si rie-
sce ad essere
molto più ve-
re». E anche
più timide del-
le consuete
abitudini da
cerimoniale,
quando lo si è
veramente. Come succede a Sa-
brina Paravicini, un’esperienza al
cinema nel ruolo della figlia di
Margherita Buy in Facciamo para-
diso e la notorietà conquistata
nei panni della simpatica infer-
miera alternativa e un po‘ sfigata
di Un medico in famiglia: «La terza
serie penso proprio che si farà.
Magari fra un paio d’anni. Sareb-
be un peccato lasciar perdere, an-
che perché il pubblico ha dimo-
strato un grande affetto per i per-
sonaggi», sorride con l’aria di chi
sta incrociando le dita.

Ma tornando al tema: schermo

delle mie brame, chi sarà la più
fortunata del reame? Il ritornello
è una costante fissa di questi an-
ni. Tant’è che anche i fratelli
Vanzina, sempre molto attenti
all’aria trendy che tira, hanno in-
serito un capitoletto televisivo
nella loro storia. Con il perso-
naggio di Francesca, interpretato
dalla Colombari: una ragazza che
vuole fare carriera in una tivù ma
senza compromessi, nonostante
sua madre (Lia Tanzi) le consigli
di mostrarsi disposta a qualun-
que mediazione pur di ottenere
un posto al sole. «Ma non voglia-

mo fare fiction-tv», sottolinea
Carlo Vanzina. «Quello che le ra-
gazze non dicono, il titolo è preso
in prestito da una canzone di
Fiorella Mannoia, è un film vero.
Con le psicologie dei personaggi
approfondite. E il tono che avrà
sarà il tono della vita. Come idea
mi piace affiancarlo a certi film
francesi che avevano uno sguar-
do che veniva dal cuore».

E in quanto a cuore, inteso co-
me motore di un sentimento,
Quello che le ragazze non dicono ne
ha da vendere. A cominciare dal
plot: le vicissitudini di quattro

venticinquenni profondamente
diverse che si innamorano dello
stesso uomo, un musicista che è
in attesa della sua grande occa-
sione professionale, e rischiano
di mettere in crisi il loro rappor-
to di amicizia. «Il finale, che si
svolge nel 2002, è a sorpresa.
Quel giorno, durante un concer-
to, vedremo come saranno di-
ventate Francesca, Laura, Alice e
Paola». Prodotto da Pio Angeletti
e Adriano De Micheli per la Dean
Film, il film è interamente girato
a Milano: «Fare un film a Roma,
oggi, equivale a fare un film ro-
manaccio. Nella capitale non c’è
più rispetto per il cinema. Men-
tre a Milano, dove ho già girato
11 film, c’è una grande curiosi-
tà». L’ultimo ciak è previsto per
la fine del mese. Distribuito dalla
Columbia, Quello che le ragazze
non dicono, interpretato anche da
Irene Ferri, Carlotta Miti e Vin-
cenzo Peluso (Il ladro e La mia ge-
nerazione) sarà nelle sale a no-
vembre.

PASSAGGI
DI CARRIERA

Modelle, presentatrici
e vallette: tutte in corsa
per il grande schermo Piccole

dive tv
crescono

Piccole
dive tv
crescono

GABRIELLA GALLOZZI

ROMA Dalla tv al cinema e ritor-
no. Cioè, ancora tv. E in partico-
lare la nuova fiction estiva di Ca-
nale 5 (in onda da domenica
prossima in prima serata), Sei for-
te maestro. Perché «sfondare» sul
grande schermo per un volto te-
levisivo è impresa ardua. Almeno
così lamenta Gaia De Laurentiis,
per tutti la conduttrice «sghem-
ba» di Target, che da venerdì
prossimo sarà nelle sale, protago-
nista di Mi sei entrata nel cuore co-

me un colpo di coltello (distribui-
sce il Luce), commedia tutta ita-
liana di Cecilia Calvi, sceneggia-
trice e autrice televisiva, arrivata
al cinema nel ‘93 con un episo-
dio del film collettivo, Ottanta-
metriquadri.

Accanto a Gianni Ippoliti, al-
tro celebre volto tv alla sua se-
conda prova d’attore (dopo Il
giorno della bestia di Alex De La
Iglesia e un cammeo in Mario,
Maria e Mario di Ettore Scola),
Gaia è nei panni di una ultra-in-
sicura musicista incapace di
troncare la relazione col suo

compagno (Ippoliti), un anchor-
man stile cinico-tv. Motivo per
cui ingaggia un giovane attore
spiantato (il francese Frédéric
Deban) in grado di far ingelosire
l’impassibile fidanzato. «Mi sei
entrata nel cuore come un colpo di
coltello è una commedia leggera
capace di far sorridere in modo
intelligente», racconta la bionda
De Laurentiis, «che mi ha per-
messo di cimentarmi per la pri-
ma volta al cinema con un ruolo
da protagonista. Per chi fa tv è
difficile arrivare sul grande scher-
mo. Perché resti come prigionie-
ro della tua immagine televisiva.
Allora le proposte che arrivano
sono solo di fiction. Mentre, in-
vece, adesso avrei voglia di ri-
prendere la mia professione di
attrice». Magari tornando al tea-
tro, col quale ha iniziato la sua
carriera sotto la direzione di Stre-
hler. E al quale si dedicherà, dice,
in autunno, una volta terminato
l’impegno con la fiction di Cana-
le 5, nella quale vestirà i panni di
una insegnante fidanzata col
preside della scuola.

Gianni Ippoliti, invece, più
che parlare del suo personaggio
(«uno di quei volti televisivi asse-
tati del dolore degli altri», dice)
preferisce da buon performer, co-
me ama definirsi, animare l’in-
contro stampa con una polemica
facile, facile. Quella sulla scarsa
promozione del cinema italiano.
Che, inevitabilmente trova tutti
d’accordo. «All’uscita di questa
sala - dice Ippoliti rivolgendosi ai
giornalisti - si accetteranno
scommesse su quanti giorni que-
sto film riuscirà a restare nei ci-
nema... Trovo incredibile, infatti,
che le pellicole italiane non sia-
no mai sostenute in modo ade-
guato. Si parla tanto di par condi-
cio in tv, si applichi allora anche
alla promozione del nostro cine-
ma». E d’accordo, anzi d’accor-
dissimo sul tema è anche la stes-
sa regista Cecilia Calvi. Anche
perché per portare il suo film
nelle sale ha dovuto tribolare un
bel po’. Nato da un’idea di parec-
chi anni fa, Mi sei entrata nel cuo-
re come un colpo di coltello è stato
prodotto con i finanziamenti
pubblici, ma poi è rimasto bloc-
cato per due anni, come spesso
accade, in cerca di una distribu-
zione. E peggio, «nel ‘98 - rac-
conta la regista - la distribuzione
che avevamo trovato si è dilegua-
ta. Così siamo rimasti bloccati fi-
no ad oggi», quando è subentra-
to l’Istituto Luce, appena qual-
che mese fa che distribuisce il
film in sei città italiane (da Mila-
no a Roma). Ed ora, per dirla con
Ippoliti, non resta che scommet-
tere sulla sua tenuta nelle sale.

Da sinistra
a destra
Carlotta Miti
Martina
Colombari
Irene Ferri
e Sabrina
Paravicini
protagoniste
del nuovo film
dei Vanzina
Sotto
Gianni Ippoliti
e Gaia De
Laurentiis
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Colombari & Co.
Quattro ragazze
per i fratelli Vanzina

Gaia De Laurentiis:
«Ma che fatica
arrivare al cinema»

LISTINI/1

Kevin Spacey e Nicole Kidman
Lucky Red guarda alla commedia

ROMA «Molte commedie e il me-
glio delle produzioni europee». An-
drea Occhipinti, titolare della Lu-
cky Red, presenta così il suo listino
2000-2001. Un «catalogo» che, in-
fatti, punta decisamente sul territo-
rio della commedia. A partire da
The Big Kahuna, di John Swanbeck,
interpretato dall’attore premio
Oscar Kevin Spacey nei panni di
un consumato venditore, dedito
all’acol e alle belle donne che ve-
dremo a settembre. Come tutto da
ridere sarà anche Il gusto degli altri
campione d’incassi in Francia, fir-
mato dalla bravissima Agnes Jaoui
sceneggiatrice di tanti successi tea-
trali e cinematografici (in coppia

con Jean-Pierre Bacri), arrivata ora
alla sua prima prova da regista con
un film sull’imprevedibilità dell’a-
micizia.

E ancora commedie sono pure
Le nozze, del russo Pavel Longuine,
premiato a Cannes col premio spe-
ciale della giuria per l’intero cast e,
Film di Laura Belli (in uscita a set-
tembre), una storia tutta al femmi-
nile con Laura Morante nel ruolo
di una sceneggiatrice che trova
ispirazione nelle vite tragicomiche
delle sue amiche. Tra i titoli più at-
tesi, poi, c’è The Others di Alejan-
dro Amenabar, con Nicole Kidman
e Tom Cruise nei panni di produ-
cer. «È una storia sul genere Sesto

senso - racconta Occhipinti - . La
Kidman è una madre di due bam-
bini fotofobici che riveleranno an-
che strani poteri paranormali». Di-
rettamente da Cannes, poi, arrive-
rà ad ottobre nelle sale anche In
the Mood For Love, di Wong Kar-
Wai, premiato al festival per l’in-
terpretazione di Tony Leung e per
il miglior contributo tecnico. Men-
tre dal Sundance arriverà ad agosto
Delitto + castigo a Suburbia di Rob
Schmidt, con Monica Keena ed El-
len Barkin, storia di una reginetta
di bellezza fidanzata col più anma-
to della scuola, che si ritroverà
protagonista di un omicidio. Co-
me film di Natale, poi, Occhipinti
ha scelto il film del listino che ama
di più: Himalaya. L’infanzia di un
capo, di Eric Valli (nomination al-
l’Oscar come miglior film stranie-
ro). La pellicola solo in Francia ha
già incassato 30 miliardi e raccon-
ta l’avventurosa storia di un grup-
po di contadini che nel cuore del-
l’Himalaya si trovano costretti a
diventare carovanieri. GA.G.

LISTINI/2

Stallone, Al Pacino e Ferilli
tutti gli «assi» della nuova Eagle

ROMA Angelina Jolie, Matt Da-
mon, Ben Affleck, Silvester Stallo-
ne, Al Pacino, Tommy Lee Jones,
Ashley Judd, Jennifer Lopez arri-
veranno in Italia nella prossima
stagione cinematografica con i lo-
ro ultimi film, distribuiti dalla in-
dipendente Eagle, di Stefano e Ci-
ro Dammicco, presieduta da
Giampaolo Sodano, che ha pre-
sentato il nuovo listino. Il primo
film, ad agosto, sarà la commedia
100 girls e poi arriverà Rules of en-
gagment, un legal drama ambien-
tato nell’esercito dei marines con
Tommy Lee Jones e Samuel L.Ja-
ckosn diretto dal premio Oscar
William Friedkin (Il braccio violen-

to della legge) che al box office
americano ha già superato i 100
milioni di dollari. Il sentimentale
Where the heart is con Ashley
Judd, Natalie Portman e Joan Cu-
sack, la commedia The wedding
planner con Jennifer Lopez e Mat-
thew McConaughey e The third
wheel con Ben Affleck e Matt Da-
mon sono tra i film più impor-
tanti del listino. La Eagle esordirà
anche nella produzione, forte del
recente accordo di «cartello» con
la Helkon tedesca e altri partner
inglesi e spagnoli, che darà acces-
so alla produzione americana sin
dalla fase di sviluppo. La Eagle fi-
nanzierà, con Mgm e altri par-

tner, il remake dopo 25 anni di
Rollerball che John McTiernan
(Trappola di cristallo) comincerà a
girare il 15 luglio. Il cast si sta de-
finendo: i Dammicco hanno an-
nunciato tra i protagonisti, Jean
Reno. L’uscita del film (che avrà
un budget di 100 milioni di dol-
lari) è prevista in contemporanea
Usa e Europa a metà maggio
2001. Parte italiano, ma divente-
rà internazionale un altro dei
progetti di produzione della Ea-
gle: The Lazarus Child, tratto dal-
l’omonimo best seller di Robert
Mawson.

Ma la Eagle debutterà anche
nella fiction televisiva. Comince-
ranno il 22 luglio in Canada, in-
fatti, le riprese di Almost America,
il kolossal sull’emigrazione italia-
na degli anni ‘50 interpretato da
Sabrina Ferilli e Massimo Ghini
per la Rai. Il progetto, scritto da
Sandro Rulli e Stefano Petraglia,
avrà la regia di Antonio e Andrea
Frazzi e le musiche di Luis Baca-
lov.
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BESANO Non è emozionato. O for-
se l’emozione se la tiene dentro, co-
me ha imparato a fare quando per-
deva le volate «perché si faceva
prendere dai crampi allo stomaco
per l’emozione, il papà lo sgridava
ed il fratello lo difendeva». Stefano
Garzelli può essere anche questo:
una maschera di tranquillità che
nasconde un vulcano. Lui non vor-
rebbe che si sapesse, ma è la mam-
ma a rivelarlo. Stefano dice di non
essere emozionato. Non più di
quando vinse il Giro di Svizzera nel
1998. Anche quel giorno a Besano
fu festa grande per Stefano Garzelli.
«Un po‘ come quella dell’altra sera»
dice la maglia rosa. È stato portato
in trionfo, in giro sulla macchina
scoperta, come in America, sulla
spider del fratello Marco. Al fianco,
il sindaco Alfredo Colombo. Attor-
no, la gente dei fans club Garzelli. E
gli amici, la fidanzata e quelli che
quando vinci ronzavano attorno,
come succede allo sposo nel matri-

monio. A mezzanotte i reduci della
festa erano ancora lì, e lui ha dovu-
to faticare per cacciarli via. Nelle
strade i festoni, i palloncini, le scrit-
te per l’eroe. Sono ancora lì, oggi
che la maglia rosa è appoggiata su
una sedia nel salotto di casa Garzel-
li, una villetta sotto un poggio ver-
de di alberi. «Stefano è nato qui, ap-
pena ci siamo trasferiti in questa ca-

sa che Camillo ha costruito rispar-
mio su risparmio. I muratori li ave-
vamo, ma tanti lavori li ha fatti pro-
prio lui, con le sue mani» dice
mamma Itala. E racconta le radici
del figlio campione, una storia di
vita dura perché suo marito Camil-
lo Garzelli perse il padre quando
aveva due anni, la madre otto più
tardi. Solo al mondo, a 12 papà

Garzelli faceva il garzone da un pa-
nettiere in Svizzera. «E dormiva al
forno, perché non sapeva dove an-
dare». Poi andò negli alpini, e nel
1963 fu nella prima squadra di soc-
corsi all’orrore del Vajont. «Camillo
lavorava in panetteria - racconta
Itala -, in Svizzera. Notte e giorno,
da dipendente, per tutta la vita. Ma
proprio perché non aveva avuto la
famiglia ha voluto che la nostra fos-
se unita, forte. Ed abbiamo fatto sa-
crifici per dare tutto a Marco e Ste-
fano». Tutto, significa gli sci, e le
scarpette da pallone, e poi la bici
che Stefano ha incontrato perché
Marco - di 5 anni più grande - aveva
cominciato con il ciclocross. Nel sa-

lotto di mobili in serie ci sono 61
coppe. Altre sono sparse per la casa.
Quella del Giro, un nastro a spirale
con i nomi dei vincitori, è in terra.
Sul camino un piatto di rame dedi-
cato al Milan, la passione di casa.
Stefano è fuori, nel giardino pieno
di sole in cui Camillo coltiva il pe-
sco, i kiwi, le fragole e il pruno che
Itala trasforma poi in marmellate.
«È quella la mia Epo» dice Stefano
in bermudoni e maglietta targati
dallo sponsor tecnico della Merca-
tone. Il fratello, in cravatta, smista
le telefonate. La fidanzata Gloria
cerca di parlare poco. Men che me-
no del matrimonio che Stefano le
aveva promesso «per scherzo, se

vinco il Giro». Tanto «a ottobre, no-
vembre, andiamo a vivere insieme
ed è quasi la stessa cosa». Sono pa-
role di Stefano, che contano di più.

Nel giardino racconta il suo Giro,
il rapporto con Marco Pantani, la
voglia di non essere più il «pirati-
no» o il «vice-Pantani» ma neppure
lo «scoiattolo» come lo chiama Glo-
ria, che s’innamorò di lui quando lo
vide nel ‘97 al Giro che lei seguiva
da tifosa di Pantani.

La notte da maglia rosa Stefano
l’ha passata nella sua cameretta,
quella col poster dell’idolo Indu-
rain, con gli orsacchiotti dell’infan-
zia, le macchinine dell’adolescenza
e la bici attaccata alla parete.
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Garzelli, nel giardino della maglia rosa
Besano in festa, le marmellate della mamma, i progetti, la sua Gloria

●■IN BREVE

Ternana salva
aggredita dagli ultrà
■ Amarasorpresaperigiocatoridel-

laTernanadomenicanottealrien-
troincittàdopolatrasfertavintaa
Salerno2-0chehasalvatolasqua-
dradallaretrocessione.Ilpullman
dovesitrovavanol’allenatoreBur-
gnich,giocatoriedirigenti,èstato
attaccatodaungruppoditifosie
Burgnichèrimastoleggermente
ferito.«Personalmentenehoviste
tante-diceBurgnich-,maquelladi
vederepicchiareunasquadrache
vinceèunacosainaudita.Laspe-
ranzaècheglistessitifosiriescano
adallontanarecertidelinquenti.
Sonoamareggiato».

Calcio, Zeman
allenerà il Napoli
■ GiorgioCorbelli, ilpresidentedel

NapoliCalcio,haufficializzatol’ar-
rivodiZednekZemansullapanchi-
napartenopea.L’allenatoreboe-
mo,dopolaparentesinegativa, le-
gataallasuaavventurainTurchia
conlasquadradelFenerbache,ha
firmatouncontrattochelolegherà
alNapolinel2000/2001.

Roma, Batistuta
presentato oggi
■ LaRomapresentaoggi ilsuonuova

attaccante:GabrielBatistuta.Allo
StadioOlimpico,ore12,30,l’ar-
gentinofaràglionoridicasapresso
l’areaospitalitàdellasalastampa;
poisaluteràlaCurvaSudperl’oc-
casioneapertaaitifosi.

Lazio, Marchegiani
e Negro per Peruzzi»
■ LaLaziovuolePeruzzi.Cragnottiè

intenzionatoaproporrealsuocol-
legaMorattiunoscambio,cheèin
viadidefinizione,tralostessoMar-
chegianiel’exnumero1dellaNa-
zionale.Lasocietàscudettatado-
vràmetteresulpiattodellabilancia
anchedeisoldi.Mal’affarepotreb-
beavereancheun’altrasoluzione:
Cragnottièprontoadaggiungere
ancheildifensore«azzurro»Ne-
gro.

Ferrari, a Monza
test senza Schumi
■ Daoggiepertregiorni iteamsici-

menterannoaMonzaneitestpre
GpdelCanada.LaFerrariproverà
conBarrichello(oggiedomani) le
nuovesoluzioniaerodinamiche
conilmotore049B.LaMcLaren-
reducedallavittoriadiMontecarlo
-testeràconilcampionedelmon-
doMikaHakkineneconilcollau-
datoreOlivierPanis.Giovedìarri-
veràDavidCoulthadr(testperil
nuovoservosterzo).

Basket disabili
Tricolore al Sassari
■ L’AnmicSassarihaconquistatoil ti-

toloitalianonelcampionatodiba-
sket incarrozzina, ilprimodellasua
storia.Dopoilsuccessocasalingo
dell’andata(60-44), ilquintetto
isolanosièripetutonellapartitadi
ritorno,superandoilSantaLucia
Roma,68-52.Sassari inquestasta-
gionehaconquistatoanchela
CoppaItalia.

Il vincitore
del Giro
Garzelli

Under 21, campioni per una notte?
Successo spesso effimero. Vicini: «Un argine ai troppi stranieri»
PAOLO CAPRIO

ROMA Piccoli eroi, grandi calcia-
tori. Sono i ragazzi dell’Under 21
azzurra, ancoraunavoltacampio-
ni d’Europa. Cambiano i nomi,
cambiano i tecnici, non cambia
l’appuntamento con la vittoria.
Un segnale fortealmondodelcal-
cio nostrano, sempre malato di
esterofilia, che nei grandi magaz-
zini del pallone fa razzia di nomi
esotici dalle capacità incerte. L’ul-
timatrovataèdiGaucci,presiden-
tedelPerugia,chehafattospesain
Cina, invece di accaparrarsi qual-
che «genietto» di questa splendi-
daUnder21.Sonostati tuttibravi,
ammiratiefesteggiati,quandoieri
sono sbarcati a Fiumicino. Anche
dalla gentecomune. Inomi famo-
si sonopochi,anzipochissimi.Gli
altri, ai più dicono poco, pur gio-
candoquasituttiinserieA.Hanno
il torto di non avere passaporto
straniero. Per questo attirano di
meno,perquestononsifannofol-
lie per loro. Un problema di ades-
so, maanche delle precedentiUn-
der, tre volte su quattro sempre
vincenti. Senza dimenticare quel-
la di Vicini che mancò il titolo
nell’’86aicalcidirigore.Chissà,se
l’impresa slovacca di questi baldi
giovanotti non porti un inversio-
ne di tendenza, che cominci a far
ricredere i grandi dirigenti, che ci-
fre alla mano dimostravano che
gli stranieri costavano di meno.
Forse qualche anno fa, ora costa-
no e guadagnano più degli italia-
ni. Alla Juve, questa politica è già
stata messa in pratica. Per rinfor-
zare l’organico aono stati acqui-
statiParamatti,unveteranoeZan-
chi, uno della Under.«Questo
nuovo trionfo europeo dovrebbe
averdimostrato a qualcuno che
abbiamoottimigiocatorianchein
casa nostra. Ciò che conta è che
vengadatalorofiducia»commen-
ta Marco Tardelli, nocchiero di
questa rappresentativa. Non solo

fiducia, ma anche la giusta consi-
derazione.

«Non è bello vedere finire nel-
l’anonimato ragazzi che hanno
centrato traguardi importanti»
sottolinea Azeglio Vicini, uno dei
padri putativi di questa rappre-
sentativa. La sua finì quasi tutta
nellanazionalemaggiore.DaZen-
ga a Vialli, da Ferri a De Napoli, da
Giannini a Donadoni e Mancini,
tanto per citarne alcuni. Fu sen-
z’altro l’ultimo grande esodo. Do-
po, e ci riferiamo alle Under di
Maldini, vincenti per tre volte,
soltantoqualcheraraeccezione.

«Le responsabilità sono un po‘
di tutti - prosegue l’ex ct -non po-
che ne hanno gli organi di infor-
mazione, pronti ad enfatizzare su
un’infinità di carneidi. Sono da
considerare italiane squadre che
hanno 15-16 stranieri in organi-
co? Per me erano troppi tre stra-
nieri. Il mio motto era: pochi ma
buoni».

Dunque, il successo dei piccoli
azzurri ha riconfermato il valore
dei giovani calciatori italiani, ma
ha anche confermato questa rap-
presentativa è un’isola felice: «Un
grande risultato sportivo che ha
anche un risvolto promozionale
molto importante. Tardelli ha co-
struito proprio una bella squadra,
messa molto bene sul piano tatti-
co e anche molto valida sul piano
atletico» sottolinea Vicini. Le sue
vittoriea ripetizionevannoaldi là
delle considerazioni tecniche e
del valore dei singoli. «Nella Un-
der - spiega Vicini- c’è la sponta-
neità dell’entusiasmo. Sono ra-
gazzi e giocatori in rampa di lan-
cio, sentono che per loro, o alme-
nosperano,chesia lagrandeocca-
sione per una carriera luminosa.
Danno l’anima, seguono l’allena-
tore, da lui accettano tutto. In più
di una circostanza vi fanno parte
elementicheneiloroclubsonosa-
crificati nel nome del titolare stra-

niero. Non hanno l’occasione di
dimostrareappienole lorocapaci-
tà e allora si tuffano nell’avventu-
ra in toto. Non ci sono rivalità,
sanno che è una grande opportu-
nità,cercanodisfruttarla».

Da Vicini a Giuseppe Giannini,
che proprio dell’Under 21 di Vici-
ni fu uno degli elementi di punta.
«Di quella squadra ho un ricordo
bellissimo - dice l’ex capitano del-
la Roma - non diventammo cam-
pioni d’Europa, ma finimmoqua-
si tutti nella nazionalemaggiore. I
giovani, a quei tempi, erano mol-
to seguiti. Eravamoipezzipregiati
del calciomercato, eravamo quasi
tutti titolari nei club di apparte-
nenza».Nonbastaesserebraviper
costruire un successo, ci vuole an-
che lo spirito di gruppo. Le Under
ce l’hanno perchè? «Perchè siamo
tutti della stessa età, le soddisfa-
zioni economiche ancora poche,
si è tutti sullo stesso piano. Non ci
sonocapiesoldati.Cosìsivince».
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LE STORIE

Pirlo e Baronio, geni
di un calcio strabico
■ Osannatiedesaltatidopoiltrionfo.Finital’avventura

moltidi lororischianoditornarenell’anonimatodi
squadrediprovinciae,sepreferite,disecondafascia,
oppureascaldareunpostoinpanchinaointribunachi
halafortuna(olasfortuna)digiocareinungrandeclub.
DeicampionidiBratislava,soltantoGattuso(inparte)e
Abbiatisonoaltop:titolarenelMilanilportiereedora
ancheilterzonellanazionalediZoff.MaPirlo, ilprota-
gonistadellafinale,eBaronio,la«mente»dellasquadra,
tantoperfareduenomieccellenti,chefinefarannoal-
l’IntereallaLazio, infarcitedisupercampionistranieri?
Disicurononavrannounpostodatitolareechissàse
avrannol’opportunitàdiconquistarlonelcorsodella
stagione.Entrambenellastagioneappenaconclusaso-
nodovutiemigrareaReggioCalabria, inunasquadra
neopromossa,pergiocareatempopieno.Consucces-
so.Hannofattolafortunaloroequelladelclubcalabro.È
lostranodestinodelcalciatoreemergentenostrano.Sia

PirloeBaroniosononatinellegiovanili
delBrescia,dadovesonopoiapproda-
tinellasquadramaggiore,dimostran-
dosubitograndiqualità. IntereLazio
hannosborsatofiordimiliardiperac-
quistarli.Maperfarnedeisoprammo-
bili.Di lusso.Unerrore,senz’altro,al
qualesipuòporrerimedio,cosìcome
conVentola,quest’annoalBologna,
spessoinpanchina,cosìcomel’hafat-
tal’annoprecedentenell’Inter(con
Pirlo).NerazzurroèancheZanetti,ma
semprepococonsiderato,vistoche
pergiocareèdovutoemigrareprimaa
CagliaripoiaRoma.EchedirediCoco,
finito,dopotantiannidiMilan,con
parentesialVicenza,alTorinoretro-
cessoinserieB,diGrandoni,chedalla

LaziodiZoff,titolareincoppiaconNesta,èfinitoneldimen-
ticatoio.TorinoepoiSampinBlesueultimetappe.Tutti
«enfantprodige»,masolosullacarta.AltricomeCirillo,Co-
mandinieFirmani(questiultimidueinBconilVicenza),Spi-
nesi,VannucchieZanchisonoalleprimearmi.Lorotante
domandenondevonoporsele.Diventerannograndioppu-
refarannolafineditantialtri loropredecessori?Staalcalcio
miliardariocapirecheicampioni,sec’èlavolontà,siposso-
nocostruireancheincasa.Tardelli, iltecnicochelihacon-
dottialsuccesso,èstatounodiquelli. Pa.Ca.
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Pirlo
con la
coppa
In alto
la gioia
di Cirillo

COMUNE DI MIRANDOLA Provincia di Modena

Servizio Pubblica Istruzione
ASTA PUBBLICA PER L’APPALTO DEL SERVIZIO DI APPROVVIGIONAMENTO DEI
GENERI ALIMENTARI PER LE CUCINE DELLE SCUOLE MATERNE ED ASILI NIDO
COMUNALI, con il criterio del massimo ribasso sul prezzo posto a base di gara.
Periodo: 1 Settembre 2000 - 31 Luglio 2001.
Importo presunto a base d’Asta: L. 330.000.000 (IVA esclusa) pari a Euro
170.430,78.
Le Ditte interessate dovranno far pervenire l’offerta all’Ufficio Protocollo del
Comune di Mirandola - Sede Municipale, Piazza Costituente 1, entro le ore 12
del 29 giugno 2000.
Copia della documentazione di gara e della modulistica per la presentazione del-
l’offer ta, con oneri a carico del richiedente, è disponibile presso l’Ufficio
Protocollo (tel. 0535/29517) e l’URP (tel. 0535/29501).
Mirandola, 6 giugno 2000

Il Dirigente
Erlindo Vittorio

Una ricerca antidoping per nascondere l’Epo
Le perizie sul centro studi del prof Conconi. Coinvolti 22 atleti professionisti
FERRARA Una ricerca contro il
dopingavrebbenascosto, inreal-
tà, una somministrazione di Epo
a 22 atletiprofessionisti di primo
piano. È quanto emerge dallepe-
rizie fatte compiere dal Pm Pier-
guido Soprani - titolare dell‘ in-
chiesta ferrarese sul doping che
ruota attorno al centro di studi
biomediciapplicati allo sportdel
prof.Francesco Conconi - a due
ematologi, ilprof.Avanzi e il dot-
t.Graziani del centro sangue del-
l’ospedale Careggi di Firenze. La
perizia è stata depositata oggi e i
due consulenti del Pm non han-

no voluto commentare i conte-
nuti.

Al centro del lavoro dei periti,
comunque, c’erano i dati del file
denominato Epo del computer
del Centro di studibiomediciap-
plicati allo sport, incuicompaio-
no i nomi di 22 atleti - oltre quel-
lo dello stesso Conconi - tra cui
gli sciatori De Zolt, Manuela Di
Centa, Fauner, i ciclisti Fon-
driest, Bugno, Sorensen, Roche e
Chiappucci, la maratoneta Scau-
nich, il marciatore Maurizio Da-
milano.Accantoai22nomiciso-
no i valori di ematocrito, emo-
globina e del recettore solubile
della transferrina, oltre ad una
«s» o una «n» che avrebbero si-
gnificatosetrattaticonEpoome-
no.

I dati sono stati incrociati con
le conclusioni di una ricerca sul-
l’Epo presentata da Conconi al
convegno internazionale sul do-
ping di Lillehammer nell’agosto

’93. La ricerca doveva servire per
la messa a punto di un metodo
per individuare l’assunzione di
Epo nello sport. Un ricerca che -
venne spiegato da Conconi - era
stata compiuta su 23 amatori, ci-
clisti, atleti e calciatori. L’ipotesi
di Soprani e dei carabinieri del
Nas, che ora avrebbe ricevuto la
conferma dalle perizie, è che in
realtà la ricerca presentata come
metodoperl’individuazionedel-
l’Epoèperfettamentecoinciden-
teconidatidel fileEporelativoai
professionisti. La tesi sotenuta
dalprof.Conconieracheilvalore
del recettore della transferrina si
innalza in modo significativo in
conseguenza della somministra-
zionediEpo.

Il professore di Ferrara presen-
tò i dati dei 23 soggetti definiti
amatori, a cui erano state fatte
148 analisi del sangue, con il ri-
sultato che la mediadel recettore
era di 3.35, più o meno una pic-

coladeviazionestatistica. Ivalori
di questo gruppo vennero con-
frontati con un gruppo di 110
soggetti non trattati con 254
campioni di sangue. Il recettore
in questo caso era sotto a 2. Tutti
daticoincidenticonil fileEpo: in
questofilecisono23atletichesa-
rebbero stati trattati, per un tota-
le di 148 analisi del sangue; sem-
pre nel file Epo ci sono gli stessi
nomi di atleti professionisti che
in 110 occasioni non sono stati
trattati, per un totale di 254 ana-
lisi.Eilvaloremediodelrecettore
della transferrina nei 148 casi
«trattati» è pari a 3.35. Secondo i
dati del file Epo, le somministra-
zioni di eritropoietina coincido-
no con le fasi agonistiche della
stagione a seconda della discipli-
ne.Adesempioperglisciatorièd‘
inverno, mentre per i ciclisti è da
primaveraadautunno.

Altro punto che sarebbe stato
confermato dalla perizia dei due

medici fiorentiniè relativoal fat-
to che certi valori di ematocrito
alto, presenti sia nel file Epo che
inquelloDblab,altro fileconno-
mi di atleti (tra gli altri quello di
Pantani) sequestrato nel compu-
ter del centro studi biochimici
applicati allo sport, sarebbero
compatibili solo con l’Epo. In-
tanto da oggi sono cominciate le
ferie «forzate» del Pm Soprani,
cheproseguirannosinoal28.Poi
avrà tempo fino al 3 luglio, cioè
pochi giorni, per chiudere l’in-
chiesta nella parte relativa all’il-
lecitosportivo.Sopraniperòoggi
era presente nel suo ufficio, dato
che era previsto l’arrivo dei due
consulenti per la consegna della
perizia.

Il Procuratore capo Severino
Messina, avvicinato dai giornali-
sti alla Festa dei Carabinieri di
Ferrara, non è voluto entrare nel
merito della vicenda: «Su questo
nonrilasciodichiarazioni».

MULTINAZIONALE
SVIZZERA

Finanziamenti a tutte le categorie con
tassi a partire dal 3%
Da L. 10.000.000 a L. 1.000.000.000
Esempio: L. 50.000.000 a L. 349.027
Risposta immediata - Firma singola

Contattare 0041919249004

Elena e Guido Benci
Festeggiano 60 anni di matrimonio.

Le figlie, il genero e i nipoti gli augurano ancora tanti anni sereni.
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C’ èunaspettochecolpisce
nellestoriediEddie,di
Mauro,diMarcel,operai

metalmeccanicidelleperiferie
industrialidell’Ohio,dellaLom-
bardiaedellaregionediParigi,
tracciatenellepaginediquesto
inserto.Quelloropercepirsicome
dei«sopravvissuti».E,proprioper
questo,nelsentirsiquasidei«pri-
vilegiati».Peril loropostoancora
fisso,inunmercatodellavoroor-
maidominatodaunaflessibilità
sempremenocontrattata.Perle
loropiccolegaranzie,chesiassot-
tigliano,maresistono.Perlaloro
professionalità, inqualchemodo
salvaguardatapurnelletraversie
diquestianni.

Ec’èunaltroaspettochecolpi-
sce,etrasformaEddie,Faustoe
Marcelinfigureparadigmatiche
diunacondizionecomunecheor-
maicoinvolgeglioperaidifabbri-
cadimezzomondo.Unaspetto
confermatoquiafiancoanche
dalleconsiderazionidelleader
dellaFiomCgil,ClaudioSabatti-
ni.Ilpeggioramentodellecondi-
zionieconomicheediquellecom-
plessivedila-
voro.

RicordaEd-
diequanto
stessemeglio,
trent’annifa,
suopadre.Paga
piùalta-quasi
ildoppiodella
sua,oggi-,bella
macchina,
pensionecerta,
assistenzasa-
nitariadiquali-
tà.Tuttecose
cheluinonhae
nonpuòaspira-
readavere.
«Menosoldi,
piùlavoro,me-
no“benefits”»
-sintetizza.E
persbarcare
decentemente
il lunariodi-
ventaessenze
lostipendio,
modesto,chela
moglieguada-
gnalavorando
part-timein
unanursery.Il
tuttocomeri-
sultatodiun
privilegio.
Quellodiesse-
resopravvissu-
toalleristrut-
turazioniche
adondatehan-
noinvestitola
«sua»fabbrica.

Nonèmolto
diversalasto-
riadiMauro,
collaudatore
dell’Alfadi
Arese.Lapro-
fessionalità,
certo, l’hasal-
vaguardata.E
nonèpoco.
L’haaccre-
sciuta,anzi,
salvandosidal-
leristruttura-
zionichehan-
noportatola
fabbricadai
22miladegli
annisettantaai4miladipendenti
dioggi.Ilreddito,però,ècresciuto
piùnominalmentechedifatto.
Duemilioniedue,controla55mila
liredel1968,quandohamessoper
laprimavoltapiedeall’Alfa.Può
fareunacertaimpressione,madi
quantoèaumentato,nelfrattem-
po,aMilanoilcostodellavita?
CosìMaurodeveammettere:
«Unodeimieifigliviveancorain
casa,falochef,econtribuiscealle
spesedifamiglia».Risparmian-
dogli,pertirarlafinedelmese,i
saltimortali.

EMarcel(oMarcelo,datal’ori-
ginespagnola),nellabanlieupari-
ginaportaacasa,almese,9mila
franchi,compresiglioltre2mila
chesenevannointasse.Senzaas-
segnifamiliari,perché«quelli
noncisonoinmetallurgia».Sela
cavanodignitosamente,infami-
glia.Grazieallamogliecheèmae-
straelementareeguadagnaaltret-
tanto.Sisenteunpo’superato,lui
«vecchio»operaio,nellasuafab-
bricadiimballaggiormaiassedia-
tadasocietàdella«newecono-
my».Ma-spera-«perlasicurezza
delpostonondovreiaverproble-
mi».

Mentrefuori,comeinLombar-
dia,comenell’Ohio,silavoraesi
assume,maquellecertezze,qua-
si,noncisonopiù.

Angelo Faccinetto

Lavoro.it
C O M E T R O V A R L O , C O M E D I F E N D E R L O

+2,1%
È l’aumento percentuale delle
retribuzioni medie dei
lavoratori dipendenti nel mese
di aprile 2000 rispetto al mese
di aprile 1999

+2,5%
È il tasso annuo di inflazione
raggiunto nel nostro Paese
nel mese di maggio. In base a
questi dati gli stipendi hanno
perso lo 0,4% del loro valore

+2,4%
È stato l’aumento delle
retribuzioni nel corso del 1998
Allora il tasso di inflazione
si attestò, su base annua,
sull’1,8 per cento

-5%
È la perdita del potere
di acquisto delle retribuzioni
dei lavoratori dipendenti
registrata, secondo Bankitalia,
nel corso dell’ultimo decennio

129
Sono le aziende della
provincia di Firenze risultate
irregolari in seguito alle
ispezioni ministeriali. Le
imprese visitate sono state 140

267
Sono le denunce per violazione
della sicurezza in seguito alle
ispezioni eseguite in provincia
di Firenze tra l’11 e il 31 maggio
Tre i cantieri sequestrati

Costi a confronto
Costo del lavoro (dollari/ora)
Austria

Belgio

Finlandia

Francia

Germania

Irlanda

Italia

Lussemburgo

Olanda

Portogallo

Spagna

21,92
22,82

21,44
17,97
28,28
13,57
16,74
22,55
20,61
5,29

12,16

Euro-buste paga
(Retribuzioni lorde medie annue)

Paesi

Italia

Operaio

20.660 euro (40 milioni di lire)

Impiegati

28.400 euro (55 milioni di lire)

Manager

77.500 euro (150 milioni di lire)

Germania 37.000 euro (72 milioni di lire) 39.800 euro (77 milioni di lire) 74.370 euro (144 milioni di lire)

Francia 27.000 euro (52 milioni di lire) 38.000 euro (73 milioni di lire) 71.000 euro (137 milioni di lire)

1999

1998

1997

1996

1995

Fonte: Contabilità nazionale, Istat

41.284

40.225

39.220

37.888

35.807

2,6

2,6

3,5

5,8

2,5

1,6

1,8

1,7

3,9

5,4

Retribuzioni medie in Italia
Nel settore metallurgico (lorde, in milioni di lire)

v.a. Variazioni
percentuali

Prezzi al consumo
delle famiglie di

operai e impiegati
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S e c’è «puzza» di contratto, i
grandi gruppi perfezionano la
melina, ligi alla regola aurea,

ma non scritta, che per firmare
c’è sempre tempo e che più tardi
si firma, più tardi si paga. Quan-
do viene praticata all’unisono, da
Fiat (che dà l’esempio) a Zanussi
e a tutti gli altri, la moratoria
della contrattazione di secondo
livello si evidenzia come una ve-
ra e propria strategia, praticata
tacitamente ma con efficacia. Per
il sindacato è un ulteriore guaio
da risolvere, come ha inteso fare
il recente convegno di Firenze
delle Rsu dei grandi gruppi: Fiat
(Auto, New Holland, Iveco, Alfa,
Alfa Avio, Marelli); Zanussi;
Finmeccanica (Alenia Spazio,
Alenia Difesa, Ansaldo, Ansaldo
Breda); Fincantieri; Siderurgia
con Ilva, Lucchini, Dalmine,
Nuovo Pignone, Abb, Siemens,
Piaggio, Merloni, Whirlpool,
Omnitel, Infostrada, Italtel, Fin-
siel. Sugli obiettivi del convegno
discutiamo con il segretario ge-
nerale della Fiom, Claudio Sa-
battini.

Quale messaggio mandate a Fe-
dermeccanicadaFirenze?

«Sia per come vanno le trattative
dove sono già avviate, sia per la dif-
ficoltà di avviare i negoziati, siamo
di fronte ad un blocco della trattati-
va nei grandi gruppi. Se il blocco
permane anche dopo la presenta-

zione della piattaforma Fiat, non
potremo che passare alle iniziative
dilotta».

Siamo ai ferri corti ancor prima
chesiapraloscontro?

«Da molto tempo non si faceva più
un convegno dei grandi gruppi in-
dustriali. Durante il contratto na-
zionale, la Federmeccanica chiese
una possibilità di dilazione della
contrattazione aziendale, che poi si
concretizzò nella richiesta di mora-
toria contrattuale per il 2000, ma
noirispondemmochenoneravamo
disponibili. La conclusione con-
trattuale era tale danonconsentirte
nessuna moratoria, di nessun tipo.
Ora è accaduto che, di fronte alle
piattaforme integrative, da parte di
tutti i gruppi è giunta la richiesta di
un anno di moratoria: Fiat, Zanus-
si,Fincantieri, tutti».

Aveterisposto?
«Abbiamo risposto che non si capi-
va perché venisse ripresentata la ri-
chiesta, dopo il rifiuto che le abbia-
moopposto inoccasionedellachiu-
suradelcontrattonazionale».

Dunque, niente contrattazione,
niente aumenti salariali. Che aria
tiraneiprincipaligruppi?

«Con Zanussi siamo in trattativa.
Come al solito l’azienda ha presen-
tato una sua contropiattaforma che
riproponepuntichegiàabbiamori-
solto e concordato nel contratto na-
zionale. Insomma, ci riprova per
cercarediconseguireunasoluzione

diversa e opposta a quella già sanci-
ta. Inoltre Zanussi propone di fare
assunzioniatempozero».

Non è un controsenso assumere
unopernonfarlolavorare?

«Possono diventare assunzioni a
due, tre dieci, venti ore, secondo la
bisogna, nel caso in cui l’azienda lo
chieda. È un pezzo di interinale
dentro l’azienda che, se accolto, in-
troduce una linea assoluta di flessi-
bilità. Nessuna legge prevede uno
strumento di questo genere: un
tempo indeterminato che però po-
trebbeessereazeroore.Eilfattoche
non sia uno zerooredipende dall’a-
zienda, che 48 ore prima può avan-
zare la richiesta, alla quale il lavora-
toredeverisponderesì».

Questo genere di richiesta ha pre-
cedenti?

«Nel nostro settore, in Italia, è la
primavolta».

Ed ha una motivazione industriale,
oppureèsoloideologica?

«Credo che sia l’applicazione di un
indirizzo di fondo: costruire le con-
dizioni per forme di flessibilità del
tutto dipendenti dalle decisioni
dell’impresa, e quindi non contrat-
tabili.Questoèilpunto».

Eneglialtrigruppi?
«Fincantieri ha chiesto un anno di
moratoria. In Fiat, le segreterie
Fim, Fiom, Uilm hanno da pocori-
solto i problemi politici che aveva-
no reso difficile definire la piatta-
forma».

Qual è la maggiore rilevanza poli-
ticadellapiattaformaFiat?

«Ilprimo punto riguarda la colloca-
zione strategica di Fiat in Italia do-
po gli accordi internazionali. Inol-
tre, secondo punto, puntiamo a
quantitàequalitàdell’occupazione,
e quindi a superare la fase di altissi-
mo precariato di fette consistenti di
lavoratoriat. Terzo, la soluzionedel
premio di risultato, nell’ambito di
richieste compatibili con il conte-
sto generale, anche dopo le dichia-
razioni di Antonio Fazio. Inoltre la
piattaforma interviene su un qua-
dro complessivo della qualità dei
prodotti dell’impresa, con un’ini-
ziativaattivadei lavoratoriedelsin-
dacato».

Cioè?
«Conun’iniziativaattiva, lavoratori
e sindacatosimuovonoper laquali-
tàdelprodottoFiat».

Edèunanovità,questa!
«Sì,direidisì...».

Quali garanzie ci sono perché sta-
volta il premio di risultato abbia la
possibilità di essere effettivamen-
te sborsato da parte della Fiat, ab-
bandonando così l’esperienza ne-
gativaprecedente?

«Deriva dal fatto che occorre modi-
ficare l’importanza di alcuni indici,
per fare in modo che anche sulla
redditività, oltre che sullaprodutti-
vità e sulla qualità, emergano risul-
tatipositivi».

Glialtrigruppi?

«Dai gruppi ex Finmeccanica non
risultano richieste di flessibilità
analoghe al modello Zanussi. Ma
devo sottolineare un dato generale
che riguarda il comportamento di
Federmeccanica e Confindustria:
laddove si è fatta la trattativa, come
nella Abb in Lombardia, le associa-
zioni industrialipartecipanoallafa-
sedidefinizionedelpremiodirisul-
tato, e poi lasciano il tavolo. Così ha
fatto l’associazione industriali di
Torino, laqualehaanchemessoper
iscritto che la trattativa sul secondo
livello deve riguardare esclusiva-
mente il salario. Tutto il resto non
deve essere contrattato: se l’azienda
vuole, prosegua pure, ma senza di
loro».

Ossiacircoscrivono la fase di trat-
tativa cui intendono riconoscere
legittimazionepolitica?

«Esattamente. Contrattazione solo
sui soldi. Tutte le altre richieste
contrattuali non sidiscutono, come
ad esempio la implementazione
della banca ore, materia su cui ab-
biamo avuto una lunga discussione
con Federmeccanica che abbiamo
terminatoribadendo leconclusioni
del contratto.L’associazionediTo-
rino, che è tra le più autorevoli, ha
diramato una sua interpretazione,
percui labancadelleoredeveessere
annuale.Così accade sulpart-timee
su altro. Che significa?Che nei fatti
nelle associazioni industriali emer-
ge una tendenza a modificare le
conclusioni del contratto naziona-
le».

Le associazioni “fuggono” anche
davanti alla richiesta di riassorbi-
reecontrollareilprecariato?

«Su questo aspetto specifico non ci
sonorisposte.Nellepiattaformeab-
biamo chiesto che dopo due prove
di tempo determinato ci sia uno
sbocco nel contratto a tempo inde-
terminato».

Parliamo di salario. Qual è oggi il
valoredeisalari realidei lavorato-
rimetalmeccanici?

«Il governatoredellaBancad’Italia,
Antonio Fazio, ha sostenuto che
l’incremento dei salari reali è stato
sostanzialmente nullo, e che, consi-
derando la maggiore incidenza del-
l’imposta personale, si può dire che
nel decennio le retribuzioni hanno
perso il 5 per cento del potere d’ac-
quisto. Per i metalmeccanici è così.
Non abbiamo ancora valutato la
perdita nel decennio, l’incremento
è un fatto aleatorio per il meccani-
smostessodelprocedimentoeperil
fatto che le aziende insistono a im-
porre la natura assolutamente va-
riabile degli aumenti salariali e del
premio di risultato. Un anno ci può
essere l’incremento, un altro anno
puòmancare».

Edèquanto realmenteaccaduto in
questianni?

«Certo.Sivedailpremiodirisultato
sulla redditività alla Fiat nell’ulti-
mobienno.Unannononl’haeroga-
to, ora non vuole erogare il premio
di redditività. Siamo in una situa-
zione tendenziale di diminuzione
delle retribuzioni nette. Quale si-
gnificato attribuire a questo fatto?
Significa chenonacasoprendecor-
po una violenta pressione salariale
nelle fabbriche metalmeccaniche e
chebuonapartedi essasi scaricasu-
gli straordinari, che crescono in
modo abnorme. Noi a nostra volta
cerchiamodicontrollarliattraverso
la banca delle ore, che non a caso le
grandiimpreserifiutano».

STATI UNITI....................................................
Meno soldi, più lavoro
per Eddie,
metalmeccanico in Ohio
CAVALLINI A PAGINA 4

ITALIA....................................................
Mauro, 32 anni in Alfa
«Due milioni e due,
ma sono un garantito»
ROSSI A PAGINA 5

FRANCIA....................................................
Marcel, tuta blu
a novemila franchi
«L’importante è il posto»
MARSILLI A PAGINA 5
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In dieci anni le retribuzioni hanno perso il 5% del loro potere
di acquisto. Nei grandi gruppi le trattative restano bloccate
Parla il leader Fiom, Claudio Sabattini: «Pronti allo scontro»

Salario & flessibilità
Braccio di ferro sui contratti integrativi
............................................................................................................................................................................................................................................................................GIOVANNI LACCABÒ

D A T I I S T A T

Stipendi sotto
l’inflazione

Perilsestomeseconsecutivo
leretribuzionideilavoratori
dipendenticontinuanoacre-
sceremenodell’inflazione,
conrelativeconseguenzesul
potered’acquistodeisalari.È
quantoaffermanoidatiIstat,
cheindicanoinaprileunau-
mentodelleretribuzionicon-
trattualidel2,1percentori-
spettoallostessomesedello
scorsoanno,contrountasso
diinflazionegiuntooramaial
2,5.Nel1998leretribuzioni
eranocresciutedel2,4per
cento,rispettoall’1,8dell’in-
flazione,nel ‘99dell’1,8%con-
trol’1,7%.Unasituazione,que-
sta,cheassumeun’importan-
zadinonpococontoallavigi-
liadirinnovicontrattualicome
quellodelpubblicoimpiego,
conGovernoesindacatiimpe-
gnatiareperirepiùrisorse
proprioperadeguaregliau-
menticontrattualiall’inflazio-
nereale,einrelazioneallafa-
sedidifficoltàchestaattra-
versandolacontrattazionedi
secondolivello.
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Quotidiano di politica, economia e cultura
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ARRETRATI LIRE 3.400 - EURO 1.76 ANNO 77 N. 151
SPEDIZ. IN ABBON. POST. 45%
ART.2 COMMA 20/B LEGGE 662/96 - FILIALE DI ROMA

Veltroni ai Ds: dobbiamo vincere
Il leader della Quercia in Direzione: serve più riformismo per garantire a tutti il diritto di scegliere
La sinistra chiede una svolta politica, vota no e lascia i due posti in segreteria. Il ministro Salvi si astiene

L’ARTICOLO

MA A FAZIO
SI DEVE
UNA RISPOSTA

PAOLO LEON

U na rilettura delle Consi-
derazioni finali del Go-
vernatore della Banca

d’Italia rivela la vera preoccu-
pazione di Fazio: come ogni
anno si citano i problemi della
finanza pubblica e le rigidità
del mercato del lavoro, ma il
punto principale mi sembra
ben riassunto in una breve af-
fermazione, che cito: «È man-
cata la risposta dell’offerta» al-
l’aumento della domanda in-
terna. In effetti, mentre la
quota dei salari sul reddito to-
tale continua a diminuire e i
margini di profitto continua-
no ad aumentare (il risultato
lordo di gestione nel ‘99, fatto
100 il reddito da lavoro, è pari
a 162; nel ‘94 era 102 e nel
’90, 97), gli investimenti cre-
scono molto più lentamente.
La competitività italiana si è
nel frattempo ridotta, e non
per colpa dei salari, né, a
quanto sembra, per la pressio-
ne fiscale sulle imprese. Il Go-
vernatore, naturalmente, pre-
dica il pareggio del bilancio
pubblico e la flessibilità del
mercato del lavoro, ma si capi-
sce benissimo che non attri-
buisce la minore competitività
alla rigidità del lavoro, che nel
frattempo è molto diminuita,
né ai costi dell’amministrazio-
ne pubblica, che nel frattempo
non sono certo aumentati. Le
Considerazioni finali e la Rela-
zione annuale non spiegano
cosa sia accaduto nelle impre-
se italiane, salvo per indicare
che le spese per ricerca e svi-
luppo per le nostre imprese so-
no in riduzione e che, perciò,
non è stato sfruttato l’apporto
del progresso tecnico. Non si
tratta, però, di una spiegazio-
ne, bensì di un altro elemento
che si aggiunge al problema
già indicato: ma perché le im-
prese italiane investono poco
e innovano ancora meno?

Viene subito in mente che
la maggiore flessibilità e il mi-
nore salario possano aver so-
stituito l’interesse delle impre-
se ad innovare impianti e pro-
dotti: ma la Banca d’Italia si
guarda bene dall’analizzare un
effetto del genere.

Un’altra spiegazione, parzia-
le ma vera, è implicita nei
testi della Banca d’Italia:
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UN PARTITO
FUORI DALLA TRINCEA
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L’ARTICOLO

E CHIRAC SI AUTORIDUCE IL MANDATO
GIANNI MARSILLI

I n politica, come nella vita, si può an-
che perdere. Ma tutto si può fare fuor-
chédeciderediperderesenzacombat-

tere. Era uno dei rischi che correvano i Ds
dopo la sconfitta delle regionali e il colpo
del mancato quorum ai referendum. Era
uno dei rischi su cui poteva cadere la riu-
nione della direzione. Per fortuna è anda-
ta diversamente. Il maggiore partito della
sinistra e l’azionista più forte del governo
di centrosinistra ha evitato di imboccare
la strada del «cupio dissolvi» e, dopo un
dibattitoavisoaperto, lanciaai suoi iscrit-
ti e agli elettori un messaggio diverso rias-
sumibile con le parole con cui Veltroniha
aperto la relazione: «Cari compagni, noi
dobbiamo vincere le prossime elezioni,
dipende anchedanoi».Nonerascontato,
perquestoèancorapiùimportante.

In questo quadro la scelta della sinistra
Ds di votare contro la relazione edi lascia-
revuoti idueposti insegreteria,ancheseè
il frutto di uno scontro serio, deve essere
vista in modo meno drammatico e trau-
maticodiquantopossaapparire.Gliespo-
nenti della sinistra hanno, coerentemen-
te, condotto la loro battaglia politica per
unasvoltanellalineadelpartitoe,coeren-
temente, dopo il voto che ha confermato
gli assetti del congresso di Torino, hanno
deciso di non condividere più la gestione
esecutiva.Paradossalmenteèunasceltadi
maggiore chiarezza interna che puòavere
ilpregiodirenderepiùlimpidoildibattito
e il confronto. Succede così in gran parte
dei partiti socialisti, ed è un bene, non un
male: a condizione, naturalmente, che ri-
manga forte il senso di appartenenza a
una casa comunee lacondivisionedeiva-
lorifondanti.

Q uesto delicato passaggio politico
offre ai Ds gli strumenti per uscire
dalla trincea. Non sarà certamente

un percorso facile, i tempi sono stretti, le
divisioni nel centrosinistra restano pro-
fonde. Ma se si abbandona la sindrome
della sconfitta ci sonolecondizioniperri-
prendere in mano il destino del riformi-
smo italiano. Si può fare fissando, come
ha fatto Veltroni e come è emerso dal di-
battito, una cornice politica dentro la
quale muoversi e nella quale avere anche
accentidiversi.Sonosostanzialmentetrei
pilastridiquestastrategia.

SEGUE A PAGINA 2

«I mmobile e cangiante»:
così, con la precisione
che gli era propria, defi-

niva la condizionepresidenzia-
le Raymond Aron. È dal 1848
che lo Stato francese è rappre-
sentato da un presidente, e dal
1873cheladuratadelmandato
è di sette anni. La grande mag-
gioranza dei presidenti furono
eletti dalle Camere riunite. Si
trattava di quella «Repubblica
dei deputati» alla quale mise fi-
ne il generale De Gaulle nel
1962, quando adottò il princi-
pio dell’elezione diretta per la
più alta carica dello Stato. Fino

ad allora i presidenti erano stati
«ombre vane», alla mercé dei
Parlamentiedeipartiti.Daqua-
si quarant’anni accumulano
invece l’autorità del presidente
americano e l’irresponsabilità
civile, penale e politica (tranne
che nei casi di alto tradimento)
della regina d’Inghilterra. Per-
sonificano quella che a giusto
titolo è stata definita la «mo-
narchia repubblicana» france-
se. Si portanodietroun saccodi
antiche e bizzarre prerogative
tipicamente reali: pochi sanno

SEGUE A PAGINA 2

ROMA «Dobbiamo vincere, serve più riformismo per
garantire a tutti il diritto di scegliere»: con 152 sì, 56 no
e 5 astenuti (tra cui Cesare Salvi) la direzione ha appro-
vato la relazione di Veltroni, centrata su una nuova fa-
se del centrosinistra, l’innovazione della sinistra in vi-
sta del 2001 e una conferenza programmatica entro

l’anno. La sinistra aveva chiesto una svolta rispetto al
congresso di Torino, con un’immediata nuova assem-
blea congressuale. Fulvia Bandoli e Gloria Buffo, han-
no lasciato polemicamente la segreteria.
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Putin: scudo antimissile con Ue e Usa
Il premier russo a Roma. Incontra il Papa ma non rinnova l’invito a Mosca

E ORA ABBANDONI

MILOSEVIC
UMBERTO RANIERI

ROMA Vladimir Putinrilancia. Il
giorno dopo l’incontro con Bill
Clinton a Mosca, il nuovo signo-
re delCremlino ribadisce di fatto
il suo «niet» allo scudo spaziale
versione Usa e delinea, con mag-
giore chiarezza, la suacontropro-
posta che dovrebbe coinvolgere
gli europei e - questa è la novità -
laNato, inunsistemaantimissile
compostodatantipiccolisistemi
coordinati tra loro. L’invito del
premier russo giunge durante la
visita a Roma, appena terminato
l’incontro con Amato. Putin ha
chiesto al presidente italiano di
«analizzare le questioni di sicu-
rezza con i colleghi europei» vi-
stoche«moltidi lorosonopreoc-
cupati per la sorte dell’Abm».
«Cordiale»colloquiocolPapasui
temi internazionali e della pace,
ma Putin non ha rinnovato al
Ponteficel’invitoaMosca.
RIPERT DE GIOVANNANGELI SANTINI
ALLE PAGINE 10 e 11

IL CASO

Cernobyl chiuderà il 15 dicembre
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PIETRO GRECO

L a centrale nucleare di Cer-
nobyl sarà chiusa definiti-
vamente a dicembre. An-

che l’ultimo reattore in funzio-
ne, dei quattro originari, sarà
spentoentroquest’anno.

Lo hanno annunciato ieri a
Kiev il presidente dell’Ucraina,
Leonid Kuchma, e il presidente
degli Stati Uniti d’America. Per
sancire, con un gesto simbolico,
l’amicizia, che è quasi un’allean-
za, scoppiata tra i due paesiappe-
na dopo il crollo dell’Unione So-
vietica.

SEGUE A PAGINA 10

V ladimir Putin ha porta-
to a Roma l’immagine
diunaRussiadiversada

quella che lo scorso decennio
ci aveva abituato a conoscere.
Forte di una ripresa economi-
ca che comincia a farsi sensi-
bile, sulla spinta degli alti
prezzi del petrolio, e non più
insidiata da una opposizione
che appare sempre più soddi-
sfatta dal corso impresso alla
politica interna, la nuova

SEGUE A PAGINA 17

Europa, molestie sessuali a una donna su due
Mano dura dell’Ue contro il «sexual harassment» sui luoghi di lavoro

Giotto sconosciuto in mostra a Firenze
Esposizione senza precedenti con inediti e i capolavori più noti

C H E T E M P O F A
di MICHELE SERRA

Manicure
BRUXELLES Molestie sessuali sul
lavoro: un fenomeno diffuso e, a
quanto pare, molto «europeo»,
mentre in America è in netto re-
gresso, grazie soprattutto a una
legislazione attenta e severa. Se-
condo uno studio che dovrebbe
essere presentato domani dalla
Commissione europea, invece,
nei quindici paesi dell’Unione il
numerodelledonnechenellalo-
rovitalavorativahannoricevuto
«approcci sessuali non graditi»
oscillerebbe addirittura tra il 40e
il 50%. Lo studio accompagna
una proposta di revisione della
direttiva europea del ‘76 sulle
uguali opportunità tra uomini e
donne in fatto di lavoro che la
commissariaUeresponsabileper
l’occupazione e gli affari sociali,
la greca Anna Diamantopoulou
dovrebbe rendere pubblica do-
maniaBruxelles.
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IL CASO

«No al Colosseo»
E sul Gay Pride
è ancora scontro

FIRENZE Otto nuove opere re-
centementeattribuiteaGiottodi
Bondone (1267 circa - 1337),
protagonista assoluto del rinno-
vamento della pittura italiana
del XIV secolo, tra cui spiccano
due tavole già note quali «Ma-
donnacolBambinoeSanticonle
Sette Virtù» della Collezione
Wildenstein di New York e una
«Crocifissione»delMuseodiBel-
leArtidiStrasburgo,sarannopre-
sentate nella più grande mostra
mai dedicata al grande maestro
allievo di Cimabue, che si tiene a
Firenze da oggi al 30 settembre
nei nuovi locali per esposizioni
temporanee della Galleria del-
l’Accademia. Per la prima volta
sarà possibile ammirare una
grande concentrazione di opere
(in tutto 37) del patriarca tosca-
no della pittura italiana ed euro-
peadelXIVsecolo.

CASSIGOLI
A PAGINA 16

LA POLEMICA

LA «TRAVIATA» E I TRAVIATI
VITTORIO EMILIANI

U na dichiarazione seria e coraggiosa come quella del mi-
nistro Pecoraro Scanio sulla libertà sessuale (propria e
altrui) ha alimentato sui giornali un fiume impetuoso di

pettegolezzi e chiacchiere allegre. Febbrile la caccia al fidanza-
to/a del ministro, come per Anitona ai tempi d’oro. Con la dif-
ferenza che i paparazzi di oggi non sperano di vendere le foto a
”Gente”, ma ai famosi quotidiani autorevoli. I quali quotidia-
ni autorevoli, nel frattempo, si interrogano in prima pagina su-
gli occhiali neri indossati da Amato e Fini alla parata militare
del 4 giugno. Il rapporto tra pesantezza e leggerezza è rovescia-
to. L’accessorio, il fronzolo, il ricciolo fuori posto eccitano a di-
smisura i media, compresi quelli un tempo detti “della grande
borghesia” che paiono oramai concepiti da un direttorio di ma-
nicure. Per contro, le cose serie faticano a farsi accettare e perfi-
no riconoscere se prima non passano “un attimino” in sala
trucco. Se Amato, invece di mettersi gli occhiali da sole in una
giornata di sole, si fosse presentato con il cappello da Davy
Crockett, allora sì che il 4 giugno sarebbe passato alla storia
patria.

■ IlcorteodelGayPridedell’8lu-
gliononpotràpassareintorno
alColosseo.Lohastabilitola
QuesturadiRoma,chehapro-
postoagliorganizzatoridella
manifestazioneduepercorsial-
ternativi,chesonostatirifiutati.
«C’èunacomunicazionefor-
maledapartedellaquestura,
quindi lasituazioneènetta-
mentepeggiorata»hadettoil
senatoreLuigiManconi,spie-
gandochesirivolgeràdiretta-
mentealgovernoealministro
dell’InternoBianco.

IL SERVIZIO
A PAGINA 8

C’ è chi ritiene questa
«Traviata a Parigi»
un’operazione «volga-

re» (attenti, non di volgarizza-
zione) e c’è invece chi la con-
sidera, come voleva essere e
come era scritto a chiare lette-
re, un «film», un gran bel film.
C’è chi trova splendida la
Gvazava e di raffinato colore
vocale e chi la stronca defi-
nendola «senza voce». C’è chi
valuta quasi un flop l’ascolto
di sabato sera e cioè lo share
del 21,4 per cento (chissà cosa
diranno di domenica, senza
tener conto del giugno, del

mare, ecc.) e chi comunica al-
la Rai che va bene così, che bi-
sogna continuare. Anche se
l’ex presidente Enzo Siciliano
subito avverte severo: «L’au-
dience non è tutto». Il che,
francamente, noi poveri mec-
canici ignoravamo. Ma, a pro-
posito dei meccanici e di me-
talmeccanici, chi si erge a cu-
stode indignato dell’ortodos-
sia verdiana, a curatore dell’e-
dizione critica del Peppino
Verdi (invece dell’esimio Phi-
lip Gossett)? Sergio Cofferati.

SEGUE A PAGINA 6
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Shantimayi Viaggio interiore con Shantimayi
A Roma il seminario della maestra di tradizione Veda

●■IN BREVE

Psicoterapia on-line
È boom
■ Unsuccessolapsicoterapiaon-li-

ne(sulsito«www.psychoinsi-
de.it»),tantochenei5mesidiat-
tivitàdellaprimasperimentazio-
neitalianaèstatonecessariorad-
doppiareilnumerodeiterapeuti:
in5mesièsalitoda3a8;quello
deipazientida10a15seleziona-
ti.Hannofra30e40anni;uomini
edonnepartecipanoallostesso
modoeil livelloculturaleèetero-
geneo:seall’inizioprevalevauna
culturamedio-alta,adessofanno
terapiainreteimpiegati,studenti
ecasalinghe.Datoilcarattere
sperimentaledellostudio, latera-
piaègratuita.Lemaggioririchie-
stediaiutoriguardanoproblemi
sessuali, fobieecrisiconiugali.

Bruno, in mostra
gli atti del processo
■ Idocumentioriginalidelproces-

soaGiordanoBrunodavantial
Sant’Uffizio,dal1592al1600,
annodellamortesulrogo,saran-
noespostiperlaprimavoltain
pubblicoinoccasionediuna
grandemostraospitataaRoma
pressolaBibliotecaCasanatense
daoggial30settembre2000.
L’esposizioneintitolata«Iodiròla
verità.GiordanoBruno(1548-
1600)èpromossadalComitato
nazionaleperlecelebrazionidel
quartocentenariodellamortedi
Bruno.Larassegnapresentacirca
300pezzi,traiqualispiccanotutti
i rarissimioriginalidelleprime
edizionidegliscrittidiBruno,dal
«Deumbrisidearumarsmemo-
riae»alla«Summaterminorum
metaphysicorum».Lamostra
proponepoiunpercorsochepar-
tedallacittàdiNolaediNapoli,e
prosegueconlasua«peregrina-
tio»attraversol’Italiael’Europa,
finoall’arrivoaVenezia,dovepoi
vennearrestatodall’Inquisizione.
Accompagnal’eventol’uscitadel
cd-rom«VitadiGiordanoBruno»
che,attraversounsuggestivoiti-
nerarioipertestuale,proponei
percorsibiograficieintellettuali
delfilosofonellasocietàeuropea
delsecondoCinquecento.

Morto Merton Miller
Nobel per l’economia
■ MertonMiller,premioNobelper

l’economianel1990,èmorto
nellasuaabitazionediChicago,
all’etàdi77anni.Millereraconsi-
deratounodei«fondatoridellafi-
nanzamoderna»,perisuoi lavori
conFrancoModigliani-anchelui
premioNobel,nel1985-pubbli-
catiallafinedeglianni‘50.Natoa
Bostonnel1923,Millerhainse-
gnatoall’UniversitàdiChicago
edèstatodirettoredelChicago
MercantileExchange(laBorsa
merci)dal1990finoallamorte.

«Garibaldi» di Russo
Dibattito a Bibli
■ Sipresentaquestasera,alle21,al-

lalibreriaBiblidiRoma(viadei
Fienaroli28), ilsaggiodiGiovan-
niRusso«ÈtornatoGaribaldi».Al-
lapresenzadell’autore,neparle-
rannoRaffaeleLaCapria,Piero
Craveri,GiorgioLaMalfaeRosa-
rioVillari.

C he l’Occidente e l’Oriente
possano incontrarsi e
compenetrarsi non ce lo

dice la filosofia new age, ma ce
lo dimostra l’esperienza di mol-
tiesseriumanichehanno«ospi-
tato» questo abbraccio. Una di
loro è Shantimayi, maestra illu-
minata del lignaggio Sacha del-
la tradizione Veda. Il nome non
vi tragga in inganno. Shanti-
mayi è nata negli Stati Uniti, in
una famiglia medio borghese,
ha un fratello, tre figli e quattro
nipoti. Ha conosciuto i ritmi, i
problemi e lo stress tutto occi-
dentale.

Poi, ha incontrato in India il

suo maestro, Hans RajMaharaj-
ji, e ha cambiato la sua vita. An-
chese,perpoterpassareseimesi
l’anno nell’ashram indiano di
Maharajji, lavorava in fabbrica i
restanti sei mesi. Un duro lavo-

ro e una presa di coscienza gra-
duale l’hanno trasformata in
unamaestra.

Ora Shantimayi, che si ispira
al buddismo Mahayana Chan e
Zen, ha un suo ashram in India,

meta di incontri per molti occi-
dentali che ritrovano in lei la
semplicità e la profondità della
meditazione orientale, e tiene
degli incontri anche in Occi-
dente. Come quelli che si stan-
no svolgendo a Roma, presso la
GalleriaBonomo,inpiazzaSan-
taApolloniaaRoma,echedure-
ranno fino a domani (dalle 20
alle 22). In queste riunioni
Shantimayi converge l’atten-
zione dei partecipanti verso lo
spazio interiore, verso l’essenza
naturale, incoraggiando l’inve-
stigazione costante delle pro-
prie esperienze, l’osservazione
della propria vita e deicontenu-

ti delle proprie convinzioni. Lo
strumento che la maestra usa
per avvicinare le persone al
mondo interiore è il Gayatri
Mantra, che viene cantato in-
sieme durante gli incontri e che
aiuta il processo di spersonaliz-
zazione, ovverosia aiuta a miti-
gare il nostro egocentrismo
quasiinnato.

L’insegnamento di Shanti-
mayièanchemoltoconcreto: la
spiritualità, dice, può (e forse
deve) essere vissuta nella nor-
malitàquotidiana,èunelemen-
to essenziale nelle relazioni in
famiglia e nella comunità di cui
facciamo parte, nel lavoro, nel-

l’ambiente che ci circonda e in
ogni movimento dell’attività
pratica di ogni giorno. Il suo è
un messaggio di amore e atten-
zione:nei confrontidi noistessi
e, quindi, nei confronti degli al-
tri. Se ogni occidentale assu-
messeunatteggiamentodique-
sto tipo, forse la vita, per tutti,
sarebbepiùsemplice.

Unavitafondatasulrispettoe
sull’amore, d’altra parte, non è
solo appannaggiodegliorienta-
li. Forse, in fondo, al cuore di
ognuno, aleggia il ricordo di
quando, anche l’Occidente,
avevailrispettotra iproprivalo-
rifondamentali.

Cancro, guarire o morire
I malati e il welfare impossibile
La spettacolarizzazione dei media prima e dopo il caso Di Bella
Le difficoltà di mantenere il posto di lavoro, le lacune dell’informazione
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MICHELE EMMER

I media hanno le loro regole. Bi-
sogna occuparsi dell’argomento
che in quel momento fa noti-

zia: si organizzano dibattiti, discus-
sioni, si alimentano polemiche. Alle
volte l’interesse autoalimentato dai
media è tale che i dibattiti diventa-
no delle vere e proprie soap opera,
con i personaggi, i protagonisti fissi,
che restano sulla cresta dell’onda
per settimane. L’anno scorso i mala-
ti di cancro, se possibile terminali, i
casi umani insomma, erano sulla
cresta dell’onda. Giornali e telegior-
nali pieni per mesi e mesi di servizi,
inchieste, interviste che riguardava-
no il cancro. Milioni di persone
hanno seguito le trasmissioni televi-
sive che riguardavano la malattia
del secolo (o è l’Aids?). Poi sono
comparsi i dati reali della sperimen-
tazione Di Bella, e dato che non
consentivano molte discussioni,
erano chiarissimi, la telenovela è fi-
nita. Finito lo spazio sui giornali,
nelle televisioni. Sono tornate le
giornate in cui si raccolgono fondi
per la ricerca contro il cancro (a pro-
posito: quanto è costata la speri-
mentazione fallita del
metodo Di Bella?), è
tornata la fiducia nei
medici «buoni» che
usano le terapie «tradi-
zionali», la chemiote-
rapia, la radioterapia.
Novembre 1999: la
settimana nazionale di
lotta contro il cancro.
A leggere i resoconti
dei giornali non sem-
brava che fossero pas-
sati pochi mesi da
quando si dibatteva se
bisognava far morire

di sofferenze i malati con le cure
«tradizionali» e non lasciarsi andare
al «comune sentire» (com’è scritto
in una interpellanza parlamentare)
che invocava la sperimentazione su
dati inesistenti.

Naturalmente nel frattempo il
cancro ha continuato a colpire sen-
za preoccuparsi troppo di problemi
di audience. I titoli dei giornali del
novembre 99 erano: «Sulla ricerca
chemioterapica siamo al secondo
posto». Sono tornati i «casi umani».
Però il vento è cambiato: «tira di
più» il malato di cancro che guari-
sce e che ritorna a lavorare o a vin-
cere nello sport. Qualche mese fa il
ciclista americano che ha vinto il gi-
ro di Francia. Una cosa che è rima-
sta inalterata da un anno all’altro è
che nessuno pubblica le statistiche
delle decine di tumori informando
che ci sono tumori più guaribili di
altri. Per esempio che la sopravvi-
venza a 5 anni dei pazienti con tu-
more al testicolo (quella del ciclista
USA) è superiore all’85%; che quella
delle leucemie dell’infanzia può ar-
rivare al 70% (Fonte: «Fatti e cifre
dei tumori in Italia», Associazione
Italiana registri Tumori; Lega Italia-
na per la lotta contro i tumori, Il

Pensiero Scientifico
editore, 1998). È una
malattia nel complesso
guaribile al 50%. In al-
cuni casi è ancora una
malattia non guaribile
ma non incurabile.
Qualche cenno di auto-
critica è comparso qua
e là: «Il caso Di Bella,
cavalcato dai politici e
dai media, ha rivelato
che la cultura diffusa
italiana in materia di
salute è immersa nel
Medioevo. Ma forse

funzionano soltanto questi spetta-
colini di magia. Il piccolo medico di
provincia che nel suo piccolo labo-
ratorio lontano dal mondo e dalla
scienza ufficiale, combina gli alam-
bicchi e scopre come si vicine al Su-
perenalotto, questa è una bella fiaba
da media» («La Repubblica»). Nessu-
no che abbia parlato (tranne «Il
Corriere Adriatico») del libro «Il ca-
so Di Bella nella televisione e nella
stampa italiana» a cura dell’osserva-
torio di Pavia, pubblicato dalla Rai-
Eri. Nemmeno la Rai che lo ha pub-
blicato.

Ci sono spiegate le strategie di co-
me si costruisce una notizia, di co-
me si autoconvalida tramite l’au-
dience televisiva un evento televisi-
vo. Di come un’opinione diventa
un fatto perché sostenuta dall’au-
dience. Di come con pochissime ec-
cezioni nessun giornale e nessun ca-
nale televisivo ha fatto informazio-
ne ma solo spettacolo sul cancro,
anzi sui malati di cancro. Di un’al-
tra cosa non hanno parlato molto i
giornali. I malati di cancro devono
combattere con una malattia lunga,
con una malattia che consente alle
volte di avere periodi in cui si vive
abbastanza bene alternati con perio-
di in cui è molto difficile vivere e
darsi una ragione per vivere. Il can-
cro è una malattia fisica tremenda
ma che pone problemi anche di na-
tura psicologica. Il poter lavorare, il
sapere di poter un giorno riprendere
la propria attività, il che vuol dire la
propria autonomia, il non dipende-
re completamente dagli altri, è una
fatto importante per qualsiasi mala-
to di cancro. Il «Contratto Naziona-
le di lavoro del comparto Scuola»,
pubblicato sulla G.U. supplemento
ordinario n. 207 del 5 settembre
1995, che ha avuto validità norma-
tiva sino al 31 dicembre 1997, all’ar-

ticolo 23 «Assenze per malattia» af-
fermava: «Il dipendente assente per
malattia ha diritto alla conservazio-
ne del posto per un periodo di di-
ciotto mesi (cioè un anno e mezzo).
Ai fini della maturazione del predet-
to periodo, si sommano alle assenze
dovute all’ultimo episodio morbo-
so, le assenze per malattia verificate-
si nel periodo precedente». Non ci si
può ammalare più di diciotto mesi
nell’arco di tre anni. E anche se ci si
ammala, poi si riprende a lavorare,
ci si riammala, i periodi si somma-
no. Dopo che la somma dei periodi
è arrivata a diciotto mesi, si perde il
posto. Inoltre «Il trattamento eco-
nomico spettante al dipendente, nel
caso di assenza per malattia, è il se-
guente: a)intera retribuzione fissa
mensile, con esclusione di ogni
compenso accessorio, comunque
denominato, per i primi nove mesi
di assenza; b)90% della retribuzione
di cui alla lettera a) per i successivi
tre mesi di assenza; c)50% della re-
tribuzione di cui alla lettera a) per
gli ulteriori sei mesi del periodo di
conservazione del posto previsto dal
comma uno». Insomma il malato di
cancro sapeva che per un anno rice-
veva lo stipendio (senza ogni com-
penso accessorio) quasi intero, il
50% per altri sei mesi e poi basta!
Insomma ci si poteva ammalare ma
non si doveva restare malati troppo.
Si doveva o guarire o morire. Ti to-
gliamo lo stipendio così ti sentirai
ancora più inutile, ancora più sulle
spalle dei tuoi parenti ed amici. Per-
ché come sa chiunque abbia avuto a
che fare con malattie gravi, l’aspetto
psicologico è fondamentale. È diffi-
cile lottare contro il cancro se il ma-
lato di cancro non vuole lottare più.

Nel 1999 la situazione del con-
tratto della scuola è cambiata, grazie
al gruppo di insegnanti di Ciampi-

no che ha deciso di non accettare
una situazione che penalizzava i
malati di cancro. Hanno formato
dei comitati, il loro comitato si
chiama «Ammalarsi non è una scel-
ta» sono andati alla televisione, so-
no riusciti ad ottenere
che il contratto nazio-
nale fosse cambiato. Il
nuovo è entrato in vi-
gore il primo gennaio
del 1998 sino alla fine
del 2001. Il nuovo
contratto è stato pub-
blicato sulla Gazzetta
ufficiale dello Stato in
data 9 giugno 1999. Al
comma 8 «Assenze per
malattia» è aggiunta la
frase: «8 bis. In caso di
gravi patologie che ri-
chiedano terapie tem-

poraneamente e/o parzialmente in-
validanti sono esclusi dal computo
dei giorni di assenza per malattia, di
cui ai commi 1 e 8 del presente arti-
colo, oltre ai giorni di ricovero ospe-
daliero o di day-hospital anche

quelli di assenza dovuti
alle terapie, certificate
dalla competente ASL
pertanto per i giorni
anzidetti di assenza
spetta l’intera retribu-
zione». È un gran segno
di civiltà. E negli altri
contratti di lavoro, san-
no i dipendenti che de-
vono chiedere di inseri-
re una norma come
questa? Un comma pic-
colo che cambia radi-
calmente la vita di mol-
ti malati di cancro.

“Dopo 18 mesi
si perde

l’impiego
Ma un piccolo

comma
cambia le cose

”

“Pochi
sanno che
esistono
tumori

più guaribili
di altri

”
SEGUE DALLA PRIMA

UNA RISPOSTA
PER FAZIO
la scarsa competitività sembra dover-
si assegnare alla particolare struttura
dimensionale delle nostre imprese,
tutte molto più piccole che nel resto
d’Europa. In Francia, Germania e Re-
gno Unito gli occupati nelle imprese
manifatturiere con più di 500 addet-
ti variano dal 43 al 50% del totale,
mentre in Italia sono soltanto il
15%. In imprese così piccole non si
fa certo ricerca, mentre l’innovazio-
ne non può che essere di insegui-
mento. Soprattutto, le piccole im-
prese soffrono un vincolo di liquidi-
tà, e non possono ottenere capitale
di rischio o di prestito in relazione
alle proprie prospettive di sviluppo,
perché né il sistema bancario né gli
altri intermediari finanziari si sogna-
no di valutare le prospettive di centi-
naia di migliaia di piccole imprese.
D’altro canto, si tratta di imprese di
libera concorrenza, che stentano ad
anticipare gli andamenti del merca-
to, e per questo hanno difficoltà a
formulare prospettive di sviluppo
che siano convincenti per il mondo
finanziario, specie da quando le ban-

che sono diventate sempre più gran-
di e sempre meno legate al territorio.
In pratica, il grado di monopolio
complessivo in Italia è molto inferio-
re a quello degli altri paesi (europei e
non), e anche questo riduce la no-
stra competitività. Le cose erano di-
verse quando la lira oscillava violen-
temente, e la straordinaria flessibilità
delle nostre piccole imprese le met-
teva in grado di profittare delle va-
riazioni di cambio. Ora non è più co-
sì, all’interno dell’Europa monetaria,
e questo vantaggio competitivo si è
certamente ridotto. Contempora-
neamente, le nostre grandi imprese
sono diventate a loro volta piccole:
insomma, il cosiddetto modello re-
nano (Francia e Germania) che si
fonda sulla collusione tra finanza ed
industria, relega gran parte dell’in-
dustria italiana a ruolo di subforni-
trice, e in questo ruolo i subfornitori
si fanno una spietata concorrenza
sul prezzo, a tutto vantaggio dei loro
committenti.

Il Governatore, in queste circo-
stanze, non sa bene con chi prender-
sela: non oserebbe mai affermare,
per esempio, che la competitività
italiana è bassa perché c’è troppa
concorrenza. La Confindustria fa la
voce grossa, ma proprio guardando
alle Considerazioni di Fazio, si ha

l’impressione che voglia mascherare
una debolezza strutturale. È eviden-
te, infatti, che se i licenziamenti fos-
sero più facili, se si abbassassero an-
cora le imposte sulle imprese e se il
ruolo dello Stato si riducesse (sulla
previdenza ad esempio) nulla succe-
derebbe alla competitività dell’indu-
stria. In conclusione, c’è qualcosa di
nuovo nelle Considerazioni del Go-
vernatore: alle sue domande il gover-
no e le parti sociali dovrebbero ri-
spondere evitando formule rituali o
contrapposizioni di comodo.

PAOLO LEON

leadership russa può ora comincia-
re a ricontrattare la posizione di
Mosca sui vari segmenti dello scac-
chiere internazionale. Sul piano del
debito estero, in primo luogo, per-
ché le enormi entrate provenienti
dal settore energetico e i buoni in-
dicatori economici degli ultimi me-
si (riserve valutarie a livelli record,
balzo in avanti della produzione
industriale, inflazione all’1% men-
sile) rendono possibile rinegoziare

la partita con il Fondo Monetario
Internazionale e con gli altri credi-
tori senza la pressante urgenza di
ottenere nuovi aiuti. Ma anche sul
piano dei rapporti politici Putin sta
incassando un dividendo impor-
tante: la sensazione di avere a Mo-
sca un interlocutore affidabile e le-
gato ad un chiaro progetto per il
proprio paese, dopo l’incertezza
che ha dominato gli anni della de-
cadenza eltsiniana, comincia ad
imporsi sui timori e sulle diffidenze
provocate in Occidente dalla cam-
pagna cecena, inducendo ad acce-
lerare la chiusura di molti impor-
tanti dossier.

Lo si è visto negli ultimi quindici
giorni, quando a Mosca prima Pro-
di e Solana e poi Clinton hanno
mostrato di apprezzare la concre-
tezza del nuovo leader russo nell’af-
frontare questioni aperte da troppo
tempo. Il viaggio di Clinton, in
particolare, ha permesso a Putin di
mostrare una significativa capacità
di iniziativa sul difficile terreno del
progetto statunitense di difesa anti-
missilistica. La sua proposta di ge-
stire insieme agli Stati Uniti un si-
stema antibalistico, fatta proprio
alla vigilia dell’arrivo del presidente
americano, si è saldata all’opposi-
zione che nelle stesse ore veniva

manifestata da alcuni importanti
leader europei al progetto america-
no e ha di fatto riaperto una partita
che sembrava già chiusa.

Nel periodo formativo della sua
presidenza, dunque, Putin può go-
dere di alcuni vantaggi davvero for-
midabili. Specie se confrontati con
la situazione nella quale si era tro-
vata ad agire negli ultimi anni la
leadership eltsiniana. Sul piano in-
terno egli non ha più da temere al-
cuna minaccia realistica, in econo-
mia gode di una visibile fase espan-
siva (ancorché legata ai prezzi del
petrolio), sul piano internazionale
sembra essere riuscito ad aggirare la
barriera (in verità mai troppo in-
gombrante) dell’opposizione occi-
dentale all’intervento in Cecenia.
Sono vantaggi che, tuttavia, lo
chiamano ad altrettante prove di
coraggio. Quelle prove sulle quali
sarà verificata la sua capacità di ri-
solvere da vero statista i nodi mai
affrontati da Eltsin: la bonifica del
sistema bancario, l’introduzione di
un sistema fiscale efficace, l’avvio
di una pervasiva politica di priva-
tizzazione di un apparato industria-
le che è ancora largamente da rivi-
talizzare.

Ma il test più difficile dovrà af-
frontarlo sul terreno europeo e in

particolare nella regione balcanica.
Perché è nei Balcani che la Russia
non ha ancora deciso se seguire la
strada del revanscismo isolazioni-
stico o quella della cooperazione
con la comunità internazionale
nella ricerca di una vera stabilizza-
zione democratica della regione. I
segnali delle ultime settimane sono
contraddittori: da un lato viene ri-
cevuto a Mosca il ministro della di-
fesa di Milosevic, quel Dragolup
Ojdanic che il tribunale dell’Aja
considera un criminale di guerra, e
si concede a Belgrado un prestito di
più di cento milioni di dollari; dal-
l’altro si sospendono le forniture di
gas alla Serbia e si avvia con l’oppo-
sizione al regime un seppur stenta-
to dialogo. Sono segnali che posso-
no significare l’avvio di una vera
svolta balcanica così come la vo-
lontà di voler mantenere alto il li-
vello del confronto con l’Occidente
proprio nell’Europa sudorientale.

Le due strade sono incompatibili.
E Putin può dimostrare la propria
lungimiranza solo scegliendone
una. Quella di una iniziativa corag-
giosa che faccia uscire Mosca dal-
l’angolo nel quale si è cacciata nel-
l’ultimo anno, sostenendo un regi-
me ormai completamente isolato e
destinato presto o tardi ad essere

sconfitto dalla propria società civi-
le. Non sarebbe una concessione ri-
nunciataria all’Occidente, ma un
passaggio che potrebbe restituire
alla Russia una vera iniziativa bal-
canica. Perché, come ci dice l’esem-
pio croato, l’etnonazionalismo può
essere sconfitto anche nei Balcani
da una prospettiva di integrazione
che salvaguardi la dignità naziona-
le. Mosca può allora trovarsi in una
posizione di forza sullo scenario
balcanico quando, come è inevita-
bile, gli equilibri regionali vedran-
no un mutamento in senso demo-
cratico e cooperativo. Ma per farlo
Putin deve avere il coraggio di ab-
bandonare Milosevic al suo destino
e di costruire una nuova politica re-
gionale rinunciando al facile stru-
mento della «solidarietà slava».

D’altra parte tra i vantaggi di cui
egli può oggi godere c’è anche la li-
bertà di non dover più conquistarsi
il consenso interno con una politi-
ca estera ispirata al nazionalismo
revanscista. La guerra cecena lo ha
portato al Cremlino e là egli è desti-
nato a rimanere indisturbato per
molti anni a venire. Il test balcani-
co ci dirà se l’affidabilità che egli
ispira nei suoi interlocutori occi-
dentali è destinata a rafforzarsi.

UMBERTO RANIERI

PUTIN
E MILOSEVIC
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◆ Ieri a Torino all’assemblea
degli azionisti sono stati presentati
i risultati positivi del ’99

◆Paolo Fresco: «Un gruppo
profondamente diverso da quello
che avevamo due anni fa»
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CONTRATTI

Fim, Fiom, Uilm
e Fismic varano
l’integrativo

La Fiat va a gonfie vele
Nel 2000 fatturato +20%
«Non saremo assorbiti dalla General Motors»

■ Unpremiodirisultatoparia2,2
milioni l’annodaaggiungersia
quellodefinitoconilprecedente
contrattoaziendaleFiat.Èquesta
laprincipalerichiestadiFiom,
Fim,UilmeFismicperilcontratto
integrativodeidipendentidella
casaautomobilisticatorinese.La
piattaformaappenavaratasarà
discussaneiprossimigiornimen-
tretral’11eil13lugliosaràtenuto
unreferendumtratuttii lavoratori
perapprovaredefinitivamenteil
testodainviareallacontroparte.
Nellapiattaforma-si leggeinuna
notadeisindacati-èstataposta
l’esigenzadiavereinformazioni
specifichesugliassettisocietarie
produttivi,ancheallalucedelre-
centeaccordoconlaGeneral
Motors.Lerichiesteriguardano
anchel’occupazioneconlega-
ranzieperilmantenimentodel
postoperigiovaniassunticon
contrattiatipici.Altrerichiesteri-
guardanolerelazionisindacalie
lagestionedelcontrattonaziona-
lesullequestionidell’orario,degli
straordinariedellabancadelle
ore.Ilpremiodirisultato-ricorda-
noisindacati-dovrebbeessere
basatosuparametrivariabilidi
redditività,produttivitàequalità.
Larichiestaèparia2.200.000an-
nue«daaggiungersiall’attuale
premiodirisultatogiàdefinito
conilprecedenteintegrativo».
«TragliazionistidellaFiat-hadet-
toilsegretarionazionaledella
UilmRobertoDiMaulo-cisono
ancheilavoratoridelgruppoche
propriooggihannopresentatola
piattaformarivendicativaperil
rinnovodelcontrattointegrativo
echeattendonocheunaparte
deirisultatieconomicitornialoro
attraversoaumentisalarialiemi-
glioricondizionidilavoro».

GIAMPIERO ROSSI

MILANO «La Fiat che vi presento
oggi è già profondamente diver-
sa da quella del nostro primo in-
contro,dueannifa».Cosìilpresi-
dente della Fiat Paolo Fresco in-
troduce ai soci dell’azienda tori-
nese la sua relazione sui risultati
del 1999, un anno «straordina-
riamente importante e positivo
per la costruzione del nostro fu-
turo». Per poi guardare al 2000
già iniziato: nel quale si prevede
un’ulteriore crescita, la raccolta
dei frutti seminati. A Torino co-
meaDetroit.

Nonèuncaso,probabilmente,
che già nelle prime battute della
sua relazione, il presidente della
casa automobilistica sente il do-
verediaffermareche«l’Italiasarà
sempre importante per la Fiat,
anchese l’interdipendenza di un
tempo si è allentata». Fresco par-
la così del rapporto tra la Fiat e il
Paese: «Il Paese è cresciuto e può
affidare a una pluralità di attori
imprenditoriali le sue chance di
affermazionenell’economiaglo-
bale. Anche la Fiat è cresciuta e si
è inserita, con una posizione di
rilievo, nel contesto industriale
mondiale». Ed ecco i numeri che
fotografano il contributo della
Fiat all’economia italiana nel
1999: ricavi pari al 4,4% del Pro-
dotto interno lordo; un’occupa-
zione diretta pari al 2,5% dei la-
voratori dipendenti nell’indu-
stria italiana, che sale al 5% con-
siderando l’indotto; un saldo at-
tivo export/import pari a circa
7.800milionidieuro,parial40%
dell’attivo commerciale totale;
speseperricercaesviluppoparial
18%dellaricercaprivata.

Ma era comunque tempo di
cambiare, di fare quei «cambia-
menti che non intendevamo su-
biree, perquantopossibile,vole-
vamo anticipare», spiega Fresco.
La Fiat «sta recuperando veloci-
tà» e le principali direttrici per il
2000sonoilrecuperodellareddi-
tività, la generazione di liquidità
per ridurre l’indebitamento,
sfruttare le sinergie di accordi e
alleanze. Come? Per quanto ri-
guardailrecuperodellaredditivi-
tà, continuerà la ricerca della ri-
duzione di tutti i costi, l’arricchi-
mento dell’offerta, la valorizza-

zione delle opportunità offerte
dallaglobalizzazionedelgruppo.
Fresco sottolinea che «l’espan-
sione nei nuovi mercati resta un
fondamentale asse strategico di
crescita» poiché la Fiat crede an-
coranelloropotenzialedisvilup-
po.

Altro fronte di impegno è la ri-
duzionedell’indebitamento(nel
’99 la posizione finanziaria netta
èstatanegativaper4.031milioni
di euro) che sarà perseguita an-
che attraverso «la gestione del
portafoglio di business». Il resto-
lo faranno i «positivi andamenti

della domanda in tutte le princi-
pali aree geografiche», anche se
tra Europa e Usa «permane un
sensibiledivariodicompetitività
edicapacitàdicrescita».Undiva-
rio che potrebbe essere colmato,
spiega Paolo Fresco, se l’Europa
saprà «dare forte impulso all’in-
nalzamento del livello tecnolo-
gico delle produzioni, potenzia-
releattivitàdiricercascientificae
soprattutto immettere nel pro-
prio sistema una maggiore flessi-
bilità».

Sul fronte degli accordi, ci so-
noi150milionididollariprevisti

di sinergie sui costi nel primoan-
no per Case New Holland e «l’or-
ganizzazione delle attività deri-
vanti dell’alleanza tra Fiat Auto e
General Motors», ma in questo
ultimo caso più che risultati con-
creti Fresco mostra di attendersi
una integrazione “filosofica”. Se
sono importanti «le due joint
ventures paritetiche destinate
agli acquisiti e allaproduzione di
motori e cambi», fra Fiat Auto e
Gm «il risultato principale che ci
attendiamo - spiega - non riguar-
da tanto il conseguimento delle
prime e comunque già significa-

tive sinergie, quanto l’afferma-
zione di un nuovo modo di lavo-
rare fondato sulla capacità dei
partner di comunicare, integrare
le competenze, generare idee.
«Siamo convinti che non esista-
no una “vecchia” e una “nuova”
economia», chiosa Paolo Fresco,
«ma esistono nuove tecnologie
che permettono di fare industria
inmodopiùefficiente».

Ma Fiat conferma comunque
«la piena partecipazione del
gruppo alla e-economy» almeno
su quattro livelli: gli acquisti (po-
chigiorni faè stataannunciata la

nascitadiFastBuyer,portale“bu-
siness to business”), l’organizza-
zione interna (l’anno scorso so-
no stati investiti 150 milioni di
euro), il “business to consumer”
(Ciaoholding che gestisce il por-
tale CiaoWeb), l’offerta sul mer-
cato delle competenze cresciute
nelgruppoconlacreazionediso-
cietà di servizi centralizzati, co-
mele telecomunicazionie leatti-
vità di formazione (portale Koi-
net). Anche per questo, dunque,
è proprio vero: la Fiat presentata
ieri da Paolo Fresco è «profonda-
mentediversa».
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AUTO

Maggio record
per immatricolazioni
Bene anche l’usato

ROMA «Positi-
vo, ma inferiore
alle attese»: è
l’andamento del
mercato delle au-
to nuove secon-
do l’Anfia, Asso-
ciazione naziona-

le industrie automobilistiche, e che nel mese di maggio si è
assestato a più 2,7% per quel che riguarda le immatricola-
zioni mentre da gennaio a maggio la crescita è stata del
6,3%. Bene le case nazionali, che hanno ottenuto a maggio
una quota di mercato del 38,2% rispetto al 36,6% del ’99
con un incremento del 7%, superiore di oltre 4 punti a
quello medio di mercato. Complessivamente nello scorso
mese di maggio sono state immatricolate 233.500 auto,
con un +2,66% rispetto allo stesso mese del ‘99 (dati della
motorizzazione civile). Nello stesso periodo, si sono, invece,
registrati 300.115 trasferimenti di proprietà di auto usate,
con un incremento dello 0,43% rispetto a maggio ‘99, du-
rante il quale furono registrati 298.833 trasferimenti di pro-
prietà. Il volume globale di vendite ha perciò interessato
per il 42,68% auto nuove e per il 57,32% auto usate. Da
gennaio a maggio, le immatricolazioni sono state
1.206.500 (+6,3% rispetto al ‘99). Fra le dieci vetture più
vendute dall’inizio dell’anno in testa 3 modelli Fiat (142mi-
la Punto, 49mila Lancia Y e 48mila Seicento). A maggio in
testa la Punto (26mila unità) davanti alla Seicento (9700) e
Lancia Y (8700) inseguite da Ford Focus (8500) e Opel
Astra (7600), 100 la Toyota Yaris (6mila). Il presidente della Fiat Paolo Fresco

Assolombarda, da Benedini un ponte verso la Cgil
«Cablare» Milano per affrontare davvero la sfida della «new economy»

RISPARMIO

Ecofrigorifero
Bordon annuncia
la rottamazione
ROMA Incentivi per gli ecofrigoriferi
rottamandoivecchi:èunodeipunti
delprogrammadelministrodell’am-
bienteWillerBordonechepotrebbe
diventareoperativoasettembre.
«SullabasediunaccordotraEnel,Fe-
derelettrica,Anie-sottoscriveBor-
don-èstatodefinitounprogramma
cheprevedescontiperl’acquistodi
frigoriferidiclasseAeBechecoinvol-
geproduttorieaziendedistributrici
dielettricità».L’accordoprevedean-
cherecisi impegniperlosmaltimen-
todeivecchifrigoriferi. I frigoriferidi
classeAeBgarantisconorisparmi
energeticiecostituisconounadelle
misurepertenerfedeagli impegnidi
Kyotodiriduzionedelleemissionidi
CO2.Coninuovifrigosipuòrispar-
miareanchepiùdell’85%dellabol-
lettaattuale.Adesempio,tralaprima
classedifrigo,laA,lapiùrisparmiosa,
el’ultima,laG,piùdispendiosacipo-
tràessereunrisparmioenergeticova-
lutabileintornoall’85%.TralaBelaG
inveceilrisparmiopuòesseredel
50%Ilcalcololohafattol’Eneache
hapresoadesempiounfrigo-conge-
latoredi300litri,unformatocomune
nellefamiglieitaliane.Interminidi
bollettadellaluce,sesicompraun
elettrodomestico«verde»diclasseA
conunmicro-consumodi320kwh
l’annoilcostodell’energiasaràdi
36milalire,sesicomprainvecequel-
lodiclasseGconunconsumodi890
kwh/anno,ilcostodellalucepotràar-
rivarea267milalire.Icirca30milioni
difrigoriferiitalianinel‘96hanno
consumato11,3miliardikWhdi
energia,pariaduncostodicirca
2800miliardiconemissionidianidri-
decarbonica, ilgasmaggiormente
responsabiledell’effettoserra,paria
6milioniditonnellate.Ilministero
dell’Ambienteinoltrehafinanziato
con5mlddellacarbontaxunpro-
grammadisensibilizzazioneediffu-
sionedisistemidiefficienzaerispar-
mioenergetico.

GIOVANNI LACCABÒ

MILANO La «linea D’Amato» sul-
la «grande alleanza per lamoder-
nizzazione» trova gli industriali
lombardi in piena consonanza.
Certo non nella rudezza degli at-
tacchi al sindacato, di cui anzi
l’assemblea di Assolombarda ieri
ha riconosciuto il ruolo respon-
sabile con una formale dichiara-
zione, che è suonataanche come
una richiesta di scuse, rivolta dal
presidenteBenitoBenediniaSer-
gioCofferatisedutoinprimafila:
«Sul raggiungimentodegliobiet-
tivi intendiamo confrontarci
con un sindacato autorevole e
misurare la sua disponibilità nel
concorrere a migliorare la com-
petitivitàdellavoro».

Quanto all’impianto strategi-
co di Antonio D’Amato, Benedi-
ni reca ilvigorososostegnodichi
combatte inprimalineasul fron-
te della new economy che - affer-
ma chiosando le dichiarazioni
del presidente Ibm- sta cam-
biando il contesto competitivo
e lo stesso modo di fare impre-
sa e di lavorare. La parola d’or-
dine è «cambiare», la stessa
che sprona Milano a trasfor-
marsi rapidamente in un’area-
sistema, sull’esempio di Fran-
coforte il cui sindaco - tramite
video confezionato ad hoc per
l’assemblea - spiega in che mo-
do i tedeschi hanno precorso i
tempi facilitando il passaggio
dei fasci di fibre ottiche nelle
condutture degli impianti cit-
tadini. Una sfida che Milano,
grazie alla spinta dei privati,
tenta di riagguantare colman-
do i ritardi, uno sguardo tutta-
via bifronte, che punta al nuo-

vo ma con strumenti vetusti,
ossia abbassando la soglia delle
garanzie, come insegna la vi-
cenda del discusso «patto di
Milano».

Un approccio a doppia fac-
cia che si ripropone anche con
D’Amato, di cui Cofferati rico-
nosce «il tono diverso, qui al-
l’Assolombarda, rispetto all’as-
semblea di Confindustria», ma
del quale critica «lo scivolone
inglese» perché D’Amato, co-
me modello di sviluppo esalta
con enfasi l’Inghilterra degli
anni ‘80, con l’intento di ac-
creditare l’equazione “svilup-
po uguale bassa sindacalizza-

zione».
Tutti d’accordo sulla priorità

del «fattore tempo»: «Non è
più una variabile indipenden-
te, ma una necessità», dice
D’Amato. Perché il Paese è di
fronte «ad una straordinaria
opportunità», però occorre
«agire con grande urgenza e
determinazione per sfruttare
l’intervallo tra le due crisi,
quella che ci siamo appena la-
sciati alle spalle e quella che
avremo di fronte se non faccia-
mo subito le riforme». D’accor-
do, sul fattore tempo, anche il
ministro dell’Industria, Enrico
Letta. E, a differenza di D’Ama-

to, che ricambia la stretta di
mano di Cofferati con una sor-
niona pacca sulle spalle, Bene-
dini parlando a margine del-
l’assemblea apprezza, non ri-
chiesto, la presenza del leader
Cgil, ma dal sindacato si atten-
de un cambio di marcia, così
come dalla «classe politica» si
aspetta «che si metta alla pari
con la nostra velocità». Affret-
tarsi con le modifiche istitu-
zionali ad ogn i livello, insiste
Benedini: le Regioni attuino «il
federalismo che è possibile» e
sia accelerato «il passaggio del-
le risorse» dallo Stato alle Re-
gioni. Federalismo, ma nell’u-

nità nazionale, a partire da fi-
sco, sanità, mondo del lavoro
nel quale «occorre cambiare le
regole» per favorire la flessibili-
tà ed il lavoro indipendente
«che non tollera le rigidità».

Perché tutto ciò sia possibile,
occorre stabilità politica: «un
nuovo sistema elettorale, quel-
lo che il Parlamento deciderà,
purché serva ad impedire ribal-
toni e ribaltini». Ma l’appello a
«tutte le parti» non viene rac-
colto da Silvio Berlusconi: il
dialogo è impossibile e, co-
munque, occorre prima rivede-
re la par condicio. Il Cavaliere
tuttavia «apre» al presidente

della Camera, Luciano Violan-
te, che chiede un dispositivo
che impedisca i ribaltoni (ad
esempio la sfiducia costrutti-
va). Violante risponde agli in-
put di Benedini, e dello stesso
D’Amato, spiegando i cardini
della «seconda fase della mo-
dernizzazione». Libertà ma
non anarchia, regole duttili
che tuttava si muovano pur
sempre nell’ambito di regole
pubbliche; il federalismo («te-
nendo conto del fatto che le
Regioni non sono tutte uguali,
ed hanno bisogno di tempi di-
versi«), la stabilità (da qui la
nuova legge elettorale).
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PRIMO PIANO

È stretta di mano
tra D’Amato e Cofferati

■ Segnalididistensionetrai leader-
dellaCgil,SergioCofferati,e ilpre-
sidentedellaConfindustria,Anto-
nioD’Amato.ÈstatolostessoCof-
feratiariconoscereperprimo,con
l’occasionedell’assembleagene-
ralediAssolombarda,«itonidiversi
diConfindustriaquiaMilanori-

spettoall’assemblearomana».Dettoquesto,alterminedeidiscorsi,Cofferatisiè
direttoversoD’Amatoperstringergli lamano.L’altroharispostoconunlargo
sorrisoeun’amichevolepaccasullaspalla.«Certo-hadettoD’Amatorivoltoa
Cofferati -trapersoneciviliè ilminimo,ciaoeapresto».
Poituttiatavolaeccetto,però,ViolanteeCofferati.DifronteilpresidentediCon-
findustria,AntonioD’Amato,asinistrail leaderdelPolo,SilvioBerlusconi,eade-
strailministrodell’Industria,EnricoLetta.Così ilpadronedicasa,BenitoBenedi-
ni,presidentediAssolombarda,sièposizionatotrainumerosiospitid’onorenel
pranzochehaseguitoi lavoridell’assembleaannualedegli industriali lombardi.
AttornoaltavolodiBenedinisedevanointutto12personeecomponendoilmo-
saicodelladisposizioneatavolagliuominidiViaPantanohannoassegnatoilse-
gnapostodosandobeneimpresaepolitica.
OltreaBerlusconieLettaaltripoliticisedevanonellostessotavolo:ilministrodel-
laFunzionePubblica,FrancoBassanini,eleautoritàlombarde, i lsindacodiMila-
no,GabrieleAlbertini, ilpresidentedellaRegioneLombardia,RobertoFormigo-
ni,quellodellaprovinciadiMilano,OmbrettaColli.Pergli industrialie ibanchieri
c’erano,oltrealnuovoinquilinodiVialedell’Astronomia,ilvicediConfindustriae
numerounodellaPirelli,MarcoTronchettiProvera, ilpresidentediComiteCom-
part,LuigiLucchini, ilpresidentediTelecom,RobertoColaninnoel’addell’Eni,
VittorioMincato.

Il segretario
della Cgil
Cofferati
con il
presidente
della Rcs
Cesare
Romiti
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IL CASO

Tracce di radioattività
nei ghiacciai in Italia

Sono passati 14 anni, ma tracce dell’inci-
dente alla centrale nucleare di Cernobyl
sono presenti ancora oggi in molte zone
dell’Italia, soprattutto negli ambienti fore-
stali di alta montagna; sull’arco alpino, ma
anche sugli appennini. Ad affermarlo è Ma-
ria Belli, direttore di laboratorio dell’Anpa
(agenzia nazionale per la protezione del-
l’ambiente), che sottolinea come comun-
que i livelli di radioattività non sono tali da
costituire un rischio per la salute umana. La
nube di radioattività proveniente dal reat-
tore ucraino è passata in Italia tra la fine di
aprile ed i primi giorni di maggio del 1986
ed i radionuclidi caduti insieme alla pioggia
ed alla neve sono rimasti così imprigionati
nei ghiacciai, nel suolo e nelle piante.

Negli ambienti agricoli rimaneggiati dal-
l’uomo e dalla natura, spiega Belli, «non c’
è ormai traccia, mentre il Cesio 137 è an-
cora misurabile nelle zone dove l’uomo
non ha agito, specialmente negli aghi de-
gli alberi, nei prodotti del sottobosco e nei
funghi». In alcuni funghi, aggiunge, «si ri-

scontra una radioattività che arriva anche
fino a centinaia di becherel per chilo». Il
Cesio 137, osserva l’esperta, «ha una lunga
vita media, si dimezza solo dopo 30 anni,
tanto che sono ancora rilevabili livelli di
Cesio 137 originati dagli esperimenti nu-
cleari negli anni ‘60».

Particolarmente delicata la situazione dei
ghiacciai, che conservano al loro interno
tracce di radioattività e che, vista la ten-
denza allo scioglimento in atto da alcuni
anni, potrebbero presto rilasciare i radio-
nuclidi contenuti. Uno studio sul colle del
Lys (nel massiccio del Monte Rosa) ha del
resto evidenziato chiaramente la presenza
di strati di radionuclidi dovuti a Cernobyl
nel ghiaccio situato a 40 metri di profondi-
tà, mentre più in basso, a quota -70 metri,
si sono riscontrati i picchi dovuti agli espe-
rimenti nucleari degli anni ‘70. Secondo
una ricerca realizzata dall’Arpa di Vercelli
sui ghiacciai dell’Alta Valsesia, se la fase di
regressione dei ghiacciai continuerà con
questo ritmo, si può stimare che il rilascio
della radioattività causata dalla nube di
Cernobyl, potrebbe avvenire tra una deci-
na d’anni. Sebbene l’attività residua degli
isotopi non abbia in media valori da rite-
nersi pericolosi per l’uomo, secondo i ricer-
catori, potrebbero tuttavia verificarsi feno-
meni di accumulo locali con possibili riper-
cussioni sulla catena alimentare umana.

La centrale
nucleare
di Cernobyl
In basso
Clinton
al suo
arrivo
a Kiev

Cernobyl, l’incubo finirà il 15 dicembre
Centrale chiusa definitivamente in quella data, accordo Clinton-Kuchma
KIEV La centrale nucleare di Cer-
nobylchiuderàdefinitivamente il
15dicembreprossimo.Ilgiornoin
cui verrà «spento» l’impianto nu-
cleare che quattordici anni fa cau-
sò la più grande catastrofenuclea-
re della storia, è stato fissato con
una dichiarazione congiunta fir-
mata dal presidente americano
Bill Clinton e da quello ucraino,
Leonid Kuchma. «Sono molto or-
gogliosoecommossodiesserequi
oggi per questo storico annun-
cio», ha detto Clinton ricordando
che la chiusura di Cernobyl coin-
ciderà con la Giornata mondiale
dell’ambiente. La situazione è sta-
ta sbloccata dall’impegno degli
Usa a concedere all’Ucraina aiuti
finanziari per 78 milioni di dolla-
ri, circa 160 miliardi di lire, desti-
nati a garantire la sicurezzadiCer-
nobyl e altri 2 milioni, oltre 4 mi-
liardi di lire, per altri impianti nu-
cleari. Gli Stati Uniti elimineran-
no poi le quote commerciali spa-
zialiper l’Ucraina: le grandiazien-
de Usa delle comunicazioni po-
tranno lanciare, senza vincoli,
satelliti commerciali tramite razzi
ucraini. L’Ucraina, che sta ancora
cercando di superare la crisi eco-
nomica seguita all’indipendenza
del 1991, punta molto sull’indu-
striaaerospazialepotendosfrutta-
re le installazioni di era sovietica.
Inoltre otterrà dagli Usa anche 25
milionididollari,oltre50miliardi
dilire,perunpianoquinquennale
di sviluppo delle piccole e medie
imprese.

L’Ucraina si era impegnata da
diverso tempo con il G7 a chiude-
re interamentel’impiantoentrola
fine del 2000 in cambio di aiuti
economiciper labonificadellazo-
nadiCernobyleper la realizzazio-
ne di due nuovi reattori nelle cen-
trali di Rovno e Khmelnitski, ca-
paci di far fronte al fabbisogno
energetico delpaese.Unimpegno
che finora non si era però concre-
tizzato perché Kiev rimproverava
alla comunità internazionale ri-
tardi nel versamento dei finanzia-
mentipromessi.

Il reattore numero 4 della cen-
trale di Cernobyl esplose nella
notte del 26 aprile del 1986, men-
tre i tecnici stavano eseguendo un
esperimentoperverificarelacapa-
cità dell’impianto: i sistemi di si-
curezza erano stati temporanea-
mente disattivati. Invece di spe-
gnere il reattoreconl’inserimento
di barre inerti di grafite tra gli ele-
menti di uranio -235 (arricchito
almeno al 60%, per un totale di
circa 135 tonnellate di combusti-
bile nucleare), una manovra erra-
ta dei tecnici che stavano com-
piendounesperimentoprovocòil
surriscaldamento del nucleo atti-
vo del reattore, la trasformazione
dell’acqua di raffreddamento in
vapore e l’esplosione. Una serie di
esplosioni successive, causate da
vapore surriscaldato, fecero salta-
re completamente il reattore e
provocarono una nube radioatti-
va che avanzò sull’Ucraina, sulla
Bielorussia, sulla Russia e su gran
parte dell’Europa.Cesio,plutonio
e stronzio si diffusero nell’aria
provocando, secondo i dati uffi-
ciali, la morte immediata di 31
persone, ma decine di migliaia so-
norimastecontaminate.
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SEGUE DALLA PRIMA

Quando il mondo si trovò senza difese
davanti ad un reattore impazzito
Chiudere per sempre la centra-
le di Cernobyl ha un grande
valore simbolico. Perché signi-
fica (tentare di) mettere la pa-
rola fine all’incubo nucleare,
che si materializzò alle ore 1.23
della notte del 26 aprile del
1986 con la fusione del noccio-
lo del reattore tipo Rbmk-1000
dell’unità numero 4 costruito
nel grande sito lungo le spon-
de del Pripyat, al confine tra
Uraina e Bielorussia.

È stato, quell’incidente, il
più grave nella storia dell’ener-
gia nucleare civile. Perché la
nube sprigionata dall’esplosio-
ne raggiunse l’Europa occiden-
tale e dimostrò al mondo, an-
che al mondo più avanzato,
quanto fragile e impotente fos-
se anche dinanzi a fallimenti
locali della sua sempre più ve-
loce e pervasiva innovazione
tecnologica. Ma è stato anche
un incidente rivelatore e quasi
anticipatore della storia. Per-
chè dimostrò quanto fragili, ar-
retrate e non più sostenibili
fossero la tecnoeconomia e la
glasnost (la trasparenza) nel-
l’Unione Sovietica che aveva
appena eletto a suo leader il
giovane e volenteroso Michail
Gorbaciov.

Chiudere Cernobyl ha dun-

que un grande significato sim-
bolico sia per un paese, l’Ucrai-
na, che quel passato ha subito
e vorrebbe esorcizzare. Sia per
gli Stati Uniti, che da quel pas-
sato sono emersi come i grandi
vincitori e ora intendono rac-
cogliere il dividendo della vit-
toria.

Ma chiudere, per sempre, la
centrale di Cernobyl e quell’ul-
timo reattore ancora in funzio-
ne nella «città fantasma» ha
anche degli effetti pratici tut-
t’altro che secondari. Il reattore
ancora in funzione, infatti, è
dello stesso tipo del reattore
esploso il 26 aprile 1986: è del
ripo Rbmk-1000, refrigerato a
grafite. Che, tradotto dal lin-
guaggio dei tecnici, significa ti-
pologia di concezione sovieti-
ca, obsoleta e ad alto rischio.
Una tipologia da chiudere
ovunque. Non solo a due passi
dal sarcofago di cemento che
ancora trattiene, pare sempre
più a stento, i resti, tossici e an-
cora pericolosi, del fu reattore
numero 4. Ma tanto più a due
passi dal quel sarcofago incri-
nato.

Chiudere Cernobyl è un im-
perativo categorico, fin dal 26
aprile del 1986. Come, peral-
tro, ha più più volte ribadito

l’Agenzia Internazionale per
l’Energia Atomica (Aiea), ovve-
ro l’agenzia che per conto delle
Nazioni Unite verifica e, per
quanto possibile, controlla la
sicurezza degli impianti nu-
cleari sparsi per il mondo.

Chiudere Cernobyl da 14 an-
ni è interesse del mondo inte-
ro, oltre che dell’Ucraina e dei
paesi vicini. Il guaio è che
chiudere Cernobyl (in condi-
zioni di sicurezza) costa. E l’U-
nione Sovietica, prima, non
aveva la volontà politica di ti-
rarli fuori quei quattrini. Men-
tre l’Ucraina, dopo, non aveva
semplicemente i quattrini.

Da anni vanno avanti i ne-
goziati per trovare in Occiden-
te almeno una parte di quei
quattrini. Per anni i negoziati
hanno gironzolato in prossimi-
tà dello stallo. D’altra parte
quell’unico reattore elettronu-
cleare, lì a Cernobyl, resta una
delle poche fonti energetiche
dell’Ucraina. E Kiev non può
decidere di restare al buio, se
non lo sostituisce con altre
fonti di energia.

L’Ucraina le ha scelte quelle
altre fonti: si tratta, ancora una
volta, di reattori nucleari. Ma
nuovi di zecca e di concezione
moderna. Il progetto, da vari

anni, è di costruirli quei due
nuovi reattori a Rivne e a
Khmelnitsky, per una spesa
complessiva di 1,2 miliardi di
dollari (2500 miliardi di lire).
Grazie agli aiuti occidentali.
Aiuti spesso promessi. E mai
arrivati. Un simbolo (un altro
simbolo) delle difficoltà e del-
le incapacità dell’Occidente di

farsi carico delle sciagure am-
bientali causate dal nemico
svanito, sparse ovunque nel-
l’immenso territorio dell’ex
Unione Sovietica ma in grado
di minacciare tutti sul pianeta
Terra.

Ora Bill Clinton assicura che
gli Stati Uniti faranno la loro
parte. E finanzieranno la co-
struzione dei reattori di Rivna
e Khmelnitsky. Altri soldi do-
vrebbero arrivare dall’Europa.
È solo grazie a queste rassicura-
zioni che il presidente Leonid
Kuchma si è accinto, infine, ad
annunciare quanto il mondo si
aspetta da 14 anni: la chiusura
definitiva di Cernobyl. Che,
tuttavia, non sarà la soluzione,
definitiva, del problema Cer-
nobyl. Occorrerà, infatti, tro-
vare la voglia e i fondi per ren-
dere più sicuro il sarcofago che
contiene il nocciolo fuso del
reattore numero 4. E occorrerà
trovare la voglia e i fondi per
smantellare, in condizioni di
sicurezza, il resto della centra-
le.

Solo allora Cernobyl, pur
continuando a restare un fan-
tasma, cesserà di essere un in-
cubo.

PIETRO GRECO

UMBERTO DE GIOVANNANGELI

ROMA «Non ho mai creduto che
la questione cecena rivestisse dav-
vero una grande importanza per i
governi occidentali. Ed è per que-
sto che non mi sorprende affatto
che l’Occidente non ne faccia oggi
un elemento discriminante per ca-
librare le proprie aperture nei con-
fronti di Vladimir Putin». A soste-
nerlo è l’ambasciatore Sergio Ro-
mano, profondo conoscitore della
realtà russa e analista di politica
internazionale. «Ritengo che la re-
staurazione del potere dello Stato
sia l’obiettivo prioritario del nuo-
vo leader del Cremlino». Un obiet-
tivo che l’Europa dovrebbe soste-
nere: «Putin sta chiedendo all’Oc-
cidente sottolinea Romano - di as-
secondare questo suo sforzo di sta-
bilizzazione nel modo più incisi-
vo: con i nostri investimenti, vale
a dire con la nostra fiducia. Ed è
venuto a dircelo a casa nostra, mo-
tivo in più per sostenerlo».

Il vertice con Clinton, il viaggio
in Italia. Vladimir Putin incassa
importanti aperture di credito e
attestati di stima. L’Occidente
sembra soffrire dell’ennesimo
vuoto di memoria, dimentican-
do la guerra in Cecenia. Cosa c’è
dietroquesto«vuoto»?

«Per la verità non credo che la que-
stionececena abbia mai rivestitouna
sostanziale importanza per i governi
occidentali. Naturalmente sapevano

benecheleopinionipubblicheinter-
ne erano rimaste particolarmente
colpite dagli aspetti più tragici di
quellaguerraedunquedovevanodar
prova di interessarsene
ma nella realtà mi è
sempre parso che le
cancellerie europee
comprendessero il
punto di vista della
Russia e, soprattutto,
non avessero alcuna
intenzione di favorire
unavittoriacecenaper-
chénonsarebbestatala
vittoria del popolo ce-
ceno ma della sua diri-
genza che sembra ap-
partenereall’alaradica-
ledell’Islamismo».

Clinton nel suo discorso di Aqui-
sgrana ha uaspicato l’ingresso
della Russia nella “nuova Nato”e
nell’UnioneEuropea.Mailrispet-
to dei diritti umani e delle mino-
ranze non era uno dei cardini di
civilità dell’Europa comunitaria
edellastessaAlleanzaAtlantica?

«Nondareiuneccessivovalorepoliti-
co al discorso in questione. Ad Aqui-

sgrana Clinton si è concessa una sor-
ta di “vacanza”, vestendo più i panni
del conferenziere molto idealista che
quelli del pragmatico presidente del-

lasuperpotenzaamericana.Inqueste
vesti Clinton ha avanzato un auspi-
ciochecometalenonsipuònoncon-
dividere. Ma esso rimanda ad un fu-
turo molto al di làda venirechecerto
non riguarderà più il Clinton presi-
dente. Sul piano strettamente politi-
coqueldiscorsodicepocoonullasul-
l’evoluzione, oggi, dei rapporti tra
UsaeRussia».

Quali sono a suo avviso gli ele-
menti più significativi, il tratto
caratterizzante di questi primi
duemesidellapresidenzaPutin?

«Mi pare che la cosa più significativa
sia il suo tentativo di restaurare l’au-
toritàdelloStato. Da questo punto di
vista è di estrema importanza la no-
mina operata da Putin di sette so-
vraintendenti territoriali. In questo
modo, il nuovo capo del Cremlino
cercadi frenare ilprocessocentrifugo
deigovernatorichesieranoresiauto-
nomi dal potere centrale. L’obiettivo
prioritario di Putin, quello a cui lega
nel tempo la sua leadership, è la re-
staurazione del potere dello Stato. E
ciò spiega anche la determinazione
concuièintervenutonel“ginepraio”
caucasico».

Ma è possibile mantenere e raf-
forzare il potere dello Stato, uno
Stato decisamente centralistico,
conilconsolidamentodelproces-
so di democratizzazione della
Russia?

«Ritengo che questa sia la sfida più
impegnativa per Vladimir Putin: raf-
forzare il potere dello Stato con il
massimo della democrazia e con il

massimo di economia di mercato
possibili. Probabilmenteunacerta ri-
duzione dei margini di libertà, alme-
no inunaprimafase,potrebbeanche
esserci. Putin parlerebbe di “riduzio-
ne dei margini di licenza”. Sì, questo
rischiononpuòessereescluso».

C’è chi sostiene che la Russia, per
la sua storia, sia inconciliabile
conlademocrazia.

«È un’analisi profondamente sba-
gliata, superficiale, inaccettabile, di-
reancheoltraggiosaper i russi, la loro
storia e la loro cultura. La Russia ha
enormiproblemie ilmaggioreèsem-
pre stato la vastità del suo territorio.
Estensione che comporta oggettiva-
menteunagestionedifficiledelpote-
re. Ma rilevare questo dato storico
non può voler dire disconoscere che
nella Russia di oggi c’è una forte vo-
lontà modernizzatrice, sia in politica
cheineconomia».

Per l’Occidente Vladimir Putin è
un interlocutore credibile o il
«maleminore»?

«L’espressione “maleminore”avreb-
be senso se l’Occidente avesse effetti-
vamente la possibilità di scegliere.
Ma l’Occidente non può scegliere,

può solo constatare di avere di fronte
un politico che vuole restaurare l’au-
torità dello Stato e modernizzare il
Paese e che ci sta chiedendo di asse-
condare questo impegno con inostri
investimenti, segno tangibile della
nostra fiducia. Putin è venuto adirci:
abbiate fiducia in me. E credo che gli
dobbiamounarispostapositiva».

Vorrei tornare sul tema dei dirit-
ti umani. La Russia ha rivolto a
più riprese, anche recentemente,
forti critiche al Tribunale inter-
nazionale dell’Aja sui crimini di
guerra nella ex Jugoslavia. Non è
unaposizione«sospetta»?

«L’atteggiamentorussosulTribunale
dell’Aja continuo a comprenderlo.
Mosca si è sentita tagliata fuori dalle
vicende dei Balcani, non ne ha fatto
un dramma ma non se l’è dimentica-
to e considera quel Tribunale come
uno strumento della politica occi-
dentale».

Mosca ha criticato la decisione
del Tribunaledell’Ajadinonpro-
cedere contro la Nato per «crimi-
ni di guerra» compiuti nel con-
flittoinKosovoecontrolaSerbia.

«Il Tribunale non poteva agire altri-
menti ma resto convinto che i pro-
blemiinternazionalinonpossanoes-
sere risolti a colpi di incriminazioni.
ripeto: il Tribunale ha fatto bene ad
”assolvere” la Nato ma sarà difficile
cancellare l’impressioneche sia stato
duro con uno dei combattenti e non
con l’altro. D’altra parte in guerra l’e-
quità è più importante della giusti-
zia».

L’INTERVISTA ■ SERGIO ROMANO

«All’Occidente la Cecenia non interessa»

“L’obiettivo
del leader

del Cremlino
è la restaurazione

del potere
dello Stato

”
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A PALIDORO

Sulla Roma-Pisa
locomotore in fiamme
Nessun ferito
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Immagini
dell’incidente

tra i due
treni

merci
in basso

il ministro
Bersani

FRANCIA

Deraglia un Eurostar, 13 feriti
Intanto il sabotatore confessa

■ Unincendiosièsviluppatoabordo
dellocomotorediuntrenosulla li-
neaferroviariaPisa-Roma,all’al-
tezzadelpassaggioalivellodiFiu-
micino, inlocalitàPalidoro.Nonci
sonostati feriti,anchesesulmo-
mentocisonostatescenedipani-
co.Tresquadredipompierisono
intervenuteperspegnerel’incen-
diodel locomotorecheèstato
staccatodalrestodelconvoglio.
Unadensacolonnadifumonerosi
èlevatadallocomotore.Lazonaè
stataisolatatempestivamente,
mentrelalineaferroviariaèstata
interrottaperalcuneore.L’incen-
diosisarebbesviluppatoperun
surriscaldamentodellebatteriedel
locomotore. Inseratapoi il traffico
èripartitoregolarmente.
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PARIGI Un Eurostar Parigi-Lon-
dra, che viaggiava a 300 km/h, ha
deragliato a una decina di km da
Arras, nel Pas-de-Calais, ieri poco
prima delle 18.00. Poteva essere
una tragedia: invece vi sono stati
13 feriti leggeri e un passeggero
colto da malore. Sul convoglio
viaggiavano oltre 500 persone. Se-
condo l’Sncf, la società delle Fer-
rovie dello Stato francesi, «il tre-
no non è uscito dai binari»: solo
due carrelli hanno deragliato. Per
il momento, non ci sono indica-
zioni sulle cause dell’incidente,
per il quale il ministro dei tra-
sporti Claude Gayssot ha disposto
un’inchiesta.

Risolto, intanto il giallo del
Ventimiglia-Calais. La pista del
sabotaggio era quella giusta.
Moussa Hammoudi, l’uomo so-
spettato di avere provocato il de-
ragliamento, nella notte tra saba-
to e domenica, del treno Ventimi-
glia-Calais, ha confessato. La no-
tizia è trapelata da fonti della po-
lizia ed è stata confermata dal mi-
nistro dell’interno francese Jean-
Pierre Chevenement. Hammoudi
era in stato di fermo dall’altro ie-
ri. Numerosi indizi facevano pen-
sare che l’incidente fosse stato
causato da un atto di sabotaggio:
pezzi di rotaie, lunghi fino a un
metro, erano stati trovati sul luo-
go del deragliamento, a Chasse-
sur-Rhone, nell’Isere, trenta km a
sud di Lione. L’incidente ha fatto
due morti e una dozzina di feriti
(nessuno è grave). Le vittime sono
un assistente del conducente, che
era nella cabina di guida, e un
belga di 70 anni, Joseph Delsem-
me, vittima di una crisi cardiaca.

I sospetti si erano concentrati
fin dal primo momento, su Ham-
moudi, un uomo di 32 anni, di
nazionalità algerina e apparente-
mente vicino agli integralisti isla-
mici. L’uomo, nella sua confessio-
ne, ha sostenuto d’avere agito da
solo. L’uomo, domiciliato a Parigi
e con un lavoro di saldatore alla
periferia della capitale, potrebbe
non essere in possesso di tutte le
sue facoltà mentali: fonti della
polizia dicono che soffre ancora
delle conseguenze di un incidente
stradale. Hammoudi è solito dor-
mire nelle moschee e, spesso, tra-
scorre la notte di sabato a Chasse-
sur-Rhone: una circostanza che
l’ha subito reso sospetto. Sabato
sera, l’uomo aveva preso alloggio
in un hotel vicino alla stazione
del paese, dove, nel 1995 venne
smantellata una rete d’appoggio
ai terroristi dei Gia algerini. Quel-
lo stesso anno, in agosto, terrori-
sti islamici avevano messo una
bomba sui binari del Lione-Parigi.
Restano comunque diversi dubbi
sulla vicenda. Il primo è se il nor-
dafricano ha agito - ammesso che
abbia realmente fatto tutto da so-
lo come ha detto agli inquirenti -
per proprio conto, magari spinto
solo da un momento di follia, op-
pure se dietro il sabotaggio non ci
sia una pista politica. Per questo
motivo l’inchiesta già dall’altro
ieri era passata nelle mani dell’an-
titerrorismo francese, che sta pas-
sando al microscopio la vita del
sabotatore.

Treni, nelle scatole nere
la verità sul disastro
E oggi i ferrovieri si fermano per un quarto d’ora
PARMA Inutile illudersi.Comein
quasi tutti i disastri ferroviari, sarà
un’inchiesta lunga e una parola
decisiva spetterà ai periti che do-
vranno ricostruire ladinamicadel
perché dell’incidente. Ieri il pm di
Parma, Antonella Ioffredi, che
conduce l’inchiesta, hadisposto l‘
autopsia delle cinque salme e solo
dopo le risultanze dell‘ esame au-
toptico nominerà i periti che do-
vranno far luce sulle cause e che
dovranno «leggere» le zone tachi-
grafiche - la «scatola» nera - dei
due treni. Sono state recuperate
dopo molte ore di lavoro tra le la-
mieredelledue locomotiveesem-
bra che una di esse sia malridotta.
Il magistrato ha tenuto a ribadire,
parlandoconicronisti inProcura,
che le ipotesi del semaforo rosso
non rispettato da parte dei mac-
chinisti cheviaggiavanosulmerci
Livorno-Parma-Bologna, «vale
come qualunque altra ipotesi».
Dunque per ora nessuna pista pri-
vilegiata o prevalente. Si aspette-
ranno le perizie e questo sembra
anche l‘ atteggiamento delle Fs
cheieri,pocheoredopol’inciden-
te, avevanoattribuito lacausadel-
l’impatto frontale adunsemaforo
nonrispettato.

Tuttavia i tecnici delle Fs avreb-
beroinmanodaticoncreti,ricava-
ti dagli apparati della linea (pare
alla stazione di Fornovo), a sup-
porto della tesi che non ci sono
stati guasti sugli scambi o nelle se-
gnalazioni. Quindi il problema
andrebbe ricercato sulla motrice e
sul mancato rispetto del semaforo
rosso, preceduto, a circa 1,3 chilo-
metri, da un altro semaforo di av-
vertimento. Ilmagistrato intanto,
come è prassi, ha aperto un proce-
dimento a carico di ignoti per il
reato di disastro colposo e omici-

diocolposoedilesionicolposeper
quanto riguarda il ferito. All’inda-
gine principale della magistratura
si affiancherannoquelledelmini-
steroedelleFs.SulsuotavoloilPm
Ioffredi attende innanzitutto il
rapporto dei vigili del fuoco e dei
carabinieri che per primi sono
giunti sul luogo dello scontro. Poi
fra qualche giorno l’esito delle au-
topsie. Ilmedico legaleNicolaCu-
curachi spiega che l’esame auto-
ptico difficilmente potrà far luce
su un eventuale malore di uno dei
macchinisti del treno investitore,
mentre potrebbe servire ad accer-
tare (ma per ora si trattadiunapu-
ra ipotesipreliminare,perchénul-
lainduceapensarlo)lapresenzadi
sostanze psicotrope comefarmaci
oalcol.

Le segreterie nazionaliFilt-Cgil,
Fit-Cisl, Uiltrasporti, Sma e Ugl
hanno proclamato per questa
mattina, dalle ore 11,45 alle 12, la
fermatageneraledeitreniedeifer-
rovieri. L’iniziativa è stata indetta
insegnodi luttoper levittimedel-
l’incidente ferroviaria di Soligna-
no, per esprimere solidarietà ai fa-
miliari, e a sostegno di una ferro-
via piùmoderna è sicura.Le segre-
terie nazionali Filt-Cgil, Fit-Cisl,
Uiltrasporti, Sma-Confsal, Ugl
Ferrovie - si legge in una nota -
esprimono la loro solidarietà, a
nome di tutti i ferrovieri, ai fami-
liari dei nostri colleghi, colpiti da
questa assurda e non tollerabile
tragedia. Non ci si può, però, limi-
tare alle solite dichiarazioni di cir-
costanza sulle cause tecniche o al-
la rituale giustificazione basata
sull’errore umano: la linea teatro
del disastro è stata già interessata
da altri incidenti, meno gravi, ma
che rendono del tutto evidente la
inadeguatezza delle attrezzature

tecnologiche. Anche stavolta si
corre il rischio di lasciare nell’om-
bra il primo vero problema, rap-
presentato propriodall’inadegua-
tezza dei sistemi di sicurezza in
molte linee della rete FSedai ritar-
di nell’attuazione degli investi-
menti previsti per l’adeguamento
tecnologico. Come nell’ombra
non possono rimanere le effettive
e spesso pesanti condizioni incui,
fra i macchinisti come in altri set-
tori delle FS avviene l’utilizzazio-
ne del personale: le contradditto-
rie notizie delle prime ore, sulle
prestazioni lavorative ed i riposi
fruiti dai lavoratori coinvolti nel-
l’incidente, vanno immediata-
mente e definitivamente chiarite
percapire, se inquestocasopossa-
no avere concorso nell’incidente
abusi rispetto all’orario di lavoro
e, più in generale, anomale utiliz-
zazionidelpersonale».
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I PARENTI

Dolore e rabbia davanti a cinque bare:
«Troppi turni di notte e poca sicurezza»
PARMA Volti congliocchiarros-
sati di pianto. Silenziosi. Sostano
davanti all’istituto di medicina
legale in uno dei vialetti alberati
dell’ospedalediParma.Dentroci
sonolesalmedeicinquemacchi-
nisti mortinelloscontro frontale
fra due treni merci nella notte di
domenica a Solignano. I parenti
delle vittime non hanno voglia
di parlare con i cronisti, di rac-
contare che per loro non c‘ è più
speranza. «È stata una disgrazia e
basta.Nonc‘ènientedadire»,di-
ce con un filo di voce il fratello di
Matteo Santilli, uno dei macchi-
nisti che guidava ilmerci investi-
to, quello che andava da Parma a
LaSpezia.Apochipassic‘èAlber-
to, fratellodiPaoloBertolucci,44
anni,diCarrara,unodeimacchi-
nisti in rientro, che aveva scelto
quel treno per anticipare il ritor-
no a casa. Si mette le mani sugli
occhi e dice: «Ora come faccio a
dirlo alla mamma che è ricovera-
ta al Don Gnocchi e si stava ri-
prendendo da un ictus. Sarebbe
megliochefossianch’ioall’ospe-
dale». Fra i primi arrivati dal de-
posito locomotive di La Spezia c‘
è un ferroviere molto amico dei
quattromacchinistidelmerciin-
vestito. Si chiama Luciano Lu-
brano. Racconta un particolare
nuovo. Sostiene che i due colle-
ghi in rientro (Bertolucci e Tra-
versi, ricoverato nel reparto ria-

nimazione) avevano preso quel
treno perché il loromerci,quello
che dovevano condurre, era sta-
tosoppresso.Perquestoavevano
deciso di salire sul treno guidato
da Agostini e Santilli, che cono-
scevano bene, anziché attendere
unaltrotrenochesarebbepartito
dopo le cinque. È un particolare
che le Fs non confermano uffi-
cialmente, ma se fosse dimostra-
to aumenterebbe di molto il sen-
so di tragica fatalità almeno in
una parte di questa vicenda. Chi
invece non parla di fatalità è un
altro fratello di Bertolucci. Mette
sotto accusa il governo più che le
Ferrovie. «In una linea dove c‘ è
un solo binario è evidente che le
cose non vanno bene. Ma è il go-
vernochedovrebbepensarci.So-
no cinquant’anni che stanno fa-
cendodei lavori,mapoinonsifi-
nisce mai niente e alla fine sonoi
ferrovieri a morire sulla linea».
Gli altri parenti intanto arrivano
alla spicciolata, ma non voglio-
no parlare. I parenti non deside-
rano altro che il magistrato dia il
nulla ostapertrasportare ipoveri
resti nei paesi di origine, in To-
scana e in Liguria. Ma dovranno
attendere ancora perché prima il
medico legale, come ha ordinato
il Pm Antonella Ioffredi, dovrà
eseguirel’autopsia.

«Non si è ancora svegliato.
Non so se si sveglierà». Piange

Floriana.Dadomenicamattinail
suo cuore è aggrappato alla spe-
ranza. Alla speranza che suo ma-
rito, il macchinista Alberto Tra-
versi,43anni,diCarrara,estratto
dopo due ore dall’incidente, dal-
le lamiere del locomotore, riesca
a sopravvivere. È incoma con un
fortissimo trauma cranico. Ieri
pomeriggio la signora, che ha la-
sciatonellacasadiCarraraunafi-
glia di 21 anni, Sara, ed uno di 15
Cristian, è corsa all’ospedale.
«Mio marito non si lamentava
del lavoro che faceva, però - rac-
conta fumando una sigaretta per
allentare la tensione, mentre fa
fatica a trattenere le lacrime - gli
pesavano le notti in servizio. Di-
ceva che i turni di notte erano
troppi.Primalui lavoravasullali-
nea passeggeri per Roma, poi era
passato al cargo. Ma adesso pen-
sava di nuovo di tornare sulla li-
neapasseggeri».Versolenovear-
rivano al «monoblocco», così
viene chiamata la palazzina mo-
derna dell’ospedale dove al se-
condo piano è allestita la riani-
mazione, anche la mamma di
Luciano Traversi, la signora Gio-
vanna, con il fratello Giulio. La
signora Floriana li vede e li ab-
braccia. Li informa delle condi-
zioni del marito. Sono ben con-
sapevoli che è molto grave, ma
sperano con tutte le loro forze
cheriescaafarcela.

I pm: «Ormai l’ergastolo è stato abolito»
La conversione di un decreto fa discutere i giudici dell’Antimafia

Amnistia, sì di D’Ambrosio
Borrelli contrario: «Non risolve i problemi»

PALERMO Secondo i pubblici
ministeri che hanno sostenuto
l’accusa nei processi per le stragi
mafiose di Palermo e di Firenze
il Parlamento ha abolito di fatto
l’ ergastolo nella seduta del 30
maggio, allorchè ha convertito
il decreto legge sulla nuova di-
sciplina dei termini di custodia
cautelare nella fase del giudizio
abbreviato. In particolare a pro-
vocare questo effetto, secondo i
Pm, è l’articolo 4 ter «in base al
quale - dice Nino Di Matteo, Pm
per la strage di via D’Amelio -
anche l’imputato condannato
in primo grado all’ergastolo, ed
è il caso dei giudizi per le stragi
del ‘92 e del ‘93, può chiedere
nei gradi successivo il rito ab-
breviato e così potrà evitare l’er-
gastolo». Di Matteo ricorda poi
che nei processi per le stragi di
Capaci e via D’ Amelio «è emer-
sa l’ipotesi di una trattativa tra i
capimafia e lo Stato per evitare

altre stragi. Fra i punti del “pa-
pello” di Cosa nostra c’era an-
che l’abolizione dell’ergastolo.
Le stragi dovevano anche indur-
re lo Stato ad un atteggiamento
più morbido, anche attraverso
l’abolizione dell’ergastolo. Il da-
to di fatto è che oggi i soggetti
riconosciuti colpevoli delle stra-
gi potranno evitare il carcere a
vita».

Ed il Pm Luca Tescaroli ag-
giunge: «in questo modo, senza
volerlo, si fa il gioco dei mafiosi,
si va incontro alle richieste di
Cosa nostra, vanificando i 29 er-
gastoli che ho chiesto ed otte-
nuto in appello per la strage di
Capaci». Gabriele Chelazzi, Pm
nel processo di Firenze per le
bombe del ‘93, condivide il giu-
dizio dei colleghi, ed osserva: «il
rito abbreviato è nato per acce-
lerare i tempi del processo. Ma
surrettiziamente ha finito con
l’incidere nella norma sostan-

ziale penale, e questo credo che
non sia stato un bene».

«L’abolizione di fatto dell’ er-
gastolo e le conseguenze segna-
late dai pm nei processi sulle
stragi del ‘92 sono una dimo-
strazione della progressiva rimo-
zione dall’agenda della priorità
nazionale della questione mafia
avvenuta negli ultimi anni». È il
commento di Antonio Ingroia,
sostituto procuratore della Dda
di Palermo, che sottolinea: «an-
cora una volta siamo costretti a
registrare che in nome di princi-
pi rispettabili e spesso condivisi-
bili, vengono introdotte modifi-
che normative senza forse ren-
dersi conto dell’ impatto negati-
vo di queste riforme su procedi-
menti di criminalità organizza-
ta». «È preoccupante - aggiunge
Ingroia - constatare che proprio
in una fase in cui si va abbassan-
do il senso di fiducia dei cittadi-
ni verso le istituzioni dello Sta-

to, in particolare della Giustizia,
il dibattito si sviluppa e le rifor-
me tendono ad avviarsi alla ri-
cerca di obiettivi come quelli
dell’amninistia o della riduzio-
ne della pena anche in caso di
ergastolo, senza occuparsi ade-
guatamente di problemi che
stanno ancora più a cuore ai cit-
tadini come quelli della sicurez-
za della pena e della rapidità ed
efficenza del processo penale».
Per il Ppi «nessuna abrogazione
surrettizia dell’ergastolo». «L’in-
terpretazione fatta dai pm di Pa-
lermo - dice il responsabile giu-
stizia, Pietro Carotti - di abroga-
zione surrettizia dell’ergastolo e
assolutamente fuorviante. In
realtà si tratta della riduzione di
pena che consegue alla scelta
del rito abbreviato che, peraltro,
riduce di un terzo la durata della
pena di ogni reato. Il rito abbre-
viato amplifica le possibilità di
certezza della pena».

MILANO «L’amnistia deveessere
condizionata ad un provvedi-
mentoingradodisnellireilpro-
cedimento penale, perché da
sola sarebbe solo controprodu-
cente». È questo il pensiero del
Procuratore della Repubblica di
Milano, Gerardo D’Ambrosio, a
propositodell’amnistia.Parlan-
do a margine della festa dell’Ar-
ma dei carabinieri, D’Ambrosio
ha ribadito il suo pensiero: «ho
sempre detto che la mia apertu-
ra all’amnistia è condizionata.
Se si riesce a trovare una mag-
gioranza del 75%, che è sicura-
mente trasversale, si può trova-
re tranquillamente una mag-
gioranza altrettanto grande per
rendere più spedito il procedi-
mento penale. Se ciò accade ci
stabenissimo».

Alla domanda se l’amnistia
deve essere estesa per tutti i rea-
ti, D’Ambrosio ha spiegato:
«questo dipende dal Parlamen-

to e non da noi. C’è un’emer-
genzasoprattuttoperlecarcerie
se effettivamente il Parlamento
deve trovare un accordo sia sul
provvedimento di clemenza,
masoprattuttosulle riformene-
cessarie per rendere più spedito
il procedimento penale e por-
tarlo a livello dei tempi dell’Eu-
ropadicui facciamoparte, certo
potrebbeessereunabuonacosa,
ma da sola sarebbe contropro-
ducente». Diverso il parere di
Saverio Borrelli. «L’amnistia
non risolve nessun problema,
incide invece nel decadimento
della coscienza civile». Lo ha af-
fermato il Procuratore generale
di Milano, Francesco Saverio
Borrelli, parlando dopo la Festa
dell’Arma dei Carabinieri, a Mi-
lano.«Danoi-hadettoBorrelli-
c’è una grande propensione al-
l’oblio e questa propensione
non va incentivata. Non c’è bi-
sogno di un’amnistia, c’è un

grandebisognodiunarevisione
del sistema penale e di quello
carcerario,chevapotenziato».

SulfrontepoliticoinveceCar-
meloCarrara, responsabileGiu-
stiziadelCcdèintervenuotoper
chiedere inmododecisoilricor-
so all’amnistia.«Siamo stati tra i
primi a sottolineare la necessità
storica che si avvii un provvedi-
mento di clemenza sia pure
condizionato, come già è stato
proposto da Rifondazione co-
munista con l’on. Pisapia, nel-
l’ottica non solo di avviare un
processo deflattivo di disingor-
go delle carceri italiane, ma allo
scopo di dare il via, nel rispetto
del dettato della Carta costitu-
zionale, ad una nuova filosofia
dell’esecuzione della pena che
abbandoni la vecchia cultura
carcerocentrica, che renda più
umana la pena e prepari il con-
dannato a risocializzarsi nel-
l’ambientedellavoro».
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◆ Il leader della Quercia apre la relazione
con un appello contro la rassegnazione:
«Nel 2001 dobbiamo vincere»

◆Dall’occupazione alla sicurezza,
dal fisco alla lotta contro la burocrazia,
indicati obiettivi concreti di governo

◆Entro l’estate una parte della segreteria
si trasferirà al Nord per operare sui temi
che interessano l’economia e l’impresa

Veltroni: più riformismo per vincere
Centocinquanta sì al documento del segretario, 47 alla sinistra, 5 astenuti

ALDO VARANO

ROMA L’obiettivo Walter Veltro-
ni lo annuncia con le prime sei
parole della sua relazione. «Noi
dobbiamo vincere le prossime ele-
zioni», è l’esordio davanti alla di-
rezione nazionale del suo partito
riunita in via Dei Frentani. Poi -
per 38 cartelle - analisi, valutazio-
ni, itinerari sono per intero subor-
dinati al raggiungimento di que-
sto traguardo: rilanciare la coali-
zione e rilanciare la sinistra per
vincere. Sottesa una implicita po-
lemica - spesso riaffiorata e rilan-
ciata dagli interventi - contro chi
ritiene o dà l’impressione di cre-
dere che ormai i giochi siano fatti,
che la partita delle elezioni del
2001 sia già persa, che il centrosi-
nistra sia irrimediabilmente in gi-
nocchio. Veltroni lo chiarisce su-
bito a scanso di equivoci: la con-
vinzione di potercela fare non
muove da una «sottovalutazione
dei recenti risultati elettorali».
Mette in guardia da un possibile
«errore»: trasformare l’analisi sia
pure impietosa «nella classica,
sterile e depressiva autofustigazio-
ne da dopo sconfitta». Nel 1994,
ragiona, ci fu un trionfo del Polo
ma solo due anni dopo, nel 1996,
vinse il centrosinistra con l’Ulivo.
Insomma, le dinamiche sono or-
mai cambiate diventando velocis-
sime: «è più facile perdere, ma an-
che meno difficile rivincere» do-
po una sconfitta. Il problema allo-
ra è quello di costruire una con-
creta iniziativa capace di misurar-
si vittoriosamente contro il Polo.
«Dipende anche da noi», avverte,
dalle correzioni che i Ds sapranno
imprimere. È su questo punto che
la relazione offre una trama fittis-
sima di obiettivi che tutt’insieme,
dirà nelle conclusioni, sono desti-
nati a definire il profilo di un ri-
formismo forte e innovativo: dal-

l’occupazione al fisco, dalla for-
mazione alla sicurezza alla lotta
contro la burocrazia. Obiettivi
concreti, cose da fare e da far fare
al governo Amato, che con il pie-
no appoggio dei Ds certo non sta
lì in attesa dalla fine della legisla-
tura, ma per risolvere alcuni nodi
decisivi del paese.

Dopo una giornata di dibattito
intenso il parlamentino della
Quercia vota su due diversi docu-
menti. In 150, si esprimono per la
maggioranza che fa capo a Veltro-
ni. Mentre sono 47 le adesioni
che riceve il documento presenta-
to dalla sinistra del partito. Le
astensioni sono cinque e, tra que-
ste, c’è quella del ministro Cesare
Salvi. Un centinaio gli assenti. La
modifica degli equilibri interni
della Quercia, giudicando le cose

da questo osservatorio, è dunque
di cinque voti che si spostano dal-
la maggioranza di Veltroni sce-
gliendo, almeno per ora, l’asten-
sione. Nessuno componente della
direzione, a quanto testimoniano
concordemente tutti i protagoni-
sti del dibattito, ha modificato la
propria collocazione a parte i cin-
que (Mario Artali, Luciano Petti-
nari, Cesare Salvi, Massimo Villo-
ne, Federico Coen).

Fulvia Bandoli e Gloria Buffo,
che rappresentavano la sinistra
nella segreteria nazionale, la la-
sceranno. Veltroni ha detto di es-
sere «dispiaciuto» e il presidente
della direzione, Valdo Spini, ha
lanciato un inascoltato appello
perché, pur mantenendo il dis-
senso, restassero in segreteria.

Su cosa si è consumata la rottu-

ra tra maggioranza e sinistra che
dopo aver rispettivamente raccol-
to l’80 e il 20 per cento al con-
gresso di Torino, avevano gestito
il partito unitariamente dividen-
dosi solo nelle due occasioni della
guerra nel Kossovo e del referen-
dum elettorale?

Veltroni è convinto che sia ne-
cessario coinvolgere le migliaia di
diessini delle sezioni della Quer-
cia in un dibattito di massa sui
programmi e le cose da fare, sul
progetto a cui da mesi nella Quer-
cia si lavora. Alla fine del tragitto
il segretario colloca «un congresso
programmatico» riunendo l’as-
semblea congressuale che potreb-
be decidere anche su distinte e di-
verse posizioni programmatiche.
La sinistra chiede invece la con-
vocazione dell’assemblea congres-

suale entro il mese di luglio. Ma al
di là dei diversi percorsi e dei tem-
pi, per Veltroni e la maggioranza
il congresso di Torino è un punto
di forza che ha già iniziato a dare i
suoi frutti in termini di consenso
(300mila in voti in più dalle euro-
pee alle regionali). Il congresso
del Lingotto per la maggioranza è
stato «il momento conclusivo di
una transizione durata dieci an-
ni».

Non si tratta, quindi, di rimet-
terlo in discussione riaprendo il
dibattito su identità o strategia. Il
problema vero è dar seguito con-
creto a quel congresso con corre-
zioni capaci di aprire un canale di
comunicazione tra gli elettori, il
riformismo e l’innovazione. È la
strada non soltanto per recupera-
re l’astensionismo ma anche per

conquistare fasce nuove di con-
senso. Veltroni nelle conclusioni
ha tentato una ricucitura. «Non
ho visto emergere linee politiche
alternative» da parte della sini-
stra, ha sostenuto, ma solo «pro-
grammi alternativi». La sinistra,
con l’intervento del suo portavo-
ce Marco Fumagalli, è tornata a
chiedere invece l’assemblea con-
gressuale per «sciogliere i nodi
che non abbiamo sciolto a Tori-
no», vuole «una svolta strategi-
ca», pone «un problema di strate-
gia politica».

Nella relazione il capo diessino
ha lanciato una proposta di rilie-
vo: «Entro l’estate una parte della
segreteria del partito cominci a
operare al Nord, trasferendo lì le
nostre migliori competenze su
tutte le questioni che interessano

economia e impresa, creando un
centro di direzione politica lì do-
ve è il cuore delle questioni eco-
nomiche e sociali del paese».
Concludendo, ha lanciato un ap-
pello «a tutte le donne e agli uo-
mini che hanno conosciuto il
centrosinistra».

Quindi ha confermato la dispo-
nibilità diessina a discutere di leg-
ge elettorale in Parlamento. «Biso-
gna creare le condizioni per un
assetto bipolare del sistema, con-
tro ogni trasformismo per dare
stabilità ai governi. C’è la possibi-
lità di qualche iniziativa sulla ba-
se delle proposte che vi sono in
Parlamento? Siamo disposti a di-
scuterne, tenendo fermi i principi
del bipolarismo, della stabilità di
governo, dell’assenza del voto
preferenziale».
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RIFORME

Violante a Milano rilancia
la sfiducia costruttiva

■ «Qualunque sistema elettorale
senza uno scudo di difesa del
governo in Parlamento, rischia
di non dare i risultati che voglia-
mo, rischia di non dare la stabi-
lità»: così il presidente della Ca-
mera, Luciano Violante ha af-
frontato la questione delle rifor-

me elettorali, parlando ieri a Milano. Dopo aver premesso di non potersi
pronunciare su quale sia il sistema migliore, Violante ha ricordato che «il
sistema elettorale è il solo per trasformare i voti in seggi, punto e basta,
non dice cosa succede dopo. Quello che succede dopo - ha fatto notare -
deve dirlo la norma costituzionale: io credo alla sfiducia costruttiva, altri
possono dire la richiesta di scioglimento da parte del premier, si veda».
Sfiducia costruttiva «vuol dire - ha spiegato - che nessuno può buttar giù
un governo se non è in grado di farne, con lo stesso atto, un altro». Vio-
lante ha fatto anche degli esempi: «Se avesse avuto la sfiducia costruttiva,
non sarebbe caduto il governo Berlusconi (perché Rifondazione comunista
e Lega - ha spiegato - non avrebbero mai potuto fare il governo insieme),
non sarebbe caduto il governo Prodi (perché An, Rifondazione e Forza Ita-
lia non avrebbero mai potuto fare un governo insieme) e così via». «In-
somma - ha aggiunto - dobbiamo dire la verità agli italiani, e la verità è
che se vogliamo stabilità bisogna fare questa riforma». Secondo Violante,
per fare la riforma «il tempo c’è, non è una cosa complessa» e c’è anche il
modello: «c’è quello tedesco, c’è quello più drastico della richiesta di scio-
glimento da parte del primo ministro, secondo me troppo drastico, ma si
può anche affrontarlo. Insomma - ha concluso il presidente della Camera -
qualcosa bisogna fare».

Il segretario
dei Ds
Walter
Veltroni
con Gloria
Buffo

LA RELAZIONE

LA SINISTRA ITALIANA E IL DIRITTO DI SCEGLIERE
«Noi dobbiamo vincere le prossime
elezioni. Dipende anche da noi. Oc-
correranno delle correzioni, e siamo
qui per discutere di esse. Ma anche spi-
rito di reazione, combattività politica,
consapevolezza piena dello straordina-
rio cammino compiuto in questi anni
nel Paese e per la sinistra, senza smarri-
re il senso della propria identità, delle
cose che si fanno e di quelle che si so-
no fatte. Perché per guardare lontano
non bisogna oscillare troppo. Non ave-
re la tentazione di tornare indietro. Il
futuro non è già scritto e non c’è nes-
suna ragione di ritenere inconfutabile
l’ostentata sicurezza con cui Berlusconi
continua a guardare alle prossime ele-
zioni politiche. Nella stagione in cui
viviamo oggi, tutto è più veloce, preca-
rio e facilmente reversibile. Ricordate
di cosa si discuteva, appena due anni
fa? Di Silvio Berlusconi, che all’inizio
del ‘98 sembrava alle corde, sfinito,
senza prospettiva politica e possibilità
di manovra. Dell’Italia dell’Ulivo che
stava per entrare in Europa. Del gover-
no Prodi che godeva di grande popola-
rità... Non sta scritto da nessuna parte
che anche noi, il centrosinistra, non
possiamo dimostrare di possedere la
necessaria capacità di reazione. Le pos-
sibilità di risalire la china e di puntare
con fiducia alla vittoria nel 2001 ci so-
no. Le abbiamo.

Nessuna sottovalutazione dei pro-
blemi che ci stanno dinanzi. Ma non
dobbiamo nemmeno non vedere che
alle regionali il centrosinistra ha gua-
dagnato un milione e mezzo di voti ri-
spetto alle ultime europee. E che il Po-
lo alle regionali ha vinto perché ha sal-
dato, attraverso l’accordo con la Lega,
ciò che nel 1996 era diviso. Per il refe-
rendum ricordo che un anno fa il quo-
rum fu sfiorato: quella è stata l’occasio-
ne mancata. Quest’anno, per così dire,
non c’è stata partita: su 49 milioni di
elettori, si sono recati alle urne in 16
milioni, pari al 32 per cento circa. Due
italiani su tre non hanno quindi parte-
cipato al voto. Ma voglio dire subito
che io non credo si possa individuare
una fonte esclusiva dell’astensioni-
smo. E soprattutto, se la tesi di un no-

stro eccessivo scoprirci a sinistra fosse
vera, alle elezioni regionali avremmo
dovuto vedere Rifondazione e i Comu-
nisti italiani incrementare in modo si-
gnificativo i loro consensi. E invece,
non c’è stato alcun apprezzabile trava-
so di voti ds verso sinistra. Anzi, dal
1996 al 2000, quell’area politica ha
perso un milione di voti.

Non ha più senso ragionare di politi-
ca utilizzando come categoria concet-
tuale le vecchie appartenenze ideologi-
che e di partito. Sono in atto gigante-
schi processi di frammentazione e riag-
gregazione della società, che hanno
spiazzato da tempo gli schemi tradizio-
nali. È in corso una vera e propria rivo-
luzione del lavoro e dei lavori. L’occu-

pazione è cersciuta solo nei servizi, il
lavoro è cambiato: quasi 2 milioni e
200 mila lavoratori dipendenti sono
inquadrati in contratti a tempo parzia-
le o determinato; altri due milioni e
centomila fanno parte del variegato
universo del lavoro professionale. 700
mila appartengono alle nuove profes-
sioni, quelle veramente “libere”, e cioè
non regolamentate. Questi dati smen-
tiscono le profezie sulla “fine del lavo-
ro”. E la frammentazione contiene se-
gni di dinamismo, ma anche segni di
sfruttamento e segni di chiusure cor-
porative. In più il 50 per cento dell’oc-
cupazione italiana è concentrata in
imprese con meno di 10 addetti, la di-
mensione media delle imprese italiane
è di 4 addetti, contro i 6 della media
europea. Dinanzi a una realtà così fra-

stagliata, un partito come il nostro
non può chiudersi in vecchi schemi
interpretativi. È necessario dar voce ai
nuovi non garantiti, alle nuove ener-
gie, ai nuovi talenti.E anche alle nuove
povertà tenendo insieme la modernità
e gli ultimi. Più sinistra, dunque, più
immersione nella società nuova, che
cambia anche nella sua composizione
antropologica. A queste novità biso-
gna dare risposte: la sinistra l’ha fatto
in questi anni di governo. La sconfitta
non può travolgere il giudizio sul no-
stro lavoro: la sinistra ha affrontato l’e-
mergenza e ha fornito una prospettiva,
una guida politica e morale per portare
l’Italia fuori dalla crisi e condurla in
Europa.

Non è in un presunto
appannarsi della nostra
identità di grande forza
della sinistra democrati-
ca e riformista che va ri-
cercata la spiegazione
delle nostre sconfitte alle
europee e alle regionali.
Abbiamo espresso, con
Massimo D’Alema, un
presidente del Consiglio
di sinistra. Abbiamo rag-
giunto risultati straordi-
nari su terreni tipi della
sinistra.

La spiegazione della
sconfitta, allora, va cercata altrove e
più in profondità. Le vecchie formule
non bastano: la sinistra ha cominciato
a vincere quando ha radicalmente
cambiato se stessa. La”old left” era sal-
damente all’opposizione di Thatcher,
Reagan e Kohl. E lo è stata per più di
vent’anni. E’ un tempo che non credo
possa costituire un modello. Ma ora
emergono rischi nuovi di spostamento
a destra.

Dobbiamo avviare una riflessione
aperta e coraggiosa, non rituale e non
reticente, sui limiti del nostro riformi-
smo, come ha giustamente sostenuto
anche Massimo D’Alema. Dobbiamo
aprirla senza chiuderci in noi, ma
aprendoci. Serve, quindi, un’accelera-
zione della nostra innovazione e del
nostro riformismo. Non il contrario.

Quattro sono i “punti di crisi” della
nostra politica: 1) indici di disoccupa-
zione alti, troppo alti e un lavoro spes-
so troppo dequalificato; 2) c’è la diffu-
sa convinzione di essere vittime di sor-
ta di oppressione fiscale. 3) Tra i citta-
dini – e tra gli imprenditori – cresce
l’insofferenza per forme di “oppressio-
ne burocratica”; 4) c’è un crescente
senso di insicurezza, di paura

Su questo dobbiamo formulare pro-
poste all’altezza delle domande. È in
questo quadro che noi chiediamo che
una parte delle risorse disponibili nei
prossimi anni vengano impiegate a fa-
vore della scuola, dell’Università e del-
la ricerca e del relativo personale. Sul
fisco bisogna concentrare le scelte di

restituzione del surplus verso le fami-
glie, specie le più povere e verso le im-
prese piccole e piccolissime, del nuovo
lavoro professionale. Da qui discendo-
no le proposte, in materia fiscale: A)
aumento della soglia di reddito total-
mente esente da Irpef a 15 milioni. B)
ritoccare le aliquote Irpef, soprattutto
quelle medie e basse. C) riduzione del-
l’aliquota Irap per le piccole imprese,
le ditte individuali, i nuovo lavori pro-
fessionali. D) concentrare l’esenzione
della fiscalità sulla casa ai redditi me-
dio-bassi e rafforzare il sistema delle
detrazioni per il pagamento dell’affit-
to. E in più è possibile intervenire su
assegni d’invalidità, reddito minimo e
pensioni sociali.

Sul fronte della «burocrazia» si deve
passare realmente allo sportello unico

e a un’unica autorizzazione entro un
tempo dato, di standard europeo, do-
po il quale scatta il silenzio-assenso. E
ancora: prendiamo i dieci prodotti bu-
rocratici che interessano di più la vita
concreta delle persone, la dichiarazio-
ne dei redditi, la patente, le licenze per
gli esercizi commerciali, le concessioni
edilizie, e poniamoci come obiettivo
l’”azzeramento”, l’eliminazione, della
necessità per i cittadini di recarsi nei
pubblici uffici. Le tecnologie telemati-
che e informatiche, in tal senso, sono
una risorsa straordinaria

Quanto alla sicurezza, ci sono le mi-
sure legislative, c’è il “pacchetto sicu-
rezza” che sarà finalmente approvato
dalla Camera nei prossimi giorni. Ma

molto si può e si deve fa-
re anche con la legisla-
zione attuale. La priorità
sta nell’amministrazio-
ne: l’obiettivo è portare
subito molte migliaia di
uomini in divisa in più
per la strada. Con l’o-
biettivo di una giustizia
”amica”, di cui il cittadi-
no abbia fiducia.

Qualcuno si chiede se
la concertazione serva
ancora. Ci serve per ag-
gredire i ritardi struttura-
li italiani, così com’è ser-

vita per sconfiggere l’inflazione e por-
tare a compimento il risanamento? Io
credo di sì. Il riformismo deve cammi-
nare anche nella società. La concerta-
zione, però, non deve diventare uno
strumento fine a se stesso. A chi consi-
dera il sindacato italiano un ostacolo
da rimuovere o un impaccio noi conti-
nuiamo a ricordare ciò che le organiz-
zazioni dei lavoratori hanno fatto in
questi anni per salvare l’Italia dal bara-
tro. È “di sinistra” offrire ad un corpo
sociale sempre più frammentato, ma
anche sempre più ricco di fermenti e
di dinamismo, l’opzione di uno Stato
moderno, che si occupa delle garanzie
e dei diritti fondamentali di tutti, con
strumenti non invasivi. La sinistra ha
della libertà una visione più ampia del-
la destra: dobbiamo trasformare questa

nostra visione in politiche.
Vedo qui il compito della sinistra:

creare le condizioni perché i cittadini
moderni possano scegliere, e abbiano
la capacità e la libertà di farlo.

Ilcongresso di Torino ha definito
una grande forza di sinistra liberale del
2000. Vogliamo essere un grande par-
tito moderno, di massa, con una sua
struttura organizzativa e un suo radica-
mento. Non sono certo due passaggi
elettorali che possono cambiare acqui-
sizioni di questa portata. A Torino, ab-
biamo chiuso il discorso sull’identità.
L’ultima cosa che ora dobbiamo fare è
tormentarci ancora sulla nostra identi-
tà. La questione non è più “cosa esse-
re”, ma “fare” le cose che corrispondo-

no a quello che siamo..
Qualcuno dice: l’Ulivo è finito. C’è

del vero. Ma riconoscere questo dato
di fatto con soddisfazione è un errore
gravissimo. Una parte del nostro asten-
sionismo nasce quando finisce l’Ulivo.
La coalizione non può essere un ricor-
do né un rimpianto. La coalizione per
noi va rilanciata. È dai programmi e
dalla leadership che dovremo ripartire.
Negli uni e nell’altra si dovranno vede-
re più centro e più sinistra. Proprio co-
me fu nel ‘96, con un ticket che seppe
parlare ai moderati e alla sinistra. Tra
le correzioni che dobbiamo apportare
nell’opera di rilancio della sinistra ita-
liana non c’è la cancellazione del cen-
trosinistra, come chiede Bertinotti. La
coalizione di centrosinistra è la risorsa
più preziosa di cui disponiamo. Serve

la responsabilità di tutti. E serve che
tutti si impegnino allo stesso modo in
ogni momento. Non solo in quello de-
gli onori, ma anche in quello degli
oneri, che non possono spettare solo ai
Ds. E ben venga una ricomposizione
delle forze del centro. E anche la sini-
stra deve evitare frammentazione e di-
spersione. Bisogna lavorare per una si-
nistra plurale che sia ancorata al rifor-
mismo. Sarebbe un errore mortale con-
siderare il governo, la sfida riformista,
come un peso di cui liberarci per poter
camminare spediti, forti delle facili
certezze di una indecifrabile identità
ideologica.

Ora credo sia importante che questa
nostra discussione prosegua in modo

diffuso, in tutte le sezio-
ni, moltiplicando la no-
stra capacità di comuni-
cazione e di circolazione
delle idee. Sarebbe dav-
vero inutile e dannoso
dividersi sulle forme di
questa discussione. Io
sento da parte dei com-
pagni della sinistra, la
volontà di far proseguire
questa discussione oltre
la direzione del partito.
Raccolgo questa esigenza
perché la condivido. La
nostra proposta è chiara

e forte: è quella di avviare ora, in tutte
le sezioni, una grande discussione poli-
tica. E poi convocheremo la platea
congressuale sulla base di tesi pro-
grammatiche discusse e votate da tutti
gli iscritti. Abbiamo bisogno di rifles-
sione programmatica e di correzioni si-
gnificative, non di inutili ed estenuan-
ti discussioni da “anno zero”. Biso-
gnba avere una nuova idea di partito,
un’idea per così dire “policentrica”,
coerente con la nostra più generale im-
postazione federalistica. Propongo,
quindi, che entro l’estate una parte
della segreteria del partito cominci ad
operare al Nord, trasferendo lì le no-
stre migliori competenze su tutte le
questioni che interessano economia ed
impresa, creando un centro di direzio-
ne politica.

“Noi dobbiamo
vincere

le prossime
elezioni
Dipende

anche da noi

”

“La realtà è più
complessa
Non si può

leggerla
seguendo

vecchi schemi

”

“Dare voce
ai non garantiti

ai nuovi
talenti e

alle nuove
povertà

”
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DEBUTTI

Falchi, un musical
con la ditta G&G

E il nuovo teatro ora si fa in sette
All’Argentina rassegna di giovani autori. Si prepara Ostia Antica

DIRETTORE CERCASI

Festival Bayreuth:
la saga continua

■ «Addiocinema,televisione,dopodiecianniavevobiso-
gnodirimettermiindiscussione.Il teatro, lacommedia
musicale:unasfidacheinseguivodaanni»:AnnaFalchi
voltapagina,dallaprossimastagioneconlabenedizio-
nedelladittaGarinei&Giovanninidalprossimoottobre
(Viterbo,Teatrodell’Unione)saràlaprotagonistacon
PaolaQuattrini,FabioTesti,GianfrancoJannuzzoeCe-
sareGellidellacommediadiRayCooney(nellaversione
italiana firmata da Jaia Fiastri)Se devi dire una bugia dil-
la grossa, rappresentata da Garinei e Giovannini nel
1986. Una trama ricca di equivoci, di colpi di scena,
di gags ed effetti speciali per raccontare le avventu-
re eroicomiche del sottosegretario De Mitri (Fabio
Testi), di un incontro galante in un albergo di lusso,
con l’affascinante Susanna, segretaria della Fao (An-
na Falchi), della presenza costante ed imbarazzante
della moglie (Paola Quattrini), di un portaborse ze-
lante, ma pasticcione (Gianfranco Jannuzzo).

ROSSELLA BATTISTI

ROMA Via vai frenetico all’Ar-
gentina: fuori ieri, dopo l’ultima
replica, i ragazzi diretti da Rober-
to Gandini nell’Amore delle tre
melarance, dentro stasera La
Santa con la Compagnia Tea-
troaperto su un testo di Anto-
nio Moresco. «Ci siamo incon-
trati con Moresco - racconta il
giovane regista di Teatroaper-
to, Renzo Martinelli - mentre
stavamo facendo un lavoro at-
toriale sulla santità e abbiamo
intrecciato un gioco dialettico
e carnale intorno alla sua rilet-

tura di Santa Teresa di Li-
sieux», una santa per vocazio-
ne, fulcro silenzioso dello spet-
tacolo (il suo personaggio è
privo di testo, agito solo da
una partitura di respiri).

La Santa sarà il primo ap-
puntamento di un viaggio in-
torno al nuovo teatro italiano
per il 2000 in sette stazioni,
ovvero gli «emersi» da un con-
corso voluto da Martone e che
ha visto la partecipazione di
oltre 240 progetti. Gli altri ti-
toli, che si susseguiranno fino
al 22 luglio, sono Gli anni del
Giubileo di Guido Mazzella,
Una notte con Caligola di Raf-

faella Battaglini, Anatomia del-
la morte di... di Marcello Cotu-
gno, La seconda eclissi di Rober-
to Traverso e Visio gloriosa di
Nicolò e Casagrande, che ne
cura anche la regia per i giova-
ni Motus.

«È stato un corpo a corpo
con i testi faticoso ma interes-
sante», racconta il direttore del
Teatro di Roma, Martone,
commentando la selezione av-
venuta e con la mente già in
corsa verso il resto del cartello-
ne, ancora ricco di di iniziative
e spettacoli. E ci tiene a sottoli-
neare che la stagione del Tea-
tro di Roma dura adesso undici

mesi, fra India (dove si è appe-
na concluso il mese in compa-
gnia con l’Odin Teatret di Bar-
ba e dove arriva giovedì il Ric-
cardo III di Claudio Morganti),
Argentina (al cui interno si
svolgeranno i sette spettacoli
selezionati, ma - avverte pru-
dentemente Martone - c’è l’a-
ria condizionata) e Ostia Anti-
ca, che aprirà a luglio e dove si
promettono ospitalità interna-
zionali. E sempre a luglio parti-
rà il progetto delle vie del Giu-
bileo, una rete concentrica di
spettacoli che disegnerà una
mappa geografica teatrale dai
confini del Lazio fino a Roma.

■ LadecisionesullasuccessioneaWolfgangWagneralla
guidadelFestivaldiBayreuthèstataunaennesima
voltarinviataedovràesserepresaentrolafinedell’an-
no.Èquestol’esitodiunariunioneaportechiusedella
FondazionedelConsigliodelFestival,svoltasiquesto-
pomeriggioaBayreuth,inBaviera.Alterminedella
riunione,ilpresidentedellafondazioneJosefErhard
hadettocheentrolafinedell’annodovràesserefatta
unavoltapertuttechiarezzasullasuccessione.L’81/
ennenipotedelcompositoreWolfgangWagnerdiri-
geilFestivaldal1951.Avendouncontrattoavita,è
prontoadandarsenesoloseasuccederglisaràlase-
condamoglieGudrun.Intalmodopotrebbecosìcon-
tinuareateneredietrolequinteleredinidelrinomato
FestivalperpoicederleallacomunefigliaKatharina.
Ladisputasullasuccessionesiripeteregolarmente
ogniannoprimadell’inaugurazionedelFestival(25
luglio-28agosto).

Bersani, non solo per l’estate
Da divo per una stagione ad autore. Nuovo cd e tournée
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DANIELA AMENTA

Lo ammette perfino lui, Samue-
le Bersani, di essere «uno nato
con la camicia». Ma a parte il
fato, la storia di questo giova-
notto di provincia dimostra
quanto determinazione e tena-
cia possano far girare la ruota.
Nel ‘92 Bersani suonava per gli
amici, e con un certo pudore.
Poi, l’incontro con Lucio Dalla
a cui «regala» un brano. Si inti-
tola Il mostro. La canzone va be-
ne, piace. Samuele, dicevamo, è
fortunato. Oltre a un talento
naturale, possiede anche un
aspetto gradevole. I discografici
si tuffano a pesce. «Mi diceva-
no – racconta – che col taglio di
capelli giusto e il look adeguato
sarei stato per-
fetto per di-
ventare il divo
di un’estate».
Invece Bersani
Samuele, nato
a Cattolica, fi-
nisce al pre-
mio Tenco,
compone tre
dischi che sci-
volano via,
quasi inosser-
vati dalla mas-
sa, e sull’onda
di un possibi-
le successo viene «sbattuto» sul
palco di Sanremo. Le teen-agers
invocate dai dirigenti dell’indu-
stria musicale preferiscono Gigi
D’Alessio ma i critici si invaghi-
scono di Replay, brano senza ri-
tornello, lontano anni luce dai
canoni «intro-strofa- chiusura»
festivalieri.

E adesso Samuele, liberato
dall’incubo del «divo estivo»,
pubblica un disco curioso, ispi-
rato, a metà strada tra il cantau-
torale e la possibile hit. Si inti-
tola L’oroscopo speciale, dieci
piccoli quadri di vita quotidia-

na ben scritti, ben suonati. «So-
no rimasto fermo per tre anni –
racconta -. Fermo, bloccato do-
po Giudizi universali, un pezzo
che invece di entrare in classifi-
ca era stato considerato un te-
sto letterario dalla giuria del
Premio Lumezia. Non scrivevo

più nulla, neppure le cartoline
agli amici. I discografici non
erano affatto contenti. Certe as-
senze non possono permetter-
sele gli artisti famosi, figuria-
moci uno come me».

Ma questo album scioglie il
nodo. Bersani può oggi essere

trattato con la dignità che me-
rita, oltre le cifre che decreterà
il mercato. Lo si capisce da cer-
te soluzioni armoniche inusuali
per il panorama italiano e da
una scrittura vagamente obli-
qua, surreale.

Ecco, allora, che nella diverti-

ta Morelli Mirko sciorina tutti i
luoghi comuni della pubblicità,
in Isola, già incisa da Ornella
Vanoni su musiche di Ryuichi
Sakamoto descrive un territorio
dell’anima, in Slavia racconta il
dramma dell’immigrazione.
«Slavia mi è venuta in mente

dopo aver sentito alla tv la tra-
gedia di quegli extracomunitari
a Legnano. Erano padre, madre
e due figlie piccolissime. Dor-
mivano in una casupola andata
distrutta in un incendio. Si è
salvato lui, è rimasto solo e di-
sperato, con in mano una bam-
bola delle sue bimbe».

I temi del disco sono più sug-
geriti che affrontati in modo
esplicito. Bersani ama giocare
con le parole, lasciar intendere.
In Non portarmi via il nome, ad
esempio canta la propria fami-
glia: «Sono nato proprio qui –
recita la canzone - padre comu-
nista di Cattolica, mia madre
un mezzo soldato. Confondevo
Sandokan con un ereo del Cile
libero o con una stella del cal-
cio».

Analisi autobiografica perfi-
da? «No, affatto. Anzi, è un atto
d’amore. Papa è un flautista ed
è stato il segretario del Pci a

Cattolica. Mamma era vicesin-
daco. La mia casa era un porto
di mare, arrivavano i greci che
scappavano dal regime dei Co-
lonnelli, arrivano i cileni esuli.
Siamo un gruppetto strano ri-
spetto alla norma ma c’è un le-
game molto profondo tra noi».

Ieri sera Bersani è stato al Lot-
to Live di Radiodue, poi il 9 da
Imola comincerà il tour vero e
proprio. E citando Oscar Wilde,
il musicista non vede l’ora di
poter gettare il proprio cuore in
pasto al pubblico. «Ho molta
voglia di comunicare. Ne ho un
bisogno quasi fisico. Il confron-
to non mi spaventa. E credo
che una delle ragioni del mio
successo sia legata all’onestà
con cui mi racconto. Sono fra-
gile, insicuro, un po‘ pigro.
Sembrano difetti, invece, poi
scopri che qualcuno li conside-
ra come qualità. Più fortuna di
così».

MODENA

Pavarotti & Friends
Faraonico galà
con il Dalai Lama

ROMA L’appuntamento è fissa-
to per stasera alle 20.50 (diretta
su Raiuno) nel grande Parco
Novi Sad di Modena. Settima
edizione di «Pavarotti &
Friends», il festival che ha co-
me scopo quello di utilizzare la
musica e le sue star a scopi be-

nefici. Quest’anno gli introiti dello spettacolo e
dei vari «gadget» (cd, video e quant’altro) saran-
no devoluti ai bimbi della Cambogia e del Tibet.
E infatti a presenziare l’iniziativa ci sarà anche il
Dalai Lama, vero «ospite speciale» dello show il
cui cast, comunque, non ha nulla da invidiare ai
concertoni estivi. Musica eterogenea, natural-
mente, buona per tutte le orecchie e in grado di
catalizzare più folla possibile. Ma lo scopo è no-
bile e giustifica gli Aqua accanto a Caetano Velo-
so, i Savage Garden fianco fianco con gli Eury-
thmics.
Previsti anche Skunk Anansie, Tracy Chapman,
Mylene Farmer, Enrique Iglesias, Monica Naran-
jo, George Michael e - a rappresentanza dell’Ita-
lia - Biagio Antonacci, Irene Grandi e Zucchero.
Proprio l’Adelmo «nazionale» lancia qualche
frecciatina alla passerella di stasera. «In questa
edizione c’è un sacco di bella roba - afferma - e
qualcosina che a dire la verità non capisco. In-
somma, ho delle riserve sul cast. Ma tutto passa
in secondo piano quando ho voglia di divertir-
mi, perfino gli Aqua. Io però continuo a sognare
di vedere sul palco Ray Charles. Ma lui va dove ci
sono i soldi, non canta per la gloria e la solidarie-
tà». Anche stavolta il Maestro duetterà con una
serie di «friends» mentre le partiture saranno cu-
rate dall’Orchestra sinfonica della Rai. E dopo lo
spettacolo, presentato da Milly Carlucci, gran ga-
là e cena faraonica per ottocento vip. Il menù,
ideato da 15 cuochi, prevede crespelle ai fiori di
zucca e mozzarella di bufala, gamberoni rossi al-
l’origano e gelato di vaniglia alla kalua, accom-
pagnati da vini pregiati. L’incasso andrà ai desti-
natari di Tibet e Cambogia.

DAN.AM.

ROMA

Claudio Baglioni
moltiplica per 5
il «Viaggio-Tour»

ROMA Cinque giorni di fila al
Palaeur di Roma. Un record fir-
mato da Claudio Baglioni che
oggi e fino all’11 terrà banco
con il suo «Viaggio». Il tour,
partito da Firenze, è contrasse-
gnato da grandi numeri. Co-
minciamo dai musicisti che af-

fiancano il «divo» Claudio: Giovanni Boscariol
(organo e tastiere), Paolo Costa (basso e contrab-
basso), Paolo Gianolio (chitarre e tastiere), Gavin
Harrison (batteria e percussioni), Danilo Rea
(piano e tastiere), Elio Rivagli (batteria e percus-
sioni), più i coristi e i performer della Compa-
gnia dei Colori. Un palco affollatissimo per met-
tere in scena il concetto di viaggio che - dice Ba-
glioni - «è un po‘ il simbolo della condizione
umana. La storia, in fondo, sia quella individuale
che collettiva, è storia di piccoli grandi viaggi.
Viaggi che ciascuno fa per sé o dentro di sé, e
viaggi che pochi compiono per tutti noi nel ten-
tativo di spingere più in là la linea di confine di
questa nostra casa orbitante, di superare le fron-
tiere e trovare nuove terre da esplorare e nuovi
oceani da attraversare». Per rappresentare la me-
tafora dell’itinerario, Baglioni ha coinvolto an-
che altri ospiti (da Luciana Savignano a Enzo
Majorca) che ha incontrato in luoghi simbolici
come l’Accademia di Brera a Milano o il Teatro
di Corte della Reggia di Caserta. Stavolta il «mee-
ting» sarà con i 10mila soci del Clab che il can-
tautore incontrerà il 10 sera. Il concerto assem-
bla il «trittico» musicale anni Novanta: Oltre, Io
sono qui e l’ultimo Viaggiatore sulla coda del tem-
po, ma non mancheranno i classici La vita è ades-
so, Strada facendo, Questo piccolo grande amore.
Una curiosità: attraverso il sito Internet
(www.baglioni.it) i fans potranno seguire il die-
tro le quinte dello show, attraverso le immagini
rubate da una Spy Cam. Dopo Roma «Il viaggio-
tour» toccherà Genova (il 15) e si concluderà a
Milano il 17. I biglietti delle date romane costa-
no dalle 40 alle 80mila lire, più prevendita.

DAN.AM.

“Sono
fragile e un
po’ pigro
Sembrano
difetti, ma
alla fine...

”

Claudio
Baglioni
a sinistra
Annie Lennox
e a destra
Samuele
Bersani

DAL LUNEDÌ AL VENERDÌdalle ore 9 alle 17, telefonando al numero verde 800-865021
oppure inviando un fax al numero 06/69922588
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Veneto, in tre mesi 28mila infortuni Incentivi per l’occupazione part time

Oltre28milaincidenti,25deiqualimortali:sonolecifreimpressionantidell’infortu-
nisticasullavoroinVenetoneiprimitremesidel2000.Laprovinciaconilmaggior
numerodiincidentièquelladiTreviso,con5.622,seguitadaVerona(5.559),Vicenza
(5.553),Padova(5.051),Venezia(4.410),Belluno(1.177)eRovigo(1.243).Ilsettorepro-
duttivochehavistoilmaggiornumerodiinfortunièquellometallurgico,con5.121.

Seicentomiliardidiincentiviinarrivopercrearenuovaoccupazioneconcontratti
parttime.Apattochesitrattidiassunzioniatempoindeterminatoedipostidilavoro
effettivamenteaggiuntivi.AprevederloèundecretodelministerodelLavoropub-
blicatosullaGazzettaUfficiale.Leagevolazionisarannomiratesoprattuttoall’as-
sunzionedidonneconfigliegiovanifinoa25anni.

I «Pos», documenti complementari al progetto
esecutivo, devono prevedere un’organizzazione
dei lavori in grado di eliminare i rischi

P E N S I O N I....................................

Per la moda
previdenza
integrativa
........................................................

A p p a l t i
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Nei bandi di gara
anche gli oneri
relativi alla sicurezza

...............................................................................................................................................................................................ANDREA BASSI

S icurezza, appalti pubblici, piano operativo
di sicurezza. Oggi a Milano ha luogo un
convegno nazionale*, a partecipazione li-

bera e gratuita, dal titolo «Ultima norma», che
prosegue l’impegno informativo dell’Associa-
zioneAmbienteeLavorosullenovitàriguardan-
ti i cantieri, il trasporto di sostanze pericolose, le
recenti modifiche al D. Lgs. 626/94 e su argo-
menti di interesse generalerelativi asicurezzaed
ambiente. Tra gli altri, anche chi scrive affronte-
ràdiversiargomenti.

Il 28 aprile scorso, sul supplemento ordinario
n. 66 L della G.U.R.I., è stato pubblicato, dopo
qualche incertezza e qualche intoppo, il dpr 21
dicembre 1999 n. 554 «Regolamento di attuazio-
ne della legge quadro inmateriadi lavori pubbli-
ci 11 febbraio1994,n.109,esuccessivemodifica-
zioni». Il «regolamento» segue come promesso,
anche se con un po’ di ritardo, l’ultima versione
della leggequadron.109/94,notacome«Merloni
ter» che è stata modificata dalla L. 415/98 con
l’introduzione di importanti novità per quel che
riguardalasicurezza.

In particolare, l’art. 31 della legge riguarda in
modo specifico le nuove regole sulla sicurezza
nei cantieri pubblici con l’evidente integrazione
degliobblighiedelleprescrizionirelative inrife-
rimento al D. Lgs.494/96 oltre ad unnuovostru-
mento, in capo all’impresa, chiamato «Piano
operativo di sicurezza». Questo piano, detto bre-
vementePos, èdefinitocomepianocomplemen-
tare e di dettaglio del piano di sicurezza e coordi-
namento (art. 12 del D. Lgs. 494/96 e successive
modifiche ed integrazioni) ed è relativo alle scel-
te proprie dell’impresa e delle relative responsa-
bilità in riferimento all’organizzazione del can-
tiere e all’esecuzione dei lavori. Di minor impor-
tanza rispetto all’evoluzione normativa in mate-
ria di igiene e sicurezza nel settore dei cantieri, è
l’introduzione, sempre nello stessoarticolodella
legge,diunpianodisicurezzasostitutivodelpia-
no di sicurezza e coordinamento, sempre in capo
all’impresa esecutrice, qualora il piano di sicu-
rezzae coordinamento stesso,ai sensidelD.Lgs.

494/96,nonsiaprevisto.
Piano di sicurezza e coordinamento, eventua-

lepianosostitutivoepianooperativodisicurezza
sono, come definito al comma 2 dello stesso arti-
colo della legge, parte integrante del contratto di
appalto. Gli oneri relativi alla sicurezza devono
essere evidenziati nei bandi di gara e non sono
soggetti a ribasso d’asta. Obbligo e prescrizione
importatodirettamentedalD.Lgs.494/96.IlRe-
golamento, previsto dall’art. 3 della legge qua-

dro, chiarisce all’art. 41 che i piani di sicurezza e
di coordinamento sono documenti complemen-
tari al progetto esecutivo e devono prevedere
l’organizzazione delle lavorazionial fine dell’eli-
minazione o quanto meno della riduzione dei ri-
schi per la sicurezza e la salute dei lavoratori.
Vengono anche date indicazioni sulle modalità
diredazionedegli stessi, ribadendol’importanza
della «valutazione del rischio» quale strumento
fondamentale del processo, indicando di porre

particolare attenzione alla «congestione» di aree
di lavorazione dipendenti dalla sovrapposizione
di fasi di lavoro. Viene di fatto ribadito come il
coordinamento debba essere elemento da defi-
nirsiinfasediprogetto.

Ilcomma2dellostessoarticoloentramaggior-
mente nel meritodei contenutidel piano disicu-
rezza e di coordinamento integrando quanto
prescritto dal D. Lgs. 494/96 con contenuti rela-
tiviall’ubicazionedell’intervento, alladescrizio-
ne dell’intervento stesso e delle fasi esecutive,
l’individuazione delle caratteristiche delle atti-
vità lavorative facendo particolare attenzione al-
le attività critiche. Vengono introdotte prescri-
zioni relative alla valutazione del rischio anche
in considerazione della morfologia del sito rela-
tivo all’intervento, alla pianificazione e alla pro-
grammazione delle lavorazioni, alla presenza
contemporanea di più soggetti, all’utilizzo di so-
stanzepericoloseedingeneraleadognielemento
utile ad effettuare oggettivamente tale valutazio-
ne.Infinevieneprescrittocheipianidebbanoes-

sere integrati da un disciplinare
contenenteleprescrizionioperati-
ve atte a garantire il rispetto delle
norme per la prevenzione degli in-
fortuni e per la tutela della salute
dei lavoratori, contenente tutte le
informazioni relative alla gestione
del cantiere. E’ in questo discipli-
nare che, secondo quanto indicato
nel regolamento, deve essere ri-
portata la stima dei famosi costi
della sicurezza o meglio la valuta-
zione delle spese prevedibili per
dare attuazione a quanto contenu-
to e prescritto nei piani di sicurez-
zaecoordinamento.

Non senza soddisfazione e con
un certo orgoglio, leggo questo di-
sciplinare come recepimento nor-
mativo a quanto proposto da chi
scrive, più di tre anni fa, nel suote-
sto edito da Maggioli editore, dal
titolo «Elenco prezzi delle opere
provvisionali e Capitolatospeciale
d’appalto per lasicurezza», oggial-
la suaterzaedizione.Edinpartico-
lareil«Capitolatospecialed’appal-
to per la sicurezza» quale modello
di coordinamento che contenga
appunto tutte quelle prescrizioni
di carattere organizzativo e gestio-
nale, poste già in fase di bando di
gara, e comunque prima della fir-
ma del contratto d’appalto, dal
coordinatore per la sicurezza in fa-
sediprogetto.

Infineun’unicaperplessitàrela-
tiva a quanto prescritto dal regola-
mento relativamente al coordina-
tore per la sicurezza in fase di ese-
cuzione. Per il regolamento, ed in
particolare all’art. 127, le funzioni
del coordinatore in fase di esecu-
zione sono (e quindi “devono”)es-
sere svolte dal direttore dei lavori
o, nel caso in cui il direttore dei la-

vori non sia in possesso dei requisiti previsti dal-
la legge,daunsuocollaboratoredirettoedinpar-
ticolare dal (nuovo) «direttore operativo» in pos-
sesso di detti requisiti. L’augurio che tutto que-
stoabbiaunimpatto“costruttivo”nelsettorede-
licato degli appalti pubblici, in grado di miglio-
rare il processo e riducendo complessivamente i
tempieicostidegliinterventi.

*Dalle ore 9.00 alle ore 13.00
Fast - Piazza Morandi 2

A nche il sistema moda - cir-
ca 600mila dipendenti -
potrà ora contare su una

propria forma di previdenza
complementare a quella del-
l’Inps.Lascorsa settimanaèsta-
to infatti raggiunto l’accordo tra
le parti sociali interessatecheha
datovitaaPrevimoda.

Previmoda è un fondo chiuso
riservato ai soli lavoratori dipen-
denti delle aziende del sistema e
possono aderirvi in forma volon-
taria tutti gli operai, gli impiegati
e i quadri delle imprese che ap-
plicanoicontrattinazionalidila-
vorodelsettore.

Per il Fondo, oltre al contribu-
to a carico del lavoratore, fissato
nell’uno per cento della retribu-
zione - aumentabile fino al 2 per
centoecomunquenonoltreidue
milioni e 500mila lireall’anno -è
previsto un uguale contributo da
parte dell’impresa (che è tenuta
ad aderire al Fondo se lo fa il la-
voratore), più il 100% del Tfrma-
turato ogni anno per i lavoratori
diprimaoccupazioneassuntido-
po il 28 aprile1993 ouna quota di
Tfrparial2percentodelminimo
contrattuale per tutti gli altri la-
voratori.

Icontributiacaricodeilavora-
tori sono deducibili ai fini Irpef,
consentendo un risparmio fisca-
le che riduce di fatto il costo di
contribuzionealFondo.

«La partecipazione a Previ-
moda - spiega il rappresentante
legale del Fondo, Mario Comi -
dà diritto alla pensione di vec-
chiaia al compimento dell’età
pensionabile stabilita dall’Inps,
e con almeno dieci anni di iscri-
zione al fondo, oppure alla pen-
sione di anzianità a un’etàdinon
oltre dieci anni inferiore a quella
stabilita per la pensione di vec-
chiaia, conalmenoquindicianni
diiscrizionealfondo.Almomen-
todelpensionamentol’associato
può scegliere tra una rendita vi-
taliziaper l’interaquotaaccanto-
nata,oppure,arichiesta, ilriscat-
to di parte del capitale fino al 50
percentodellaciframaturata».

Previmoda, costituito nel lu-
glio ‘98 come associazione senza
fini di lucro, sarà operativoentro
breve tempo. Le risorse saranno
gestite dal consiglio di ammini-
strazionedelfondo.

Permaggiori informazioni ila-
voratori possono rivolgersi ai
sindacati Filtea Cgil, Filta Cisl e
Uilta Uil, alla direzione azienda-
le, al delegato sindacale o chia-
mare il numero verde 800 990
950.

I N F O
Mobilitazione
contro
lo sfruttamento
minorile

Giornatadi
mobilitazione
nazionale
controlo
sfruttamento
dellavoromi-
norile,sabato
prossimo,in
sessanta
piazzeitalia-
ne.«ManiTe-
se», l’asso-
ciazione
coordinatrice
perl’Europa
dellaGlobal
March
againstChild
Labour,haor-
ganizzatol’i-
niziativacon
loscopodi
chiedere
l’impegnodi
tutteleistitu-
zionisocialie
deisuoiope-
ratoriper
contribuire
all’elimina-
zioneimme-
diatadelle
formepeg-
gioridisfrut-
tamentodei
bambini,se-
condolanuo-
vaconvenzio-
nedell’Orga-
nizzazioneIn-
ternazionale
delLavoro.

CANTIERI, TRASPORTO DI SOSTANZE

PERICOLOSE, MODIFICHE ALLA 626

SONO TRA I TEMI AL CENTRO DEL

CONVEGNO «ULTIMA NORMA», ORGA-

NIZZATO DA AMBIENTE E LAVORO, IN

PROGRAMMA OGGI A MILANO

ESEMPIO DI STIMA DEI COSTI DELLA SICUREZZA IN CANTIERE
Progetto: Opere di manutenzione straordinarie: rifacimento facciate e balconi
Committente: XY
Cantiere: Palazzo ............ - via ................., n. .......- Milano

Articolo Descrizione Espressione Quantità Prezzo Importo Importo 
  Numerica  Unitario Parziale Totale 
OP07A2E per ogni mese successivo: 
 Unità di misura Lire/mq 172x3 516 L.200 L.103.000  

Totale voce OP7
 Delimitazione e 
 protezione di  
 area a rischio     L.1.651.200 

MD1 Mano d'opera 
MD1.A adibito all'approntamento 
 di opere provvisionali 
MD1.A1 operaio specializzato (nord) 
 Unità di Misura Lire/ora 15x8 120 L.40.000 L.4.800.000 
MD1.A2 operaio qualificato (nord) 15x8x2 240 38.000 9.120.000 

Totale voce MD1
 Mano d'opera     L.13.920.000 

OP10 Parapetto 
OP10.B in metallo 
OP10.B1A corrimano posto ad 1 m. di  
 altezza, tavola fermapiede  
 alta 40 cm. aderente al piano  
 di camminamento, montanti 
 ogni 50 cm.  
 Unità di Misura Lire/m  48 L.17.000 L.816.000 

Totale voce OP10
 Parapetto     L.816.000

Estratto dal programma "EPOP - Elenco Prezzi Opere Provvisionale"

per la pubblicità su queste pagine:
P.I.M. Pubblicità Italiana  
Multimedia S.r.l. - 02/748271

e-mail: lavoro@unita.it

Giuseppe Caldarola
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INGHILTERRA

«Il governo Blair avrebbe dovuto
ritirare il passaporto ai violenti»

Nei Paesi Bassi è in arrivo un carico di pericolosi hooligan
inglesiprontoacausare incidentidentroefuorigli stadidi
Euro2000:unoscenariochetrovacontinueconfermetrai
club di tifosi esuigiornalidelRegnoUnito tantocheora,a
pochi giorni dall’inizio della kermesse calcistica, il gover-
no Blair ha deciso di correre ai ripari. Ieri, incontrando gli
ambasciatori di Belgio e Olanda, il ministro degli Interni
britannico JackStrawhaauspicato lamassimaseveritànei
confronti di chi darà vita a disordini. Fate di tutto - ha rac-
comandatoStrawaipaesiospitideltorneo-perprevenire
incidenti come quelli avvenuti il mese scorso a Copena-
ghen prima della finale di Coppa Uefa tra l’Arsenal e ilGa-

latasaray. Il ministro è stato però duramente criticato da-
gli esperti di ordine pubblicoper iquali l’esecutivodiLon-
draavrebbefattomeglioaritirare ipassaportidei tifosipiù
violenti, così come ha fatto la Germania con i suoi. Che il
rischiodi incidentisiaaltoloharicordatoieri ilsettimanale
«Sunday Mirror» citando un rapporto interno della poli-
zia: secondoil «Criminal IntelligenceService», tra i50mi-
la tifosi al seguito della nazionale inglese ci saranno alme-
no1.000notihooligan.Tradi loro,cenesarebberoanche
19 arrestati lo scorso 17 maggio a Copenaghen. Messo
sottoaccusadall’opposizioneedagli esperti, Strawhaso-
stenuto che ritirare i documenti di cittadini «non ancora
giudicati» sarebbe stato impossibile. Intanto ilpresidente
della Fifa, Joseph Blatter, si dichiarato favorevole al cam-
biamento di sede dell’incontro Germania-Inghilterra in
programma il 17 giugno a Charleroi. «Non conosco lo
stadio. So che il governo belga ha espresso all’Uefa le sue
riserve. Credo si debba prendere in considerazione il tra-
sferimentodellapartita inun’altracittà»,hadettoBlatter.
L’Uefa,finora,harespintoognirichiestadispostamento.

CENTRO STUDI SICUREZZA

Marinelli: «Per gli inglesi la privacy
è sacra e non danno informazioni»
La polizia
belga
impegnata
a Bruxelles
in una
operazione
simulata
anti-hooligan

PAOLO CAPRIO

ROMA Europei di calcio con l’incubo della violenza dietro l’angolo. È di-
ventata una costante fissa dalla quale il mondo della pedata non riesce più
a liberarsi. È un problema internazionale, che minaccia di coinvolgere i
prossimi Europei in programma in Belgio e in Olanda. C’è paura.

«Sarei meno catastrofico in questa occasione» sottolinea Maurizio Mari-
nelli, direttore del Centro studi di sicurezza pubblica, esperto che ha a lun-
go studiato il fenomeno, offrendo nel contempo indicazioni che hanno li-
mitato l’espandersi della violenza negli stadi italiani.

Direttore,ilsuoottimismodacosaderiva?
«Dal fatto che il tifo per le nazionali è un tifo molto diverso da quello per un
club. Non c’è concentrazione organizzata. Diciamo che è un sostegno più
anarchico,diciamochenonc’èunatifoseriadanazionale».

Peròlapresenzaèfoltaecomeleisa,allafinel’unionefalaforza.
«Mancalarivalitàconl’altrafrangia.Si faancheuntifoindiavolato,maèdiso-
stegno,nondiodioversoglialtri.Unicaeccezione:gliinglesi».

Sonosemprelorochecreanopreoccupazioneeincidenti.
«Purtropposi, perchè loro riesconoadesserehooligansanchecon lanaziona-

le.Riesconoafaregruppo,anchesele
loro passioni sono diverse e così di-
ventano incontrollabili. Non tanto
dentro gli stadi, ma fuori dove sono
dei cani sciolti, quasi sempre ubria-
chi. Poi c’è il pericolo turco. Bande di
violenti hanno annunciato la loro
presenza agli Europei con propositi
tutt’altrochesportivi».

Basterebbe stabilire un piano di
collaborazione con le polizie, per
prevenireeteneresottocontrollo
glielementipiùturbolenti.

«Così è in effetti, non con i responsa-
bilidella sicurezza inglese. Nonsi rie-
sceadentrare insintonia.All’interno
del loro Paese sono riusciti a risolvere
il problema. Quando gli hoolignas
varcanoiconfini,seneinfischiano».

Cosaintendedire?
«Non ti forniscono nominativi, rifa-
cendosi alla legge della privacy. Per
cui sei costretto a lavorare al buio,
non puoi giocare d’anticipo nei con-
fronti dei piùviolenti, che lorocono-
scono bene. È un atteggiamento tipi-
co del popolo inglese, che si sente il
primodellaclasse».

Quando si muovono gli incidenti
sonoinevitabili.

«Lascarsacollaborazioneèsenz’altro
la causaprincipale.Poi, anchealivel-
lo dicontrolli, ci sonostrategiediver-
se. Noi puntiamo a concentrare la
massa della tifoseria in uno spazio
prederminato. Riteniamo che sia più
controllabile. Gli inglesi, invece, so-
no per lo spezzettamento, che riten-

gono più governabile in caso di sommosse. Ma vale sul piano teorico, sul pia-
nopraticoilcontrollodiventasnervante».

Questostaasignificarechecisimuovesupianetidiversi.
«Diversa mentalità, quindi diversi modi di agire. Epoi c’è il problema di In-

ternet.Lebandeditifosiusanolevietelematicheperdarsiappuntamento,per
mettereapunto le lorostrategie,per stabiliregemellaggi. Sistemiche li rendo-
noincontrollabili».

Echeaggravanoilfenomenoilteppismodastadio.
«Assolutamente. In ogni caso la violenza non la si può annientare soltanto
conazionirepressivemesseinattodalleforzedell’ordine.Ètempochelesocie-
tà ci diano una mano, mettendo in atto delle iniziativechealla lungasconfig-
gano il fenomenoecheimediaenfatizzinodimenocerte«prodezze»fatteap-
postaperstupire.Andaresuigiornalisignificaaver raggiuntoloscopo.Oraco-
meoralostadioèterradinessuno.Devediventareunpuntodisvagoancheper
lefamiglie».

Èun’utopia
Assolutamenteno.Abbassiamoilprezzodeibigliettie riportiamolasugli spal-
ti.Lafamigliapotrebbeessereundeterrenteallaviolenza».

Lefamiglienonvannoallostadioperchèhannopaura.
«Unacosaèlegataall’altra».

NOSTRO SERVIZ IO
RINKE VAN DEN BRINK

ARNHEM La notte dopo la vittoria
del Galatasaray nella finale della
Coppa Uefa la città sulla sponda del
Reno ha fatto festa. La comunità tur-
ca era euforica. Quando Paul Scho-
den, il sindaco della città, si è fatto
vedere, i tifosi lo hanno innalzato
sulle loro spalle, come se anche lui
avesse in qualche modo contribuito
al successo del Galatasaray. La scena
mi è stata raccontata dal Commissa-
rio Walter van Kleef, il funzionario
di polizia che ad Arnhem è responsa-
bile del tranquillo svolgimento di
Euro 2000, per quanto riguarda la si-
tuazione fuori dagli stadi. L’organiz-
zazione di Euro 2000 avrebbe volen-
tieri fatto a meno della qualificazio-
ne della Turchia. E non certo per
motivi sportivi. La Turchia gioca ad
Arnhem, la città con una forte co-
munità turca di circa 5.000 persone,
ma che tra i suoi 14.000 abitanti
ospita anche circa 2.000 curdi. In
questo periodo, tra l’altro, i rapporti
tra turchi e curdi sono molto tesi, a
causa della condanna a morte del
leader curdo Abdullah Ocalan.

«Per fortuna», dice il Commissario
Van Kleef, «disponiamo di ottimi
contatti in entrambe le comunità. Il
sindaco incontra regolarmente i loro
rappresentanti. Da quando le partite
sono state estratte, ha già discusso
due volte con loro in merito a Euro
2000. Da queste conversazioni e dal-
le informazioni raccolte dalla poli-
zia, a tutt’oggi non sembra esservi al-
cun segnale che possa far pensare
che i turchi o i curdi vogliano utiliz-
zare la partita Turchia-Italia per azio-
ni politiche». Ma dal punto di vista
politico la tolleranza sarà zero, osser-
va Van Kleef. «Non abbiamo alcuna
preferenza, né per i turchi, né per i
curdi, né per i nazionalisti né per gli
estremisti di sinistra. Tutti saranno
trattati nello stesso modo». La mi-
naccia di incidenti di natura politica
in occasione delle partite giocate dal-
la Turchia è ormai un po’ superata
dagli eventi. Da quando due tifosi
britannici del Leeds United sono
morti il 6 aprile ad Istambul, accol-
tellati da tifosi turchi del Galatasa-
ray, tutti stanno con il fiato sospeso:
Euro 2000 sembra un’ottima oppor-
tunità per gli inglesi di realizzare la
loro vendetta nei confronti dei tur-
chi. Gli inglesi si presenteranno in
massa ad Euro 2000, con o senza bi-
glietti. Solo per la partita Inghilterra-
Germania, il 17 giugno a Charleroi,
le autorità britanniche ritengono
che si sposteranno 50.000 inglesi.
Nelle città olandesi (e questo vale
anche per il Belgio), gli hooligan in-
glesi, desiderosi di vendetta, avranno
di che soddisfare i loro bisogni. Po-
tenziali obiettivi turchi si trovano ad
ogni angolo di strada: circa 300.000
turchi che si possono trovare nei ne-
gozi, nei bar, nelle abitazioni private,
nei centri culturali, etc. Nei rapporti
annuali del 1998 e del 1999, la poli-
zia olandese incaricata della sicurez-
za dello Stato (BVD) individua quat-
tro principali minacce per Euro
2000: terroristi che vogliono sfrutta-
re la presenza massiccia dei mass me-
dia; elementi radicali presenti nelle
comunità etniche dei Paesi Bassi e
che hanno un qualche rapporto con
uno dei paesi partecipanti; gruppi di
azione e organizzazioni che cercano
di fare pubblicità alle loro idee e, in-
fine, hooligan che disturbano l’ordi-
ne pubblico tanto da recare danno
agli interessi dello Stato olandese.

Il portavoce della BVD non parla
molto, ma su mia insistenza ammet-
te che per quanto riguarda queste
minacce bisogna pensare «a cose le-
gate alla partecipazione della Tur-
chia e della Iugoslavia ad Euro
2000». E, «in effetti, non bisogna
escludere che possano verificarsi in-
cidenti politici».

Il tribunale dell’Aia per i crimini di
guerra in Iugoslavia è un obiettivo
ideale e logico per manifestazioni
cosiddette spontanee di cittadini iu-
goslavi, la cui organizzazione nasce
però a Belgrado. Tanto più che vi so-
no forti probabilità che tra i tifosi iu-
goslavi sia presente una parte della
milizia di Arkan, il criminale di guer-
ra assassinato a fine 1999 a Belgrado,
ma ricercato dal Tribunale dell’Aia

per la partecipazione della milizia da
lui diretta - le Tigri - alla pulizia etni-
ca in Croazia e in Bosnia. La milizia
era stata costituita da Arkan nel
1990. A quell’epoca egli dirigeva uno
dei gruppi di hooligan della Stella
Rossa di Belgrado. Egli ha iniziato
mettendo insieme tutti gli hooligan
della squadra e poi li ha allenati, pri-
ma dal punto di vista della disciplina
(bisogna radersi, smettere di bere
troppo) e poi dal punto di vista delle
armi. Questo gruppo ha costituito il
nucleo originario delle Tigri a cui si

sono poi aggiun-
ti, ad esempio,
alcuni tifosi del-
la squadra rivale,
il Partizan Bel-
grado. Per Euro
2000, mi ha
confidato Erik -
un hooligan che
dispone di con-
tatti tra i suoi
colleghi di Bel-
grado - gli hooli-
gan della Stella
Rossa e del Parti-
zan hanno con-

cluso un patto per andare a combat-
tere gli inglesi e i tedeschi, «perché
questi sono stati i primi ad applaudi-
re alle bombe della Nato su Belgra-
do».

Ma ci sono ben altri rischi che
mettono in pericolo il tranquillo
svolgimento di Euro 2000. Il crimi-
nologo Henk Ferzeda è consigliere
della polizia di Arnhem, dove gli az-
zurri giocano la loro prima partita.
Egli ha predisposto una tabella dei
rischi connessi ad un avvenimento
come Euro 2000. «Esso costituisce

una situazione assolutamente spe-
ciale per il turismo criminale degli
hooligan, ma anche per i criminali
comuni che vogliono approfittare
della presenza di un gran numero di
turisti probabilmente ben forniti di
mezzi». L’ultimo rischio a cui accen-
na non è forse il minore. «Da paesi
come l’Italia e il Portogallo verranno
molti giovani che desiderano fumare
uno spinello o provare qualcos’altro
e, sapendo che qui lo si trova facil-
mente e a prezzi che ai loro occhi ap-
paiono bassi, gli spacciatori ne trar-
ranno un grande profitto. Già da di-
verse settimane la polizia sta consta-
tando che gli spacciatori stanno im-
magazzinando droghe leggere e pe-
santi, per venderle a prezzi molto
maggiorati durante Euro 2000. Essi
approfitteranno della domanda cre-
scente». Ferwerda avverte inoltre che
coloro che fumano per la prima vol-
ta uno spinello rischiano di essere
sorpresi dalla qualità della marijuana
olandese che, afferma, «è molto for-
te».

La tradizionale permissività dei
Paesi Bassi è un altro problema che
minaccia Euro 2000. In effetti, la po-
lizia e la magistratura stanno gridan-
do ad alta voce che saranno meno
tolleranti del solito. E questo si scon-
tra necessariamente con le aspettati-
ve dei visitatori stranieri che hanno
dei Paesi Bassi l’immagine di una na-
zione iper-tollerante. I circa 4.000
poliziotti che sono stati liberati dai
loro compiti tradizionali per occu-
parsi di Euro 2000 avranno di che
riempire le loro giornate. Speriamo
che riescano a portare tutto a buon
fine.

(traduzione di Silvana Mazzoni)
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Fiutato l’affare-droga
In Olanda chi spaccia
immagazzina «fumo»

L’INCUBO ULTRÀ

E gli hooligan rivali stringono alleanze
NOSTRO SERVIZ IO

AMSTERDAM Le autorità olandesi
(e belghe) continuano a proclamare
che Euro 2000 sarà una grande e fan-
tastica festa sportiva. Ma sembra es-
sere una forma di esorcismo. In effet-
ti, gli hooligans di diversi paesi si
preparano a guastare la festa. «Spe-
riamo che solo gli hooligans tede-
schi e inglesi vengano in modo orga-
nizzato ad Euro 2000» dice il crimi-
nologo Manuel Comeron, dell’Uni-
versità di Liegi. Gli hooligan olande-
si - di cui alcuni con una lunga espe-
rienza - che ho incontrato in questo
mese di maggio, abbozzano un qua-
dro decisamente meno ottimista. Ad
esempio Peter, un ragazzo sulla tren-
tina, fino a poco tempo fa un aman-
te del combattimento ben conosciu-
to negli stadi olandesi, sa che si sta
preparando una riunione tra i princi-
pali «sides» (i noccioli duri) dei tifosi
delle squadre olandesi. Nel 1988, gli
hooligan di tutte le grandi squadre
olandesi si riunirono ad Utrecht pri-
ma di Euro 1988 che doveva tenersi
in Germania, per preparare una bat-
taglia contro gli inglesi, battaglia che
si è puntualmente svolta a Düssel-
dorf il giorno della partita tra le due
nazionali. Peter: «Fino ad oggi i con-
tatti si sono limitati ad alcune telefo-
nate, in quanto questi ragazzi hanno
paura che la polizia proceda ad arre-
sti preventivi». Peter spiega che non

vi sarà una vera e propria unità tra
gli hooligan delle diverse squadre
olandesi. «In particolare, gli hooli-
gan dell’Ajax Amsterdam sono mal
visti da tutti gli altri. Ma i «sides» di
un certo numero di squadre trove-
ranno certamente una forma di col-
laborazione reciproca».Secondo il
quotidiano De
Morgen, anche
in Belgio gli
hooligan delle
principali squa-
dre hanno fir-
mato un cessate
il fuoco per Euro
2000. Un esem-
pio di questo
patto è dato dal-
la fratellanza so-
pravvenuta tra
gli hooligan ne-
mici delle due
squadre di An-
versa, Antwerp e Germinal Beer-
schot, durante i gravi incidenti dello
scorso giovedì 11 maggio, dopo le fe-
stività che hanno fatto seguito al
campionato dell’Antwerp in seconda
divisione. Ton Strooband è direttore
della squadra di tifosi del Feyenoord
Rotterdam. Da venti anni a questa
parte non perde un minuto delle
partite della sua squadra. Con il pas-
sare degli anni - e soprattutto da
quando la sua passione è diventata
in qualche modo il suo lavoro -
Strooband è diventato più saggio.

Lui non crede che gli hooligan olan-
desi stiano per organizzarsi,ma è an-
che sicuro che i tifosi che vivono
nelle città in cui si svolgeranno le
partite si recheranno in centro per
vedere quello che vi accade e per
partecipare ad eventuali incidenti».
Gli hooligan ed altri tifosi fanatici
dell’Ajax Amsterdam faranno la stes-
sa cosa, commenta Rinald Pieloor,
giovane funzionario di banca. Nel
1976 egli fu tra i fondatori dell’F-si-
de, il nocciolo duro dei tifosi dell’A-
jax. Oggi è capo redattore del fanzi-
ne de Ajax Ster (la Stella di Ajax) che
si rivolge ai tifosi fanatici della squa-
dra di Amsterdam.Se c’è ancora
l’ombra di un dubbio sulla collabo-
razione tra gli hooligan olandesi o
tra gli hooligan belgi, è invece certis-
simo che gruppi di hooligan (molto)
organizzati verranno dalla Germania
e dall’Inghilterra. «I tedeschi» dice
David, uno dei rari hooligan che ha
sempre seguito la squadra nazionale
dei Paesi Bassi, «sono organizzati co-
me un esercito. Li ho visti in azione
durante Euro 1992 in Svezia, prima e
dopo la partita Olanda-Germania,
che i tedeschi hanno perso. Era co-
me un uragano che ha devastato al-
l’improvviso le città di Göteborg e
che altrettanto all’improvviso è
scomparso». Tra gli hooligan tede-
schi (e in misura minore anche tra
gli inglesi), l’estrema destra dispone
di un’influenza dichiarata. Un recen-
te rapporto del Bundesamt für Ver-

nlassungsschutz segnala che negli
stadi di diverse squadre tedesche, tra
cui l’Hertha Berlino, l’Hansa Ro-
stock, il Wolfsburg e la Dinamo Ber-
lino, è in particolare il neo-nazista
NPD che cerca di fare della propa-
ganda e di fare opera di reclutamen-
to. Al pari dei tedeschi, anche gli
hooligan inglesi sono esperti in que-
sto stile «commando». Il 5 novem-
bre 1997 il Feyenoord Rotterdam
ospitava il Manchester United. Circa
200 hooligan molto duri della squa-
dra inglese, che ad un primo sguardo
non sembravano affatto dei tifosi del
Manchester United, si sono recati in
treno da Amsterdam a Rotterdam.
Alcuni agenti di polizia di Manche-
ster e dei servizi segreti olandesi ave-
vano seguito il gruppo fin dal loro
arrivo nei Paesi Bassi e avevano in-
formato i loro colleghi che aspetta-
vano alla stazione di Rotterdam.
Quando il gruppo è arrivato, il co-
mandante responsabile ha pensato
che non poteva trattarsi di un grup-
po di hooligan. Non avevano nean-
che una sciarpa o una felpa della lo-
ro squadra. E decise di lasciare passa-
re gli hooligan malgrado tutti gli av-
vertimenti ricevuti. Un «esploratore»
li aspettava alla stazione e li accom-
pagnò verso due bar del centro città,
luogo di riunione degli hooligan del
Feyenoord. Tre minuti dopo gli hoo-
ligan inglesi attaccavano i due bar.

RINKE VAN DEN BRINK
(traduzione Sivana Mazzoni)

“I Paesi Bassi
costretti

a fare i conti
con la loro
tradizionale
permissività

”

“I tedeschi
organizzati

come
un esercito
I contatti

tra i «sides»

”
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◆ I francesi frenano sulla costituzione
della «Platco», intesa pan-europea
per la comunicazione digitale

◆Con Canal Plus il gruppo parigino
controlla Tele+, unico competitor
della tv di Telecom e News Corp

Aeroporti
di Roma:
ieri le offerte
E la Cir si sfilaDiktat di Vivendi a Murdoch:

niente alleanza con Stream
Messier: è l’unico ostacolo alla piattaforma europea

ROMA Per Fiumicino si avvicina l’o-
ra dei privati. Entro le ore 18 di ieri
infatti dovevano essere presentate le
offerte definitive all’advisor Le-
hmann Brothers per l’acquisizione
del 54,2% della società. A questa fa-
se, erano stati ammessi 4 cordate:
Hermes, guidata dalla famiglia Be-
netton con Francesco Gaetano Calta-
girone, San Paolo Imi e Pirelli. Poi
Gemina, insieme a Impregilo, Falck,
Italpetroli, con l’appoggio del fondo
Bc Partners. Più i concorrenti stranie-
ri: la British Airport Authority, allea-
ta con Cir e Banca di Roma, approda-
ta in Italia 2 anni fa per gestire la so-
cietà di Napoli Capodichino. E infine
il raggruppamento che conta ben 13
azionisti, guidate dalla società che
gestisce l’aeroporto di Amsterdam
Schipol e la Fag di Francoforte. Ma
ieri sera, «dopo un’attenta analisi
della società Adr e delle condizioni
contrattuali poste dall’Iri, preso atto
dell’insufficiente livello delle infor-
mazioni ottenute», il gruppo di
aziende guidato da Cir, con Banca di
Roma, Baa, Acciona, Cvc e Banca Po-
polare di Vicenza, ha deciso all’una-
nimità di sfilarsi dall’affare, cioè di
non formulare l’offerta vincolante
per l’acquisizione della maggioranza
azionaria di Adr. «Le rigidità conte-
nute nelle clausole contrattuali pro-
poste non sono ritenute compatibili
con una gestione imprenditoriale
che consenta alle società acquirenti
di garantire ai propri azionisti ade-
guati ritorni in termini di redditività
degli investimenti», questa la spiega-
zione della ritirata. Resta invece in
campo la cordata in cui Gemina ha il
30%. E resta in pedana il gruppo Po-
polare Milano-Abn Amro. L’orienta-
mento dell’Iri è di stabilire entro il
15 giugno prossimo, o comunque
non oltre il 30, quale sia la migliore
tra le offerte arrivate. Anche se l’ulti-
ma parola spetterà al comitato del
Tesoro per le privatizzazioni.

Rupert Murdoch

BIANCA DI GIOVANNI

ROMA Una guerra tra giganti si
sta consumando sul suolo italia-
no. Il magnate dei media austra-
liano, Rupert Murdoch, vuole
completare la sua maxi-piatta-
formaplanetaria, laPlatco, sucui
dovrebbero confluire tutti gli
operatori europei. Ma l’altro big
della Rete, la francese Vivendi,
grande azionista di Canal Plus
con il 49% (che a sua volta con-
trolla Tele+ al 99%) tira il freno e
dichiara: sì all’alleanza a patto
che sia esclusa Stream, la Tv digi-
taledetenutada MurdocheTele-
comconil50%ciascuno.Insom-
ma, è il mercato italiano l’ultimo
(eunico)ostacoloallacostituzio-
nedellamega-alleanza.

Conl’accordosovranazionale,
la competizione si «attenuereb-
be», sembrano dire i francesi dal-
la posizionedi vantaggio incui si
trovano sulmercato italiano. Ma
anche il mondo politico non na-
sconde preoccupazioni per que-
sta mega-alleanza tra competi-
tor. «Nella vicenda appare labile
il confine tra concorrenza e car-
telli - dichiara il sottosegretario
alle Comunicazioni Vincenzo
Vita - Attenzione che non si crei-
no posizioni dominanti». Il go-

verno italiano vigila anche sul-
l’assetto proprietario di Stream,
dapoco modificatodopol’uscita
di scena di Cecchi Gori e delle
squadre di calcio. Ora si è al «fi-
fty-fifty» tra la Newscorp e Tele-
com, ma nell’aria c’è l’ingresso
della Tf1, la più grande Tv com-
merciale francese. «C’era un vec-
chio impegno di Telecom - av-
verte Vita - a mantenere la mag-
gioranza italiana. Spero che l’im-
pegno sia
mantenuto».
Per i consuma-
tori, comun-
que, dal primo
luglio arriva la
novità del de-
coder unico
valido sia per
Stream che per
Tele+.

Il duello
franco-austra-
liano sulle
controllate italiane è stato an-
nunciato dal presidente di Vi-
vendi Jean-Marie Messier in
un’intervista al quotidiano «Le
Figaro». Vivendi «non può im-
maginare di ritrovarsi indiretta-
mente azionista di un concor-
rente di Tele+», ha dichiarato
Messier, aggiungendo quindi
che se il presidente di News Corp

Murdoch vuole un accordo stra-
tegico con Vivendiper il suopro-
getto di Platco, deve trovare una
soluzione per Stream. Murdoch
del resto, secondo Messier, è «co-
scientecheilsoloproblemadipe-
rimetro da risolvere» per Platco
riguardaproprio Stream. Se il
progetto di Murdoch dicreare
una piattaforma satellitaria a dif-
fusione mondialedovesse anda-
re in porto, Vivendi si ritrovereb-
be azionista al12% di Platco gra-
zie alla sua partecipazione del
25% in BSkyB,la pay tv britanni-
ca di News Corp. «Credo molto
nell’idea diMurdochdiunapiat-
taforma con un piede in Europa
con BSkyB e Premiere in Germa-
nia, uno in Asia eunoinAmerica
Latina» ha aggiunto Messier sot-
tolineandocomeVivendieNews
Corp «possano diventare par-
tner» in questo settore chiave e
come l’operazione «possa diven-
tare strategica». La trattativa, ri-
velaMessier,vertesullapossibili-
tàcheiduegruppidiventinopar-
tner nell’area delle trasmissioni
satellitari e nei servizi interattivi
inInternet. «Masevogliamorag-
giungere un accordo - conclude-
dobbiamo trovareunasoluzione
perStream».

Cosa intenda esattamente per
«soluzione» Messier non lo spe-

cifica. In ogni caso il messaggio a
Murdochèchiaro:partnersutut-
to, meno che in Italia. Una indi-
cazione che rivela quanto sia og-
gi in movimento in fatto di al-
leanze il settore più importante
del futuro: quello di Tv, Internet
eTlcmessi insieme(tecnicamen-
te si chiama interconnessione).
Gli operatori televisivi sanno be-
ne che il mercato tradizionale la-
scia pochi margini di guadagno.
Anche se è proprio con la Tv che
si entra nelle case dei consuma-
tori e si conquista la loro fiducia.
Da quel momento si può offrire
una gamma illimitata di servizi
(dalle Tlc a Internet, alle propo-
ste finanziarie). Insomma, se si è
arrivati nei salotti» dei consuma-
tori, si possiede già una gallina
dalle uova d’oro. Ma la condizio-
nechequestoaccadaèchesiuni-
scanorete, servizi econtenuti.Di
quilealleanzeincampo,chepos-
sonomutarele fortunedigruppi,
risultare strategiche a livello in-
ternazionale, tattichealivellolo-
cale. Il puzzle è ancora tutto da
costruire, e in ciascun Paese lo
scenario assume contorni diver-
si. In Francia, ad esempio, gli
operatori maggiori sono Canal
Plus e la Tps, partecipata anche
da Tf1, proprio quella che do-
vrebbeentrareinStream.

GARA

Telefoni, vince Telecom
la fornitura per lo Stato
ROMA Telecom Italia si è aggiudi-
cata la gara per i servizi di telecomu-
nicazione alla pubblica amministra-
zione. Il contratto, che durerà solo
un anno, prevede sconti sulle attua-
li tariffe del 67%, o di circa 200 mi-
liardi sugli attuali 300 che spendo-
no le amministrazioni centrali e pe-
riferiche dello Stato. Ad affidare alla
Telecom il nuovo contratto è la
Consip, la nuova centrale acquisti
controllata dal Tesoro che dovrà ge-
stire la compravendita di beni e ser-
vizi per conto della pubblica ammi-
nistrazione. Alla gara hanno parte-
cipato, oltre a Telecom, Infostrada,
Wind ed Albacom. Attualmente so-
lo il ministero degli Esteri ha un
contratto con un gestore diverso da
Telecom. Il bando per la fornitura di
questi servizi, che riguarderanno la
telefonia vocale fissa di base (com-
prese le chiamate internazionali, in-
terdistrettuali e fisso-mobile) e alcu-
ni servizi aggiuntivi (tra cui il moni-
toraggio dei consumi e il controllo

della spesa). Tuttavia, in base a
quanto stabilito dalla Finanziaria,
dovranno aderire alla convenzione
Tesoro-Telecom tutte le altre ammi-
nistrazioni centrali e periferiche del-
lo Stato che non possano dimostra-
re di poter usufruire di condizioni
migliori. Questa è la prima gara av-
viata dalla Consip, che si propone
di far risparmiare allo Stato circa
1.500 miliardi di lire nel prossimo
triennio. Dopo i servizi di tlc sono
in calendario altre gare: una riguar-
derà la telefonia mobile mentre pro-
prio ieri sono scaduti i termini per
la presentazione delle offerte per la
fornitura delle centrali telefoniche
ai ministeri. A questa gara, del valo-
re di 80 miliardi, parteciperanno Te-
lecom, Ericsson, Alcatel, Lucent,
Siemens e Nortel. La Consip ha poi
chiuso i termini della gara per le fo-
tocopiatrici a cui hanno partecipato
Canon, Xerox e il raggruppamento
Rico. Nuove gare riguarderanno lo-
cazioni, elettricità e gas.

■ ATTENZIONE
AI CARTELLI
È il monito del
sottosegretario
Vincenzo Vita
che teme
le posizioni
dominanti

AZIONI
Nome Titolo Prezzo Var. Min. Max. Prezzo Uff.

Rif. Rif. Anno Anno in lire
Nome Titolo Prezzo Var. Min. Max. Prezzo Uff.

Rif. Rif. Anno Anno in lire
Nome Titolo Prezzo Var. Min. Max. Prezzo Uff.

Rif. Rif. Anno Anno in lire
Nome Titolo Prezzo Var. Min. Max. Prezzo Uff.

Rif. Rif. Anno Anno in lire
Nome Titolo Prezzo Var. Min. Max. Prezzo Uff.

Rif. Rif. Anno Anno in lire
Nome Titolo Prezzo Var. Min. Max. Prezzo Uff.

Rif. Rif. Anno Anno in lire

A A MARCIA 0,25 0,40 0,24 0,32 487

A.S. ROMA 5,56 0,14 5,52 5,92 10861

ACEA 20,53 -1,58 13,14 25,22 39887

ACQ NICOLAY 2,76 - 2,48 3,05 5325

ACQUE POTAB 7,05 - 6,13 8,63 13651

ACSM 5,89 -4,37 4,84 8,19 11391

AEDES 10,81 -6,37 3,48 19,98 21357

AEDES RNC 8,89 -6,64 2,31 19,80 17512

AEM 4,50 -0,86 3,55 7,90 8767

AEROP ROMA 8,23 0,92 6,21 8,22 15910

ALITALIA 2,13 -0,28 1,95 2,43 4134

ALLEANZA 11,97 -0,94 9,44 12,48 23373

ALLEANZA RNC 6,58 -0,23 5,33 6,93 12725

ALLIANZ SUB 9,51 -0,05 8,93 10,52 18429

AMGA 2,17 0,97 1,03 2,96 4260

ANSALDO TRAS 1,06 -1,21 1,01 1,29 2081

ARQUATI 0,85 -1,55 0,84 1,00 1633

ART’E’ 52,65 1,31 51,80 65,07 100299

AUTO TO MI 16,27 -1,89 11,25 16,60 31579

AUTOGRILL 11,38 -0,01 9,57 12,67 22060

AUTOSTRADE 8,13 -2,19 6,50 9,08 15724

B B AGR MANT W 0,53 -0,34 0,44 0,69 0

B AGR MANTOV 8,12 -0,27 7,99 9,91 15856

B DES-BR R99 1,58 2,19 1,41 2,09 3065

B DESIO-BR 4,09 -1,16 3,07 4,16 7937

B FIDEURAM 16,69 -2,86 9,96 18,00 32434

B INTESA 4,22 1,05 3,27 4,45 8115

B INTESA R W 0,40 1,29 0,32 0,54 0

B INTESA RNC 2,20 -0,23 1,72 2,61 4266

B INTESA W 0,86 0,92 0,63 0,94 0

B LEGNANO 4,93 1,09 4,69 5,96 9497

B LOMBARDA 9,11 0,07 9,04 11,39 17498

B NAPOLI 1,36 0,74 1,12 1,35 2595

B NAPOLI RNC 1,07 -1,11 0,88 1,10 2066

B ROMA 1,20 -0,58 1,11 1,43 2314

B SANTANDER 10,80 1,89 9,93 11,91 21012

B SARDEG RNC 16,36 -5,97 14,95 21,73 32508

B TOSCANA 3,57 0,11 2,87 3,69 6897

BASICNET 2,56 0,55 2,44 3,74 4982

BASSETTI 5,21 0,39 5,11 6,79 10057

BASTOGI 0,22 -2,06 0,15 0,46 422

BAYER 42,31 0,05 40,19 47,00 82040

BAYERISCHE 9,35 0,09 6,19 9,88 17885

BCA CARIGE 9,43 0,16 8,51 10,20 18249

BCA PROFILO 15,03 -1,03 3,19 20,33 29311

BCO BILBAO 15,41 -1,62 12,25 15,92 29902

BCO CHIAVARI 2,91 0,14 2,68 3,36 5685

BEGHELLI 2,14 -0,19 1,72 3,05 4117

BENETTON 2,11 -0,52 1,89 2,42 4097

BENI STABILI 0,56 -1,07 0,32 0,57 1088

BIM 23,77 -1,08 6,94 24,94 46703

BIM W 10,47 0,67 2,45 10,97 0

BIPOP-CARIRE 9,65 -2,08 7,72 12,59 18859

BNA 2,79 -2,11 2,55 3,02 5373

BNA PRIV 1,49 0,61 1,24 1,75 2883

BNA RNC 1,17 1,13 0,83 1,29 2248

BNL 3,52 -0,06 3,06 4,06 6802

BNL RNC 2,75 2,00 2,53 3,20 5284

BOERO 10,24 - 8,86 10,75 19492

BON FERRAR 1- 0,60 9,41 10,81 19363

BONAPARTE 0,41 1,38 0,30 0,42 797

BONAPARTE R 0,32 -0,25 0,23 0,38 622

BREMBO 11,50 0,87 7,74 11,61 22164

BRIOSCHI 0,33 0,43 0,22 0,71 638

BRIOSCHI W 0,07 1,27 0,06 0,19 0

BUFFETTI 21,45 2,09 14,23 36,89 41475

BULGARI 13,81 -0,09 8,37 14,13 27148

BURGO 10,17 -0,12 5,44 10,58 19700

BURGO P 10,29 - 7,35 10,68 19922

BURGO RNC 10,15 - 6,06 10,57 19653

BUZZI UNIC 9,52 0,21 8,00 11,03 18387

BUZZI UNIC R 4,90 -0,59 3,72 5,19 9435

C CALP 2,91 -5,52 2,86 3,17 5588

CALTAGIR RNC 3,20 -3,90 1,35 3,69 6304

CALTAGIRONE 3,64 0,55 1,42 4,02 6990

CAMFIN 2,50 - 1,85 3,00 4808

CARRARO 3,35 1,73 2,94 3,75 6423

CDB WEB TECH 14,59 4,01 10,79 42,07 28264

CEM AUGUSTA 1,65 -1,79 1,65 2,00 3195

CEM BARL RNC 4,50 2,27 2,70 4,83 8713

CEM BARLETTA 4,59 2,00 3,72 5,07 8893

CEMBRE 2,82 -0,70 2,68 3,10 5441

CEMENTIR 1,58 -2,47 1,22 1,62 3038

CENTENAR ZIN 1,75 0,06 1,58 2,31 3325

CHL 60,48 -18,38 64,39 84,51 124676

CIR 3,94 1,23 2,17 6,57 7672

CIR RNC 2,69 -1,79 1,97 4,43 5300

CIRIO 0,46 0,20 0,43 0,54 885

CIRIO W 0,07 -1,80 0,07 0,13 0

CLASS EDIT 16,79 -0,09 13,14 20,71 32541

CMI 1,63 -0,85 1,57 1,97 3129

COFIDE 2,20 0,55 1,03 3,63 4312

COFIDE RNC 1,16 - 0,78 1,82 2296

COMIT 5,10 -0,45 4,23 5,54 9846

COMIT RNC 5,03 - 4,16 5,38 9739

COMPART 1,36 -1,09 1,05 1,48 2664

COMPART RNC 1,11 -14,21 0,81 1,32 2147

CR ARTIGIANO 2,89 1,08 2,87 3,46 5594

CR BERGAM 17,87 2,12 16,85 19,39 34227

CR FOND 0,73 - 0,64 2,43 1417

CR VALT 01 W 3,01 -2,27 2,86 4,16 0

CR VALTEL 8,37 -0,81 8,22 9,97 16243

CREDEM 3,15 0,99 2,46 3,41 6033

CREMONINI 2,49 1,26 1,90 2,93 4802

CRESPI 1,33 0,45 1,20 1,47 2575

CSP 4,93 2,01 4,47 5,93 9422

CUCIRINI 1,07 0,09 0,68 1,81 2118

D DALMINE 0,27 -1,10 0,18 0,33 525

DANIELI 5,17 -1,17 4,48 5,38 10011

DANIELI RNC 2,31 -0,99 2,09 2,87 4479

DANIELI W03 0,36 -2,72 0,32 0,50 0

DE FERR RNC 2,34 1,30 2,20 2,54 4502

DE FERRARI 6,05 1,51 5,93 7,46 11738

DUCATI 2,79 0,07 2,50 3,28 5373

E E.BISCOM 183,53 -2,04 149,63 277,34 356196

EDISON 9,79 1,13 7,63 10,90 18888

EMAK 1,96 -0,51 1,66 2,40 3795

ENEL 4,69 -2,13 3,78 4,82 9131

ENI 5,65 -1,43 4,80 5,97 10959

ERG 3,13 0,38 2,47 3,45 6055

ERICSSON 57,80 -1,31 47,98 68,41 112865

ESAOTE 3,91 -0,86 1,82 5,48 7561

ESPRESSO 15,25 -1,43 9,95 25,60 29863

F FALCK 7,60 4,04 6,95 7,94 14470

FALCK RIS 7,66 - 6,90 7,81 14822

FIAT 28,53 2,00 26,86 35,41 54951

FIAT PRIV 18,32 -1,55 12,53 21,57 35776

FIAT RNC 15,79 1,16 13,00 17,18 30469

FIL POLLONE 1,83 -0,27 1,82 2,64 3528

FIN PART 1,99 0,25 0,92 2,07 3840

FIN PART W 0,50 -0,64 0,13 0,51 0

FINARTE ASTE 6,17 -0,10 3,51 6,30 11925

FINCASA 0,37 4,49 0,28 0,41 719

FINMATICA 75,74 -1,71 27,85 175,89 147641

FINMECC W 0,07 -2,65 0,05 0,15 0

FINMECCANICA 1,51 -0,07 1,20 1,90 2945

FINREX 0,06 - 0,06 0,06 121

FINREX RNC - - - - 0

FOND ASS 4,92 -1,01 4,43 5,19 9542

FOND ASS RNC 3,44 0,06 3,12 3,77 6756

FREEDOMLAND 51,10 -1,99 52,12 99,18 100918

G GABETTI 1,89 -0,79 1,69 2,03 3667

GANDALF 113,21 -0,27 101,01 184,41 222110

GARBOLI 1,07 - 1,00 1,26 2072

GEFRAN 3,78 -0,89 2,93 4,63 7381

GEMINA 0,54 -0,88 0,45 0,91 1051

GEMINA RNC 0,78 1,30 0,58 1,26 1506

GENERALI 32,63 0,40 28,02 32,80 62987

GENERALI W 37,71 0,53 32,18 39,04 0

GEWISS 7,54 -2,03 5,57 8,66 14673

GILDEMEISTER 3,67 2,37 3,44 4,81 7093

GIM 1,07 -1,20 0,86 1,20 2074

GIM RNC 1,23 0,49 1,04 1,25 2378

GIUGIARO 10,22 -1,24 8,35 11,88 19665

GRANDI NAVI 2,56 -0,58 2,55 3,45 5001

GRANDI VIAGG 1,09 -1,36 1,07 1,46 2103

GRUPPO COIN 12,70 2,25 9,88 13,43 24620

H HDP 1,31 -2,67 0,83 2,27 2554

HDP RNC 1,09 -1,81 0,62 1,80 2128

I I.NET 341,13 -1,68 265,50 461,85 664586

IDRA PRESSE 2,06 -0,91 2,06 2,78 4002

IFI PRIV 30,77 4,45 22,29 33,41 58320

IFIL 9,41 3,35 7,14 12,79 17969

IFIL RNC 4,96 0,69 3,64 5,57 9573

IM LOMB 03 W 0,05 0,19 0,05 0,09 0

IM LOMBARDA 0,28 -0,71 0,26 0,42 540

IM METANOP 2,42 -4,73 1,40 2,62 4726

IMA 8,08 1,64 6,99 8,38 15504

IMMSI 1,51 1,62 0,60 2,71 2877

IMPREGIL RNC 0,68 0,89 0,62 0,84 1315

IMPREGIL W01 0,19 3,24 0,19 0,27 0

IMPREGILO 0,62 0,83 0,55 0,71 1190

INA 2,53 -0,59 2,09 2,61 4870

INTEK 0,79 -0,05 0,68 1,25 1543

INTEK RNC 0,59 0,17 0,46 0,77 1154

INTERBANCA 14,00 -1,78 12,99 15,48 27172

INTERPUMP 4,92 0,31 4,21 5,07 9519

INTESA-BCI W 1,95 0,15 1,63 2,80 0

INV IMM LOMB 6,93 0,12 3,59 10,41 13577

IPI 3,80 1,63 2,95 3,89 7408

IRCE 3,74 -3,88 3,15 3,97 7242

IST CR FOND 5,25 - 5,18 6,30 10165

ITALCEM 9,49 -2,05 8,02 11,82 18470

ITALCEM RNC 3,54 1,00 3,15 4,11 6876

ITALGAS 4,64 1,18 3,56 5,64 9064

ITALMOB 23,06 -0,35 21,56 24,85 44708

ITALMOB RNC 13,59 0,07 12,71 15,43 26326

ITTIERRE 3,91 -1,88 3,22 4,73 7670

J JOLLY HOTELS 6,45 -3,67 5,14 7,38 12441

JOLLY RNC 5,92 - 5,25 6,30 11461

L LA DORIA 2,47 -0,40 2,40 2,72 4786

LA GAIANA 4,18 - 3,67 5,28 8099

LAZIO 5,40 1,35 4,91 7,74 10481

LINIFIC RNC 1,18 0,68 1,06 1,24 2293

LINIFICIO 1,23 -0,81 1,19 1,46 2374

LOCAT 0,87 -0,64 0,77 1,08 1689

LOGITALIA GE 0,06 - 0,05 0,05 103

M MAFFEI 1,21 -0,82 1,15 1,31 2341

MAGNETI 5,48 0,53 3,23 5,53 10570

MAGNETI RNC 3,80 0,80 2,44 3,90 7329

MANNESMANN 289,03 -0,68 213,98 373,70 562409

MANULI RUB 1,68 -0,71 1,45 2,10 3284

MARANGONI 3,05 -0,65 2,80 3,21 5906

MARCOLIN 1,94 0,88 1,56 1,98 3729

MARZOTTO 8,50 0,41 7,03 9,32 16451

MARZOTTO RIS 8,90 -0,78 7,30 9,48 17233

MARZOTTO RNC 4,75 - 4,28 5,23 9197

MEDIASET 17,13 -2,80 13,16 26,25 33397

MEDIOBANCA 9,13 0,93 8,30 9,95 17620

MEDIOBANCA W 0,87 -1,60 0,87 1,53 0

MEDIOLANUM 17,81 -0,98 10,73 19,51 34438

MERLONI 4,93 0,53 4,04 5,93 9799

MERLONI RNC 2,05 -0,68 1,60 3,00 3995

MIL ASS 3,18 -1,64 2,32 3,59 6165

MIL ASS RNC 2,49 -0,32 2,02 3,08 4814

MIL ASS W02 0,26 0,39 0,22 0,31 0

MIRATO 5,46 -0,58 5,04 6,29 10526

MITTEL 3,78 -0,97 2,84 4,52 7307

MONDAD RIS 39,05 1- 24,25 45,89 72920

MONDADORI 27,31 2,63 21,77 43,95 52473

MONFIBRE 0,63 0,80 0,50 0,64 1215

MONFIBRE RNC 0,49 0,61 0,48 0,55 955

MONRIF 2,35 3,57 2,07 3,24 4550

MONTE PASCHI 3,95 -0,58 3,27 3,95 7600

MONTED 1,81 0,11 1,45 1,88 3512

MONTED RIS 1,75 2,94 1,69 2,08 3388

MONTED RNC 1,20 1,44 0,83 1,21 2316

N NAV MONTAN 1,10 -2,13 1,09 1,37 2145

NECCHI 0,33 -0,34 0,26 0,56 632

NECCHI 05 W 0,11 2,88 0,10 0,17 0

NECCHI RNC 1,25 - 0,83 1,25 2420

O OLCESE 0,66 -3,50 0,52 0,87 1287

OLIDATA 6,25 1,77 5,26 11,61 12199

OLIVETTI 3,99 0,40 2,42 4,84 7693

OLIVETTI P 3,91 -0,28 2,15 4,76 7567

OLIVETTI RNC 4,10 0,61 2,13 4,93 7946

OLIVETTI W 3,48 0,96 2,09 4,30 0

OPENGATE 69,18 2,12 27,37 128,77 135210

P P BG-C VA 18,97 0,24 18,61 25,19 36735

P BG-C VA W1 0,81 0,79 0,74 1,47 0

P BG-C VA W2 0,58 -1,31 0,58 0,90 0

P COM IND 25,97 0,89 24,16 38,47 50246

P COM IND W 0,39 -3,17 0,35 0,55 0

P CREMONA 10,44 -0,57 9,80 14,44 20273

P ETR-LAZIO 13,38 -0,07 13,30 15,79 25948

P NOVAR 01 W 0,56 0,75 0,51 0,89 0

P VER-S GEM 10,35 -0,49 10,34 13,13 20089

PAGNOSSIN 3,29 -1,97 3,13 3,97 6390

PARMALAT 1,31 -1,35 1,11 1,35 2542

PARMALAT WPR 0,68 -0,83 0,61 0,83 0

PERLIER 0,30 - 0,25 0,40 589

PERMASTEELIS 11,95 1,51 8,21 13,94 23454

PININF RIS 26,75 - 24,98 26,75 51795

PININFARINA 17,01 -0,99 14,37 24,00 33209

PIREL CO 2,35 -0,30 2,19 2,68 4533

PIREL CO RNC 2,29 -0,43 1,61 2,31 4457

PIREL SPA 2,81 0,90 2,41 2,98 5398

PIREL SPA R 2,30 - 1,73 2,42 4453

POL EDITOR 4,12 3,00 3,30 6,32 7975

POLIGRAF S F 113,53 2,09 94,00 204,47 224452

POP INTRA 14,57 -1,05 12,61 15,21 28016

POP LODI 11,70 -1,74 10,92 16,85 22904

POP MILANO 7,31 0,14 6,44 9,01 14117

POP NOVARA 5,70 -0,18 5,44 7,46 11062

POP SPOLETO 8,17 -0,49 8,09 9,22 15825

PREMAFIN 1,29 -4,36 1,29 1,65 2490

PREMUDA 0,77 -0,52 0,67 0,96 1490

PREMUDA RNC 1,75 - 0,07 2,04 3388

PRIMA INDUST 102,92 0,05 66,30 164,64 201701

R R DE MED 2,21 -2,13 2,09 2,75 4295

R DE MED RIS 2,49 - 2,18 2,61 4812

R DE MED RNC 2,41 - 1,91 2,60 4467

RAS 9,84 -1,18 7,05 11,00 19136

RAS RNC 7,95 1,86 5,74 8,74 15314

RATTI 1,69 0,06 1,69 2,35 3263

RECORD RNC 7,53 -3,12 4,27 7,87 14634

RECORDATI 12,72 0,01 7,63 12,77 24728

RICCHETTI 1,16 -1,11 1,05 1,38 2273

RICCHETTI W 0,14 1,57 0,11 0,21 0

RICH GINORI 1,06 -0,66 1,04 1,17 2056

RINASCEN 6,02 -2,57 4,72 6,39 11788

RINASCEN P 3,81 -1,27 3,29 4,38 7379

RINASCEN RNC 3,84 0,05 3,21 4,01 7424

RISANAM RNC 10,15 - 9,81 12,74 19653

RISANAMENTO 21,30 - 19,70 25,55 41243

ROLAND EUROP 1,81 0,33 1,82 2,52 3567

ROLO BANCA 19,10 0,73 15,31 20,31 36839

ROMA VETUS F 3,36 - 3,36 3,36 6506

RONCADIN 2,79 0,07 2,35 3,08 5394

ROTONDI EV 2,27 -1,60 2,01 2,69 4320

S S DEL BENE 3,09 -2,80 1,40 3,44 5964

SABAF 12,15 1,82 8,41 12,58 23613

SADI 3,12 0,35 1,62 3,92 6051

SAES GETT 18,32 1,11 12,37 18,33 35285

SAES GETT R 7,13 -0,24 5,03 7,20 13784

SAFILO 10,52 3,87 6,65 10,58 20404

SAI 16,53 0,28 15,13 21,63 32136

SAI RIS 7,64 -2,01 7,43 9,61 14900

SAIAG 5,17 -0,73 4,81 6,44 10065

SAIAG RNC 3,05 0,66 2,81 3,37 5908

SAIPEM 5,52 0,62 3,21 5,60 10659

SAIPEM RIS 5,50 1,85 3,31 5,45 10547

SCHIAPP 0,17 -0,47 0,15 0,27 333

SEAT PG 4,11 -1,65 2,70 6,63 8065

SEAT PG RNC 2,80 -1,16 1,71 4,51 5484

SIMINT 5,70 4,48 4,96 7,97 10880

SIRTI 1,98 - 1,97 3,11 3822

SMI MET 0,66 -1,05 0,55 0,78 1274

SMI MET RNC 0,63 -0,90 0,52 0,64 1220

SMURFIT SISA 0,66 1,54 0,61 0,72 1278

SNAI 26,40 -0,23 10,02 32,29 51311

SNIA 1,04 1,17 0,96 1,28 2002

SNIA RIS 1,03 -3,91 0,99 1,45 2021

SNIA RNC 0,80 0,19 0,73 0,98 1562

SOGEFI 2,56 0,24 2,19 3,01 4937

SOL 1,90 -1,61 1,61 2,20 3663

SONDEL 3,27 -2,56 2,97 4,08 6390

SOPAF 0,87 0,85 0,78 1,29 1691

SOPAF RNC 0,52 -1,11 0,53 0,79 1022

SPAOLO IMI 15,79 -1,77 11,66 16,92 30913

STAYER 0,71 -1,39 0,72 0,93 1396

STEFANEL 1,61 0,56 1,44 2,23 3133

STEFANEL RIS 2,17 - 1,56 2,74 4211

STMICROEL 69,98 -1,60 41,85 74,99 133893

T TARGETTI 5,09 0,04 3,81 5,50 9848

TAS 110,33 11,15 64,66 126,29 212970

TECNODIFFUS 152,41 -2,50 77,35 247,12 298031

TECNOST 4,16 -0,55 2,90 4,83 8039

TELECOM IT 15,30 0,03 12,19 19,74 29571

TELECOM IT R 6,83 -0,65 5,69 8,86 13258

TERME AC RNC 0,63 -3,37 0,57 0,71 1245

TERME ACQUI 0,90 -0,06 0,77 0,97 1739

TIM 11,76 -1,82 9,46 14,64 22803

TIM RNC 4,79 0,42 4,08 6,24 9188

TISCALI 54,42 -3,68 36,21 116,36 107366

TORO 15,82 0,14 10,50 16,07 30645

TORO P 11,86 - 7,69 12,16 22962

TORO RNC 11,86 - 7,53 12,11 22962

TORO W 7,42 - 2,63 7,44 0

TREVI FIN 3,59 0,93 2,21 4,44 6969

U UNICREDIT 4,89 0,02 3,59 4,89 9455

UNICREDIT R 3,44 1,66 2,88 3,55 6605

UNIPOL 4,01 0,07 3,67 4,10 7764

UNIPOL P 1,98 -0,25 1,83 2,27 3842

V VEMER ELETTR 5,60 -2,85 2,46 7,42 10955

VIANINI IND 1,67 -0,36 0,74 2,08 3189

VIANINI LAV 2,96 3,17 1,50 2,94 5695

VITTORIA ASS 4,41 0,55 4,10 5,24 8560

VOLKSWAGEN 43,77 1,20 40,68 55,88 83995

W WSGM30C30ST0 9,22 - 5,63 9,50 0

WSGM30C32ST0 7,59 1,20 4,66 9,70 0

WSGM30C35ST0 6,23 0,81 3,63 8,52 0

WSGM30C37ST0 5,28 2,52 2,89 7,40 0

WSGM30C40ST0 4,61 - 2,15 6,25 0

WSGM30P27ST0 0,02 -42,29 0,02 0,52 0

WSGM30P30ST0 0,08 - 0,08 0,79 0

WSGM30P32ST0 0,10 11,11 0,09 1,09 0

WSGM30P35ST0 0,13 -7,14 0,13 1,52 0

WSGM30P37ST0 0,24 -2,04 0,24 2,11 0

Z ZIGNAGO 10,89 2,71 8,43 12,54 20935

ZUCCHI 5,49 - 5,12 6,40 10677

ZUCCHI RNC 4,11 -3,52 3,70 4,56 7958
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USA-RUSSIA

Clinton: «Sì all’ingresso
di Mosca nel Wto»

MOSCA Una Russia prospera e democratica ca-
pacedicontribuireconglialtripartnerallasicu-
rezzaeallapacenelXXImosecolo.Conquesto
auspicioBillClintonsiècongedatodaMoscaan-
nunciandoilsostegnodiWashingtonall’ingres-
sodellaRussianelWto, l’Organizzazionemon-
dialeperilcommercio, iltempiodella libertàeco-
nomica.LapartecipazionealWto-hadettoClin-
tonparlandostamaneallasedutadelladuma-
promuoveràilcompletamentodelleriforme,da-
ràaMoscaunpiùampioaccessoaimercatistra-
nieri, imporràanchedelleregolechetutti ipar-
tnernelmondodovrannorispettare,haspiegato
ilpresidente.LaRussiadegli inizialislancidemo-
craticiedegliarretramentiautoritari,dellerifor-
meedeglioligarchi, laRussiaconlesuemillecon-
traddizionihacostantementeimpegnatoilcapo
dellaCasaBiancachehachiusoilsuoquintoeulti-
moviaggioinRussiaproprionell’auladiquella
dumarimastafinoaldicembrescorsoinmaggio-
ranzacomunistaeviolentementeanti-america-
na.Clintonèconsapevoledeiradicalicambia-
mentiavvenuti insoliseimesi:«Hotrovatoun
nuovopresidente,unnuovopremier,unanuova

duma»,avevadettoalsuoarrivo.Proprionella
nuovaduma,chesostieneVladimirPutin,Clin-
tonèstatoilprimoleaderdiunpaeseoccidentale
atenereundiscorso,uneventopoliticoimpensa-
bilepochimesifa.
IlcapodellaCasaBiancahaauspicatolanascitadi
«unaRussiaforte, ingradodigarantirelasuainte-
gritàterritoriale,stimatadaisuoivicini».Eanche
sulloscudospaziale, ilmaggioreostacolosulla
stradadellacollaborazionetraEsteOvest, ilpresi-
denteamericanohasostenutochelediversità
«sonosoprattuttodinaturatecnica,possonoes-
seresuperate».Èunauspicio,naturalmente. In
questopassaggiodeldiscorsoc’èilBillClinton
quasicittadinoprivato, il leaderchestaperlascia-
relaCasaBiancanellaconsapevolezzachelapar-
titasulloscudoesuglialtritemistrategicisarà
chiusadalsuosuccessore.Clintonhaanchefatto
accennoalconflittoinCeceniaribadendochela
Russiahatuttoildiritto«dicombattereil terrori-
smoedidifenderelasuaintegritàterritoriale»,
mahaaggiuntochegruppidietniaereligionedi-
verse«devonoimparareaviverefiancoafianco»
perchél’accordononpuòessereottenutoconla
forza.L’interventoèstatoapplauditodaun’aula
condiversipostivuoti, lasciatievidentementetali
daqueideputatichehannodecisodinonpren-
dereparteallaseduta. Ilpresidentedelladuma
GhennadiSelezniov,unodei leaderdelKprf, il
Partitocomunistarusso,hatuttaviaringraziato
Clinton«perleaffettuoseparole»indirizzatealla
Russia.

Il presidente
Putin
durante
la firma
di accordi
tra Italia
e Russia
In basso
al suo arrivo
in Vaticano

Putin: uno Scudo per Russia, Ue e Nato
Ribadita ad Amato la proposta fatta al presidente Usa: «Così tutti sicuri»
ROSSELLA RIPERT

ROMA È sceso da una Mercedes
blu con targa russa, Vladimir
Putin. Ha varcato il portone di
palazzoChigiconunsorrisoein
tasca la sua proposta agli euro-
pei. Lo scudo anti-missili che
Bill Clinton vuole per protegge-
re l’America da attacchi atomici
degli Stati banditi bisogna farlo
tutti insieme, ha detto ad Ama-
tol’exspiasovieticarilanciando
l’idea che gli Stati Uniti hanno
bocciato.

Il summit russo-americano al
Cremlino non ha risolto la que-
relle sulla modifica dell’Abm.
Ma la porta del dialogo non s’è
chiusa.Putinhatrattatodapari.
Ha strappato la promessa che il
Trattatochehagarantitolapace
conladeterrenzanucleare,con-
cedendo alle due superpotenze
di schierare 100 testate anti-
missile ciascuna, resta anche
per gli americani una pietra mi-
liare. Clinton ha incassato il ri-
conoscimento che stati come
Corea del Nord, Iran o Irak pos-
sono essere una micidiale mi-
naccia per la sicurezza globale.
Sipuòdiscutereinsieme,hanno
convenuto i due capi di Stato
mettendo al lavoro gli esperti e
prendendo tempo. Se ne ripar-
lerà a luglio, al G8 in Giappone.
Putin vuole spuntarla e cerca al-
leati.

Bussa alla porta dell’Italia per
parlare all’Europa. Ringrazia
queipaesiche inmodoesplicito
hanno bocciato la versione ri-
dotta delle guerre stellari che
Reagan sognava: la Francia di
Chirac, la Germania del cancel-
liere Schröder che non ha ri-
sparmiatocritichealprogettodi
Clinton.«Siamoriconoscentiai
paesi europei che si pronuncia-
no per il mantenimento del
Trattato Abm», ha detto il suc-
cessore di Eltsin. Sa che anche
l’Italia è contraria a gesti unila-
terali che potrebbero rompere
l’equilibrio internazionale iso-
lando la Russia. Chiede a Roma
di dargli una sponda. «Ho detto
ad Amato dianalizzare lanostra
proposta con i colleghi europei,
elaboriamo con l’Europa e la
Nato una difesa antimissile co-
mune con l’appoggio degli Usa.
Questo eviterebbe uno sbilan-
ciamento dell’equilibrio di for-
za e garantirebbe al 100% la si-
curezzaditutti»,hadettoilcapo
del Cremlino alla fine dei collo-
qui con il presidente del consi-
glioitaliano.

L’ha spiegato a Bill Clinton
cheMoscanonaccetteràmaiun
mini-scudo a stelle e strisce che
metterebbe in ginocchio la ca-
pacità di deterrenza russa e ria-
prirebbe la corsa al riarmo. L’ha
ripetuto all’Italia «paese ami-
co», nel primo viaggio da presi-
dente. Conta su Roma, Vladi-
mir il restauratore della Russia
che vuole riavere il rango di su-
perpotenza. Atutti spiega che la
sceltadi far tappainItaliaprima
di andare in altri paesi europei
non è causale. Tra Mosca e Ro-
ma ci sono rapporti esemplari,
dice con il suo volto impassibi-

le. «Il lavoro di oggi ci darà nuo-
vo impulso». In agenda c’è la si-
curezza europea, la collabora-
zione nel campo umanitario e
in quella economica. Amato
conferma dopopiù didueoredi
colloqui,aiqualihannoparteci-
pato il ministro degli Esteri Di-
ni, il capo della diplomazia rus-
sa Ivanov, il titolaredelleFinan-
ze Kudrin e il sindaco di Mosca
Luzhkov: «C’è una reciproca
grande soddisfazione. Una
grande capacità di comprensio-
ne su molti temi». Non sulla
guerra cecena su cui restano in-
tatti i contrasti. Ma Amato non
cita il sanguinoso conflitto nel-
la conferenza stampa finale. Ta-
ce mentre un gruppo di radicali
arrivati davanti a Palazzo Chigi
chiede di fermare la guerra e di
aprire un negoziato. La rovina
diGroznynonèmotivodiscon-
tro nemmeno in Italia come
non lo è mai statase nona paro-
le anche a Londra nei colloqui
con Blaire aMosca in quelli con

ProdieBillClinton.
VladimirPutinhagiàavutola

benedizione dell’Occidente.
Convinceanche l’Italia.Romae
Moscapossonofaremoltoperla
stabilità regionale, dice il pre-
mieritalianopensandoaiBalca-
ni; molto anche per quella in-
ternazionale. Ufficialmente
nonsi sbilancia ilpresidentedel
Consiglio. Ma la proposta russa
di scudo comune non è caduta
nel gelo, ha destato «interesse».
Le radici della collaborazione
tra russi e italiani sono antiche,
il dialogo sarà rafforzato. «Noi
amiamo l’Italia», ha detto Vla-
dimir Putin prima di salire al
Quirinale da Ciampiperunace-
na di soli uomini al Torrino con
vista notturna sulla capitale. Il
presidente russo porta a casa
due accordi di cooperazione tu-
ristica e tecnica. Oggi spera di
intascare di più dagli industriali
aMilano.

Gli affari sono in cima ai suoi
pensieri.LaRussiahabisognodi

investimenti. Dopo il vertice
conBillClintonhainmanouna
buona carta per convincere gli
italiani che la Russia è un paese
stabile, di cui potersi fidare. Dal
capo degli Stati Uniti ha ricevu-
to il via libera al programma
economico e l’assicurazione
che Washington spingerà per
sbloccare i crediti del Fmie apri-
re a Mosca le porte del Wto. Il
delfinodiEltsinnonhasconfes-
sato la strada delle riforme. Il
mercato resta la bussola del
Cremlino. Con l’Italia sono in
ballo grandi intese. A Comin-
ciare da Blu Stream - ha voluto
ricordare Putin, il progetto tra
Eni e Gazpron che ha già rag-
giunto due miliardi di dollari di
finanziamento. Come ha già
fatto a Londra oggi parlerà agli
imprenditori. Sa che l’Italia è il
terzo partner commerciale al di
fuori degli Stati della Csi, dopo
Germania e Stati Uniti. Ma sa
che è solo il sesto per gli investi-
mentievuolestrapparedipiù.
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Alessio II ferma il Cremlino
Il presidente russo non invita il Papa a Mosca
ALCESTE SANTINI

CITTÀ DEL VATICANO «Sono mol-
tofelicediriceverlaquiinVatica-
no», ha detto il Papa nell’acco-
gliere, con molta cordialità nel
tardo pomeriggio di ieri, il presi-
dente della Federazione Russa,
Vladimir Putin, il quale ha signi-
ficativamente risposto: «Sono
stato io a voler fare questa visita,
per me molto importante». Ha
inteso, così, sottolineare che,
nellasuavisionedipoliticaestera
piuttosto multipolare che bipo-
lare, «la missione della S. Sede è
particolarmente importante»,
comeèstatorilevatonelcomuni-
cato e dalla dichiarazione del
portavoce vaticano, Navarro
Valls.

Ci si chiede, allora, perché nel
comunicato non abbia figurato
l’invitodiPutinalPapaarecarsia
Mosca, come era nelle attese di
tutta la stampa internazionale.
Ci è stato fatto osservare da auto-
revoli fonti vaticane che per l’in-
vito, in quanto già fatto da Mi-
chail Gorbaciov e due volte da
BorisEltsinemairitirato, siè rite-
nuto, ieri di comune accordo,
che non esistendo le condizioni
piene per dare ad esso una pro-
spettivaconcreta, eraopportuno
nonfarnemenzionedatochePu-
tin, pur riaffermando verbal-
mente la sua disponibilità a rice-
vere il Papa a Mosca nelle condi-
zioni migliori, ha proposto di su-
bordinare a queste ultime un ne-
goziato, finalmente circostan-
ziato, che coinvolga anche il Pa-
triarca della Chiesa ortodossa
russa,AlessioII.Questi,dalcanto

suo, ha ripetuto, qualche giorno
fa, che intende «incontrare il Pa-
pa», con il quale ha detto di «in-
trattenere una corrispondenza»,
ma vuole, prima, chiarire alcuni
punti sui rapporti tra Chiesa or-
todossa a la S. Sede. Di qui l’op-
portunità di un negoziato con-
creto,alivellointerreligiosoepo-
litico, che consenta di preparare
la visita che, però, non potrà av-
venireprimadelprossimoanno.

È, quindi, da pre-
vedersi che essa av-
venga dopo la con-
clusione del Giubi-
leo che avrà luogo
nell’Epifania del
2001 ma, di fatto, si
protrarrà fino alla
Pasqua del prossimo
anno. Questo accor-
do di massima è sta-
to raggiunto in tren-
ta minuti di cordiale
colloquio, durante il
quale non sono
mancate pure delle
battute sulla cultura russa e quel-
la italiana. Ed alla seconda parte
del colloquio hanno preso parte,
per il Vaticano, il Segretario di
Stato, card. Angelo Sodano, ed il
Segretario per i Rapporti con gli
Stati,mons. Jean-Louis Tauran,e
per la delegazione russa il mini-
stro degli esteri, Igor Ivanov. Nel
corso dei colloqui - ha rilevato lo
stesso Navarro Valls - è stato pas-
sato in rassegna «il ruolo della S.
SedeedellaRussianelprocessodi
integrazione fra oriente e occi-
dente, nel quale a giudizio del
presidente Putin la missione del-
la S. Sede è particolarmente im-
portante». In sostanza, la Russia,

come ha sottolineato Putin,
guarda con crescente interesse
all’Europa, allo sviluppo dell’U-
nione europea a livello politico
oltre che monetario e, in questo
quadro, va visto pure il futuro
dell’ex Jugoslavia perché sia su-
perata la situazione che si è crea-
ta, con tutte le lacerazioni inter-
ne, dopola guerra delKosovo.Si-
tuazione a cui sono interessati,
permotividiversimaconvergen-

ti, laS.Sede, ilPatriar-
cato di Mosca, il Pa-
triarca ortodosso Pa-
vle di Belgrato e, na-
turalmente, il presi-
dente Vladimir Pu-
tin. Inoltre, «unaspe-
ciale considerazione
è stata riservata ai
problemi del disar-
mo e della situazione
internazionale».

E su questi punti,
Putin ha espresso un
particolare apprezza-
mento per gli inter-

venti del Papa a favore della pace
edellarazionetraipopoliditutto
il mondo con significativo riferi-
mento all’avvicinamento dei
Paesi dell’est e dell’ovest, a co-
munciare dall’Europa. Dopo i
trenta minuti di colloqui, c’è sta-
to lo scambio di doni. Giovanni
Paolo II ha regalato a Putin un
mosaico raffigurante i santi Pie-
tro e Paolo, che, in quanto «due
colonne» del cristianesimo sono
anche un denominatore comu-
ne tra la Sede apostolica romana
e la Chiesa ortodossa russa, con-
siderata la «terza Roma» dopo
Costantinopoli. Una simbologia
significativa se si pensa che dallo

scismadel1054noncisononsta-
ti più incontri tra un Papa ed un
PatriarcadiMosca.

Il presidente russo ha regalato
al Papa un libro, dalla tiratura di
appena cento copie, sui restauri
del Cremlino. E il ministro Iva-
nov ha spiegato di essere impe-
gnato alla preparazione di una
mostrachesi farànel1003su500
anni di rapporti tra la Russia e
l’arte italianaacuinonèestranea
la Chiesa ortodossa russa. Con-
gedandosi dalPapa,Putinharin-
graziato, ancora una volta, il Pa-
pa «per la collaborazione tra la S.
Sede e la Russia negli organismi
internazionali».

Siè,così,apertaunafasenuova
nei rapporti tra laRussiae laS.Se-
de che, oltreaconsolidare le rela-
zioni diplomatiche avviate da
Gorbaciovconlasuavisita inVa-
ticanodiundiciannifa,dovràes-
sere segnata dalla visita del pri-
mo Papa della storia a Mosca. Un
sogno che Giovanni Paolo II ha
accarezzatosindall’iniziodelsuo
lungo pontificato, durato quasi
ventidueanni,echepotrebbees-
sere coronato l’annoprossimo. Il
negoziato che ora si aprirà, sul
piano interreligioso e politico,
per raggiungere questo storico
traguardo dovrà tendere a supe-
rare,dopolacadutadellerecipro-
che scomuniche tra S. Sede e Pa-
triarcato ortodosso di Mosca, gli
ultimi dissensi e malintesi che
permangono sul proselitismo,
sugli uniati, i beni ecclesiastici.
Rispettoacentocinquantamilio-
ni di abitanti, i fedeli ortodossi
sono circa ottanta milioni, men-
tre i cattolici sono appena mezzo
milione.

“Nel documento
ufficiale
non si fa

menzione
di viaggi
in Russia

”

GORKI-9

Boris e Bill, lunga passeggiata
tra due vecchi amici
MOSCA Dopo l’inedito inter-
vento davanti alla Duma, du-
rante il quale ha difeso il suo
progetto di scudo anti-missi-
listico e sottolineato come «il
mondo che vogliamo co-
struire sia possibile solo se
Usa e Russia si trovano dalla
stessa parte della storia», Bill
Clinton ha fatto un’ultima
telefonata di commiato a
Vladimir Putin. Prima di ri-
partire per l’Ucraina, tappa
conclusiva del suo estremo
viaggio in europa da presi-
dente, ha però assolto un ul-
timo impegno. Ha fatto visi-
ta a un vecchio amico, l’ex
presidente russo Boris Eltsin,
nella sua residenza ufficiale

di Gorki-9, alle porte di Mo-
sca.

«Eltsin e Clinton si sono
abbracciati e salutati caloro-
samente» , ha riferito l’agen-
zia di stampa indipendente
«Interfax»; poi una passeg-
giata di mezz’ora nel parco
che circonda la tenuta dell’ex
leader del Cremlino. A nessu-
no è sfuggito che, se tra gli
stessi Clinton e Eltsin c’era
sempre stata una forte intesa
personale, con Putin i rap-
porti, formalmente inaccepi-
bili, sono per il momento un
po‘ freddini: nemmeno una
volta, in occasione del loro
incontro di ieri e nemmeno
dopo, li si è per esempio sen-

titi chiamarsi per nome.
Concluso l’incontro con il
predecessore di Putin, co-
munque, Clinton ha lasciato
Mosca per Kiev.

«È stato davvero un bell’in-
contro per noi tutti, proprio
come ai vecchi tempi», ha
commentato Clinton, che in-
sieme a Eltsin ha salutato an-
che la moglie e la figlia di
questi, a proposito della visi-
ta. Mentre saliva sul velivolo
presidenziale «Air Force
One», ha quindi tenuto a
precisare che non c’erano se-
condi fini, solo un fatto per-
sonale. Il presidente america-
no ha tenuto a precisare di
aver trovato Eltsin molto be-
ne, nonostante i molteplici
problemi di salute che non
sarebbero stati estranei nem-
meno all’improvvisa decisio-
ne di lasciare il Cremlino a fi-
ne d’anno. «Era di buon
umore, molto contento», ha
riferito. «In ottima forma».



06INT03A0606 ZALLCALL 12 21:32:31 06/05/99  

Martedì 6 giugno 8 LE CRONACHE l’Unità

ROMA Secondoisindacatidica-
tegoria è stato un «successo»
che ha fatto registrare oltre il
70%diadesioni;pervarieazien-
de ospedaliere, invece, le asten-
sionidallavorosonostateridot-
te e a «macchia di leopardo»,
mentre per la Cimo, che non ha
aderito alla protesta, l’adesione
si limitaacircail15%.Losciope-
ro dei camici bianchi per prote-
starecontro lamancataapplica-
zione del contratto bloccato dai
rilievidellaCortedeiConti,con
il consueto balletto di cifre,non
hamancatodisuscitarepolemi-
che.Idisagi(eranocomuquega-
rantiti i servizi minimi e le pre-
stazioni d’urgenza) si sono fatti
sentireunpo’intuttaItalia.Pro-
testano le organizzazioni dei
consumatori Codacons e Aduc
mentre,ditenoreopposto,èsta-
ta la reazione di vari esponenti
politici che - da Alleanza nazio-
nale a Forza Italia, Popolari e

Ccd-hannoespressosolidarietà
ai medici in sciopero. È interve-
nuto anche il ministro della Sa-
nità Umberto Veronesi, invi-
tando i sindacati e i medici ad
«attendere le determinazioni
autonome della Corte dei Con-
ti» poiché «ogni atto o dichiara-
zione potrebbe suonare come
unillegittimotentativodiinter-
ferenza con l’attività della Cor-
te». MaVeronesi, per il quale la
protesta è «eccessiva», ha preci-
sato: «Non ho bocciato lo scio-
pero, ho solo ritenuto che tale
strumentosiadautilizzareinca-
siestremi».

E per il presidente della Fede-

razione degli ordini dei medici
Pagni, le preoccupazioni dei
medici sono «comprensibili».
Ma idisagipotrebberononcon-
cludersiconlagiornatadiieri:se
la vertenza non verrà risolta, un
nuovo sciopero è stato già an-
nunciato per il 15 giugno. Que-
sta la situazione nelle Regioni
italiane.

Lazio: a Roma l’adesione al-
la protesta, che è stata a mac-
chia di leopardo nei vari ospe-
dali della capitale, si aggira, se-
condo la Cgil-Fp di Roma e La-
zio, intorno al 10%. Ad essere
penalizzate sono state soprat-
tutto le prestazioni ambulato-

riali non di urgenza e le dimis-
sioni e accettazioni ordinarie.
Nella altre provincie laziali, se-
condo l’Anaao, la percentuale
di scioperanti è stata molto
più alta, sfiorando il 70-80%.

Marche: hanno aderito allo
sciopero il 70-80% dei medici
dell’azienda ospedaliera Um-
berto I di Ancona ma il dato,
sottolineano i sindacati, è rife-
ribile anche ad altre strutture
del capoluogo e a quelle di al-
tre Asl marchigiane. Sono co-
munque stati numerosi i me-
dici che, pur non avendo tim-
brato il cartellino, erano pre-
senti in ospedale. Limitati i

danni all’utenza.
Molise: lo sciopero, pratica-

mente, non c’è stato a causa di
un difetto di comunicazione
alle direzioni sanitarie. Singo-
lare, poi, il caso dei 4 ospedali
del Lagonegrese nella Basilica-
ta meridionale, dove non si è
potuto scioperare per il nume-
ro minimo dei medici dipen-
denti, che sarebbero stati co-
munque destinati a garantire i
servizi minimi.

Sicilia: l’adesione ha rispet-
tato la media nazionale (circa
il 70%). Solo nell’ospedale ci-
vico di Palermo ha aderito alla
protesta oltre il 50% dei medi-

ci.
Lombardia: punte dell’80%

di adesioni sono state raggiun-
te nei reparti di chirurgia e dia-
gnostica, ma sulle cifre esisto-
no dati discordanti: a Niguar-
da, secondo i sindacati, l’ade-
sione è a livelli nazionali,
mentre per la direzione sanita-
ria è del 20%. In Veneto le
adesioni hanno raggiunto il
60%.

Campania: massiccia ade-
sione a Napoli, dove è stata oc-
cupata per protesta la direzio-
ne generale dell’ospedale Car-
darelli. Nel più grande presidio
sanitario del Mezzogiorno ieri

soprattutto nel turno 8-14, si è
praticamente registata la para-
lisi completa (stop ad ambula-
tori, laboratori e sedute opera-
torie).

Liguria: anche a Genova,
dove l’adesione allo sciopero è
definita massiccia, si sono regi-
strati disagi nei reparti e so-
vraffollamento di barelle nei
corridoi dei Pronto soccorso.

Friuli Venezia Giulia: le
adesioni hanno sfiorato l’80-
90%. In vari ospedali si è an-
che applicato la «sciopero
bianco»: presenza regolare in
servizio limitata però alla rigi-
da applicazione delle norme di
legge. La protesta di ieri ha vi-
sto anche protagonista l’asso-
ciazione non sindacale «Liber-
tà medica», che ha diffidato il
presidente del Consiglio Ama-
to ed i ministri di Sanità e Te-
soro affinché garantiscano
nuovi finanziamenti.

Medici in sciopero, disagi negli ospedali ma senza caos
I sindacati: partecipazione massiccia. E per il 15 giugno nuova giornata di protesta

Colosseo vietato al Gay Pride
«Assurdo, intervenga Violante»
La Questura di Roma ha detto no alle ipotesi degli organizzatori
Scusa ufficiale le contromanifestazioni degli estremisti di destra
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Ecomostro
di Punta Perotti
Tutti assolti
gli imputati
BARI È stata revocata - a conclu-
sione del processo di appello - la
confisca del complesso residenziale
in costruzione sul lungomare a sud
di Bari Punta Perotti, che gli am-
bientalisti definiscono un ecomo-
stro. Lo hanno deciso i giudici della
prima sezione penale della Corte di
appello di Bari, che hanno anche
assolto «perché il fatto non sussi-
ste» le otto persone imputate di
reati connessi con la costruzione
del complesso. Tra loro, i costrutto-
ri baresi Vincenzo e Michele Matar-
res. I giudici di secondo grado han-
no accolto in pieno le richieste fat-
te dalla difesa e dal sostituto procu-
ratore generale della Repubblica
Massimo Piccioli e respinto le ri-
chieste di conferma della confisca
fatte dalle parti civili: i Ministeri
dell’Ambiente e per i Beni e le atti-
vità culturali, la Legambiente, Italia
nostra e il Wwf, che hanno prean-
nunciato ricorso contro la senten-
za. Il complesso Punta Perotti è die-
ci volte più grande del Fuenti, l’al-
bergo sulla costiera amalfitana ab-
battuto di recente. Punta Perotti
consta di tre edifici di una decina
di piani ciascuno perpendicolari al
mare. Al termine della lettura del
dispositivo della sentenza il consi-
gliere comunale dei Verdi di Bari
Maria Maugeri ha urlato «vergo-
gna!» all’indirizzo dei giudici della
Corte di Appello. In primo grado, il
10 febbraio ‘99, il complesso Punta
Perotti era stato confiscato al termi-
ne di un processo celebrato con ri-
to abbreviato dinanzi al gup della
pretura di Bari Maria Mitola, che ri-
tenne la costruzione abusiva, rea-
lizzata in violazione della legge Ga-
lasso ed edificata in base ad una
concessione edilizia inefficace. Il
gup dispose, tuttavia, l’assoluzione
«perché il fatto non costituisce rea-
to» degli otto imputati del proces-
so: Michele, Vincenzo, Salvatore e
Michele junior Matarrese, Domeni-
co Andidero, Domingo Silos Labi-
ni, Antonio Quistelli e Luigi Berga-
masco.

Famiglie di fatto
350mila in attesa
di una legge

ROMA La Questura di Roma ha
decisodivietare ilColosseoalGay
Pride. Le ipotesi di corteo presen-
tate ieri dagli organizzatori del ra-
duno internazionale sono state
bocciate. Il motivo ufficiale è che
in quell’area sono previste mani-
festazioni anti gaydegliestremisti
di destra Forza Nuova. Una moti-
vazione che secondo gli oraganiz-
zatori e secondo i parlamentari
che stanno mediando per farotte-
nere il permesso è assolutamente
inaccettabile. Il timore è che inve-
ce non si voglia concedere il Co-
losseo in quanto considerato dal
Vaticanosimboloimportantedel-
lapassionedeiprimicristiani.Evi-
dentemente c’è chi non la pensa
comeil senatoreGiulioAndreotti,
che ieri pur sostenendo di essere
contrario allo svolgimento del ra-
duno in contemporanea al Giubi-
leo ha detto che comunque «Ro-
masopravviverà».

A nulla sono dunque valsi gli
appelli a non far diventare il Gay
Pride romano un caso internazio-
nale. Ildivietoègiuntodopocheil
segretario dei Ds Walter Veltroni
avevaauspicatouninterventopo-
litico per garantire la manifesta-
zione. E ora, dopo che il divieto è
stato messo per iscritto dalla Que-
stura, tutto è più difficile. L’8 giu-
gnogliorganizzatoridelGayPride
incontreranno il presidente della
Camera Luciano Violante, e suc-
cessivamente il ministro dell’in-
terno Enzo Bianco. Chiedono che
il Colosseso resti nel percorso del
corteo.

LaQuesturahapropostoaglior-
ganizzatori della manifestazione
due alternative che sono state ri-
fiutate. In un incontro svoltosi in
questura nel primo pomeriggio di
ieri tra tre rappresentanti del cir-

colo Mario Mieli, il senatore Luigi
Manconi e gli onorevoli Roberto
Sciacca e Walter De Cesari ed il ca-
po di gabinetto Francesco Ta-
gliente, è stato notificato agli or-
ganizzatori del World Gay pride il
provvedimento in cui il Questore
prendeattoprendeattodel corteo
eproponeduepercorsi:unodicir-
ca sei chilometri e uno di due. Il
primo percorso, di circa sei km,
partedaPortaCapena,eseguevia-
le delle Terme di Caracalla, piazza
Numa Pompilio, via delle Terme
diCaracalla,vialediPortaArdeati-
na, piazzale Ostiense, viale della
Piramide Cestia, Piazza Albania,
viale Aventino, Circo Massimo,

via Arma Mas-
sima di Ercole,
via dei Cerchi
perconcludersi
al Circo Massi-
mo. Il secondo,
dicircaduekm,
da Porta San
Paolo, viale Pi-
ramide Cestia,
piazza Albania,
viale Aventino,
Circo Massi-
mo, via Ara

Massima di Ercole, via dei Cerchi
arrivaalCircoMassimo.

«C‘ è una comunicazione for-
maledi rifiutodelpercorsodapar-
te della questura, quindi la situa-
zione è nettamente peggiorata»,
hadettoilsenatoreLuigiManconi
spiegando che si rivolgerà diretta-
mentealgovernoedinparticolare
al ministro dell’Interno Bianco.
«Un divieto inammissibile», ha
commentato Roberto Sciacca al-
l’uscitadallaQuestura.

«Ci sono state assicurazioni - ha
spiegato Manconi - particolar-
mente impegnative e formali che

garantivano la possibilità di eser-
citare il diritto costituzionalmen-
te previsto a manifestare. La ri-
chiesta fatta al Circolo MarioMie-
li, che quest’ultimo ha accolto da
varie settimane, era quella di evi-
tare i circuiti delle basiliche. Una
volta che il circolo Mario Mieli ha
ipotizzato un percorso diverso,
nonsipuònotificareunprovvedi-
mento che di fatto limita il conte-
nuto fondamentale di una mani-
festazione,ovveroquellodimani-
festarsi. È bastato che qualcun al-
tro annunciasse un contro-cor-
teo. Chiediamo al governo che sia
una manifestazione vera, e non
vengamortificata».

Walter De Cesaris ha invece
ipotizzato: «Forse il divieto a ma-
nifestare intorno al Colosseo, an-
che se nessuno l’ha detto formal-
mente, deriva dal fatto che l’anfi-
teatrovieneutilizzatodalPapaper
la via Crucis. In questo caso sareb-
be veramente una motivazione
moltograve».

«Il corteo di Forza Nuova è solo
unalibi, ildivietoèunsegnalefor-
te di intolleranza e di sudditanza
nei confronti del Vaticano», ha
detto Massimo Quinzi, uno dei
rappresentanti del circolo Mario
Mieli.Quinzihaspiegatochelalo-
ro proposta sull’itinerario del cor-
teo presentata in questura preve-
deva la partenza da Porta SanPao-
lo e l’arrivo in piazza Madonna di
Loreto passando per il Colosseo.
«Abbiamo poi proposto una alter-
nativa-hadettoQuinzi-perevita-
redipassarevicinoallachiesaeco-
sì abbiamo proposto di conclude-
re il corteo in largo Corrado Ricci,
ma entrambigli itinerari sonosta-
ti rifiutati dalla questura che ci ha
presentato due percorsi inaccetta-
bili».

ROMA L’ex portavoce dei Verdi,
LuigiManconi,apprezzailmini-
stroBellilloperlasuapresadiposi-
zionesullecoppiedifatto,chein
Italia«sonoalmeno350.000».
«Benehafatto-diceManconi- il
ministroperlePariOpportunità,
adauspicareunriconoscimento
legislativodellecoppiedifattoea
ricordareeariprenderel’ottima
propostaelaboratadalpreceden-
teministro,LauraBalbo.Sideve
lavorareinquestosensoperaffer-
maredirittieassicuraregaranziea
unnumerocrescentedicittadine
edicittadini italiani.Inquestadi-
rezionevannoildisegnodilegge
damepresentatoalSenato,l’11
luglio1996,‘Normativasulle
unionicivilìealtripresentatialla
Camera».Finalitàdeltesto-ricor-
dailsenatoreManconi-ètutelare
lenuovemodalitàdiconvivenza
chesisonodiffusenegliultimide-
cenninelnostropaesee,sulpiano
delleprerogativesociali,garanti-
rel’equiparazionedellecoppiedi
fattoaquelleclassicheperquanto
riguardal’assistenzasanitaria, la
successionelegittima,l’inseri-
mentonellegraduatorieperl’as-
segnazionedialloggidiedilizia
popolare, ilrisarcimentodeldan-
nocausatodaunfattoillecitoda
cuiderivalamortedelpartner,e
altriprofiliancora.Queldisegno
dileggegiacealSenatoelìèdesti-
natoarestaresenoninterviene
unafortemobilitazione».

■ GIULIO
ANDREOTTI
«Il raduno
è poco opportuno
ma Roma
ne ha viste tante
e certamente
sopravviverà»

Manifestazione di appoggio al gay pride di Roma

■ LaDisneyspalancaleporteagli
omosessuali:treparchiatemadel-
lamultinazionalediPippoePaperi-
noospitanomanifestazioniatema
omosessualedeiGayDays2000e,
asorpresa,nessungrupporeligio-
sointendeprotestare.Laseriedi
eventi, inprogrammaquesto

weekend,interessaancheparchinondellaDisney,come
UniversalOrlandoeSeaWorldOrlando,mailcuoredelleat-
tivitàsaràilparcoMagicKingdom,all’internodiDisney-
worldaOrlando(Florida).
«Nonsosesipuòparlaredicambiamentonegliatteggia-
menti,mainostriparchisonoapertiatutti,ognigiorno.Noi
vogliamoessereospitaliconchiunquevisita inostriparchi»,
diceRenaCallahan,portavocedellasocietà,sminuendol’i-
deacheil2000segniuna«svolta»neirapportitraDisneyei
suoiospitiomosessuali.
Sullacostaoccidentale, leattivitàdeiGayDayssisvolgeran-
noaDisneyland,adAnaheim.

NEGLI USA

La Disney apre
i parchi
agli omosessuali

Sicilia, la zampata della «tigre del biologico»
L’assessore Cuffaro: «Supereremo l’Emilia». Il reddito aumenta del 20% all’anno

VINO

Regaleali all’attacco
Cambia manager
e punta a essere prima

STEFANO POLACCHI

PALERMO Le arance, abbiamo
sfondato in Giappone con le aran-
ce... forse ce l’abbiamo davvero fat-
ta». Felice Crosta, direttore dell’as-
sessorato all’Agricoltura e foreste
della Regione Siciliana, non sta nel-
la pelle. È davvero felice. Il sogno di
portare in Giappone uno dei sim-
boli forti della Sicilia, le arance ros-
se, sta per diventare realtà. «Sì,
sembra che i giapponesi abbiano
deciso di provare per la prima volta
l’importazione delle arance: loro
sono terrorizzati dalla mosca medi-
terranea, ma le garanzie che abbia-
mo fornito li hanno convinti. Un
successo che potrebbe trascinarne
con sé molti altri, in altri settori».

Sì, indubbiamente è un successo,
uno tra i molti che negli ultimi an-
ni la Sicilia sta portando a casa con
la sua politica «aggressiva» nella
commercializzazione dei suoi pro-

dotti agroalimentari, vino e olio in
primo piano. «Il nostro obiettivo?
Superare l’Emilia Romagna. Sì, sui
vini il Piemonte è molto forte, la
Toscana anche. Ma il nostro fine è
superare l’Emilia con l’ortofrutta.

Facciamo un
prodotto di
grande qualità,
siamo primi per
il biologico. In-
somma, abbia-
mo numeri e
qualità». A par-
lare ora è Pietro
Miosi, responsa-
bile del gruppo
marketing,
struttura sem-
pre più impor-

tante in questa vera e prorpia of-
fensiva commerciale che la Sicilia
lancia al mondo.

Proprio nel fine settimana si è
svolto a Palermo uno dei match
importanti in questa sfida agroali-

mentare: una settantina di aziende,
scelte in base a standard ottimali
per il tipo di impegno richiesto,
hanno incontrato decine di grossi
importatori anglosassoni e per il
Nord Europa. Un meeting che ri-
manda agli antichi fasti, quando gli
inglesi erano una colonna portante
negli scambi con l’isola e quando i
Woodhouse «inventarono» il Mar-
sala. Un mercato, questo anglosas-
sone, tradizionalmente attento alla
Sicilia e soprattutto al biologico. E
ora che la Sicilia riesce a garantire
una produzione biologica di quali-
tà sia fresca che conservata per 12
mesi all’anno, l’attenzione del
Nord Europa è di nuovo verso que-
sto spicchio di Sud.

L’agricoltura - ma tutto il settore
agroalimentare nel complesso - sta
iniziando a vivere in Sicilia una sta-
gione nuova. E, da quando il ”bio-
logico” è diventato un gran valore,
l’isola si è resa conto che lì il biolo-
gico era la norma, da secoli. «Per

questo abbiamo il primato per nu-
mero di aziende biologiche, quasi
9000, e siamo al secondo posto do-
po la Sardegna per estensione di
terreni - afferma Gianni Battaglia,
assessore al commercio e alla coo-
perazione e appena nominato nel
Comitato consultivo dell’Istituto
per il commercio con l’estero - Il
problema che dobbiamo affrontare
è il livello globale della sfida: da
una parte dobbiamo assicurare i
grandi gruppi stranieri che investi-
re in Sicilia è conveniente e sicuro,
e di questo abbiamo esempi certi;
dall’altra dobbiamo aiutare le no-
stre imprese nei processi di interna-
lizzazione, che sono costosi e com-
plessi. Ma non c’è dubbio che l’a-
gricoltura di qualità è il nostro ca-
vallo di battaglia, è un settore che
dà reddito, che permette con il turi-
smo di qualità una politica del ter-
ritorio più avanzata e il recupero di
beni ambientali e culturali altri-
menti condannati. È il nostro futu-

ro».
Di questo è certo Salvatore «To-

tò» Cuffàro, giovane assessore all’a-
gricoltura, che su questo settore ha
costruito la sua fortuna politica e
che ha deciso di scatenare una vera

e propria guerra
al trangenico in
nome del «na-
turale». «La Sici-
lia dichiara
guerra agli orga-
nismi genetica-
mente modifi-
cati - ha detto
presentando il
meeting - Noi
siamo il baluar-
do dell’agricol-
tura di qualità».

In linea con il ministro Pecoraro
Scanio, che vuole trascinare in que-
sta campagna anche i partner euro-
pei. «Finora abbiamo regalato i pro-
dotti della nostra terra, abbiamo
venduto olio e vino a due lire per

farli imbottigliare da altri che poi
ce li rispedivano etichettati e a
prezzi stratosferici. Ora riprendia-
mo in mano i nostri prodotti. La
nostra terra deve dare un reddito ai
nostri produttori». Cuffàro, che si
barcamena tra la vecchia amicizia
con Calogero Mannino e i procla-
mi in «stile Seattle», ha capito che
questa è una delle chiavi per lo svi-
luppo. E in questo campo sta lavo-
rando bene.

«Noi abbiamo triplicato il fattu-
rato negli ultimi tre anni. A prodot-
to costante, il reddito agricolo è au-
mentato di un venti-trenta per cen-
to all’anno - spiega - Questo cosa si-
gnifica? Che finora abbiamo rega-
lato i prodotti. E se il reddito conti-
nua a salire del 25%, mentre in
Emilia aumenta dello 0,4%, allora
significa che i prodotti li regaliamo
ancora!».

Insomma, questa nuova «tigre
del Sud» ha iniziato la sua batta-
glia, davvero.

■ AriadinovitàinSiciliaanchesul
frontevino.LacantinadiRega-
leali,guidatadalconteLucioTa-
scad’Almerita, iniziaacambiare
pelleesiaggiudicaundirettore
generaled’eccezione:Gaetano
Zangara,perventianniallaCor-
vo-DucadiSalaparuta,invista
dellavenditadell’aziendaleader
sicilianaèprontoaportareinpo-
lepositionl’aziendadiRegaleali.
«Èunasvoltamanagerialeperla
nostraazienda-diceLucioTasca
-Vogliamoadeguarciancorpiù
airitmieaitempidiunmercato
caratterizzatodaunaconcor-
renzasemprepiùagguerrita».
Sembracosìdelinearsiunfuturo
ancheinrelazioneall’unione
conlaMiddiMiceli, ilcuirelativo
contrattoèinviadiscadenza.
TascaD’Almeritaproducecirca
3milionidibottiglie,conunfat-
turatodi24miliardi.Il40%della
produzioneèesportatoinUsae
Germania.

■ L’ASSESSORE
BATTAGLIA
«Siamo primi
per numero
di aziende
biologiche
e secondi
per estensioni»

■ SUCCESSO
ALL’ESTERO
Arance rosse
forse in Giappone
«Così si rompe
un tabù»
E gli inglesi
riscoprono l’Isola
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SCHEDA/1

Il documento
della maggioranza

■ IldocumentofirmatodaFerrari,
Fassino,Barbera,Pizzettiealtriè
quellocheapprovalalineadelse-
gretariodeiDsWalterVeltroni.
Questoil testo:«Ladirezionena-
zionaledeiDsapprovalarelazione
diVeltronieleproposteinessa
contenuteperaprireunanuovafa-
sedelcentrosinistraeperunainno-
vazionedellasinistrariformistain
vistadelleelezionidel2001eilper-
corsoinessaindicatofinoallacon-
ferenzaprogrammaticaannuale
datenersientrolafinedell’anno.
Ladirezione-sottolineandola
grandeesperienzadeigoverni
ProdieD’Alema-ribadisceilpieno
impegnodeiDsasostegnodelgo-

vernoAmatoesottoponeall’esame
delgoverno-invistadell’esamedel
Dpef-ipuntiprogrammaticiconteuti
nellarelazione».Èildocumentocheè
statoapprovatoallafinedelladirezio-
nenazionaledeiDs,con152sì,56noe
5astenuti.

SCHEDA/2

L’ordine del giorno
della sinistra

■ L’altro documento, un ordi-
ne del giorno, era quello
della sinistra a firma di Ban-
doli, Fumagalli, Buffo e al-
tri, risultato minoritario.
Questo il testo: «La gravità
della situazione politica
creatasi dopo la sconfitta
alle elezioni regionali, dopo
le dimissioni di D’Alema e il
recente risultato referenda-
rio richiede l’apertura di un
confronto nei Ds. L’avvio di
un percorso ampio di di-
scussione costituisce una
grande opportunità per
una forza politica, è un se-
gno di vitalità e la capacità

di reazione, non solo una ri-
chiesta legittima. È un passag-
gio indispensabile per com-
prendere le cause della scon-
fitta e i limiti della nostra azio-
ne politica. Ed è un’occasione
per combattere la rassegnai-
zone e la sfiducia che sentia-
mo crescere intorno a noi. Un
partito che si chiude di fronte
alla richiesta di una discussione
vera che coinvolga tutti i suoi
livelli è un partito debole che
rischia altre sconfitte. Per que-
sti motivi si propone alla dire-
zione nazionale l’apertura di
un confronto che mobiliti tut-
to il partito a partire dall’unità
di base, e si concluda con la
convocazione dell’assemblea
congressuale in tempi ravvici-
nati per discutere la svolta po-
litica necessaria». Il documen-
to, poi, ricorda che il Congres-
so di Torino è stato «un mo-
mento di elaborazione politi-

ca, ma denuncia ora tanti limi-
ti, il venir meno di una parte
delle sue ragioni». La sinistra
Ds chiede insomma «una svol-
ta politica necessaria e ineludi-
bile. È quanto richiede la situa-
zione, è quanto ci chiedono i
nostri elettori. È necessario in-
trodurre forti e chiari elementi
di discontinuità rispetto alle
strategie perseguite in questi
ultimi anni, senza questa svol-
ta non siamo in grado di ritro-
vare una nostra autonoma
identità e neppure di recupe-
rare consenso. Ma questo -
conclude il documento - non
può avvenire se non coinvol-
giamo l’intero partito, mobili-
tando le nostre energie, chia-
mando i nostri iscritti, i nostri
elettori e le nostre elettrici ad
una grande discussione sulle
ragioni e l’identità di una sini-
stra che sappia vincere e sap-
pia governare».

06POL03AF10
1.90
8.96

Salvi sceglie l’astensione
Mussi: cambiamo linguaggio
Cinquanta interventi aprono la discussione nei Ds

06POL03AF03
2.50
26.0

LUANA BENINI

ROMA Una giornata intera di di-
battito nella sala surriscaldata di
via dei Frentani. Una cinquantina
di interventi a seguire con pausa
pranzo di appena mezz’ora e alla
fine una ventina di rinunce a par-
lare. Discussione appassionata che
ha visto la sinistra del partito sulle
posizioni già ribadite ad Orvieto
(la strategia politica va modificata,
il congresso di Torino non basta
più, serve discutere di politica subi-
to convocando l’assemblea con-
gressuale) e la mag-
gioranza appoggiare
l’indicazione di Vel-
troni dal punto di vi-
sta procedurale: di-
scussione ampia nelle
sezioni e a fine anno
un chiarimento delle
opzioni politico-pro-
grammatiche nella
Conferenza program-
matica del partito. Un
dibattito che tuttavia
è rimasto un po’ in
superficie rispetto al
ricco carnet di propo-
ste e di contenuti offerto dalla rela-
zione di Veltroni. Si è discusso di
orientamento politico. Omogenea
la voce della sinistra che rimprove-
ra alla maggioranza di non avere
per intero la percezione della gravi-
tà della situazione. Gloria Buffo lo
dice chiaramente: «C’è un giudizio
diverso sulla gravità della situazio-
ne, sulle cause delle difficoltà, sul
da farsi». La situazione: «C’è il ri-
schio di una disarticolazione delle
forze del nostro campo e senza una
sinistra forte non c’è centrosini-
stra». Le cause: «A Torino non si è
sciolto il problema di quale rifor-

mismo vogliamo perseguire e non
si sono definiti i referenti sociali,
inoltre nella maggioranza sono
convissute due linee, quella leade-
ristica e quella ulivista della cessio-
ne di sovranità». Sul da farsi: «Ap-
prezzo il lavoro programmatico
suggerito da Veltroni, ma non è
sufficiente. Il nostro riformismo
non può essere pallido e il tentati-
vo di ridislocare il partito è stato
fatto ma non è riuscito». Fumagalli
conferma: «Poniamo problemi po-
litici non risolti a Torino che devo-
no essere discussi in un’assemblea
confressuale prima di coinvolgere

il partito sull’approfondimento di
punti programmatici». Un’assem-
blea congressuale che tracci una
svolta politica e spieghi come si co-
struisce il bipolarismo in Italia (si è
cercato di costruire un bipolarismo
debole, privilegiando gli aspetti di
riforma istituzionale), che fissi un
patto strategico fra centro e sini-
stra, che chiarisca il nostro insedia-
mento sociale. Una svolta chiede
anche Alfiero Grandi: «Le correzio-
ni di linea devono essere esplicite».
Il centrosinistra non c’è più e biso-
gna rifondarlo («fondare una nuo-
va alleanza fra le forze di sinistra e

quelle del centro»). Serve «un col-
legamento con Bertinotti (evitan-
do accordi all’ultimo momento
che poi risultano poco chiari e af-
frettati)». Anche se Bertinotti «sba-
glia a chiedere una rottura da parte
nostra con il centrosinistra». Se-
condo Labucci, «mostra la corda
un’idea debole e gregaria della sini-
stra». Riccardo Terzi sottolinea che
la vittoria della destra deriva da
una «operazione politica forte».
Una destra «strutturata che co-
struisce rappresentanza sociale,
fornisce un cemento ideologico».
Insomma, «c’è un ritorno alla poli-
tica, non sta vincen-
do l’antipolitica».
Noi, «ci siamo illusi
che bastasse l’occupa-
zione del centro per
garantire la stabilità
del paese». Respinge
come caricaturale la
rappresentazione di
una maggioranza di
governo e una mino-
ranza di opposizione.
E pone il problema:
come si possono rida-
re basi politiche forti
alla coalizione. Serve
una base programmatica, dice, che
ridia forza al centrosinistra. «Quali
iniziative prendiamo, a questo sco-
po, nei confronti dei partner della
coalizione?». Una questione cen-
trale, questa, anche in molti inter-
venti della maggioranza per così
dire veltroniana. La riprende Gavi-
no Angius: «Il rapporto con il cen-
tro è strategico ma ho dei dubbi
che su questo siamo tutti d’accor-
do». «La sinistra da sola perde nel
Paese anche quando si unisce alle
forze progressiste». Al centro An-
gius chiede se «considera strategica
l’alleanza con noi». Questo, dice, è
il nodo più rilevante
che abbiamo di fron-
te. Il presidente dei
senatori diessini ritie-
ne necessario « soste-
nere l’azione di gover-
no per portare a com-
pimento le riforme
possibili da qui alle
elezioni, compresa la
legge elettorale». Po-
ne infine la questione
dell’identità della si-
nistra che «va intesa
come una sorta di
processo continuo in
rapporto alla società che cambia».
Il punto decisivo, spiega, è il rap-
porto con la società e l’innovazio-
ne, il mutamento della struttura
economica e sociale, la trasforma-
zione del mondo del lavoro. «C’è
un universo di valori nuovo e ine-
dito che reca in sé la trasformazio-
ne strutturale della società: o la si-
nistra si misura con questo, oppure
sarà sconfitta». Mauro Zani ripren-
de il tema della coalizione e del go-
verno «che non non può dare l’im-
pressione di stare lì a scaldare la
seggiola». «Noi dobbiamo intro-
durre uno stress sul governo affin-
ché in tempi brevi si vedano dei ri-
sultati». Una sferzata: «Non dob-
biamo perdere senza combattere
perché altrimenti non ci resta nep-
pure l’onore». E una critica: «Non
abbiamo visto per tempo che un

ciclo si sarebbe chiuso con la scon-
fitta referendaria. C’è stato un lo-
goramento: abbiamo puntato tutto
sul fatto che sarebbe stato possibile
rifarci con una riforma elettorale»,
«ci siamo presentati alle regionali
con un atteggiamento neutro qua-
si fossimo dei tecnici, abili ma algi-
di, mentre Berlusconi ogni giorno
parlava di libertà».

Gli interventi della maggioranza
insistono sulla necessità di sedi-
mentare e innovare la cultura della
sinistra contemporanea, rivendi-
cando al contempo i risultati della
politica del centrosinistra. Parola

d’ordine, non azzerare ma ripartire
da Torino dove si è chiuso una vol-
ta per tutte il discorso sull’identità.
Fabio Mussi attacca la sinistra: «Si
fa una discussione più da analisti
che da decisori in un momento co-
me questo «ci si assume l’onere di
prendere decisioni». Rivendica i ri-
sultati di «un progetto politico»
che poi «si è indebolito». Ricorda
Torino come «un tentativo di
schiodarci dall’immagine di esperti
delle tecniche politiche». Non sa-
rebbe una scelta saggia «indire ora
un mezzo congresso, quando sia-
mo già nel pieno di una campagna

elettorale che va combattuta subi-
to, a testa alta». Dice di non essere
attratto dalla questione della collo-
cazione: «Più a destra o più a sini-
stra? Non mi appassiona. Radicarci
maggiormente sì, invece». I due te-
mi sui quali «non siamo d’accor-
do» sono: «Quali interessi rappre-
sentare e come si governa l’inno-
vazione». E, attenzione, «nella so-
cietà si parlano linguaggi che non
capiamo più. Milioni di persone
capiscono più il linguaggio di Ber-
lusconi che non il nostro». «Ora
che non c’è più l’Ulivo», inoltre,
«occorre ristrutturare il più possibi-
le il campo politico del centrosini-
stra facendo la nostra parte». Infi-
ne l’invito a definire la questione
della leadership. Con una battuta:
«Meglio prima delle elezioni e me-
glio sei mesi prima che un giorno

prima. Il tempo è una risorsa scar-
sa». Anche Claudia Mancina attac-
ca la sinistra: «Non ci si deve rialli-
neare a sinistra, a una sinistra “mo-
rettiana” per reagire alle sconfitte».
Ma la coalizione «è problema stra-
tegico» e non possiamo fare altro
che ricostruirla. «Invece qui sento
proposte confuse di ricostruzione
della sinistra che seminano ambi-
guità» dice Mancina
«La politica di coali-
zione per i Ds non è
un optional, serve
uno scatto in avanti».
Entra nel merito della
legge elettorale asso-
ciandosi alla presa di
posizione gravida di
delusione di Massimo
Villone, presidente
della Commissione
Affari costituzionali
del Senato ed espo-
nente della sinistra.
Villone, il primo degli
intervenuti nel dibattito, aveva
sorpreso per il taglio del suo inter-
vento. «Con il sistema elettorale
tedesco ci stiamo facendo tirare in
una trappola» aveva detto. «Ri-
schiamo di rinunciare a un pezzo
della nostra identità per essere poi
lasciati in mezzo al guado». Trop-
po frettolosamente abbiamo lascia-
to il doppio turno. «Sarei cauto sul-
l’ipotesi di votare con questa legge
elettorale». Mancina ribadisce:
«Precipitosa e poco meditata l’ini-
ziativa sulla legge elettorale dopo il
referendum». Abbiamo anche «un
problema di credibilità» e richiamo
di fare una legge peggiore del Mat-
tarellum. L’unica cosa utile è to-
gliere lo scorporo dalla legge attua-
le, sarebbe già un bel premio di
maggioranza». Da segnalare l’in-
tervento di Cesare Salvi che a mol-

ti è sembrato sotto tono rispetto al-
la posizione da lui assunta a Orvie-
to. Salvi ribadisce che l’astensioni-
smo, secondo lui si è prodotto in-
nanzitutto a sinistra: «L’astensioni-
smo è di sinistra, non è una generi-
ca disaffezione alla politica». Oggi,
dice, per la sinistra c’è il problema
in campo europeo della ricerca di
un equilibrio fra gli elementi di

modernità e quelli di continuità,
funzionale al mantenimento dei
consensi. Ammette che Veltroni
ha ragione quando sottolinea che
non c’è stato uno spostamento di
voti verso Prc. Aggiunge che l’elet-
torato chiede una sinistra di gover-
no, riformatrice anche se coerente
con le posizioni storiche e gli idea-
li. «No» dunque al ritorno ad una
logica di «pura opposizione e testi-
monianza» sapendo però che «il
nuovo di per sé non è portatore so-
lo di novità positive». Tre punti:
una «caratterizzazione netta nella
famiglia del socialismo europeo»;
«rendere chiaro che la connotazio-
ne sociale e culturale si ha nelle
scelte programmatiche (utili i sug-
gerimenti di Veltroni)»; «occorre
un dibattito legato all’iniziativa
politica: non si può ripartire da ze-

ro (Torino è importante) ma si de-
ve andare al dibattito nelle sezioni
con una posizione aperta e una ca-
pacità di ascolto, non portando
una linea rigida».

Da segnalare anche l’intervento
di Petruccioli. Parte da una osser-
vazione: «La destra in Italia non è
fautrice di furore ideologico ma è
molto pragmatica. Non ci si può il-
ludere di sconfiggerla con lo stuz-
zicadenti della par condicio». Pro-
cede con un attacco alla sinistra:
«È vero, c’è stata una duplicità di
linee, partitica e ulivista. Ma è an-
che vero che la sinistra si è pro-
nunciata molto contro la linea uli-
vista, non contro quella partitica.
E la sinistra Ds l’anno scorso è sta-
ta determinante nel fallimento del
referendum. Della relazione di Vel-
troni apprezza i contenuti, «non
un elenco di cose, ma una chiave
culturale per capire qual’è il nuovo
riformismo». Obiettivo «la saldatu-
ra fra riformismi diversi». E Bogi
vede nella relazione di Veltroni
«una strategia alternativa alla de-
stra» quando parla di «nuove di-
mensioni di libertà» ponendo il
problema chiave della «libertà di
scelta». La sinistra come «vettore
delle nuove libertà e possibilità di
scelta». Umberto Ranieri, esponen-
te dell’ala riformista, vicino a Na-
politano, indica i due pericoli dell
chiusura e del continuismo». Solle-
cita la sinistra a fare i conti con il
cambiamento profondo nel Paese.
Sul versante diametralmente oppo-
sto alle critiche che vengono dalla
sinistra, indica la sconfitta non nel
fatto che si è aperto un varco nel
nostro elettorato tradizionale, ma
«per eccesso di timidezza», nel non
aver «combattuto la sfida per at-
trarre il consenso di strati sociali
nuovi».

La tribuna
del primo

congresso
dei Ds

di Torino

“L’astensione
è di sinistra
non è una
generica

disaffezione
dalla politica

”

“Berlusconi sa
parlare agli

elettori, noi no
Entro l’estate
la leadership

della coalizione

”

“Dobbiamo
introdurre
uno stress

sul governo per
avere risultati

in breve tempo

”

“La politica
di coalizione

per i Ds non è
un optional:

serve uno scatto
in avanti

”
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TELE
CULT

VIOLETTA
SI È SPENTA

E ANCHE
L’AUDITEL

MARIA NOVELLA OPPO

E sauriamo la questione
«Traviata» con gli ultimi
dati di ascolto, che sono

stati calanti per le ultime tappe
della grande impresa lirica in di-
retta. Se la prima puntata anda-
ta in onda sabatoalle20.30, era
stata vista da quasi 4 milioni di
spettatori (quanto«Striscia»), la
seconda, andata in onda dome-
nica alle 12. 45, è stata vista da
2.452.000 persone, la terza (ore
20.30) da 2.768.000e laquarta
(ore 23.30) da 1.060.000. Sono
cifre importanti non per stabilire
il valore dell’operazione, ma per
completarla comefattodi crona-
ca. E, restando nel campo della
musica, ieri pomeriggio èandato
in onda, sempre su Raiuno, uno
speciale per presentare il «Pava-
rotti & Friends 2000», con inter-
viste e filmati in stile giovanili-
sta, che significa inquadrature
sghembe e telecamere in preda a
delirium tremens. Più un insie-

me di estasiati luoghi comuni e
scempiaggini, appelli al buon
cuore e dichiarazioni del genere:
«Pavarotti è fantastico, soprat-
tuttocomeessereumano.Ègran-
de. È incredibile avercelo a fian-
co». Egli stranieri si sonoprofusi
in sincere manifestazioni di en-
tusiasmo per l’Italia e gli italia-
ni, regolarmente descritti come
«fantastici, caldi e umani», giu-
stocomePavarotti.Anchesesta-
volta un po‘ ci ha offesi il fatto
che nessuno degli importanti ar-
tisti intervistatisisiaricordatodi
lodare la nostra cucina. Ma era-
vamo comunque così orgogliosi
daquesti riconoscimenti, chepoi
ci siamo rimasti male a sentir
dare dal telegiornale dei ragazzi
la notizia che consumiamo e in-
quiniamo troppo. Figuratevi che
ognunodinoicaldiitalianiriem-
pie in un anno un treno di dieci
vagoni di rifiuti. E non è tutta
colpadelmaestroPavarotti.

SCELTI PER VOI

■ RETE 4 20.35

PIÙ FORTE
RAGAZZI!

■ Dopo il successo
del western spaghetti
e cazzotti, la coppia
Bud Spencer e Teren-
ce Hill si trasferisce
dalle parti dell’Amaz-
zonia, nelle foreste
selvagge e sperdute.
Anche qui a fare a
cazzotti con i cattivo-
ni di turno. Il binomio
funziona: adatto a una
serata in poltrona con
un cestello di pop-
corn.

Regia di Giuseppe Coliz-
zi, con Bud Spencer, Te-
rence Hill, Ferdinando
Murolo. Italia (1973).
122 minuti.

■ TMC2 21.05

SLAMDANCE

■ Un disegnatore di
fumetti si ritrova in un
mare di guai quando
viene accusato dell’o-
micidio di una sua
amante. In realtà è in-
nocente, ignaro della
doppia vita che con-
duceva la donna e dei
misteriosi orditi che
hanno portato alla
sua morte, ma gli omi-
cidi continuano e la
sua situazione peg-
giora.

Regia di Wayne Wang,
con Tom Hulce, Mary Eli-
zabeth Mastrantonio,
Harry Dean Stanton. Usa
(1987). 96 minuti.

■ RAITRE 20.50

CHI
L’HA VISTO?

■ Un documento ine-
dito girato personal-
mente dalla giornali-
sta Marcella De Pal-
ma, recentemente
scomparsa, verrà pro-
posto dalla trasmis-
sione che aveva con-
dotto per tanto tem-
po. Si parlerà delle mi-
gliaia di bambine e
bambini di alcuni vil-
laggi africani, rapiti
dai ribelli ugandesi: i
giovani sono stati co-
stretti a diventare sol-
dati all’età di 12-13
anni o, nel caso delle
bambine, mogli-schia-
ve degli ufficiali.

■ STREAM 21.00

BUON
COMPLEANNO
SQUALO

■ Sono passati 25
anni da quando un al-
lora giovane regista,
Steven Spielberg,
conquistò Hollywood
con il celebre thriller
acquatico che terro-
rizzò milioni di spetta-
tori nel mondo. Per fe-
steggiare il complean-
no Studio Universal
manderà in onda la
serie. Si comincia a ri-
troso con «Lo squalo
4 - la vendetta» per
poi proseguire con
«Lo squalo 3», «Lo
squalo 2» fino al 27
giugno quando verrà
riproposto l’originale.

Romeo nel Duemila
U noShakespearevisionario,ultramoderno,arit-

mosfrenatoefantasiaamille:èlariletturadi
«RomeoeGiulietta»secondoBazLuhrman,fe-
deleallagenialitàd’ispirazionedelBardo(eai
versi)e«traditore»eccellentenelriportarloai
nostrigiorni.FilmcheharivelatoDiCaprio,un
Romeoteneroeviolentocomesolounteen-ager
saessere.SuItalia1alle20.45.

I PROGRAMMI DI OGGI

11.05 CLIP TO CLIP.
13.00 1+1+1=3. 13.15
CLIP TO CLIP. 
14.00 FLASH.
14.05 VIDEO DEDICA.
14.30 SHOW CASE.
15.00 4U.
18.00 Flash; 18.05 Trendy
4U. Rubrica. 
19.00 VIDEO DEDICA.
19.30 COME THELMA &
LOUISE. “
20.00 ARRIVANO I
NOSTRI.
21.00 FLASH.
21.05 SLAMDANCE. IL
DELITTO DI MEZZANOTTE
Film . Con Tom Hulce, Mary
Elizabeth Mastrantonio.
Regia di Wayne Wang.
23.00 TMC 2 SPORT.
23.10 TMC 2 SPORT -
MAGAZINE.
0.15 VIRUZZ.

12.55 L’ULTIMO MUNDIAL.
Film. Con Angelo Orlando. 
14.25 CINEMA IN 30
MINUTI.
14.50 BUENA VISTA
SOCIAL CLUB. Film.
16.35 RICOMINCIARE A
VIVERE. Film . Con Sandra
Bullock.
18.30 THE LEGIONARY -
FUGA ALL’INFERNO. Film
Con Jean-Claude Van
Damme.
20.10 HOMICIDE. Tf.
20.50 SALGADO SEBA-
STIAO: IN CAMMINO - PIL-
LOLE. Documenti.
21.00 CUBE (IL CUBO).
Film. Con Maurice Dean
Wint. Regia di Vincenzo
Natali.
22.30 TENNIS: ROLAND
GARROS OGGI.
23.35 ROMANCE. Film.

12.00 Da Parigi: TENNIS.
Internazionali di Francia -
Roland Garros. Diretta.
21.00 GLI SPAZZINI
DELLA SAVANA. 
21.55 SEBASTIAO SALGA-
DO. Documentario. “In
cammino - pillole”.
22.00 L’UOMO CHE SUS-
SURRAVA AI CAVALLI. Film
drammatico (USA, 1998).
Con Robert Redford,
Kristin Scott-Thomas.
Regia di Robert Redford.
0.45 LA SIGNORA DI
SHANGHAI. Film drammati-
co (USA, 1947, b/ n). Con
Orson Welles, Rita
Hayworth. Regia di Orson
Welles.
2.10 AMICI E VICINI. Film
drammatico (USA, 1998).
Con B. Stiller, C. Keener.
Regia di Neil LaBute.

6.00 EURONEWS.
6.30 TG 1.
6.40 UNOMATTINA ESTA-
TE. Con Rodolfo Baldini,
Monica Maggioni.
All’interno: 9.30 TG 1 -
FLASH.
9.35 DIECI MINUTI DI...
PROGRAMMI DELL’ACCES-
SO.
9.45 LA SIGNORA DEL
WEST. Tf. “La vetta della
pace”.
10.30 186°ANNIVERSA-
RIO DELL’ARMA DEI
CARABINIERI.
11.30 TG 1.
11.35 LA SIGNORA DEL
WEST. Telefilm. “Prova di
forza”. Con Jane Seymour.
12.25 CHE TEMPO FA.
12.30 TG 1 - FLASH.
12.35 LA SIGNORA IN GIAL-
LO. Tf. “Cure a domicilio”. 
13.30 TELEGIORNALE.
14.00 TG 1 ECONOMIA. 
14.05 ALLE 2 SU RAIUNO
ESTATE. 
16.30 FRONTE DEL
PALCO. “Aspettando il
Pavarotti & Friends 2000 “. 
16.55 SOLLETICO.
Contenitore per bambini.
All’interno: 17.45 TG PAR-
LAMENTO. Rubrica.
17.50 PRIMA DEL TG.
18.00 TG 1.
18.10 PRIMA - LA CRONA-
CA PRIMA DI TUTTO.
18.35 IN BOCCA AL LUPO!
All’interno: 20.00 TELE-
GIORNALE.
20.35 COUNT DOWN.
Conduce Alessia Marcuzzi.
20.45 PAVAROTTI &
FRIENDS PRO CAMBOGIA
E TIBET. Musicale.
Conduce Milly Carlucci.
All’interno: 0.05 TG 1 -
NOTTE.
0.25 STAMPA OGGI. 
0.30 AGENDA.
0.45 IL GRILLO. Rubrica.

6.25 L’ITALIA VIVA.
7.00 STAR TREK VOYA-
GER. Telefilm. “Non sequi-
tur”.
7.45 GO CART MATTINA.
Contenitore per ragazzi.
All’interno: 9.20 PORT
CHARLES. Soap opera.
10.35 UN MONDO A COLO-
RI. Rubrica di attualità.
10.50 TG 2 - MEDICINA 33.
11.10 METEO 2.
11.15 TG 2 - MATTINA.
11.30 ANTEPRIMA - 
I FATTI VOSTRI. Varietà.
12.00 I FATTI VOSTRI.
13.00 TG 2 - GIORNO.
13.30 TG 2 - COSTUME E
SOCIETÀ. Attualità.
13.45 TG 2 - SALUTE. 
14.00 AFFARI DI CUORE.
14.30 AL POSTO TUO.
15.20 IN FUGA PER LA
VITA. Film-Tv . Con Julien
Rivierre, Elisabeth Vitali.
All’interno: 16.00 Tg 2 -
Flash.
17.00 IL TOCCO DI UN
ANGELO. Telefilm. “La gran-
de occasione”.
17.30 TG 2 - FLASH.
17.50 PORT CHARLES. 
18.15 IN VIAGGIO CON
“SERENO VARIABILE”. 
18.30 TG 2 - FLASH.
18.40 RAI SPORT - SPORT-
SERA. Rubrica sportiva.
19.00 IL CLOWN. Telefilm.
“La macchina assassina”.
20.30 TG 2 - 20.30.
20.50 L’ORA DELLA VIO-
LENZA. Film. Con Tom
Berenger, Ernie Hudson.
Regia di Robert Mendel.
22.50 ALCATRAZ. “Il pro-
gramma di chi non ha più
niente da perdere”.
Con Francesca Neri.
23.45 TG 2 - NOTTE.
0.15 NEON CINEMA. 
0.20 TG PARLAMENTO. 
0.35 APPUNTAMENTO AL
CINEMA.

6.00 RAI NEWS 24 - MOR-
NING NEWS. Contenitore di
attualità.
8.05 MEDIA MENTE. 
8.30 LA STORIA SIAMO
NOI. “Per una storia sociale
d’Italia 1945-2000: Le stra-
de dell’impresa”.
9.30 E’ LA STAMPA... BEL-
LEZZA. Rubrica.
10.00 GEO MAGAZINE. 
10.30 SETTE CANZONI PER
SETTE SORELLE. Film.
Con Claudio Villa, Lorella 
De Luca. Regia di Marino
Girolami.
12.00 T 3.
— .—  RAI SPORT NOTIZIE.
12.25 T 3 ITALIE. Attualità.
12.55 T 3 PARI E DISPARI.
13.30 T 3 CULTURA &
SPETTACOLO. Rubrica.
13.45 T 3 ARTICOLO 1. 
14.00 T 3 REGIONALE.
— .—  METEO REGIONALE.
14.20 T 3.
— .—  T 3 METEO.
14.50 T 3 LEONARDO. 
15.00 QUESTION TIME.
Dal Senato della Repubblica.
16.10 RAI SPORT - POME-
RIGGIO SPORTIVO.
Rimini Vela: “Blu Rimini
2000”.
17.00 GEO MAGAZINE.
18.05 UN FILO NEL
PASSATO. Telefilm.
“La trappola”. 
19.00 T 3.
20.00 RAI SPORT TRE. 
20.10 BLOB.
20.30 UN POSTO AL SOLE. 
20.50 CHI L’HA VISTO?
22.40 T 3.
23.00 T 3 FINESTRE. 
24.00 T 3/T 3 EDICOLA. 
0.10 CENERENTOLA. “Le
fortune e le mode legate al
successo di un film come:
Il Gladiatore “. 
0.40 FUORI ORARIO. COSE
(MAI) VISTE . “Eveline”.
1.15 RAI NEWS 24.

6.00 SEI FORTE, PAPÀ.
7.15 AROMA DE CAFÉ.
8.15 TG 4 - RASSEGNA
STAMPA. (Replica).
8.35 PESTE E CORNA.
Rubrica. “A tu per tu con
Roberto Gervaso”.
8.40 I DUE VOLTI DELL’A-
MORE. Telenovela. 
9.45 LA MADRE.
Telenovela. 
10.45 FEBBRE D’AMORE.
Teleromanzo.
11.30 TG 4 - TELEGIORNA-
LE.
11.40 FORUM. Rubrica.
Conduce Paola Perego.
13.30 TG 4 - TELEGIORNA-
LE.
14.00 LA RUOTA DELLA
FORTUNA. Gioco. Conduce
Mike Bongiorno.
15.00 SENTIERI.
Teleromanzo.
16.00 COME PRIMA,
MEGLIO DI PRIMA. Film
commedia (USA , 1956,
b/ n). Con Rock Hudson,
Clint Eastwood. Regia di
Jerry Hopper.
18.00 OK, IL PREZZO È
GIUSTO! Con Iva Zanicchi.
18.55 TG 4 - TELEGIORNA-
LE / METEO.
19.30 HUNTER. Telefilm.
“Confessione volontaria”.
20.35 ... PIÙ FORTE,
RAGAZZI! Film comico
(Italia, 1972). Con Bud
Spencer, Terence Hill.
Regia di Giuseppe Colizzi.
All’interno: 21.30 Meteo.
22.35 LA VERA STORIA DI
EVA PERON. Film biografico 
Con Esther Goris, Victor
Laplace. Regia di Juan
Carlos Desanzo.
1.05 TG 4 - RASSEGNA
STAMPA.
1.30 IL PROCESSO DI
VERONA. Film. Con Silvana
Mangano, Frank Wolff.
Regia di Carlo Lizzani.

6.00 MISSION TOP
SECRET. Tf. “La notte della
stella cadente”.
6.20 MEGASALVISHOW. 
6.25 STAR TREK: THE NEXT
GENERATION. Tf. “Un’amica
immaginaria”.
8.35 HAZZARD. Telefilm.
“Il tesoro di Hazzard”.
9.30 SUPERCAR. Telefilm.
“Incubi”.
10.25 MAGNUM P.I..
Telefilm. “Amnesia”.
11.30 MAC GYVER.
Telefilm. “La famiglia
Coltons”.
12.25 STUDIO APERTO.
12.48 METEO.
12.50 FATTI E MISFATTI. 
13.00 BIGODINI - IL GIOCO
CHE NON FA UNA PIEGA. 
14.30 MAI DIRE MAIK. 
15.00 FUEGO! 
15.30 GLI AMICI DEL
CUORE. Telefilm. “Fuga dal-
l’ospedale”.
17.15 XENA PRINCIPESSA
GUERRIERA. Telefilm. “Xena
e l’amore per Marcus”.
18.15 PACIFIC BLUE.
Telefilm. “La perla nera”.
19.15 REAL TV. Attualità.
Con Roberta Cardarelli.
19.35 STUDIO APERTO.
19.56 METEO.
19.58 SARABANDA.
Conduce Enrico Papi.
20.45 ROMEO + GIULIET-
TA. Film drammatico (USA,
1996). Con Leonardo
DiCaprio, Claire Danes.
Regia di Baz Luhrmann.
23.00 FUEGO PRESENTA:
CANNES, NON SOLO CINE-
MA.
Conduce Daniele Bossari.
23.30 ALLY MC BEAL.
Telefilm. “Benvenuta
Georgia!”.
0.30 STUDIO APERTO - LA
GIORNATA.
0.35 STUDIO SPORT.
1.00 MAI DIRE MIKE.

6.00 TG 5 - PRIMA PAGI-
NA.
7.57 TRAFFICO / METEO.
8.00 TG 5 - MATTINA.
8.45 LA CASA DELL’ANI-
MA. Con Vittorio Sgarbi.
8.55 LA CASA NELLA PRA-
TERIA . Telefilm. “Uomini e
bambini”.
10.05 MAURIZIO COSTAN-
ZO SHOW. Talk show.
Con Maurizio Costanzo. 
11.30 A TU PER TU.
Conduce Gianfranco Funari.
13.00 TG 5.
13.40 BEAUTIFUL. Soap
opera. Con Ronn Moss,
Katherine Kelly Lang.
14.10 VIVERE.
Soap opera. Con Paolo
Calissano.
14.40 UOMINI E DONNE.
Conduce Maria De Filippi.
16.00 DANIELLE STEEL: I
SENTIERI DELLA VITA.
Film-Tv. Con George
Hamilton, Robert Hays.
Regia di George Kaczender.
18.00 VERISSIMO.
Conduce Cristina Parodi.
19.00 CHI VUOL ESSERE
MILIARDARIO. Gioco.
Conduce Gerry Scotti.
20.00 TG 5 / METEO.
20.30 STRISCIA LA NOTI-
ZIA. Varietà. “La voce del-
l’inter ferenza”. Conducono
Paolo Bonolis, Luca
Laurenti. 
21.00 PROGETTO MEDU-
SA. Miniserie. “Minuti con-
tati”. Con Vincent Spano,
Lori Loughlin.
23.00 MAURIZIO COSTAN-
ZO SHOW. Talk show.
Conduce Maurizio
Costanzo. Con la partecipa-
zione di Franco Bracardi.
1.00 TG 5 - NOTTE - METEO
1.30 STRISCIA LA NOTI-
ZIA. Varietà. (Replica).
2.00 LA CASA DELL’ANI-
MA. Attualità (Replica).

7.30 TMC NEWS - EDICOLA
/ METEO.
8.00 TMC SPORT - EDICOLA.
8.20 DUE MINUTI UN
LIBRO.
8.25 DI CHE SEGNO SEI?
8.30 ROBIN HOOD. Tf.
9.00 FURIA. Telefilm. 
9.30 DJANGO IL BASTAR-
DO. Film. Con Anthony
Steffen. All’interno:
10.30 Tmc News.
11.45 DI CHE SEGNO SEI?
11.50 GLI INCONTRI DEL
“TAPPETO VOLANTE” -
PROTAGONISTI IN TV. 
12.30 TMC SPORT.
12.45 TMC NEWS.
13.00 KOJAK. Telefilm. 
“Il tradimento”. 
14.00 PERICOLO IN
AGGUATO. Film.
Con Lauren Hutton. 
16.00 IL SANTO. Telefilm.
17.05 MIO ZIO BUCK. Tf.
17.40 ZAP ZAP TV.
All’interno: 18.30 FURIA. 
19.00 CRAZY CAMERA.
Show. “Le più divertenti can-
did camera”. 
19.30 TMC NEWS - METEO
19.50 TG OLTRE. Attualità.
20.10 TMC SPORT.
20.25 COUNT DOWN
EURO 2000. “Aspettando
gli Europei di Calcio”.
20.30 A DOMANDA
RISPONDO. Attualità.
20.40 CRAZY CAMERA.
Conduce Cristiano Militello.
20.50 BREAKAWAY - FUGA
DALLA MORTE. Film. Con
Teri Thompson e Tonya
Harding.Regia di Sean
Dash.
22.35 TMC NEWS.
23.00 IL TAPPETO VOLAN-
TE - PROTAGONISTI IN TV.
Varietà. Conduce Luciano
Rispoli. Con Eliana Miglio,
Paula Smole.
1.00 TMC NEWS - EDICO-
LA NOTTE - METEO.

TMC2 TELE+bianco TELE+nero
RETE 4 ITALIA 1 CANALE 5

PROGRAMMI RADIO

Radiouno
Giornali radio: 6.00; 7.00; 7.20; 8.00;
10.00; 11.30; 12.00; 12.30; 13.00; 14.30;
15.30; 16.30; 17.00; 17.30; 18.30; 19.00;
21.00; 22.00; 23.00; 24.00; 2.00; 4.00;
5.00; 5.30.

6.10 Italia,  ist ruzioni per l ’uso ;  6.15
All’ordine del giorno; 7.34 GR 1 Questione di
soldi; 8.35 GR 1 Golem; 9.00 GR 1 - GR 1
Cultura; 9.08 GR 1 Radio anch’io; 10.09 GR
1 Il baco del millennio; 10.30 GR 1 Titoli;
11.00 GR 1 - GR 1 Sc ienza; 12.10 GR
Regione; 12.40 Radioacolori; 13.27 GR 1
Parlamento News; 13.33 Radioacolori;
14.00 GR 1 - GR 1 Medicina e società;
14.07 GR 1 Con parole mie; 15.00 GR 1 -
15.06 GR 1 Ho perso il trend; 16.00 GR 1 +
In Europa; 16.06 Baobab. Diretta; 18.00 GR
1 - GR 1 New York News;  19.23 GR 1
A sc olt a,  s i  fa sera;  19.33 GR 1
Zapping.;21.03 GR 1 Zona Cesarini; 23.05
All’ordine del giorno. 23.37 Radiouno musi-
ca; 23.44 Oggiduemilanotte; 0.33 Bolmare;
0.38 La notte dei misteri; 2.02 Bella Italia;
5.45 Bolmare; 5.50 Permesso di soggiorno.

Radiodue
Giornali radio: 6.30; 7.30; 8.30; 10.30;
12.30; 13.30; 17.30; 19.30; 20.30; 21.30.

6.00 Incipit; 8.08 Fabio e Fiamma e la trave
nell’occhio; 8.55 Anime perse. Romanzo
radiofonico di Sandra Petrignani; 9.19 Il rug-
g ito del conig lio; 10.18 Il Cammello di
Radiodue; 10.38 3131 - Fatti e sentimenti;

11.45 Il Cammello di Radiodue; 12.58 A
presc indere dal  Duemi la;  13. 44 I l
Cammello di Radiodue; 15.02 Fuori giri;
15.35 I l Cammello di Radiodue; 16.00
Acquario; 16.35 Il Cammello di Radiodue;
18.00 Caterpillar. Quando il fine giustifica
gli automezzi; 20.00 A lle 8 della sera. Il
racconto delle cose e dei fatt i. “Brit ish
Invas ion”  di  M arc o A ndrea C apuzzo
Dolcetta; 20.35 Il Cammello di Radiodue;
21.41 Suoni e Ultrasuoni; 23.00 Boogie
nights; 2.00 Incipit ; 2.01 3131 - Fatti e
sentimenti ; 3.06 Alle 8 della sera ; 3.30
Solo Musica.

Radiotre
Giornali radio: 6.45; 8.45; 10.45; 13.45;
16.45; 18.45.

6.00 Mattinotre; 7.15 Prima pagina. I gior-
nali del matt ino let t i e commentat i da
Chiara Saraceno; 9.01 Mattinotre; 9.45
Ritorni di fiamma; 10.00 Radiotre Mondo;
10.51 Matt inotre; 11.30 Incontro con;
12.00 Agenda. I critici e le recensioni di
Radio 3; 12.45 Cento lire. “La Musica a
Roma” ; 13.00 La Barcaccia. Il varietà del-
l’opera di; 14.00 Radio 3 Doc. Storie e
suoni; 15.03 Fahrenheit.; 18.00 Invenzioni
a due voci; 19.03 Hollywood Party; 19.48
Radiotre Suite; 20.30 Il Cartellone - Eris
Mingus Trio.  Dalla Sala B di Via Asiago in
Roma; 22.30 Oltre il sipario. L’anima e le
forme; 23.25 Storie alla radio. ;  24.00
Notte classica. In collegamento con il V e
il VI canale della Filodiffusione.

LE PREVISIONI DEL TEMPO

N

W E

S

N

W E

S

Bruxelles

Berlino
Varsavia

Tirana

Ginevra

Atene

Lisbona

Amsterdam

Praga

Bratislava
Vienna

Budapest

Kisinev

AlgeriRabat
Tunisi

Roma

Parigi

Copenaghen
Minsk

Istambul

Sofia

Bucarest
Sarajevo

Zagabria

Kiev

Madrid

Londra

Dublino Vilnius

Oslo
Stoccolma

Riga

Tallin

Helsinki

Mosca

Reykjavik

Ankara

Oc
ea

no
At

lan
tic

o

OGGI DOMANI LA SITUAZIONE

TEMPERATURE NEL MONDO

TEMPERATURE IN ITALIA

BOLZANO 13 26 VERONA 18 28 AOSTA 14 24

TRIESTE 20 27 VENEZIA 18 26 MILANO 19 31

TORINO 17 27 MONDOVÌ 17 np CUNEO np np

GENOVA 20 24 IMPERIA 22 23 BOLOGNA 20 29

FIRENZE 17 30 PISA 14 29 ANCONA 17 30

PERUGIA 15 29 PESCARA 17 27 L’AQUILA np 28

ROMA 15 29 CAMPOBASSO 17 20 BARI 17 26

NAPOLI 18 29 POTENZA np np S. M. DI LEUCA 19 25

R. CALABRIA 18 23 PALERMO 19 25 MESSINA 20 27

CATANIA 14 28 CAGLIARI 21 26 ALGHERO np 30

HELSINKI 7 13 OSLO 3 15 STOCCOLMA 6 16

COPENAGHEN 7 12 MOSCA 10 23 BERLINO 16 28

VARSAVIA 16 30 LONDRA 11 18 BRUXELLES 13 21

BONN 15 23 FRANCOFORTE 17 27 PARIGI 11 20

VIENNA 15 30 MONACO 15 27 ZURIGO 17 29

GINEVRA 16 29 BELGRADO 18 30 PRAGA 14 29

BARCELLONA 18 np ISTANBUL 16 np MADRID 12 22

LISBONA 14 21 ATENE np 30 AMSTERDAM 9 20

ALGERI 22 31 MALTA 16 26 BUCAREST 12 30

● Nord: sulle zone alpine e settore orientale cielo molto nu-
voloso con precipitazioni sparse prevalentemente tem-
poralesche. Centro e Sardegna: condizioni di variabilità
con possibilità di isolati rovesci o temporali. Sud e Sici-
lia: molto nuvoloso o coperto con precipitazioni sparse.

● Condizioni atmosferiche stabili sul settore centro-meridionale della
nostra penisola per effetto del campo di alta pressione. Infiltrazioni di
aria umida e moderatamente instabile sulle regioni settentrionali.

● Nord: cielo inizialmente sereno o poco nuvoloso, con svi-
luppo di nubi cumuliformi pomeridiani sulle zone alpine.
Centro e Sardegna: cielo inizialmente sereno o poco nuvo-
loso; tendenza dalla serata ad aumento della nuvolosità al-
ta e stratiforme su Sardegna e regioni tirreniche. Sud e Si-
cilia: cielo sereno o poco nuvoloso con tendenza ad aumen-
to della nuvolosità sulla Sicilia occidentale.
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l’Unità lavoro.it Martedì 6 giugno 2000

Èunmondogiovanilemultietnicoquellochesiaffacciasulmercatodell’occupa-
zione:oltreil10percentodeigiovaniavviatiallavoro,nel1999inItalia,provieneda
Paesiextracomunitari.Enaturalmentequestoèilmercatolegale,perchènelsom-
mersoinumerisonomoltopiùalti,comespiegaGianniPrincipe,responsabilena-
zionalemercatodellavorodellaCgil.«Larappresentanzasindacaledegliimmigrati

neiluoghidilavorodeveesserepotenziata-affermaPrincipe-:lecategorie,ormai,
devonoessereilluogodellalororappresentanza».

Mainunmondodellavorosemprepiùderegolamentatoqualituteleilsindacato
puògarantireachinonha,inpartenza,ildirittofondamentaledicittadinanza?«Noi
nonrifiutiamolaflessibilità-spiegal’esponentedellaCgil-eriteniamocheinmolti
settorivadaintrodotta.Siamoconvinti,nellostessotempo,pertuttiilavoratori,im-
migratienon,chequestaflessibilitàdebbaessereregolamentataetutelata.Su
questoc’èunoscontroconquellapartediimprenditoricheintendeperflessibilità
sololaprecarizzazione».

Extracomunitario il 10% dei giovani assunti 3
tendenze

Servono figure specializzate nei settori online, multimedia,
network e sistemi applicativi: nel 2003 in Italia ne mancheranno
quasi 170mila. L’identikit messo a punto da Microsoft

S t r a t e g i e
.........................................................................................

OSSERVATORIO
TENDENZE

FRANCIA..........................................................
Dopo quasi nove anni
senza lavoro sotto il 10%
Il tasso di disoccupazione in Francia è ca-
lato in aprile al 9,8 per cento, scendendo
per la prima volta da otto anni e mezzo in
qua sotto la soglia 10 per cento, superata
nel dicembre 1991. I dati ufficiali sono sta-
ti confermati dal governo dopo le anticipa-
zioni fornite dal Medef, la Confindustria
francese. Nel mese di aprile il numero di
quanti sono in cerca di lavoro è diminuito
del 3,1 per cento: 76.900 unità in meno ri-
spetto a marzo. Il numero dei disoccupati è
così ora a quota 2.371.300 unità. Il dato
continua a diminuire, in modo quasi inin-
terrotto, dal luglio del 1997, cioè da quan-
do è al potere il governo di Lionel Jospin,
dal 2 giugno ‘97 alla guida dell’esecutivo
francese. Il tasso di disoccupazione aveva
raggiunto il suo massimo proprio nel giu-
gno di quell’anno con il 12,6 per cento. La
diminuzione delle persone che cercano la-
voro riguarda tutte le categorie, ma soprat-
tutto i disoccupati tra i 25 e i 49 anni e le
donne. Per il ministro del lavoro Aubry, il
merito va, fra l’altro, alla riduzione dell’o-
rario di lavoro settimanale a 35 ore e ai
cosiddetti «impieghi giovani». Ma essen-
ziale per il risultato è anche la crescita
economica, particolarmente sostenuta.

GERMANIA..........................................................
Cala la disoccupazione
Ora è a quota 3.850.000
Secondo stime ancora non ufficiali il nu-
mero dei disoccupati in Germania sarebbe
calato ulteriormente in maggio restando
abbondantemente sotto quota quattro mi-
lioni. Stando alle anticipazioni degli esper-
ti, a fine maggio isenza lavoro erano in
Germania intorno ai 3,85 milioni, mentre
afine aprile il numero ufficiale dei disoccu-
pati si era attestato a 3.986.400. Il dato
più alto di senza lavoro per un mese di
maggio siera registrato in Germania nel
1997, quando i disoccupati registrati erano
stati 4.255.000.

SPAGNA..........................................................
Barcellona, la Nissan
annuncia nuove assunzioni
Nissan assumerà 300 nuovi dipendenti
nella propria fabbrica di Barcellona per ac-
crescere i livelli produttivi. L’aumento della
forza lavoro nello stabilimento spagnolo
servirà ad aumentare la produzione fino a
160mila auto all’anno rispetto alle 125mila
unità attuali. La decisione di aumentare la
capacità produttiva dell’impianto catalano
è stata condizionata dalla crescita della
domanda per le Nissan costruite in Spa-
gna.

ALBANIA..........................................................
La fuga di cervelli
frena lo sviluppo
La mancanza di risorse umane qualificate
continua a farsi sentire in Albania dove
negli ultimi anni vi è stata una vera e pro-
pria fuga di laureati, diplomati e tecnici
che ha ormai raggiunto il 40 per cento del-
le risorse disponibili. Per fronteggiare le ri-
percussioni negative di questa tendenza
sullo sviluppo del paese è stato avviato un
progetto di sostegno ai dipendenti della
pubblica amministrazione.

Web & occupazione
Otto professioni per il futuro

...................................................................................................................................................................................................................ANGELO FACCINETTO

LE COMPETENZE, I REQUI-

SITI RICHIESTI E IL RELA-

TIVO PERCORSO FORMA-

TIVO NELL’AMBITO DEL-

LA INFORMATION TE-

CHNOLOGY MESSI A PUN-

TO DAL GRUPPO PER RI-

SPONDERE AD UN’EMER-

GENZA CHE RIGUARDA

L’INTERA L’EUROPA

C entosettantamila posti vuoti
- soltanto in Italia - previsti
per il 2003. Più di un milio-

ne e 700mila nel complesso del-
l’Europa occidentale. Il tutto a
causa della mancanza di compe-
tenze professionali nel settore. Se-
condo il quadro illustrato dalla ri-
cerca condotta ad inizio anno dal-
l’Idc (International data corpora-
tion), l’information technology - dal-
l’online ai network, dal multime-
diale ai sistemi applicativi - pre-
senta un divario tra domanda ed
offerta portatore di rischi, ma an-
che di opportunità. Sul piano del-
le strategie economiche - ne va del
ruolo stesso del vecchio continen-
te - e su quello occupazionale.

Ma quali sono le professioni del
futuro, quelle per le quali sarà più
alta, nei prossimi anni, la richiesta
da parte delle aziende italiane? E
quali sono le competenze richie-
ste, la formazione necessaria? A
definire un quadro dei profili, rac-
chiudendoli in una sorta di reper-
torio, ci ha pensato nelle scorse
settimane Microsoft Italia. Se è
vero infatti che uno dei problemi,
nel nostro Paese, riguarda la for-
mazione degli utenti, è certo che
la priorità è quella relativa ai livel-
li professionali. E Microsoft, che
ha elaborato un proprio repertorio
degli interventi formativi, ha indi-
viduato otto diversi profili, corri-
spondenti ad altrettante figure
specializzate. Di cui, secondo le
previsioni, il mercato nei prossimi
anni avrà forte bisogno.

Il primo profilo - secondo lo
schema illustrato da Maurizio Be-
dina, direttore divisioni Small and
medium enterprise e Home & re-
tail del gruppo - riguarda «l’opera-
tore di supporto tecnico in am-
bienti di rete locale», più sinteti-
camente definito come technical
support. In pratica, il tecnico re-
sponsabile della gestione operati-
va dei sistemi server e client in-
stallati, quello in grado di «identi-
ficare, analizzare e risolvere» i
problemi che possono verificarsi.
In altri termini, di fornire assi-
stenza diretta agli utenti. Stando
al quadro delineato, quello del «te-
chnical support» rappresenta il
punto di partenza ideale per chi,
non avendo alle spalle precedenti
esperienze, intende muovere i pri-

mi passi nel mondo dell’It. Prere-
quisiti necessari alla formazione:
conoscenza dell’inglese tecnico,
familiarità con l’uso del Pc e buo-
na conoscenza delle nozioni di ba-
se di informatica.

Il secondo gradino è quello oc-
cupato dallo «specialista di siste-
ma in ambienti di rete locale», il
system specialist. Cioè colui che, ol-
tre a coordinare l’attività degli
operatori, opera nella pianificazio-

ne e nell’evoluzione dei sistemi
server e client affinché risponda-
no in modo adeguato alle esigenze
del mercato e ai nuovi scenari. E
che, pertanto, deve avere elevate
competenze tecniche, oltre ad
un’ottima conoscenza del contesto
commerciale.

Il terzo profilo professionale ri-
guarda lo «specialista di sistema in
ambienti di rete locale». In altri
termini colui che opera, a servizio

degli utenti e dell’organizzazione,
nella pianificazione e nella evolu-
zione dei sistemi legati alla tecno-
logia internet per la pubblicazione
di informazioni e l’esecuzione di
applicazioni internet-intranet.

Per questo, avendo anche com-
piti di proposta, servono, oltre alla
conoscenza del contesto commer-
ciale in cui opera la propria orga-
nizzazione, una «significativa
esperienza» ed elevate competenze

tecniche. Gli altri profili appar-
tengono invece a quello che viene
definito come «l’ambito di svilup-
po». Cioè all’ambito della proget-
tazione. E qui troviamo i progetti-
sti di software applicativo, specia-
lizzati in siti web ed e-commerce e
i progettisti di architetture softwa-
re. Creare, testare, installare e
mantenere efficienti i software
rappresentano attività fondamen-
tali nell’ambito dell’information te-
chnology e il progettista di software
applicativo - sempre aggiornato
sull’evolversi delle tecnologie - de-
ve operare proprio in quegli ambi-
ti.

Dal canto suo il progettista di
applicazioni multimediali - siti
web ed e-commerce - ha come
compito quello di aiutare gli uten-
ti a comprendere in che modo
presentare le informazioni sulla
rete e come accerdervi. Per questo
deve essere dotato, oltre che di
competenza tecnica, anche di
creatività. Secondo gli esperti del
settore quella del progettista web è
una delle figure destinate a cresce-
re di più nel prossimo decennio.

Un tipo di lavoro «pesantemen-
te tecnologico» è, invece, quello
richiesto al progettista di architet-
ture software. A lui compete la
realizzazione delle componenti
fondamentali per il funzionamen-
to dei computer, delle applicazio-
ni dei computer e delle reti di te-
lecomunicazioni. Non a caso, tra i
requisiti, oltre all’esperienza, figu-
ra il superamento di una nutrita
serie di esami di certificazione.
Altro profilo riguarda lo «speciali-
sta di sistemi di telecomunicazio-
ne», che sarebbe poi il responsabi-
le - «dotato di forte senso di re-
sponsabilità» e sempre aggiornato
sulle più recenti tecnologie - della
rete aziendale. Dal disegno, alla
gestione, alla manutenzione, al
supporto.

Una diversa professionalità vie-
ne infine richiesta per l’It consul-
tant, il consulente commerciale, il
cui compito consiste nell’orienta-
re i clienti nella scelta delle solu-
zioni a loro più adatte. È chiamato
ad operare in team e a lavorare su
progetti. Dopo aver maturato
esperienza proprio in un ruolo di
supporto all’interno di un proget-
to.

I N F O
Un gap
che tende
a crescere

InItaliail fab-
bisognodi
professionisti
dell’Informa-
tiontechno-
logyera,nel
1998,parial4
percento.A
fine2000do-
vrebberag-
giungere
quota11per
centopersa-
lire,nel2003,
al13percen-
to.Oggi,su
unadomanda
dipocomeno
diunmilione
ditecnici
specializzati,
l’offertasupe-
radipocole
880milaunità:
ilfabbisogno
scopertoè
quindioltre
quota113mi-
la.Aquesto
gapleazien-
desopperi-
sconocon
«l’importazio-
ne»dimano-
dopera,ov-
viamente
specializzata,
dall’estero. In
poleposition,
India,Paki-
stanepaesi
dell’esteuro-
peo.

LE NUOVE PROFESSIONI

Profilo A
Operatore di supporto tecnico

in ambienti di rete locale

Profilo B
Specialista di sistema

in ambienti di rete locale

Profilo C
Specialista di sistema

in ambienti di rete locale
(focalizzazione area Internet

e sicurezza)

Profilo G
Specialista di sistema
di telecomunicazione

Profilo D
Progettista di software 

applicativo

Profilo E
Progettista di applicazioni

multimediali
(siti web e di e-commerce)

Profilo F
Progettista di architetture

software

Profilo H
Consulente commerciale

Profili ambito sistemistico

Profili ambito sviluppo

Profili ambito commerciale

I N F O
Turismo
In 8 anni
90mila
posti in più

Dal1991allo
scorsoannoil
settoreturi-
sticohafatto
nascere
90milaposti
dilavoro.E
questopro-
priomentre
tuttelealtre
areeprodutti-
vedelPaese
accusavano
unaflessione
dicirca
500milaunità.
Loricordain
unanota,ri-
spondendoai
rilievisull’e-
conomiana-
zionalemossi
dalgoverna-
toredella
Bancad’Ita-
lia,Federal-
berghi. Ilset-
toreturistico
èunbeneche
vale140mila
miliardil’an-
noedaoccu-
pazionea
quasi2milio-
nidipersone.

I L C A S O.......................

Beni culturali, quando “atipici” sono gli archeologi
GIAMPIERO ROSSI

A rrivano a milioni, ogni anno, per ve-
dere da vicino rovine, scavi, siti, mu-
sei e quant’altro di prezioso la storia

ha seminato sul suolo italico nel corso dei
millenni.Sonounarisorsaeconomica,quei
turisti, nessuno osa più negarlo così comeè
ormai chiaro a tutti quale sia l’importanzae
la delicatezza dei compiti affidati al mini-
sterodeiBeniculturali.Eppureèpropriotra
quellemuracheattendediessereaffrontata
una questione tutt’altro che secondaria per
lo scenario economico-culturale popolato
siadaituristiconicappellini-ricordoeleca-
micie a fiori sia dai ragionieri dello Stato
che alla fine di ogni stagione devono conta-
re quanto si è speso e quanto è entratonelle
casse per la vendita del prodotto-Italia. Ri-
guarda gli archeologi, figure professionali
che evocano immagini di vite avventurose,
prestigiose e gratificanti, ma che in Italia
nonselapassanocertobene.Echeadessosi
sono dati una rappresentanza e cercano ri-
sposte dal ministeri dei Beni culturali, il
principaleinterlocutoreedatoredilavoro.

Sono circa 65mila, complessivamente,
gli operatori del settore dei beni culturali.

Di questi, almeno 4mila sono archeologi,
che per la stragrandemaggioranzanonpos-
sono contare su uno stipendio vero e pro-
prio, ma vivono di collaborazioni occasio-
nali, contratti a termine, incarichi vari.
Quanto basta per farli rientrareapienotito-
lo nella categoriadei lavoratori atipici.Nel-
la quale non hanno esitato a riconoscersi,
tant’è vero che oggi è proprio nel Nidil-Cgil
che trovano un punto di riferimento sotto il
profilo sindacale. Dopo circa un paio d’an-
ni, il gruppodi lavoro in rappresentanzade-
gliarcheologidituttaItalia(inparticolaredi
Lazio, Sardegna, Campania, Emilia Roma-
gna e Sicilia) è approdato all’elaborazione
di una prima piattaforma rivendicativa da
sottoporre al ministro Giovanna Melandri.
È Luigi Crimaco, 44 anni, archeologo non-
ché coordinatore nazionale dell’area Beni
culturali del Nidil a spiegare quali siano le
coordinatedellaveraepropriovertenzache
insiemeaisuoicolleghivorrebbeaprirecon
il principale datore di lavoro: «Prima di tut-
to noi chiediamo il riconoscimento della
nostra figuraprofessionale-spiega-eilpas-
saggiosuccessivoriguardalarichiestaditu-

tele, perché attualmente siamo pagati a
giornatae se piove ose ci si ammala nonc’è
nessuna rete di sicurezza che garantisca la
regolarità delle entrate. Proprio sui redditi,
poi, va detto che pur operando in un conte-
sto dove è richiesta e dovuta l’alta qualità
del lavoro, i guadagni restano sempre piut-
tosto esigui. E a tutto questo bisogna ag-
giungereil fattochesitrattaquasisempredi
contratti di lavoroche non duranopiùdisei
mesi.Si lavorafinchédurailcontratto,sista
a casaperunpaio di mesi, poi se va benear-
rivano altri lavori della durata più o meno
lunga,insomma,sivaavanticosì...».

L’interlocutorediquesti lavoratorièqua-
sisemprepubblico.Edèquindidirettamen-
te al settore pubblico che si rivolgono le ri-
chieste della neonata categoria: «Vorrem-
moinnanzituttochecivenissericonosciuto
un ruolo più definito - spiega ancora Luigi
Crimaco - per esempio nell’elaborazione
dei piani regolatori delle città, perché non
bisogna dimenticare che sono necessarie
anche specifiche indagini topografiche per
tracciare lecartearcheologicheeche,quin-
di,oltreaunarchitettoènecessarioil lavoro

di un archeologo. Ma il problema è che la
nostra figuraprofessionalenonesisteanco-
ra formalmente e quindi non si può fare...
ma allora a che cosa serve questa laurea?».
Eppure quella dei beni archeologici e am-
bientali è una risorsa importante per l’eco-
nomia italiana, addirittura la più importan-
te se si guarda esclusivamente alle regioni
meridionali.Noncertoun’attivitàresiduale
da affidare a personale sottopagato: e inve-
ce ecco che, oltre a contratti da metalmec-
canici da un milione al mese, gli archeologi
italianidevonofareicontisullabaseditarif-
fe giornaliere da 200mila lire, che possono
salire a 250 o anche a 400 se, magari, dalla
Campaniaci si spostaverso l’EmiliaRoma-
gna. «Ma naturalmente a condizione che
nonpiova, che si stia benone eche ledonne
nonrestinomai incinte - ironizzaCrimaco-
perché allora non si lavora e non si guada-
gnaniente».

Un quadro molto contraddittorio, dun-
que, dal quale tuttavia affiora una categoria
professionale che ha accumulato compe-
tenzapropriograziealle lacunedelsistema:
«Un riconoscimento delle nostre figure

professionali - spiega Francesca Sogliani,
presidente della Federazionedeiprofessio-
nisti italiani dei beni culturali - sarebbe lo
sbocco naturale di una situazione di ende-
miche carenze di organici all’interno delle
soprintendenze, che a sua volta aveva reso
indispensabile il ricorso a collaborazioni
esterne, che però non erano e non sono sot-
toposteanessuntipodiregolamentazionee
normativa».Ediquestoirappresentantide-
gli archeologi all’interno del Nidil-Cgil
chiedono di poter discutere quanto prima
con il ministro Melandri. Come spiega an-
cora Francesca Sogliani: «Rapporti e rela-
zioni con il sindacato, definizione del profi-
lo professionale e degli ambiti di attività e
competenza, definizione dei meccanismi
retributivi relativi all’eserciziodellepresta-
zioni,definizionedelle formeprevidenziali,
definizione dei rapporti contrattuali». In-
somma, a ben guardare non sono richieste
così sconvolgenti, semmai è più sconvol-
gente pensare che nessuno di questi punti
fermi faccia parte dell’orizzonte lavorativo
di migliaia di persone dalla professionalità
cosìqualificata.
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◆ Il centrosinistra alla ricerca
di un accordo dopo lo strappo
dei centristi sulla giunta Bassolino

◆Per l’ex sindaco c’è un confronto
per trovare un candidato che possa
essere votato anche dall’opposizione
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Cossiga: Berlusconi
non vuole fare
nessuna riforma

Campania, salta la prima
riunione del Consiglio
Fumata nera per l’elezione del presidente

■ Francesco Cossiga è rimasto per-
plesso nel leggere le dichiarazioni
fatte ieri da Berlusconi, e sospetta
che la vis polemica porti il leader del
Polo a dire delle inesattezze sul te-
ma delle riforme, oltre che a rende-
re più difficile il superamento delle
resistenze verso di lui che si registra-
no in Europa. «Trovo difficoltà a
esprimere un giudizio», afferma in-
fatti Cossiga, che tuttavia aggiunge
subito dopo: «Ho un’impressione:
che l’on. Berlusconi sia già in cam-
pagna elettorale e che abbia fatto in
materia di legge per l’elezione della
Camera dei deputati una scelta ben
precisa: non concordare con la
maggioranza nessuna riforma, vuoi
per l’utile che certamente deriva dal
”mattarellum” alle forze politiche
maggiori, sia per la sua ferma deter-
minazione a mai confondersi con i
”comunisti”». «Infatti - polemizza
l’ex presidente della Repubblica -
non posso pensare che l’on. Berlu-
sconi creda veramente che noi non
siamo un regime democratico e che
non si possano fare le riforme istitu-
zionali perché bisogna prima re-
staurare la democrazia... E poi, egli
stesso propose al presidente della
Repubblica, quale presidente del
Consiglio, il dottor Dini che mai, a
differenza di Giuliano Amato, si era
sottoposto al vaglio dell’elettorato».
Cossiga infine vede un pericolo per
il leader del Polo e lo avverte: «Mi
dispiace - dice - che siamo già in
campagna elettorale, e con toni
non necessari, non opportuni, non
commisurati alla situazione, e che
non lasciano presagire niente di
buono. Checchè l’amico Silvio Ber-
lusconi pensi, non è questo il modo
per vincere le resistenze europee nei
confronti della sua persona».

VITO FAENZA

NAPOLI L’appello, dieci mi-
nuti, e la prima riunione del
consiglio regionale della
Campania é finita in un bat-
tibaleno. Mancanza del nu-
mero legale. In aula solo
quasi tutti gli assessori ester-
ni, ed una ventina di consi-
glieri, in gran parte dell’op-
posizione, e quindi la prima
seduta del consiglio regiona-
le campano é stata rinviata
ad oggi, alle 10, nella speran-
za che i contatti pomeridiani
(riunione dei consiglieri di
maggioranza, incontro con
quelli dell’opposizione, riu-
nione con Bassolino) possa-
no sbloccare la situazione di
stallo che s’é venuta a creare.
Gli spiragli per superare
l’empasse ci sono e c’é anche
la volontà a cercare soluzio-
ne alla situazione che vede
tutto il «centro» fuori dalla
giunta e dalla maggioranza.

Giuseppe Scalera di Ri alla
bouvette, mentre in Consi-
glio mancava il numero le-
gale, faceva osservare che
non si trattava di una que-
stione di poltrone, come
qualcuno sosteneva, ma di
un fatto politico. Anche i Po-
polari sembrano sintonizzati
su questa linea d’onda, la
questione é politica, non c’é
altro, sostenevano all’uniso-
no con i colleghi dell’Udeur.

I capogruppo della mag-
gioranza s’erano incontrati
qualche minuto prima della
riunione del consiglio. Si é
trovato un accordo «ponte».
Alcuni gruppi si sono appe-
na costituiti e quindi non é
stato possibile il «pieno di-
spiegarsi del lavoro necessa-
rio alla definizione degli as-
setti istituzionali del consi-
glio», hanno sostenuto in un
documento. Questo adempi-
mento, sostengono i capi-
gruppo del centrosinistra,
presuppone l’avvio di «un
confronto costruttivo, sia
pur nel rispetto dei ruoli con
l’opposizione». Di qui la de-
cisione di aggiornarsi alle
prossime ore per definire il
quadro completo dei vertici
del parlamentino regionale.

Qualcuno ha letto questo
rinvio come una dimostra-
zione della crisi acuta che

avvolge la Regione Campa-
nia. Bassolino non é d’accor-
do: «é in corso un confronto
- spiega - per giungere nel
modo migliore alla elezione
di un presidente dell’assem-
blea che possa essere votato
anche dall’opposizione, o

comunque
avere la più
ampia mag-
gioranza
possibile.
Spero che
questo obiet-
tivo possa es-
sere raggiun-
to al più pre-
sto: la ricerca
andrà avanti
già nelle
prossime

ore, e io cercherò di dare una
mano incontrando i capi-
gruppo della maggioranza».

Antonio Rastrelli, che in
qualità di consigliere anzia-
no ha presieduto la riunione

del consiglio (e presiederà
quella odierna), ha sostenu-
to che se anche oggi dovesse
mancare il numero legale
non convocherà immediata-
mente una terza riunione,
ma attenderà che siano sciol-
ti tutti i nodi politici. Meglio
aspettare, sostiene, perché la
vera sfida «é la piena funzio-
nalità del consiglio». Ci sono
dichiarazioni che però fanno
capire che non é solo nella
maggioranza che c’é maret-
ta, ma anche nell’opposizio-
ne, dove quattro consiglieri
di Forza Italia hanno preso le
distanze dal resto del gruppo
perché contestano il coordi-
natore Martusciello e le sua
politica.

Il nodo più difficile da
sciogliere, in ogni caso, sem-
bra proprio quello della
Giunta: i popolari, e con lo-
ro Udeur e Ri, chiedono l’az-
zeramento dell’esecutivo re-
gionale, mentre Bassolino

non si muove di un passo e
difende il governo regionale:
«Sarebbe assolutamente sba-
gliato, soprattutto nei con-
fronti dei cittadini - ha soste-
nuto - pensare a un altro ti-
po di esecutivo, come si é
fatto in altre Regioni con la
sigla del partito accanto a
ogni assessore. In quel caso
per me sarebbe stato inutile
venire qui: ho accettato que-
sta sfida per cambiare e in-
novare. Ci sono tutte le con-
dizioni per concludere posi-
tivamente il confronto con i
partiti di centro, ma in una
linea di ragionevolezza.

Comunque per me il con-
fronto rimarrà aperto, in
ogni caso, anche nei prossi-
mi mesi», anche se é urgente
che deleghe importanti (turi-
smo, lavori pubblici) attual-
mente vacanti in attesa delle
decisioni dell’Udeur e del
Ppi siano affidate al più pre-
sto.

■ NUOVA
PROVA
Per oggi
è convocata
una seconda
riunione
ma potrebbe
andare a vuoto

Il presidente della Regione Campania Bassolino
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Presidenza Stato-Regioni, scontro nel Polo
Formigoni a sorpresa: «Meglio uno del Sud»
PAOLA SACCHI

ROMA E alla fine Roberto Formigo-
ni rinuncia. In pole position alla gui-
da della Conferenza delle Regioni, il
presidente del Piemonte, l’azzurro
Enzo Ghigo che ieri, prima che il
«governatore» lombardo si ritirasse
dalla corsa, senza giri di parole aveva
detto a “Italia Radio”: io sono il adat-
to a quell’incarico perché «più mode-
rato» e «in quanto piemontese con
un senso istituzionale un po’ più in-
nato». E così prima che gli sbarrino
definitivamente la strada i suoi stessi
colleghi polisti - il pugliese Fitto lo
aveva criticato per il giuramento in
Lombardia e il calabrese Chiaraval-
lotti ieri ha esaltato la festa della Re-
pubblica - è lui a togliersi di mezzo,
dicendo che «non c’è oggi» e «non
c’è mai stata» una sua candidatura al-
la guida della Conferenza dei presi-
dente di Regione. Ma Formigoni ten-
ta un’ultima mossa con l’evidente
intento di creare frizioni tra centro-
destra e controsinistra, fino a far sal-
tare la candidatura Ghigo. Dice ora,
in un’intervista a “Il Mattino” che

proprio per creare il federalismo a
guidare la conferenza delle Regioni
dovrebbe andare un presidente del
Sud. Bassolino? «Non farei nessuna
obiezione». Intanto, lui si ritira. È l’e-
pilogo di una sorta di mossa a tena-
glia dietro la quale si intuirebbe una
regia di Berlusconi, con Fini e Casini
d’accordo e d’accordo a maggior ra-
gione anche Bossi che non vuole chi
gli invade i temi dell’autonomia. Du-
re non a caso l’altro ieri sono state le
critiche venute da Pontida, con Ro-
berto Maroni che ha messo un alto-là
a Formigoni: non appropriarti di te-
mi nostri. La realtà è che Formigoni
quell’incarico riteneva naturale che
venisse ricoperto da lui, in quanto
eletto con quasi il settanta per cento
dei consensi alla guida «dalle Regio-
ne più popolosa d’Italia». Tant’è che
un po’ incautamente dopo il sedici
aprile se ne andò dicendo che lui era
il più legittimato dal popolo. Parole
che non suonarono proprio come
musica alle orecchie di Berlusconi,
ma neppure di Fini e Casini. Fini si
infuriò per il giuramento lombardo
che coinvolse anche i suoi, Casini,
poi, lo disse subito: «Nell’ipotesi mi-

gliore lo vedo come un fatto folclori-
stico». E nella peggiore? Probabil-
mente per questa il segretario del
Ccd intendeva il fatto che Formigo-
ni, un cattolico come lui, aspirasse
nei suoi progetti a lungo termine a
diventare il numero due del Polo e
della casa delle libertà. Altra gaffe
che gli procurò una strigliata del Ca-
valiere, a lui e al veneto Galan, furo-
no quei no, quelle perplessità a veni-
re a Roma per la parata. E nel Polo
dissero: ma come, ora che Berlusconi
ha ammansito Bossi, ci ritroviamo in
casa quest’altro problema? Tanto
protagonismo non piacque al Cava-
liere che però deve anche tenere in
conto la dote di elettori cattolici, di
Comunione e liberazione, che For-
migoni gli porta. La sua candidatura
quindi incontrò una grande freddez-
za in un recente vertice in Via del
Plebiscito, ma si scelse la linea più
soft che non dovevano essere i leader
a bocciarla. E ieri è sceso in campo
senza tanti giri di parole Enzo Ghigo,
uomo legato al Cavaliere (viene da
Publitalia) e che - questo lo dicono in
ambienti del centrodestra - sarebbe
più gradito di Formigoni a quell’in-

carico dal centrosinistra. Ma il «go-
vernatore» lombardo - oggetto, nar-
rano, di uno sfogo del Cavaliere del
tipo: ma che vuole, se nel ‘96 con
Buttiglione prese poco più del due
per cento? - un ruolo che vada oltre
la carica istituzionale intende conti-
nuare a ritagliarselo. E questo sempre
cavalcando il federalismo e la devo-
lution. Non a caso ieri a Maroni ha
risposto lapidariamente: i processi
che portano al federalismo e alla de-
volution di competenze alle Regioni
devono trovare «una guida istituzio-
nale». Come dire a Bossi: tu vai sui
prati di Pontida, ma poi chi guida
questi cambiamenti sono io. E ieri,
intanto, Berlusconi ha detto di essere
«orgoglioso» del fatto che la Lega
«sia rientrata nella legalità e possa
collaborare con noi per le riforme in
direzione del federalismo e dell’auto-
nonomia». E il Parlamento del Nord?
«Ogni Regione ha già il suo parla-
mento». Poi, freddo su quell’idea di
macroregione del Nord più volte
avanzata da Formigoni: «È un pro-
blema che non è ancora sul tavolo».
Oggi riunione ad Arcore con i consi-
glieri regionali più votati.

CASSAZIONE

Bossi condannato
per diffamazione
Ma niente carcere

IN PRIMO PIANO

La «guerra della memoria» del presidente Ciampi
CINZIA ROMANO

ROMA Ha usato spesso l’espres-
sione «guerra della memoria» ag-
giungendo che non «possiamo
permetterci di perderla», perché si
può andare avanti e costruire il
futuro solo se non si dimentica il
passato. La convinzione di Carlo
Azeglio Ciampi sicuramente ri-
sente della formazione di Giusti-
zia e Libertà, di quel rigore laico e
libertario tipico degli azionisti.
Ma lui è riuscito ad aggiornarlo
ed a saldarlo con il ruolo che oggi
ricopre, capo della Repubblica, e
con l’obiettivo che il paese, a suo
avviso, deve raggiungere: consoli-
dare il suo prestigio e le sue istitu-
zioni sia in campo politico che
economico. Per completare e con-
cludere la lunga fase della transi-
zione. È con questa idea in testa
che Ciampi ha lavorato in questo
suo primo anno al Quirinale ed
ha voluto renderlo esplicito ai cit-
tadini proprio partendo da date
ed eventi simbolo della storia del-
la Repubblica.

È accaduto con la festa del 2
giugno che il capo dello Stato ha

voluto riportare agli antichi fasti.
Rinnovandoli ed aggiornandoli,
mettendoli in sintonia ed a porta-
ta di mano del comune sentire dei
cittadini.

Ma la festa della Repubblica è
stato solo l’ultimo atto di una
strategia che Ciampi ha persegui-
to in quest’anno. Trovando meno
audience nei media, la stessa cosa
aveva fatto con il 25 aprile, anni-
versario della Liberazione. La pre-
parazione di quella data è stata
meticolosa come è nello stile del
capo dello Stato. Ogni visita e di-
scorso è stato scelto con cura. Co-
sì, mentre in Europa infuriava la
polemica per l’arrivo al governo
austriaco del partito di Haider,
Ciampi decide di andare in visita
a Trieste, dove sia il sindaco uli-
vista Illy che il presidente forzista
Antonione della Regione, tessono
gli elogi del vicino governatore
della Carinzia. Il capo dello Stato
mette in agenda la visita alla ri-
siera di San Sabba, unico lager
nazista in Italia, e alla foiba di
Basovizza. E le parole che in quel-
l’occasione pronuncia sono ben
chiare: «Il passato va ricordato
proprio per saperci affrancare da

ogni scoria di eredità pericolose,
di odi e di reciproche paure. Liberi
dal passato, non per averlo di-
menticato, ma per averlo matura-
to nella nostra coscienza e poter
così meglio costruire insieme il fu-
turo».

Ma proprio dopo la sua visita,

il sindaco Illy, sull’onda anche di
certe sollecitazioni revisionistiche
provenienti non solo da ambienti
intellettuali ma anche dalla de-
stra politica, propone di abolire la
festa della Liberazione, sostituen-
dola con quella delle vittime di
tutti i totalitarismi da celebrare il

21 marzo, giorno che segna l’arri-
vo della Primavera.

Ciampi tace, ma prepara la sua
risposta. Aspetta fino al 16 mar-
zo. Sceglie l’occasione più solen-
ne, il suo discorso davanti al par-
lamento polacco, tappa della sua
visita di Stato, ed il momento più
simbolico, la partenza per il cam-
po di sterminio di Auschwitz.
«Non possiamo permetterci di
perdere la guerra della memoria»
dice davanti ai parlamentari. Poi,
davanti alla stampa, rincara la
dose ed annuncia: «Il 25 aprile è
una data che certamente non si
deve dimenticare. Ed io quel gior-
no andrò a Sant’Anna di Stazze-
ma proprio per sottolineare cosa
ha significato quella data per l’I-
talia e per non farlo dimenticare
alle generazioni giovani e future».

Ed il 25 aprile è lì, Carlo Aze-
glio Ciampi, a ricordare quei
bambini, donne e anziani uccisi
dai nazisti. Non solo: Sant’Anna
è anche l’unica strage impunita
perché per cinquant’anni i governi
democristiani tennero nascoste le
carte necessarie a mandare i col-
pevoli alla sbarra.

Tesse la sua tele Carlo Azeglio

Ciampi e anche chi vorrebbe, non
osa disfarla. Prepara la festa del-
la Repubblica, ripristina ricevi-
mento e parata militare, con pro-
tagonisti però i soldati impegnati
nelle missioni di pace. Invita i
presidenti delle Regioni, delle Pro-
vince, dei Comuni. Vuole i segre-
tari dei partiti, i rappresentanti
dei gruppi parlamentari. Non ci
sono discorsi del capo dello Stato
né per il 2 giugno né per la parata
del 4. Allora, per la prima volta,
convoca il 31 maggio al Quirinale
tutti i 103 prefetti e davanti a lo-
ro pronuncia il suo intervento tut-
to politico. Ciampi dice loro che
«celebrare la nascita dello stato
repubblicano, dopo il 25 aprile
aprile giornata della Liberazione
ed il 1 maggio festa del Lavoro,
vale a riaffermare il significato
profondo della nostra storia, la
nostra identità nazionale», e lo
«stato non cessa di essere unitario
per il fatto di essere sempre più
costruito come uno stato federale.
Lo Stato ha più che mai bisogno
di un esecutivo centrale».

Carlo Azeglio Ciampi ribadisce
così che il nuovo Stato che si sta
disegnando non cancella quello
che abbiamo alle spalle. Quella
Repubblica, nata dalla Liberazio-
ne e dal primo voto popolare. Per-
ché il futuro, appunto, si può co-
struire solo se non si dimentica il
passato.

06POL04AF02
1.50
11.0

Il capo
dello Stato
Ciampi
Sopra
Roberto
Formigoni

■ La prima sezione penale della Cas-
sazione, nel confermare al leader
della Lega Umberto Bossi la multa
di un milione e mezzo - inflittagli
dalla corte di appello di Brescia lo
scorso 21 gennaio per aver diffa-
mato il pm di Varese Agostino Ab-
bate - ha annullato senza rinvio la
sentenza di secondo grado nella
parte in cui aveva disposto la so-
spensione del beneficio della con-
dizionale. «È un’ottima notizia e so-
no molto soddisfatto», ha com-
mentato l’avv. Matteo Brigandi, le-
gale del senatore: «Bossi,infatti, ri-
schiava il carcere» . Il processo di
primo grado si svolse nel ‘93, per
l’onore offeso del pm - ha reso no-
to Brigandi - «è stato risarcito con
240 milioni». «Non abbiamo anco-
ra visto una lira» ha però detto l’av-
vocato bresciano Alberto Scapatic-
ci, legale del pm. Scapaticci ha
spiegato che il 26 maggio scorso,
davanti al tribunale civile di Roma,
si è tenuta un’udienza riguardante
la procedura esecutiva di parte del-
le retribuzioni del parlamentare che
i difensori di Abate ritengono pi-
gnorabili.
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Proseguiresullastradadelleriformestrutturaliintemadilavoroeformazio-
ne,accentuandoglisforziperl’occupazionenelMezzogiornoel’emersione
dellavoronero.SonoquestigliobiettividelNap2000(ilpianonazionaleper
l’occupazione),varatodalconsigliodeiministridopoaveracquisitoilpare-
refavorevoledellaconferenzaStato-Regioni.NeiprossimigiorniilNapsarà

inoltratoaBruxellesperpassarealvagliodellaCommissioneeuropea.Pro-
prioicapitolisullepoliticheperl’emersioneesulleagevolazioniperilMez-
zogiornosonoalcentrodiunacomplessatrattativaconl’Ue.Questiinsinte-
sigliobiettiviprincipali.Serviziimpiego:attuazionedellariformasullabase
deldecentramentodellecompetenzeaRegionieProvince.Dal2003nuove

opportunitàdiimpiegooformazioneentroiseimesididisoccupazioneperi
giovanieidodicimesipergliadulti.Formazione:introduzionedell’obbligo
formativofinoa18anniedirittoallaformazionelungol’interoarcodellavita
lavorativa.Costolavoro:ulterioreriduzione,avantaggiosiadeilavoratori
chedelleimprese,inparticolarenelMezzogiorno.Sommerso:rafforzamen-
todellepoliticheperl’emersionedellavoroneroeirregolareestendendo
conagevolazioniicontrattidiriallineamento.Ammortizzatori:riordinodegli
ammortizzatorisocialiedegliincentiviperl’occupazione.Possibileriduzio-
nedelcaricofiscaleecontributivoperlequalifichepiùbasse.

Varato il piano del governo per l’occupazione, ora la parola è alla Ue

Nel ‘70 il padre di Eddie,

«meccanico» anche lui,

guadagnava 7 dollari

all’ora, equivalenti a 22

dollari attuali. Eddie

oggi ne guadagna 11,78

e a differenza di suo

padre non può contare

nè su una pensione

certa nè su una buona

assistenza sanitaria

E ddie Insila, a volte, pensa a se
stesso come ad un sopravvis-
suto. E con più d’una buona

ragionestatistica.Nel1992,quando
venne assunto dalla A-Mold - una
fabbrica giapponese di ricambi
d’auto con sede a Mason, Ohio –
aveva 23 anni e 5.300 compagni di
lavoro. Oggi di anni ne ha 31 e con
lui, in quella stessa fabbrica,non la-
vorano che altri 1897 «colletti blu».
Ivi inclusi i 917 «temporary wor-
kers», lavoratori precari,che costi-
tuiscono,ormai, lamaggioranzadel
personale.

«Semisalvaidalmassacro–dice–
fusoloperchéerounodei508fortu-
nati».Valeadire:unodiquegliope-
raiche,nel1993, ‘94e ‘95,gliannidi
tre successive ristrutturazioni, eb-
berolaventuraditrovarsinelrepar-
to freni, dedito alla costruzione di
componentiperunmodelloToyota
che, allora, tirava molto. «In quegli
anni, le fabbriched’autolicenziava-
no a man bassa nel nome dell’ou-
tsorcing(l’appaltodilavoriafabbri-
cheesterne,n.d.r.)» -rammentaEd-
die. Ma le fabbriche che, come la A-
Mold,inbasealla teoriadell’outsor-
cing dovevano essere le beneficia-
rie, licenziavano anche di più. «Do-
ve in realtà finisse il lavoro perduto
nonl’homaicapito.Forse inMessi-
co.Oforseancorapiùlontano».

Ma, ancorpiùspesso,Eddie Insi-
la pensa a se stesso come a uno che,
in realtà, «non è mai nato». O me-
glio: come a uno di quei cittadini
statunitensi che, entrati nel mondo
del lavoro sul finire degli anni ‘70,
del «sogno americano» non hanno
potuto in effetti vivere che la «do-
wnsizedversion», la versione pro-
gressivamente ridotta che gli anni
’80 e ‘90 hanno riservato a quanti
vengono tecnicamente definiti
«non supervisory or production
employees». Ovvero: agli operai
chenonhanno, tra le loromansioni,
quella di dire ad altri quel che deb-
bono fare. Il termine di paragone è,
per Eddie, suo padre - 75 anni, an-
che lui un ex operaio - con il quale,

dice, spesso discute quanto i tempi
siano cambiati. E cambiati, ovvia-
mente,inpeggio.

Negli anni ‘60, quando Eddie era
ancora un bambino, Roy Insila era
ispettoredi linea allaSquare D,una
fabbrica di componenti elettriche
con sede ad Oxford, Ohio, una cin-
quantinadimigliaanorddiMason.
Edera–comequasi tutti i lavoratori
di quella fabbrica – membro della
International Brotherhood of Ele-
ctrical Workers. La sua paga oraria
era (nel1970) di 7 dollari (l’equiva-
lente di 22 dollari attuali). Roy ave-
va una buona auto (che cambiava
ogni cinque anni) tre settimane di
ferie pagate (che passava con la fa-
miglia a Gatlinburg, in Tennesse,
con qualche puntata a Disney
World). E fino al giorno della sua
pensione (maturata grazie ad un
piano sancito nel suo contratto di
lavoro) mai ha dovuto per un solo

istante preoccuparsi, come si dice,
della salute. «L’Assicurazione
aziendale – racconta Eddie – si
prendeva cura di tutti i conti medi-
ci».

Ora non più. «Quando io ho co-
minciatoa lavorare–diceEddie– la
mia primapaga è stata di 7.03dolla-
ri, tre cents, appena, più di quello
cheprendevamiopadre in tempi in
cui il costodellavitaerapari, secon-
do i calcoli del Dipartimento al La-
voro,amenodiunterzodiquelloat-
tuale». Oggi Eddie guadagna 11,78
dollariall’ora,unacifrache,calcola-
ta l’inflazione, resta ampliamente
inferiore alla metà di quello che
prendeva suopadre.Edipocosupe-
riore a quella paga operaia oraria
media – 11,46 dollari –misuratadal
Dipartimento al Lavoro nel 1998.
Quella stessa paga oraria media che
due decenni prima - nel 1979, agli
albori di quella chevenne chiamata

la «rivoluzione reaganiana», o «de-
regulation» - era stata calcolata in
12,85dollari.

Parafrasando il titolo di un cele-
bre film comico, l’hanno chiamata
«The Incredibly Shrinking Pay-
check Story», la storia della busta
paga incredibilmente rimpiccioli-
ta. E le cifre parlano chiaro. Tra il
’79 ed il ‘96 – come ha rivelato due
anni fa una fonte davvero insospet-
tabile di simpatiapro-unions, il set-
timanale BusinessWeek - i salari
medi americani sono diminuiti del
17percentonel settoredellecostru-
zioni, del 16 per cento in quello dei
trasporti, del 7 per cento nell’indu-
stria manifatturiera, del 22 per cen-
to nella distribuzione. Ed i numeri,
spiega Eddie, non raccontano in
realtà che una piccola parte della
tragedia.«Laverità–dice–ècheog-
gi per portare a casa 23mila dollari
all’anno, la metà di quello che por-

tava a casa mio padre, io devo lavo-
raremoltodipiù.Enonpotrei sbar-
caredecentemente il lunariosenzai
14mila dollari all’annochemiamo-
glie guadagna grazie ad un lavoro
part-time in una nursery di Ma-
son».

Negli ultimi due anni, dicono le
statistiche, il “boom” economico
americanohacominciatoa far timi-
do capolino anche nelle buste paga
operaie (più2per centonegliultimi
rilievi). E con la disoccupazione al
minimo storico del 3,9 per cento,
persinolaforzacontrattualedelsin-
dacatoèparsarisollevarsi.Ma ilnu-
mero degli americani con piú di un
solo lavoro è nel frattempo aumen-
tato, tra il ‘79 ed il ‘95, di oltre il 40
per cento. Tanto che la «perdita di
tempo vita» e di «qualità di vita»
sembrano ad Eddie fenomeni or-
mai irrecuperabili, permanenti de-
vastazioni.

«Da quando i politici ed i grandi
guru dell’economia vanno millan-
tando le virtù del pieno impiego –
dice–unabarzellettacircola tra i la-
voratori della A-Mold. Questa: ne-
gli ultimi tre anni sono stati creati 8
milioni di nuovi posti di lavoro. Ed
a me ne sono toccati tre». In quella
che era un tempo la «classemedia
americana (una classe nella quale,
tradizionalmente, venivano inclu-
sianche i “colletti blu”) c’è ormai,
aggiunge, una vera e propria «time
famine», una carestia di tempo. Ed
il prezzo pagato dalle famiglie è
enorme.

Meno soldi, più lavoro e meno
«benefits». Di questo, dice Eddie, è
fatta la storia recente del lavoratore
americano (e quella degli aumenti
di produttività che, tra grida di giu-
bilo, hanno scandito la rinascita
economica Usa). «Mio padre aveva
un piano pensionistico che gli con-
sentiva di guardare con tranquillità
al futuro.Iononneho,inpratica,al-
cuno. Mio padre aveva un’assisten-
za sanitaria di primo livello. Io ho
un Hmo». Laddove Hmo, sta per
HealthMaintenanceOrganization,
un surrogato di assicurazione sani-
taria la cui famaèpari,grossomodo,
aquelladicuigodevalanostra«mu-
tua»neglianni‘60.

Edilbello,diceEddietornandoa
bomba, è che tuttoquesto èdavvero
il risultato di un privilegio: quello,
per l’appunto, che arride ai naufra-
ghi sopravvissuti alla tempesta.
«Nessuno dei miei colleghi che, a
suo tempo, persero il lavoro è rima-
sto,cheiosappia,disoccupato».Ma,
aggiunge, quasi tutti sono stati rias-
sorbitidalavorialminimosalariale,
un mare nel quale si galleggia con
meno di 10mila dollari all’anno,
quasi 3mila al di sotto di quella che
viene ufficialmente considerata la
sogliadipovertà.

Li chiamano i «working poor» e
sono oltre 10 milioni. Tanti quanti
glioperai che, nell’America del
boom, lavorano otto ore al giorno,
senza alcuna forma di assistenza sa-
nitaria, per un salario al di sotto dei
limiti di sopravvivenza. Chiamate-
la, se vi piace, l’altra faccia del mira-
colo.

LA PAGA NEGLI "STATES"
La paga oraria di un metalmeccanico Usa
è di 11,46 Dollari (pari a circa 23.500 Lire)

Vent'anni fa, nel 1979, era di 12,85 Dollari

Il tasso di disoccupazione complessivo

è al 4,1%

In generale, il salario medio orario è di 13,65 DollariDagli anni settanta i salari medi americanisono diminuiti:
 Del 17% nell'edilizia 
 Del 16% nei trasporti 
 Del 7% nell'industria manifatturiera  Del 22% nella distribuzione

N e g l i U s a
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Meno soldi più lavoro
nella vita di Eddie
il superstite di Mason

.............................................................................................................................................................MASSIMO CAVALLINI

I N M A G G I O

I disoccupati
salgono al 4,1%

Sièraffreddatoilmercatodel
lavoroamericano.Idatidel
mesedimaggiohannoinfatti
confermatonegliUsaunau-
mentodeltassodidisoccupa-
zione,passatoal4,1percento

dal3,9diaprile.Inuovipostidilavoro,ilmesescorso,sonostati231mila
controiprevisti375mila.Isalarimediorarisonoinvecelievitatidello0,1
percentoa13,65dollari,avanzando,subaseannuale,del3,5percento
controil3,9diaprile.Mentregliordiniallefabbrichesonocalatidel4,3
percento,lapiùforteflessionedalnovembre‘90.Inbaseaquestinumeri
sembrainattounrallentamentodell’economiaamericanachestarebbe
orientandosisuritmidisviluppopiùsostenibilicomeeranell’auspicio
soprattuttodegliinvestitoridiBorsa.«Imercatiaspettavanounsegnale
pertornareacorrereversol’alto-spiegaJosephBarthel,analistadiFa-
hnestock&Co.-el’aumentodelladisoccupazionevieneesattamenteal
momentogiusto.Credocheitassidiinteresseabbianogiàraggiuntoil
loromassimo».Così,findaiprimissimiminutidopochequestidatiera-
nostatidiffusi,gli investitorisonotornatisuimercaticonrinnovatoen-
tusiasmo.Conunobiettivo,allargareilproprioportafoglioazionarioin
vistadelrallyestivochesecondomoltianalistihaavuto,conqueidati,
ufficialmenteinizio.

New economy, al Sud

da sola non basta

Immigrazione: Genova 

grande laboratorio

Un federalismo autentico

contro la Destra a scuola

Reding, commissario Ue:

"Ecco l'Europa che studia"
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Niente licenziamenti, accordo fatto alla «Manetti e Roberts» di Calenzano

ÈstatofirmatolascorsasettimanaaPalazzoMediciRiccardil’accordo
chechiudelapossibilitàdilicenziare,comeavevachiestol’azienda,ven-
ticinquedipendentidellaManettieRobertsdiCalenzano.«Unrisultatodi
cuisiamofortementesoddisfatti-hacommentatoilpresidentedellaPro-
vinciadiFirenze,MicheleGesualdi-perchémantienesolidounostabili-

mentodivalenzaeuropeaedigrandeimportanzapertuttal’areaprodutti-
vafiorentina,conisuoi333dipendenti».
Adeterminarelamessainmobilitàdeidipendentierastataladecisione
diprocedere-secondounaprassiormaicollaudatainmolteaziendedi
ogniparted’Italia-alla«terziarizzazione»delmagazzino,orascongiurata.

L’accordodellascorsasettimanaèstatofirmatodaisindacatiedairap-
presentantidellaproprietà.
Inbaseall’intesa,entroil30giugnoilavoratoriinteressatiallavertenza
dovrannomanifestareunasceltacheprevedecinquepossibilità.Nella
sceltasaràdatalaprecedenzaalpersonalecoinvoltonelprocessoditer-
ziarizzazionee,successivamente,acolorochesonopiùvicinialpensio-
namentonell’ambitodituttoilpersonaleoperaio.
Entroil10luglioprossimolepartisiincontrerannoperunaverificasul-
l’accordoesuirisultaticonseguiti.
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Metalmeccanico, figlio

di metalmeccanico,

a cinque anni dalla

pensione, Mauro

Fiamenghi guadagna

più delle 55mila lire

del ‘68. Ma rispetto ad

allora sono molti di più

i soldi che vanno per

la casa. Per fortuna i

figli sono adulti...

I n I t a l i a
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Mauro, 32 anni di Alfa
2,2 milioni in busta
«Ma sono un garantito»

...................................................................................................................................................................GIAMPIERO ROSSI

L’uscita di
alcuni operai
dall’Alfa di
Arese

S olidale anche nel pessimi-
smo, Mauro Fiamenghi.
Sebbene si ritenga comun-

que un «garantito» non riesce a
fare a meno di preoccuparsi. Per
gli altri, «per quei giovani qui
fuori che non si rendono conto
che rischieranno di cannibaliz-
zarsi tra loro». D’altra parte oltre
trent’anni di fabbrica questo gli
hanno insegnato: a difendersi e a
tenere comunque sempre in con-
siderazione gli altri. Mezzo seco-
lo di vita appena festeggiato e 32
anni di Alfa Romeo alle spalle
insieme ai lavori giovanili che
hanno preceduto la fabbrica e
che comunque hanno lasciato un
segno. Su di lui e sulla sua fami-
glia.

I capelli e i baffi grigi comple-
tano bene il quadro “rassicuran-
te” del volto e della figura tutta
di Mauro Fiamenghi, classe
1950, metalmeccanico, figlio di
metalmeccanico, ristoratore
mancato (ma non è ancora detta
l’ultima parola... ), padre e non-
no orgoglioso, approdato quat-
tordicenne nel capoluogo lom-
bardo dopo un’infanzia trascorsa
nella campagna cremonese.

C’è anche un periodo di studio
presso un seminario, nella storia
di Fiamenghi. Ma, per ironia
della sorte, gli ha ispirato una
vocazione diversa dal sacerdo-
zio: la militanza politica nel Pci
e quella sindacale nella Fiom.
«Al posto della carità di cui mi
parlavano i preti - racconta - ho
sentito di più il richiamo alla so-
lidarietà degli operai».

Quando decide di sposarsi, an-
cora diciottenne, il padre (che
ogni mattina parte alle 5 dal pae-
se per tornare a casa dal Portello
che è quasi sempre buio pesto,
alle 20.30) insiste perché anche
lui entri a lavorare all’Alfa Ro-
meo: e nell’ottobre 1968 arriva la
famosa cartolina gialla, l’invito
al colloquio ad Arese. Poche set-
timane dopo il matrimonio, con
la sicurezza di una busta paga da
55-60mila lire al mese, l’inesora-
bilità di 18mila lire mensili di
affitto dell’appartamento vicino
alla Stazione Centrale di Milano
e una serie di nuove convinzioni
che nascono un’assemblea dopo
l’altra.

«Quando leggevamo “l’Unità”
in reparto, uno stava sempre di
guardia per avvisarci se arrivava
un capo», ricorda divertito. Ma
tutto questo, è bene chiarirlo su-
bito, non impedisce al nostro di
guardare con sufficiente disin-
canto alle «cose così come vanno
oggi». Un contesto profonda-
mente cambiato rispetto a quello
dei suoi giovani anni operai, ma
dove tutto sommato lui non esita
a definirsi - praticamente ad au-
todenunciarsi - come «un garan-
tito».

A Mauro Fiamenghi, in teoria
(come è bene dire in questi casi),
mancherebbero 5 anni di lavoro
come «mangiachilometri», cioè
addetto al reparto “esperienze”
dell’Alfa, dove l’esperienza tren-
tennale in catena di montaggio
(carrozzeria, assemblaggio) lo ha
condotto a diventare il coordina-
tore dei collaudi delle vetture di
fascia alta. Trentadue anni di la-
voro duro hanno portato quello
che si può considerare un avan-
zamento di posizione all’interno
della fabbrica, ma non si può

certo affermare con la stessa di-
sinvoltura che abbiamo portato
anche a un deciso miglioramen-
to della retribuzione: «Oggi in
busta paga trovo ogni mese due
milioni e 100, due milione e
200mila lire», informa Fiamen-
ghi. E anche se questa cifra suo-
na molto più imponente delle
55mila lire del 1968, chiunque
conosca i prezzi degli affitti a
Milano realizza che, fatte le do-
vute proporzioni, rispetto alle
18mila lire dell’affitto di 32 anni
fa oggi è molto più grande la
quota di salario che finisce per i
muri di casa. «Diciamo che an-
che se non guadagno quel gran-
ché riesco a viverci, nonostante i
prezzi di Milano, ma devo anche
dire che vive ancora a casa con
me anche uno dei miei due figli,
che fa lo chef e che contribuisce
alle spese di famiglia - spiega
senza difficoltà - e proprio per
questo mi rendo conto cosa pos-
sa significare per molti altri co-
me me fare i salti mortali per far

studiare i propri ragazzi».
Ma c’è di più. Il metalmecca-

nico Mauro Fiamenghi è uomo
dalla buona memoria, che dagli
anni in fabbrica ha imparato a
soppesare bene ogni situazione,
a guardarne tutti i lati. E allora
ecco che pensando a se stesso,
torna a riconoscersi un destino
meno peggio: «Eravamo in
22mila all’Alfa Romeo alla metà
degli anni Settanta. Oggi siamo
riamasti in 4mila. Forse lo dico
per farmi coraggio, ma anche di
fronte alla sostanziale smobilita-
zione di tutti i reparti produttivi
di Arese io continuo a pensare
che non lo chiuderanno quello
stabilimento».

Dice ancora di più, quando
ancora si trattiene sul suo ver-
sante ottimistico: «Tutto som-
mato, diciamolo, quei 18mila
che sono stati progressivamente
espulsi dall’Alfa Romeo hanno
avuto tutti una sistemazione:
nessun licenziamento, tante pen-
sioni, senza contare che tra mo-

bilità e incentivazioni aziendali
non si è mai stati distanti dalle
cifre di uno stipendio pieno. Per
questo io dico che sono un ga-
rantito, anche perché so di avere
dalla mia qualche garanzia che
ho strappato una ad una, perché
quando ho iniziato a lavorare
non c’erano».

Ma è su questo tema che l’elo-
quio di Fiamenghi cambia se-
gno, arrivano le preoccupazioni,
il pessimismo, le recriminazioni:
«Purtroppo non posso far finta
di ignorare che certi automati-
smi a tutela della perdita di sala-
rio, come la scala mobile, sono
stati cancellati e gli adeguamenti
al costo della vita li dobbiamo
conquistare volta per volta. E poi
le pensioni... Ogni volta che le
toccano ne portano via un pez-
zo».

Dopodiché i pensieri e le pa-
role del metalmeccanico di Are-
se scivolano verso il mondo che
sta attorno alla fabbrica, che non
conosce incentivazioni, cassa in-
tegrazione e nemmeno è scalfito
dai tagli alle pensioni: quel
mondo in cui tanti figli dei suoi
colleghi si trovano a lavorare, da
“atipici”.

«Devo ammettere che avrei
proprio paura - sussurra facen-
dosi davvero serio - quando sen-
to dire, per esempio, dai miei
colleghi dei loro figli che fanno i
lavoratori interinali, “in affitto”.
Mi viene tristezza, mi scende ad-
dosso la preoccupazione. D’altra
parte so bene che non è più sem-
plice avere una storia lavorativa
come la mia. L’unica cosa che
davvero mi auguro è che non si
lasci frantumare tutto il sistema
di sicurezze che abbiamo co-
struito faticosamente nel tempo,
perché non sarò comunque io a
pagare il conto del cosiddetto li-
berismo sfrenato, ma saranno
tutti questi giovani che se non
capiscono che non è possibile
rincorrere sempre l’efficienza fi-
niranno per cannibalizzarsi tra
loro».

E continua: «Perché rincorre-
re sempre il modello americano,
qualsiasi cosa comporti, io sarò
legato a vecchi schemi ma fran-
camente non credo che Internet
sistemerà proprio tutti; piuttosto
vedo che i supermercati cercano
garzoni o commessi e che in
qualche caso anche gente con
una laurea in tasca deve accetta-
re almeno per un po’ di fare la-
vori di quel tipo». Il grande erro-
re? «È stato quello di lasciar pas-
sare l’idea che nel giro di 20 o 30
anni tutto il sistema del nostro
welfare si sarebbe dissolto; così
si sono fatte avanti le assicura-
zioni private, da un lato, e dal-
l’altro lo Stato ha potuto pro-
gressivamente chiamarsi fuori.
Mentre io non posso fare a meno
di pensare alle enormi potenzia-
lità dei miliardi di accantona-
menti di noi metalmeccanici,
per esempio».

Quando gli si parla di accordi
sindacali che prevedono i tagli
delle pause pranzo e il ritorno
del sabato mattina lavorativo si
lascia andare in una risatina im-
barazzata e incontrollabile. Ma
amara: «Se penso agli scioperi
fatti per il sabato libero - dice
scuotendo la testa - questi giova-
ni non hanno più nessuna voglia
di resistere».

I N F O
Francia
Un contratto
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I 9mila franchi di Marcel
«L’importante è il posto»

...................................................................................................................................................................................................................GIANNI MARSILLI

S i chiama Marcel (ma preferisce
Marcèlo per via delle origini spa-
gnole), Marcel Elorza, ed è torni-

tore in un’azienda metalmeccanica
della regione parigina, nel dipartimen-
to di Saint Denis. Così si racconta.

«Operai in famiglia lo siamo sempre
stati. Lo era mio nonno nelle Asturie
prima e durante la guerra civile, natu-
ralmente era repubblicano. E anche
dopo, quando si portò in esilio tutta la
famiglia nella banlieue di Tolosa, nel
’39. In Francia fece un po’ di tutto:
idraulico, elettricista, anche stagionale
per raccogliere la frutta. Era operaio
anche mio padre, metalmeccanico co-
me me. Lavorava in un’industria di
trafilati. Andò in pensione una ventina
di anni fa, prima del previsto. Aveva
lasciato tre dita nella macchina, tran-
ciate di netto. Con i compagni di lavo-
ro scherzavano sempre: in tre, di dita
ne avevano una ventina, più o meno.
Non molte, ma abbastanza per giocare
a carte e anche a bocce».

«Io operaio per vocazione familiare?
Non proprio. Ho 41 anni, avrei voluto
studiare. Ma insomma è andata così. A
vent’anni ero già in fabbrica, a Cler-
mont-Ferrand. Smic, naturalmente.
Salario minimo garantito. All’epoca si
aggirava sui quattromila franchi (oggi
un milione e 200mila lire, ndr). Fabbri-
cavamo catene per biciclette e motori-
ni. Ma a Clermont-Ferrand soffrivo.
Venivo da Tolosa, città di sole e di
spagnoli, un’altra cosa. Mi sposai. Mia
moglie è maestra elementare. Oggi
guadagna come me, sui 9mila franchi
al mese. Ce la caviamo. Ho una bam-

bina di 12 anni, non le manca niente.
Nella regione pariginaci arrivammo
perché mia moglie è di queste parti,
Cergy Pontoise. Oggi sono tornitore
alla «Rhenalu». Una sessantina di di-
pendenti, facciamo imballaggi. In
qualche modo sono tornato ai trafilati
di mio padre».

«Se sono contento? Mah. Il sistema
salariale francese è molto strano per
noi metalmeccanici del privato. Ne so
qualcosa, ho fatto il sindacalista nella
Cfdt (una delle tre centrali - assieme a
Fo e alla Cgt - che può essere assimila-
ta alla Cisl, ndr).

«Il nostro trattamento salariale può
variare da 1 a 2. Nel senso che un tizio
con la mia qualifica e la mia anzianità
può guadagnare il doppio o la metà di
quanto guadagno io. Può essere allo
Smic, che oggi è sui 6mila franchi al
mese (un milione e 800mila lire, ndr).
Ma può portare a casa anche 12mila
franchi. Perché? Adesso le spiego. I
contratti collettivi in Francia si fanno
su base territoriale, non c’è un quadro
nazionale. Oh, di contratti così ce ne
saranno una novantina. Sì, corrispon-
dono più o meno al numero dei dipar-
timenti amministrativi in cui è diviso
il paese. Ma territorialmente la cosa è
diversa. I confini dipendono spesso
dalla storia dei bacini industriali, non
coincidono con la divisione ammini-
strativa. In questi contratti collettivi si
stabiliscono delle griglie minime di sa-
lario. No, non corrispondono al salario
reale. I salari reali vengono poi nego-
ziati a livello aziendale, e lì le variazio-
ni possono essere molto importanti.

Dipende da dove caschi.
«L’anzianità? Non conta quella di

lavoro, ma quella aziendale. È per que-
sto che uno come me, se oggi cambia
ditta, può ritrovarsi a fianco di uno
della stessa età lavorativa che guada-
gna quasi il doppio, per il semplice fat-
to che non si è mai mosso da lì. Sì, lo
so che altrove in Europanon è così.
Ma in Francia sì, e neanche i sindacati
ci trovano troppo da ridire».

E gli assegni familiari? Li prende
Marcèlo? «No, gli assegni fami-
liari non ci sono in metallurgia.

No, gliel’assicuro. Non confonda il
pubblico e il privato. I figli te li paga il
pubblico, il privato non se lo sogna
proprio. Nel privato quel che conta è
soprattutto la qualifica, in base alle ne-
cessità dell’azienda, della sua organiz-
zazione produttiva. Della situazione
familiare non sanno che farsene.

«Ovviamente diverso è il discorso
per i quadri. Chi può dirsi quadro?
Buona domanda, ma risposta compli-
cata. Intanto vale il titolo di studio. Un
ingegnere è automaticamente “qua-
dro”, è ovvio. Ma questo non esaurisce
il problema. Perché anche un capetto
responsabile di tre operai può essere
quadro. Dipende dalla qualifica, dal-
l’anzianità e soprattutto dalle scelte
dell’azienda. La differenza tra me e un
capetto? È innanzitutto che per lui c’è
una griglia salariale minima nazionale,
e al di là di questa le aziende applica-
no la loro politica dei salari. Anzi, la
griglia minima vale per le piccole
aziende, per le grandi i parametri sono

liberamente contrattati e costruiti. Ne
deriva che tra noi e i quadri c’è un bel
salto, anche nei rapporti interni all’a-
zienda, nel clima sindacale.

«No, non mi lamento troppo. Una
fotografia della mia vita? Come dicevo
tra me e mia moglie portiamo a casa
sui 18mila franchi al mese (cinque mi-
lioni e mezzo di lire, ndr). Tremilacin-
quecento se ne vanno per il mutuo del-
la casa, e altri quattromila e rotti per le
tasse.

«La casa l’ho comprata sette anni fa,
tra tre sarò proprietario. Due stanze,
salone, cucina abitabile. Ma è al pian-
terreno, ho un pezzo di giardino. Ho
una Peugeot 405 di seconda mano. Va-
do in vacanza in Bretagna, dove affit-
tiamo sempre la stessa casa, anzi ca-
setta, sull’isola di Batz. Non so se sono
un metalmeccanico «standard», come
dice lei. Ha visto com’è variegata la si-
tuazione in Francia. Però ho tendenza
a guardare verso quelli che stanno
peggio, è per questo che non mi la-
mento.

«Certo, le cose cambiano. Nella mia
zona ci sono capannoni industriali che
diventano sedi di società di produzio-
ne e comunicazione audiovisiva. Per
dire che mi sento un po’ superato, con-
le mie 38 ore settimanali, più qualche
straordinario. Forse diventeranno 35,
stiamo trattando proprio su quel che
resterà degli straordinari. Ma quel che
mi interessa soprattutto è il posto di
lavoro. La ditta è robusta, siamo nel-
l’indotto di Pechiney che è un gruppo
mondiale. Non dovrei aver problemi,
fino a prova contraria».
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Friuli, manca manodopera: aziende a caccia di operai specializzati

Anche in Friuli esiste un problema occupazione, opposto però rispetto a quello
presente in altre aree del Paese: manca personale da assumere, soprattutto
operai specializzati. Così mentre il presidente dell’Associazione industriali di
Udine, Adalberto Valduga, chiede da tempo di elevare la quota di extracomuni-
tari destinati alle aziende locali, da una società del gruppo Danieli è partita la

caccia all’operaio. Si tratta dell’Abs di Pozzuolo che cerca manodopera al Sud
e in Slovenia e Croazia. «Abbiamo assunto per una nuova linea produttiva -
spiega Andrea Michielan- una settantina di persone, il 10% sono immigrati di
colore. Ma abbiamo bisogno di altri operai che, su piazza, non si trovano. Per
questo abbiamo attivato delle agenzie specializzate, per cercare gente al Sud

in particolare a Bari e Napoli. Ma guardiamo con attenzione soprattutto Slove-
nia e Croazia». «Sono decine - spiega Valduga - le aziende friulane che non rie-
scono a trovare personale. Se il problema non si risolve non resta che la delo-
calizzazione. Il problema dipende dal ministero del Lavoro che dovrebbe eleva-
re le quote di ingresso in regione dei lavoratori extracomunitari. L’Agenzia re-
gionale del lavoro ne aveva chiesti 2.500, ne sono arrivati soltanto 1.200, impie-
gati nel giro di due mesi. Noi, invece, abbiamo bisogno di 5mila nuove leve per
i prossimi otto anni». «Ma attenzione - avverte Valduga - non cerchiamo mano-
valanza qualsiasi: abbiamo bisogno di operai specializzati».

IL «PROGRAMMA D’AZIO-

NE DI BREVE E MEDIO PE-

RIODO SULLA SICUREZZA

E LA SALUTE NEI LUOGHI

DI LAVORO» È STATO AP-

PROVATO IL 12 MAGGIO

DAL CONSIGLIO DEI MI-

NISTRI SU PROPOSTA DEL

MINISTRO DEL LAVORO

Il problema di una politica per la
sicurezza sul lavoro coinvolge
aspetti relativi al coordinamento
degli organi pubblici, sia di go-
verno centrale che regionale, la
metodologia e il tipo di controlli
da esercitare, la diffusione di una
cultura in materia, il sostegno al-
le imprese con politiche attive di
informazione e incentivazione.

Accanto all’azione di vigilanza
è intendimento del Governo svi-
luppare una azione di informazio-
ne e sostegno alle imprese, so-
prattutto a quelle piccole e me-
die, per far sì che lo sviluppo del-
la politica di sicurezza sul lavoro
si traduca in un trasferimento di
soluzioni tecniche di vario tipo
volte ad agevolare l’attività d’im-
presa.

Gli adempimenti in corso da parte del Gover-
no possono così elencarsi:

- E’ ormai nella fase finale delle procedure di
adozione l’atto di indirizzo e coordinamento (ex
art. 25, L. 19 settembre 1994, n. 626) sui criteri
per assicurare unità ed omogeneità di compor-
tamento nell’applicazione delle disposizioni in
materia di sicurezza e salute dei lavoratori e di
radioprotezione. Ispezione del lavoro.

- Ai fini del coordinamento e della razionaliz-
zazione dell’attività ispettiva (tematico dell’i-
spettore unico) ha iniziato ad operare la Com-
missione centrale di coordinamento e di con-
trollo degli adempimenti fiscali, contributivi e di
sicurezza nei luoghi di lavoro ex art. 79 della ci-
tata legge n. 448/98, istituita con D.M. 23 set-
tembre ‘99. I compiti di tale struttura saranno
quelli di individuare una linea interpretativa uni-
forme in materia di legislazione lavoristica, so-
ciale e fiscale direttamente connessa con l’atti-
vità di vigilanza; di predisporre criteri generali di
programmazione della vigilanza privilegiando
l’indicazione degli obiettivi da conseguire in te-
ma di lotta all’evasione contributiva e fiscale e
al lavoro nero da realizzarsi anche mediante
gruppi ispettivi integrati; di acquisire ed analiz-
zare i dati forniti dal Sistema statistico nazionale
(SISTAN); di individuare le Aree territoriali ovve-
ro i settori di attività in cui il fenomeno risulta
maggiormente diffuso; di predisporre specifiche
iniziative formative comuni del personale addet-
to alla vigilanza in questione. La Commissione,
nella riunione di insediamento del 16.11.99, ha
istituito, nel proprio ambito, tre gruppi di lavoro
su programmazione, metodologie delle verifiche
e formazione del personale ispettivo. Il primo
gruppo ha approvato i criteri generali di pro-
grammazione dell’attività in materia ispettiva e
di controllo degli adempimenti fiscali e contribu-
tivi, resi noti a tutte le strutture periferiche e in-
dividuato i settori di intervento, da tenere pre-
senti nella predisposizione della programmazio-
ne dell’attività di vigilanza in sede periferica: il
settore portuale, gli appalti pubblici ed in gene-
re i c.d. grandi appalti. Nel secondo gruppo, te-
nuto conto del coinvolgimento dei diversi orga-
nismi di vigilanza (Istituti previdenziali, Guardia
di Finanza, Asl), sono state definite alcune diret-
tive tese a rendere uniforme la metodologia del-
l’intervento e ad assicurare uno scambio di in-
formazione tra gli organi interessati, anche at-
traverso l’accesso agli archivi disponibili. In ma-
teria di vigilanza integrata si è tenuto conto che
mentre per la rilevazione del lavoro irregolare si
interviene su aziende comunque note, alle quali
si risale da una banca dati, il lavoro sommerso
riguarda aziende completamente sconosciute.
Poiché questo secondo aspetto presenta speci-
fiche metodologie di programmazione, sarà ne-
cessario uno studio più approfondito e, pertan-
to, viene dato avvio alla programmazione che ri-
guarderà il lavoro irregolare e si procederà al-
l’individuazione di una efficace azione di pro-
grammazione finalizzata al lavoro sommerso.
Si concorda, quindi, di predisporre la program-
mazione dell’attività di vigilanza, inizialmente su
le seguenti linee di intervento:
1. Il settore portuale - in generale, in tutte le at-
tività che vengono svolte sul territorio portuale
(per es. lavori di manutenzione ordinaria, servizi
di pulizie, piccoli aggiusti, approvvigionamenti,
facchinaggio, depositi e magazzini con attrezza-
ture meccaniche, lavori nelle navi in sosta in
porto, ecc.). In relazione a tale settore si è rive-
lata utile la partecipazione dei rappresentanti
dell’IPSEMA, per la localizzazione degli inter-
venti in ordine ai quali saranno interessati gli
Uffici periferici.
b. Gli appalti, intesi come appalti pubblici, gran-
di appalti, salvaguardando, relativamente all’a-
spetto prevenzionistico, le eventuali attività già
in atto da parte della ASL. Gli Uffici delle Ammi-
nistrazioni interessate, si raccorderanno nello
“staff di coordinamento”, istituito presso le Di-
rezioni regionali del lavoro - nell’ambito del qua-
le sono chiamati a partecipare i rappresentanti
della Guardia di Finanza, dell’INPS, dell’INAIL e

di altri Istituti eventualmente interessati, delle
Regioni nelle competenze della Sanità e del La-
voro - in modo che, mediante l’utilizzo delle ban-
che-dati disponibili, si possano individuare a li-
vello locale le aziende da sottoporre agli acces-
si ispettivi.
L’attività di vigilanza integrata viene program-
mata - con una prima scadenza al 30/6 - secon-
do una programmazione di interventi distinti per
Regioni ed i risultati dovranno pervenire al Mini-
stero del Lavoro entro il 31/7.
Informazione e formazione
- Affinché la legislazione a tutela della sicurezza
non si limiti al rispetto formale degli obblighi di
legge, ma si traduca in reali condizioni di sicu-
rezza nei luoghi di lavoro, occorre incrementare
una cultura della sicurezza. Il Ministero sta ope-
rando sul versante della riforma dell’apprendi-
stato e dell’attuazione dei decreti ex art. 16 del-
la legge 196/97 per l’introduzione di una forma-
zione certificata in materia di salute e sicurezza
articolata in rapporto al tipo di attività lavorati-
va. Il tema della sicurezza in tutte le attività for-
mative dovrà essere standardizzato mediante
uno specifico accordo con le Regioni per quan-
to riguarda la formazione professionale di loro
competenza.

Il Ministero ha in corso di attuazione il pro-
getto “sicurezza 626” che, mediante apposito
accordo di collaborazione con l’Istituto Italiano
di Medicina Sociale, consentirà la realizzazione
di un sito Internet del Ministero dedicato speci-
ficamente all’ informazione sulla sicurezza sul
lavoro.
Attuazione di normativa
Occorre poi procedere al completamento della
normativa di attuazione della legislazione di si-
curezza. In particolare:

a. decreti di attuazione del d.lgs. 626/94. Si tratta
di sette provvedimenti interministeriali dei quali
cinque sono già stati oggetto di consultazione
con le parti sociali e con le Regioni e sono or-
mai prossimi alla conclusione dell’iter procedu-
rale per l’emanazione, mentre gli ultimi due ri-
guardano modelli dei registri dei casi di tumore
e di malattie legati a sostanze cancerogene e
biologiche che sono in corso di riesame da par-
te del Ministero della Sanità;
b. decreti di attuazione del d.lgs. 277/91 a tutela
dei lavoratori esposti al piombo, all’amianto e al
rumore. Dei due decreti previsti, il primo è in at-
tesa del parere del Consiglio di Stato, mentre il
secondo riguardante i modelli e le modalità di
tenuta dei registri e delle cartelle sanitarie e di
rischio dei lavoratori esposti è in corso di riesa-
me da parte del Ministero della Sanità per una
semplificazione delle procedure inizialmente
previste;
c. decreti di attuazione del d.lgs. 494/96, come
modificato dal d.lgs. 528/99 a tutela dei lavorato-
ri dei cantieri. Tali decreti definiscono i conte-
nuti del fascicolo di sicurezza che dovrà accom-
pagnare l’opera edile, i contenuti del piano di si-
curezza e di coordinamento e del piano operati-
vo di sicurezza del cantiere e dei relativi costi
della sicurezza, ed infine la definizione delle
competenze ed i livelli di formazione e di qualifi-
cazione dei coordinatori alla progettazione ed
alla esecuzione. I provvedimenti sono in fase di
elaborazione da parte di un gruppo di lavoro
composto da funzionari esperti del Ministero
nonché dei Ministeri della Sanità, dei Lavori
Pubblici, dell’ISPESL, dell’INAIL, del CNR, del-
l’IIMS e delle Regioni. La bozza che verrà defini-
ta sarà poi oggetto di confronto con le parti so-
ciali.

Utilizzo di strutture specializzate: l’INAIL
Tra le strutture particolarmente idonee a fornire
elementi per un controllo sistematico ed effica-
ce, il Governo intende fare particolare affida-
mento sull’azione dell’INAIL, attraverso la quale
è possibile operare un controllo in tempo reale:
degli infortuni sul territorio sotto i profili della
correntezza contributiva e del sommerso, con
una prima task-force Ispettori del lavoro -
INAIL, della regolarità contributiva e dell’iscri-
zione negli archivi del Ministero dell’In terno dei
lavoratori extracomunitari. Poiché i dati relativi
al primo trimestre 2000 rispetto allo stesso pe-
riodo del 1999 indicano un preoccupante incre-
mento di infortuni del 5% nell’industria e nel ter-
ziario e dell’1% in agricoltura, occorre definire
piani di azione immediati per realizzare le scelte
strategiche condivise da tutte le Parti sociali in
occasione del recente convegno di Genova
“Carta 2000”.

Per quanto riguarda le azioni operative, l’I-
NAIL ha realizzato sulla base del D.Lgs. n.
38/2000, la denuncia in tempo reale delle assun-
zioni e degli infortuni su tutto il territorio nazio-
nale. Il dato degli infortuni in tempo reale, insie-
me al dato delle assunzioni, consente d’impo-
stare un piano di azione che, partendo da ogni
infortunio denunciato di un certo livello di gravi-
tà, fa scattare un meccanismo immediato di ve-
rifica su: iscrizione del lavoratore, condizioni di
lavoro dell’azienda e cause dell’infortunio, cor-
rentezza contributiva.

Questo piano operativo va avviato con una di-
rettiva immediata all’Ispettorato del lavoro e al-
l’INAIL e dovrà essere integrato entro 1 - 2 mesi
dai piani che il Governo concorderà con le Re-
gioni appena conclusa la fase d’insediamento
degli organi di vertice. Ad essi infatti è affidato
un ruolo - tramite le ASL - di verifica sulla peri-
colosità del processo produttivo.

Per quanto riguarda il controllo degli extraco-
munitari, i dati delle Questure evidenziano circa
1 milione di extracomunitari con il permesso di
soggiorno; per metà di questi lavoratori non so-
no stati versati contributi.

Con l’archivio in tempo reale dell’INAIL si può
effettuare un controllo su tutti i lavoratori extra-
comunitari che hanno avuto infortuni e sulla lo-
ro posizione assicurativa/contributiva e verifica-
re se l’extracomunitario che ha subìto un infor-
tunio sul lavoro risulti anche in possesso del
permesso di soggiorno.

L’INAIL sta inoltre realizzando i tavoli di con-
certazione applicativi del Decreto 38, riguardan-
ti in particolare il bonus malus, gli investimenti
per la formazione - 50 mld. in un triennio - gli in-
centivi per abbattere gli interessi per i datori di
lavoro che investono per il miglioramento dei
processi produttivi (150 mld. ad anno). Il con-
fronto sarà concluso entro 15 giorni, dopodiché
il Ministero emanerà il Decreto applicativo che
porrà circa 600 mld. a disposizione per i prossi-
mi tre anni per formazione e incentivi.
Criteri ispettivi per gli appalti
L’intensificazione dell’attività ispettiva negli ap-
palti pubblici è stata prevista con circolare
21.4.2000, n. 26 finalizzata ad indirizzare l’inter-
vento degli organi ispettivi da un lato a coinvol-
gere il committente di appalti sia nelle temati-
che riguardanti la sicurezza, la regolarità contri-
butiva e contrattuale sia in quelle concernenti
l’informazione che ai committenti stessi va data
in caso di accertata irregolarità; dall’altro, in re-
lazione al controllo del rapporto tra appaltatore
e subappaltatore, ad evidenziare il vincolo di so-
lidarietà che stringe entrambi, anche in forza
dell’autorizzazione che il committente deve rila-
sciare per l’esecuzione delle opere in subappal-
to. L’obiettivo cui si tende è quello di coinvolge-
re l’Amministrazione appaltante, in caso di ac-
certata inesistenza del Piano di sicurezza e di
coordinamento da parte degli organi ispettivi,
affinché la stessa esperisca l’azione di nullità
del contratto di appalto stipulato dopo l’entrata
in vigore del Regolamento di cui all’art. 31, com-
ma 1 della L. 109/94, approvato con D.P.R. n. 554
del 21.12.99.
Cultura della sicurezza
Per far avanzare la cultura della sicurezza nei
luoghi di lavoro si possono, tra l’altro, prevede-
re:
a. Iniziative, coordinate in ogni Regione (Asses-
sorati alla Sanità, INAIL, parti sociali) rivolto in
particolare a figure di delegati sindacali, rap-
presentanti di imprese.
b. Una lettera a tutte le posizioni INPS (lavorato-
ri dipendenti, artigiani, coltivatori, ecc) sul tema
“La sicurezza nel luogo di lavoro è un tuo dirit-
to” con i contenuti essenziali di Carta 2000.
c. Per la Scuola, sulla scorta della recente cir-
colare del Ministro della P.I., insegnamenti spe-
cifici a partire dagli indirizzi tecnici della Scuola
Media Superiore. Inoltre iniziative innovative
specifiche come una giornata per la sicurezza
nel lavoro in tutte le scuole che crei grande ri-
chiamo sul tema attraverso i nuclei familiari.
d. Campagna mass mediologica anche su taluni
aspetti particolari. (es. uso del casco)
e. Cultura/facilitazione/consulenza per essere in
regola con le leggi: presso lo sportello unico per
le imprese opera, d’intesa e in coordinamento
tra tutti i soggetti che hanno competenze ispet-
tive e di controllo, il consulente della sicurezza,
che fornisce le informazioni sugli obblighi.
Incentivi per la sicurezza
a. Studiare forme di “sgravio fiscale” o recupe-
ro fiscale su investimenti connessi alla sicurez-
za, compreso l’investimento in formazione. Per
identificare cosa agevolare è necessario un
confronto con le parti sociali e l’intervento deve
essere rivolto a Piccole e Medie Imprese.

S i c u r e z z a
............................................................................................

Il testo del piano
del governo
per la prevenzione

D O P O “ C A R T A 2 0 0 0 ”

«Serve un salto
politico e culturale»

Il Consiglio dei Ministri del 12 maggio ha approva-
to, su proposta del ministro del Lavoro, Cesare Sal-
vi, un programma d’azione di breve e medio periodo
sulla sicurezza e la salute nei luoghi di lavoro. Si
tratta di un piano organico utile a definire una poli-
tica per la sicurezza che coordina l’intervento delle
diverse amministrazioni competenti, partendo dal-
l’attuazione tempestiva di “Carta 2000”, il documen-
to programmatico presentato dal Governo lo scorso
dicembre. Il piano - come riportato dal servizio
pubblicato sul numero del 23 maggio di Lavoro.it -
prevede un mix di misure promozionali intese a dif-
fondere la cultura della prevenzione e a sostenere
le imprese anche con politiche attive di informazio-
ne e incentivazione e un coordinamento più strin-
gente delle attività di vigilanza, attraverso l’utilizzo
di tutte le risorse umane e strumentali disponibili.
In particolare, il coordinamento viene affidato a un
comitato interministeriale presieduto dal ministro
del Lavoro; si rafforza la promozione della cultura
della sicurezza come patrimonio della collettività,
ampliando le iniziative di assistenza e consulenza
(soprattutto per le piccole e medie imprese), met-
tendo in rete tutti gli organismi e le istituzioni di-
sponibili; si attiva il coordinamento della vigilanza,
partendo da quella integrata tra ispettori del lavoro
e ispettori dell’Inail e si da indicazione alle pubbli-
che amministrazioni di considerare, nella fase di
valutazione dell’offerta per gli appalti, anche i costi
relativi alla sicurezza.

P u b b l i c a a m m i n i s t r a z i o n e
.............................................................................................................................................................................................

Arriva l’impiegato in affitto
Pubblichiamo il testo del contratto collettivo nazionale quadro per la «disciplina del
rapporto di lavoro del personale assunto con contratto di fornitura di lavoro tempora-
neo»nellapubblicaamministrazione.
Art. 1
1. Nel rispetto dei divieti posti dalla vigente disciplina legislativa, le pubbliche ammi-
nistrazioni di cui all’art. 1, comma 2, del D.lgs. n.29/1993, e successive modificazioni
ed integrazioni, per soddisfare esigenze a carattere non continuativo e/o a cadenza
periodica, o collegate a situazioni di urgenza non fronteggiabili con il personale in
servizio o attraverso le modalità di reclutamento ordinario previste dallo stesso D.lgs.
n.29/1993, possono stipulare contratti di fornitura di lavoro temporaneo.
2. Il ricorso al lavoro temporaneo deve essere improntato all’esigenza di contempera-
re l’efficienza operativa e l’economicità di gestione. In nessun caso il ricorso alla for-
nitura di lavoro temporaneo potrà essere utilizzato per sopperire stabilmente e conti-
nuativamente a carenze organiche.
Art. 2
La contrattazione di comparto e quella relativa alle Aziende ed Enti di cui all’art. 73,
comma 5, del D.lgs. n.29/1993, fermorestando le ipotesi legali di cui all’art. 1, comma
2, lett. B) e c) della legge n.196/1997, come modificata ed integrata dalla legge n.488/
1999, possono specificare le ipotesi di ricorso alla fornitura di lavoro temporaneo di
cui all’art. 1 del presente contratto eprevedere casi di esclusione ulteriori rispetto a
quelli previsti dall’art. 1, comma 4, della stessa legge.
Art. 3
I lavoratori con contratto di fornitura di lavoro temporaneo contemporaneamente im-
piegati presso ogni amministrazione, secondo la disciplina del presente contratto,
non possono superare il tetto del 7%, calcolato su base mensile, dei lavoratori atem-
po indeterminato in servizio presso la stessa amministrazione, arrotondato, in caso di
frazioni, all’unità superiore.
Art. 4
1. I lavoratori con contratto di fornitura di lavoro temporaneo, qualora partecipano a
programmi o a progetti di produttività presso l’amministrazione, hanno titolo a parte-
cipare all’erogazione dei connessi trattamenti economici accessori, secondo le previ-
sioni dei contratti collettivi dei diversi comparti.
2. La contrattazione collettiva decentrata integrativa, in relazione alle caratteristiche
organizzative delle amministrazioni, determina specifiche condizioni, criteri e modali-

tà per la corresponsione di tali trattamenti accessori.
Art. 5
1. Le amministrazioni provvedono alla tempestiva e preventiva informazione e consul-
tazione della delegazione sindacale abilitata alla contrattazione decentrata integrati-
va sul numero, sui motivi, sul contenuto, anche economico, sulla durata prevista dai
contratti di lavoro temporaneo e sui relativi costi. Nei casi di motivate ragioni d’ur-
genza le amministrazioni forniscono l’informazione in via successiva, comunque non
oltre i cinque giorni successivi alla stipulazione dei contratti di fornitura, ai sensi del-
l’art. 7, comma 4, punto a) della legge 24 giugno 1997, n.196.
2. La contrattazione di comparto e quella relativa alle Aziende ed Enti di cui all’art. 73,
comma 5, del D.lgs. n.29/1993, possono stabilire forme diverse di partecipazione sin-
dacale, ai sensi dell’art.10 del citato D.lgs. n.29/1993, fermo restando l’esigenza di ga-
rantire alle amministrazioni la possibilità di un tempestivo ricorso alla fornitura di la-
voro temporaneo per il soddisfacimento delle proprie esigenze organizzative.
3. Alla fine di ciascun anno le amministrazioni forniscono alla delegazione sindacale
di cui al comma 1, tutte le informazioni necessarie alla verifica del rispetto della per-
centuale fissata all’art. 3.
Art. 6
1. I lavoratori con contratto di lavoro temporaneo hanno diritto a partecipare, presso
l’amministrazione utilizzatrice, alle assemblee, indette dai soggetti sindacali di cui al-
l’art. 10 dell’accordo collettivo quadro in materia di aspettative e permessi sindacali
del 7/8/1998, che riguardino la generalità dei dipendenti.
2. Ai fini di quanto previsto dal comma 1, i lavoratori utilizzano le ore previste dallo
specifico contratto collettivo delle imprese di fornitura di lavoro temporaneo.
Art. 7
1. Entro il 31-1 di ciascun anno, le amministrazioni forniscono informazioni all’Aran,
sull’andamento a consultivo, nell’anno precedente, del numero, dei motivi, della dura-
ta e degli oneri dei contratti di fornitura di lavoro temporaneo stipulati.
2. È costituito un osservatorio intercompartimentale, con carattere di sperimentalità e
senza oneri di spesa, per la raccolta di dati ed informazioni sulle esperienze realizza-
te.
3. Entro il 31/12/2001, le parti si incontreranno per la verifica congiunta del ricorso al
lavoro temporaneo nel primo biennio di attuazione, anche al fine di formulare propo-
ste di eventuali modifiche ed integrazioni del presente contratto.
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PRIME VISIONI

AMBASCIATORI
C.SO VITTORIO EMANUELE,30
TEL. 02.76.00.33
Or. 15.30 (7.000)
Or. 17.50-20.10-22.30 (13000)

Battagliaperlaterra
Di: R.Christian Con: J.Tra-
volta, F.Whitaker

Fantascienza
.........................................................................................

ANTEO SALADUECENTO ▲■
VIAMILAZZO,9
TEL.02.65.97.732
Or.15.30-17.10(7.000)
Or.18.50-20.40-22.30 (12.000)

Preferisco il rumore
delmare
Di: M. Calopresti. Con: S.
Orlando,F.Sacchi

Commedia.........................................................................................

ANTEO SALADUECENTO ▲■
Or. 15.20-17.40 (7.000)
Or. 20.10-22.30 (12.000)

Paneetulipani
Di: S. Soldini. Con: L. Ma-
glietta,B.Ganz,A.Catania

Commedia.........................................................................................

ANTEO SALA QUATTROCENTO
Or. 14.50-16.40 (7.000)
Or. 18.35-20.30-22.30 (12.000)

Ilterzouomo
Di: C. Reed. Con: O. Welles,
J.Cotten,A.Valli

Drammatico.........................................................................................

APOLLO ▼
GALL. DE CRISTOFORIS 3
TEL. 02.78.03.90
Or. 15.30-17.50-20.10-22.30 (13.000)

LacasadiCristina
Di: G. Wilding. Con: B.
Fehr,B.Rowe,A.Lange

Horror.........................................................................................

ARCOBALENO ▼
V.LE TUNISIA, 11
TEL. 02.29.40.60.54
Or. 16-19-22.00 (9.000)

Magnolia
Di: Di: P.T.Anderson Con:
T. Cruise, J. Moore, J. Ro-
bards.

Drammatico
Film in linguaoriginale.........................................................................................

ARIOSTO
VIA ARIOSTO, 16
TEL. 02.48.00.39.01
Or. 17.20-19-20.40-22.30 (10.000)

Lacapagira
Di: A. Piva. Con: D. Abbre-
scia, D. Marmone, P. Sassa-
nelli

Drammatico.........................................................................................

ARISTON
GALL. DEL CORSO
TEL. 02.76.02.38.06
Or. 15.30 (7.000)
Or. 17.50-20.10-22.30 (13.000)

Accordiedisaccordi
Di: W. Allen. Con: S. Penn,
S.Morton,U.Thurman

Commedia
.........................................................................................

ARLECCHINO
VIA S. PIETRO ALL’ORTO
TEL. 02.76.00.12.14
Or. 21

Serataadinviti

.........................................................................................

BRERASALA1 ▲
CORSO GARIBALDI, 99
TEL. 02.29.00.18.90
Or. 20.10-22.30 (13.000)

Avvisodichiamata
Di: D. Keaton. Con: M.
Ryan, D. Keaton, W. Mat-
thau

Commedia.........................................................................................

BRERASALA2 ▼
Or. 20.10-22.30 (13.000)

Saichec’èdinuovo
Di: J. Schiesinger. Con: R.
Everett

Commedia.........................................................................................

CAVOUR
P.ZZA CAVOUR, 3
TEL. 02.65.95.779
Or. 14.10 (7.000)
Or. 16.55-19.40-22.30 (13.000)

IlGladiatore
Di: R. Scott. Con: R. Crowe,
J.Phoenix,DHounsou

Avventuroso
.........................................................................................

CENTRALESALA1
VIA TORINO 30/32
TEL. 02.87.48.26
Or. 14.30 (7.000)
Or. 18-21.30 (12.000)

Ilmiglioverde
Di: F. Darabont. Con: T.
Hanks,D.Morse,B.Hunt

Drammatico
.........................................................................................

CENTRALESALA2
Or. 15-17.30 (7.000)
Or. 20-22.30 (12.000)

Lanevecadesuicedri
Di: S. Hicks. Con: E. Hawke,
S.Shepard, J.Cromwell

Commedia.........................................................................................

COLOSSEO SALAALLEN
V.LE MONTE NERO, 84
TEL. 02.59.90.13.61
Or. 15.30-17.50-20.10-22.30 (13.000)

L’elementodelcrimine
Di: L. Von Trier. Con: M.
Helphick-V.M.14

Thriller.........................................................................................

COLOSSEO SALA CHAPLIN
Or. 15-17.30-20-22.30 (13.000)

Themilliondollarhotel
Di: W. Wenders. Con: M.
Gibson,M. Jovovich

Drammatico.........................................................................................

COLOSSEO SALAVISCONTI ▼
Or. 15.30-17.50-20.10-22.30 (13.000)

I cinquesensi
Di: J. Podeswa. Con: M.
Leonardi,M.Louise

Drammatico.........................................................................................

CORALLO ▲
L.GO CORSIA DEI SERVI
TEL. 02.76.02.07.21
Or. 15.30 (7.000)
Or. 17.15-19-20.45-22.30 (13.000)

SouthPark
Di:T.ParkerVM.14

Cartonianimati

.........................................................................................

CORSO ▲
GALL. DEL CORSO
TEL. 02.76.00.21.84
Or. 15.00 (7.000)
Or. 17.30-20-22.30 (13.000)

Sognandol’Africa
Di: H. Hudson. Con: K. Ba-
singer,V.Perez,

Avventuroso
.........................................................................................

DUCALESALA1 ▲
PIAZZA NAPOLI 27
TEL. 02.47.71.92.79
Or. 15.30 (6.000)
Or. 20-22.30 (10.000)

Io laconoscevobene
Di: A. Pietrangeli. Con: S.
Sandrelli, N. Manfredi, U.
Tognazzi

Rass.Grandecinema.........................................................................................

DUCALESALA2 ▲
Or. 14.45-17.20 (7.000)
Or. 19.55-22.30 (13.000)

Paneetulipani
Di: S. Soldini. Con: L. Ma-
glietta,B.Ganz,A.Catania

Commedia.........................................................................................

DUCALESALA3 ▲
Or. 15-17.30 (7.000)
Or. 20-22.30 (13.000)

Mondogrua
Di: S. Elliot. Con: L. Marga-
ni, A. Alzemberg, D. Vene-
zuela

Drammatico.........................................................................................

DUCALESALA4 ▲
Or. 15-17.30 (7.000)
Or. 20-22.30 (13.000)

Accordiedisaccordi
Di: W. Allen. Con: S. Penn,
S.Morton,U.Thurman

Commedia.........................................................................................

ELISEO ▲
VIA TORINO, 64
TEL. 02.86.92.752
Or. 18-21.30 (13.000)

Magnolia
Di: P. T. Anderson. Con: T.
Cruise, J.Moore, J.Robards

Drammatico.........................................................................................

EXCELSIORSALA EXCELSIOR ▲
GALLERIA DEL CORSO 4
TEL. 02.76.00.23.54
Or. 14.45-17.20 (7.000)
Or. 19.55-22.30 (13.000)

Paneetulipani
Di: S. Soldini. Con: L. Ma-
glietta,B.Ganz,A.Catania

Commedia
.........................................................................................

EXCELSIORSALA MIGNON ▲
Or. 15-17.30 (7.000)
Or. 20-22.30 (13.000)

Lacenadeicretini
Di: F. Veber. Con: T. Lher-
mitte, J.Villeret,

Commedia-divertente.........................................................................................

GLORIA SALAGARBO ▼
CORSO VERCELLI 18
TEL. 02.48.00.89.08
Or. 15.15 (7.000)
Or. 17.45-20.15-22.35 (13.000)

Undersuspicion
Di: M. Freeman. Con: G.
Hackman, M. Freeman, M.
Bellucci

Commedia.........................................................................................

GLORIA SALA MARILYN ▼
Or. 15.00 (7.000)
Or. 17.45-20-22.30 (13.000)

Battagliaperlaterra
Di: R. Christian. Con: J. Tra-
volta, F.Whitaker

Fantascienza.........................................................................................

MAESTOSO ▼
C.SO LODI, 39
TEL. 02.55.16.438
Or. 14.10 (7.000)
Or. 16.55-19.40-22.30 (13.000)

IlGladiatore
Di: R. Scott. Con: R. Crowe,
J.Phoenix,DHounsou

Avventuroso
.........................................................................................

MANZONI
VIA MANZONI, 40
TEL. 02.76.02.06.50
Or. 15.45 (7.000)
Or. 18-20.15-22.30 (13.000)

JudasKiss
Di: S. Gutierrez. Con: E.
Thompson,A.Rickman

Commedia
.........................................................................................

MEDIOLANUM ▲
C.SO VITTORIO EMANUELE, 24
TEL. 02.76.02.08.18
Or. 15.30 (7.000)
Or. 17.50-20.10-22.30 (13.000)

Stigmate
Di: R. Wainwright. Con: P.
Arquette,G.Byrne, J. Pryce-
V.M.14

Drammatico.........................................................................................

METROPOL ▲
V.LE PIAVE, 24
TEL. 02.79.99.13
Or. 15.00 (7.000)
Or. 17.30-20-22.30 (13.000)

Battagliaperlaterra
Di: R. Christian. Con: J. Tra-
volta, F.Whitaker,

Fantascienza
.........................................................................................

MEXICO
VIA SAVONA, 57
TEL. 02.48.95.18.02
Or. 20.30-22.30 (9.000)

East iseast
Di: D. O’Donnell. Con: O.
Puri, L.Basset, J.Routledge

Commedia.........................................................................................

NUOVO ARTI ▼
VIA MASCAGNI, 8
TEL. 02.76.02.00.48
Or. 15.00 (7.000)
Or. 17-18.50-20.40-22.30 (13000)

I Muppets venuti dallo
spazio
Di:T.Hill

Cartonianimati
.........................................................................................

NUOVOORCHIDEA ▼
VIA TERRAGGIO, 3
TEL. 02.87.53.89
Or. 16.10-18.10 (7.000)
Or. 20.20-22.30 (12.000)

Due come noi non dei
migliori
Di: S. Grossi. Con: M. Sam-
bati, S.Orsola,Garello,

Drammatico.........................................................................................

ODEONSALA1 ▲
VIA SANTA RADEGONDA, 8
TEL. 02.87.45.47
Or. 14.10 (7.000)
Or. 16.55-19.40-22.35 (13.000)

IlGladiatore
Di: R. Scott. Con: R. Crowe,
J.Phoenix,DHounsou

Avventuroso
.........................................................................................

ODEONSALA2 ▲
Or. 15.00 (7.000)
Or. 17.30-20-22.35 (13.000)

Undersuspicion
Di: M. Freeman. Con: G.
Hackman, M. Freeman, M.
Bellucci

Commedia.........................................................................................

ODEON SALA 03
Or. 15.00 (7.000)
Or. 17.30-20-22.35 (13.000)

MissiontoMars
Di: B. De Palma. Con: T.
Robbins, G. Sinise, F.
McDormand

Fantascienza.........................................................................................

ODEONSALA4
Or. 14.40 (7.000)
Or. 17.15-19.50-22.30 (13.000)

Erin Brockovich - Forte
comelaverità
Di: S. Soderbergh. Con: J.
Roberts, A. Finney, A.
Eckhardt,

Commedia.........................................................................................

ODEONSALA5
Or. 15.30 (7.000)
Or. 17.50-20.10-22.35 (13.000)

Accordiedisaccordi
Di: W. Allen. Con: S. Penn,
S.Morton,U.Thurman

Commedia.........................................................................................

ODEONSALA6
Or. 15.00 (7.000)
Or. 17.30-20-22.35 (13.000)

AmericanBeauty
Di: S. Mendes. Con: K. Spa-
cey, A. Bening, M. Souvari -
V.M.14

Drammatico.........................................................................................

ODEONSALA7
Or. 15.20 (7.000)
Or. 17.40-20.10-22.35 (13.000)

Goja
Di: C. Saura. Con: F. Rabal,
J.Coronado,M.Verdu

Biblico.........................................................................................

ODEON SALA 08 ▲
Or. 14.40 (7.000)
Or. 17.15 (13.000)
Or. 20.10-22.35

PrincessMononoke
diH.Miyazaki
Cartonianimati
La bomba
Di: G. Base. Con: A. Gas-
sman, R. Papaleo, V. Gas-
sman

Commedia.........................................................................................

ODEON SALA 09 ▲
Or. 14.45-16.40 (7/13.000)
Or. 18.50-22.15

Pokemon- Il film
diK.Yuyama
Cartonianimati
Ogni maledetta Dome-
nica
Di: O. Stone. Con: Al Paci-
no, C. Diaz, D. Quaid

Drammatico.........................................................................................

ODEON SALA 10 ▲
Or. 15.20 (7.000)
Or. 17.40-20.10-22.35 (13.000)

Storiadinoidue
Di: R. Reiner. Con: B. Willis,
M.Pfeiffer

Commedia.........................................................................................

ORFEO ▲■
V.LE CONI ZUGNA, 50
TEL. 02.89.40.30.39
Or. 15.30 (7.000)
Or. 17.50-20.10-22.30 (13.000)

MissiontoMars
Di: B. De Palma. Con: T.
Robbins, G. Sinise, F.
McDormand

Fantascienza.........................................................................................

PALESTRINA
VIA PALESTRINA, 7
TEL. 02.67.02.700

Riposo

.........................................................................................

PASQUIROLO
C.SO VITTORIO EMANUELE, 28
TEL. 02.76.02.07.57
Or. 15.30 (7.000)
Or. 17.50-20.10-22.30 (13.000)

Ingannipericolosi
Di: M. Warchus. Con: Sh.
Stone, J.Bridges,L.Catlett

Commedia
.........................................................................................
PLINIUSSALA1 ▲
VIALE ABRUZZI, 28/30
TEL. 02.29531103
Or. 15.30 (7.000)
Or. 17.50-20.10-22.30 (13.000)

Accordiedisaccordi
Di: W. Allen. Con: S. Penn,
S.Morton,U.Thurman

Commedia
.........................................................................................
PLINIUSSALA2 ▲
Or. 15.00 (7.000)
Or. 17.30-20-22.30 (13.000)

Kadosh
Di: A. Gitai. Con: Y. Abecas-
sis,M.Barda,

Drammatico.........................................................................................
PLINIUSSALA3 ▲■
Or. 15.30 (7.000)
Or. 17.50-20.10-22.30 (13.000)

Moloch
Di: A. Sokurov. Con:E.Rufa-
nova,L.Mosgovoi,L.Sokol

Drammatico.........................................................................................
PLINIUSSALA4 ▲
Or. 15.30 (7.000)
Or. 17.50-20.10-22.30 (13.000)

Ilcielocade
Di: A. A & Frazzi. Con: I.
Rossellini, E. Sofonova, B.
Enrichi

Drammatico.........................................................................................
PLINIUSSALA5 ▲
Or. 15.30 (7.000)
Or. 17.50-20.10-22.30 (13.000)

Trick
Di: J. Fali. Con: ChCam-
pbell, T.Spelling,

Commedia.........................................................................................
PRESIDENT
L.GO AUGUSTO, 1
TEL. 02.76.02.21.90
Or. 16.30 (7.000)
Or. 18.30-20.30-22.30 (13.000)

Pened’amorperdute
Di: K. Branagh. Con: K. Bra-
nagh,K.Lane,S.Rocca

Commedia
.........................................................................................
SANCARLO
VIA MOROZZO DELLA ROCCA N 4
TEL. 02.48.13.442

Salariservata

.........................................................................................
SPLENDOR SALAALPHA ▲
VIALE GRAN SASSO 50
TEL. 02.23.65.124
Or. 15.00 (7.000)
Or. 17.30-20-22.30 (13.000)

Undersuspicion
Di: M. Freeman. Con: G.
Hackman, M. Freeman, M.
Bellucci

Commedia.........................................................................................
SPLENDORSALA BETA ▲
Or. 15.00 (7.000)
Or. 17.30-20-22.30 (13.000)

MissiontoMars
Di: B. De Palma. Con: T.
Robbins, G. Sinise, F.
McDormand

Fantascienza.........................................................................................
SPLENDOR SALAGAMMA ▲
Or. 15.45 (7.000)
Or. 18-20.15-22.30 (13.000)

LacasadiCristina
Di: G. Wilding. Con: B.
Fehr,B.Rowe,A.Lange

Horror.........................................................................................
VIP
VIA TORINO, 21
TEL. 02.86.46.38.47
Or. 16-18.10 (7.000)
Or. 20.20-22.30 (13.000)

Canoneinverso
Di: R. Tognazzi. Con: H.
Miatheson, M. Thierry, G.
Byrne

Commedia.........................................................................................

D’ESSAI
AUDITORIUM S. CARLO PANDORA
CORSO MATTEOTTI 14
TEL. 02.76.02.04.96

Riposo

.........................................................................................
DE AMICIS
VIA CAMINADELLA, 15
TEL. 02.86.45.27.16
Or. 18-22 (8000+tessera)
Or. 20

Gertrud
di N. Pens Rode, B. Rothe,C.
T.Dreyer
Ballet mecanique
Di: F. Lèger
Anemic cinema
M. Duchamp

Rass. Schermobagliore.........................................................................................
IL BARCONE
VIA DAVERIO 7
TEL. 02.54.10.16.71

Riposo

.........................................................................................
SANLORENZO
C.SO DI P.TA TICINESE, 45
TEL. 02.66.71.20.77

Riposo

.........................................................................................

CINE PRIME

ADMIRAL ◆
viaSanFelice,28 -tel.051/227911

Salariservata
.........................................................................................

ADRIANO D’ESSAI ◆
via S. Felice, 52 - tel. 051/555127 -
20.15-22.30(12000)

Paneetulipani
Di: S. Soldini. Con: L. Ma-
glietta,B.Ganz,A.Catania.

Commedia.........................................................................................

ARCOBALENO1
p.zza Re Enzo, 1 - tel. 051/235227 -
15.30-17.50-20.10-22.30(10000)

Battagliaperlaterra
Di: R. Christian. Con: J. Tra-
volta, F. Whitaker, B. Pep-
per.

Fantascienza.........................................................................................

ARCOBALENO2 ◆
via Rizzoli, 3 - tel. 051/265628 -
16.30-18.30-20.30-22.30(10000)

Unanotteperdecidere
Di: P. Haas. Con: S. Penn, K.
ScottThomas.

Drammatico.........................................................................................

ARLECCHINO ◆
viaLame,57 -tel.051/522285

Chiusoper lavori
.........................................................................................

CAPITOL1 ◆
via Milazzo, 1 - tel. 051/248268 -
20.30-22.30(10000)

S.O.S Summer of Sam -
PanicoaNewYork
Di: S. Lee. Con: J. Leguiza-
mo,M.Sorvino,A.Brody.

Drammatico.........................................................................................

CAPITOL2 ◆
via Indipendenza, 74 - tel.
051/249309-20.00-22.30(10000)

I cinquesensi
Di: J. Podeswa. Con: M. L.
Parker, M. Leonardi, M. Par-
ker.

Drammatico.........................................................................................

CAPITOL3
via Milazzo, 1 - tel. 051/248268 -
20.00-22.30(10000)

Lies -Bugie
Di: J. S.Woo.Con: L. S. Hyn,
K.T.Yeon.

Erotico.........................................................................................

CINEPALA7
via Arcoveggio, 49 - tel. 051/326244
-20.00-22.45(10000)

Ilgladiatore
Di: R. Scott. Con: R. Crowe,
J.Phoenix,C.Nielsen.

Avventura.........................................................................................

EMBASSY ◆
via Azzo Gardino, 61 - tel.
051/555563-20.15-22.30(10000)

Undersuspicion
Di: S. Hopkins. Con: M.
Freeman, G. Hackman, M.
Bellucci.

Thriller.........................................................................................

FELLINI SALAFEDERICO ◆
via XII Giugno, 20 - tel. 051/580034 -
20.10-22.30(10000)

Battagliaperlaterra
Di: R. Christian. Con: J. Tra-
volta, F. Whitaker, B. Pep-
per.

Fantascienza.........................................................................................

FELLINISALA GIULIETTA ◆
via XII Giugno, 20 - tel. 051/580034 -
20.30-22.30(10000)

Labomba
Di: G. Base. Con: A. Gas-
sman, R. Papaleo, E.Brigna-
no.

Commedia.........................................................................................

FOSSOLO ◆
via Lincoln, 3 - tel. 051/540145 -
20.15-22.30(10000)

Battagliaperlaterra
Di: R. Christian. Con: J. Tra-
volta, F. Whitaker, B. Pep-
per.

Fantascienza.........................................................................................

FULGOR ◆
via Montegrappa, 2 - tel.
051/231325 - 17.00-18.50-20.40-
22.30(13000)

Accordiedisaccordi
Di: W. Allen. Con: S. Penn,
S.Morton,U.Thurman.

Commedia.........................................................................................

GIARDINO ◆
v.le Oriani, 37 - tel. 051/343441 -
20.15-22.30(10000)

Sognandol’Africa
Di: H. Hudson. Con: K. Ba-
singer,V.Perez.

Avventura.........................................................................................

IMPERIALE
via Indipendenza, 6 - tel.
051/223732 - 16.00-18.10-20.20-
22.30(10000)

Undersuspicion
Di: S. Hopkins. Con: M.
Freeman, G. Hackman, M.
Bellucci.

Thriller.........................................................................................

JOLLY ◆
via Marconi, 14 - tel. 051/224605 -
15.00(10000)

MARCONI ◆
via Saffi, 58 - tel. 051/6492374 -
20.15-22.30(10000)

Battagliaperlaterra
Di: R. Christian. Con: J. Tra-
volta, F. Whitaker, B. Pep-
per.

Fantascienza.........................................................................................

MEDICA PALACE ◆
via Montegrappa, 9 - tel.
051/232901 - 16.00-18.10-20.20-
22.30(10000)

Sognandol’Africa
Di: H. Hudson. Con: K. Ba-
singer,V.Perez.

Avventura.........................................................................................

MEDUSA MULTISALASALA1
viale Europa, 5 - tel. 051/6370411 -
16.30-19.30-22.30(14000)

Ilgladiatore
Di: R. Scott. Con: R. Crowe,
J.Phoenix,C.Nielsen.

Avventura.........................................................................................

MEDUSA MULTISALASALA2
viale Europa, 5 - tel. 051/6370411 -
15.30-17.50-20.20-22.40(14000)

Undersuspicion
Di: S. Hopkins. Con: M.
Freeman, G. Hackman, M.
Bellucci.

Thriller.........................................................................................

MEDUSA MULTISALASALA3
viale Europa, 5 - tel. 051/6370411 -
16.00-18.00-20.00-22.10(14000)

Accordiedisaccordi
Di: W. Allen. Con: S. Penn,
S.Morton,U.Thurman.

Commedia.........................................................................................

MEDUSA MULTISALASALA4
viale Europa, 5 - tel. 051/6370411 -
15.05-17.20-19.35-21.55(14000)

MissiontoMars
Di: B. De Palma. Con: T.
Robbins, G. Sinise, F. Mc
Dormand.

Fantascienza.........................................................................................

MEDUSA MULTISALASALA5
viale Europa, 5 - tel. 051/6370411 -
15.15-17.35-19.55-22.20(14000)

Sognandol’Africa
Di: H. Hudson. Con: K. Ba-
singer,V.Perez.

Avventura.........................................................................................

MEDUSA MULTISALASALA6
viale Europa, 5 - tel. 051/6370411 -
14.35-16.20-18.20-20.10-22.00
(14000)

Lacenadeicretini
Di: F. Veber. Con: T. Lher-
mitte, J.Villeret.

Commedia.........................................................................................

MEDUSA MULTISALASALA7
viale Europa, 5 - tel. 051/6370411 -
14.50-16.55-18.55-20.55-22.55
(14000)

LacasadiCristina
Di: G. Wilding. Con: K. Bro-
dsky,B.Rowe,A. Lange.

Horror.........................................................................................

MEDUSA MULTISALASALA8
viale Europa, 5 - tel. 051/6370411 -
14.30-16.40-18.45-20.45-22.45
(14000)

Avvisodichiamata
Di: D. Keaton. Con: M.
Ryan, D. Keaton, L. Ku-
drow.

Commedia.........................................................................................

MEDUSA MULTISALASALA9
viale Europa, 5 - tel. 051/6370411 -
15.00-17.25-19.50-22.15(14000)

Battagliaperlaterra
Di: R. Christian. Con: J. Tra-
volta, F. Whitaker, B. Pep-
per.

Fantascienza.........................................................................................

METROPOLITAN ◆
via Indipendenza, 38 - tel.
051/265901 - 16.45-19.50-22.30
(13000)

Ilgladiatore
Di: R. Scott. Con: R. Crowe,
J.Phoenix,C.Nielsen.

Avventura.........................................................................................

MINERVA
via Matteotti, 36 - tel.051/6310680-
21.30(10000)

Ilgladiatore
Di: R. Scott. Con: R. Crowe,
J.Phoenix,C.Nielsen.

Avventura.........................................................................................

MODERNO
via Venturoli, 30 - tel. 051/34192 -
20.15-22.30(10000)

Undersuspicion
Di: S. Hopkins. Con: M.
Freeman, G. Hackman, M.
Bellucci.

Thriller.........................................................................................

NOSADELLA1
via Nosadella, 21 - tel. 051/331506 -
20.20-22.30(12000)

Undersuspicion
Di: S. Hopkins. Con: M.
Freeman, G. Hackman, M.
Bellucci.

Thriller.........................................................................................

NOSADELLA2
via Nosadella, 21 - tel. 051/331506 -
20.45-22.30(12000)

SouthPark
Di:T.Parker.

Cartonianimati.........................................................................................

ODEON MULTISALASALAA
via Mascarella, 3 - tel. 051/227916 -
16.00-18.10-20.20-22.30(13000)

Paneetulipani
Di: S. Soldini. Con: L. Ma-
glietta,B.Ganz,A.Catania.

Commedia.........................................................................................

ODEON MULTISALASALAB
via Mascarella, 3 - tel. 051/227916 -
16.30-18.00-19.30-21.00-22.30
(13000)

Lacenadeicretini
Di: F. Veber. Con: T. Lher-
mitte, J.Villeret.

Commedia.........................................................................................

ODEON MULTISALASALAC ▲
via Mascarella, 3 - tel. 051/227916 -
16.30-18.30-20.30-22.30(13000)

Accordiedisaccordi
Di: W. Allen. Con: S. Penn,
S.Morton,U.Thurman.

Commedia.........................................................................................

ODEON MULTISALASALAD ▲
via Mascarella, 3 - tel. 051/227916 -
16.30-18.30-20.30-22.30(13000)

Ilcielocade
Di: A. & A. Frazzi. Con: I.
Rossellini, J. Krabbé, B. Enri-
chi.

Drammatico.........................................................................................

OLIMPIA
via A. Costa, 69 - tel. 051/6142084 -
19.30-22.30(13000)

Ilgladiatore
Di: R. Scott. Con: R. Crowe,
J.Phoenix,C.Nielsen.

Avventura.........................................................................................

RIALTO STUDIO1 ▲
via Rialto, 19 - tel. 051/227926 -
16.30-18.30-20.30-22.30(13000)

Sonopositivo
Di: C. Bortone. Con: G.
Esposito, C. Liberati, C. Sas-
sanelli.

Commedia.........................................................................................

RIALTO STUDIO2
via Rialto, 19 - tel. 051/227926 -
16.30-18.00-19.30-21.00-22.30
(13000)

Unbicchieredirabbia
Di: A. Abranches. Con: A.
Borges, J. Lemmertz, L.
Dias.

Erotico.........................................................................................

ROMA D’ESSAI
via Fondazza, 4 - tel. 051/347470 -
16.30-18.30-20.30-22.30(12000)

Ilterzouomo
Di: C. Reed. Con: O. Welles,
J.Cotten,A.Valli.

Drammatico.........................................................................................

SETTEBELLO
p.zza Calderini, 4 - tel. 051/238043 -
20.30-22.30(10000)

Avvisodichiamata
Di: D. Keaton. Con: M.
Ryan, D. Keaton, L. Ku-
drow.

Commedia.........................................................................................

SMERALDO ▲
via Toscana, 125 - tel. 051/473959 -
19.40-22.35(13000)

Ilgladiatore
Di: R. Scott. Con: R. Crowe,
J.Phoenix,C.Nielsen.

Avventura.........................................................................................

TIFFANY D’ESSAI
p.zza di P. Saragozza, 5 - tel.
051/585253-20.30-22.30(12000)

I cinquesensi
Di: J. Podeswa. Con: M. L.
Parker, M. Leonardi, M. Par-
ker.

Drammatico.........................................................................................

CINE D’ESSAI

BELLINZONA ▲
viaBellinzona,6- tel.051/6446940

Spettacolivari
.........................................................................................

CINE PRIME
ACCADEMIA
Via Santa Giulia, 2 bis - tel.
011/8179373 - 16.30-18.30
(12000)

Pokémon: il Film
Di:M.Higney -K.Yuyama.

Cartonianimati
.........................................................................................
ACTOR’S STUDIO
Via Chiesa della Salute, 77 - tel.
011/2166784 - 20.30-22.30
(12000)

Undersuspicion
Di: S. Hopkins. Con: M.
Freeman, G. Hackman, M.
Bellucci.

Thriller.........................................................................................
ADUA200
Corso G. Cesare, 67 - tel.
011/856521 - 16.00-18.10-20.20-
22.30(12000)

Sognandol’Africa
Di: H. Hudson. Con: K. Ba-
singer,V.Perez.

Avventura.........................................................................................
ADUA400
Corso G. Cesare, 67 - tel.
011/856521 - 16.00-18.10-20.20-
22.30(12000)

MissiontoMars
Di: B. De Palma. Con: T.
Robbins, G. Sinise, F. Mc
Dormand.

Fantascienza.........................................................................................
AMBROSIOSALA1
Corso Vittorio Emanuele II, 52 - tel.
011/547007 - 16.10-19.05-22.10
(12000)

Ilgladiatore
Di: R. Scott. Con: R. Crowe,
J.Phoenix,C.Nielsen.

Avventura.........................................................................................
AMBROSIOSALA2
C.so V. Emanuele II, 52 - tel.
011/547007 - 17.30-20.00-22.30
(12000)

Battagliaperlaterra
Di: R. Christian. Con: J. Tra-
volta, F. Whitaker, B. Pep-
per.

Fantascienza.........................................................................................
AMBROSIOSALA3
Corso Vittorio Emanuele II, 52 - tel.
011/547007 - 17.30-20.00-22.30
(12000)

Sognandol’Africa
Di: H. Hudson. Con: K. Ba-
singer,V.Perez.

Avventura.........................................................................................
ARLECCHINO
Corso Sommeiller, 22 - tel.
011/5817190

Chiuso

.........................................................................................
CAPITOL
Via San Dalmazzo, 24 - tel.
011/540605 - 16.00-19.10-22.20
(12000)

Ilgladiatore
Di: R. Scott. Con: R. Crowe,
J.Phoenix,C.Nielsen.

Avventura.........................................................................................
CENTRALE
Via Carlo Alberto, 27 - tel.
011/540110 - 16.30-18.30-20.30-
22.30(11000)

MondoGrua
Di: P. Tapero. Con: L. Mar-
gani,D.Velenzuela.

Commedia.........................................................................................
CHARLIECHAPLIN1
Via Garibaldi, 32/e - tel.
011/4360723 - 15.30-17.50-20.10-
22.30(12000)

Paneetulipani
Di: S. Soldini. Con: L. Ma-
glietta,B.Ganz,A.Catania.

Commedia.........................................................................................
CHARLIECHAPLIN2
Via Garibaldi, 32/e - tel.
011/4360723

Nonpervenuto

.........................................................................................
CIAK
C.so Giulio Cesare, 105 - tel.
011/232029 - 16.00-18.10-20.20-
22.30(12000)

Undersuspicion
Di: S. Hopkins. Con: M.
Freeman, G. Hackman, M.
Bellucci.

Thriller.........................................................................................

DORIA
Via Gramsci, 9 - tel. 011/542422 -
15.30-17.15-19.00-20.45-22.30
(12000)

Avvisodichiamata
Di: D. Keaton. Con: M.
Ryan, D. Keaton, L. Ku-
drow.

Commedia.........................................................................................
DUE GIARDINI SALA NIRVANA
Via Monfalcone 62 - tel. 3272214 -
16.15-18.20-20.25-22.30(12000)

I cinquesensi
Di: J. Podeswa. Con: M. L.
Parker, M. Leonardi, M. Par-
ker.

Drammatico.........................................................................................
DUEGIARDINI SALAOMBREROSSE
Via Monfalcone 62 - tel. 3272214 -
16.40-18.40-20.40(12000)

Scarletdiva
Di: A. Argento. Con: A. Ar-
gento, J. Shepard, H.
Fritsch.

Drammatico.........................................................................................
ELISEOBLU
Via Monginevro, 42 - tel.
011/4475241 - 15.15-17.30-20.00-
22.30(11000)

Erin Brockovich - Forte
comelaverità
Di: S. Soderbergh. Con: J.
Roberts, A. Finney, A.
Eckhardt.

Drammatico.........................................................................................
ELISEO GRANDE
Via Monginevro, 42 - tel.
011/4475241 - 15.30-17.50-20.10-
22.30(11000)

Sognandol’Africa
Di: H. Hudson. Con: K. Ba-
singer,V.Perez.

Avventura.........................................................................................
ELISEOROSSO
Via Monginevro, 42 - tel.
011/4475241 - 16.00-18.10-20.20-
22.30(11000)

Avvisodichiamata
Di: D. Keaton. Con: M.
Ryan, D. Keaton, L. Ku-
drow.

Commedia.........................................................................................
EMPIRE
Piazza Vittorio Veneto, 5 - tel.
011/8171642 - 15.30-17.50-20.10-
22.30(12000)

Paneetulipani
Di: S. Soldini. Con: L. Ma-
glietta,B.Ganz,A.Catania.

Commedia.........................................................................................
ETOILE
Via Buozzi, 6 - tel. 011/530353 -
15.50-18.05-20.15-22.30(12000)

MissiontoMars
Di: B. De Palma. Con: T.
Robbins, G. Sinise, F. Mc
Dormand.

Fantascienza.........................................................................................
FARO
Via Po, 30 - tel. 011/8173323 -
16.30-19.30-22.30(12000)

Stigmate
Di: R. Wainwright. Con: P.
Arquette,G.Byrne, J. Pryce.

Horror.........................................................................................
FIAMMA
C.so Trapani, 57 - tel. 011/3852057 -
15.10-18.40-21.45(12000)

Ilgladiatore
Di: R. Scott. Con: R. Crowe,
J.Phoenix,C.Nielsen.

Avventura.........................................................................................
IDEAL
Corso Beccaria, 4 - tel. 011/5214316
-15.30-17.50-20.10-22.30(12000)

Battagliaperlaterra
Di: R. Christian. Con: J. Tra-
volta, F. Whitaker, B. Pep-
per.

Fantascienza.........................................................................................
KING
Via Po, 21 - tel. 011/8125996 -
20.30-22.30(12000)

Ilcielocade
Di: A. & A. Frazzi. Con: I.
Rossellini, J. Krabbé, B. Enri-
chi.

Drammatico.........................................................................................

KONG
Via S.Teresa, 5 - tel. 011/534614 -
16.30-18.30-20.30-22.30(12000)

Preferisco il rumore del
mare
Di: M. Calopresti. Con: S.
Orlando, F. Sacchi, M. Ra-
so.

Commedia.........................................................................................
LUX
Galleria S. Federico, 33 - tel.
011/541283 - 15.00-16.55-18.50-
20.45-22.40(12000)

LacasadiCristina
Di: G. Wilding. Con: K. Bro-
dsky,B.Rowe,A. Lange.

Horror.........................................................................................
MULTISALAERBA -SALA1
Corso Moncalieri, 241 - tel.
011/6615447 - 20.15-22.30
(11000)

Tuttol’amorechec’è
Di: S. Rubini. Con: M. Buy,
N.Venitucci,D.Russo.

Commedia.........................................................................................
MULTISALAERBA -SALA2
Corso Moncalieri, 241 - tel.
011/6615447

Nonpervenuto

.........................................................................................
NAZIONALE1
Via Pomba, 7 - tel. 011/8124173 -
20.00-22.30(11000)

Erin Brockovich - Forte
comelaverità
Di: S. Soderbergh. Con: J.
Roberts, A. Finney, A.
Eckhardt.

Drammatico.........................................................................................
NAZIONALE1
Via Pomba, 7 - tel. 011/8124173 -
15.00-16.40-18.20(11000)

I Muppets venuti dallo
spazio
Di:T.Hill.

Animazione.........................................................................................
NAZIONALE2
Via Pomba, 7 - tel. 011/8124173 -
16.00-19.40-22.15(11000)

PrincessMononoke
Di:H.Miyazaki.

Cartonianimati.........................................................................................
OLIMPIA1
Via Arsenale, 31 - tel. 011/532448 -
16.15-18.20-20.25-22.30(12000)

Labomba
Di: G. Base. Con: A. Gas-
sman,R.Papaleo

Commedia.........................................................................................
OLIMPIA2
Via Arsenale, 31 - tel. 011/532448 -
15.45-18.00-20.15-22.30(12000)

La mia adorabile nemi-
ca
Di: W. Wang.Con: S. Saran-
don,N.Portman.

Drammatico.........................................................................................
REPOSISALA1 ▲
Via XX Settembre, 15 - tel.
011/531400 - 15.15-17.40-20.05-
22.30(12000)

Sognandol’Africa
Di: H. Hudson. Con: K. Ba-
singer,V.Perez.

Avventura.........................................................................................
REPOSISALA2 ▲
Via XX Settembre, 15 - tel.
011/531400 - 15.30-17.50-20.10-
22.30(12000)

Undersuspicion
Di: S. Hopkins. Con: M.
Freeman, G. Hackman, M.
Bellucci.

Thriller.........................................................................................
REPOSISALA3 ▲
Via XX Settembre, 15 - tel.
011/531400 - 15.10-18.40-21.45
(12000)

Ilgladiatore
Di: R. Scott. Con: R. Crowe,
J.Phoenix,C.Nielsen.

Avventura.........................................................................................
REPOSISALA4 ▲
Via XX Settembre, 15 - tel.
011/531400 - 15.00-17.30-20.00-
22.30(12000)

Themilliondollarhotel
Di: W. Wenders. Con: M.
Gibson, M. Jovovich, J. Da-
vies.

Drammatico.........................................................................................

REPOSI SALA5/LILLIPUT
Via XX Settembre, 15 - tel. 537100 -
15.15-17.40-20.05-22.30(12000)

Battagliaperlaterra
Di: R. Christian. Con: J. Tra-
volta, F. Whitaker, B. Pep-
per.

Fantascienza.........................................................................................

ROMANO
Galleria Subalpina - tel.
011/5620145 - 15.30-17.15-19.00-
20.45-22.30(12000)

Accordiedisaccordi
Di: W. Allen. Con: S. Penn,
S.Morton,U.Thurman.

Commedia.........................................................................................

STUDIO RITZ
Via Acqui, 2 - tel. 011/8190150 -
16.30-18.30-20.30-22.30(12000)

SouthPark
Di:T.Parker.

Cartonianimati.........................................................................................

TEATRO NUOVO - SALA VALENTINO
1
Corso Massimo d’Azeglio, 17 - tel.
011/6500205 - 16.00-18.10-20.20-
22.30(11000)

Stigmate
Di: R. Wainwright. Con: P.
Arquette,G.Byrne, J. Pryce.

Horror.........................................................................................

TEATRO NUOVO - SALA VALENTINO
2
C.so Massimo D’Azeglio, 17 - tel.
011/6500200 - 15.45-18.00-20.25-
22.35(11000)

Unbicchieredirabbia
Di: A. Abranches. Con: A.
Borges, J. Lemmertz, L.
Dias.

Erotico.........................................................................................

VITTORIA
Via Gramsci, 8 - tel. 011/5621789 -
16.00-18.10-20.20-22.30(12000)

Stigmate
Di: R. Wainwright. Con: P.
Arquette,G.Byrne, J. Pryce.

Horror.........................................................................................

AGNELLI
Via P. Sarpi, 111 - tel. 011/612136 -
22.30 (8000)

Haunting-Presenze
Di: J. De Bont. Con: C.Zeta-
Jones,L.Neeson,C.Wilson.

Fantastico.........................................................................................

AGNELLI
Via P. Sarpi, 111 - tel. 011/612136 -
20.15 (8000)

Indreams
Di: N. Jordan. Con: A. Be-
ning,A.Quinn.

Thriller.........................................................................................

CARDINAL MASSAIA
ViaC.Massaia,104 -tel.011/257881

Spettacoloteatrale
.........................................................................................

CENTRO CULTURALEL’INCONTRO
ViaBendini,11- tel.4056971-21.00

Raccontod’autunno
Di: E. Rohmer. Con: M. Ri-
vière,B.Romand,A.Libolt.

Commedia.........................................................................................

ESEDRA
Via Bagetti, 30 - tel. 011/4337474 -
Oggi (8000)

Ilpesce innamorato
Di: L. Pieraccioni. Con: Y.
Diaz,P.Hendel.

Commedia.........................................................................................

MONTEROSA
Via Brandizzo, 65 - tel. 011/284028 -
Oggiedomani (7000)

Ilpesce innamorato
Di: L. Pieraccioni. Con: Y.
Diaz,P.Hendel.

Commedia.........................................................................................

VALDOCCO
ViaSalerno,12- tel.011/5224279

Nonpervenuto
.........................................................................................

ACCESSO
AI DISABILI

▲ Accessibile
▼ Accessibile
con aiuto

■ Impianto
per audiolesi

CINE PRIME

AMERICAA
VIA COLOMBO 11
TEL. 010.59.59.146
Or. 15.45-18-20.15-22.30 (12.000)

Sognandol’Africa
Di: H. Hudson. Con: K. Ba-
singer,V.Perez

Avventuroso.........................................................................................

AMERICAB
Or. 15.30-17.50-20.10-22.30 (12.000)

Undersuspicion
Di: M. Freeman. Con: G.
Hackman,M.Bellucci

Commedia.........................................................................................

ARISTON
VICO SAN MATTEO, 14/16/R
TEL. 010.24.73.549
Or. 16-18.15-20.20-22.30 (12.000)

UnderSuspicion
Di: P. Haas. Con: S. Penn, K.
Scott,Thomas

Commedia.........................................................................................

ARISTON
Or. 16-18.15-20.20-22.30 (12.000)

L’elementodelcrimine
Di: L. Von Tryer con M. Hel-
phick, E.Knight

Drammatico.........................................................................................

AUGUSTUS
CORSO BUENOS AIRES, 7
TEL. 010.56.68.10
Or. 15.30-19.15-22.30 (12.000)

IlGladiatore
Di: R. Scott. Con: R. Crowe,
J. Phoenix,D.Hounsou

Avventuroso.........................................................................................

AURORA(EXINSTABILE)
VIA CECCHI, 17/ROSSO
TEL. 010.59.26.25
Or. 16-18.15-20-22.30 (12.000)

Kadosh
Di: A. Gitai. Con: Y. Abecas-
sis,M.Barda
South Park
Di: T. Parker

CartoniAnimati.........................................................................................

CINEPLEX PORTO ANTICO
Or. 15.15-17.40-20-22.30
(12.000)

Sognandol’Africa
Di: H. Hudson. Con: K. Ba-
singer,V.Perez

Avventuroso.........................................................................................

CINEPLEX PORTO ANTICO
Or. 15.20-17.40-20-22.20
(12.000)

MissiontoMars
Di: B. De Palma Con: T.
Robbins,G.Sinise

Fantascienza.........................................................................................

CINEPLEX PORTO ANTICO
Or. 20.10-22.20
(12.000)

Accordiedisaccordi
Di: W. Allen. Con: S. Penn,
S.Morton,U.Thurman

Commedia.........................................................................................

CINEPLEX PORTO ANTICO
Or. 15.40-18.50-22 (12.000)

Ilgladiatore
Di: R. Scott. Con: R. Crowe,
J. Phoenix,D.Hounsou

Avventuroso.........................................................................................

CINEPLEX PORTO ANTICO
Or. 15.20-17.45-20.10-22.35
(12.000)

Battagliaperlaterra
Di: R. Christian. Con: J. Tra-
volta, F.Whitaker

Fantascienza.........................................................................................

CINEPLEX PORTO ANTICO
Or. 16-18.10 (12.000)

I Muppets venuti dallo
spazio
Di:T.Hill

Cartonianimati.........................................................................................

CINEPLEX PORTO ANTICO
Or. 16.10-18.20-20.30-22.40
(12.000)

Lacenadeicretini
Di: F. Veber. Con: T. Lher-
mitte, J.Villeret

Commedia-divertente.........................................................................................

CINEPLEX PORTO ANTICO
Or. 15.15-17.45-20.15-22.45
(12.000)

Undersuspicion
Di: M. Freeman. Con: G.
Hackman,M.Bellucci

Commedia.........................................................................................

CORALLOSALA1
VIA INNOCENZO IV, 13/R
TEL. 010.58.64.19
Or. 16-18.10-20.20-22.30 (12.000)

Ilcielocade
Di: A. A & Frazzi. Con: I.
Rossellini, E. Sofonova, B.
Enrichi

Drammatico.........................................................................................

CORALLOSALA2
Or. 16-18.10-20.20-22.30 (12.000)

Viaggioverso il sole
Di: Y. Ustaoghi, Con:N.No-
rix,N.Baz

Drammatico.........................................................................................

EUROPA
VIA LAGUSTENA,164
TEL. 010.37.79.535
Or. 20.30-22.30 (12.000)

Labomba
Di: G. Base. Con: A. Gas-
sman, R. Papaleo, V. Gas-
sman

Commedia.........................................................................................

LUX
VIA XX SETTEMBRE, 274/R
TEL. 010.56.16.91
Or. 15.30-17.50-20.10-22.30 (12.000)

Paneetulipani
Di: S. Soldini. Con: L. Ma-
glietta,B.Ganz,A.Catania

Commedia.........................................................................................

ODEON
CORSO BUENOS AIRES, 83/R
TEL. 010.36.28.298
Or. 16.30-18.30-20.30-22.30 (12.000)

Battagliaperlaterra
Di: R. Christian. Con: J. Tra-
volta, F.Whitaker

Fantascienza.........................................................................................

OLIMPIA
VIA XX SETTEMBRE, 274/R
TEL. 010.58.14.15
Or. 15.30-17.10-18.50-20.40-22.30
(12.000)

Accordiedisaccordi
Di: W. Allen. Con: S. Penn,
S.Morton,U.Thurman

Commedia
.........................................................................................

ORFEO
VIA XX SETTEMBRE, 131/R
TEL. 010.564849
Or. 15.45-18.45-21.45 (12.000)

Ilgladiatore
Di: R. Scott. Con: R. Crowe,
J.Phoenix,DHounsou

Avventuroso.........................................................................................

RITZ
VIA G. LEOPARDI, 5
TEL. 010.31.41.41
Or. 16-18-20.15-22.30 (12.000)

Ilterzouomo
Di: C. Reed. Con: O. Welles,
J.Cotten,A.Valli

Drammatico.........................................................................................

UNIVERSALESALA1
VIA ROCCATAGLIATA CECCARDI, 18/R
TEL. 010.58.24.61
Or. 16-18.10-20.20-22.30 (12.000)

BeautifulPeople

.........................................................................................

UNIVERSALESALA2
Or. 16.30-18.30-20.30-22.30 (12.000)

Lacenadeicretini
Di: F. Veber. Con: T. Lher-
mitte, J.Villeret

Commedia-divertente.........................................................................................

UNIVERSALESALA3
Or. 16-18.10-20.20-22.30 (12.000)

LacasadiCristina
Di: G. Wilding. Con: B.
Fehr,B.Rowe,A.Lange

Horror.........................................................................................

VERDI
VIA XX SETTEMBRE, 39
TEL. 010.56.21.37
Or. 16.15-18.20-20.25-22.30 (12.000)

Battagliaperlaterra
Di: R. Christian. Con: J. Tra-
volta, F.Whitaker

Fantascienza.........................................................................................

MILANO

ALLASCALA
PIAZZADELLASCALA TEL.02.7200.3744
Riposo.........................................................................................

AUDITORIUMDI MILANO
CORSOSANGOTTARDO TEL.02.8338.9201
Riposo.........................................................................................

AUDITORIUM SAN FEDELE
VIAHOEPLI 3/B TEL. 02.8635223
Don Giovanni o della seduzione con P. Bonagura, E. Bottiglieri,
V.Giudelli. RegiaM.P.Pagliarecci.Ore21.00L.10-15.000.........................................................................................

CONSERVATORIO
VIACONSERVATORIO12 TEL.02.7621.101
Concerto sinfonico con l’Orchestra Sinfonica di Milano G. Verdi.
Direttore Daniele Ferrari, al pianoforte Luigi Gerosa. Musiche di De
Arriga, Mozart. Il ricavato della serata sarà devoluto all’Associazione
per ilbambinoinospedale.Ore21.00L.30.000.........................................................................................

TEATROGIORGIOSTREHLER
LARGO GREPPI TEL.02.7233.3222
Riposo.........................................................................................

TEATRO PAOLO GRASSI
VIAROVELLO2 TEL.02.7233.3222
Riposo.........................................................................................

STUDIO
VIARIVOLI 6 TEL.02.7233.3222
Dimmi che sono bella Coreografia L. Balis e C. Romiti. Con D. Al-
banesem,P.Bacarani, L.Balis,B.Geiger.Ore20.30L.35.000.........................................................................................

ARIBERTO
VIAD.CRESPI9 TEL.02.89400455-89400536
Riposo.........................................................................................

ARSENALE
VIAC.CORRENTI11 TEL.02.8321999
Io, ti odio di L. La Plante, con M. E. D’Aquino, S. Stefanin, regia M.
Spreafico.Ore21.15L.17.000.........................................................................................

ATELIER CARLO COLLA &FIGLI
VIAMONTEGANI35/1 TEL.02.89531301
Riposo.........................................................................................

CARCANO
CORSODIPORTAROMANA63 TEL.02.5518.1377
Riposo.........................................................................................

CIAK
VIASANGALLO33 TEL.02.76110093
Riposo.........................................................................................

CRTTEATRO DELL’ARTE
VIALEALEMAGNA6 TEL.02.89011644
Riposo.........................................................................................

FILODRAMMATICI
VIAFILODRAMMATICI1 TEL.02.869.3659
Riposo.........................................................................................

FRANCO PARENTI
VIAPIERLOMBARDO14 TEL.02.545.7174
Sala Grande: Riposo
Sala Piccola: Riposo
Spazio Nuovo:Riposo.........................................................................................

INTEATROSMERALDO
PIAZZA25APRILE TEL.02.2900.6767
Luis Bravo’s Forever Tango Testo e regia di Luis Bravo. Ore
20.45.L.30-40-50.000.........................................................................................

LITTA
CORSOMAGENTA24 TEL.02.8645.4545
Riposo.........................................................................................

MANZONI
VIAMANZONI42 TEL.02.7600.0231
Riposo.........................................................................................

NAZIONALE
PIAZZAPIEMONTE12 TEL.02.4800.7700
Ilgrande Gatsby diF.Scott Fitzgerald, con il corpo di ballodel Tea-
troallaScala,coreografiadiA.Prokovsky.Ore20.45L.30-40-50.000.........................................................................................

NUOVO
CORSOMATTEOTTI21 TEL.02.7600.0086
Riposo.........................................................................................

OLMETTO
VIAOLMETTO8/A TEL.02.875185
A. S. L. ... L’inganndel desertdel Sahara di G. Bozzo.Ore 21.00
L.10.000.........................................................................................

OUTOFF
VIAG.DUPRÈ4 TEL.02.3926.2282
Otello di W. Shakespeare. Con S. Ajelli, G. Battaglia, D. Nigrelli. Re-
giaA.Latella.Ore21.00.L.12.500-15.000.........................................................................................

PALAZZINA LIBERTY
LARGO MARINAID’ITALIA TEL. 02.33602627
Riposo.........................................................................................

SALA FONTANA
VIABOLTRAFFIO21 TEL.02.6886314
Amleto avvisato mezzo salvato di G. Pizzol, con V. Bongiorno,
P. Leonardon,C.Rossi. RegiaR.Sarti.Ore21.00.L.14-20.000.........................................................................................

SALALEONARDO
VIAAMPERE-ANG.P.ZZALEONARDO TEL.02.66988993
Riposo.........................................................................................

SAN BABILA
CORSOVENEZIA2 TEL.02.7600.2985
Riposo.........................................................................................

SPAZIOSTUDIO ATTOPRIMO
VIATURRONI21 TEL.02.7490354
Riposo.........................................................................................

TEATRIDITHALIA/ELFO
VIACIROMENOTTI11 TEL.02.716.791
Lola che dilati la camicia di M. Baliani, C. Crippa, A. Ghiglione.
RegiaM.Baliani.Ore20.45.L.18.000.........................................................................................

TEATRIDITHALIA - PORTAROMANA
CORSODIPORTAROMANA124 TEL.02.5831.5896
Hamletmachine di H. Muller. Con A. Facciocchi, M. Debernardi,
D.Profili.RegiaM.Blasi.RassegnaScenaprima.Ore21.00.L.15.000.........................................................................................

TEATRO DELLA 14ma
VIAOGLIO18 TEL.02.5521.1300
Riposo.........................................................................................

TEATRO DELLE ERBE
VIAMERCATO3 TEL.02.86464986
Riposo.........................................................................................

TEATRODELLEMARIONETTE
VIADEGLIOLIVETANI3 TEL.02.4694440
Riposo.........................................................................................

TEATRO LIBERO
VIASAVONA10 TEL.02.8323126
Macbeth di W. Shakespeare, con S. Gozzetti, A. Caimmi,A. Rota,A.
Panella,G.Scardini. RegiaM.Navone.Ore21.00L.20-25.000.........................................................................................

TEATROVERDI
VIAPASTRENGO16 TEL.02.6880038
Boxin’Galileo ProgettoScenaprima.Ore21.00.L.15.000.........................................................................................

ZAZIE
VIA LOMAZZO 11 TEL. 02.34537852
Riposo.........................................................................................

TORINO

CARIGNANO- TEATROSTABILE TORINO
PIAZZACARIGNANO6 TEL011.54.70.48/53.79.96
Riposo.........................................................................................

COLOSSEO
VIAMADAMACRISTINA71 TEL011.66.980.34
Riposo.........................................................................................

CONSERVATORIO G.VERDI
PIAZZABODONI TEL.011888470
Bach. Le sonate e partite per violino solo Al violino V. Mullova.
Nell’ambito della stagione dell’Unione Musicale. Ore 21.00 (serie
gialla).........................................................................................

GARYBALDITEATRO
VIAGARIBALDI4-SETTIMOT.SE TEL.011.8970831
Ad Opera D’arte Festival Con i ragazzi e gli insegnanti delle scuo-
lediSettimoTorinese.Per informazioni tel. 011.8971746.........................................................................................

JUVARRA
VIA JUVARRA15 TEL011.53.20.87
Una stagione all’inferno di A. Rimbaud, con A. Cuculo, regia O.
Cavagna.Ore20.45
Cafè Procope: Apertura ore 20.30.........................................................................................

NUOVO
C.SOM.D’AZEGLIO17 TEL.011.6500200
Spettacolo della scuola elementare Vittorio Alfieri Ore
18.00.........................................................................................

TEATROREGIO
PIAZZACASTELLO 215 TEL. 01188151
Wozzeck tragedia musicale di M. Gurlitt, direttore J. Neschling, re-
giadiM.Adam.OrchestraeCorodelTeatroRegio.Ore20.30.........................................................................................

GENOVA

DELLA TOSSE - INSANT’AGOSTINO
PIAZZANEGRI4 TEL010.247.07.93
Palestra Liberty di p.zza Tommaseo: Riposo.........................................................................................

BOLOGNA

ARENA DEL SOLE
VIAINDIPENDENZA44 TEL.051.2910910
Il teatrodellescuole “NelnomediFigaro” (ItisBelluzzi)ore21.30.........................................................................................

COMUNALE
LARGORESPIGHI1 TEL.051.529999
Concerto sinfonico Direttore C. Tenan, musiche di Cimarosa, Ja-
nacek,Britten,Strauss.Ore20.30TurnoA.........................................................................................

DUSE
VIACARTOLERIA42 TEL.051.231836
Riposo.........................................................................................

DEHON
VIALIBIA59 TEL.051.342934
Riposo.........................................................................................

EUROPAUDITORIUM
PIAZZA COSTITUZIONE4
TEL.051.37254O
Riposo.........................................................................................

LABORATORIO SANLEONARDO
VIASANVITALE63 TEL.051.233546
Riposo.........................................................................................

LINK PROJECT
VIAFIORAVANTI14 TEL.051.370971
L’ombelico del mondo Meeting point sul corpo, i suoni e i colori
dellapoesia. “Lacittà”,conduconoP.Fabbri eM.Sardu.Ore20.00.........................................................................................
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Da 3F Data System 25 borse di studio

La3FDataSystem,industriacheproducesistemiintegrativiperl’automazionedeipro-
cessiaziendalienellarealizzazionediattivitàdiricercaapplicata,cerca25giovani
cuiassegnareunaborsadistudioperlapartecipazioneadunodeiseguenticorsi:
”EspertointecnologieI-Net”,allieviammessi10(importodellaborsa20milioni);“Ca-
poprogettoespertointecnologieI-Net”,allieviammessi5(importo:24milioni)e

”Espertodiautomazione”,allieviammessi10(importo:20milioni).Altermineègaran-
tital’assunzione.Requisiti: laureaodiplomauniversitarioiningegneria,informatica,
matematicaofisica(sarannoaccettaticandidaticheabbianopendentinonpiùdidue
esamioltrelatesi);cittadinanzaitalianaeresidenzainCampania,Calabria,Puglia,
Basilicata,SiciliaoSardegna;etàinferioreai32anni.Domande,conindicatotitolodi
studiocondataevotazioneriportata,ocorsodistudifrequentato,numerodegliesami
ancoradaeffettuareemediadeivoti,conallegatocurriculum,copia(facoltativa)della
tesi,fotocopiadeldocumentodiriconoscimento,a:3FDataSystem,ufficiorisorse
umane,CentrodirezionaleIsolaG/7,80143Napoli.Scadenza:9giugno2000.

O F F E R T E I T A L I A N E I L P A R E R E D E L L ’ E S P E R T O...............................................................................

Telethon: “Progetto carriere”
GIAMPIERO CASTELLOTTI

OLTRE
FRONTIERA

C on il “ProgettoCarriere”, fortedidiversimiliardidi lire indo-
tazione,Telethon intendepromuovere ideeattraverso il soste-
gno economico dei ricercatori (prima chedei loroprogetti), se-

condo uno schema mutuato dalle principali “Charities” di ricerca
biomedica: la creazione di posti di lavoro si rivela lo strumento più
potente per “fertilizzare” una comunità scientifica e introdurre pro-
gettualità. Con tale progetto Telethon intende effettuare ricerca in
Italia attraverso un proprio staff di scienziati, selezionati e valutati
seguendoesclusivamente logichedieccellenzaedindipendenza.Que-
sti sarannocollaboratoridiTelethon,dislocatipressocentridiricerca
pubblici o privati. Nessun concorrente potrà presentare la propria
candidatura se non avrà la disponibilità formale di un’istituzione a
concederglispaziestrutturenecessari.

Il progetto prevede diversi livelli di carriera: “Assistant Telethon
Scientist” per giovani scienziati che abbiano completato il periododi
formazioneedesperienzediricercaindipendente(salario:60milioni
annui, grant di ricerca: 80 milioni annui); “Associate Telethon
Scientist” per scienziati con esperienze di ricerca indipendente non

inferiorea5-10anni (salario:110milioni, grant:180milioni);“Te-
lethon Scientist” per scienziati al più alto livello della produzione
scientifica (salario: 160 milioni, grant: 500 milioni). La posizione
avrà una duratadi 5 anni. Per concedere il rinnovodel contratto, la
commissione valuterà la produttività scientifica ottenuta. Non si
tratterrà quindi di posizioni di rendita ma esclusivamente vincolate
alla qualità. Un “Telethon Scientist” potrebbe trascorrere tutta la
sua carriera presso Telethon, ma solo a fronte di una perfomance ec-
cezionale e di massima competitività sul piano internazionale. Nel
1999, primoanno in cui si è effettuata la selezione, ilComitatoTele-
thon, fondazioneonlus, haapprovato7carriere sulle10adisposizio-
ne, tutte appartenenti al livello di “AssistantTelethonScientist”per
complessivi 5miliardi e 250milioni.Lacommissionehadeciso, sulla
base dei già citati criteri di eccellenza, di non assegnare le 3 posizioni
dei due livelli successivi, a testimoniare l’estremo rigore di giudizio e
l’elevatoprofilo richiestoaipotenzialibeneficiaridiunacarrieraTe-
lethon. La modulistica per le domande è al sito: http://application-
s.telethon.it/career2000.Scadenza:16giugno2000.

Laureati
● Società che realizza e gestisce servizi informatici per le
banche cerca 1 responsabile compensation. Gestisce budget dei
costi del personale e incrementi retributivi (fissi e variabili), col-
labora con la direzione nella definizione di un piano di politiche
retributive e di sistemi incentivanti, redige la reportistica per i
vari enti aziendali, supervisiona funzionamento e sviluppo del
sistema informativo del personale, collabora nella gestione del-
le problematiche contrattuali, legali e sindacali. Pluriennale
esperienza in analoga posizione, preferibilmente in multinazio-
nali, competenza in diritto del lavoro, dimestichezza con i siste-
mi informativi più evoluti in materia di controllo dei costi del
personale, laurea in materie giuridico-economiche, massimo 35
anni. Inquadramento a quadro direttivo, contratto credito. Sede:
Milano. Curriculum al fax 02-29019361 (Job Interview), citando
il riferimento L’Unità-Studio Castellotti JI86/00.

Impiegati
● Aziende di Cuneo e Borgomanero (Novara) cerca-
no 10 operatrici call center per intermediazione finanziaria e
consulenza alle imprese, per 1 mese prorogabile. Requisiti: di-
ploma di ragioneria o laurea, 20-32 anni, domicilio nelle suddet-
te zone, esperienza nel settore call center. Curriculum con foto-
tessera a: Adecco Call Center Solutions, via Martiniana 6/e,
10141 Torino, tel. 011-3855186, fax 011-3828647, citando il ri-
ferimento L’Unità-Studio Castellotti 0606/1.

● Azienda di ascensori di Salerno cerca 1 addetto uf-
ficio tecnico per 4 mesi (prospettive di inserimento con contrat-
to di formazione lavoro) che gestisca gli aspetti tecnico-com-
merciali delle attività aziendali. Perito elettrotecnico e/o mecca-
nico con cultura universitaria, 25-35 anni, esperienza nella ge-
stione tecnica di una commessa, formulazione di preventivi di
tipo tecnico-commerciale. Preferenziale conoscenza dei principi
fondamentali della fisica e provenienza da settori di tipo tecni-
co. Buona conoscenza dei principali programmi di Office Auto-
mation. Curriculum a: Quandoccorre Interinale, Centro Direzio-
nale Isola E1, 80143 Napoli, tel. 081-5628443, fax 081-5628749,
citando il riferimento L’Unità-Studio Castellotti 0606/2.

● Azienda di Courmayeur (Aosta) cerca 1 commessa di
32-40 anni, esperienza nella vendita di alto livello. Curriculum
con fototessera a: Adecco, via Monte Emilius 6, 11100 Aosta,
tel. 0165-31431, fax 0165-230254, citando il riferimento L’Unità-
Studio Castellotti 0606/3.

● Multinazionale di Milano cerca 1 segretaria di dire-
zione. Diploma o laurea, conoscenza dell’inglese, di Word,
Excel, Powerpoint e posta elettronica, esperienza in analoga po-
sizione. Curriculum a: Manpower Seleform, corso V. Emanuele II
30, 20122 Milano, tel. 02-776921, fax 02-77692400, citando il
riferimento L’Unità-Studio Castellotti DM4.

● Società di Milano cerca 10 receptionists con conoscen-
za di inglese, Office, per 3 mesi. Curriculum a: Ali, via Ludovico
da Viadana 5, 20122 Milano, tel. 02-58430334, fax 02-
58435728, citando il riferimento L’Unità-Studio Castellotti
0606/4.

● Azienda di Firenze cerca 40 periti meccanici per 24 me-
si, conoscenza dell’inglese, Office, per call center. Domicilio a
Firenze. Curriculum a: Ali, via dell’Agnolo 78/r, 50121 Firenze,
tel. 055-245771, fax 055-2466084, citando il riferimento L’Unità-
Studio Castellotti 0606/5.

● Azienda di Fiume Veneto (Pordenone) cerca 1 ope-
raio addetto impianti cartotecnici. Curriculum a: Quandoccorre
Interinale, piazza XX Settembre 24, 33170 Pordenone, tel. 0434-
524623, fax 0434-240140, citando il riferimento L’Unità-Studio
Castellotti 0606/6.

● Azienda di installazione impianti nelle vicinanze di
Novara cerca 3 tubisti, 2 carpentieri e 4 saldatori tig con espe-
rienza nel ruolo. Curriculum a: Vedior, corso XXIII Marzo 140,
28100 Novara, tel. 0321-626082, fax 0321-393890, citando il ri-
ferimento L’Unità-Studio Castellotti 0606/7.

● Azienda di Milano cerca 10 segretarie di direzione per 4
mesi con esperienza, uso pc, conoscenza una o due lingue stra-
niere. Curriculum a Silvia Gabbioneta, fax 02-67380297 (Obietti-
vo Lavoro), citando il riferimento L’Unità-Studio Castellotti
0606/8.

● Società del settore spedizioni internazionali, per Modena
cerca 2 responsabli di settore (riferimento L’Unità-Studio Ca-
stellotti A/PUG000505), 30-35 anni, diploma o laurea, plurienna-
le esperienza in società di spedizioni internazionali. Gestiranno
in autonomia specifiche aree geografiche, coordinando 3-4 ad-
detti. Inoltre: 2 addette all’ufficio spedizioni (riferimento L’Uni-
tà-Studio Castellotti B/PUG000505), diploma o laurea, 25-30 an-
ni, esperienza anche breve ma significativa in ruoli analoghi,
preferibilmente in società di spedizioni o comunque di uffici
commerciali esteri. Si valuteranno anche neodiplomate o neo-
laureate con attitudine e motivazione al ruolo. Conoscenza del-
l’inglese e utilizzo dei più diffusi strumenti informatici. Curricu-
lum a: Studio Fontanive, via Sassi 20, 41100 Modena, o al fax
059-394357, citando il riferimento d’interesse.

● Azienda di Moie (Ancona) cerca 1 segretaria con co-
noscenze del pc, lavori di segreteria, compilazione modulistica,
preferibilmente con diploma di ragioneria o equipollente. Curri-
culum con fototessera a: Adecco, via Garibaldi 77 a/b, 60035
Jesi (Ancona), tel. 0731-64486, fax 0731-214283, citando il rife-
rimento L’Unità-Studio Castellotti 0606/9.

● Azienda edile di Castelfranco Veneto (Treviso)
cerca 1 geometra, 25-35 anni, esperienza cantiere. Curriculum
a: Générale Industrielle, via Cola Montano 21, 20159 Milano, o
al fax 02-66807343, att.ne Paola Prandi, citando il riferimento
L’Unità-Studio Castellotti 0606/10.

BANDI COMUNITARI..........................................................
Amministratori
di lingua italiana all’Ue
Il Parlamento europeo ha bandito tre
concorsi per posti in futuro vacanti come
amministratori con formazione in diritto
italiano, amministratori di lingua italiana
(da assegnare ai servizi delle istituzioni
organizzatrici) ed amministratori aggiunti
di lingua italiana (per il proprio Segreta-
riato generale). Le sedi di lavoro saranno
Lussemburgo, Bruxelles o altri uffici. Gli
amministratori e gli aggiunti svolgono
compiti di direzione e studio relativi ai
servizi delle istituzioni cui sono assegna-
ti; è richiesta loro adattabilità a carichi
di lavoro variabili e ad orari irregolari e
conoscenza dell’informatica; gli ammini-
stratori con formazione in diritto redigo-
no pareri giuridici ed assistono l’organi-
smo comunitario nei contenziosi. Tutti i
candidati devono essere cittadini Ue, go-
dere dei diritti politici, essere in regola
con gli obblighi militari, essere nati dopo
il 7 luglio 1954 (il limite può essere in-
nalzato per chi ha prestato servizio di le-
va o altro obbligatorio, per chi ha sospe-
so il lavoro per accudire un figlio disabi-
le, per i portatori di handicap fisico). È ri-
chiesta, inoltre, la laurea (conseguita do-
po il 7 luglio 1997 per gli aggiunti; in
giurisprudenza per gli amministratori con
formazione in diritto italiano). I candidati
ai posti di amministratori con formazione
in diritto e di lingua italiana devono,
inoltre, avere un’esperienza professiona-
le attinente all’incarico di 2 anni (posso-
no parzialmente valere i tirocini di spe-
cializzazione o di perfezionamento pro-
fessionale post laurea e la formazione di
livello superiore alla laurea). E’ richiesta
anche un’ottima conoscenza di una lin-
gua ufficiale dell’Ue (danese, finlandese,
francese, greco, inglese, olandese, por-
toghese, spagnolo, svedese, tedesco), in
particolare del francese per il ruolo di
amministratori con formazione in diritto;
per quello di aggiunti è essenziale la co-
noscenza ottima di inglese o francese e
soddisfacente dell’altra lingua, requisito
auspicato anche per gli amministratori di
lingua italiana. I migliori candidati ad
amministratori (18), ad amministratori
con formazione in diritto (8) e ad aggiun-
ti (6) costituiranno una lista valida fino al
31 dicembre 2004 ed ulteriormente pro-
rogabile.
Il bando e la guida ai concorsi sono stati
pubblicati sulla Gazzetta europea del 26
maggio (C-147), anche sul sito web: eu-
ropa.eu.int/eur-lex/it/oj/index-list.html.
Domanda e documenti attestanti i requi-
siti a: Servizio concorsi, edificio Konrad
Adenauer, ufficio 4F008, Parlamento eu-
ropeo, L-2929 Lussemburgo, specifican-
do il rif. EUR/A/158/2000 (amministratori
di lingua italiana), EUR/A/155/2000 (con
formazione in diritto), PE/91/A (aggiunti),
entro il 7 luglio 2000.

D A L L A G A Z Z E T T A U F F I C I A L E I N F O
Manager
di imprese
sociali

L’Associazio-
ne Al.For or-
ganizza un
corso gratui-
to in “Mana-
ger per la ge-
stione d’im-
prese socia-
li” indirizzato
soprattutto a
giovani ap-
partenenti al-
le tifoserie di
Roma e Lazio.
Informazioni:
Al.For, dott.
Massimo De
Cicco, via
Buonarroti
12, 00185 Ro-
ma, tel. 06-
47825028, e-
mail: decic-
co@lazio.cgi-
l.it. Scaden-
za: 12 giugno
2000.

COMUNE DI ZOLA PREDOSA
(BOLOGNA)
....................................................................
6 agenti scadenza 16/06/00

● cerca
6agentidipoliziamunicipale (dicui2per il
comunediZolaPredosa,1perBazzano,2per
MonteSanPietro,1perMonteveglio),cate-
goriaC,areavigilanza,atempoindetermina-
to,condiplomadiscuolamediasuperioree
patenteBosuperiore. I comunidiAnzoladel-
l’Emilia,CasalecchiodiRenoeCrespellano
utilizzerannolagraduatoria. Informazioni:
tel.051-6161610-4. (Gazz.Uff.n.38del16/
05/00)

BANCA D’ITALIA
....................................................................
6 funzionari scadenza 12/06/00

● cerca
6funzionaridiseconda,daassumereinespe-
rimento,conlaureaingiurisprudenza,scien-
zepolitiche,economiaecommercio,econo-
miadelle istituzioniedeimercati finanziari,
economiadelleamministrazionipubblichee
delle istituzioni internazionali,economiaele-
gislazioneper l’impresa,economiaazienda-
le,economiapolitica,disciplineeconomiche
esociali,scienzeeconomiche,scienzeeco-
nomicheesociali,scienzeeconomico-marit-
time,scienzeeconomicheebancarie,scien-
zebancarieeassicurative,commercio inter-
nazionaleemercativalutari,economiamarit-
timaedei trasporti,economiabancaria, fi-
nanziariaeassicurativa,scienzeinternazio-
naliediplomatiche,statistica,scienzestati-
sticheedemografiche,scienzestatistichee
attuariali,scienzestatisticheedeconomiche,
scienzadell’amministrazione,sociologia, in-
gegneria,matematica,matematicaefisica,
fisica,scienzedell’informazione,storia, filo-
sofiaoequipollente;esperienzabiennaledi
ricercapost laurea indisciplineeconomico-
finanziarieestatistiche inuniversità italiane
oestereofrequenzapost laureadi2annidi
corsidispecializzazione indisciplineecono-
mico-finanziarieostatistichepressouniver-
sità italianeoestere,oqualificadidottoredi
ricercaoricercatoredocente indiscipline

economico-finanziarieostatistiche;cittadi-
nanzacomunitaria, idoneità fisicaall’impie-
go,godimentodeidirittipolitici. Info.: tel.06-
47921. (Gazz.Uff.n.36del09/05/00)

COMUNE DI BIELLA
....................................................................
6 posti scadenza 12/06/00

● cerca
2agentidipoliziamunicipale,categoriaC,
posizioneeconomicaC1,condiplomadi
scuolamediasuperiore,patenteB,massimo
41anni;3 istruttori informatici,categoriaC,
posizioneeconomicaC1,condiplomadiperi-
to in informaticaoequivalenteconspecializ-
zazione in informaticaoaltrodiplomadi
scuolamediasecondariadisecondogrado
piùcorsodi formazione in informaticaricono-
sciuto,conoscenzadell’inglese;1assistente
sociale,categoriaD,posizioneeconomica
D1,condiplomadiassistentesociale, iscri-
zioneall’alboprofessionale. Informazioni:
tel.015-3507467. (Gazz.Uff.n.37del12/05/
00)

COMUNE DI OLEVANO (ROMA)
....................................................................
4 posti scadenza 12/06/00

● cerca
2operatoridivigilanzapart-time(66%orario
normale),categoriaC,condiplomadi istru-
zionesecondariadisecondogradoepatente
B;2collaboratoriprofessionaliaddettiall’uf-
ficiotributi -servizionotifiche-protocollo in-
formaticoerelazionicon ilpubblico,part ti-
me,categoriaB,condiplomadiscuolamedia
secondariadisecondogrado. Informazioni:
tel.06-9563191. (Gazz.Uff.n.37del12/05/
00)

AMMINISTRAZIONE DELLE
II.PP.A.B. DI MILANO
....................................................................
13 posti scadenza 12/06/00

● cerca
2 istruttoridirettivideiservizi tecnici,catego-
riaD1,con laurea in ingegneriaoarchitettu-

ra,abilitazioneall’eserciziodellaprofes-
sione;2tecnicidi radiologiamedica,cate-
goriaC1,condiplomaditecnicodi radiolo-
giamedicae iscrizioneall’alboprofessio-
nale;5 terapistidella riabilitazione,catego-
riaC1,condiplomadi terapistadella riabili-
tazione;2terapistioccupazionali, condi-
plomadi terapistaoccupazionale;2
logopedisti,condiplomadi logopedista. In-
formazioni: tel.02-72518276. (Gazz.Uff.
n.37del12/05/00)

CONSORZIO INTERCOMUNALE
SERVIZI SOCIALI ALLA PERSONA
DI SETTIMO (TORINO)
.................................................................
4 istruttori scadenza 12/06/00

● cerca
4 istruttoridirettiviassistentisociali,cate-
goriaD,posizioneeconomicaD1,condiplo-
madiscuolamediasuperioreediplomadi
assistentesocialeconseguitoaseguitodi
corsotriennalespecifico, iscrizioneall’albo
professionale,abilitazioneall’esercizio
dellaprofessione,patenteB. Informazioni:
tel.011-8012702. (Gazz.Uff.n.37del12/
05/00)

COMUNE DI ZEVIO (VERONA)
.................................................................
2 posti scadenza 10/06/00

● cerca
1esecutoregiardiniere,categoriaB1,con
diplomadiscuoladell’obbligoeattestato
dispecializzazioneprofessionale rilasciato
daunistitutoprofessionalediStatoodaun
centrodi formazioneprofessionaledopoal-
menounbienniodi frequenzaoesperienze
di lavoronelsettoreper6mesi;1motorista
meccanico,categoriaB1,condiplomadi
scuoladell’obbligoeattestatodispecializ-
zazioneprofessionalerilasciatodaunisti-
tutoprofessionalediStatoodauncentrodi
formazioneprofessionaleconseguitodopo
almenounbienniodi frequenzaoesperien-
zedi lavoroper6mesi,patenteCosuperio-
re. Info.: tel.045-6068420. (Gazz.Uff.n.37
del12/05/00)

N A V I G A N D O N E L L A R E T E

www.jobline.it................................................................
Rinaldo Rinaldi spa , società di servizi,
cerca 1 responsabile della logistica,
laurea in ingegneria civile, dei trasporti
o gestionale con indirizzo in logistica,
esperienza biennale nella funzione, uso
di strumenti informatici (Window,
Excel, Access), 30-35 anni, conoscenza
dell’inglese. Sede di lavoro: Roma. Cur-
riculum in Jobline.

Plus srl, azienda di consulenza nel set-
tore information technology, cerca 5
analisti esattorie, con esperienza fun-
zionale sulle procedure informatiche
esattoriali. Sedi di lavoro: Roma-Mila-
no. Curriculum in Jobline.

Mida, società di consulenza aziendale,
cerca 1 segretaria senior, 25-35 anni,
esperienza quinquennale in posizione
analoga, padronanza dei principali si-
stemi operativi, in particolare Word e

Power point, conoscenza dell’inglese,
attitudine per l’uso degli strumenti in-
formatici, in particolare reti e server;
gradita provenienza dall’ambito consu-
lenziale. Curriculum in Jobline.

Società di servizi del settore trasporti
cerca per Roma 1 esperto sviluppo
marketing, 28-35 anni, esperienza bien-
nale in analogo ruolo in società di tra-
sporto aereo o turismo, buona cono-
scenza dell’inglese, laurea in econo-
mia, giurisprudenza o scienze politiche.
Curriculum (rif. Pol 181), autorizzando il
trattamento dei dati personali (l.675/96),
all’e-mail: POL181@studiostaff.it.

Sfera, gruppo editoriale di Milano, cer-
ca 1 addetto al servizio di help-desk
tecnico che garantisca il funzionamen-
to del parco hardware e software di
stazioni Macintosh e Pc/Windows ed
assistenza alle altre macchine presenti
in azienda (fotocopiatrici, fax, centrali-
ni). Requisiti: circa 24 anni, 2-3 anni di
esperienza, diploma in discipline infor-
matiche e conoscenza dell’inglese.
Curriculum in Jobline.

Azienda elettromeccanica di Bologna
cerca 1 responsabile del reparto tecni-
co, 34-35 anni, laurea in ingegneria
meccanica, esperienza nel settore con
gestione sia delle problematiche tecni-
che (conoscenza anche Cad - 3D) sia
di quelle organizzative (conduzione pic-
colo gruppo di persone), buona cono-

scenza dell’inglese. Curriculum (rif.
IG00052) in Jobline.

Open Software, azienda di prodotti
hardware e software per l’amministra-
zione pubblica, cerca tecnici-istruttori
con patente di guida, servizio militare
svolto, conoscenza di Windows 95/98/
Nt workstation e Windows Nt Server
4.0 o superiore come amministratore di
sistema, gestione ed installazione di
reti sia peer-to-peer che client/server;
capacità di instaurare rapporti. Sede di
lavoro: vicino Mestre (Venezia), con
spostamenti in Lombardia, Toscana ed
Emilia. Homepage: www.opensoftwa-
re.it.
www.jobcafe.it................................................................
Tiscali spa cerca per la propria con-
cessionaria di pubblicità a Milano 15
account junior, neolaureati o diplomati
con massimo 24 anni, un anno nella
vendita di servizi, capacità di relazione,
bella presenza, conoscenza dell’ingle-
se, utilizzo dei pacchetti applicativi in-

formatici diffusi, dimestichezza con la
net economy. Si offre formazione e ad-
destramento sul campo. Curriculum al-
l’e-mail: tiscaliadv@tiscali.it, al fax. 02-
30901460 o a: Tiscali spa, via Cosimo
del Fante 10, 20122 Milano.

Assotrade srl cerca per Milano 2 pro-
duct specialists, 24-32 anni, diploma,
buona conoscenza Hw di prodotto,
preferibilmente 1-2 anni di esperienza
nel supporto pre o post sales, attitudi-
ne alla comunicazione e conoscenza
degli strumenti informatici. Contratto:
formazione lavoro. Curriculum a: Paola
Martini, e-mail: p.martini@assotrade.it,
tel. 02-262709322, fax. 02-26229928.

Porsche Italia spa cerca per Padova 1
customer relation manager, laurea pre-
feribilmente di tipo economico, espe-
rienza biennale nelle relazioni con i
clienti, meglio se nel settore dell’auto o
dei beni durevoli di lusso, padronanza
dell’inglese e degli strumenti informati-

ci; preferenziale la conoscenza del te-
desco. Contratto offerto: collaborazio-
ne/assunzione. Curriculum a: Porsche
Italia spa, Marzia Birro, corso Stati
Uniti 35, 35127 Padova, tel. 049-
8292911-959, fax. 049-8701201-11, e-
mail: marzia.birro@porsche.it.

Ddm srl, gestione di siti web comples-
si, cerca per Milano 2 programmatori
Sql Server e Asp, diploma ed esperien-
za significativa; preferenziale la com-
petenza nell’amministrazione di Win-
dows Nt Server. Contratto offerto: col-
laborazione/assunzione. Curriculum:
Camillo Morganti, e-mail: selezione_d-
dm@hotmail.com. Homepage:
www.ddm.it.
www.jobpilot.it................................................................
Merloni elettrodomestici cerca: 1 pro-
gettista elettronico, 24-28 anni, laurea
in ingegneria elettronica, buona cono-
scenza di strumenti di simulazione, del-
l’inglese e preferibilmente anche del
francese; operatori contabilità genera-
le, 25-35 anni, laurea in economia e
commercio, competenze di contabilità
generale meglio se a livello internazio-
nale, competenze informatiche, cono-
scenza di una o più lingue tra olande-
se, tedesco, inglese, francese, spagno-
lo, portoghese. Sede di lavoro: Fabria-
no (Ancona). Curriculum (rif. rispettiva-
mente PROEL/Jobpilot e GA/Jobpilot)
in Jobpilot.

Pagina a cura di Giampiero Castellotti, Maria Di Saverio, Dona-
tella Ortolano e Barbara Baldinacci. Per scriverci e inviarci in-
serzioni utilizzare il seguente recapito: l’Unità-Lavoro.it, via To-
rino, 48, 20123 Milano. Fax (02)80.232.225. Tutte le offerte di la-
voro si riferiscono a personale maschile e femminile, essendo
vietata qualsiasi discriminazione ai sensi della legge 903/77.
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TITOLI DI STATO DATI E TABELLE A CURA DI RADIOCOR OBBLIGAZIONI
Titolo Quot. Quot.

Ultimo Prec.
Titolo Quot. Quot.

Ultimo Prec.
Titolo Quot. Quot.

Ultimo Prec.
Titolo Quot. Quot.

Ultimo Prec.
Titolo Quot. Quot.

Ultimo Prec.
Titolo Quot. Quot.

Ultimo Prec.
Titolo Quot. Quot.

Ultimo Prec.
Titolo Quot. Quot.

Ultimo Prec.
Titolo Quot. Quot.

Ultimo Prec.
BTP AG 93/03 113,850 113,560

BTP AG 94/04 111,770 111,350

BTP AP 00/03 99,080 98,780

BTP AP 94/04 111,170 110,850

BTP AP 95/05 121,690 121,290

BTP AP 98/01 99,300 99,740

BTP AP 99/02 96,620 96,430

BTP AP 99/04 93,330 93,000

BTP DC 93/03 0,000 0,000

BTP DC 93/23 151,250 151,250

BTP FB 96/01 102,920 102,990

BTP FB 96/06 120,120 119,690

BTP FB 97/07 107,700 107,300

BTP FB 98/03 99,800 99,530

BTP FB 99/02 96,900 96,730

BTP FB 99/04 93,670 93,330

BTP GE 00/03 98,590 98,310

BTP GE 92/02 110,140 109,980

BTP GE 93/03 116,060 115,770

BTP GE 94/04 110,620 110,250

BTP GE 95/05 116,770 116,320

BTP GE 97/02 101,930 101,760

BTP GE 98/01 100,170 100,150

BTP GN 91/01 106,320 106,320

BTP GN 93/03 115,810 115,410

BTP GN 99/02 96,240 96,030

BTP LG 00/05 98,020 97,500

BTP LG 95/00 100,440 100,460

BTP LG 96/01 103,300 103,300

BTP LG 96/06 117,420 116,970

BTP LG 97/07 108,010 107,680

BTP LG 98/01 99,710 99,610

BTP LG 98/03 98,270 97,930

BTP LG 99/04 95,720 95,340

BTP MG 00/31 103,570 103,660

BTP MG 92/02 112,170 111,900

BTP MG 96/01 103,800 103,920

BTP MG 97/02 102,270 102,130

BTP MG 98/03 99,090 98,760

BTP MG 98/08 97,440 97,250

BTP MG 98/09 93,430 93,160

BTP MZ 91/01 104,890 104,560

BTP MZ 93/03 115,830 115,530

BTP MZ 97/02 102,100 101,970

BTP NV 93/23 139,650 139,510

BTP NV 95/00 102,190 102,000

BTP NV 96/06 112,850 112,200

BTP NV 96/26 118,750 118,770

BTP NV 97/07 103,720 103,360

BTP NV 97/27 109,100 109,330

BTP NV 98/01 98,130 98,070

BTP NV 98/29 92,530 92,630

BTP NV 99/09 91,410 91,080

BTP NV 99/10 100,910 100,600

BTP OT 93/03 111,450 111,180

BTP OT 98/03 96,510 96,200

BTP ST 91/01 107,910 107,550

BTP ST 92/02 114,070 113,890

BTP ST 95/05 123,350 122,910

BTP ST 96/01 103,260 103,270

BTP ST 97/00 100,270 100,260

BTP ST 97/02 101,490 101,260

BTP ST 98/01 98,970 98,850

BTP ST 99/02 97,320 97,100

CCT AG 93/00 100,030 100,020

CCT AG 94/01 100,360 100,370

CCT AG 95/02 100,760 100,780

CCT AP 94/01 100,260 100,240

CCT AP 95/02 100,470 100,470

CCT AP 96/03 100,990 100,990

CCT DC 93/03 0,000 0,000

CCT DC 94/01 100,570 100,570

CCT DC 95/02 101,060 101,050

CCT DC 99/06 100,380 100,370

CCT FB 95/02 100,470 100,480

CCT FB 96/03 100,960 100,970

CCT GE 94/01 100,180 100,180

CCT GE 95/03 100,860 100,870

CCT GE 96/06 102,590 102,490

CCT GE 97/04 100,410 100,410

CCT GE 97/07 101,740 101,650

CCT GE2 96/06 101,950 102,200

CCT GN 95/02 100,780 100,760

CCT LG 00/07 100,210 100,200

CCT LG 96/03 101,160 101,190

CCT MG 96/03 101,110 101,100

CCT MG 97/04 100,340 100,330

CCT MG 98/05 100,410 100,410

CCT MZ 97/04 100,330 100,320

CCT MZ 99/06 100,330 100,310

CCT NV 95/02 100,860 100,860

CCT NV 96/03 100,280 100,280

CCT OT 93/00 100,020 100,000

CCT OT 94/01 100,410 100,410

CCT OT 95/02 100,780 100,790

CCT OT 98/05 100,410 100,410

CCT ST 95/01 101,000 100,500

CCT ST 96/03 101,160 101,200

CCT ST 97/04 100,330 100,340

CTE FB 96/01 0,000 0,000

CTE LG 96/01 100,510 101,500

CTE ST 95/00 99,100 0,000

CTZ AG 99/01 94,270 94,170

CTZ DC 99/00 97,570 97,480

CTZ FB 99/01 96,740 96,666

CTZ GE 99/01 97,285 97,210

CTZ LG 98/00 99,380 99,363

CTZ LG 99/00 99,380 99,369

CTZ LG 99/01 94,970 94,829

CTZ MG 99/01 95,730 95,650

CTZ MZ 00/02 0,000 91,550

CTZ MZ 99/01 96,420 96,250

CTZ NV 00/01 93,075 92,920

CTZ OT 98/00 98,450 98,450

CTZ OT 99/01 93,667 93,545

CTZ ST 99/00 98,690 98,660

B CARIGE /14 133 94,300 94,060

BCA CRT/03 TV 96,900 97,050

BCA INTESA 95/02 IND 99,680 99,680

BCA INTESA 98/05 SUB 97,960 98,000

BCA LEASING-ITAL 01 A10 99,830 99,830

BCA LEASING-ITAL 04 A17 98,000 98,200

BCA POP BS-97/00 1 TV 99,770 99,750

BCA POP BS-97/04 ZC 78,110 78,500

BCA POP BS-98/01 5,5% 99,510 100,210

BCA ROMA /09 SUB 99,000 99,090

BCA ROMA-08 261 ZC 60,720 60,550

BIPOP 97/02 6% 101,000 101,890

BIPOP 97/02 6,5% 101,750 102,000

CENTROB /13 RFC 72,650 72,650

CENTROB 01 IND 99,600 99,600

CENTROB 02 IND 99,560 99,560

CENTROB 03 R FL RATE TV 97,700 97,790

COMIT /08 TV 2 94,580 94,800

COMIT-97/02 IND 98,700 98,650

COMIT-97/03 IND 98,800 98,800

COMIT-97/07 SUB TV 95,830 95,820

COMIT-98/08 SUB TV 94,990 94,630

CR PPLL-OP06 4 IND 99,500 0,000

CREDITO IT-96/03 IND 99,100 99,000

DANIELI -03 EXW 2,50% 90,010 90,030

EFIBANCA/02 FLOATING RATE 99,630 99,600

EFIBANCA/04 IND 99,100 99,000

ENEL-86/01 IND 101,820 101,800

ENI-93/03 IND 105,700 105,810

ENTE FS 94/02 IND 100,340 100,400

ENTE FS-90/00 IND 103,320 103,300

ENTE FS-94/04 8,9% 110,660 110,220

ENTE FS-94/04 IND 103,510 103,660

ENTE FS-96/08 IND 99,820 99,800

IMI-95/01 1 IND 100,050 100,080

IMI-96/01 2 IND 99,740 99,740

IMI-96/03 ZC 84,000 84,490

IMI-96/04 1 9,7% 107,510 108,300

IMI-96/06 2 7,1% 107,060 107,000

IMI-97/01 INDEX BOND 114,500 113,050

IMI-98/03 COMMOD.LINK.BOND 98,850 99,750

IMI-98/03 INDEX BOND MIB30 II 102,010 102,990

IMI-98/05 IV PREM.IND.AZ.MON 93,300 92,500

INTERB /01 360 100,700 100,000

INTERB /09 367 CAL 86,000 82,030

INTERB /19 362 UP 70,000 69,000

ITALCEMENTI-97/02 ZC 90,500 90,110

ITALEASE-96/01 IND 99,920 99,920

MED LOM/14 F C 71 74,250 74,250

MED LOM/19 3 RFC 62,650 62,800

MEDIO /05 HIGH TECK BASKET 98,500 95,800

MEDIO CEN-04 7,95% 99,370 99,050

MEDIO CEN-08 IND NIKKEI 225 86,990 84,010

MEDIO CEN-13 STEP-UP CALL 80,870 80,300

MEDIO CEN-18 FLOOR TOP SIDE 70,000 70,000

MEDIOB /04 MIB30 93,600 93,600

MEDIOB 98/08 ONE COUPON OPZ 97,450 97,800

MEDIOB-01 2 IND TAQ 113,550 114,510

MEDIOB-05 CUM PRE IND 91,000 91,850

MEDIOB-05 PREMIO BL CH 90,200 90,050

MEDIOB-97/00 IND TAQ 124,000 124,000

MEDIOB-98/08 TT 89,010 89,000

MEDIOB/06 IND 90,400 87,500

MEDIOBANCA 97/04 IND 100,300 100,250

MEDIOBANCA-01 IND TE 202,500 0,000

MEDIOBANCA-02 $ ZC 86,620 86,620

MEDIOBANCA-08 RUSSIA 60,100 60,000

MEDIOBANCA-94/02 IND 99,900 99,860

MEDIOBANCA-96/06 ZC 70,000 70,000

MEDIOBANCA-96/11 ZC 47,000 46,980

MEDIOBANCA-97/07 IND 97,700 97,650

MPASCHI /05 44 TV 100,350 100,350

MPASCHI /08 17 EII 97,250 97,250

MPASCHI 99/14 3 SD 88,300 88,000

MPASCHI 99/29 8 77,800 75,000

OLIVETTI 94/01 IND 100,050 100,020

OPERE-93/00 29 IND 100,010 100,020

OPERE-93/00 30 IND 100,060 100,000

OPERE-93/00 31 IND 99,920 99,910

OPERE-94/04 1 IND 99,880 99,860

OPERE-94/04 3 IND 100,300 100,200

OPERE-94/04 5 IND 103,460 102,410

OPERE-95/00 9 IND 99,930 99,880

OPERE-95/02 1 IND 99,960 99,920

OPERE-96/01 2 IND 99,680 99,660

OPERE-96/01 6,9% 101,710 102,000

OPERE-97/04 6,72% 101,250 101,000

PARMALAT F-94/00 IND 99,910 99,910

PARMALAT FIN-03 IND 98,310 98,310

POP COM IND /06 RA 90,500 90,500

SPAOLO/02 169 ZC 101,560 102,000

SPAOLO/02 69 CAL 102,550 102,000

SPAOLO/03 151 99,400 99,400

SPAOLO/03 165 98,800 99,390

SPAOLO/03 98 CAL 101,000 101,700

SPAOLO/05 I BON 18 79,820 80,090

SPAOLO/13 ST DOWN 77,400 77,000

TECNOST INT/04 TV 101,090 100,850

UNICR IT/04 IND 100,100 99,100

UNICR IT/04 SUP FL 99,500 0,000

FONDI
Descr. Fondo Ultimo Prec. Ultimo Rend.

in lire Anno
Descr. Fondo Ultimo Prec. Ultimo Rend.

in lire Anno
Descr. Fondo Ultimo Prec. Ultimo Rend.

in lire Anno
Descr. Fondo Ultimo Prec. Ultimo Rend.

in lire Anno
Descr. Fondo Ultimo Prec. Ultimo Rend.

in lire Anno
Descr. Fondo Ultimo Prec. Ultimo Rend.

in lire Anno
Descr. Fondo Ultimo Prec. Ultimo Rend.

in lire Anno

AZIONARI ITALIA

ALBERTO PRIMO RE 9,927 9,804 19221 45,280
ALBOINO RE 13,098 12,812 25361 0,000
APULIA AZIONARIO 14,985 14,815 29015 31,968
ARCA AZ. ITALIA 26,738 26,493 51772 32,431
AUREO PREVIDENZA 25,924 25,630 50196 30,382
AZIMUT CRESCITA ITA. 29,001 28,579 56154 58,345
BIM AZION.ITALIA 8,604 8,511 16660 0,000
BLUE CIS 13,019 12,869 25208 44,174
BN AZIONI ITALIA 16,223 16,038 31412 38,021
BPB TIZIANO 21,051 20,862 40760 33,428
C.S. AZION. ITALIA 16,425 16,254 31803 29,534
CAPITALGEST ITALIA 23,220 22,990 44960 33,933
CARIFONDO AZ. ITALIA 13,019 12,862 25208 33,843
CENTRALE ITALIA 19,615 19,374 37980 31,063
CISALPINO INDICE 20,450 20,103 39597 52,429
CLIAM AZIONI ITAL. 13,773 13,595 26668 53,716
COMIT AZIONE 21,154 20,926 40960 71,857
COMIT AZIONI IT 15,225 15,089 29480 26,864
CONSULTINVEST AZIONE 13,825 13,571 26769 27,091
DUCATO AZ. ITALIA 0,000 0,000 0 0,000
EFFE AZIONARIO ITAL. 8,441 8,343 16344 31,520
EPTA AZIONI ITALIA 18,222 17,978 35283 40,212
EUROM. AZ. ITALIANE 28,689 28,441 55550 61,837
F&F GESTIONE ITALIA 27,336 27,093 52930 32,038
F&F SELECT ITALIA 16,376 16,199 31708 37,984
FONDERSEL ITALIA 23,265 23,055 45047 51,267
FONDERSEL P.M.I. 14,746 14,633 28552 39,402
FONDICRI SEL. ITALIA 30,509 30,118 59074 48,773
FONDIN.PIAZZA AFFARI 25,314 25,068 49015 34,106
G4 AZIONARIO ITALIA 10,693 10,548 20705 82,287
G4 BLUE CHIPS ITALIA 0,000 0,000 0 0,000
G4 SMALL CAPS 10,576 10,444 20478 86,690
GEPOCAPITAL 21,498 21,498 41626 26,021
GESFIMI ITALIA 19,279 19,083 37329 43,776
GESTICREDIT BORSIT. 21,510 21,294 41649 39,421
GESTICREDIT CRESCITA 17,603 17,411 34084 43,032
GESTIELLE A 20,921 20,694 40509 61,527
GESTIFONDI AZ.IT. 19,477 19,290 37713 36,651
GESTNORD P. AFFARI 14,239 14,077 27571 30,537
GRIFOGLOBAL 14,854 14,617 28761 41,682
IMI ITALY 26,998 26,716 52275 28,512
ING AZIONARIO 29,195 28,914 56529 47,315
INVESTIRE AZION. 25,174 24,893 48744 38,715
ITALY STOCK MAN. 17,393 17,259 33678 39,803
MEDICEO IND. ITALIA 11,500 11,382 22267 40,586
MIDA AZIONARIO 28,883 28,523 55925 59,213
OASI AZ. ITALIA 15,586 15,381 30179 39,872
OASI CRESCITA AZION 20,456 20,067 39608 73,326
OASI ITAL EQUITYRISK 23,812 23,444 46106 63,162
OLTREMARE AZIONARIO 18,609 18,356 36032 43,190
OPTIMA AZIONARIO 7,533 7,450 14586 33,563
PADANO INDICE ITALIA 15,995 15,795 30971 30,999
PRIME ITALY 26,484 26,119 51280 53,485
PRIMECAPITAL 71,589 70,618 138616 53,885
PRIMECLUB AZ. ITALIA 25,809 25,465 49973 55,457
QUADRIFOGLIO BLUE CH 8,122 8,033 15726 33,278
R&SUNALLIAN.SMALL C. 17,838 17,618 34539 55,410
RAS CAPITAL 27,603 27,309 53447 42,496
RAS PIAZZA AFFARI 11,281 11,173 21843 44,037
RISP. IT. CRESCITA 18,868 18,605 36534 37,082
ROLOITALY 15,435 15,283 29886 37,615
ROMAG. SELEZ. AZ. IT 5,229 5,199 10125 0,000
ROMAGEST AZION.ITA 40,999 40,607 79385 34,603
SAI ITALIA 22,866 22,646 44275 44,767
SANPAOLO AZIONI ITA. 39,303 38,799 76101 108,980
VENETOBLUE 21,593 21,386 41810 31,632
VENETOVENTURE 15,763 15,612 30521 12,681
ZECCHINO 16,273 16,105 31509 36,920
ZENIT AZIONARIO 15,986 15,830 30953 39,226
ZETA AZIONARIO 25,185 24,925 48765 36,430

AZIONARI AREA EURO

ALPI AZIONARIO 11,514 11,459 22294 34,102
ALTO AZIONARIO 17,950 17,730 34756 33,675
AUREO E.M.U. 17,152 16,702 33211 36,604
CISALPINO AZION. 26,461 25,463 51236 48,432
CLIAM SESTANTE 13,980 13,670 27069 62,975
COMIT CAP 17,230 17,036 33362 25,327
COMIT PLUS 16,169 15,910 31308 38,172
G4-EUROSTOXX 6,994 6,834 13542 0,000
MIDA AZIONARIO EURO 8,671 8,448 16789 67,652
OASI AZIONARIO EURO 6,646 6,527 12868 1,714
R&SUNALLIANCE AZION. 18,552 18,073 35922 50,535
SANPAOLO EURO 27,920 27,134 54061 38,608

AZIONARI EUROPA

ANIMA EUROPA 5,413 5,360 10481 0,000
ARCA AZ. EUROPA 14,979 14,672 29003 30,763
ASTESE EUROAZIONI 7,515 7,343 14551 29,368
AZIMUT EUROPA 18,316 17,632 35465 53,812
BN AZIONI EUROPA 12,007 11,695 23249 20,479
CAPITALGEST EUROPA 9,893 9,740 19156 42,345
CARIFONDO AZ. EUR 9,377 9,109 18156 22,639
CENTRALE EMER.EUROPA 9,275 9,118 17959 46,178
CENTRALE EUROPA 30,906 30,029 59842 22,876
CENTRALE PMI EUROPA 11,783 11,546 22815 0,000
COMIT EURO TOP 5,719 5,609 11074 0,000
COMIT EUROPA 26,304 25,764 50932 26,333
DUCATO AZ. EUR. 0,000 0,000 0 0,000
EFFE AZ. EUROPA 4,732 4,613 9162 0,000
EPTA SELEZIO.EUROPA 7,558 7,321 14634 33,840
EURO AZIONARIO 8,943 8,745 17316 32,528
EUROM.EUROPE E.F. 22,786 22,248 44120 33,814
EUROPA 2000 25,433 24,248 49245 40,661
F&F LAGE. AZ. EUROPA 31,768 30,943 61511 29,253
F&F POTENZ. EUROPA 11,824 11,426 22894 55,660
F&F SELECT EUROPA 27,177 26,469 52622 35,262
F&F TOP 50 EUR 5,269 5,150 10202 0,000
FONDERSEL EUROPA 19,293 18,677 37356 34,193
FONDICRI SEL. EURO. 9,376 9,155 18154 27,547
FONDIN.SVILUP.EUROPA 9,738 9,610 18855 50,603
FONDINVEST EUROPA 21,381 20,886 41399 26,193
GEODE EURO EQUITY 6,452 6,302 12493 27,914
GESFIMI EUROPA 17,877 17,355 34615 49,886
GESTICREDIT EURO AZ. 22,416 21,891 43403 25,509
GESTIELLE EUROPA 18,458 18,149 35740 31,824
GESTNORD EUROPA 13,468 13,154 26078 22,614
IMI EUROPE 24,615 24,121 47661 26,256
ING EUROPA 24,659 24,088 47746 28,552
INVESTIRE EUROPA 18,064 17,640 34977 25,750
LAURIN EUROSTOCK 5,098 4,993 9871 0,000
MC EU-AZ EUROPA 6,671 6,526 12917 0,000
MEDICEO ME. 17,848 17,612 34559 38,153
MEDICEO NORD EUROPA 9,347 9,214 18098 13,807
OPTIMA EUROPA 5,033 4,926 9745 0,000
PRIME EURO INNOVAT. 5,165 5,165 10001 0,000
PRIME MERRILL EUROPA 25,678 25,588 49720 15,598
PUTNAM EUROPE EQUITY 11,779 11,531 22807 29,867
QUADRIFOGLIO AZ. 19,822 19,285 38381 29,564
RAS EUROPE FUND 22,503 22,005 43572 27,308
ROLOEUROPA 13,262 12,942 25679 25,018
ROMAG. AZION.EUROPA 18,623 18,150 36059 30,991
SAI EUROPA 17,058 16,579 33029 29,423
SANPAOLO EUROPE 14,322 13,961 27731 44,055

ZETA EUROSTOCK 6,997 6,828 13548 32,393
ZETASWISS 26,273 25,911 50872 18,054

AZIONARI AMERICA

AMERICA 2000 18,221 17,792 35281 15,983
ANIMA AMERICA 5,358 5,258 10375 0,000
ARCA AZ. AMERICA 29,916 29,425 57925 36,428
AUREO AMERICHE 5,448 5,367 10549 0,000
AZIMUT AMERICA 16,320 15,908 31600 35,401
BN AZIONI AMERICA 11,263 10,854 21808 12,652
CAPITALGEST AMERICA 13,793 13,567 26707 22,159
CARIFONDO AZ. AMERIC 9,909 9,731 19186 19,760
CENTRALE AMERICA 22,429 22,045 43429 21,923
CENTRALE AMERICA $ 20,982 20,568 0 21,919
CENTRALE EMER.AMERIC 9,531 9,218 18455 40,699
COMIT N. AMERIC 30,269 29,814 58609 13,703
DUCATO AZ. AM. 0,000 0,000 0 0,000
EFFE AZ. AMERICA 4,693 4,621 9087 0,000
EPTA SELEZIO.AMERICA 8,372 8,129 16210 34,338
EUROM. AM.EQ. FUND 25,591 25,192 49551 23,092
F&F SELECT AMERICA 18,847 18,394 36493 28,359
F.ALTO AMERICA AZION 7,601 7,562 14718 0,000
FONDERSEL AMERICA 16,968 16,842 32855 19,333
FONDICRI SEL. AME. 9,557 9,413 18505 23,125
FONDINV. WALL STREET 8,449 8,303 16360 25,598
GEODE N.A.EQUITY 6,420 6,307 12431 27,735
GESFIMI AMERICHE 14,307 13,895 27702 33,001
GESTICREDIT AMERICA 13,366 13,136 25880 22,086
GESTIELLE AMERICA 18,882 18,561 36561 30,970
GESTNORD AMERICA 24,194 23,699 46846 21,645
GESTNORD AMERICA $ 22,633 22,111 0 21,641
IMI WEST 28,637 28,289 55449 22,631
ING AMERICA 25,068 24,663 48538 18,513
INVESTIRE AMERICA 28,687 28,127 55546 30,931
MEDICEO AMERICA 13,066 12,752 25299 24,355
OPTIMA AMERICHE 6,918 6,827 13395 14,593
PRIME MERRILL AMER. 25,472 25,449 49321 9,514
PRIME USA 5,165 5,165 10001 0,000
PUTNAM USA EQ $ 10,595 10,293 0 31,728
PUTNAM USA EQUITY 11,325 11,032 21928 31,716
PUTNAM USA OP $ 12,281 11,532 0 74,868
PUTNAM USA OPPORTUNI 13,128 12,360 25419 74,876
RAS AMERICA FUND 24,922 24,450 48256 26,321
ROLOAMERICA 16,533 16,269 32012 25,975
ROMAGEST AZION.N.A. 20,700 20,223 40081 28,292
SAI AMERICA 19,136 18,520 37052 23,969
SANPAOLO AMERICA 15,554 15,434 30117 28,132

AZIONARI PACIFICO

ANIMA ASIA 4,935 4,899 9555 0,000
ARCA AZ. FAR EAST 8,373 8,332 16212 38,488
AUREO PACIFICO 4,983 4,941 9648 0,000
AZIMUT PACIFICO 8,345 8,201 16158 25,112
BN AZIONI ASIA 11,601 11,354 22463 15,455
CAPITALGEST PACIFICO 6,106 6,020 11823 40,303
CARIFONDO AZ. ASIA 5,567 5,505 10779 17,447
CENTR. GIAPPONE YEN 637,157 632,798 0 17,021
CENTRALE EM. ASIA 7,466 7,293 14456 18,999
CENTRALE EMER.ASIA $ 6,984 6,804 0 18,985
CENTRALE GIAPPONE 6,270 6,240 12140 17,021
CLIAM FENICE 9,708 9,639 18797 51,829
COMIT PACIFICO 7,799 7,754 15101 37,524
DUCATO AZ. ASIA 0,000 0,000 0 0,000
DUCATO AZ. GIAPP. 0,000 0,000 0 0,000
EFFE AZ. PACIFICO 4,630 4,590 8965 0,000
EPTA SELEZIO.PACIFIC 11,273 11,130 21828 61,342
EUROM. TIGER F.E. 11,108 10,926 21508 18,207
F&F SELECT PACIFICO 10,322 10,155 19986 72,291
F&F TOP 50 ORI 4,646 4,553 8996 0,000
F.ALTO PACIF. AZION. 6,362 6,334 12319 0,000
FONDERSEL ORIENTE 6,698 6,652 12969 16,588
FONDICRI SEL. ORIEN. 6,537 6,441 12657 36,471
FONDINV. SOL LEVANTE 8,921 8,860 17273 32,280
FONDINVEST PACIFICO 7,405 7,228 14338 19,783
GEODE PACIFIC EQUITY 7,464 7,383 14452 48,242
GEPOPACIFICO 5,628 5,628 10897 7,651
GESFIMI PACIFICO 6,423 6,351 12437 23,424
GESTICREDIT FAR EAST 6,678 6,611 12930 38,375
GESTIELLE FAR EAST 8,200 8,150 15877 40,820
GESTNORD FAR EAST Y 999,636 987,125 0 26,781
GESTNORD FAR EAST 9,837 9,734 19047 26,781
IMI EAST 8,913 8,855 17258 32,142
ING ASIA 6,241 6,199 12084 34,678
INVESTIRE PACIFICO 9,829 9,741 19032 37,449
MEDICEO GIAPPONE 7,299 7,237 14133 34,966
OPTIMA FAR EAST 4,830 4,801 9352 0,000
ORIENTE 2000 10,652 10,583 20625 20,497
PRIME JAPAN 5,165 5,165 10001 0,000
PRIME MERRILL PACIF. 21,334 21,027 41308 65,688
PUTNAM PACIFIC EQ $ 6,497 6,368 0 41,766
PUTNAM PACIFIC EQUIT 6,945 6,825 13447 41,763
RAS FAR EAST FUND 8,104 8,021 15692 27,381
ROLOORIENTE 7,981 7,901 15453 43,311
ROMAGEST AZION.PACI. 7,086 7,041 13720 22,701
SAI PACIFICO 4,721 4,670 9141 0,000
SANPAOLO PACIFIC 8,394 8,295 16253 46,211

AZIONARI PAESI EMERG.

ANIMA EMER. MARKETS 5,077 4,923 9830 0,000
AUREO MERC.EMERG. 4,822 4,659 9337 0,000
AZIMUT EMERGING 5,784 5,571 11199 16,214
CAPITALGEST EQ E.M. 14,310 13,978 27708 31,670
CARIFONDO PAESI EMER 6,090 5,931 11792 26,558
DUCATO AZ. P. EM. 0,000 0,000 0 0,000
EPTA MERCATI EMERGEN 9,427 9,121 18253 51,632
EUROM. EM.M.E.F. 5,873 5,762 11372 26,273
F&F SEL. NUOVI MERC. 7,285 6,976 14106 65,305
FONDICRI ALTO POTENZ 12,188 11,729 23599 35,106
FONDINV. AMER.LATINA 8,112 7,620 15707 33,136
FONDINV.PAESI EMERG. 9,699 9,346 18780 40,158
GEODE PAESI EMERG. 6,936 6,748 13430 33,951
GESTICREDIT MER.EMER 6,440 6,258 12470 37,783
GESTIELLE EM. MARKET 9,419 9,162 18238 39,231
GESTNORD PAESI EM. 7,246 6,978 14030 21,089
ING EMERGING MARK.EQ 6,601 6,423 12781 35,488
INVESTIRE PAESI EME. 6,604 6,382 12787 0,000
MEDICEO AMER. LAT 6,972 6,652 13500 27,692
MEDICEO ASIA 4,290 4,227 8307 15,229
PRIME EMERGING MKT 8,829 8,588 17095 24,089
PUNTNAM EMERG. MARK. 5,665 5,523 10969 27,849
PUTNAM EMER.MARK.$ 5,300 5,153 0 27,866
R&SUNALL. EMERG. MKT 7,842 7,604 15184 35,067
RAS EMERG.MKT EQ.F. 6,552 6,349 12686 0,000
ROLOEMERGENTI 8,133 7,892 15748 37,126
S.PAOLO ECON. EMER. 7,474 7,250 14472 35,276
SAI PAESI EMERGENTI 4,798 4,628 9290 0,000

AZIONARI INTERNAZIONALI

ANIMA FDO TRADING 14,011 13,816 27129 31,682
APULIA INTERNAZ. 10,647 10,451 20615 27,371
ARCA 27 19,954 19,655 38636 33,186
ARCA 5STELLE D 4,879 4,860 9447 0,000
ARCA 5STELLE E 4,843 4,820 9377 0,000
AUREO GLOBAL 14,857 14,619 28767 23,120
AZIMUT BORSE INT. 16,819 16,344 32566 39,414

BIM AZION.GLOBALE 6,749 6,481 13068 0,000
BN AZIONI INTERN. 16,149 15,707 31269 15,597
BPB RUBENS 12,677 12,487 24546 33,610
C.S. AZIONARIO INTER 11,859 11,595 22962 31,372
CARIF. M.GRECIA AZ. 8,760 8,610 16962 25,627
CARIFONDO ARIETE 17,590 17,306 34059 22,212
CARIFONDO CARIGE AZ. 9,864 9,696 19099 25,209
CENTRALE G8 BLUE CHI 15,389 15,107 29797 34,097
CENTRALE GLOBAL 22,065 21,700 42724 19,321
CLIAM SIRIO 13,743 13,489 26610 51,105
COMIT INT. 23,665 23,342 45822 24,362
DUCATO AZ. INT. 0,000 0,000 0 0,000
DUCATO AZ.IMMOB.ATT. 0,000 0,000 0 0,000
EFFE AZ. GLOBALE 5,000 5,000 9681 0,000
EPTAINTERNATIONAL 19,245 18,800 37264 23,539
EUROM. BLUE CHIPS 19,074 18,734 36932 27,525
EUROM. GROWTH E.F. 10,857 10,689 21022 32,225
F&F GESTIONE INTERN. 21,928 21,408 42459 26,627
F&F LAGE. AZ. INTER. 19,095 18,622 36973 27,742
F&F TOP 50 8,680 8,508 16807 22,219
F.ALTO INTERN. AZION 6,500 6,428 12586 0,000
FIDEURAM AZIONE 19,165 18,864 37109 23,350
FONDICRI INT. 26,276 25,875 50877 27,664
FONDINVEST WORLD 18,202 17,910 35244 26,913
GEODE 17,477 17,172 33840 19,919
GEPOBLUECHIPS 8,642 8,642 16733 12,864
GESFIMI GLOBALE 29,803 29,059 57707 38,747
GESTICREDIT AZ. 20,709 20,399 40098 25,069
GESTIELLE B 18,197 17,961 35234 47,690
GESTIELLE INTERNAZ. 16,973 16,686 32864 39,100
GESTIFONDI AZ. INT. 17,993 17,616 34839 32,467
GESTNORD INT.EQUITY 4,944 4,796 9573 0,000
GRIFOGLOBAL INTERN. 9,692 9,491 18766 28,319
ING INDICE GLOBALE 19,589 19,268 37930 26,095
INTERN. STOCK MAN. 20,426 19,968 39550 46,066
INVESTIRE INT. 15,453 15,121 29921 21,830
MC KW-AZ SET.FINANZ. 5,389 5,261 10435 0,000
OASI PANIERE BORSE 9,650 9,485 18685 14,635
OLTREMARE STOCK 13,420 13,115 25985 23,584
OPTIMA INTERNAZION. 8,484 8,309 16427 43,869
PADANO EQUITY INTER. 6,472 6,372 12532 24,773
PRIME CLUB AZ. INT. 11,921 11,538 23082 36,724
PRIME GLOBAL 23,557 22,837 45613 42,398
PUTNAM GLOBAL EQ $ 12,497 11,965 0 50,177
PUTNAM GLOBAL EQUITY 13,359 12,824 25867 50,185
R&SUNALLIANCE EQUITY 7,962 7,778 15417 28,606
RAS BLUE CHIPS 5,234 5,108 10134 0,000
RAS GLOBAL FUND 19,855 19,341 38445 33,246
RAS RESEARCH 5,376 5,254 10409 0,000
RISP. IT. BORSE INT. 25,790 25,119 49936 30,734
RISPARM. AZ.TOP 100 19,044 18,700 36874 22,737
ROLOTREND 14,653 14,423 28372 23,383
ROMAG. AZION.INTERN. 14,229 13,915 27551 31,288
ROMAG. SEL. AZ. INT. 4,960 4,916 9604 0,000
ROMAGEST PROF.DINA. 6,709 6,593 12990 0,000
SAI GLOBALE 16,139 15,826 31249 19,477
SANPAOLO INTERNAT. 20,842 20,436 40356 37,980
SOFID SIM BLUE CHIPS 8,823 8,692 17084 34,292
SPAZIO AZION. GLOB 5,955 5,850 11530 0,000
TALLERO 11,982 11,966 23200 44,570
ZETASTOCK 21,318 20,838 41277 16,434

AZIONARI INTERNAZIONALI-SUB CAT. NTT

EUROM. HI-TECH E.F. 31,436 29,752 60869 104,661
F&F SEL.HIGH TECH EU 4,365 4,148 8452 0,000
GESTIELLE WORLD NET 5,079 4,841 9834 0,000
ING I.T. FUND 17,017 16,063 32950 132,981
ING INTERNET 10,157 9,153 19667 0,000
KAIROS PAT.H-T FUND 5,400 5,178 10456 0,000
MC HW-AZ SET.BENINV 7,921 7,616 15337 0,000
MC SW-AZ SET.SERVIZI 5,787 5,554 11205 0,000
PERFORMANCE H. TECH 5,112 4,916 9898 -2,832
SANPAOLO HIGH TECH 14,290 13,542 27669 77,295

AZIONARI ALTRE SPECIALIZZ.

AMERIGO VESPUCCI 9,679 9,308 18741 28,334
AUREO B.DI CONS 4,790 4,797 9275 0,000
AUREO FINANZA 5,118 5,032 9910 0,000
AUREO MATERIE PRIME 4,976 4,984 9635 0,000
AUREO MULTIAZ. 12,071 11,871 23373 22,598
AUREO PHARMA 4,986 5,069 9654 0,000
AUREO TECNOLOGIA 5,093 4,907 9861 0,000
AZIMUT CONSUMERS 5,476 5,510 10603 10,559
AZIMUT ENERGY 5,324 5,368 10309 6,778
AZIMUT GENERATION 6,130 6,084 11869 25,666
AZIMUT MULTI-MEDIA 8,536 8,049 16528 73,672
AZIMUT REAL ESTATE 4,783 4,748 9261 -4,320
BN COMMODITIES 9,574 9,502 18538 -4,010
BN ENERGY & UTILIT. 10,928 11,007 21160 9,762
BN FASHION 11,396 11,338 22066 13,607
BN FOOD 10,317 10,428 19976 3,407
BN NEW LISTING 12,086 11,428 23402 16,536
BN PROPERTY STOCKS 9,429 9,383 18257 -5,916
CAPITALG. SMALL CAP 7,566 7,436 14650 46,485
CARIF.BENI DI CONSUM 9,994 9,741 19351 60,211
CARIF.ENERG.E MAT.PR 7,951 7,899 15395 14,584
CARIF.TECNOL. AVANZ. 10,748 10,309 20811 53,938
CARIFONDO ATLANTE 19,822 19,229 38381 53,766
CARIFONDO BENESSERE 7,296 7,429 14127 19,430
CARIFONDO DELTA 32,317 31,887 62574 29,578
CARIFONDO FINANZA 7,559 7,390 14636 13,754
CENTRALE AZ. IMMOBIL 5,398 5,398 10452 6,051
CENTRALE CAPITAL 33,062 32,624 64017 31,973
CRISTOFORO COLOMBO 21,150 20,212 40952 29,698
EFFE AZ. B. SECTOR 5,000 5,000 9681 0,000
EFFE AZ. TOP 100 5,000 5,000 9681 0,000
EUROM. GREEN E.F. 11,955 12,072 23148 18,530
EUROMOBILIARE RISK 40,364 39,911 78156 52,593
F&F SELECT GERMANIA 15,526 15,125 30063 55,555
FERDINANDO MAGELLANO 6,999 6,912 13552 35,955
FONDINVEST SERVIZI 19,105 18,864 36992 14,421
GEODE RIS. NAT. 4,705 4,716 9110 16,287
GEPOALIMENT/FARMAC. 5,662 5,662 10963 10,672
GEPOBANCARIO/ASSICUR 5,196 5,196 10061 5,975
GEPOENERGIA 5,828 5,909 11285 9,900
GESFIMI INNOVAZIONE 17,129 16,225 33166 51,920
GESTICREDIT PHARMAC. 15,198 15,406 29427 17,205
GESTICREDIT PRIV 12,563 12,313 24325 52,760
GESTIELLE WORLD COMM 14,854 14,451 28761 67,425
GESTNORD AMBIENTE 7,665 7,625 14842 4,172
GESTNORD BANKING 11,770 11,540 22790 10,030
GESTNORD TECNOLOGIA 4,228 3,995 8187 0,000
GESTNORD TEMPO LIB. 6,316 6,186 12229 21,601
ING GLOBAL BRAND NAM 6,301 6,188 12200 0,000
ING INIZIATIVA 31,182 30,401 60377 80,461
ING OLANDA 17,121 16,626 33151 21,202
ING QUAL. DELLA VITA 5,789 5,928 11209 0,000
OASI FRANCOFORTE 15,986 15,622 30953 46,057
OASI LONDRA 7,182 7,040 13906 -5,735
OASI NEW YORK 13,025 12,752 25220 18,398
OASI PARIGI 19,513 19,222 37782 44,690
OASI TOKYO 7,741 7,703 14989 29,145
PERFORMANCE C. GOODS 16,056 16,223 31089 32,137
PRIME SPECIAL 23,187 21,725 44896 76,649
PUTNAM INTER.OPP.LIT 8,403 8,070 16270 53,143

PUTNAM INTERN.OPP. $ 7,861 7,529 0 53,133
RAS ADVANCED SERVIC. 5,305 5,135 10272 0,000
RAS CONSUMER GOODS 7,284 7,308 14104 10,715
RAS ENERGY 7,400 7,477 14328 16,260
RAS FINANCIAL SERV 5,713 5,594 11062 12,771
RAS HIGH TECH 6,344 6,050 12284 0,000
RAS INDIVID. CARE 8,393 8,571 16251 21,725
RAS LUXURY 6,384 6,199 12361 0,000
RAS MULTIMEDIA 13,433 12,850 26010 56,270
S.PAOLO AZ. INT. ETI 12,486 12,239 24176 44,313
SANPAOLO FINANCE 28,675 28,138 55523 26,032
SANPAOLO INDUSTRIAL 20,252 19,961 39213 33,236
SANPAOLO SAL.E AMB. 18,590 18,958 35995 13,478
SANPAOLO SOLUZIONE 6 25,634 25,223 49634 40,629
SANPAOLO SOLUZIONE 7 11,389 11,169 22052 26,040
SPAZIO EURO.NM 8,050 7,634 15587 0,000
ZENIT INTERNETFUND 5,156 4,993 9983 0,000
ZETA MEDIUM CAP 6,797 6,693 13161 23,111

BILANCIATI

ALTO BILANCIATO 15,170 15,068 29373 23,958
ARCA 5STELLE A 4,963 4,953 9610 0,000
ARCA 5STELLE B 4,939 4,924 9563 0,000
ARCA 5STELLE C 4,915 4,895 9517 0,000
ARCA BB 33,667 33,440 65188 17,589
ARCA TE 15,946 15,873 30876 14,967
ARMONIA 13,418 13,305 25981 10,436
AUREO 27,324 27,089 52907 14,686
AZIMUT BIL. 20,884 20,547 40437 21,439
AZIMUT BILAN.INTERN. 7,109 6,980 13765 22,886
BIM BILANCIATO 23,489 23,056 45481 30,458
BN BILANCIATO 9,986 9,900 19336 8,803
BPC ANTONIO STRADIVA 5,139 5,108 9950 0,000
CAPITALCREDIT 16,355 16,184 31668 12,941
CAPITALGEST BIL. 23,393 23,081 45295 16,013
CAR GLOBALE 10,594 10,508 20513 12,034
CARIFONDO LIBRA 35,456 35,132 68652 17,931
CISALPINO BIL. 23,940 23,473 46354 25,940
COMIT BILANCIATO 31,686 31,502 61353 14,576
COMIT ESPANSION 8,062 7,953 15610 15,567
DUCATO BILANC. GLOB. 0,000 0,000 0 0,000
DUCATO CRESCITA GLOB 0,000 0,000 0 0,000
DUCATO REDDITO GLOB. 0,000 0,000 0 0,000
EPTACAPITAL 16,450 16,239 31852 19,341
EUROM. CAPITALFIT 31,857 31,591 61684 41,122
F&F EURORISPARMIO 22,269 21,981 43119 22,505
F&F PROFESSIONALE 63,250 62,425 122469 26,338
FIDEURAM PERFORMANCE 13,969 13,854 27048 36,243
FONDERSEL 47,109 46,844 91216 13,789
FONDERSEL TREND 10,231 10,165 19810 13,312
FONDICRI BILANCIATO 14,298 14,167 27685 14,393
FONDINVEST FUTURO 24,365 24,154 47177 12,265
FONDO CENTRALE 21,245 21,067 41136 13,282
GEPOREINVEST 17,348 17,348 33590 15,545
GEPOWORLD 12,425 12,425 24058 9,674
GESFIMI INT. 14,075 13,886 27253 12,151
GESTICREDIT FIN. 17,450 17,300 33788 15,006
GRIFOCAPITAL 18,722 18,503 36251 15,254
IMI CAPITAL 33,240 32,986 64362 14,703
IMINDUSTRIA 15,567 15,389 30142 20,106
ING PORTFOLIO 36,898 36,517 71444 32,970
INVESTIRE BIL. 16,011 15,862 31002 15,803
NAGRACAPITAL 21,519 21,291 41667 13,389
NORDCAPITAL 15,694 15,535 30388 14,046
NORDMIX 14,825 14,695 28705 11,432
OASI FIN.PERS.35 5,525 5,452 10698 0,000
OASI FINANZA PERS.15 5,548 5,524 10742 3,759
OASI FINANZA PERS.25 5,848 5,793 11323 6,637
PADANO EQUILIBRIO 5,568 5,543 10781 7,594
PRIMEREND 30,433 30,018 58927 16,825
PUTN GL BAL DLR 4,854 4,791 0 0,000
PUTNAM GL BAL 5,189 5,135 10047 0,000
QUADRIFOGLIO INT. 11,271 11,143 21824 18,169
RAS BILANCIATO 28,277 27,963 54752 16,046
RAS MULTI FUND 13,924 13,706 26961 15,236
ROLOINTERNATIONAL 14,609 14,486 28287 15,312
ROLOMIX 13,968 13,836 27046 12,391
ROMAGEST PROF.ATT. 6,127 6,071 11864 0,000
ROMAGEST PROF.MODER. 10,995 10,942 21289 12,630
SAI BILANCIATO 5,016 4,956 9712 0,000
SANPAOLO SOLUZIONE 3 6,390 6,359 12373 5,777
SANPAOLO SOLUZIONE 4 6,189 6,135 11984 11,674
SANPAOLO SOLUZIONE 5 27,718 27,461 53670 21,837
SPAZIO BILANC.ITALIA 6,424 6,375 12439 11,818
VENETOCAPITAL 15,329 15,182 29681 15,333
VISCONTEO 29,035 28,844 56220 12,390
ZETA BILANCIATO 21,061 20,826 40780 13,800

OBBLIGAZIONARI MISTI

ALPI OBBLIGAZIONARIO 5,692 5,690 11021 -1,163
ALTO OBBLIGAZIONARIO 6,506 6,496 12597 -1,914
ANIMA FONDIMPIEGO 15,783 15,717 30560 7,528
ARCA OBBLIGAZIONI EU 6,456 6,429 12501 2,835
AZIMUT SOLIDITY 6,421 6,410 12433 3,397
BN PREVIDENZA 12,172 12,119 23568 -3,664
BPB TIEPOLO 6,795 6,772 13157 2,938
BPC CLAUDIO MONTEVER 5,066 5,045 9809 0,000
CAR EQUILIBR 7,530 7,511 14580 6,990
CISALPINO IMPIEGO 5,266 5,241 10196 0,000
CLIAM REGOLO 7,100 7,092 13748 13,219
COMIT RENDITA 6,557 6,547 12696 2,402
COMIT RISPARMIO 5,121 5,107 9916 0,000
COOPERROMA OBBLIGAZ. 5,406 5,382 10467 -0,752
CRTRIESTE OBB. 6,040 6,025 11695 2,210
DUCATO REDDITO IT. 0,000 0,000 0 0,000
EURO OBBLIGAZIONARIO 6,375 6,361 12344 6,819
F.M.ROMA CAPUT MUNDI 8,887 8,857 17208 10,741
GEPOBONDEURO 5,187 5,187 10043 1,526
GESTIELLE OBB. MISTO 9,009 8,992 17444 2,119
GINEVRA OBBLIGAZ. 7,580 7,567 14677 3,849
GRIFOBOND 6,414 6,414 12419 4,581
GRIFOREND 7,557 7,522 14632 3,371
INVESTIRE OBBLIGAZ. 19,029 18,960 36845 4,411
LIRADORO 8,144 8,127 15769 6,848
MEDICEO REDDITO 7,609 7,596 14733 2,299
NAGRAREND 8,248 8,222 15970 2,817
NORDFONDO ETICO 5,234 5,216 10134 5,227
PRIMECASH 5,738 5,702 11110 0,370
QUADRIFOGLIO CONV.B. 8,322 8,285 16114 4,364
RAS LONG TERM BOND F 5,286 5,264 10235 0,000
RENDICREDIT 7,184 7,160 13910 3,830
ROLOGEST 15,091 15,039 29220 3,661
ROMAGEST PROF.PRUD. 5,262 5,250 10189 0,000
ROYAL SUNALLIA 80/20 9,080 9,010 17581 16,053
SANPAOLO SOLUZIONE 2 5,921 5,906 11465 4,426
SFORZESCO 7,583 7,557 14683 2,788
SPAZIO OBBLIGAZION. 5,361 5,343 10380 0,525
TEODORICO MISTO INT. 5,048 5,043 9774 0,000
VENETOREND 13,103 13,063 25371 3,753
ZENIT OBBLIGAZIONAR. 6,465 6,461 12518 5,070

OBBLIGAZ. AREA EURO BR-TERM

ALTO MONETARIO 5,703 5,704 11043 0,599
ARCA BT 7,051 7,050 13653 1,482

ARCA MM 11,069 11,055 21433 0,499
ASTESE MONETARIO 5,270 5,266 10204 1,712
AUREO MONETARIO 5,474 5,468 10599 0,806
BIM OBBLIG.BT 5,086 5,083 9848 0,000
BN EURO MONETARIO 9,770 9,761 18917 1,369
BN REDDITO 6,118 6,117 11846 1,368
C.S. MONETAR.ITALIA 6,325 6,324 12247 1,802
CAPITALGEST BEUR BT 8,217 8,210 15910 1,406
CARIFONDO CARIGE MON 9,046 9,042 17515 2,076
CARIFONDO EURO PIU’ 12,148 12,141 23522 1,827
CARIFONDO MAGNA GREC 7,614 7,610 14743 1,791
CENTRALE CASH EURO 7,044 7,040 13639 1,483
CENTRALE T. VARIAB. 5,662 5,662 10963 2,091
CISALPINO CASH 7,176 7,173 13895 1,056
CLIAM LIQUIDITÀ 6,776 6,771 13120 0,833
COMIT BREVE TER 6,056 6,053 11726 1,849
COMIT MONET. 10,635 10,630 20592 1,867
COMIT REDDITO 6,238 6,237 12078 1,645
CR CENTO VALORE 5,388 5,384 10433 1,488
EFFE OB. EURO BT 4,998 4,993 9677 0,000
EPTA TV 5,658 5,658 10955 1,799
EUROMOBILIARE LIQUID 5,783 5,781 11197 1,917
EUROMOBILIARE RENDIF 6,611 6,607 12801 0,976
F&F LAGEST MONETARIO 6,605 6,604 12789 0,808
F&F MONETA 5,671 5,669 10981 1,285
F&F RISERVA EURO 6,675 6,674 12925 0,876
FONDERSEL REDDITO 10,983 10,972 21266 1,207
FONDICRI INDIC. PLUS 7,856 7,849 15211 1,263
FONDICRI MONETARIO 11,520 11,511 22306 1,992
GEO EUROPA S/T B 3 5,056 5,056 9790 0,000
GEO EUROPA S/T B 6 5,049 5,049 9776 0,000
GEPOCASH 5,836 5,836 11300 0,986
GESFIMI MONETARIO 9,488 9,483 18371 1,682
GESFIMI TESORERIA 5,291 5,289 10245 2,439
GESTICREDIT MONETE 11,112 11,104 21516 1,082
GESTIELLE BT EURO 5,970 5,965 11560 0,776
GESTIFONDI MONET. 8,059 8,052 15604 1,154
GRIFOCASH 5,820 5,815 11269 2,013
IMI 2000 14,126 14,123 27352 1,699
ING EUROBOND 7,159 7,150 13862 0,675
INVESTIRE EURO BT 5,718 5,711 11072 0,122
LAURIN MONEY 5,523 5,519 10694 1,432
MARENGO 6,902 6,895 13364 1,321
MC EB-OBB BREV.TERM. 5,073 5,069 9823 0,000
MEDICEO MON EUR 6,025 6,024 11666 1,430
MEDICEO MONETARIO 6,884 6,880 13329 0,702
NORDFONDO CASH 7,177 7,171 13897 0,970
OASI FAMIGLIA 6,037 6,036 11689 1,411
OASI MONETARIO 7,633 7,628 14780 0,078
OLTREMARE MONETARIO 6,419 6,410 12429 0,469
OPTIMA MONEY 5,024 5,023 9728 0,000
OPTIMA REDDITO 5,215 5,211 10098 -0,267
PADANO MONETARIO 5,752 5,748 11137 1,321
PASSADORE MONETARIO 5,549 5,546 10744 1,947
PERSEO RENDITA 5,503 5,498 10655 0,018
PERSONAL CEDOLA 5,092 5,088 9859 1,422
PERSONALFONDO M. 11,343 11,336 21963 1,024
PRIME MONETARIO EURO 13,047 13,035 25263 1,454
QUADRIFOGLIO MON. 5,499 5,496 10648 1,252
R&SUNALLIANCE MONET. 6,016 6,014 11649 1,194
RAS CASH 5,540 5,536 10727 1,150
RAS MONETARIO 12,553 12,545 24306 0,851
RISPARMIO IT. CORR. 10,814 10,805 20939 0,689
ROLOMONEY 8,837 8,831 17111 0,718
ROMAG. SELEZIONE ST 5,010 5,006 9701 0,000
ROMAGEST MONETARIO 10,602 10,595 20528 1,270
S.PAOLO OBBL.EURO BT 5,978 5,967 11575 0,251
SAI EUROMONETARIO 13,322 13,307 25795 0,338
SANPAOLO SOLUZ. CASH 7,676 7,664 14863 0,405
SANPAOLO SOLUZIONE 1 5,102 5,093 9879 0,401
SICILFONDO MONETARIO 7,316 7,313 14166 1,950
SOLEIL CIS 5,701 5,695 11039 1,387
SPAZIO MONETARIO 5,420 5,419 10495 1,384
TEODORICO MONETARIO 5,732 5,730 11099 2,120
VENETOCASH 10,328 10,326 19998 1,954
ZENIT MONETARIO 6,014 6,008 11645 1,605
ZETA MONETARIO 6,678 6,677 12930 1,690

OBBLIGAZ. AREA EURO MED-L-TERM.

ALLEANZA OBBL. 5,247 5,243 10160 -2,491
ANIMA OBBL. EURO 4,985 4,975 9652 0,000
APULIA OBBLIGAZ. 5,909 5,899 11441 -0,202
ARCA RR 6,899 6,889 13358 -0,204
ASTESE OBBLIGAZION. 5,088 5,078 9852 -0,168
AZIMUT FIXED RATE 7,370 7,357 14270 -1,113
BN EURO OBBLIGAZIONI 5,672 5,663 10983 -0,543
BRIANZA REDDITO 5,447 5,440 10547 -0,783
C.S. OBBLIGAZ.ITALIA 6,448 6,440 12485 -0,247
CAPITALGEST BOND EUR 7,894 7,879 15285 0,254
CARIFONDO ALA 7,756 7,751 15018 0,913
CARIFONDO CARIGE OBB 8,077 8,071 15639 0,924
CARIFONDO EUROBBLIGA 5,429 5,425 10512 0,332
CENTRALE BOND EURO 5,950 5,948 11521 2,321
CENTRALE LONG BOND E 6,628 6,638 12834 1,376
CENTRALE REDDITO 16,167 16,156 31304 0,434
CENTRALE TASSO FISSO 6,484 6,477 12555 0,108
CISALPINO CEDOLA 5,416 5,408 10487 0,218
CLIAM OBBLIGAZ. ITAL 5,547 5,536 10740 -9,229
COMIT ITAL.CORP.BOND 5,035 5,026 9749 -1,158
COMIT RED. FIS. 5,091 5,082 9858 0,000
CONSULTINVEST REDDIT 6,295 6,286 12189 3,281
DUCATO OBBL. E.2000 0,000 0,000 0 0,000
EFFE OBBL. M/L TERM 5,605 5,595 10853 0,845
EPTA LT 6,229 6,214 12061 -2,336
EPTA MT 5,797 5,786 11225 -1,512
EPTABOND 16,622 16,603 32185 -0,240
EUROM. N.E. BOND 5,938 5,927 11498 -0,669
EUROMOBILARE REDD. 11,293 11,282 21866 0,319
F&F CORPOR.EUROBOND 5,868 5,854 11362 -2,346
F&F EUROREDDITO 10,090 10,081 19537 -0,991
F&F LAGEST OBBLIGAZI 14,308 14,292 27704 -1,276
FIDEURAM SECURITY 7,975 7,974 15442 1,760
FONDERSEL EURO 5,641 5,630 10922 -0,106
FONDICRI 1 6,335 6,325 12266 0,297
G4 OBBLIGAZ.ITALIA 5,181 5,176 10032 -0,651
GARDEN CIS 5,648 5,645 10936 0,444
GEODE EURO BOND 4,916 4,903 9519 -0,807
GEPOREND 5,633 5,633 10907 -0,984
GESFIMI GOV.BOND EUR 5,167 5,158 10005 0,038
GESTICREDIT CEDOLA 5,914 5,903 11451 -0,151
IMI REND 8,445 8,435 16352 0,189
ING REDDITO 14,012 13,980 27131 -1,247
INVESTIRE EURO BOND 5,045 5,031 9768 0,000
ITALMONEY 6,615 6,605 12808 -0,450
ITALY B. MANAGEMENT 6,744 6,736 13058 0,792
MC OL-OBB LUNG.TERM. 5,245 5,233 10156 0,000
MC OM-OBB MED.TERM. 5,111 5,096 9896 0,000
MIDA OBBL.EURO RAT. 4,919 4,910 9525 -1,284
MIDA OBBLIGAZ. 13,392 13,367 25931 -0,924
NORDFONDO 12,845 12,831 24871 0,023
OASI BTP RISK 9,833 9,828 19039 -0,182
OASI OBB. ITALIA 10,516 10,505 20362 -0,482
OASI OBBLIG.EURO 5,345 5,335 10349 -1,347
OLTREMARE OBBLIGAZ. 6,752 6,744 13074 -0,059

OPTIMA OBBLIGAZION. 5,097 5,090 9869 -1,201
PADANO OBBLIGAZ. 7,460 7,456 14445 -0,307
PERSONAL EURO 9,244 9,229 17899 -0,858
PERSONAL ITALIA 7,109 7,101 13765 -0,056
PRIME BOND EURO 7,132 7,123 13809 -0,930
PRIMECLUB OBBL. EURO 13,907 13,887 26928 -0,784
QUADRIFOGLIO RISP 5,491 5,481 10632 0,018
R&SUNALLIANCE OBBLIG 11,794 11,785 22836 -0,219
RAS CEDOLA 6,297 6,288 12193 -0,423
RAS OBBLIGAZ. 22,865 22,827 44273 -1,516
ROLORENDITA 5,125 5,114 9923 -0,793
ROMAGEST EURO BOND 6,949 6,937 13455 -0,272
SAI EUROBBLIG. 9,398 9,377 18197 -1,032
SANPAOLO OB. EURO D. 9,518 9,493 18429 -0,947
SANPAOLO OB. EURO LT 5,493 5,476 10636 -0,217
SANPAOLO OB. EURO MT 5,827 5,812 11283 -1,786
TEODORICO OB. EUOR 5,034 5,027 9747 0,000
ZETA OBBLIGAZION. 13,454 13,438 26051 -0,957
ZETA REDDITO 5,910 5,905 11443 -0,303

OBBLIGAZIONARI AREA EUROPA

AUREO RENDITA 15,094 15,062 29226 -0,363
AZIMUT REDDITO EURO 11,565 11,548 22393 -0,025
CAPITALGEST B.EUROPA 7,830 7,820 15161 -0,038
CISALPINO REDDITO 11,387 11,361 22048 0,574
CLIAM ORIONE 5,586 5,573 10816 1,324
CLIAM PEGASO 5,515 5,511 10679 0,546
COMIT EUROBOND 6,211 6,201 12026 -0,400
EPTA EUROPA 5,401 5,388 10458 -0,166
EUROMONEY 6,875 6,866 13312 -0,532
F&F BOND EUROPA 7,355 7,351 14241 0,231
GESTIELLE LIQUIDITÀ 10,853 10,837 21014 0,064
NORDFONDO EUROPA 6,524 6,517 12632 0,616
OASI OBBL. EUROPA 10,979 10,970 21258 -0,236
PERSONAL CONVERGENZA 6,460 6,440 12508 -0,185
PUTNAM EURO.SH.T.LIT 5,390 5,388 10436 1,755
QUADRIFOGLIO OBBL. 12,795 12,770 24775 -0,163
VENETOPAY 5,396 5,390 10448 0,849

OBBLIGAZIONARI AREA DOLLARO

ARCA BOND 7,709 7,772 14927 10,539
AUREO DOLLARO 5,484 5,489 10619 0,000
AZIMUT REDDITO USA 5,580 5,588 10804 10,846
CAPITALGEST BOND $ 6,740 6,748 13050 11,423
CARIFONDO DOLL. OB $ 7,407 7,398 0 13,475
CARIFONDO DOLLARI OB 7,918 7,929 15331 13,487
CENTRALE BOND AMERIC 12,641 12,626 0 13,244
CENTRALE CASH $ 12,413 12,401 0 14,740
COLUMB.INTERN.BOND $ 8,044 8,033 0 15,905
COLUMBUS INT. BOND 8,599 8,610 16650 15,905
COMIT AMERICA B 7,496 7,490 14514 11,497
COMIT AMERICABON.$ 7,013 6,988 0 11,502
DUCATO OBBL. DOLLARO 0,000 0,000 0 0,000
EUROM. NORTH AM.BOND 8,007 8,006 15504 12,111
F&F RIS.DOLLARI IN $ 6,308 6,305 0 14,163
F&F RISER.DOLLAR-EUR 6,743 6,758 13056 14,152
FONDERSEL DOLLARO 8,127 8,133 15736 12,142
GEO USA S/T B 2 5,006 5,006 9693 0,000
GEODE N.AMER.BOND 5,488 5,489 10626 9,628
GEPOBOND DOLL. 6,685 6,685 12944 11,194
GEPOBOND DOLL. $ 6,237 6,237 0 10,889
GESTIELLE CASH DLR 6,062 6,072 11738 11,906
INVESTIRE N.AM.BOND 5,629 5,631 10899 0,000
MEDICEO MON. AMERICA 7,280 7,289 14096 11,587
NORDFONDO AREA DOL $ 12,330 12,303 0 10,807
NORDFONDO AREA DOLL 13,180 13,187 25520 10,802
OASI DOLLARI 7,008 7,012 13569 9,912
PERSONALDOLLARO $ 12,704 12,687 0 10,456
PRIME BOND DOLLARI 6,193 6,198 11991 11,867
PUNTNAM USA BOND 6,014 6,017 11645 10,025
PUTNAM USA BOND $ 5,626 5,614 0 10,019
RAS US BOND FUND 5,708 5,715 11052 11,375
S.PAOLO BONDS 6,469 6,473 12526 11,785

OBBLIGAZIONARI AREA YEN

AUREO ORIENTE 5,218 5,232 10103 0,000
CAPITALGEST BOND YEN 6,150 6,160 11908 19,070
EUROM. YEN BOND 10,546 10,569 20420 17,086
INVESTIRE PACIFIC B. 5,474 5,487 10599 0,000
OASI YEN 5,359 5,371 10376 15,745
PERSONAL YEN (YEN) 956,854 957,615 0 22,699
S.PAOLO BONDS YEN 6,860 6,874 13283 22,829

OBBLIGAZIONARI PAESI EMERGENTI

ARCA BOND PAESI EMER 6,762 6,764 13093 15,078
AUREO ALTO REND. 5,296 5,240 10254 0,000
CAPITALGEST BOND EME 5,989 5,926 11596 7,638
CARIFONDO HIGH YIELD 6,849 6,769 13262 28,813
CENTRALE EMER.BOND 5,847 5,780 11321 11,075
DUCATO OBBL. P.EMERG 0,000 0,000 0 0,000
EPTA HIGH YIELD 5,830 5,783 11288 14,605
F&F EMERG. MKT. BOND 6,306 6,253 12210 22,947
FONDICRI BOND PLUS 5,401 5,351 10458 14,549
GEODE B.EMERG.MKT. 5,855 5,761 11337 17,925
GEPOBOND P.EMERGENTI 5,756 5,756 11145 13,418
GESTIELLE BT EMER.M. 6,553 6,528 12688 14,223
ING EMERGING MARKETS 11,887 11,729 23016 27,666
INVESTIRE EMERG.BOND 12,930 12,802 25036 18,017
NORDFONDO EMERG.BOND 5,680 5,632 10998 13,827

OBBLIGAZIONARI INTERNAZIONALI

ARCA BOND 10,442 10,470 20219 6,801
AUREO BOND 7,128 7,128 13802 5,353
AZIMUT REND. INT. 7,457 7,450 14439 4,909
BIM OBBLIG.GLOBALE 5,183 5,177 10036 0,000
BN OBBL. INTERN. 7,535 7,535 14590 14,218
BPB REMBRANDT 7,082 7,104 13713 6,384
C.S. OBBLIG. INTERN. 6,952 6,947 13461 6,920
CAR OB IMPR 7,217 7,213 13974 6,576
CARIF. M.GRECIA OBB. 5,851 5,843 11329 4,277
CARIFONDO BOND 7,477 7,471 14477 6,872
CENTRALE MONEY 12,417 12,411 24043 6,001
CLIAM OBBLIGAZ. ESTE 7,930 7,931 15355 4,589
COMIT CORPORATE BOND 5,033 5,022 9745 -1,197
COMIT OBBL. INTER. 6,518 6,517 12621 4,438
COMIT OBBL.ESTERO 6,414 6,413 12419 7,329
DUCATO REDDITO INT. 0,000 0,000 0 0,000
EPTA92 10,647 10,631 20615 5,908
EUROM. INTER. BOND 7,979 7,973 15449 4,780
F&F LAGE. OBBL. INT. 10,054 10,043 19467 4,218
F&F REDDITO INTERNAZ 6,727 6,722 13025 4,798
F.ALTO INTERN. OBBL. 5,315 5,315 10291 0,000
FONDERSEL INT. 11,676 11,664 22608 6,474
FONDICRI PRIMARY B. 9,765 9,760 18908 5,590
GEODE GLOBAL BOND 5,166 5,160 10003 4,321
GEPOBOND 7,301 7,301 14137 3,619
GESFIMI PIANETA 7,068 7,063 13686 4,278
GESTICREDIT GLOBAL R 10,242 10,222 19831 5,208
GESTIELLE BOND 9,287 9,285 17982 5,068
GESTIELLE BT OCSE 6,378 6,378 12350 4,832
GESTIFONDI OBBL. INT 7,631 7,627 14776 5,356
IMI BOND 13,296 13,291 25745 7,494
ING BOND 13,622 13,603 26376 6,230
INT.BOND MANAGEMENT 6,711 6,709 12994 6,710

INTERMONEY 7,513 7,502 14547 4,436
INVESTIRE GLOB.BOND 8,054 8,057 15595 6,845
LAURIN BOND 4,988 4,982 9658 0,000
MIDA OBBLIG.INTERNAZ 10,519 10,518 20368 6,467
NORDFONDO GLOBAL 11,457 11,449 22184 4,069
OASI BOND RISK 8,853 8,858 17142 6,611
OASI OBB. INT. 10,343 10,350 20027 6,705
OLTREMARE BOND 6,909 6,901 13378 5,384
OPTIMA OBBL. H.YIELD 5,098 5,093 9871 0,631
PADANO BOND 7,978 7,974 15448 6,132
PERFORMANCE GLOBAL B 8,183 8,181 15844 9,004
PERSONAL BOND 6,862 6,854 13287 5,374
PRIME BOND INTERNAZ. 12,461 12,463 24128 3,582
PRIMECLUB OBBL. IN. 6,800 6,799 13167 3,864
PUTNAM GLOBAL B $ 6,775 6,748 0 2,771
PUTNAM GLOBAL BOND 7,242 7,233 14022 2,767
R&SUNALLIANCE BOND 7,303 7,297 14141 4,403
RAS BOND FUND 13,793 13,792 26707 4,579
ROLOBONDS 8,169 8,156 15817 4,717
ROMAG. SELEZ. BOND 4,986 4,984 9654 0,000
ROMAGEST OBBL.INTERN 12,501 12,496 24205 5,138
SAI OBBLIG. INTERN. 7,383 7,373 14295 2,655
SANPAOLO BONDS 6,608 6,610 12795 5,982
SCUDO 6,550 6,541 12683 0,815
SOFID SIM BOND 6,123 6,120 11856 9,358
SPAZIO OBBLIG.GLOB. 5,280 5,282 10224 0,000
ZENIT BOND 6,167 6,166 11941 7,233
ZETABOND 13,352 13,340 25853 3,104

OBBLIGAZIONARI ALTRE SPECIALIZZ.

AGRIFUTURA 13,450 13,429 26043 0,365
ANIMA CONVERTIBILE 4,991 4,968 9664 0,000
AUREO GESTIOB 8,612 8,605 16675 2,719
AZIMUT FLOATING RATE 6,326 6,325 12249 1,655
AZIMUT TREND TASSI 6,675 6,667 12925 0,270
BN OBBLIG.ALTI REND. 10,163 10,143 19678 1,589
BN VALUTA FORTE -CHF 11,767 11,802 0 11,910
CAPITALG. BOND CORP. 5,075 5,061 9827 -1,742
COOPERROMA MONETARIO 5,309 5,305 10280 0,642
DUCATO REDDITO IMPR. 0,000 0,000 0 0,000
GEO GLOBAL BOND TR 1 5,005 5,005 9691 0,000
GEO GLOBAL BOND TR 2 5,000 5,000 9681 0,000
GESFIMI CORP.BO.EUR. 5,133 5,128 9939 -0,619
GESFIMI RISPARMIO 6,561 6,551 12704 0,536
GESTIELLE GLOB.CONV. 6,265 6,221 12131 0,000
GESTIELLE H.R. BOND 5,407 5,386 10469 0,000
NORDFONDO C.BOND 5,040 5,030 9759 0,000
OASI 3 MESI 6,001 6,000 11620 2,231
OASI FIN.PERS.CASH 6,618 6,619 12814 1,146
OASI FRANCHI SVIZZER 4,612 4,602 8930 -0,902
PERSON. FRANCO (CHF) 9,629 9,616 0 -3,286
PERSON.HIGH YIELD -$ 10,634 10,436 0 16,787
PUT GL HI YE DLR 4,677 4,638 0 0,000
PUTNAM GL HY 4,999 4,971 9679 0,000
RAS SPREAD FUND 5,080 5,063 9836 -2,251
RISPARMIO IT. REDDIT 13,704 13,627 26535 -2,058
ROMAGEST PROF.CONS. 5,039 5,035 9757 0,000
S.PAOLO OB. EST. ETI 5,819 5,818 11267 4,865
SANPAOLO BONDS FSV 5,097 5,089 9869 -4,639
SANPAOLO OBBLIG. ETI 5,279 5,268 10222 -1,015
SANPAOLO VEGA COUPON 6,129 6,117 11867 -0,449
SPAOLO BOND HY 5,358 5,322 10375 5,223
SPAZIO CORPORATE B. 5,096 5,092 9867 0,000
VASCO DE GAMA 10,617 10,504 20557 1,584

F.LIQUID. AREA EURO

ANIMA LIQUIDITA 5,010 5,009 9701 0,000
AZIMUT GARANZIA 10,208 10,206 19765 1,866
BN LIQUIDITÀ 5,698 5,697 11033 2,298
BNL CASH 18,086 18,083 35019 2,128
BNL MONETARIO 8,299 8,297 16069 1,554
CAPITALGEST LIQUIDIT 5,828 5,827 11285 2,227
CARIFONDO TESORIA 6,167 6,167 11941 2,068
CASH ROMAGEST 5,069 5,067 9815 0,000
CENTRALE C/C 8,194 8,193 15866 2,105
CLIAM CASH IMPRESE 5,708 5,707 11052 2,257
COMIT TESORERIA 5,094 5,093 9863 0,000
DUCATO MONETARIO 0,000 0,000 0 0,000
EFFE LIQ. AREA EURO 5,501 5,500 10651 1,569
EPTAMONEY 11,322 11,319 21922 1,734
EUGANEO 6,006 6,004 11629 1,607
EUROM. CONTOVIVO 9,816 9,814 19006 1,804
EUROMOBILIARE TESORE 9,121 9,117 17661 1,956
FIDEURAM MONETA 12,073 12,070 23377 1,821
FONDERSEL CASH 7,320 7,318 14173 1,765
GESTICREDIT CASH MAN 6,763 6,760 13095 1,699
GINEVRA MONETARIO 6,501 6,499 12588 1,737
ING EUROCASH 5,400 5,398 10456 1,599
MIDA MONETAR. 10,018 10,018 19398 1,695
MIDA OBBLIG. IMPRESE 5,051 5,051 9780 0,457
NORDFONDO MONETA 5,020 5,020 9720 0,000
OASI CRESCITA RISP. 6,717 6,717 13006 1,449
OASI TESOR. IMPRESE 6,631 6,631 12839 1,921
PERSEO MONETARIO 6,003 6,000 11623 1,642
PERSONAL LIQUIDITÀ 5,363 5,362 10384 1,977
PRIME LIQUIDITÀ 5,297 5,296 10256 2,219
RISPARMIO ITALIA MON 5,415 5,415 10485 1,984
ROLOCASH 6,811 6,810 13188 1,915
SAI LIQUIDITÀ 8,926 8,924 17283 1,906
SANPAOLO LIQUIDITÀ 6,020 6,018 11656 1,861

FONDI FLESSIBILI

ANIMA FONDATTIVO 13,697 13,580 26521 15,246
AZIMUT PROTEZIONE 6,235 6,207 12073 7,222
AZIMUT TREND 17,736 16,784 34342 39,291
AZIMUT TREND I 19,431 19,106 37624 59,676
BN INIZIATIVA SUD 13,393 13,338 25932 33,796
BN OPPORTUNITÀ 8,417 8,260 16298 14,392
BNL TREND 30,592 30,339 59234 19,132
CARIFONDO TREND 5,193 5,077 10055 0,000
CISALPINO ATTIVO 4,912 4,781 9511 0,000
DUCATO SECURPAC 0,000 0,000 0 0,000
F&F LAGE. PORTOFOL.1 6,208 6,178 12020 6,630
F&F LAGEST PORTFOL.2 6,530 6,438 12644 14,661
F&F LAGEST PORTFOL.3 7,354 7,211 14239 20,045
FONDINV. OPPORTUNITÀ 6,178 6,104 11962 22,945
FORMULA 1 BALANCED 5,735 5,717 11105 10,330
FORMULA 1 CONSERVAT. 5,497 5,487 10644 6,634
FORMULA 1 HIGH RISK 6,062 6,008 11738 14,204
FORMULA 1 LOW RISK 5,497 5,491 10644 7,720
FORMULA 1 RISK 5,892 5,869 11409 8,909
GESTNORD TRADING 7,077 6,981 13703 15,580
KAIROS PATNERS FUND 5,118 5,065 9910 0,000
OASI HIGH RISK 11,636 11,344 22530 19,625
PERFORMANCE RED. 5,886 5,873 11397 3,809
PERFORMANCE RISK 8,538 8,430 16532 2,337
QUADRIFOGLIO BIL. 22,750 22,217 44050 27,194
R&SUNALLIANCE FREE 9,685 9,387 18753 62,937
RAS OPPORTUNITIES 5,898 5,787 11420 0,000
SAI INVESTILIBERO 7,145 7,095 13835 3,957
SANPAOLO HIGH RISK 8,699 8,381 16844 40,646
SPAZIO AZIONARIO 7,779 7,684 15062 18,708
SPAZIO CONCENTRATO 5,002 4,933 9685 0,000
ZENIT TARGET 11,026 10,815 21349 30,577


