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FACCIAMO IL "PUNTO,! SULL'ARGOMENTO DEL GIORNO 
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/ / rafforzamento delia rappresentanza unitaria di fabbrica è un'esigenza unanimemente sentita - Gli attuali 

rapporti di forze -Le percentuali della CGIL, della CISL e della UIL - Basta con gli accordi separati 

Domani si riunisce l'Esecutivo della CGIL Qual i r ipercuss ioni a v r e b ­
be ne i luoghi d i produzioni», 
n e l l e fabbriche , il coni?re-
tarsi dolili p:oripoUiv;j d'una 
riunificazioni» s indaca le? La 
d o m a n d a , è c h i m o , inves t e 
i rapporti di forza in* h v o -
r.itori e padroni t* s o p r a U u l -
to la vita o il f u n z i o n a m e n t o 
de l l e C. 1. 

N o n >i può nogarc t'he in 
un e l e v a t o m u n i r ò di u/.ien-
rk» — e tra q u e s t o , quas i 
tut to le majj.niort — l ' i s t i ­
tuto dal le C o m m i s s i o n i In­
terne stia att i a» orbando u n a 
r*: :.•>!. Una orisi di unità , d i 
ior/.;». di capac i ta r a p p r e -
rentat iva noi confront i de l 
padronato . C o m e il m o v i ­
m e n t o s i n d a c a l e nel suo i n -
.-ìeine v i e n e a<l e s s e r e ditn. 
n e ^ i a t o da l la .scissione, cos i 
la m a n c a n z a <Ji u n i t à tra le 
correnti c h e le c o m p o n g o ­
no togl ie v igore al la a z i o ­
ne de l l e C I . La c o s t a t a ­
t o n e e ]>iv^<ocliè unr.nune: 

tesi dal 1* g e n n a i o al 31 l u -
KUo dt quest'anno. Aziende 
consKlwate 1.33U. Numero 
dei rìipiMideim ò 11.158. Vo­
ti validi 42U.2M. C.G.l.U 
245.428 (57.2 >/,). C-I-S.L. 
141.297 Ctt.» '„ ). U.I.L. 
H0,"an (7.2 ',, ) A'.tre l i - te 
11783 (2.7 '.', ). Le cifre 
c o n f e r m a n o che . n o n o s t a n t e 
un ul ter iore — m a l imitato 
— ; rre trumento percentua l e 
rispetto a l l ' anno scorso , la 
C.Cì.I.L. c o t ^ e r v a una n e t t i s ­
s ima masftfiot-tuizu iwsnlutH 
n e l l e e i e / i o n i de l l e C. 1„ 
raecojJluMitlo Uii't-umente DÌÙ 
voti di tut te lo altre li.-it* 
n u v s e ut.-ifine. 

A l t ro da to intere.-^unte e 
ind ica t ivo : pur 215 az i ende 
e s tato pò-;-abile i s t i tuire un 
confronto d ire t to tra le v o ­
tazioni del 1955 v q u e l l e del 
H»56. In D7 di q u e s t e a g e n ­
de i \ o t i de l la C .G . 1L , cono 
i ' i imcntat i : in 118 fumi d i ­
minui t i . K* u n dato ime e m i ­

s i vota In uno stabil imento per il r innovo ilrll» (.'. I. 

l ' e s igenza di u n raiTorza-
mesito d e l l a propr ia r a p p r e ­
s e n t a n z a di fabbr ica ( c h e , 
per def in iz ione , è e d e v e 
e s s e r e u n i t a r i a ) v i e n e o g ­
gi p r o s p e t t a t a da i lavorator i 
di o g n i t e n d e n z a , a q u a l s i a ­
si s indacato a p p a r t e n g a n o o 
a n c h e se n o n a p p a r t e n g o n o 
ad a l cun s i n d a c a t o . 

E' a s s o l u t a m e n t e da n e ­
ga re. però, c h e i lavorator i 
abb iano porso fiducia n e l l e 
C. I.. o che s t ia v a c i l l a n d o 
la loro c o n v i n z i o n e c h e sì 
tratti di f o n d a m e n t a l i e i n -
fos t i tu ib i l i o r g a n i s m i di t u ­
tela per l 'app l i caz ione del 
c o n t r a t t o di l a v o r o e per il 
m i g l i o r a m e n t o d e l l e c o n d i ­
z ioni o p e r a i e . P r o p r i o per 
q u e s t o , anzi , n e v o g l i o n o il 
r.'iiTorzaanento. C h e l e cose 
s t i ano così , lo d imos tra il 
fa t to c h e la p e r c e n t u a l e d e i 
v o t a n t i n e l l e e l e z i o n i di f a b ­
brica n o n h a subi to f less io­
ni . n o n o s t a n t e le n o t e v i ­
c e n d a de-jjh u l t i m i n o n i ; a n ­
zi, si è s e m p r e m a n t e n u t a 
a l t i f f i m a . N e l corso dpi 1955 
si ca lco la e h c la p e r c e n t u a ­
le dei vot i va l id i su l la m a s ­
sa de i d i p e n d e n t i che ha 
v o t a t o per le C. I. r.eììe f a b ­
br iche i ta l i ane s i a s ta to s u ­
per iore all'83 per c e n t o . 

E' s ta to de t to c h e . da a u e -
p'o p u n t o cii v U t n . l ' appar i ­
z i o n e d e l i a C . I S . I , . avrebbe 
r-v'ito in : 7ia lmen*o q u a l c h e 
effet to pos i t i vo . n« ' senso 
che a v r e b b e l'atto j ' ^ o r i n -
r? la Dercenttial'"1 dei v n -
T - T I . P3rti'-o".aTTr',nte n e l l e 
f a b b r i c h e di a l cun i se t tor i . 
m a l c u n e p r o v i n c e e s p e ­
c i e tra l e m a e s t r a n z e f e m ­
m i n i l i . l ' a t t i v i smo " b ianco >» 
a v r e b b e sp in to a l l e u r n e 
cr . ipni di lavorator i c h e 
p r i m a se n e t e n e v a n o l o n -
tr.ni. P . Ì Ò darsi c h e q u e s t o 
sia accaduto , a n c h e s e iì f e ­
n o m e n o n o n si è poi r ipro ­
d o t t o in t ermini di i scr iz io ­
n e ai s :nd-cat i ( i l n u m e r o 
g l o b a l e deg l i iscritt i ai s : n -
d.icr.t: è d i m i n u i t o dopo la 
s e i - s i o n e ) . 

Corre str.nno a n d a n d o — 
Eia e h e si i m o :n a r g o m e n t o 
— le e' .e / ioni di fabbrica? 
Qui sarà b e n e forn ire q u a l ­
c h e e fra. r f r c h è i let tor; 
p<x-"ano CSZCT" e l e t t a m e n t e 
i n f o r m a i : e morr* p e r c h è 
corrono in propos i to m o l t e 
l e ^ e n ò e de*, tut to infon- iate . 

A b b i a m o «otto e: <c?h, 
u n a det tas ' iat . i ,it,.t:.-t:ca c h e 
si rlferL-ce r.'.'.Vr.tie-o a n n o 
1955 e a'.'.e e > r . o n i •svolte­
si in 3810 frbor.ch'* d: osmi 
se t tore . loca'.ità e di-*-.en^'o-
r.<\ Pre-cUiarr.o c h e > fr Vi­
bri rh-? n o n s o n o state in a l ­
c u n m o d o « sce l te • per far 
r i u i l t a r e — a.1 o-er-voi" — 
u n a TX^izione de l ! a C.G.T.L. 
mì i ' . iore del la re.V.'à: i*. n u ­
m e r o d e " e az iende c o n - : d e -
r s t e è r-o'.'.o e ' e v n t o . vi Fo­
r o corr.pr-\?e f'iffr le * m n -

f e r m a il l i m i t a t o a r i e t r a -
m e n t o d i cui si è d e t t o : m a 
che r i v e l a a n c h e u n i n t e r e s ­
s a n t e m o v i m e n t o d i r ipresa 
in u n c o n s i s t e n t e n u c l e o di 
s t a b i l i m e n t i , e indica la flui­
dità di u n a s i t u a z i o n e c h e 
non si sta s v i l u p p a n d o affatto 
a s e n s o un ico . 

ÙVIa il problema dello C o m ­
miss ioni in terne . Io r i p e t i a ­
m o ancora , n o n è ."solo q u e l l o 
.-iella preva l enza de l l 'una o 
del l 'a l tra c o r r e n t e : è q u e l l o 
delia loro forz-i. de l la loro 
uni tà , de l la loro capac i tà di 
rappresen tare e f f icacemente 
l ' m s i e m e d e l l e m a e s t r a n z e 
d inanzi r i p a d r o n e . Qui si 
tocca il t e m a più d e l i c a t o 
dei rapport i in ters indaca l i 
ncol i u l t i m i a n n i . 

B i s o g n a r i c o n o s c e r e c l i c a 
v o l t e ( s p e s s o ) 'a lotta c h e 
le corrent i s indaca l i i n s a j -
tjiano n e l l e fabbr .che e a t ­
torno a l l e f i b b - i c h o per 
rirevalere n e l l e e "orioni di 

C. !.. o l tre a c o m p o r t a t e im 
n o t e v o l e t-preco di e n e r y i e 
e di ine/v.i. finisce m i lui 
pu-Siare in « e c o n d o piano la 
polemica d i i o i u l o , cho d o ­
vrebbe e s s e t e d iret ta contro 
il p a d r o n e e c o n t r o la d i l e ­
z ione. K* vero c h e a vo l te 
(.-ipe^*)) l 'attci^Mimcnti) di 
co l labo:an ione — e anche di 
c a p i t o l a / i o n e — a.v-unto da 
c e n i e s p o n e n t i d e l l a CM.S.L. 
<• del la U.I.L. ha prat ica­
m e n t e c o s t r e t t o 1 rappresen­
tanti de l la C-G.I.L. a p r e n ­
dere u n a Kinsta jx>sl^iouc di 
d e n u n c i a c o n t r o p r o ^ i a m m i 
che co . i i c idvva i io con q u e l ­
li t lellu d i rez ione . Ma è 
p n v t i o p p o i n n i ^ a b l l e che la 
atmosfera , in s e n o alla m a s ­
sa de l l e m a e - s t r a m e , e r i m a ­
sta a v i e l e n n t a da l lo f, v o l g e r -
1̂ de l la c a m p a g n a elett<»rale; 

i1" i i .ne^abi le eli e ix i lemiche 
e dfvi«ioni h a n n o conser.Vi­
to talora In loro v irulenza 
a n c h e dopo c h e H' M'heile 
erano s ta te d e p o s t e nelh* 
urne: ò InnepabHe che tu t ­
to c iò ha p e s a t o poi .sul 
f u n z i o n a m e n t o d e l l e C. 1. 
e l e t t e . F ino a^li appetti <lc-
uenerat iv i cos t i tu i t i da l le 
t r a t t a t h o e da^l i accorili s e -
oarnt i . da l la d i v i s o n e p e r ­
m a n e n t e di cor to C. I. ( s p e ­
c ie n e l l e g r a n d i a z i e n d e ) . 
dal la arbitraria e s c l u s i o n e 
dei m e m b r i de l la corrente 
C.G.I.L.. r e g o l a r m e n t e e let t i 
da qua l s ias i c o n t a t t o con la 
d irez ione a z i e n d a l e . 

N o n v o g l i a m o qu i riapri­
re l e p o l e m i c h e su l l e r e -
Mponsabilità di q u e s t o s tato 
di cose . V o g l i a m o so lo s o t ­
to l ineare c o m e il p a d r o n a ­
to se n e sin o b i e t t i v a m e n ­
te a v v a n t a g g i a t o . Gl i accordi 
separat i po-j?aono nver da to 
Qualche i l lusor io e t r a n s i ­
torio v a n t a g g i o , q u a n d o il 
padronato ha g i u d i c a t o per 
t=è c o n v e n i e n t e far leva sul 
p a t e r n a l i s m o a l lo scopo di 
favor ire q u e s t a o que l la c o r ­
r e n t e e p e r p e t u a r e così la 
d iv i s i one tra i lavorator i . 
Ma a lurvsjo a n d a r e — è 
ques ta , ogg i . In c o s t a t a z i o n e 
g e n e r a l e — Io s f r u t t a m e n t o 
è e rosta u g u . d e |WM- tutt i . 

In a z i e n d e in «sii i r i tmi 
di l avoro n o n so lo del s l n -
trolo. ma del la squadra e del 
:eiparto t e n d o n o ad e<Kere 
p r e d e t e r m i n a t i : in cui il t a ­
gl io dei t e m p i d i v i e n e m e ­
todo c o s t a n t e ; in cui il c o t ­
t i m o trndiz ionnle t e n d e a 
s c o m p a r i r e p e r e s s e r e s o s t i ­
tu i to da n u o v e forme di p a ­
ga — i l a v o r a t o r i c o s t a t a n o 
c h e il K f a v o r i t i s m o » ha b e n 
scarso «-enso. e c h e que l c h e 
Il p a d r o n e dà c o n una m a ­
no lo r i togl ie f a c i l m e n t e c o n 
l'altra. P e r d i f enders i d a l ­
lo s f r u t t a m e n t o v i è s o l o il 
*-.etodo n e l l a con tra t taz ione 
prevent iva di tutti gli a s p e t -
t< del rapporto d i l a v o r o 
(orar io . s a j 3 r i o , r i tmi , o r g a ­
n i c i ) . 

E' per aue-.sto che la p r o ­
spe t t iva di u n a r iuni f icaz io ­
n e s i n d a c a l e , c h e porrebbe 
in termini n u o v i tut ta la 
v i ta » ^ o e : a t i v a d e l l e m a e ­
s tranze e tutti i rapporti tra 
direz ioni e d n x m d e n ' i . ha 
s w e i t n t o n e l l e fabbr iche n o n 
s o l o Interesse e «speranze, ma 
u n a t t i v o m o v i m e n t o la cui 
ripercussione non m a n e h e - à 
di fnr^i s e n t i r e su l l e " c e n ­
trali ... 

T r r . \ r w m . i x i 

(fiorno per giorno 

I prezzi non calano 
D u n q u e i pro/71 a<»n c a ­

lano. L'ult imo hoHett ino 
d e l l ' l - t d i u o cen irn 'e di ̂ ta-
rtMiCT r^'fi ancora una vol­
ta I,i not iz ia le ojjni mc-r 
e la »te—a storia) c h e il 
c e - t o de!!a vita è a u m e n ­
talo. Di [MKO. ma è a u m e n ­
tato. Alla l i eve flc»i;one di 
mVnni prezzi (patate , o l io) 
ha fa t to r i -contro il r inca­
ro «ler'e a l tre < voci » «lei 
b i lanc io fa mi Ita re. Per cui . 
a «oriti fatti , l 'ei i«tenza e o ­
sta di più . Tra q u a l c h e 
ni* <-o A niocc.in'.sTTio deMn 
w~i!a moni le rer;-?rerà a n ­
ch'* qu<-«tn v a r i i z i o n c e i 
*a!.iri e r!i -tipen<li Fa-
t a n n o i' re lat ivo —atto in 
a \ a n t ; . Tra q u a l c h e m e - c : 
Tino a<l a"oro il potere d'ac-
q n i ' t o d'eli»- pasrhe ri^iilK"-
rà tl*kciirtaro. S: noti r h e . 

y» ^ i ! i oA^.iiia7ir*ni p ic -B forza 
<oVi «» c r a n d i ' m i s^^mpre 
nel -enw» *}e! r iaìzol . V. r:n-

za su q u a t t r o cap i -n id i : 
1) r i n i / i i t i v . i dei C o m u ­

ni 'niTinirip. i l izza/ ione in­
tegrale dei mercat i venera­
li e 'lei n ia i ia to i ; a m p l i a ­
m e n t o e rammodernnn icn to 
<!ci mercati genera l i sie.—i; 
p o t e n z i a m e n t o ed es tens io ­
ne <ie;r!i Lati c o m u n a l i di 
con«i imol ; 

2) eli aiuti ** le facil i­
taz ioni credi t iz ia ali/* c o o ­
perat ive «li c o n s u m a t o r i e 
di p iccol i prodn Mori agri­
co l i : 

•}) la rev i s ione «l 'Mim-
no-i/ inn'* ficcale s t a t a V e 
W a l e (abo l i z ione detVlCK 
**IV!I ortofruttfeo!) . la car ­
ne e il p»*«*e. alK»'Ì7K>n»-
del le i m p o s t e di c o n s u m o 
«u] v i n o e «MtU'oJia. ecc . ) : 

4t la r i d u z i o n e d i impc-
Ho ftramif** C I P o m**«lian-

j te appos i t i di~**zn-i d ; V r -
je'i di oVferminaf' prezzi : 

= il. r i spetto SITI- e : 

*,nr<.,_ ] a t imen 'e 
per c-*n?o. 

. i r a n n o 
de! s.h 

l i — r fer-ì'iz/.Tn* . a l t zurcri 
paras«it.ir. fitti ' ihen e vfn-
co.'ati. 

S o n o m;*-'irc , | ; *"i*if*«*re 
, tmmedia to , d i re t t e a infl M-

1 : f.imn-i p-o \Ted:ntcnt i ( re tubìtn «ni f e n o m e n o af-

^bt. cne . •^sun dato 
c h e fo.-Te cer to e do~- jmen-
t i b ' e è i«.-r,-i -*nrta'- . r>̂ ~ . 
c o - r e d : t à I' r v r.er.i ••*••*' A\-
r ^ r d e n t i de l l e f-r-br'?'-." r~e-
s e in e s a m e ì> 1 210.35*9. V o ­
ti va l id i 1.008.054. C.G.I.L. 
618.803 (61.4 •"«•)• C I S L . 
297.635 (29.5 «~r). U . I . L 55 
mi la 310 (5.5 '\ ) . A l ire l.-.te 
36.305 (3 .6 rc). 

E i ecco i m ' a n a l o c a «ta-
ti^tica p e r l e e l e z i o n i s'.-ol-

dcl ^ o \ o r n o ' O non M>TIO \ 
~iai pr<-' o h a n n o l a b i a ­
le . finora. •'. t e m p o c h e h a n ­
no t r o t a t o l a r e a l e , inve ­
ce. h i Irr i ta: e <.;i ( j i « s to 

n o n p u ò a r r n m e i t o 
«lar tor io . 

D i m n z i n q ic^fa «*rna-
zionc. «mdacat ; uni 'ar: e 
par lamentar: democrat ic i 
»ono i n t c r \ e n n t i per sol!«?-
< .taro n r o w e d i m c r . t . n i ^ f n -
ti. a ' a l z a n d o una «*»ne Hi 
«•o»cr>i*t-' pr<»;">o-:c. C«>ii. 

Dorvuni k riunisco il Oondtato •»ooutlvo 
db Ila CO IU All'ordino d«l uiorno * la dl»ou»-
sione bulle prospettive dolili unità sindacalo. 
Rol&toro sarà II compugno DI Vittorio. 

Nodi amblantl bindaoall • politici quatta 
riunione e particolarmente ulta su. Dopo I di-
i-oortil di Novolln e di Senti che prospettaro­
no la possibilità di dar vita a, une nuova cen­
trai» elndacele unitario. Autonoma • Indipen­
dente dai partiti e dal governo. 4 Infetti qu°-
ct* Iti prima volta ohe l'orgiinitmo dirlitento 
dell.. CGIL t.i riunisoe per liav.ire In tua poel* 
/Ione auH'anjomonto, 

QII echi e i commenti che hanno fatto ee-
Quito aliti proposta Novella-Santi saranno va­
lutati oon uttomiono scevre de eonmlderailonl 
poiemiahe. Nelle OI3L, nella UIL o nelle ACLI 
le prospettive di une possibile unifloeilono 
tindacelo. pur attraverso echematlohe protiu-
ilulali e inaccettabili discriminazioni, sono 
slato accolto con vivo intoros&o e si sono ma-
nifostitto anclic prose di pobiilonl upertamon. 
to favorevoli. 

Nella CGIL vi o stato un comunicato delia 
Segreteria che aecoallova in plano la proposti 
e non sono mancati discorsi che hanno moeso 
l'aocento su esigente diverse quali la noces-
bita di prooedoro Innanzi tutto sulla strada 
della unita d'aziono nello latte o, di contro, di 
iniziar» | u disoussione »u tutto lo questioni, 

anche di fondo, ohe dividono II movimento 
opornlo in diverse oentrall slndaonli. In que­
sta direzione, ad esemplo, ai 6 mossa l'ultima 
riunione del comitato direttivo del ohlmlol. 

Hanno trovato un ambiente favorevole Ini­
ziative quali le trattative In corso fra lo tre 
oigonlrinilonl del poligrafici per presentare 
una llstu union nello Importanti elezioni per 
tu Oassa mutua. 

Le correnti minoritarie della OQIL quali in 
repuUbllcana e le «oolaldomoorutloa hanno, 
inoltre, avanzato eueuorlmontl quali un rete. 
rendum da proporre a tutti I lavoratori e II 
possibile distacco, In futuro, delle organiz­
zazioni sindacali di oanl tendenza dalle cen­
trali intoriutzlontili. 

A rendere de) resto ancor più valida e at­
tuale la linea unitaria delta Oonfederazlono 
stanno proprio lo lotte del lavoro ohe el evi. 
luppano con maggiore aoutozto in queste 
settimane condotte In plano acoordo da OQIL, 
OI8L e UIL. QH annunciati adoperi dei ferro­
vieri o e)ol postolografoniel, la ripresa del mo­
vimento brooelantile o mezzadrile. Il riaprirsi 
della vertenza degli insegnanti, le trattative 
vonuto a coronare l«i lunga agitazione deal! 
edili stanno a oon fermare ohe la unita sin­
dacalo prima cho nei propositi degli uomini 
trova la sua origino nolla realtà dolio oose. 

LE DUE GIORNATE DI PROTESTA NAZIONALE DEI MEZZADRI 
e» iin ! •••———« — i — r ' • • •—•• • — •• • • • 

Pensione e rispetto negli accordi 
al centro delle manifestazioni di ieri 

Diiertato il mercato dì Castel Fiorentino — A Perugia comizi unitari 

Come «in preannunciava­
no le notìzie di ciuesti ultimi 
giorni, l mczzuciri e coloni 
hanno ripreso l'uzionc e lu 
lotta in tutto le Provincie 
italiane ed hanno dato vita 
ieri, per proseguirle oggi, u 
mauiicstuzloni che hanno 
impresso n queste due Ki°>"~ 
nate il carattere dì protesta 
nazionale. 

I motivi che «tanno alla 
buse di questa (orto ripresa 
dell'aziono mezzadrile risie­
dono in primo IUOKO nel ten­
tativo dei-li nururT di impe­
dire qualsiasi conclusione 
positiva delle trattative pro­
vinciali e nazionali, in se­
condo luogo nel fatto ehc lo 
impegno assunto dal gover­
no per lo pensione ai mezza­
dri r coloni scade in questi 
giorni e infine nel fatto che 
tii giorno in giorno do anni 
si rimanda la soluzione di 
grossi problemi come quello 
ciella riforma dei patti agra­
ri e dei contributi unificati. 

Questa protesta nazionale 
quindi, cho seppure in • di­
verse forme e con diverso 
grado di intensità, si è svi­
luppata e s| sviluppa in To­
scana, in Emilia, nel Veneto, 

INVITANDO LA DIREZIONE AD ACCOGLIERE LA RICHIESTA AVANZATA DALLA C. I. 

La FIOM di Torino chiede alla Fiat 
la settimana lavorativa di 5 giorni 

La riuent/icazione avanzata dalla Delegazione trattative delle CI. attende risposta -. L'esempio della Oli­

vetti ove già il riposo di due giorni avviene a .sefii'mune alterne - L'orientamento dei sindacati per la Fiat 

DALLA NOSTRA REDAZIONE 

T O R I N O , ti. — lji Segrete­
ria p r o r i n c i a l c tlv.Ua r/OAI 
di Tor ino ha i n v i a l o ulta d i -
rc;iui ic ('t'iterale della l'iul la 
.seguente tetterà: 

* Ln nostra oryani-^a^ionc 
/la .salutalo con e i r a soddi-
sfuziuiie In rc«l i--«i- ioi ic a/'« 
Fiat (li una pr ima misura di 
r iduz ione dell'orario di lavoro 
a pari tà di retr ibuzione. 

*Ln r iduzione del l ' orario 
di lavoro a parità di retribu-
2to?i(» corri.tpundc i»i/affi alla 
più profonda a sp iraz ione de i 
lavorator i e d e r i r a , d'altra 
parte, l e sue poss ibi l i tà di 
rea l i zzaz ione ne l r i l e v a n t i s ­
s imo a u m e n t o del r e n d i m e n ­
to del l a v o r o che si è regi­
strato in Questi u l t imi ann i 
in una parte prevalente della 
grande industria italiana e 
particolarmente nel comples. 
so Fiat. 

« E' ino l t re n.spirncloiic g e ­
nera l e dei lavoratori ottene­
re, col ta r iduz ione del l 'orario 
di lavoro a parità di rctribu. 
zinne, l'introduzione delta 
s e t t i m a n a lavoratori di 5 .Gior­
nate , con d safxifo fest ivo. La 
rea lizzaci oim della settimana 
lavorativa di "> o iornatc c o m ­
porta , com'è logico, una ridu­
zione notevole del l 'orario di 
lavoro: tuttavia l lavoratori 
ritcnaono clic .ri potrebbe t"_ 
cominciare ad introdurre, la 
settimana lavorativa di 5 
aicimatc almeno in una parte 
delle settimane lavorative 
dell'anno. 

* D! ones ta a s m r a i l o n c dcf_ 
le u iacstra i irc . a intanto ci ri­
sulta, si sono resi interpreti 
tutti i membri della Dcletin-
n o u r c e n t r a l e Tra t ta t ive del-
'c C o m m i s s i o n i in terne Fiat. 
p eli 'in contro avuto con corte-
sJa s p e t t a b i l e D irez ione per 
In comuti icariortc ricqli orari 
di l a v o r o a t t u a l m e n t e in 7-J-
tjorc. In proposito lutti i 
*nern'>ri di ('. I. hanno r i v e n -
dirrTfo fa rcaf irrarionc della 
•spffinian': l arora t iva di .*> 
Gl'ornate a settimane alterne, j •••"'"-:«'•'"- • 
con u n orar io di lavoro d i - U^i cr.-i.-,» ivi d< ..<• indolii»» 
-tri'juito in m o d o cl ic i l a v o - ( ^ t.-,.v.!tr-.- i . . - i t :n ir .Kvo IH-. 
rotori n ' i b n n o a l t e r n a t i v a - '•* re'r .mi/ . . •!••**. <l<-'.. "'ie:u.i 

rsfiM/rrcbbe a n c h e un orario 
di lavoro p ic i iunieutc / a u o r c -
vol" i i l l o r d i n a t o .sviluppo e 
proi/resòo de l la prodiuioi ic-
Colla p r e i u n t e i n t e n d i a m o 
mundi so l lec i ta rc rodesta 
spe t tab i l e D i r e ; i o n e a voler 
prendere in cons ideraz ione le 
richieste de l l e C I . Fiat per la 
se t t imana di 5 ( d o m a t e di la­
voro, s o d d i s / a c e n d o co.si le 
as-pirazioni f/enerat, dei l a v o . 
ratori ». 

A proposito della richtesfa 
della FIOM di Tor ino il e o m -
paono Sergio Cìaraviid. s e ­
gretar io prov inc ia l e del l 'or-
( ;anlc:a; ionc mctal lurf/ ica. ha 
ri lasc iato ad un nostro redat. 
tore In seguente dichiara­
zione: 

r La FIOM ha Inteso .solle­
c i tare la Fiat ad accor/ticre la 
richiesta fatta da tutti l 
membri delle CI. Fiat della 
settimana di 5 p iornafe Inno . 
rative, perchè ormai e jiene-
tratn profondamente nella co­
scienza di tutti i fat-orafori 
V csir/rnra che la riduzione 
dell'orario di lavoro a ixiritrt 
rfi s a b i n o 7-eiioa attuata ne l le 
tirnjìiìi a'ientle mrtnlmcccnnt. 
rhi\ ' s t i f i i 'udo la se t t imana » 

di lavoro ron due oiorni te­
stivi, come i/iu e s ta to /atto 
al la Ol ive t t i di Ivrea. 

« f." par t i co larmente s iont-
/ i ca t i ro . a ques to proposi to , 
die su tuie r ivend icaz ione lo 
o r i e n t a m e n t o di tutti i mem­
bri di C.l. e di tutti i s i n d a ­
cati Ma s o s t a n z i a l m e n t e a n a ­
logo. iVoii so lo lu r ichiesta e 
stata avanzata da tutti i 
membri della de le i /az ione 
( e n t r a l e t ra t ta t ive de l l e C. /• 
Fiat nell'ultimo incontro con 
la D irez ione aei icrafc ma al!n 
MV di Vlllar Perosa, dove 
— c o m e a l la RIV di Tor ino — 
la riduzione d'orario non è 
ancora stata a t tuata , la t l / L 
ha messo in d i s c u s s i o n e a l ­
c u n e propos te che c o m p o r t a ­
no appunto la d i m i n u z i o n e 
del la s e t t i m a n a di lavoro a .r> 
marni. 

« Adesso occorre, f a c e n d o 
l eva su questo orientamento 
comune, compiere i progressi 
che sono poss ib i l i . Alla Oli-
retti — d o r è II sabato festivo 
è aia stato introdotto in metà 
delle settimane dell'anno — 
fa Direz ione e la CI. dovran­
no rUllscutcrc tnlc accordo, e 
noi ci auguriamo che le trat-

IYi!si!iili,li! agli industriali 
le richiusi!! degli edili 

I r t r a t t a t i v e a i r i r i o r n a t e a l \2 o t t o b r e 

n 

Smin i T ' ! IVI,.lo ieri ;i Kf>-
.i .• d.. •• i oirMI tra '.<• ni -

_;, ni,-/iizi«-:n si:- '..< -ali i\<\ lu-
*.'>:.it'iri <• ̂ '.i i i i ' i iKlrinii f ' i i -
Ii per l 'è . i - i e ':••'. o qm-.^iopi 
ehc .-«ino . t .te ' v j e t t o (i< r.a 
luri-^.i a p i t i / : o n c i no 111 t e ­
nuto ir...i, ; \:\:i 
dcl l ' cd i : ! / ' i. 
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:iaii;io a d o n t o alla richiesta 
•', p e r t a n t o . ìe t ra t ta t ive Fo­
no ..t'ite a g g i o r n a t e al g i o r n o 
i m m c d l a t a m e n t e succes s ivo 
a l la r iuiKono degli i n d u s t r i a ­
li. o c i o è n! g i o r n o 12. s e m p r e 
:i Roma. 
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tuaìe rii :in n n r s m partw-^-
! larm«*nte nceonf i ia to <H c*>-
I '•ir» oVt'n vi ia . fi pr*>hVm-t 

di f o n J o dei pro / .n . «i -a . 
intente qire.f o n i di arr'i* 
p : ù lar^.i p<»rfTt,i. T.^^ ron 
rmò c«<cro atTrontaf^ rh** 
inr<Tven<»T\d,-> •ÌI1*C «.trnit-iro 

i rnoir>r»«>It-.|ichc che f . inno 
rialzare i prrz? 1 j»'!V>r"'r!ce 

{ 'morforvoli dei *<*rvÌ7: rvib-
V»'ici. monr>Tn!i de- p ' odo t -
fi ind'i*tri*li dc-t-n.=id a*'a 
. ì i r W t ' i r a . *-r-nd-ta fon<lia-

riienrc ""a s e t t i m a n a di •*> 
oiornate di incoro e una set­
timana d; '> Qiori.ntc di la-
toro. 

t La nostra organizzazione I ••• <Ì':'.CÌ:H2..CII; 
intende sottolunare H suo 
Di'eno aupoqqlr- a questa ri­
chiesta delle <" I Fiat, che 
coirebbe essere pienamente 
realizzata anche roltanto con 
qualche ritorco r?coh atf*iafi 
orari rji lavoro e che . r{ j^tirc. 

!M".*T'On-
- ^ 1 1 - e < i c . . ' t i •-. 

Scaffo della scala mobile 
per i salari agricoli 

I.- commissione in'.erconfed^-
..•• j.riritetlc» per la sraja mo-

|:>:> in npricolrura. riunitasi U— 
r^ :̂ ir. esame 1 dati uffl-

'.ili cfnii rie) cos'.o del la vita co-

dcy . i 

p . t m i o 
c.iti:'Z«ir .''.'n.unica'i dall'Istituto "entrale 

JIHÌ' .J- | c : ; Statistica, recativi «1 bime-
••triali ha eli;. -*o d n'»"crjctro lugllo-aco^to W~,n ha rile-
-otìf'porr»- le r .c i i ' . - t ' 1 al pro -Jvn 'o che ri e verificata una 
r>no C"r><ii2;x' Ci «.-tt:*"<"» cr.c '•'vana7Ìont- in aumento di pn.i-
-.tavi r >n'.'K,ì' > ."ttip'r'itan o n - • ' i 0 25. 

l i ' r . i yv-r c:.oy«di !>'*»;-

fnfirc port ino ad nn ulteriore 
scus ib i lc progresso , p u n t a n d o 
a real izzare la s e t t imana Ju-
eora l lvu <fi 5 g iornate in l u t ­
to l 'anno. 

. / Ida Fiat l'orario di la ­
voro e stalo ridotto a 4'i ore 
per il turno nornuile, a 44 
ore per i turni diurni e a 40 
ore per ti turno n o t i a m o ; tut_ 
ravfa soltanto per una piccola 
parte del lavoratori delle Fer­
riere è. ist i tuita la se t t imana 
di 5 giornate lavorative. All'i 
Fiat sarebbe dunque suffi­
ciente un p iccolo ritocco de­
gli orari già a t t u a l m e n t e in 
vfqorc. mantenendo la parità 
salariale, per riuscire a Intro­
durre il sabato / e s t i v o alme­
no a s e t t i m a n e a l terne . 

* Voql lo so t to l ineare il fatto 
che alla RIV, c o m e atta Fiat, 
la FIOM ha elaborato proprie 
c o n c r e t e proposte per la rin"u_ 
zione della settimana lavora­
tiva. Naturalmente noi slamo 
disposti a discutere altre ri­
chieste da quals ias i parte esse 
vengano, purché su di esse sta 
poss ib i le real izzare l 'accordo 
fra j membr i de l l e C.l. e fra 
i Sindacati e dare cos i u n a 
più forte .spinta unitaria per 
>a realizzazione di questa f o n ­
d a m e n t a l e rivendicazione. 

* Ritengo Inoltre di dover 
ribadire che la riduzione del­
l'orario di lavoro e ilella set­
timana lavorativa a parità di 
retribuzione è pienamente 
realizzabile per iì fatto ehe , 
negli ultimi anni, in (pipste 
grandi aziende m o n o p o l i s t i . I 
'he il rendimento del lavoro 
è enormemente aumentato.] 
*•" ver l'intensificazione dei 
ritmi d> lavoro, sia per jT p ò - | 
tenzinmrntn e i! rammnder- ! 
ìinm-rnio der/U impiant i ' 

' I,n riduzione della setti- . 
mann lavorat iva da un lato, 
la riforma del cottimi dall'al­
tro, in m o d o c h e il ouadnnno 
di cottimo aumenti nelle stes­
se proporz ioni del r e n d i m e n t o 
del lavoro, sono dunque mi­
sure ind i spensab i l i -per fare 
partec ipare i lavoratori attra­
verso un m i g l i o r a m e n t o de l l e 
foro condizioni d> vita e dt 
lavoro, ai vantagqt de i p r o ­
gressi tecniri in atto. Ci m?/o_ 
m'amo d i m a n e con fa nostra 
politica sindacale sulla linea 
maestra della t raduz ione de l 
progresso tecnico in progres­
so sociale, che è l'unica l inea 
poss ib i le di sicuro progresso 
così della nostra eeonomt'a 
c o m e de l l e condiz ioni dei la­
voratori *. 

n e l l e Marche , n e l l ' U m b r i a e , 
neg l i Abruzz i , in tut te le 
p r o v i n c e mezzadr i l i i n s o m ­
ma, hit lo s c o p o di o t t e n e r e 
un più rap ido corso u una 
pos i t iva c o n c l u s i o n e de l la 
trat ta t iva e il r ispetto detfli 
i m p e g n i assunt i dal g o v e r n o 

di fronte al P a r l a m e n t o con 
l 'accordo de l 20 l u g l i o per le 
pens ion i . 

In tut ta la T o s c a n a la p r o ­
testa ha a s s u n t o u n c a r a t t e ­
re p r o f o n d a m e n t e un i tar io e 
una porta ta m o l t o m a g g i o r o 
al la s t e s sa u l t i m a m a n i f e s t a ­
z ione de l 26 s e t t e m b r e . 

Infatt i a F i r e n z e si s o n o 
a v u t e grand i man i f e s taz ion i . 
a V a l d'Elsa e Cnstct F i o r e n ­
t ino d o v e si s o n o r iversat i 
m i g l i a i a di m e z z a d r i dei c o ­
m u n i l imitrof i per asco l tare 
il s e g r e t a r i o de l la C o n f e d e r -
terra Magni . A Caste l F i o ­
r e n t i n o il t r a d i z i o n a l e m e r ­
cato è a n d a t o des er to . 

A l t r e grosse m a n i f e s t a z i o ­
ni si s o n o s v o l t e a F i g l i n e 
V a l d a r n o d o v e s o n o c o n f l u i ­
ti i mezza dr i dei c o m u n i del 
V a l d a r n o f iorent ino , a P o n -
l a s s ì e v e con i c o m u n i di P e ­
lago o Rutiliti. 

A l t r e gros se a s s e m b l e e si 
s o n o s v o l t e a B o r g o S. L o ­
renzo e d o m a n i .sono p r o ­
g r a m m a t e grandi tnunifc.-da-
z i o m e a s s e m b l e e n e l l e l o c a ­
lità di A n t e l l a , I m p r u n e t n , 
C a l d i n o di F i e s o l e , M o n t e 
Muri»), Cas te l F i o r e n t i n o , 
Monta innc , V i c o m a n o , Londa . 

A S i e n a d e c i n e e d e c i n e di 
d e l e g a z i o n i s o n o a n d a t e dal 
P r e f e t t o , a l l ' A s s o c i a z i o n e d e ­
gl i agr ico l tor i , a l l ' I spe t tora ­
to de l l ' agr i co l tura . a l l 'Uf f i ­
c io del lavoro . 

In tutt i i c o m u n i de l la 
prov inc ia si s o n o s v o l t e m a -
ni tcs taz ion i , c o n f e r e n z e , c o n ­
v e g n i e in tu t t e le local i tà le 
autor i tà s o n o s t a t e v i s i t a t e 
da n u m e r o s e d e l e g a z i o n i . La 
lotta si sta i n t e n s i f i c a n d o 
n e l l e a z i e n d e per o t t e n e r e 
c o m p e n s i per i m e z z a d r i 
d o n n e g g i a t i dal g e l o . D a 
parte d e l l e o r g a n i z z a z i o n i 
s indaca l i de l ln C I S L e U I L 
è s tata p r e s e n t a t a al P r e f e t ­
to in r ich ies ta c h e le t r a t t a ­
t i v e s i a n o s p o s t a t o da l la s e ­
de d e l l ' U n i o n e agr ico l tor i a 
q u e l l a de l l 'Uf f i c io de l l a ­
voro . 

A P i sa gros se m a n i f e s t a ­
zioni e a s s e m b l e e a v r a n n o 
l u o g o o g g i . A S a n t a Croce e 
P o m a r n n c e si s o n o s v o l t e 
d u e g r o s s e m a n i f e s t a z i o n i 
con l ' a d e s i o n e u f f i c i a l e de l la 
C I S L e d e l l a U I L . 

S i c a l c o l a c h e c irca il DO 
p e r c e n t o de l l a v o r a t o r i d e l ­
la terra d e l l a Val di Corn ia 
si s ia a s t e n u t o dal l a v o r o in 
q u e s t a p r i m a g iornata di 
m a n i f e s t a z i o n e . 

A B o l o g n a si s o n o s v o l t e 
2!ì g r o s s e m a n i f e s t a z i o n i a l l e 
q u a l i h a n n o p a r t e c i p a t o m i ­
g l ia ia d i m e z z a d r i e di b r a c ­
c iant i . N u m e r o s e d e l e g a z i o n i 
si s o n o reca te dai p r o p r i e t a ­
ri per s t r a p p a r e accordi 
a z i e n d a l i o d a l l ' a s s o c i a z i o n e 
agr ico l tor i e dal p r e f e t t o p e r 
per o t t e n e r e t r a t t a t i v e su i 
punti f i s s a t i ne l l ' accordo 
del 20 lug l io . N o t e v o l i s o n o 
le az ioni in corso n e l l e a z i e n ­
de per la e h i u s u r a d e l l e c o n ­
tabiliti*. S i ca l co la c h e s i a n o 
stati m o b i l i t a t i IP-IT m i l a 
c o n t a d i n i e la protes ta o l t re 

lille caratteristiche suddette 
ha assunto il carattere di 
lotta per la terra vera e pro­
pria. 

A Ravenna è stato fatto 
un grando convegno di brac­
cianti a S. Pietro in Vincoli 
e sì è svolto In questa zona 
anche un grande conccntra-
mento di mezzadri con la 
partecipazione ufficiale del­
la UIL. 

A Perugia su iniziativa del­
le tre organizzazioni CGIL, 
CISL, UIL si .sono svolte ma­
nifestazioni unitario in tutta 
la provincia e hanno avuto 
pattHoliire rilievo quelle di 
Gubbio. Citta della Piove. 
Magglonl , Mugnano , e cc . 

Al tre t tanto forte è s ta ta la 
protesta anche t i f i le Provin­
cie di Mantova . Pav ia . Forl ì 
Ferrara. Parma. L ivorno . Pi ­
stoia. Teramo, Are?./n e ne l l e 
province de l le Marche. 
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Muro r i corso ne ACIS 65159 del 3-3-1949) 

•Z t.1.?J~ / .vii' 

A b b a n d o n a t a nuda 
co! cranio fracassato 

Un bambino ha visto un camionista get tare il 

corpo nella risaia — La donna è in fin di vita 

: RIAPERTURA DELLE SCUOLE - Presso l'Istituto Fevola 
i 
| Via F. Mavslmo 72 - Tel . .12367 I 

So;,', s f o l t e le urr iz iom ni Corsi di Prc-parazior.e &RI; c?ór.v. 
i i Sruoin Media Ir.frriorc e Superiore dell'ordine Classico-
^«-;V-.tif:,-'*~T'-'"r.T«"> 0*-*r: p"T diploma ri; Steno-Datti lografia 

A. MNALDUZZI e FIGLI 
R O M A — VIA F L A V I A . 85 - T E L E F O N O 479.073 
(Appal ta tr i ce autor izzata Società R o m a n a G a s ) 

Mese del riscaldamento 
S T U F E e T E H M O C O . W r . T T O R l a gas ed e l e t ­
tr ic i , C A L D A I E A G A S per impiant i a u t o n o m i d! 
tormos i fone c o n spec ia l : vn lvo l e di s icurezza e 
di rego lar izzaz ione a u t o n o m a del la t emperatura 

Pr imar ie Case : 
TERMir.AS. BONOMIA. TRIPI.EX. FLAMMA, ESPERIA 

S P E C I A L I S C O N T I PER IL P E R I O D O DI 
P R O P A G A N D A — P R E V E N T I V I G R A T I S 

• K O T i - , 1 M I L A N O , f, — L'r.r, d o n - , . . 
r..i ^<.n -. 'Tnr. " :~<.c .--.i".'*,:•"*•-1 <r** <. 
G Ì u n v«>.en'o e » . n o v . b r a - ' .rrc.- . 'c :. ; .'.-r.-rv* <u u: 
tole con :ni or.rpo • •.nTunden-J o f i c^-n c : »*.v!"•:•*,• ̂  i b">:*: >' 
io e slò.1,1 r.ii«c:».r.i r.u i.i :n <->' -> v " i"i, lv>; u n •:<*;7<> 
.iri.'i ri.-.za.i r.f. p-o-v-i rt: P:cv*» o l.n^za'o ir.l c;<-.-onc, è >.-iV' 
E m a n u e l e , u n a bnz-RaU- a^r.-J.i; ;,. .-: • e. ^uida e s: e 
c-o',! nc.~. ri >.-*.-.« rtrov nc:.i. !>.::\-.:i^V. i. ;.11:n ve loc i tà 

La d o n n i -doni nca'n *>*-u-» .1 pa•»-«.•. D*' ; corniti n.'mr/t 
S'*iitin.-» 1^*--.. 'li 46 i.nr>.. a h i - : r - h ; ; :r.::to \-s . it 'rnzior.o *\ 

• " " • " ! 

t-tnte K \j>c..'f Tri'S.zi. e- «>ra 
•:covrra!.-t :,l Pili zi in: co 
Mi'.a n o d o v e •; r. .odici ".otta 
p*»r ^t-iipp.ir'.-' a.'.rt Teorie 

Tej.t;Tr.one do: raccapr 

W 
i . 

. T O C .". 
d i . V l - T 

e nr«if.s.. r.nì 

no:.e t i i i m o **« ore. -i «rtno i r:.i» e m o lifir^rvlo radio.iT* 
e d m i iì niem< , ri3> del ­

la 
ai 

MIO» 
!.i C(".]l. n!!"on. v m i e 
m o v o n o *<•>. iflleomiini't*! 
Sonato II n i e m o n a ' e e la 
mo7ione — nnr affrontan­
d o appetii p i r z i . i l m e n t e di-
'••r>i de ' o o m p V - « o proh'e-
m.n — r u v ^ i . i n o in ••iMan-

m e n v il *i*t'*rn.'» Ti^oaV. Ma. 
nor l ' intanto. Ta r a p d a a p -
nhoa7Ìone d»-He miture 
proTKxfe dal ia r O I I e da i 
Trarla menta ri di «rni^tra 
nr>no-ferehr»e un *«*n«frtUe 
«ol l fevo «z ì i «tr»*mati b i lan­
ci de!!c f a m i ^ i e lavoratr ic i . 

.i - -TTIÌ, : rror^-.:o <;;, 
r n s - f . r-'. f.-.ri2o del", i r . - i 
;, ;.-Ì -j:i corpo n u d o . • j 

Il bin-' .o ijX'.rnl.ì'.M «r-po-
rnr. te fatto d: . ar.^rio è s-ta- ln^ r n c a = : v a r . i-cor.! . \ . ; . «.. .T 
*o u n rr.^flZzo 1: òioci r«r.rd.'*T.i*r-i.,-i ".a - c e n i .'•".',-, e i a " " . 
W: .-ro M ,77:. era ne. prin.o '-.-.-èva r^-i . - t 'o D M O ".'^Il..--i 
rxvr.eri^c.o di o,?z\ e:;. m t c n - " r - . ..-"correvi :.:'. po»-:o ]-t\ 
*o -<l.'i 5p:^oJat.:ra •icl r;-»i -zen'.e e •::•. : - e \ i : co . Un".»;:-| 
rppun'.o ne i p r o - - : d: P.c -•» *>--i b » j n * a h i poi tra=.oo--j 
ET.VT.-JO'O r. ..r... r. C . J c - - j ' » : o ".a ;i<nn.i ;,l.''<.:rr*i.V.c 
.-tec^ia''' a'.'.a =**rnn~ -he c o n - } - : >.e : n - f ì . c : ".'hanno c.";;i:-
d :cc .'i.Iu cp-c ina V i q u a r t e - j r - ; a in erìv'.--;r>n f i i i o . T 
r.o. Wr.r.-.o Marzi atTerrr.a di! . .-. b r.:«-i di I.oc-ate T-iu".7Ì 
a\*ere vL?to u n c a m i o n c i n o J.r.nno - u h to aperto > jndn-
o n il cr?-?onc c o p e r t o da u n l ^ . n . ?,>%r iri-"nt:ficnre ii f e r i -
"elo fcr.r..-i~-i a p o c h e dee .ne i tore chf- - . r i t i ene sia u n 

di rr.etv; da* * u o j o cào\o cg'.i ^orr.mf re ante Jvmbu'.ante. 

CAUSA LA FORZATA 
CHIUSURA 

per importanti lavori 
di trasformazione nei reparti 

«li LANERIA e SETERIA 
procederemo alla 

di tutta la merce esistente 
A PREZZI DI REALIZZO 

GRAiiD! MitGAZZIIII IYIETROPQL Tfilt 
Dia del Corso. 1M4 (Piazza del Popolo) 

Vendita autorizzata dalla C. d. C. 

Dopo 30 anni... 
ALLA SARTORIA E CONFEZIONI 

i: G I U S E P P E T A G L I A C O Z Z O 
VIA ALESSANDRIA. 119* - TELEF. SIS.117 — ROMA 

«Tratto Vi» Cagliari - \ U R e s t i o Emil ia) 

PRIMA GRANDE LIQUIDAZIONE 
ALCUNI PREZZI 

VESTITO PETTINATO UOMO 
valore L. 12.000 ridotto a L. 4.800 

IMPERMEABILE UOMO «Barbus» 
doppio Makò — Trapunta lampo 

valore L. 18.500 ridotto a L. 8.900 
PALETOT UOMO para lana attortiti 

valore L 16.000 ridotto a L. 7.800 
V u t o assortimento in Giacche - Pantaloni 
Impermeabil i - r» le tot - Mont«omery 

Stoffe del le migliori marcile 
V i i - La vendita è autorizzata da!!a C. di C. dt Roma 

http://tlv.Ua

