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LA NOSTRA INCHIESTA SULLA SITUAZIONE SINDACALE NELLE GRANDI FABBRICHE DEL "TRIANGOLO„ 
w • " * s* ' , v,«M«^'-'«wr , - . < o <% . • f Le Commissioni interne nascono 

recando in sé i germi della scissione 
Le campagne elettorali si risolvono in un'accesa polemica tra i sindacati - I fatti di 
Ungheria - Riflessi dell'unificazione socialista - Un'interessante proposta alla Olivetti 

1 V K K . V I . a f a c c i a t a d e l l o s t a b i l i m e n t o • O l i v e t t i » 

I V 

E' innegabile che il inculo 
come le Commissioni inter
ne vengono oggi elette e 
costituite nelle fabbriche 
italiane presenta aspetti se
riamente negativi e tali ila 
pesare sul funzionamento 
ili q u e s t i organismi. In se
guito alla s c i s s i o n e sinda
cale, la n o m i n a a n n u a l e 
delle Commissioni interne 
si risolve in p r a t i c a in una 
a c c e s i s s i m a campagna elet
torale, nel corso della quale 
i sindacati p o r Y * * i i * - < m o t r a 
loro, e s a l t a n o i p r o p r i m e 
r i t i e r m / a i c i a i M ) le colpe 
altrui. Particolarmente nel
le grandi aziende, nelle 
quali gli elettori sono mi
gliaia o d e c i n e di migliaia 
e sulle quali si aopunUi l'in 
teresse della s f a m p a e della 
opinione p u b b l i c a , la c a m p a -
« u à elettorale per le C. I. 
tende ad assumere forme 
acute, che inevitabilmente 
sconfinano dal campo sinda
cale p e r acquistare coloritu
re dichiaratamente politiche. 

S'INTENSIFICA L'AGITAZIONE DEL PERSONALE VIAGGIANTE 

I ferrovieri hanno sc ioperato a Milano 
contro i provvedimenti presi dal governo 

Ogni coppia di macchinisti ha arrestato per 30 minuti il proprio convoglio al punto di partenza o alle stazioni inter
medie - A colloquio con i macchinisti di Milano-Centrale - Da "re delle vaporiere,, a "campioni del pentolino,, 

( D a l l a nostra redazione) 
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d i r e t t o p e r C h i a s s o p a r t i t o 
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c h i n a d e l c o m p a i U n u - n t o d i 

M i l a n o h a l i s p o s t o c o n u n a 
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i l O \ I» «> 

rivolto 
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d e l p e r s o n a l e d i m a c c h i n a e 
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< D i q u e s t o p a s s o — c i h a 

d e t t o i e r i n o t t e u n m a c c h i 

n i s t a a l l a c e n t r a l e — a l c e r 
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m i n c i u m o a m a n o v r a l e p e r [ p e r s o n a l e d 

i n e r z i a p e r p r a t i c a , p a i p e i ' a n n i . 

a b i t u d i n e c h e p e i a l t r e l ' p -

p u r e b i s o g n a i e s i > t e i e a g l i 

c h o c d e l s o n n o , v e r s o l e d u e 
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c h i n i s t a n o n e p i t i q u e l l o d i 

u n a v o l t a . N e l 19115 g u a d a 
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M A R C O M A R C H E T T I 

Un nuovo laminatoio 
alia SIÀC di Cormigliano 
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CONTRO L'AZIONE DISCRIMINATORIA DELL'AMMINISTRAZIONE 

Vive proteste in numerose province 
per i 300 licenziamenti alia Difesa 
Alcune riassunzioni — Attesa la risposta di Segni — L'intervento di 
La Pira — Il sindaco di Taranto convocherà un convegno di sindaci 

J 
G A S I S T I - II m i n i s t r o d e l . 
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p e r i d i p e n d e n t i d c i ì e a z i e m i * " 
d e l C a s . c h e r i s u l t i d : c o n m n » 
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t ' a n d ò p i ù comodo e p r o d t t j 
c e r i l e p u n t a r e s u l i s t e che si 
presentano con l'intestazio
ne CISL o UIL. 

In questo quadro e con 
queste premesse, i fatti di 
Ungheria hanno portato ad 
un ulteriore a p p e s a n t i m e n 
t o ( i c / / u situazione sindacale 
nelle fabbriche del « trian
golo ». Gh t i u l u s t r i a l i . che 
già in n u m e r o s e aziende 
avevano introdotto il siste
ma di escludere dalle trat
tative i m c i u l m delle C. I. 
eletti nelle liste CGIL, han
no cercato di trarre il mas
simo vantaggio dal disorien
tamento provocato dalla ri
volta di Budapest. Sono noti 
gh e p i s o d i verificatisi spe
cialmente U Torino, dove al
cuni esponenti locali c a l l o -
liei e socialdemocratici si 
sono prestati alla manovra. 
accentuando le divisioni esi
stenti. In genere queste pe
ricolate f e n d e n t e s o n o state 
bloccale da! buon senso e 
dalla sostanziale volontà 
unitaria della base: ma esse 
hanno confermato il perico
lo di scissioni politico ideo
logiche in organi come le 
(.'. L che, per loro n a t i m i , 
d o p r e h o e r o essere unitari e 
rispecchiare esclusivamente 
gli interessi contrattuali et 
salariali delle maestranze. 

L ' u n i f i c a z i o n e s o c i a l i s t a 

n e l l e f a b b r i c h e 

(.'« d i s c o r s o a p a r t i * va 
fatto sulle ripercussioni nel
l'ambito sindacale e di fab
brica del processo di unifi
cazione socialista. Le inizia
tive e le discussioni su que
sto tema sono a s s a i l ' a s t e 
nei" • triangolo » . come è lo
gico. Vi prendono parte non 
soltanto i lavoratori e i di
rigenti socialisti e socialde
mocratici. ma anche espo
nenti di altre tendenze, dal-
l'I'SI a Unità Popolare, dai 
radicali a •Comunità'. Così 
come aiviene nel campo po
litico. alle tendenze sincera
mente unitarie si contrap
pongono anche nel mondo 
del lavoro orientamenti am
bigui, che non rappresenta
no un p a s s o a r a n t i nel sen
so della ricostituzione della 
unità. I casi — pur diversi 
tra loro — della Michelin e 
della Suia V i s c o s a , dove la
voratori socialisti si sono 
staccati dalle liste della 
CGIL per presentarsi nelle 
liste UIL o in liste auto
nome, non solo hanno arre
cato un danno obiettivo (in 
entrambi i casi sono stati 
perduti dei seggi) ma han
no lasciato dietro di sé uno 
strascico polemico tutt'altro 
clic soddisfacente. I due epi
sodi sono stati condannati 
dai compagni della corrente 
socialista confederale. E tut
tavia riaffiora (pia o là il 
proposito di giungere alla 
sistematica presentazione di 
liste divise di comunisti e 
di socialisti anziché di liste 
CGIL. Tali tendenze — che 
ci sembrerebbe giustificato 
definire settarie — s o n o t i -
l a c e m c n f e incoraggiate da 
alcuni ambienti socialdemo 
erotici: gli attuali dirigenti 
della UIIJ sono infatti tra i 
più encrqici sostenitori del
la costituzione di sindacati 
dichiaratamente « di parti
to • e ' ( ' n u d i della ulteriore 
Middivisianc delle liste nel
le elezioni delle C. ì . 

Il dibattito in merito, co
me abbiamo detto, è in pie
no sviluppo. Dobbiamo dire, 
tuttavia, clic tra i lavora
tori e i dirigenti socialisti 
con i quali abbiamo parlato 
esiste larghissima coscienza 
dei termini reali del proble
ma. « Quanto più andremo 
avanti sulla via dell'unità 
nel campo sindacale », ci è 
stato ripetuto. « tanto più 
favoriremo e faciliteremo il 
processo di unificazione so
cialista. L'unificazione so
cialista non avrebbe una 
buona partenza, se comin
ciasse viceversa col provo
care ulteriori divisioni tra 
le masse operaie nelle fab
briche ». Tra l'altro. si 
avrebbe il deprecato effetto 
di accentuare ancor più la 
politicizzazione delle elezio
ni di fahf>rica. cioè si aggra
verebbe quello sta'o di cose 

c o n v e g n o d i s i n d a c i d i t u t t e ! ehc — c o m e a o o r a r n i t c n 
l e c i t t a o v e s o n o s t a t i e f f e t - . tato di dimostrare — eon-
t u a t i i l i c e n z i a m e i i t i ! corre ad indebolirr le Com-

Le conseguenze immedia
te sono due. in primo luogo, 
per la maniera stessa come 
vengono elette, le Commis
sioni i n f e m e non nascono 
come organismi unitari, ma 
come organismi che recano 
già nel proprio seno i «ycrni i 
e le premesse d ' u n a divi
sione. In . s e c o n d o luono, la 
violenta p o l e m i c a f r a le 
correnti sindacali provoca 
fatalmente la sfiducia nei 
lavoratori, i quali — a t o r t o 
o a ragione - - / t a n n o v o r c n -
te la sensazione che i di
versi sindacati, litigando tra 
loro, finiscano col non te
nere nel dovuto conto i rea
li interessi delle m a c s l r a i i ' C 
o a l m e n o c o l n o n battersi 
per essi con sufficiente ener
gia L'impostazione del me 
todo d i n o m i n a delle C. L, 
intatti, la si che s p e s s o r 
sindacati rivolgano i p r o p r i 
strali l'uno contro l'altro 
più che contro il padrone. 
Il quale padrone, natural
mente. ci va a nozze, e sfrut
ta a fondo per i p r o p r i l'ini 
la divisione insita nelle CI. 

E' c o s i che — c o m e a l i -
( I K I I U O r i s t o a l l ' i n i z i o d i <//(<*-
s f a i u c / i r e s t i i n e l l e grandi 
fabbriche del « f n a i t a o l o i n -
( I n s f r n i f i * » - determinati 
successi delle Uste CISL nel
le elezioni di ( ' . / . n o n c o r 
r i s p o n d o n o affatto a un rea
le spostamento della fiducia 
dei lavoratori r e r s - o questo 
sindacato ne a un suo raf
forzamento organizzativo. E' 
in genere il padrone che — 
i m p i c c a n d o / ' i u f i i u i d a ' i o n c o 
la discriminazione — orien
ta nel s e n s o cìie lui preferi
sce il voto di larga parte 
delle maestranze. Perciò si 
può dire con fondatezza che 
certi successi della CISL o 
d e l l ' I ' / / , s o n o in realtà suc
cessi della direzione azien
dale. Spesso i dirigenti pro
vinciali di questi s i n d a c a t i 
n o n p o r t a n o neanche una 
diretta responsabilità d e l l o 
c < ; u i r o c o f u r o r e che viene 
loro accordato. Il rimnrove-
ro che va Ioni m o s s o .'• piut
tosto quello di non rinun 
dare ad esaltare tali risiti 
tati come p r o p r i successi. 
mentre essi sanno benissi
mo che non si tratta di ri 
saltati dai quali i lavoratori 
potranno trarre effettivo 
giovamento. Con la s o l a e c 
eczione di Adriano Olivetti 
— il iptale insiste sul suo 
spurio sindacato aziendale 
denominato « C o m m u t a » —-
gli industriali limino ormai 
rinunciato a costituire orga
nismi sindacali padronali 
nelle fabbriche (l'esempio 
più clamoroso, tre anni fa. 
fu quello della FIAT), tro 

d e l C o n s i g l i o c o m u n a l e a p 

p o s i t a m e n t e c o n v i v a l o , e s t a 
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g i o r n o t i e h i e d e u t t l a r e v o c a 

dei l i c e n z i a m e n t i , p r e s e n t a t o 

d a u n c o n s i g l i e r e s o c i a l d e -

m o c i a t i c o . L. i s t e s s a L ' I L h a 

v o t a t o m i o r d i n e d e l g i o r n o 

d i c o n d a n n a a l l ' . . ] . i . i l o d e l 

m i n i s t e r o d e l l a D i f e s a e l a 
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c o m m i s s i o n e c o n il c o m p i t o 

d i r i e s a m i n a t e l a p o s i z i o n e 

di 

m i s s i o n i interne e a jacili-
tare l'opera discriminatoria 
del*padronato. 

Ma è chiaro che questo è 
solo un aspetto del proble
ma generale: problema che 
si risolve, lo ripetiamo an
cora, solo portando avanti 
coraggiosamente, la svolta 
sindacale che è stata i ,*i i ; ia-
f a e s u p e r a n d o il più nini-
damentc possibile i m o t i n i 
di dii'isione e di debolezza 
delle C. I. I f a c o r a t o r i s o n o 
unanimi nel sollecitare lo 
sbloccamento di una situa
zione che non giova ai loro 
interessi ne al prestigio del 
movimento sindacale nel suo 
complesso. Vi è a questo ri
guardo, nelle grandi fabbri
che del « f r i a n y o f o », un in
tenso fervore di ricerca. 
Cominciano ad affiorare pro
poste interessanti, dirette a 
ricostituire una effettiva 
unità delle CI., a togliere 
loro l'aspetto d'una clero 
genea confluenza di correnti 
politiche. 

Occorre dire però che, al
meno finora, non si è andati 
in nessun caso al di là delle 
buone idee e delle buone in
tenzioni, in quanto le « cen
trali » p r o i ' i n c i a l i o n a z i o 
n a l i della CISL e della UIL 
hanno posto sempre l ' a l t ad 
eventuali realizzazioni con
crete. Tuttavia le condizioni 
obiettive spingono in que
sta direzione e non sarà fa
cile, a lungo andare, non te
nerne conto. 

ISiniziativa che è andata 
più avanti, dal punto di vi
sta della elaborazione, é la 
proposta della sezione sin
dacale FtOM per la prossi
ma elezione della C.t. alla 
Olivetti di Ivrea. In questo 
complesso la FIOM detiene 
la maggioranza relativa (6 
seggi), mentre « C o m u n i t à » 
Jiu 5 seggi e la CLS'L 2. In 
un suo documento del 2 7 
n o t ' c m l i r c scorso, la sezione 
sindacale FIOM della Oli
vetti. dopo aver esposto la 
situazione generale esisten
te oggi nel campo delle 
Commissioni interne, riba
disce l'esigenza ' che la CI. 
sia veramente quello che 
deve essere, non somma di 
sindacati ma organismo uni
tario che rappresenta i la
voratori » . Risogna fare in 
modo, aggiunge il documen
to, « c l i c i lavoratori pos
sano, loro direttamente, con
trollare giorno per giorno 
l'attività della C. / . , stimo
larla nella realizzazione del 
programma per il quale i 
candidati si sono impegnati 
di fronte ai lavoratori, in
dicare i problemi che de
vono essere risolti e le for
me di azione sindacale che 
devono essere adottate. Que
sta è la via per impedire 
che si approfondisca un cer
to distacco che già oggi si 
manifesta tra i lavoratori e 
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ANNUNCI SANITARI 

le loro C. I. e anche per fa
vorire il processo di unifi
cazione delle forze rinda-
cali ». 

N u o v e p r o p o s t e 

p e r l e C o m m i s s i o n i i n t e r n e 

Da ciò discendono le se
guenti proposte concrete: 
1) la C l. sia controllata 
democraticamente nella sua 
a f t i t ' i f à da un Consiglio d i 
delegati di officina, eletti in 
ragione di uno ogni 100 la
voratori circa; 2) la C. I. 
sia impegnata a svolgere la 
sua a t t i r i t à sulla base di un 
programma elaborato dal 
Consiglio dei delegati di of
ficina: :iì la C. I. venga elet
ta senza liste di correnti 
sindacali, ma con la presen
tazione di candidati da par
te degli stessi delegali del 
Consiglio. A ' e l dettaglio, 
sempre secondo il docu
mento della sezione della 
FIOM della Olivetti, le cose 
dovrebbero svolgersi così: 
l) viene eletto un delegato 
ogni 100 operai e i m p i c c a t i 
circa, officina per officina e 
ufficio per ufficio: le elezioni 
hanno luogo su scheda bian
ca nella quale il lavoratore 
indica il nome del compa
gno di lavoro che a suo pa
rere può assumer3 l'incari
co di delegato; 2) i delegati 
formano nel loro insieme 
un Consiglio composto (nel 
caso specifico) da una ses
santina di lavoratori, che 
resta in carica parallela
mente alla C l. e svolge i 
compiti suindicati; 3) la CI. 
mantiene i compiti stabiliti 
nell'accordo intcrconfedera-
le e. in particolare, quelli 
che riguardano le trattative 
da svohicrc con la direzione 
sui problemi aziendali. 

/ . a j i r o p o s f a ci sembra di 
eccezionale interesse, anche 
se non è possibile prevede
re ancora se e q u a n d o p o 
t r à concretarsi. E ' già un 
fatto importante che essa 
venga discussa nel grande 
complesso di Ivrea e venga 
c o n o s c i u t a e dibattuta nelle 
altre fabbriche. 
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