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Sl _APRE OGGI SOLENNEMENTE A TORINO

IL SALONE DELL AUTOMOBILE

| Sono troppo care le tilitarie della FIAT

per una viteriore espansione del mercato

L’infortunio della « 500 » - Ancora limitata I& circolazione in Italia nei confronti
E’ possibile costruire una automobile in cento ore lavorative

degli altri paesi

{Nostro servizio particolare)

TORINQ, 29. — L'aper-.
tura del Salone dell’Auto-
mobile ha richiamato l'at-
tenzione sulla situazione
attuale del mercato della
industria automobilistica, ¢
quindi della FIAT. Atten-
zione tanto pit viva e in-
teressata per lesito incer-
to che ha avuto sul merca-
to la nuova vettura utili-
taria FIAT la 500 —
che ha indotto il grande
gruppo industriale torine-
se a rilanciare questa vet-
tura in occasione del Salo-
ne migliorandone, a poche
settimane dall'inizio della
produzione in grande serie,
le caratteristiche e le pre-
stazioni (cristalli ascenden-
ti, potenza clevata da 13 a
15 CV. aumentando la ve-
locitda a 95 Kmh.). La vet-
tura cosi migliorata verrd
venduta sempre al prezzo
di 490.000 lire, mentre il

Nel primo dopoguerra la
produzione automobilistica
italiuna ha avuto una spin-
ta formidabile dal merca-
to per il ruoto determina-
to, in ltalia come negli al-
atri paesi, dagli coenti bel-
lici. La produzione auto-
molsilistica é salita rapida-
mente superando gid nel
1949 i massimi della produ-
zione pre-bellicu; ma an-
cora nel 1949 il numero di
vetture circolanti non ave-
va raggiunto il massimo
pre-bellico ¢ Vesportazione
era all'incirca la metda dei
massimi livelli ottenuti pri-
ma della guerra. Nel 1950
la produzione automobi-
listica rapaiungeva il pri-
mato di pit di 100.000 vet-
ture costraite nell'anno e
anche la densitd della cir-
colazione automobilistica
superava tutti i massimi
precedenti; ma nei due an-
ni successivi lo sviluppo
dellu produzione registra-

la perxentuale della produ-
zione esportata rimaneva
relatit\imente lmitata, ¢
precisaamente meno del 30
per ccwito. Ma la risorsa
essenzigale era e resta il
mercata nazionale. La cir-
colaziom automobilistica
in Italict ha raggiunto nel
1958 un milione ¢ quattro-
centomila unita, tre volte e
mezzo i massimi di ante-
guerra. Purtuttavia la cir-
colazione automobilistica
resta ancar ogai in Iltalia
relativamante limitata, in-
fatti la densita della circo-
lazione autbmobilistica & in
Francia e in Gran Breta-
gna 4 volte quella italia-
na, in Gernninia occidenta-
le 2 volte ¢ mezzo. E si
osservi che anche nelle re-
gioni pin tdustrializzate
del pacse, olove il reddito
¢ pin elevaVo, la circola-
zione autonsobilistica ha
det valori aswai pin bassi
di quelli dev Paest capita-

La nuova « 1200 granluce = Fiat. La vellura, che ha Ja stessa meccanica della
= 1100 » modello 1938, consuma circa otto litri ¢ mezzo di carburante per ogni

rinnovata
100 km.

primo tipo sarda collocato
sul mercato a un prezzo
leggermente inferiore.

Il breve comunicato del-
la FIAT sulle modifiche
della 500 ha rafforzato la
sensazione, che nelle ulti
me settimane in qualche
ambiente aveva raggiunto
lo stadio di allurme, che la
FIAT non riesca ad espan-
dere la sua produzione au-
tomobilistica in quella mi-
sura che ¢ presumibile dal-
la relazione presentata nel-

- la primavera scorsa all’'an-
nuale assemblea deqli azio-
nisti. In quella relazione si
indicava implicitamente lo
obicttivo per il grande
gruppo industriale di pas-
sare dalla produzione di
mille vetture per giorna
ta lavorativa (la media del
1956 ¢ stata di poco in-
feriore colla produzione
complessiva di 282.514 au-
toveicoli nell'unno) a quel-
la di 1.500.

Noi, che nel merito non
abbiamo voluto essere al-
larmisti. riteniamo che la
sitnazione del mercato e
quindi della produzione
automobilistica italiana va-
da valutata nel suo com-

plesso.

va una certa battuta di
arresto, sottolineate nel-
Uinverno 51-52 dalla ridu-
zione dell’orario di lavoro
alla FIAT.

Cio non soltanto come
riflesso di congiunture eco-
nomiche internazionali, ma
piuttosto perché, per sod-
disfare le crescenti possi-
bilita di mercato esisten-
ti sul piano nazionale e su
qucllo internazionale, la
grande industria automo-
bilistica italinna, e cioé la
FIAT, doveuva rinnovare le
proprie attrezzature e i
metodi produttivi

La FIAT si muoveva in
questa dirczione, forte co-
st degli altissimi profitti
di monopolio come della
possibilita di ottenere pre-
stiti nacionali e interna-
zionali g basso tasco di in-
teresse e a lunga scuadenza.
Di consequenza la produ-
zione automobilistica au-
mentava vertiginosamente
dal 1953 in aranti e la
FIAT poteva, nel giro di
6 anni, raddoppiare il fat-
turato.

Questa produzione in
sviluppn wveniva collocata
az<oe all’estero, anche se

La cerimonia inaugurale

TORINO. 29. — Domani mattina ailla prescnza del Presi-
dente della Repubblica verra inaugnrato 1) salone delli'Aato-

mobile,

vanni Gronchi sara accompagnato dal presidente

del Consigllo Zoll. dal presidente del Senato Merzagora ¢ dal
presidente della Camera Leone.

Al Szalone saranno preseniati [ pia recenti modellf deli'an-
nata, gli altimi motori, le linec plit avanzate.

Sono presenti 470 espositori di 12 nazieni.

listici europet pin avanzu-
ti. Cost il numero- di abi-
tanti per antoveicnli ¢ pa-
ri al 264 in Pienaonte. al
31,1 in Lombardia. al 354
tn Liguria, mentre questi
valori sono pari all’11,8 in
Francia, al 122 in Gran
Bretagna, al 20,7 nefla Ger-
mania occidentale.

A questo punto sorge lo
tnterrogativo sulle sragioni
che determinano quelle
difficolta nell’'ultericvn-e svi-
luppo della produziceie au-
tomobilistica alle quali
prima abbiamo accennato.
Ci pare necessario ditre su-
bito che non si pud rite-
nere che tali difficolitt de-
rivino da inconvexienti
tecnici della nuova wmettu-
ra 500 FIAT, la quale é
una vettura moderna® che
presenla né piit né neno
ali inconvenienti dellt al-
tre velture all’inizio della
loro produzione.

Il problema é pin pro-
fondo. perché queste dif-
ficolta derivano in ultdma
analtsi dalle contraddizio-
ni che sono inevitabili fra
mercato e produzione per
il carattere rigidamente
monopolistico che ha la
produzione automobilistica
italiana. ’ .

In proposito non é i~
tile sottolineare che il fe-
nomeno della concentrn-
ztone industriale e del pre-
dominio dei monopoli pre-
senta caratteristiche diver-
se rispelto all’ltalia, dove
il 90 per cento della pro-
duzione automobilistica é&
FIAT, negli altri paesi ca-
pitalistici pit sviluppati. In
questi paesi infatti non é

matl uno solo ma pin gran-
di gruppr che, oltre alle
Industrie minori, dominano
il mercato, ¢ precisamen-
te: negli Stati Uniti Gene-
ral Motors, Ford ¢ Chyr-
sler; nella Germania occi-
dentale Volkrwagen, Opel,
Daimler, Benz, Ford,
B.MAV., Borg-Ward, Isard-
Gogpomobil, Porsche; in
Inghilterra B.M.C. (Austin
e Nuffield), Ford, Wanx-
hall, Rootee, Standar; in
Francia Renault, Citroen,
Simeu e Peugeot.

St ¢ ben compreso, a
questo punto, che il pro-
blema & quello dei preczi
della produzione automo-
bilistica in rapporto al po-
tere di acquisto del mer-
cato, ¢ la stessa FIAT deve
rilevarlo quando offre una
nuova versione della «500s
con migliori caratteristiche
e prestazioni allo stesso
prezzo della vettura lan-
ciata non molte settima-
ne fa,

Per espandere la produ-
sione  automobilistica ¢
ragquungere nella circola-
zione ralori che si avvici-
nino a quelli di altri pue-
st ¢ infatti necessario in
Italiu mettere Vantomobi-
le a disposizione di reddi-
ti relativamente  limitati,
cioe realizzare delle pro-
duzioni estremamente eco-
nomiche. Una spinta in
questa direzione ¢ gid sta-
ta data con jorza a Tori-
no dal mopimento ope-
raio, ¢ ha costituito uno dei
fattori che hanno portato
al rinnovamento realizza-
to negli ultimi anni dalla
FIAT ncella produzione di
vetture utilitarie. Le pos-
sibilitd di una sua solu-
zione derivano daglt stes-
s grandisstmi  progressi
gid  compiuti nel campo
della produttivita ¢ del
rendimento del lavoro, dul
futto che ¢ ogpgi possibile
nella fase delle essenziali
lavorazioni meccaniche ¢
del  montaggio  costruire
un’automobile con 100 ore

di lavoro diretto.
Noi riteniamo dunque
che concrctamente possa

aprirst all'industria auto-
mobilistica italiana e al-
la FIAT una grande pro-
spettiva di sviluppo pro-
duttivo, con tutte le rela-
tive consegquenze di natu-
ra economica e sociale, che
annulli rapidamente, ren-
dendole del tutto contin-
genti, le attuali difficolta
quando ci si ponga sul ter-
reno di adottare per le vet-
ture utilitarie prezzi tali
da renderle effettivamente
accessibili a redditi costan-
zialmente pin bassi di
quelli che oggi sono ne-

cessari per avere [l'auto-
mobile.

Esigenze come questa
non ﬂmnn poi che rende-

re sempre pin attuale la
necessila che la politica di
un grande gruppo indu-
striale a carattere mono-
polistico, come la FIAT,
che ha un peso decisiro
sull’economia del paese, sia
cottoposta a un controlln
pubblico che parta dalla
produzione, attraverso l'in-
tervento dei lavoratori e
degli organismi che li rap-
presentano. per esercitarsi
poi sulle grandi decisioni
nel merito deqli investi-
menti, dello orientamento
produttivn, dei prezzi, e
quindi della occupazione
dei laroratori.
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UNA LUNGA LOTTA CORONATA DA UN PRIMO SUCCESSO -

Assegnate a cento contadini
le terre dell’ex lago Biviere

Fallite le manovre del principe di Trabia - Si chiede ora la distribuzione di tutto
il comprensorio - Riprese le trattative con gli agrari sui problemi di mezzadria

LENTINI, 20 — La lunga
lotta che 1 contadini di Len-
tini hanno condotto per le
terre emerse a seguito del
prosciugamento del Bivieve,
ha segnato unn prima wvit-
toriosi tappa. Domenica
scorsa, infatti,  sono  statd
sorteggiati cento lotti di que-
ste terre per un totale di
211 cettari.

Come ¢ risaputo, i pro-
prietari — i principi Lansa
Trabia erano  riusciti,
con ubili e cavillose mano-
vree, o far sospendere, attra-
verso  ung ordinanza del
Consigho di giustizia ammi-
nistrativa. a1l decreto di asse-

enozione. I provvedimento,
pero,  aveva suscitato vivo
allnrme  in tutta Pepinione

pubblica ¢ una forte reazione
(ra i contadini, i quali si
recavio a protestare vibra-
tamente presso le antorita, 11

Pazione dei parlamentiand
comunisti all’Assemblea re-
pionale, sono valsi ad indur-
ve Passessore allagricoltura
a procedere seng'altro alln
assegnazione delle terre, non

tenendo
ostncoli
prietari.

cricehe doe, La lottn, tuttavia,

31
dia subito appheazione alla

brajo 1958 che riguarda ap-

del prosciugamento del Bi-

dei cavillosi
dai pro-

conto
frapposti

Aunche In questa ultima
fnse, deleterin ¢ statn 'aczio-
ne svoltan localmente dalle

considerarsi con-
clusa. T contadim  chiedono
vhe le terre assegnate for-
malmente  domenica,  siano
elffettivamente consegnate
apli assepnatari entro il
ottobre ¢ inoltre che si

unon  puod

leppe approvata dalla As-
semblea regionale il 20 feb-

punto esproprio di tutte le
altre terre emetse a seputto

presa delle trattative sul pro-
blemt relativi al settore della
mezzadria, -

La delegazione della Fe-
dermezzadref dopo aver sotto-
lincato la necessitd e l'ur-
venza di affrontare la di-
wusstone sulla nipartizione
delle  spese. dep compensi,
der premi di coltivazione
Jelle colture industrinli or-
tive ¢ sgpecinlizeate t cul
magpiori oneti agpgravano la
situazione dei meszzadrj e co-
loni, ha esposto il punto di
vista della orpgamzzazione
unitatia, condiviso dagli al-
tn sidacati, sy problemi
della meccanizzazione, che
st basa sulla nichresta di re-
polamentare 10 nuova situn-

'.(i -, i. . .
vient sione chie 1 ¢ creata in vaste
H sone con Iy introduzione del-
MGZZﬂdl'l le macchine per la lavorazio-
Ha avuto luogo questajie dey campioe la raceolta

aattia & Palavzzo della Val-
le Pincontro tra i rappresen-
tanti  delle organizzaziont
mezzadrili delln CGILL, della
CIST, della UL ¢ della Con-
facoltivatori ¢ quelli della
Confapricoltura petr la -

IN PREPARAZIONE DEL CONVEGNO DI MILANO

Esaminata dai comunisti di Torino
I'organizzazione del P.C.l. nella fabbrica

Diffusione della stampa operaia - La situazione alla FIAT - Nuove possibilita di azioni rivendicative

(Dalla nostra redazione)

TORINO, 29, -— Le¢ rine
niont  preparatonie per il
convegno del PCIL o sulle
prandi (abbriche ¢ sulle Jot-
te dela classe operara sono
stiate tenute a Tormoe in una
ventina di aziende con oltre
1600 dipendents, compresa la
FIAT. Dappertutto ¢ emersa
I'esigenzi della presenza del
Partito, in forma organiz-
cota, con metodicita di la-
voro ¢ di iniziative.

Questa  esigenza. ¢ vero,
¢ a volte attenuata da una
scarsa chiarezza dei compit
che competono alla nostra
organizzazione nelle fabbri-
che: tuttavia essa si ¢ tra-
dotta in pratica — in via
preliminare — con la rior-
panizzazione di alcuni comi-
tati di fabbrica, e con la
nascita di numerosi bolletti-
ni ciclostilati di orientamen-
to e di legame fra i comitati
di fabbrica e gli iseritti. 51
sono pure manifestate nuove
forme organizzative, atte a
mantenere i contatti dentio
o fuori della fabbrica con
tutti i compagni,

Sul piano strettamente or.
ganizzativo, salvo alcune ec-
cesioni. dove ¢ ancora pos-
sibtle disporre di un nucleo
sufficiente di compagni per
realizzare una certa suddi.
visione di compiti, sempre
di piu ci st trova di fronte
al caso di dover condensare
sta attivita sindacale che
le iniziative del Partito su
pochi compagni, con Feve-
dente risultato di una pre-
minenza continua dejp pro-
blemm  sindacali su quelhi
politici. Dopo le molte espe-
rienze fatte sul piano orga-
nizzativo, 'orientamento pre.
valente 1in questa fase di -
presa ¢ volto alla costitu-
zione o al rafforzamento dei
comitati di fabbrica e ad

tivita  di propaganda nei

una loro pitt accentunta at-|

confronti dei comunisti e i
tattr i lavoratory,

Alla FIAT-Miraflori, alla
Materferio ¢ in gqualche al-
tra azienda si punta su una
stnddivisione territoriale
per luogo i abitazione —
depti iscritti, allo scopo di
mantenere ung organizzazio-
ne di upo aziendale che di-
scuta ed opert in funzione
der problenn della fabbrica,
Questa Torma si dimostra
per ora o mighore frao le
virrie sperimentate 1o gue-
sto ultimo pertodo.

Si avvertono infline in tut-
te le fabbriche elementi
nuovi di possibili azioni ri-

vendicative unitarie. 1 la-
voratori sono sottoposti ad
un  continuo  aumento  dei

ritmi di lavoro e st notano
anche sintomi di un ritorno
puro e semplice, benché ap-
giornato, del metodo < duaro s

mediato dalle forme pater-
nalintiche che sono andate
i voga nepli ultiomy ann.
Inoltre o diminuita capacita
dr contrattazione deph or-
panismi di fabbrica si -
percuote  sui lavoratori
mille modi, alimentando il
malcontento  gencrale  con
spunti quali 'masprimento
detla  disciplina,  le paghe
per piorng dir permesso, e
lene ece.

Alcuni elementi della CISL
e della Ul stanno percio
tavvisando 7 possibilita  di
azioni comuni, sulla scia i
quelle gia condotte dai la-
voratori della gomma e di
altre categorie.

Per concludere va notato
come questi fermenti unita-
ri. che scaturiscono da unn
situazione di pgenerale  ed
opgetivo maleontento, con-

tazioni nelle fabbriche to-
vnest, FIAT compresa, a pa
o meno lunga scadenza.,

A, ALDOMORESCHIE

Giovedi l'incontro
per la Canloni

MILANQO, 20, Ha avuto
luogo stamattina in prefettura
annuncento incontro frio oy di-
tiventy  delle  orgamezzazion
sindacall del tesalr mitlanest
vdd 1) dott. Villa per a nota
vertenza del Cantoni. I dot-
tor  Villalba,  rappresentante
delllazienda, nel corso  della
conversazione prelitminare alle
trattative ha preso atto della
posizaone  delle organlzzaziond
ey lavorator:.

A conclusione della riunione
hn eonvocato per dopodomam
alle ore 17 1 dirigenti sindacali

tradizionale,  neanche g

fermino le possibilita di agi-

ed 3 rappresentants de] coto-
nificio Cantoni per un primo
mcontro fra le party,

(NEL MONDO DEL

LAVORO)

DAZIO SUL VINO
IN SARDEGNA

Aniche in Sardegna <atd almlita
angesta di consuma sl vino, que
stane  che  fteade, appunto. nelle
ompetenze dell’Assemblea reglana
le. La ptitna commissione del Con
<deho huy approvato all unaniontd uny
profeosta 0 depre o tal senso, pre
sentata dar deputatt comunisty ¢ -
cralisth, Secando 1) dicegno di Tegie
1, Stato dosvrethe compensare § (.o
munl sardi per 1y nmnore entrats,
(ol come per tutta {1 territoraio na
r1onale,

SCIOPERO ALLA SAIMA

Gili operal della Saima dl Catan
rara hapin scioperato per 41 are Lo
ospeasore Aot Lavorg & termnnata
el SE tratta di uas prinoe nancfe
sazione di lotte et reclamare un
aumenta delle grtrohurioni

STATALI MESSINA

Un'sifallatissima assemblea o di
cendentt dello State, s§ & swvo'ta Ial
tro giarnn o Mesaeny, BT ostata ap-
nrenate lazene  della Federatatal:
viererte Llha G fer L soliec ta

l.;;-r:.-.-.:z.m.«: Aa parte Jel Parla
rerte At pragetti o legre interes

wntt la catrgoria AllTassenblea era

presente anche 1l datt  Caratozzolo
s alirigente Aol wndacato statel
vferente alla CISL L7 stato fofmato

un comitato unitario

ENT! LOCALI CARRARA

Si & svolto 1l conyresas d0) Sinda
sata provinciale dipendents da bnt
tacHlh. AY tetmmine el bavon & stale
cletto 1l nuosve wou tata direltivg o
1 deleraty al cangresa iz nale chee
¢ tetra prossunainente a Bologng

RIPARTO OLIVE

Ie Levhe mersradrili della rana dej
Ment fcam hanto asanzato la on
“hiesta di una o partizaene del pro
et degh et (he <ia pa Lo
A contalint La rlchiesta 2
Mata tra Faitio sratin sl con by 1y
v qitunarions cconricag e (e L.
A1 prsant ek hanna urger s neons
ity AV reddit datecrative N qaell”
attoail, Un consecin g b tmeroate
Searl, ¢ <t npgarcrrato dalltan,.
o nistrazione onrunale falet

ENAL DI LA SPEZIA

Largramzrsr oo+ A Crat 4y [
Spezia ha porrinto, nellnltimn anis,
“irey trermila wnry BT oatata qoiesta Mg

revele

ot

db ung politica antide
mactatyca o wopratutto dellauments
del o preczo delta tescora we ale Nel
area G ung naneane dejl Aisanza
sirreativa cnaltas ned giarni scoras
frre s L Coarnery i) Toevorn, & <talg
fenunento gquesto qegativn fepomernr
o andela)inento JEIPENAL e s
- tbhadita B pechiesty che ln quota
o ale soay foeaty In Mee
non tn Lae il come attial.

IR M L P o]

1 tep gt
adl o1
mente
LAVORANT! A DOMICILIO
FIORENTINE
Uny dilegarons

woranth g darodin st pechery et
prossimi giornt a Pama per wenfe
viree con § rappressrantl dei grupmm
del Seaaty, Ly deleyarane teon
trey Lehizane sttty Ay oo
wnia Deverantt o dameehia pelta
auile &1 nchede Uapprovarions il
parte del Senatn della legee sul o
51y ap-

dy forentine i

vt a domic e el teste,
precoatn dally Camery Demrecriatingnt
eomesani cereane nfatti, ) peggio.
rare tale leg.re firpitandn'y al al
rane laveras ot e trad renali s e
Lasecen s gunl . ancora allarh drie,
prodeanale ung parte Ao by eateger
et vieina al totale dellag mirde.

ir gy

dei prodotti, ¢- che ha por-
tato, come ¢ stato ricono-
ielita anche dail tappresen-
tant; della Confaprnicoltura,
fondamentali mutamenti nei
rapporty ¢ negli appott del-
le partr contraenty. Partendo
da questa constatazione si ¢
deciso che 1l 7 novembre pov,
abbia Juogo an nuove in-
contro per lo determinazione
delle questiony di merito che
dovranno essere trattate in
tiferimento: 1) at ernteri e
alle madalita per la intro-
duzione delle macchine nelle
mezzadrie; 2) alla riparti-
cione  dei relativi oneri e
delle spese di esercizio. Per
il 19 novembre ¢ stato flssato
tineontro per la discussione
delle proposte formutate.

- e et e 4 —

Riunione da Lol

per I composizione
el Gonsiglio del lavoro

Ieri mattina presso il Pre-
sidente  del Consiglio ono-
revole Zol ¢ presente il mi-
mstro Colombe, 1l senatore
Frmalio Serem ed il compa-
ino Grorgio Veronesi, rispet-
tivamente presidente e se-
pretario pencrale della Al-
leanza nazionale contadini,
hanno partecipato alla rin-
nione convocata per trovare
un'equa  soluzione del pro-
blema della composizione del
Consiglio nazionale dell’eco-
nomnia ¢ del lavoro.

Hanno  partecipato  alla
rinntone anche 1 rappresen-
tanti della CISL, della Conf-
coltivator: (¢« bonomianas) e
della Confagricoltura,

Il senatore Sereni ha so-
stenuto che il rispetto della
leppe e dell’interesse dei col-
uvatori diretti comporta il
riconoscimento della rappre-
sentanza ¢ delegazione della
Alleanza naczionale cantadini
nel Consipglio nazionale della
economia ¢ del lavoro.

Anche la CISL e la Con-
fagricoltura hanno avanzato
le loro richieste. Lion, Truzzi,
in rappresentanza della « bo-
nomianas, ha rivendicato
per la sua organirzzazione
tutti e cinque i segygi, che
debbono essere assegnati ai
coltivator: diretti: la richie-
st ¢ stata respinta  dalle
organizzazioni presenti.

I rappresentanti  dell’Al-
leansa nazionale der conta-
dini, della CISL, della ¢ bo-
nomtana» « della Confa-
gricoltura sono stati invitati
a rimettere entro pochi gior-
ni alla Presidenca del Con-
sitlio «dei promemoria per
illustrare la tesi sostenuta,

lldisegnodilegge sullo stato giuridico del personale delle Ferrovie

Sono state accolte alcune rivendicazioni della categoria ma non & stato ancorarisolto il problema dell’orario di lavoro

Dopo una agitazione durata
anni e condotta con grande vi-
gore dal Sindacato Ferrovieri
Italiani, il Consiclio dei mini-
stri s'@ decizo a varare il testo
del disegno di legge per il nuo-
vo stato giunidico della cate-
gona. Gli orgam dinicent: del
sindacato stanno esam:nando il
testo della legze e si riservano
un giudizio complessivo sulla
snstanza delle decisioni prese
dal governo.

Finora s1 pud dire che men-
tre alcune nivendicazioni dei
ferrovier: trovano accoglimen-
to. altre sono pero rimaste so-
stanzialmente insolute, prima
fra tutte quella della riduzion
dell'orario.

Lo SFI evidenlemente <ta
esaminando le proposte conte-
nute nel d:segnn di leice per
determinare quali  emenda-
menti possano custituire ogeet-
to di azione parlamentare, sin-
dacale e d: tra‘tativa con :l
governao e I"Ammanistrazione
delle Ferrovie dello Stato. an-
cke in collezamento unitarin
con le altre organizzazioni sin-
dacali della categona.

Ed ecco per :nformazione de:
nosiri lettor: 11 sunte del d:-
segno di lezge approvato dal
Consiclio der ministri.

II perzonaie de!ll'azienda fer-
rov:aria secondo lart 1 —
si distingue in personale diret-
tivo. degli utfici e dell'eserci-
Z:o. Le donne come si ri-
scontra negli articoli dal 3 al
16 — trovano piu ampie pos-
sibilitd di assunzioze e df im-
giega di quanto non sia at-

a.mente previelo mi non si
vedono asseznatt alitri lavor:
che quelii che con siano dire:-

_ tamente jnerenti sll'esercizio
ferroviario propriamente detto.

- Una disposizione innovativa,
rispetto alla situazione attuale,

‘e

& quellas contenuta nell'art. 14
2 riguarda i! settore dei con-
corsi: & stato stabilito che ai
candidati sia data Ia comuni-
caz.one ufficiale de:r voti da
essi riportati. sia nelie prove
zcritte che in queile oraii
Urn'altra innovazione s ri-
trova nel titolo III della lez-
£e. per quanto a'jere agl® ob-
tlighi del personale e le atti-
viia incompatibil!i La relazio-
ne che accompagna U disegao
d1 legze spiega che «si ¢ di-
s¢ipiinata la incompanibility con
alire atlivita. lim:tando.a ai
casi ia o

I"'atuvitd esiranea
2ssuma i! carattere professio-
na2le o comporti un vincolo sta-
bile. urna retribuz:one o il iu-
cro permanenie o la inconci-
liabiiita con !'osservanza dei
doveri Jufficio -

Per quanio attiene aj irasle-
rimeati si & inserita una nor-
mza. che 3 puova nell'ordina-
mento f{erroviario. secondo la
quale i! trasferimento pud es-
sere disposto per motivi di ser-
vizio 0 in seguito a domanda

- compatibilmen:e coa le esi-
genze di servizio -. :
Negli articohh dal 58 a! 61

si precisazo le norme relative
3l trattamento economicn del
- ferroviere - Negli 2rticol 63
e 64 si afferma. senza alcuna
restrizione. 1! dinto ai ricor-
s Le qualifiche non saranno
piu quel.e trad:zionali di -ot-
timo. distinto. buono. mediocre
e cativo -, ma quelle di -ec-
ceziona.e. lodevole. normale.
mediocre e insufficiente- 11
ttolo « V= deila lezge, dall"ar-
ticolo 72 aiart 85. concerme
vavanzamernto del personale;
.1 titoio «VI- 1 coagedi. le
assenze, le aspeitative ecc.; al-
la disciplina si dedica tutto 11
titolo «VII=-, mentre I'VII
concerne la estinzione del rap-
porto e il IX le disposizioni fi-

rali e transitorie.

Con quesie u.time d:sposi-
zioni si s:abilisce che alla da-
ia di entrata in vigore della
presenie legge. 1 dipendenti in
servizio nell’azrienda assume-
ranno la qual:fica corrisponden-
te a queiia nivest:la in base ai
nuovi quadri di equiparazione
e. corrizpondentamente. avran-
no gli stipondi previsti per le
diverse qualifiche. A; finj de!-
i"attribuzione dezl: aumenti pe-
niodici si computeri. reila qua-
iifica assegnaia. I'anzianitd ma-
turata ne! zZrado e qua.fica nri-
vestiti nel cessaio ordinamento.
tenendo conto delle cause che
hanno dele¢rminato accelera-
mento o ritardn nell’asseznazio-
ne degli aumenid medesimi
Qualora nel compaiino dell'an-
Z;ani'd resi una frazione di
tempo izferiore al numero di
anni richiesti per ciascun au-
mento periodico. taie frazinne
& valutata ai fini del success:-
vOo aumento

1 noovi quadri
di classificazione

I, prnacipali  (npoveaziori.
p~r granto riguzrda il perso-
na.2 direwtivo (g2:4 gruppo A).
comprendono 1a soppress:one
d2l.a qualifica di z.levo ispe:-
tore (grado VII attuale). Iz
modificazione della qualifica di
ispetlore di seconds c.asse nei-
la qualiflca di ispeitore; la so-
stituzione della qualifica di ca-
poservizio principale con quel-
la di direttore centrale di pri-
ma classe e delle qualifiche d:
caposervizio. capo comparti-
mento di prima e seconda clas-
se riassumano. risgpettivamente.
ie nuove denominazioni di &-
rettore centrale. direttore com-
partimentale di prima classe e
diretlore compartimentale; la

eliminazione delle qualifiche di

cassiere dal gruppo del persn-
nals direttivo e !a loro inciu-
siante nel personzie di concet-
o dez.i ulfici Tultocid per
quraio concerne il perionale
dirotlivo (gid gruppo A).

P:r guanio rguarda il per-
son:tle di conceito dezii uffici
(gid gruppo B) le inrovazioni
pringcipa:;: fonn: la izttuzisne
delie qu-lifiche di sollocassie-
re. c3assiere e czssiere di pr.ma

classax ammissione del perso-|

nale femmirnile relle carnere
di sezretario: l'istituzione del-
le quml.fiche di coad:uiore e
di cosdiutore tecnico pr.ncipa-
le e cdapn per la sistemazione
del parsonzie esecuiivo dezl
uffici Le suddetle qualifiche
sqranno foi eliminate per ef-
fetto di cessazione del servizio
o di pmomoz:one degli interes-
sati

Per gt-antn attiene al perso-
nale fsecutivo e ausilianio de-
i uffief (gi3d gruppo C d'or-
d:ne e suabalterno): listituzin-
ae della qualifica di ziuto ap-
plicato e applicato stenodatti-
Tografo. L'amm:ssione a questa
qialifica del personale femmi-
riile; la soppressione delle qua-

s*zz:one sovr.ntendente da zt-
trbairsl il titolan delle
mullion t.z ons della rete =i
walmmente fidete ad ispettor.:
rnneipzli, istituzione  dells
quai:fica 4: ¢ipo gestione so-
vrintende:rte e di capo gest:
ne super.nre che dovieboero
UINvare  omiiata app.acazions
ed essere r.eervate al tta.3nl
d: gestion: sutinnome e Af azen-
r'e enmmre.~l il cambiamen-
to della qu:.:fica di sollocapo
yTon g3 la gl capostazione, cx-
1p02estinne v capo telelr.fizta
+l.a soppress.one delle qual.fi-
iche di glutznte e di 2iunto
yJordine. razlormate rispeit:-
jvamente sternte d:
(Zione e a3
sthz.one. . 1z:0ne delle qua-
ifiche 4: =l1tznte assistente 4:
staziane ed aisilierio d: sla-
zione che z3:59rbhano le mans:io-
r.i delia scr.vana. del guarda-
mers. e dq. guardasalia le cu:
quasifiche sono soppresce.
Sulle gquestioni del personale
di eterci2:» addet®o a1 treni: ia
soppress.one delle qualifiche di
condutcre principale. condutio-
re capn e conduttore capo di

..
[R-3

3

'prima ¢lesse. e Instituzione delle

lifiche di usciere &i orima clas-1qua.fithe i caps *reno v c100
se e commessn. nanché !a con-{Terno di pr.ma classe; il con-

seguente riduzione delle car-
riere de] perzona.eé aus:liario
alle sole zire qual.fiche di in-
serviente, usciere e usciere ca-
po: listitizione delia qualifica
d; aiutan%e per il disimpezno
di mansioni che non possoesno
a’fidarsi al persoaale di anti-
camera: l'istituzione delle qua-
lifiche di infermiere e infer-
miere 4di prima ciasse per i!
personale presso g.i ambuiaton

Cireca il personale delleserci-
zio (staz.mi): la soppressione
delle qualifiche di capostazione.
capo gestiane e capo telegrafi-
sta seconda classe; listitu-
zione dellm qualifica di capo-

duttnre dz. grado
ZtUa.€ Viene €.evalo a..0 3'es-
so livelio degli altri agenu de-

g.i ulfici e dell'esercizio che
venzono asiunil per esameée co.

titolo di swud.o di licenza d:
scuola med:a inferiore; I'isti-
uzione della nuova qualifica d:
assistente viagziante che assor-
be mansioni secondarie rispe:-
0 a quale affidate alla riva-
.utata qualifica di conduttore

Per {l personale dell'eserci-
z:0 (macch:na): la soppressio-
ne della qualifica di capo de-
posito di seconda classe e lal-
lineamento dello sviluppo di
carriera di questo perzogale

= 1
nle principale d..

:iod;ce:..':.«:i

1con quelln di personale di con-
feotrn degls uffiei: aiuto mace
ch.ista da grado undecimn
attuale psassa al livello degli
Pageno. de2n uffics e deldeser
S Zi0 assunti con tolo d; stu-
dio di licenzs di scuoia media
{-niermore; 3 sappressisne delie
rgaafiche 4 macchinista 4
["erza c.13¢¢ ~ d: zeconda elas
j:¢ e Iistituz.one della quaifi-
ca . macch:nisia che assnro-
o fanzong delle predette dae
'r;v:‘zl:.‘i»hﬂ: I'is*i*uzinne dells
qiriifirhe 4, ziuto moacchinicta
T2 Lid
lrmacch.n

| I naoui minimi
di stipendio

nersnnae.e delleseres
ernod =3 areraio}l 56D
pre:siorne della qualifica di ce-
potec:.. o 1. secoanda coasse £
SU0 a..lnERMALIN CDl persona-
e di erncettn dezli wvifici. sop
nressione del.z quzl:fica di aiu-
to crers.o che viene conservals
ad perzonam: istituzione della
quzi:fica operzio speciaazzato:
scppreszione delle qualifiche du
sottacapo tecnico e capo ve-
rificitore che wenzono man‘e-
inute ad persanam [er €0.0r0
chr ¢ r.ovestono attuiamente
Per 1. personale delleserc:
{zin (.:rea): rc.conoscimenio ai
isorveg.ianti deile funz.ioang .
tdivizenza: istituzinne dewa qua
l:fica di operaio dell’arma-
mentn, intermed:a fra que.a
3: czntoniere e caposquaira
delin inea (ex caposquadra|
~antonieri) per potervi mqua-l
rere tuttli i cantonieri idonei
Con l'allegato n. 5 si prec'-
x3 !a tabeila degz:i stiperndi an
aui iniziali per i singol grad:
e incarichi. Gii stipendi in pa-
rola sono gia in atto; il diregno
di legge, quindi. li riconferma.

| per

Ecco per ciascuna qualifica le
tabelle di stipendio:

Personale diretlivo -— Diret-
tore centrale di I classe, diret-
‘ore comparumentale di § clas-|
o, ditettnre centrile. direttn-
re comparttmentale: I 2 -
lioni 100 () annue; Ispettore:
capo superore: 2010 (0, Lspet-|
tore capo. cassiere princgale
2d persoanam: 1300004, -0 t0-
re principaie, €z ere d: [ clas-
e ad personam- 1206000, Topet-

tore di I clas-e, caszere di [0
clasce ad gperson.m: 102400,
[spetinre 857.000. !
Persongle degii wff:ict fper-,
rongir di concetto) — Seoreia
.0 supenare di § ciazte, se-t

Zretario tecnico supennre o: 1.
claser, rOVItOTE tuperniore  dil
I clazse. cassiere d1 1 clasee |
1204 000; s-aretanio super:ore.l
seZretlario  WwCnicn superore.
FeVISOre  Superiore, cassiere:
1 G2Ah Ay, se31¢%:Tin Cald. COT:-
diutare capo. s€.r-%ario tecn.co
capn, coadiutore CERIiTH €00,

revisore c:fo.  £0LlOCHES. e
3353 C(N; sezretlar.o  principaie.

coadiutore princaipzle. segreta-:
rio tecmico prnincipale, cozau-,
tare tecnico princifpa.e. rev.sa-:
re pnincipale: 726006, sear-tx
rio. coaliutars, seZretano o
rnien. ecadiutors tecn.co 623 (45

Persorgle esecultivo Af.-
plica®y capa. apgiicata oot
capo: B3500):. applicatd

princ-!

pae. applicato tecnico prrne-t
pale: 20000, applicata. applii-}
2ato tecaico. apgplicaln siero-

dattilografo: S32.000: a:iuto ap-
plicato. aiuto appl.cato tecnicn.
a:uto appiicato swrnodatiiiosra-
fo- 5%0 000

Personale Qusilicrio.
tante: 532000, camrniesss
personam, usciere capo. 322
usc:ere di I ciasse a4 perso-ome
510 (ON: tsciere 452 050:

Ala-

ad

viente: 437006. nfermiere d.,
I classe: 3522620. inferm.vre
189 000.

tncer-, Jlante’

genti delle staniont). — Capaar
stazinne sovra:ntendente: 1 omi-
ione 205 000, cupistazions siy-

viaax.anten 02 GO0,
Persognale der treni — Capn-
treno di I clas:e: 659.000; capn-

paniore TOT1 0, cupmst izoote trenn: £30.0409; enntutiore prin-
prirc.pale. PR3 G capastaZia-icpaie ad persenem ;s 5382 6LO;
re A1 elaize ad persnem feondtuttorer 370054 ass..tente
345 00y, capnstaz.ooene do T oclas-ivicozianie: 332006, frenature;
cor Tl UOA, capostaz.one de I 540005

ciasse a7 peronzm. caposta-i Dirogente depantsg lcemative
Zone: o200, capogestione 20-) — Capniwpoatio sovr.ateadente:

2z:oni2 313000

Yimntendente. 1250000, Capd 1.205.14:0; cap sdepns
Sestone auperigie YOTI UM e T OTIOG, canodep it
Tup0  Sestione Lnoncapale ‘1"‘-3|:.;>31‘_- 200, L
mdar eapo gestinne A 1 oelis-)l slacse e
36 ad pesanam w5 000! CapN-. cannda2nnsito
stone 4 1 claiss V3T alar capndep
capszestiare Ay {11 eclazse al Persnraie ma-~h.rg —
P2 T30nam. Capodestane. Tl K | \Ma-cninista di 1 c.s T T2 O
Iapoteivarafisty priiaipale 3320 gasxnan sta: 61500, macchi-
s, capn trlegrality S D el-so1q ;3 TAL- 1%y
e Al perionam FUNO00 €xns)ininista 3914070
telearafiiees dr T ociasse Tal{ad, i coq T AL: 5
s ] s Irai.ita 20 i.';';;d narnnam
IPre? pIinCipae. L33 A n-l o Iirigent: e
terprese d: 1 ciasse ad perso- vegliante nris
Cam” AV GG, nterprete dr Iotod iy, zope
:‘h_af": w000, snterprete W02 Lo &éq_c{.o_
miia Perscaale esecut vo 223 li-
Persongle eszcutivy delle sta.'rec - Cagsiguaira iellz l-
g — Assislene prinuipslinea 53174, op2rato daii‘arma-
1. simz.ore 63900; a.alante.menty 310 00; canisn.2re: 32
"ad perconam: IE200. aszsisten-im:la; miard.ann ad personmam
e G. staz.ote: 3Tu (R4, manc-: 4326090,
vIrztore capy 5%% (00 caposgua-] D.-gean teemizi. — Capotec-
3ra manswratnri o 33300, ma-cnizo sovruntendente: 1205(09;
novratore 3490CC,  Adev.atorejczapriiinitn soperiore 10AT100D;
czpy 364009 ceporquadra de-'cap Co pringipale 313000
v.ators 333 000; dev.ater 519 zap-tscnicy> 4 prima slazes ad
mila; a:utlante asnylente d: $3- D2TionIme BTSN, canatzonild
z.one: 337 000; adsiliar.d 3: si3- 4 proma classe T3D N0, capo-

tecnicos S02.000.

D:rigenty de: depos:ii persc-| Opera: e cerificaleri — Sot-
nale r.gggiarnte. — Capn per--‘ccags ad pe-womam: 30000,
syrnale  v.aZZiante  supernisrer;srera:iy  speializratns 332004
3130(9; Capn geronale v:az-inn—:.-a:s qual.ficatn 3 1 clasze:

'Z:ante prinpale 876000; caro;

cersnnale v.agz.ante d: 1 clas-|
32 12300 2apo perionale v.ag-
T14 0O,

Controilom: viasg.cnti — Con-
trollnre vizgzZ.anle princpals
352.000; controllore

Personale dell’esercizio (diri-

549 "W: gnamaiy gual:fcatsy 319
mila: aigTants a3peralo ad per-
1onem 493 N0, casoveril sato-
re ad pecwinam- 643 009; verill-
catore: 597 000.

Personzie 4t maroraiania. —

viagz.ante Caposquadra manovall- 328 Q00;

di T classe’ 762 000; cgontroliore| manovale: 492 000



http://cfr.ui*
http://ronipartinient.il'
http://ir.ierm.t-re
http://pers.-ir.ale
http://D--.5e-.t1

