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L’ UNITA’

Si vuole insabbiare
Pinchiesta su Marecinelle

Nella notte di giovedi 14
novembre una squadra di
minatori del charbonnage
Roton a Farciennes, mentre
slava scavando un nuovo
pozzo, venjva jnvestita da
un bloeco di cemento ar-
mato e 'operaio Van Eespen
decedeva sul colpo.

Il giorno dopo, venerdi, il
macchinista Erasmo Gru-
miaux al pozzo n. 5 di Ma-
riemont Boscoup rimaneva
ucciso da una biella in mo-
vimento.

Sempre venerdl al char-
bonnage n. 3 di Fermes al-
cuni vagoncini, in seguito al-
la rottura di un gancio, scen-
devano a precipizio il piano.
e uccidevano 3 operai: René
Camby, Raul Roland, Anto-
nio Gendice, ferendone un
quarto: Gasini Sahraoni, Lo
stesso giorno a} pozzo Saim
Louis di proprieta dei char-
bonnages du Centre @ Jumet,
una parete si abbatteva su
una squadra di minatori che
stava perforando la galleria
e uccideva l’italiano Pasqua-
le Grunelle, padre di 4 figli,
ferendone gravemente un al-
tro: Elio del Vecchio.

Venerdl ancora al char-
bonnage di Horloz un altro
italiano, il minatore Gianot-
ti veniva colpito da una pie-
tra e decedeva netla notte

Questo & il tragico bilan-
cio di soli due giorni presi
a caso nella vita delle mi-
niere di carbone del Belgio:
5 incidenti diversi, in alme-
no 4 dei quali appare la re-
sponsabilita delle compagnie
minerarie, 8 minatori uccisi,
2 feriti, tra cui 4 italiani
morti e uno f{erito grave-
mente,

Sono cifre che si assom-
mano ogni giorno sempre di
pit per formare un quadro
impressionante e pauroso che
denuncia lo stato di insicu-
rezza e il permanere di tutte
le cause che furono all'ori-
gine della catastrofe di Mar-
cinelle, quella catastrofe in
cui trovarono la morte 267
minatori tra i quali 198 ita-
liani e richiamd nella gia
infuocata e inquieta atmo-
sfera dell’agosto 1956, 1'at-
tenzione di tutto il mondo
su quanto accadeva nell'in-
ferno nero del Belgio.

Come si sa il dramma av-
venne nelle prime ore dell’8
agosto, in sepguito alla par-
tenza intempestiva dell’a-
scensore che provocd, con il
deterioramento della cana-
lizzazione di olio e dei cavi
elettrici non protetti e si-
tuati vicinissimi, un incendio
inevitabile che si estese ra-
pidamente a causa della pre-
senza, in una delle bocche
d’aria del pozzo. di ben 850
litri di olio combustibile, e
che bloccd qualsiasi via di
salvezza ai minatori rimasti
nelle gallerie. .

Fu allora nominata una
Commissione di inchiesta
composta dai rappresentant:
governativi, sindacali e dei
datori di lavoro belgi e dai

delegati italiani — senza la
CGIL — per stabilire le cau-
se del disastro, la quale

avanzo una serie di propo-
ste che, almeno in parte.
avrebbero garantito maggio-
re sicurezza nelle miniere.

Per 10 mesi la Commis-
sione lavord senza perd tro-
vare un accordo generale.
fino a quando, nel giugno di
quest’anno. la sua maggio-
ranza presentd delle conclu-
sioni che. pur con certe re-
ticenze, mettevano in luce
gravi lacune e responsabilita.
mentre una minoranza. rap-
presentata dai delegati dei
sindacati socialdemocratici.
consegnava una nota aggiun-
tiva di estrema gravita da
cui risultava che:

— 1 due pozzi della minie-
ra di Rieu du Coeur erano
stati forati parecchie decine
di annit or sono per assicu-
rare una produzione giorna-
liera di 100-200 tonnellate,
mentre producevano all’epo-
ca del disastro 500 tonnellate
di carbone al giormo. ossia
750-800 tonnellate lcrde;

— il cattivo sistema di e-
strazione era stato mantenuto
nonostante si fossero gia pro-
dotti degli accidenti tecnici
a conoscenza della direzione:

— in conclusione termina-
va la nota: «simili installa-
zioni non sono sufficienti al-
Io sfruttamento carbonifero
in quanto non sono redditi-
zie e non garantiscono la
sicurezza del personale. ma
anzi é proprio in esse che
si trova la causa originale
della catastrofes.

Da tutti questi elementi
appaiono evidenti le respon-
sabilitd del! Corpo delle Mi-
niere, 'organo amministra-
tivo dello Stato incaricate
del controllo dei regolament:
minerari e le gravi colpe
della direzione della minie-
ra. I'uno per non aver im-
posto il rispetto delle misure
di sicurezza. l'altra per aver
mantenuto in efficienza un
sistena superato. antiguato
che si trova all’arigine della
catastrofe.

Ogei corre insistente la vo-
ce. che non sara dato 2lcun
seguito giudiziario contiro
responsabili della catastrofe
di Marcinelle e. preoccupat

di questa eventualita il Sc-an

gretario della FGTB (ili
sindacato socialdemocratico).
Moureau, e la stampa co-
munista, hanno richiamato
I'attenzione della opinione
pubblica e dei lavoratori su
queste intenzioni.

Cosi. di fronte alle precise
accuse rivolte ed alle grawv:
responsabilita emerse. ad un
anno e quattro mesi dalla
catastrofe, le inchieste non
sono ancora terminate. Iaf-
fare di Marcinelle non giun.
gerl davanti ai tribunali che
tra diversi mesi con il pe-
ricolo di vederne respinte
I'esame e le proposte avan-
zate dalla CECA non si sonc

ancora tradotte in legge. Le

cause che sono all'origine dei
disastri e degll incidenti mi-
nerari permangono come pri-
ma e la lunga lista che ac-
comuna in un unico doloroso
ricordo i minatori italiani e
belgi, si allunga sempre pii
Purtroppo, troppi sintomi
preoccupanti si manifestano,
non solamente per l'azione
che i trust minerari vanno
conducendo, ma anche per
I'inefliciente intervento del-
le autorita socialdemocrati-
che belghe al governo, sulle
quali ricadono in tiguale mi-.
sura le responsabilita di una
politica mineraria basata
quasi esclusivamente sullo
sfruttamento inumano della
mano d'opera specialmente
straniera e che oggi, per boe-
ca de] Ministro dell’'economia
nazionale, Rev, tendono ad
interferire, come vedremo in
sefuito. sul prosegunimento
dell’inchiesta e sulla ricerca
delle responsabilita ¢ delle
cause che sono all'origine del
disastro minerario.
GIOVANNI RRAMBILILA

11 10 le fratfalive
per |'emigrazione in Belgio

Il 10 dicembre avranno inizio
a Roma le conversazioni italo-
belghe per la ripresa della emi-
grazione dei minatori italiani
verso il Belgio.

AMPIO SVILUPPO DELLE LOTTE IN TUTTA ITALIA

Olfre cinquemilo .memllu’mici milanesi
scioperano per migliorare le retribuzioni

I lavoratori chiedono il distacco dell'IRI dalla Confindustria - Si astengono dal
lavoro i tessili di Como - La protesta di Avezzano - Successo alla Richard Ginori

Oltre cinquemila metal-
furgici milanesi hanno jeri
dato vita ad una esemplare
giornata di lotta per il mi-
glioramento delle retribu-
zioni in difesa delle liberta
sindacali ¢ per il distacco
dell'lRI dalla Confindustria.
Al 80 per cento hanno in-
fatti scioperato per 24 ore
gli operaj del Tecnomasio di
Piazzale Lodi e Castellia.
mentre gli impiegati  del
complesso hanno sospeso il
lavoro al 60 per cento. Anche
i settecento lavoratori del-
ia Motomecceanica, un'azien-
da che fa capo all'lRI1, hanno
scioperato compatti dalle 14
alle 16, approvando all'una-
nimita nel corso di una as-
semblea unitaria un o.d.g. di
protesta per la recente pre-
sa di posizione della Confin-
tesa contraria al distacco
delle aziende IRl dall’asso-
ciazione padronale,

Altri settecento lavoratori

dello stabilimento  Radio-

Philips di Monza hanno con-
tinuato insieme ai fonditori
della Vanzetti agitazione
intrapresa per il migliora-
mento delle retribuzioni ed
il rispetto delle liberta de-
mocratiche sui luoghi di la-
voro.

A Milano le tre organiz-
zazioni  sindacali FIOM,
CISL e UlL in seguito alla
intransigenza della direzio-
ne della Breda di fronte al-
la rivendicazione del pre-
mio i produzione, hanno de-
ciso di proclamare in tutto
il complesso della I, 11, HIL
IV sezione o impianti lo
sciopero per sabato 7 cor-
rente con inizio alle 6 ¢ ter-
mina alle 6 di di domenica.
Inoltre da lunedi 9 ¢ duran-
te tutta la settimana per le
sezioni [, Il e Il i lavoratori
del turno centrale sospen-
deranno il lavoro alle 17,15
mentre la sezione siderurgi-
ca proseguira la lotta con un

NEL CORSO DI UN'AFFOLLATA

ASSEMBLEA

Decisi ad intensificare Pagitazione
tutti gli statali dei ruoli aggiunti

Chiesto il ruolo aperto per la terza qualifica d’ogni carriera, I'im-
missione nell’'organico e I'inquadramento in base ai titoli di studio

Ha avuto luogo, nel Salone
dei Commercianti, in piazza
G. Belli, una affollatissima
assemblea dei dipendenti
statali inquadrati nei ruoli
aggiunti e nelle prime due
qualifiche del ruolo orga-
nico per discutere i problemi
della categoria con partico-
lare riguardo alla proposta
di legge n. 2952.

L’Assemblea ha ascoltato
un’ampia relazione del dot-
tor Mistre sull’azione svolta
dal Comitato presso i com-
petenti organi legislativi e
presso il ministro della Ri-
forma burocratica.

Preso atto del vasto movi-
mento sviluppatosi in tutta
Italia e dei voti espressi dai
colleghi di Napoli, Bari,
Messina, Perugia, Venezia e
Genova, i-quali, attraverso
Assemblee regionali e pro-
viuciali, hanno manifestato,
la viva attesa per una solle-
cita e definitiva realizzazio-
ne delle proprie legittime
aspirazioni, I'Assemblea ha
invitato il Comitato intermi-

nisteriale ad intensificare i
suoi sforzi fino al rapido e
completo raggiungimento dei
fini proposti, che si riassu-
mono nei seguenti punti:

1) ruolo aperto per la ter-
za qualifica di ciascuna car-
riera nel ruolo organico;

2) immissione nel ruolo
organico del personale dei
ruoli aggiunti;

3) inquadramento nelle
categorie superiori in base al
titolo di studio posseduto.

Nel corso della riunione,
alla quale erano presenti
anche gli on. Walter e Bigi,
membri della IV Commis-
sione della Camera, hanno
preso la parola 'on. Baron-
tini, presentatore della pro-
posta di legge 2852, I'on. Nij-
coletto, nonche il dr. Ugo
Vetere.

L’Assemblea rilevato co-
me. in relazione alla intensa
attivita svolta dal Comitato,
la CISL sia stata costretta a
presentare, in data 28 no-
vembre us.. una analoga
proposta di legge, si € sciol-

ta approvando per acclama-
zione un ordine del giorno
in cui si conferma la deter-
minazione del personale di
lottare unito fino all'accogli-
mento  delle rivendicazioni.

Si ha intanto. notizia che
nella giornata di ieri. una
delegazione unitaria di sta-
tali di Napoli ¢ stata rice-
vuta da rappresentanti  di
tutti | gruppi parlamentari
i quali, eccezione [atta per
quello della D.C.. hanno as-
sicurato il loro voto favore-
vole alla proposta Barontini.

Riuniti a Strashurgo
i Sindacali agricoli
adereni alla F.S.M.

Per iniziativa dei sinda-
cati agricoli aderenti alla
F.S. M. di Italia, Francia e
Germania orientale é stato
convocato un convegno per
esaminare i problemi sinda-
cali che si pongono per 1
lavoratori della terra in re-
lazione al MEC.

nuevo sciopero di 24 ore la
cui data & da stabilirsi.
s & B

Per protesta contro la de-
cisione di trasferimento del-
la « Novilegni », per 'indu-
strializzazione, per il pro-
gresso  economico ¢ sociale
della Marsica, le organizza-
zioni sindacali della CGIL,
della CISL ¢ 'Associazione
cotnmercianti hanno procla-
matoe lo sciopero generale ad
AVe2ZANo0 per oggi.

I motivi dello sciopero Jdi
Avezzano sono  stati cosi
precisati in un manifesto: fi-
nanziamento dell’'Ente di va-
lorizzazione del Fucino, indu-
setrializzazione della Marsica
e apertura della ¢« Nuova le-
gni»* La giornata di prote-
sta della cittachinanza aver-
zanese, si coneretera in due
manitestazioni: LUassemblea
cittading che sara al centro
dello sciopero e, alle ore 15.30
nell’aula del Consiglio comu-
nale, assemblea dei sinda-
¢ci e dei consighert della
Marsica.

LI

Mercoledi 10.000 lavora-
tori tessili comaschi addetti
alle stamperie, tintorie ¢ ap-
parecchiature hanno parteci-
pato nella loro totalita alle
sciopero dij 24 ore indetto
unitariamente dalle organiz-
zazioni sindacali.

Motivo della lotta o i) pap.
giungimento di un contratto
inteprative  provinciale per
la categoria tintori ¢ stam-
patori che contempl, aumen-
ti salariali, parita salariole
tra uomini ¢ donne, miplio-
ramento degli istituti delle
ferie e delle indennita di an-
zianita. Nel corso di una as-
semblea numerosi lavoratori
hanno chiesto Piserizione al-
la CGIL e hanno riconferma-
to la decisione di proseguire
Ia lotta intrapresa.

La stamperia Ratti ha ace-
cettato un accordo con e
maestranze in base al quale
corrisponderia. un  aumento
immediato di trenta lire al-
I"ora.

Anche in altre province le
agitazioni dei tessili si van-
no estendendo. launedi uno
sc¢iopero di 24 ore ¢ stato
proclamato negli stabilimen-
ti del gruppo Olcese per il
premio di  prnduzione. Lo
sciopero interessa 5000 lavo-
ratori dislocati in cinque pro-
vince (Brescia, Novara, Ber-
gamo, Cuneo. Genova). Lu-
nedi  sciopereranno anche
1800 tessili della Ottoling di
Brescia.

e s @
U'na grande giornata i
manifestazioni in tutti i cen-
trt abitatl della Montagna

UN COMUNICATO DELLA SEGRETERIA CONFEDERALE

L’esecutivo della CGIL discutera
i problemi dello sganciamento dell’IRI

La riunione si terra il 20 dicembre - Le lotte ed i successi conseguiti dai lavoratori in questi mesi
confermano la validitd della politica della Confederazione - Una lettera dell’U.D.I. sul B.L.T. 100

La Segreteria confederale,
eletta dal Comitato direttivo
delia CGIL il 3 dicembre,
ha tenuto ieri, 4 dicembre,
la sua prima riunione, nel
corso della quale ha esami-
nato I'attuale situazione sin-
dacale.

La Segreteria, & detto in
un comunicato emanato ieri.
ha constatato con soddisfa-
zione il fatio che ancora nel-
ie ultime settimane si é svi-
luppato il movimento di lot-
ta nelle fabbriche e nelle
campagne per aumenti delle
fetribuzioni. per la riduzio-
ne dell’orario di lavoro e per
la conqu:sta di una piu ade-
guata previdenza e assisten-
za sociale.

Lo sviluppo di questo mo-
vimento, che caratterizza gia
da mesi la situazione sinda-
cale italiana ed é il risultato
della efficace politica della
CGII., garantisce crescenti
possibilita di miglioramento
delle condizioni dei lavora-

tori.

<« Nelle lotte in corso
precisa il comunicato — va
sempre p:u consolidandosi la
umta dazione e [a combat-
tivita dei lavoratori, cido che
comprova la crescente fidu-
cia dei lavoratori nella pro-
pria forza e nella organiz-
zazione sindacale. Continua-
no a registrarsi successi si-
gnificativi: da segnalarsi, in
questa ultima settimana, il
scddisfacente rinnovo del
contratto nazionale di lavo-
ro per il settore dolciario
con un mighoramento sala-
riaie compreso fra il 6 e I'8
per cento e la riduzione del-
Vorario di lavero a parita d:
zalario. insieme con auments
di retribuzione, ottenuta dai
lavoratori delle aziende elet-
triche municipalizzate.

«La Segreteria — conti-
nua il comunicato — in re-
lazione afl'incontro con la
Confindusiria per la parita
dei <alari femminili con quel-
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LA CGIL PER | MINATORI
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AUTOMAZIONE DELLA
INDUSTRIA SERICA

Un rngearere rppon-co. Jasush
Kehatashi ha presentato lesr in uia
clarda 4 Martinengn. una macchi
na d: <ua 'nvenrione, che iatrady
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no esaminanda ¢ul sto le cause
della crisi italiana del tess:ile e |
mezzl par risoiveria.

li maschili. ha confermato
gli orientamenti fissati in
proposito in precedenti riu-
nioni degli organi direttivi
della CGIL e ha designato
i componenti della delega-
zione per lincontro stesso

« l.a Segreteria Confede-
rale — conclude il comuni-
cato — ha infine convocato
per il giorno 20 dicembre il
C.E., con il seguente ordine
del giorno: 1) orientamenti
ed iniziative della CGIL in
relazione al distacco delle
industrie di Stato dalla Con-
findustria; 2) lotte in corso
nelle campagne: 3) convo-
cazione del C.D. della CGIL»

. _® 8 . r
L'iniziativa dell'U.D.].

In merito all'inizio della
discussione sull’applicazione
in Italia della Convenzione
internazionale sulla parita
salariale, I1'Unione donne
italiane ha inviato alle or-
ganizzaziont  sindacali e
alla Confindustria una let-
tera nella quale si riassu-
me la posizione dell'orga-
nizzazione unitaria delle
donne su tale problema.

Nella lettera la segreteria
dell’'UDI  nazionale dopo
aver espresso la propria
soddisfazione per [Iinizio
delle trattative, ricorda le
conclusioni del dibattito
svoltosi a Milano con la
partecipazione dei pin di-
versi movimenti femminili
di personalita politiche e di
'economisti.

Il convegno di Milano.
come ¢ noto, concluse i sum
favori documentando ampia-
mente l'attuale disparita sa-
lariale a danno delle lavo-
ratrici di ogni settore e ca-
tegoria e smentendo ogni
tesi contraria alla parita
salariale.

Rinviale a gennaio
le fraffative per il BIT 100

Si @ avuto ferl presso la Con-
findustria ’annunciato incontro
tra i rappresentanti dellg CGIL.
della CISL e della UIL e quelli
della Confindustria In relazlo-
ne alla convenzione n. 100 sulla
uguaglianza 41 remunerazione

tra Ia mano d'opera maschile ¢
quella femminile.

Dopo P'esposizione fatta da
entrambe le parti delle rispet-
tive posizioni le trattitive sono
state rinviate alla  seconda
quindicina di gennaio,

Le tratiative
per i carfai

Presco il ministero del Lavo-
ro. ha avuto luoge ozm la
rrunione tra le organizzaziom
sindaci:li deis datori di lavoro
e der laveratonn per esame
della vertenza relativa al nin-
novo del contratto collettivn
nazionale di lavorn per i di-
pendenty dellindustria carta-
ria, Le poartic dopo ampie di-
scussioni sui vari aspetti della
controversia. hanno accolto in
invito del rappresentante del
munistero del Lavoro di ripren-
dere le trittative in sede sin-
dacale. 4 Roma. mercoledi 11
dicembre prosaimo.

NEL CENTRO MINERARIO SLESIANO DI BYTOM

| minatori polacchi superano
le cifre previste dal piano

Tre decreti del governo cinese sulla pensione, sulle vacanze pagate, sul-
Papprendistato e sui salari — Nuove risorse del sottosuolo sovietico

(Datl nostro cortispondente)

VARSAVIA, 5. — Circa

Maggioranza assolula
della (.G.1.1.
alla (arl_igg_gi Foggia

FOGGIA, 6§ — La CGIL
ha riportato un grande suc-
cesso conquistando lu mag-

Horanza assoluta nelle e-
ezioni per il rinnovo della
Commissione interna alla
cartiera di Foggia dell'Isti-
tuto Poligrafico dello Stato,

Questi i risultati. fra pa-
rentesi @ orisultati del 1956:
Operai: CGIL 763 (696),
60.8% (51.6%% ). seqgi 5 (4);
CISL 337 (448), 26.8°%
(33.1), seagl 2 (3); Ull. 94
(147), 7.6% (109), seqgi 1
(1); CISNAL 60 (59), 4,7%
(4.3), seaqi 0 (0). Impie-
gati: CINL. 53 (71), 43%
(55.9°%), segai 1 (1); CGIL
45 (31), 36.5% (24.4), seq-
at 0.(0); U1 25 (25), 206
(19.6), scaai 0 (0).

Il voto degli operai e de-
ali impiegati della cartiera
di Fogaia ha significato la
appravazione della politi-
ca unitaria che la CGIIL
perseague e ha il valore pre-
ciso di condanna all’azione
della CISI che avevq dap-
prima rifintato qualsiasi
accardo su twna lista uni-
taria ¢ poi, persino sy un
programma elettorale i
comune impegno per la
difesa delle maestranze e
per il potenziamento del
Poligrafico.

In questi giorni 50 la-
voratori della ecartiera gid
iscritti alla CISL hanno
dato la loro advesione alla
CGIL.

Amiatina. con astensioni dal
lavoro delle varie categorie
¢ assemblee. si svolgera mar-
tedi 10 dicembre,

e manifestazioni  sono
stite indette in un convegpno
delle segreterie delle Came-
te del Lavoro della montagna
¢ delle Camere confederali
di Siena e Grosseto tenutosi
a Castell’'Azzara, ed avran-
no al centro rivendicazioni
immediate come la conquii-
sta del lavoro per i disoccu-
pati  nelle miniere. nelle
aziende agricole e nei lavori
pubblici: una retribuzione
sindacale nei cantieri dj la-
voro; 'aumento dei salari e
degli stipendi; il rinnovo del
contratto di lavoro dei mina-
tori. la riduzione delle tas-
se ¢ facilitazionj creditizie
ai piccoli e medi imprendi-
tori agricoli; la estensione
dell’assistenza medica e far-
muaceutica e della pensione a
tutte le categorie.

- 9 @

Il giorno 4 con un mas-
siccio sciopero le maestran-
ze dclla Ducati Elettrotecni-
ca hanno iniziato una impe-~
gnativa agitazione. Nello sta-
bilimento 1'aumento  della
produzione ¢ i tagli dei tem-
pi attuati dalla direzione
hanno fatto si che in questi
ultimi mesi lo sfruttamento
degli operai sia aumentato.
mentre il salario ha subito
invece una flessione. La ri-
chiesta di un aumento di 14
lire orarie del premio di pro-
duzione ¢ stata respinta dal-
{a direzione. Per guesta ri-
vendicazione tutto lo stabi-
limento si ¢ fermato e allo
sciopern ha aderito il 99 per
cento degli operai.

[ I I

Uin notevol> successo sin-
dacale ¢ stato ottenuto dagli
operai della Richard Ginori
di Pisa. Si ha infatti notizia
che la commissione interna
dello stabilimento. tn una
rinnione tenutasi I'altro gior-
no a Milano presso la sede
della Societa Ceramica Ri-
chard-Ginori. ha raggiunto
con la direzione della societa
stessa I'accordo per lintro-
duzione di nuovi sistemi re-
tributivi basatj sulla classifi-
cazione delle lavorazioni e
sulla rimisurazione dei tem-
pi di cottimo. nonché per la
introduzione di un premio di
produziore aziendale a de-
cerrere dal primo  gennaio
1953.

un milione di tonnellate in
pitt del Piano, migliora-
mento generale di tutti gli
indici economici del setto-
re minerario e considerevo-
le aumento delle paghe per
tutte le categorie di mina-
tori costituiscono il bilancio
nettamente positivo che i
minatori hanno sottaposto
quest'anno al compagno
Gomulka, il quale ha tra-
scorso con loro, nel centro
minerario slesiano di By-
tom, la vigilia della tradi-
zionale festa di Santa Bar-
bara. che in Polonia é di-
venuta, in questi ultimi an-
ni, una specle di solennitd
nazionale,

E' stato possibile realiz-
zare tali successi non sol-
tanto perché industria
carbonifera ¢ da conside-
rarsi uno dei settori-chia-
ve del Paese, ma anche
perché la carta geologica
della Polonia non si limita
pitt soltanto a segnare la
enera Slesia», ma tn questi
dodict anni di potere popo-
lare si é estesa alle enormi
zolfare di Kielce, al nuovo
grande bacino di Ribnica,
alle miniere di ferro della
Pomerania, cambiando ra-
dicalmente il volto e le pro-
spettive dell'industria  c-
strattiva polacca.

Gomulka ha ringraziato a
nome del Partito e del Go-
rerno t 500 mila minatori
polacehi ehe, in questo an-
no difficile e pesante per il
Paese, hanno saputo realiz-
zare in generale i compiti
che egli stesso, nel dicem-
bre scorso, nella stessa oc-
casione, aveva loro posto,
indicando nella nuova po-
litica del Partito e del go-
verno la possibilita di una
svolta decisiva anche in
questo settore fondamenta-
le dell’economia.

Questi compiti sono stati
affrontati ed il risultuto del
lavoro di un anno. basato
su una valutazione critica
volta a superare vecchi
schemi ed a rendere con
l'autogestione operaia pin
diretta la partecipazione dei
lavoratori  all’amministra-
zione delle miniere, segna
un  successo  economico ¢
politico ricco di prospettive

Per la prima volta. in
dodici annt, st ¢ riusciti ad
abbassare notepolmente il
costo di produzione, men-
tre il rendimento del la-
roro segna un aumento di
19 chili <pro capites>  su
quello pianificato.

Nel campo delle paghe.
la misura dei miglioramenti
¢ data dal confronto del In-
ro livello con quello del
1956. La media delle tre
categorie di lavoratori del-
le miniere passa dai tremi-
la sloti del 1956 ai quattro-
milaquattrogento di questo
anno, per la prima catego-
ria; dai miiletrecento ai
duemila, per la seconda ca-
tegoria; dagli ottocento ai
millenovecento, per la ter-
za categoria.

Interessanti sono le pro-
spettive di collaborazinne.
nel campo carbonifero, con
I'Ungheria. Gli ungheresi
hanno elaborato un nuovo
metodo di sfruftamento dei
aiacimenti di carbone. Nel-
le miniere di Tatabania. in
Ungheria, sono stati messi
in funzione, infatti. impian-
ti che permettono di estrar-
re fino a ottocento tonnel-
late di carbone al giorno
a costo molto basso. At-
tualmente g@gli  ungheresi
stanno effettuando perfo-
razionj sperimentali in gia-
cimenti carboniferi polac-
chi. Se tutto andra bene.
forse sorgera un’azienda
polacco - magiara per lo
sfruttamento di questi gia-
cimenti.

Si tratta, dunque, di fat-
ti nuovi che danno un se-
ano tangibile e concreto dei
principt di reciproco aiuto
che costituiscono uno de-
gli elementi fondamentali
di quell’'unita del campo
socialista. ¢he Gomulka ha
ribadito con forza, aggiun-
gendo anche — e la consa é
assai profondamente senti-
ta da tutti i polacchi — che

questa unita e la potenza di

cut ¢ fonte rappresentano
l'unica garanzia valida con-
tro coloro che non hanno
ancora desistito dal loro
proposito di togliere alla
Polonia la Slesia ed il suo
ricco bacino carbonifero.

FRANCO FABIANI

Tre nuove leggi
sociali in Cina

(Dal nostro corrispondente)

PECHINO, 5. — Dal 20
novembre é cominciato nel-
le fabbriche, negli uffici
govermitivi ¢ negli enti in-
teressati un dibattito che
¢ destinato a durare fino
al 20 dicembre, su o tre
progetti di decreto emanati
dal governo a proposito del-
le pensiani, delle vacanze
pagate. dellapprendistato ¢
dei salari, come un passo
rerso una organica siste-
mazione di questa comples-
sa materia. Tutti e quattro
i decreti saranno, dopo il
20 dicembre, riesaminati dal
Consiglio di Stato, secondo
il sistema normalmente se-
aguito in Cina per tutte le
questioni di maggiore im-
portunza — la stessag Co-
stituzione usct nella sua
forma definitira da un di-
battito che si srolse in tut-
to il Paese — alla luce delle
proposte che saranno state
suqggertte daagli stessi lavo-
ratori.

Anche in questa loro for-
ma provrisoria, tuttavia, i
quattro decerety sono docu-~
menti del piic alto interesse
st perehé riflettono L attua-
le situusione del Paese sia
perche in certi loro aspetan
essio costituiscono una ori-
ginale soluzione di certi
problemj che, in Cina, as-
sumono proporzioni nuorve
ed inimmaqginabili, come
quello dell’apprendistato.

It decreto sulle pensioni,
che riguarda operai, impie-
gati, insegnanti e laroratori
delle cooperative di consu-
mo, prervede ad esempio al.
cuni provvedimenti a favore
dei larvoratori anziani che
possono dirsi fra i pin avan.
rati, anche se non sempre
é possibile fare un confron~
to diretto fra la particola-
rissima situazione cinese e
quella di altri paesi. In ba-
se al progettp un operaio
o un impiegato potranno
andare in pensione all’eta
di sessant’anni, purché ab-
biano larorato per vent'an-
ni, mentre operaie e impie-
gate che abbiano lareorato
per quindici anni potranno
andare in pensione. rispet-
tizamente, a cinquanta ed
a cinquantacinque anni.

L'ammaontare delle pen-
stoni wvariera, secondo il
numero degli anni di lavo-
ro, tra il 50 ¢ il 70 per cen-
to del salarin originale, e
tra il 65 e I'85 per cento nel
caso di lavoratori che ab-
biano reso particolari ser-
vigi allu societa. Le pensio-
ni saranno pagate mensil-
mente ¢, alla morte del pen-
sionato, lo Stato stanzierad
una somma pari ¢ due o tre
mesi di pensione per i fu-
nerali, ¢ una liquidazione
pari a 6-9 mesi di pensione
destinata ai famtliari.

Il secondo decretn, quel-
lo sulle racanze pagate. ¢
nuoro nel suo genere in
questo Paese. Fino ad ore
non esisteva in questo cam-
po alcun regolamento di ca-
rattere generale, la cui ela-
borazione era stata rinpiata
sotto la pressione dei pii
urgenti problemi creati dal-
Uopera di costruzione. An-
che nella sua forma attua-
le, esso differisce in modo

fondamentale daqgli ana-
loghi provrediment:  esi-
stenti in altri paesi. so-

pratutto perche esso e stato
elaborato per alcune ben
precise categorie di lavo-
ratori: quei lavoratori, pre-
cisamente, che le esigenze
del lavo-o hannao separaty
dalle famiolie, e che se-
guendo lUondata di costru-
zione registrata nel primo
piano quinquennale si sono
trasferiti da un capo all’al-

tro della Cina, o anche solo

Delegazioni da ogni parte d’ltalia
al Convegno per la pensione alle casalinghe

Si svolgera il 10 dicembre a Roma — Parleranno le on. Nilde Jotti e Giuliana Nenni

Per iniz:ativa del Comitato
nezionzle della Unicne dornne
italiane il 10 dicembre giunge-
ranno a Romz. da oany parte
d’'Italia. deirzaziont d: casal:n-
che per partec:pare zl Conve-
<o naz onale che avrd luogo
alle ore 9 a] C.nema Reale,

Questa man:festaz:one rap-
preseniz un momento partico-
larmente significativo della
campagna che g:a da anni le
donne vanno conducendo per
attenere un riconoascimento
delt’importanza csociale del la-
voro 2assiduo e f{aticoso che
esse svolzeno nell'ambito del-
fa famigha. Fssa. infatti. pre-
cede di pochi mesi io sciogl:-
mento dey Parlamento e viene
ad esprimere la volonta delle
casalinghe dr ottenere primsa
detle elez:ont  l'approvaz.one
deila legge per la pensione
Questa volonta delle donne ae-
ché il Parlamento non chiuda
i suoi lavori senza prima aver
deliberato sul provvedimento
previdenziale che esse richie-
dono si & manifestata in mo-
do attivo e deciso particolar-

mente in questo ultimo anno.
Ne sonn testimnnianza le cen-
tina:a di m.el:aia di donne che
nanno {:rmatn {a pet:zione pro-
moasza azl’UDI per sollec:tare
i Pariamento ed approvare i
prosetts d. iegge per la pen-

sono di questannpo le

s.one,
nnumerevonr riun:on: piceole

‘e grana:. le man:festazioni nei

teatr: cittadini e nelle pilazze.
le numerose delegazioni che si
sono recate al Parlamento e
le mighaia di telegrammi e
ord:m1 del g:orno inviati al
Presidente della Camera
Questa vasta azione ha ri-
chiamato J'attenz:one dell'opi-
n:one pubblica, di Enly e per-
sonalita autorevoli. ha fatto
espr:mere a numeros‘ssimi
Consizl: comunali. anche d
grande importanza, come quel-
i1 d: Roma. dv Gerova. di Bo-
logna. voti unan:my favorevoli
allistituzione della pens:one di
vecch.aia alle donne di casa
Si ha notizia che assai lar-
ga & l'adesione delle donne al
Convegno di Roma: in nume-

ianche 60 casal.nghe per ozn:

rose province, presso le sedi

dell’'UDI. dove s sono costitui-
ti Comtati per la raccolta dei
fondi, sono state versate som-
me suff:cienti a garantire le
spese di viaggio per 30, 50 e

Cc:tta.

Alla manifestaz:one parle-
ranro le on.li N:tde Iazti e G:u-
1ana Nenm  presentatric: —
com® noto — di uno de; pro-
getti di legge per listituzione
di una ass:curaz:one voionta-
ria e di una pensione alle casa-
linghe.

Una delegarione da Gui
per la previdenza ai caseari

Ter1 una delecarione di la-
voraton dei caseificy e delle
cantine della provincia delia
Em:lia. accompagnata dal Se-
gretario generale deila FILIA
Peppino Dall’'Aglio e dagli on
W. Sacchetti e 1. Curti, si @
recata dall'on. Gui, ministro
del Lavoro e Previdenza soc:a.

zione del progetto di legge con-
cernenie 11 defimtivo inquadra-
mento dei lavoratori delle sud-
dette catenornie niel settore del-
Inndustria. at fini assicurativi e
prev:denz:ials.

Il min:stro del l.avoro. al
quz:ie $ANO s leé pure conse-
cnate le retizioni sottoscritte
da1 livorator: interessali della
Em:lia. ka rniconosciuto giusto
11 problema sot:opostole dalla
delezazione, dichiarando nel
contempo che ¢ fih stato elabo-
rato dal suo Ministero un pro-
zetto di legge in merito

da una provincia all'altra,
o da una citta all'altra, re-
stando per forza di cose se-
parati dalle famiglie.

Il movimento attualmen-
te in corso per l'invio del
maggior numera paossibile
di funzionari e di impie-
gati alla produzione ha re-
s9 il problema anche piit
pressante. Il progetto di
decreto garantisce ora a
quei lavoratori che siano
lontani dalla moglie o dai
genitori, oltre alle normali
vacanze settimanali, un pe-
riodo di ferie ~he varia dal-
le due alle tre settimane,
secondo la distanza del luo-
go dove intendono recarst.

Il terzo decreto colma
una lacuna che, inesistente
nej primi anni della Re-
pubblica popolare, comin-
ciava a farsi sentire nel
momento stesso in cui si
era ormai costituito un cor-
po notevole di operai. Nei
primi anni il problema
principale era quello di al-
lenare in fretta gli operai
che avrebbero dovuto pren-
dersi cura delle nuorve in-
dustrie, e pitt che di pe-
riodo di apprendistato per
i giovani si dovera parlare
di corst accelerati di adde-
stramento. Ora i termini
della questione sono rove-
sciati: ora si tratta di ad-
destrare degli operai che,
fin dal momento in cui en-
trano in fabbrica, diano le
pin alte guranzie di una so-
{ida specializzazione. L'eta
mimma per iniziare lUap-
prendistato presso fabbri-
che o cooperative artipgiane
¢ fissata a 16 anni, e la dura-
ta minima del periodo di
apprendistato é stabilita in
tre anni, che sard possibile
abbreviare — ma che non
potrd essere inferiore ai
due anni — solo nel caso
che il lavoro prescelto sia
estremamente semplice, e
che verra prolungato quan-
do si tratti di un lavoro
richiedente un’alta specia-
lizzazione.

Il trattamento cconomico
riservato agli apprendisti
prevede vitto ed alloggio
agratuiti presso la fabbrica
che st incarichera di farne
degli operai, e quella che
si potrebbe definire una
< mancia» per le piccole
spese, che per il primo an-
no sara di due o tre yuan
al mese. il secondo anno di
tre o quattro yuan, il terzo
anno di quattro, cinque o
set. :

EMILIO SARZI AMADE’

Enormi riserve
di minerali in URSS

MOSCA, 5. — ¢ L'Unione
Sovietica possiede ogni
sorta di minerali, in quan-
tita sufficientti per soddi-
sfare le necessita della sua
cconomia nazionale in svi-
luppo », scrive il ministro
della Geologia dellU'URSS,
Piotr Antropov, sulla
Pravda.

L’URSS ha le pii grandi
riserre accertate di mine-
rali di ferro e manganese,
di carbone, rame, piombo,
nikel, bauxite, tungsteno,
mercurio, mica, sali potas-
sici, od é uno dei paesi piit
ricchi del mondo per quan-
to riquarda le riserve pe-
trolifere.

L’URSS ha il 415, delle
riserve mondiali accertate
di minerali di ferro, I'88%%
di minerale di manganese.
il 547 di sali potassici.
anasi il 33% di fosfati, il
60<+ di torba, il 57 di car-
bone ¢ una parte conside-
rerole del petrolio mon-
diale. Le riserve di carbone
della Russia pre-riroluzio-
naria erano calcolate in 230
miliardi di tonnellate. Ora
le riserve geologiche di
carbone dellURSS sono
calcolate in 8.670 miliardi.
Diversi bacini carboniferi,
come quelli di Pechora, di
Kansk-Achinsk, della la-
kuzia meridionale, ecc., so-
no stati scoperti dopo la
riroluzione.

Secondo Antropov, la
scoperta pia importante
fatta dai ricercatori sovie-
tici del petrolio é stata
quella dei ricchissimi gia-
cimenti della regione degli
Uralt e del Volga. ore so-
no stati trovati piuz di un
centinaio di campi, 68 dei
quali sono gia tn attivita.

La vecchia Russia — con-
tinua il ministro — non co-
noscera depositi naturali d¢
gas. Oaqgi nella vallata del
Volga. in Ucraina, nel ter-
ritorio di Stacrropol, nel
Turkmenistan, nella regio-
ne dit Kiumen e in altre zo-
ne. sono state scoperte ra-
ste risorse di gas natu-
rale.

1 depositi di ferro accer-
tati nella vechia Russia e-
rano calcolati in due mi-
liardi di tonnellate. Oggi
essi superano i 35 miliardi
di tonnellate.

te, per collecitare la emana-
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