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CON UNA LETTERA DI CAPRARA A RUBINACC! 

Un passo del P.C.I. 
dopo 1 inchiesfa nell aziende 
Si chiede che il material raccolto dalla Commissione 
sia utilizzato per accelerate i lavori della Commistione 
Lavoro della Camera dei Deputati - Analoga Itttera 
inviata a Leone da Pessi, Laura Diaz e Maglietta 
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trale, nel premiere poi in esa-
mo I'aztone da svolgcrsi per 
ottenere. che alia Camera ven-
itano nccolti j;ll einendanienti 
proposti dal sindacati ha dato 
mnndato ulln seiiri'teria di ri-
eereare. eon le senreterie de^li 
altri sindtieatl della sruola se-
condaria. i puntl convergenti 
delle varic richieste o sulla 
base di questi esnminare la 
pnssibditn di una mtesa o di 
una azionc coniune. svolgendo 
tutta l'attivita necessarta per 
realizzare tale Intcsa sul piano 
prat i co 

II compagno Massimo Cnprara ha Invlalo all'on Leopnldn 
Itubinucii, presiilente della Coinniinione purlamenlara rt'inrliirsl.i 
tuMt- i-uiitlizimii di vila dri luvurtilnri nelle aziende la tt-KUt-nle 
lelluru: 

<< l.'awtnuin prt'senlazlnne ai i'reiitlenll del Senato e della 
Camera ilelle relaiioni snlla prima serie di problem! oiainlnali 
dullu noilra Commissions di inrhieMa. eren la pustllillila dl una 
loilurita disruuione delle proposle e dti disrsnl dl leg** «u 
temi annlojdli. da tempo oll'ordine del giorno della eompeienlp 
Cominis-'inne permanepte della Camera Mi rilrrhro piirtirnlm 
niente alle propoUa di lew* nil 
la reiEolainenlazione dei enniralli 
di lavoro • tennine. snlla disri 
plina dell'uppullo dl lavoro e.il 
inline sul riinnoM-imento o mile 
funzioni delle. C. 1 

A| line di renders pos.'ihile 
una profiriiii diiciisMone parln 
tneiiliiff drpli arcomenti -oprn 
indiriiti ed alio siopn unche d< 
(ornire |irupo?tt- art etlaliili dal'.' 
varie parti, I,c propoii^o di 
rliietlere all'on I'n-ddftiie dell.i 
Camera di voler trd'inellrre. pri
ma della M.inip.i unu •nt'i.t did 
ninteritilc rarrnlto e delle eon-
t'liHinni elaborate dalla Commis
sione di inrhieMa «ulli' t|iie«liom 
dei cotitmtti a termine, degli up-
pnlli e sulinppultj e delle Com
mission! interne all'on I'resi-
dente della XI Commissione (La
voro). segtialando):!! I'oppOPtn-
nita ehe di tali tcmi si diiinla 
snlla base della doeiunentazione 
rarrolia. L'esiinie delle propo«te 
di legge verrt'bbe notevobnentr 
faeililato eon I'apporto dei risul 
tali della originate inil:ipi"<" da 
noi romlolln in eentinain di fab 
brirbe e run I'interrogulorio di 
migliain di opt-rai l e ronrlmiii-
ni ragginntc sono. in huona par
te. il risiillato di dibatiiti appro-
fondili e pntranno perMiito for-
nire una piattalorma onitaria di 
coiiverpenza fra le posizinni dei 
vari Crnppi. In una parola. la 
ronojren7a dei materiati dei so 
praluoghi e delle conrln-iimi 
renderu po«.<ibilc l'appriiv.unin.-
di leggi specific-lie MII t-onimm 
n termini' ?n»li appalli. jullr 
Coniiui'-ioni iiilenie prima d«4ll.i 
sratb'i)7a ilt-H'.iltu.ilf legislator. 
eom'e noil ?olo po;sibi!i ma ne 
ees<ario II lavoro condotlo dallj 
Coinmi.s'ioiie di iocliic^ia in lanti 
mesi deve cioe servire gia a 
quesla legislatura. e prima delle 
eb-zioni le propose da noi avan-
late, opporlunamenie di«ru««e 
po<«ono venir ;.v.r;r.::::!c in !cppi 
dello Slalo, per reprimere nbiwi 
ed illesalila padronali, per lule-
larc ed e-lendcre il libero eser-
rizio dei dtritti costituzionali dei 
lavoralori. Non e pos«ibili ul-
tendere o rinvjare: e non v'e 
dubliio cite la nostra '-jmmi*-
sione rompira interamente i| suo 
niarid ilo non «olo iin-si-ntanilo 
le ronrlti*i(ini mmp e «|al^ fillo 
nia anrhe solleritandn la pro-
niulgazinnc di apposite leggi. 

Considerando cbc in ogni oc-
ra-ionc i lavoralori inleressati 
hanno sollecitato il nostro inter-
vento alio sropo di oitenere dal 
I'arlamenlo 1'aeroglimenlo tir-
gente dei loro suggerimenti in 
online ai problemi indicati. ri-
tengo che Tiniziativa da me ri-
rbie>ta possa soddisfare, rom'c 
dovero«o. le e-igrn/e rbe ri sono 
•tale raloro=amente rapprc»en-
tate. 

A nome anchc dei colleghi di 
pane comunista, I.a prego. Si-
gnor PrcMdente, dt e^aminare 
quantn sopra. ronvorando se nc-
res«ario un'apposita riunione pie 
naria della ('onitois-ione alio sro-
po di adottare /c opportune de-
terminnzioni ». 

Coniemporaneamente i rompa-
gni Serondo Pessi. Laura Diaz 
e Clemente Maglietta hanno cbie-
sto a l l ou Leone, pre-tdenle del
la Camera di iniervenire — so 
prattuilo dopo la pubhlirazionr 
dei dorumenti della Commissione 
parlametrtare d'inchieita sulle 
cnndizmni dei lavuralnri nelb 
fabbriche — perrhe •= Commis 
sinne Lavoro della Camera e 
quella della GiuMizia pongann 
all'ordine del giorno di martedi 
14 p.v., le proposle di legge re
lative alia regolanientazione de-
gli appalti e dei contralli a ler
mine. 

La rirhie^ta tende a rihadire 
Tesigenza che la Camera, prima 
della sua rbiu«ura. conrloda 
Tesame delle propnste suddelle 
e suggerisre la opportaniia de lb 
co'lStuuiortc di un Cumilalu ri 
•tretto delle due Ccnmi'smni 
run i*im|>e;no di enR» ImltT* 

leri ferme 
le cartiere 

per lo sciopero 
di tutta Tltalia 

Tra V88 e il 100 per cento dei lavoratori si sono astenati dal lavoro - Rivendicalo il 15% d'aumento 

II tooondo soloptro n«. 
zlonale dal dlpondenti del. 
I'lndustrla oartaria £ plena* 
mente riuscito con una parte-
elpazlone che- va dall'88 al 
100 per cento. 

I lavoratori hanno cosl rl> 
spoato alia Irrlsorla offerta 
del 5 per cento d'aumento 
delle retrlbuzlonl avanzate 
dagll Industrial! nel corso 
delle trattative per II rlnno-
vo del nuovo contratto ed 
hanno confermnto le loro glu-
ste rlvendlcazlonl. 

Come & noto I oartal chle-
dono un aumento del 15 per 
cento delle retrlbuzlonl, II 
prolungamento delle ferie, 

1LPUNTO 
Oil scatti dl anzlanlta ed un 
nuovo Inquadramento. 

Gli operal delle grandl 
cartiere della provlncia dl 
Ml I a no e Torino hanno sclo-
perato al 100 per cento. 

Lo sciopero a ttato tota-
lo anohe nel Bergamaaco e 
a Toicolano (Como) ed alia 
cartlera • Verona » dl Lon-
garone (Belluno). 

Nel oompleBso Mlllanl dl 
Fabrlano la partecipazione 
degll operal e itata del 95 
per cento. 

Alia Balmondl dl 6. Ella 
Flumerapldo (Canlno) ne$-
aun operalo si e recato In 
fabbrlca. 

Nella zona dl Isola del 
Llrl lo sciopero e stato to-
ta le : 100 per cento alle Car-
Here meridionnll. alia Bnl-
mond, alia Vlscogliosl; alia 
Bottaro e alia Manclnl. An-
che alia Vlaoccht Arata dl 
Atlna lo sciopero e stato to-
tale. 

A Foggla l'88 per cento 
degll operal del Pollgrafico 
dello Stato ha parteclpato al
io sciopero. 

LO SCIOPERO DEI CARTAI NELLA ZONA DI TIVOLI 

(Dal nostro Invlato specials) 

T I V O L I . 0 " / l 93 per cen
to dei dipctuienti dalle car
tiere della tona di Ttrnli hu 
imrteetpatn nl lo sciopero na-
zionale. 

Ln cronaca dt quesla suc-
cesso e presto f(itta 5»olo alio 

cartlera di PHOIO A/(ir?inl»> 
« Poutelucano una parte do 
turonitori e en tnj ld . fnll*' le 
itltre labhriclie sono restate 
ile^erle: 100 per cento di ade 
•stone alio sciopero. 

Qticllo che r avcenuto alia 
rartiera di Mnrziano non e 

lavori entro un rarinnevole. n » 
breve periodo di tempo. 

Le conclusioni 
del Consiglio 
del Sindocato 

della Scuolo media 
II Com:tato centrale del s:n-

dacs;o nazionale della icuola 
media, si 6 n u m t o ieri sera 
dopo che. m maitmata. il Con-
i;£l;o nazionale. aveva term;-
nato i propri lavorj nel corso 
de: qual; aveva dec:so di porre 
alio studio le qtsestioni rela
t ive all'assistenza. slla previ-
denza. e all'assecnazione di 
ab.taz.oni al personale della 
scuola sulla base del piano 
IXA-Casa. 

Per pr.ma cosa :1 C C. del 
SN'SM h 3 definito cli obiettiv: 
cieiraitiv.ta sindacsle per :1 
pro??:mo semes:re rel2t:vo al'.e 
s incole cstecor.e del persona.e 
d:ret*ivo doeer.te e non inse-
gnanle. della scuola secunda
ria. Tenuto conto della s:tua-
zione parlamentare il Corni-
tato centrale ha rivolto la sua 
attenzione a quel le rivendica-
zioni realizzabih sul piano am-
ministrativo e a quel le c;a 
all'esame del Parlamento. del le 
qual: si prevede ia definizioiie 
entro la prossima leeislatura 

II C.C. ha deliberate* di porrc 
alio stud.o ; prowediment i che 
dovranno formare ocaetto di 
nch:es te s-.ndacali da presen-
tarsi al «ovemo e al Parla
mento aU'iniziod ella prossima 
lefifjatura. II Comitato cen-

PERS1ST0N0 LE P0SIZI0NI NEGATIVE DEGLI INDUSTRIAL! 

I lavoratori saranno consultati 
sulle trattative per i siderurgici 

Le aziende di Stato non si discoslano dalla Confinduslria 
Gli incontri riprenderanno il 23 - Le proposte dei sindacati 

S o n o p r o s e g u i t e nel giornt m e m o del l a v o r o ) . r i levandi 
8 e 9 corrente , le t ra t ta t ive 
per la r iduz ione del l 'orarto 
di l avoro nel s e U o r e s iderur-
gico. 

1 p u n t o d i scuss i sono stat: 
i]uelli re lat ivi a l ia ent i ta del -
in ri(lii/:i>ne dt'H'orario. al 
i'i!iiipi> d; applicazn>ne. alhi 
l e c iu i e i i za eil al Irat lamen 

u» pet s i ' tmpteg.Ui ed equt-
patatt 

I r i ipnresentant i del l ' tndu-
stria Viderurg ica di S ta to 
hanno m a n t e n u t o una posi-
2ione s o s t a n z i a l m e n t e n e g a -
tiva non d i scos tandos l a p -
p r e z z a b i l m e n t e d a i l e propo
ste g ia a v a n z a t e ne l la prece-
dente s e s s i o n e d e l l e tratta
t ive . 

P e r q u a n t o c o n c e r n e l 'en-
tita de l la r iduz ione de l l 'ora -
rio s o n o passat i da un'ora e 
mezza ( e q u i v a l e n t e a n o v e 
g i o r n a t e ) a und ic i g iornate 
pari ad un'ora e 40 s e t t i m a -
nali , m e n t r e s o n o rimast i in
trans igent ! s u l l e loro prece
dent ! pos iz ioni per q u a n t o 
n g u a r d a il c a m p o di app l i -
caz ione , i n s i s t e n d o n e l l a 
e s c l u s i o n e da l la ricluzione 
de l l 'orar io di l avoro una 
parte s o s t a n z i a l e dei lavora
tori deg l i s t a b i l i m e n t i s ide 
rurgici e da quals tas i b e n e -
ficio i lavorator i deg l i s tabi 
l iment i senza l avoraz ione a 
t a l d o . facent i par te dei c o m -
plessi s iderurg ic i . 

Per q u a n t o r iguarda la d e -
correnza i rappresentant i 
d e l l * industr ia s iderurg ica 
privata ed i rappresentant i 
l e l l ' industr ia s iderurgtca dt 
S ta to h a n n o pers i s t i to nel 
n e g a r e per il 1958 ogni r idu-
z ione de l l 'orar io di lavoro . 
p r o p o n e n d o un corr i spe t t i vo 
l imi ta to a d u e terzi deU' im-
porto d e l l e ore di r iduzione 
che s a r a n n o concordate . 

Per gli impiegat i ed e q u i -
parati . i rappresentant i de l 
ta industrta s iderurgtca pri
vata ed i rappresentant i del-
l' industrta s iderurgtca d« 
Sta to h a n n o a c c e t t a t o so l tan-
to il p a g a m e n t o del cen to 
per c e n t o d e l l e ore da 44 a 
48 ca lcn la to su i m i n i m i ta-
hel lar i a n z i c h e s u l l e paghe 
Ji fatto . e s c l u d c n d o ogni ri-
J u z t o n e proporz iona le de l -
l*orario. 

Le tre o r g a n i z a t i o n ! dei 
lavoratori h a n n o m n a n z i t u t -
to posto in r i l i evo la m o d e -
ita inc idenza d e l l e r ichieste 
a v a n z a t e dai lavorator i , che 
in ogn i c a s o nnn s u p e r e r e b -
bero il se i per c e n t o dei 
m o n t e sa lar io ( m e n t r e dt 
fatto queMa inc idenza e as-
iai m i n o r e per ef fet to del 
r o s t a n t e a u m e n t o de l rendi-

tn pari t e m p o Tenorme in-
c r e m e n t o del la produz ione e 
dei profltti gia real izzati da l -
I'indiibtria s iderurg ica neglt 
ult inii otint. 

Le organtzzaztoni del lavo
ratori h a n n o succes s ivan ien-
*e avnnzntn le s eguent i pro
poste ' 

1) ent i ta de l la r iduzione 
ore 2.45 s e t t i m a n a l i : pari b 
16 g tornate a n n u e ; 

2) c a m p o ill app l i caz ione 
r iduzione de l l 'orar io di lavo
ro per tutt i i lavorator i degl i 
s tab i l iment i s iderurgic i e 
correspons ione di una s o m -
ma da concordars i al l avo 
ratori d e l l e fabbr iche senzn 
lavoraz ione a c a l d o dei c o m -
pless i s iderurg i c i ; 

3 ) irnpiegati ed e q u i p a -
rati: c o m p u t o d e l l a quota 
oraria d a l l e ore 44 a l le 4R 

-ulla p;iga di fatto; 
4) d e c o i r e n z a : r iduzione 

JeU'ora i io di lavoro per tut
ti i lavorator i degl i s tabi l i 
ment i s iderurgic i a part ire 
dal 1* g e n n a i o 1959. Paga
m e n t o a dettt lavoratori . pet 
il 1958. di unn somma corri-
-poitdente a l le ore di ridu-
/.toiie di lavoro 

S u queste p o s i / u m i le par
ti si sono lasciate . I-e tratta
t ive r iprenderanno il g iorno 
23 c o n f u t e a l l e ore 17 Lo 
t i e organizzaz ioni del l avo -
r a t o r 1 c o u s u l t e r a n n o nei 
prossimi giorni I lavorator i 
s iderurgic i s u U ' a t t e g g i a m e n -
to da tenere . r i spctto a l l e po 
sizioni n e g a t i v e su cut pers i -
s tono, soprat tut to per q u a n t o 
c o n c e r n e il c a m p o di app l i 
caz ione , s ia la Confinduslr ia 
c h e le a z i e n d e a par tec ipa
z ione s ta ta le . 

L' "Amiata,, mantiene 
i 19 I i c e n z i a m e n ti 
GHOSSETO. 9 — Questa mat-

tlna ha avuto luogo nell'Uffl-
cio provinciale del lovoro di 
Grosseio. Tannunciato mcontro 
per la questione del licenzia-
menti alio miniera di mercu 
n o di Cortevecchia Erano pre-
senti I rappresentanti delle Co 
mere del lavoro di Siena e 
Grosseto. della UIL nonche una 
delegazione dei minatori licen 
ziati, U direttnre dello Societa 
Monte Amiata e 11 direttore 
deH'Ufficio del lavoro Quanto 
mai ingiustificaia e incompren 
sibile I'assenza della C1SL. 

La Societa Monte Amiata he 
sostenuto una posizione intran 
sigente e piena di contraddlzio-
ni. La sua posizione In so^tan-
za pu6 essere cosl riassunta 
t licenziamentt sono stati ope-
rati e vengono montenuti per 
una contrazione dei prezzi de! 
mercurio sul mercoto e per il 
fatto che '_a taisa di fabbrica 
zione sul mtnerale avrehbe una 
eccessiva incidenza sui prezz: 
di costo. E' questa infine Ia di 
chierazione a verbale dei rap 
presententi della CG1L e dell* 
UIL: - Le razioni tecniche. eco 
nomiche e commercial! esposte 
dalla Societa. le quali dovreb 
bero giustitJcere il provvedt 
mento di licenziamento di IB 
unita lavorative a Cortevec 
chia e la messa in manutenzio 
ne della stessa miniera. non-
ch* i propositi di restringi 
mento deH'attivita produttive 
non sono accolti dai lavorato 
ri. non solo perche non trova 
no piena rispondenza con la 
realta ob:ettiva ma perche ba 
sate sostanzialmente su concet 
ti priveti't^ci in netto contrasto 
con le funzioni dell'azienrfa d: 
S'ato qua!e e la Societa Monte 

Amiata e con le esigenze so-
ciall della montogna amiatma 
e della collettivita nazionale 
1 sindacati insistono sulla pro 
posta di sospendere 11 provve-
dimento di licenziamento o 
quanto meno dl trasformare il 
licenziamento in sospensione e 
che si afTronti in sede ministe-
riale competente un serio esa-
me complessivo della situazto 
ne con lo partecipazione dei 
rappresentanti dei lavoratori 
onde giungere possibilmente a 
valutazioni comuni e risolvere 
tutti quei problemi che si pon 
gono nel complesso minerorio 
sotto I varl aspetti -. 

I safari nei cantieri 
per i disoccupati 

Con recente provvedimen-
to ministenale. il trattnmento 
• ror.omico dei lavoratori de: 
c.'intipri per i disoccupati, a 
derorrere dal 1 gennaio 1058 
e stato maRglorato di L 10U 
uiornaliere mentre quello del 
personale diri^ente fe stato 
rniECiorato di L 200. 

Inoltre e stata disposta la 
issunzione a carico del - Fondo 
per l'addcstrantento professio-
n.-.le dei lavoratori - deU'oner-
per la prosecuzior.e volontsria 
deirassirurazjnrie InvaltditA 
vecchiaia e superstiti dei la
voratori awiat i ej cantif-n n-
venti i requisi'j per ta!e pro-
<;erjz;one. Per i l&vorotori <Jor 
n\'i d: tali rf-quisiti. e s'ota di
sposta — s^mpre con 1 assun 
zione dell'onere re'ativo a c«-
r;co del fondo — 1'iscrizionf-
deH'assicuraztone facolta!iv« 
p^r 1'invalidita e la vecch:« ;a 

casttale tnn e inrece I'amaro 
frutto della polttica d'ititi 
rnidmiove c di comt:ione 
condotta dal padrorie *ni dal 
la coftltiiciuuc di i|ii«>.st<i (nfi 
brica. una delle pin IIKIIIITHI' 
della zona 

In questa aziemln intntti 
il pretnio di prmliiitone fit 
<i/fo hi S 5 /5 lir (' mensilt i>ci 
8 500 (ptintali di carta om 
dolfn non ri«-nr inimi'nlnf" 
se la prodmione aumentn 
mentre vtcne del tutto uliii-
lito se la produzione dimi 
nuisce Nei Uirorl della car-
tiera vengono impicqati del 
Inrorntori con contratto a 
tennine che il Marzu\H <is-
s'MHir ro iue edih attracerso 
la sua impresa; infine nlcnni 
1)rcmi spcciali venaono dati 
a lihito del padrone ad al 
cum larointori pin <ptn\ifi 
cati. conduttori di nincchinr 
e edindrai 

Non contento ,/; ijnrsfc sue 
Inhintive Murziali e riuscito 
in occasione di qeesto scio
pero ad oitenere I'apponqio 
dt (ilctmi reparti <lt poliziu 
i quali con i soliti carosell' 
itnitrto iriipctfito (it dtrtoent' 
sindacati di avric'nutre qh 
npcrui che sccntlcratm daql> 
autobus e che hantio scortut' 
•.'inn alia fablir'teu. 

lln'altru (jraotsninti tuizui 
ftt'ii. ipiella di una parziale 
terrain. sunperUu dullo stcs-
so Marziali nella sua qnalitd 
di presitlente dealt i/t<(tis(ri«-
U cartai di Tivnli. e stato 
minacciata in alcuuc fabbri-
clie. In una di esse, la Gra-
ziosi, alia C.I. e stain pro-
pos to di reci tpenire le ore 
perdute con lo sciopero la-
vorando damenica prossima 
pena, in caso contrario. la 
serrata della fabbrica doma-
ni e dopodomani. 

Gli overai sono infatti con-
vinti della assolufn lerjitfi-
mitd delle loro richieste. 

In qucsto dopoquerra in
fatti le fabbriclie di carta 
di Tivoli hanno aumentato 
la produzione e quindi i pro-
filti. Nelle cartiere Amicuc-
ci G i u s e p p e . Socnrmn. Gra~ 
ziosi. Tiburtine di Tivoli e 
Sibitla la produzione qior* 
nahera e aumentatn di 60 
quintali al giorno. 

A questo accrescimento 
delta produzione nelle fab
briche qin es i s tent i prinm 
della querra, alcnne delle 
quali come I'Amicticci Giu
seppe. la Graziosi e Cnrlucci 
e la Dc Santis in gran parte 
rinnovate, si aggiunqe la 
produzione delle ntiorc fab-
forice: In AJarziale di Pontc* 
lucano con una produzione 
giornaliera di 600 quintali e 
sempre a I'nntolucnnn la Si-
hilla con 400 quintali e le 
Tiburtine con 350. Comples-
sivamente la produzione a 
Ttrnli da 1650 qutntnlt nel 
1950 e pa.ssatn attunlmente 
a 3060 quintali. 

A questo rilevantissimn ac
crescimento della produzione 
e dei pmfitti m ncssun nmdo 
ha enrrispostn Vaumento dei 
safari che <;ono fro i ph i bnssi 
percepiti ongi in Italia L'80 
per cento riVfifi operni di Ti
voli appnrtiene alia tcrza 
catcnoria e perecpisce men-
silmente 36 560 l ire alle qua
li, ma nnn per tutti e non in 
tutte le fabbriche. si aggiun-
gnnn 3000 lire circa di prc-
mio di produzione. 

La rivendicazione di un 
aumento delle retribuziom 

earattcristiche propria de l lo 
industrla della carta. 

In essa hifatt i il n u m e r o 
degli operal speciutizzati e 
esigun ed e percio wtressi ir io 
che at manovali vengano as-
sienruti degli aumenti colle-
aati con I'uiicfiMiiffi di ser-
vtzio che in alcuni casl su-
pera i 20 anni. I.'introduzio-
ne di m /ore macchine ha poi 
costrctto una parte dei la
voratori ad tino sforzo ftslco 
notevotissimo. 

Alia XiMMn di Pott (el u -
cano. ad esempio. l'introdtt~ 
ztone delle nnove macchine 
che producono 450 tpiintali 
di carta t t ircce dei 120 pro-
dottt dalle vecchie macchine 
costringe gli nddetti alle mo-
lasse dove f i e n e hnjxistiita 
In paqlin (il cui numero e 
restato inrarialo) ad infor-
cinnre un quantitntivo di pa-
nlia quattri} rulte pin di pri
ma vine 4R0 (piintali Per 
juestn i Ini'onitori chiedono 

•ma rrtodht<*(l?iniM> <lofI*tII«Jllfl-
i/rm»eiifii ehe tenon eonto di 
ipiestn vjfunzwuc 

Snnn qnesti qli arqomcntl 
••he (]lj opeini hanno discus-
io *tnmtine nella Inro as*em-
hlen e da essi hanno tratto 
hi cKiiciiicioite tiella neci'tsifd 
di cinitiniiore la lott<i per 
ottenere la snddisfnzionc del
le loro rieliieste 

O IVAI.FSSANnilO 

Incontro Del le Fave 
Fcderbraccianti 

1 enmp:n;ni Cali'ff! Kertin-
rielln e M i^nam. di-lla S.>i;rt'-
tcria della Fcdeil)racc:;inti 
li mtio aviiti) nel pi>uu'rim;ni di 
•erl nn incontro con Ton Del
le Fave per esaiiiiuare alia lu-
ot» della sttiiaz'one determlna-
;ri>i jir-Ue campagne le riven-
lieaztoni d! provvidenza dl 
mponihllo dl rolloc.uncnlo da 

tempo avimznte d ilia rategoria 
Dnpo -mipia dMcussinne 11 

<ntt(i^ei;<eifirt(> nl Lavoro ha 
i<>iititu I'UIIii»-k:r <> dt I'limpiero 
• p-t^si tweessriri r>er atrsv.ire 
inclic se ^r.idti tltni'titf alia so-
'tiz'.iine delle cillestionl prnspet-
'ate d il ^Indncatl dei lavoratn-
r< agrirnll 

E" sperabilo olio a differenza 
ilt (pianto r* avveimto nel pnssa-
to. si abblano, da parte del go-
verno ini/iative atte n dare 
eoncreta soddisfazione alle ri
chieste del lavoratori a^ncoli. 

Le qtiestlnni cite sono state 
nRcetto dl esame In sede mlni-
Meriale saranno. cnmun(|tie, ap-
profnndite nel corso della riu
nione del Comitato eseeiitivo 
della Fcderbraccianti che e 
stato convocato per opgl 

Le trattative sindacali in corso 
Tre richieste della CGIL per gli emigrant! 

La S e g r e t e r i a d e l l o 
C G I L 6 i n t e r v e n u t a p r e s -
so il Minis tro deg l i Af for i 
Ester i o q u e l l o de l Lavoro 
per far p r e s e n t e la n e c e s 
s i ty di a l c u n o m o d i f i c h e 
da npportnre nlln C o n v e n -
z i o n e aul le nss icuraz ionl 
soc ia l ! de l 1948 so t to scr i t -
ta dal g o v e r n ! i ta l iano e 
be lgn e s o g g e t t n nd u n 
r i e s a m e c h e hn l u o g o in 
quest i g iorni a B r u x e l l e s . 

In m o d o part i co lare la 
CC11L ha r i ch ies to che 
nel ln C o n v e n z l o n e s inno 
inserit i i s e g u e n t i puntt : 

1) o s t e n s i o n e deH'na-
s i s teuzn nutluttia ai f a -
miltari res ident i in Italia 
dei nnstri Invorutori c m i -
gntt i in Helg io; 

2) a m m t s s l o n e del n o -
strl lavoratori nl benef i c io 
deul i assegni spec ia l i o 
ntaggiorat i Qttnndo i n o -
stri emigrnt i s o n o nmmi i -
lati , a pat tire dal 151 g ior 
no di malntt ia I loro f igh . 

s e r i s l edono In Ital ia , n o n 
so l tnnto non g o d o n o degl i 
assegni magg iora t i , ma 
v e n g o n o a p e r d e r e a n c h e 
gli a s segn i normal! . II n u 
m e r o dei lavoratori d a n -
neggiat i 6 di unn certa e n 
tita, a n c h e n causa del la 
inc idenza n o t e v o l e di tna-
latt ie der ivnnt i d a l l e pnr-
ticolnr! condiz ionl dl d i -
sag io n e l l e qual i si s v o l -
ge il l avoro in min iera 
Inoltre, in caso di m o r i e 
del lavoratore per infor-
tunlo gli orfani h a n n o d i -
ritto fttio al 18. unno di 
eta agli assegni spec ia l i o 
maggiorat i purche resi
dent i in Relg io . T a l e be
nef ic io non 6 r iconosc iu-
to agli orfani res ident i in 
Italia o v tene n ressnre 
cpinndo essi r impntrinno; 

3) r i c o n o s c i m e n l o ai 
minatori emtgtnt i i tal inni, 
al fini de l la ponstone di 
invnli . l itn del reg ime spe -

c in le per i minatiiri helgt . 
di tutti i period! lnvorat ivi 

compiut l n e l l e m i n i e r e 
i tal iane. 

La S e g r e t e r a d e l l a 
CGIL ha r ibadi to ino l tre 
la richiestn c h e in o c c a 
s ione di quals ins i t ra t ta -
tiva per convenz ion i . a c -
cordi di emigrnz ione . ecc . 
tutte le organizzaz ioni 
s indacal i i t a l i o n e s iano 
messe in c o n d i z i o n e di p o -
ter rappresentare in m o d o 
•'fficace gli interess i dei 
lavoratori emigrant ! . 

In corso 
i colloqui 
per I'OSR 

Le trat tat ive per la s o -
li izione de l la ver tenza 
nriginala dai 160 l i cenz ia -
menti n U O H S - F I A T di 
T o i i n o sono prosegu i t e 
nelln uinrnnta di ieri p r e s -
so il min i s tero del Lavoro 
e si conc ludernnno proba-
h i lmente (jtiesta matt ina . 

Le progiudiziali degli industriali chimici 
Nei giorni 7 e 8 g e n n a i o 

sono intziate a lioniii le 
liaitiitivL' per il r innovo 
tlei ciuitrtttli tlei s e l t o i i 
c h I in l c o, f a i m n c e u t i c o , 
de l l e fibre at tiftciali e s i n -
t e t k h e e del ce l lofnn. Pr i 
ma di d i n e ititzio idle trat
ta t ive di r innovo . la d e 
l egaz ione deg l i industrial i 
ha pcra l t to t e n u t o a d i -
c h i n r a i e c h e « i contrntti 
st ipulni idi d o v r a n n o c o n -
inuarc a rego lare c o m p t u -
ta inente per tut to il pe
riodo de l la loro vnl idi ta t 
rapporti di lavoro tra le 
n / i e n d e ed l loro d i p e n -
dent i > ed hn r iennferma-
to la i l l eg i t t tmita . s e c o n -
do gli industrial i « dt ogni 
pretest! t e n d e n t e ad o t t e -
n e i e in s e d e a/ . iendale 
modi f i che o innovaz ion i 
ai contratt i nazional i >. hi\ 
K1LC. dal canto suo — e 

tuinlognmento le nitre due 
o r g n i i i / / i u i o n i di c a t e g o -
nil — ha ribndito la sua 
nota p o s i / i o u e seconi lo In 
q u a l e « i cont iat t t co l le t -
tivi nazional i — In c m ini-
portait7a e vnl idi ta f f"o-
ri d i s c u s s i o n e — rappre-
• e n t a u o l ino s t r u m e n t o pei 
garant ire c o n d i / i o n i ini-
titinc le pin a l l e possibtlt 
per tutti i lavoratori de l la 
cntegoria . m e n t r e la c o n -
tratt i izione a l i ve l l o a z i e n -
d a l e e r ivolta nd o i t e n e r e 
ni ie l iorainent i tnteurat iv i . 
in re laz ione .*ill«" di f ferent i 
^itiiii/totu nziendi'.h. e n 
fai d iventnre ouuet to dt 
• •ot itrutta/ ione aspett i del 
rapporto di lavoro che non 
sono regolati o che dtfft-
t i l i n e n t e possono e s sere 
regolnhil i dai contratt i 
co l le t t iv i nazional i ». 

Rntrando nel mer i to del 

r innovo del contratt i in 
ogge t to , la d e l e g a z i o n e 
degli industrial i si e ri-
liutata di far conoscere 
la sua pos iz ione c o m -
plessiva net confront! d e l 
le r ichieste di m i g l l o -
rnmenti s a l a n a l i e n o r -
mativi avanza te dal s i n 
dacati dei lavoratori . m a 
hn dichiarnto c h e la sua 
posiz ione potra e s s e r e a c -
cfiiisita dai lavoratori a t -
traverso I'esame di ogni 
s ingula r ichiesta di m o d i -
fica presentata . sin dai l a -
voiatori che dagl i i n d u 
striali Dopo c h e i rappre 
sentanti dei Invoratori 
hanno n u o v a m e n t e s o t t o -
line;ito Testgenza c h e l e 
trattat ive a h h i a n o u n c o r 
so so l lec i to . si ^ in iz iato 
det to e s a m e che 6 s tato ef-
fettuato per i primi a r t i -
»oli. 

II 16 sciopero nazionale delle tabacchine 
La S e g r c t e n n del S t n -

d .nnto ria/ioriale d e l l e ta
bacch ine ha p t e s o in e s a 
me. uni tnniente alia S c -
g i e t e i i a de l la C ' I ' I L . In 
s i t t ta / ione che si e c i c a t a . 
con la rot tu ia d e l l e trat ta-
ive per il r innovo del c o n -
t i a l t o n a / i o n u l e , s i t u a z i o -
iit' resa acuta d a l l e i n c o n -
cl i tdeuti t ra t ta t ive che si 
p r o l u n g a n o ormai da o l tre 
un anno . 

La S e g r e t e r i a d e l l a 
C G I L concorda con la S e 
greter ia del S i n d a c a t o sul 

ttiudizio conipletanii ' i i te 
neuat ivo , da e*sn dato. 
su l le i i r i s o n e ed o f f e n s i 
v e offerte dei c o n c e s s i o -
tuiri special i che si a g m -
rano su l l e 20 l ire g iorna-
l iere in una sitiiii/ . ione sa -
Inrinle gia e s t r e m a m e n t e 
depres sa . cinnle ptio e s sere 
l o n s i d e r a t a la media dt 
U00 lire al g iorno di sa 
lario. 

Ln Segre ter ia c o n f e d e 
r a l ha npprovnto I'azione 
s indaca le c h e il S i n d a c a t o 
naz iona le tabacch ine ha 

predisposto per il pross l -
iira a v v e n i r e con In proc la -
ma/.ione o*i uno sc iopero 
nazionale di 24 ore da ef-
fet tuais i g ioved i 16 e con 
la convoeaz ione di at t iv i 
regional! e di n s s e m b l e e 
di lavoratrici n e l l e v a r i e 
/ o n e . al f ine di s v i l u p p a r e 
uitii forte e cont inua a z i o -
ne s indaca le c h e inc ida 
sui profitti de l padronato 
e lo costr ingn a recedere 
dalla sua assurda i n t r a n -
s igenza. 

LA CQNFKKENZA STAMPA ANNUALE DELLA C.I.S.L. 

L'on. Pastore si dichiara contrario 
a l riconoscimento giuridico delle C.I. 

E* risultata evidente la contraddiztone tra le esigenze di lotta af» 
fermate dalla CISL e il meschino anticomunismo del suo segretarlo 

L'on. Pastore ha parlato ieri at rappresentanti della stampa italiana e stra-
nierc nella consueta confemnza annunle che segue quella analoga lenuta 
dcll'on. Novella per la CGIL 

Mai per il passato era apparsa in modo cosi evidente la contraddizionp 
tra le esigenze di lotta sindacale che la CISL esprime nel suo programma e le 
pregiudiziali ideologiche c volitichc che rendono su certe questioni addirit-
tura anacronistica la pretesa <• lutonnmiri » di questa organizzazione. 

Basta un rapido esame degli argmnenti illustrati nella conferenza di Pa
store per rendersene con 
to. II segretarif, della 
CISL. ha del'meatn In si-
tttaztone economica e sin
dacale all'incirca neqb 
ile.ssi termini usafi da No
vella: * II nosfrn Paeze hn 
heneficiato di un s:,iqgio d; 

progresso senza nrecedenti. 
ma gli srjiiihbri di f ondo 
della nostra struttnrn sonn 
rimasti sostanzialmente inat-
taccati, I'occiipazmne cresce 
in m>>do troppo lento c i sa-
Utn a strnto start lU-lro al 
costo della vita... In ';uestt 
situazionc i nostri sforzi 
debbono csser diretti alia 

tta contro la CGIL c rmf-
ferrnalo una serie di posi
zioni dtscriminator'te fad 
esempio contro In pnrtcctpn 
zione di una rappre.santanza 
della CGIL agli tnumtsmi 
•lei MEC) che non servono 
certo a rafjorzare il potere 
contraltuale del tindncato 

II punto su cui l'on. Pastu
re ha d i m o s t r a ( o In m i n o r e 
«u(onomin nei confront! del
le preoccupazioni vHitiche 
della DC e stato quello n-
guardantc il riconoscimento 
giuridico delle commission! 
interne che la CGIL avspica 
per rafjorzare quc.v(i orpa -
nismi di fronte alia oflen-

Min padronale. Pastore si e 
schierato contro fpicstn test 
con inusitata violenza drcen 
do c h e st tralla di una dt-
chiarazione di debolezza d« 
parte della CGIL c di una 
manovra suhdola dei cotnu-
nisti per realizzare I'nntta 
nelln fabbrica. 

Ma dopo ipicsta sparata 
non e r iusc i to n s"iegart> 
perche non solo la rJGlL ma 
anche le ACLI soster.a<ino la 
nccessita di una legae che 
nconosca e aarant'sca la 
(unzione delle C I e. rli con
tro. perche la Canfiml'istria 
la arvcrsi con una o sh l t e } 
per In meno pari n qiiclln 

Chiesto dalla C.G.I.L un colloquio al governo 
sul Consiglio della Pubblica Amministraiione 

Una riunione della Segreteria della C.G.I.L. e di quella della Federstatali ha ribadito I'esigenza 
i i risolvere prima della scadenza della legislatura le questioni fondamentali dei pubblici impiegati 

La Segreteria della CGIL e 
la Segreteria della Federazione 
Nazionale Statali si sono reuni
te ieri per esaminare le t iven-
dicazioni degli statali e i pro
blemi concementi la istituzione 
del Consiglio Superiore della 
Pubblica Amministrazior.e. 

Nei mesi seorsi la CGIL e la 
FederMatali sono intervenuto 
ripetutamente per sollecitare la 
soluzior.e di questi problemi 
Infatti. malgrado i risultati cui 
si ^ pervenuti con i prowedi
menti dele^ati, important! que
stioni della Pubblica ammini
strazior.e sono insoluti e, con 
essi. alcune fondamentali riven-
dtcaztoni del personale. 

Tale situazione ha indotto i 
parlf-mentan della CGIL a pre-
sentare al Fariamento a l c i f e 
proposte di lecce per rimedia-
re alia insufflcienza dei prov-
vedimenti delegati. 

Xumerose as;itazioni st sono 
sviluppate o sono in corso. per 
lo stesso motive, tra i flnanzia-
ri. i Ibttisti. il personale delle 
Univcrsita. del Monopoli, del-

I'AXAS. dei nioli asgiunti. del
la c a m e r a esecutiva e delle al-
tre carriere della amministra
zior.e statale. nonche tra il per-
sonale salanato Oltre alle est-
cenze di carattere e m n d i c o e 
normativo. tali agitaziom sot-
tolinear.o I'esi^enza di prov\e-
dere ad un sostanziale ade^ua-
mento delle insufficient! retri-
buzioni che. per gran p a n e 
del personale. sono al disono 
delle 40 000 lire mensili Di re-
cente la Federazione Statali. 
ha sollecitato alia Presidenza 
della Camera I'esame delle pro
poste piu urgenti presentate dai 
park-mentari dei vari gruppi 
L'esame di queste proposte e 
praticamente hloreato dall'at-
tepgiftmento assunto dal Go
verno. Le Secre tene della 
CGIL e Federstatali hanno sta-
bihto di eompiere un passo 
presso il Governo per solleci-
tare la deflnizione. prima del 
tennine dell'atniale Legislatu
ra, dei seguenti problemi, su 
alcuni del quali le varie orga

nizzazioni sindacali hanno gia 
manifestato una cor.cordanza di 
posizione-

m ;vo stato giuridico del per
sonale operaio. con la elimina-
ztone del contratto a termine: 
sistemazione del personaie dei 
molt aggiunti e ruoli «perti 
per le prime tre qualsflrhe dfi 
ruoh orcantci; vaiutaz:or.e del 
periodo di servizio non di mn-
lo ai flni degli scatti; estensm-
r.e a tutte le categone esecutive 
della quali fica di archivista 
principale <tx grado VIII): au
mento degli assegni Tamilian: 
soluzior.e di tutte le questioni 
che sono o?eetto di trattenute 
sindacali o sono in avanzata fa-
se di elaborazione. come la pro-
rocd delia leiie,e suiio sfoila-
mc-nto volontano. inquadra
mento In base al titolo di stu
dio. ecc 

La Sesreteria della CGIL e 
della Federstatali. mentre sol-
lecitano la soluzione di tali pro
blem! piu immediati. colt;ono la 
occasione per afTermarc nuo
vamente che vt e l'esigenza di 

non e so lo giustificata daUnlnttunzinnc dt una p'<!i(ic</j 
aumento della produzione e\~alarialc mtcgrativa o hvel-\ 
dalla insuflicrnzn dei salar'^lo aziendale .. Risogna c/t-j 
.tttunli. ma anche da alcnne\rhiararc apcrlamcnte rl.c $e 

\non aumentann i salari non 
puo aumentare la voduzio-
ne... E' falsa In obiezionc del-
fa Confinduslria c h e !«» ~on-
trattazione aziendale taer.o-
merebbe auella nazionale... 
La Commissione parlamenta-
rc d'inchiesta ha fnrnito ur.a 
documenlazione incontesta-
hile sullo stato deplorevole 
delle relazioni sociali sui 
luophi di lavoro... Lo « tqan-
ciamento »» delle iziende dt 
Stato dere farortrc nnn 

procedere alia soluzior.e di japer tura nuova alle rcl"S\om 
quelli che investono aspetti piulcon(rfl((un(i a livello di im-
senerah dell'efflcienza della j pre^a... dare nuovo ronte-
pubblica ammimstrazione. c o - j n u t o 0 j?e relazioni di In po
me i-amphamer.to degli orga- r o fnr n^aolrere a tutte 
nici: lavanzamer.to a ruo\>iqueste j n r f u 5 f r f e una fuvzio-

ne di guida per tutta lo vita a p e n o per tutte le carriere; 1 
defir.izior.e. con cnteri unifi 
cati, delle qualiSche. in modo 
da detf-rminsro quali sor.o i 
- cr?.di furzionali - . 

Lc Seeretene hanno deciso 
di chiedere un urgente collo
quio al Mir.isiro deila Riforma. 
sen. Zotta. per discuterc sui 
cnteri di attuazione del Con
siglio Superiore della Pubbli
ca Ammimstrazione, la cui co-
stituzior.e fu proposta dalla 
CGIL e che puo rappre.-enUr" 
un fatto po?:tivo per il bu^n 
funzionsmonto della ammim
strazione pubblica Esse mispi-
ctr.o. per il pieno successo del-
1'azior.e in corso. che si deter-
mini la piii ampia ed oporante 
umta fra le organizzazioni sin
dacali e fra tutto il personale 
statale. 

industriale > 
A questo punto era lecito 

altendersi dal segretnrio del-
'a CISL un aileqg'mmento 
responsabile nei confronti 
della l inen s e m p r e piii u n t -
tcrta seguita dalla CGIL 
senza di che non e lensabile 
I'attuazione delle rivendica-
zioni sostenute da Pastore. 

Egli invece. cvtdentcmen-
le prigioniero di uno s:hema 
ideologico antiomuni<-i che 
trova la sua origine r.or, nel-
'r esigenze del sindici>o ma 
nella natura del qruppo di-
rigente d.c. di cui Pastore 
fa parte, ha di nuovo dato 
fiato ad una polemica stan-

Grovi d ichiaraziom 
del ministro Erhard 
Confermata la massiccia penetrazione del 
capitale tedesco nel Mezzogiorno d'ltalia I/on. Gialio (Paatore 

R i s p o n d e n d o a u n q u e s t i o -
nario inv ia tog l i d a l l ' A N S A 
sui p r o b l e m i d e l l a c o l l a b o -
razione e c o n o m i c a i t a l o - t e -
desca , sopra t tu t to per q u a n 
to n g u a r d a lo s v i l u p p o de l 
Mezzog iorno d ' l ta l ia , il v i c e 
c a n c e l l i e r e e m i n i s t r o de l la 
Kconomia d e l l a G e r m a n i a di 
B o n n , E d w i n Erhard , ha d i -
ch iarato tra l 'a l tro: 

« II g o v e r n o f e d e r a l e ger -
m a n i c o of fre a l l ' in iz iat iva 
de l l e i m p r e s e t e d e s c h e ogni 
poss ib i le a p p o g g i o a f f inche 
possano d a r e la loro c o l l a b o -
razione a l i o s v i l u p p o e c o n o -
m i c o d e l M e z z o g i o r n o i t a 
l iano. Ksso ha ino l t re p r e -
so p r o w e d i m e n t i f inanziari 
s t r a o r d m a n e. tra Valtro, ha 
m e s s o a d i s p o s i z i o n e 50 m i -
honi di m a r c h i per il f i n a n -
z i a m e n t o di beni d ' impianto 
e s t r u m e n t a h . des t ina t i a i m -
portanti proget t i e c o n o m i c ! 
in Ital ia. 

« P o s s o cos ta tare con s o d -
d i s faz ione — h a aggit tnto 

Erhard — c h e proprio 
ques t i t i l t imi mes i si reg i -
stra u n a m a e g i o r e par tec ipa 
z ione e eo l l aboraz ione di i m 
prese t edesche a important i 
progett i di s v i l u p p o e c o n o -
m i c o in Ital ia. S o n o 

idimostrata 
in .del la CISL. 

dal seqretario 

Pastore ha anche aQermato 
che la CGIL avrebbe per-

duto quest'anno la Vtaggio-
re.nza dei voti nelle '"./. La 

\dtchiarazione e senz'altTO 
s l c u r o i f n l s a e del resto Voratore non 

c h e , a t t raverso Ia progress iva , „ r , rf_ 
reaziune de l la c o m u n i t a e c o - .. , . ' _ 

I ti itimo semestre «i atststa 
nd un conttnuo ilLirgam-mto 
dcWinfluenza dellj CGIL. 
t La co'.pa e del fi'Jo — ha 
d c l t o Pastore — ; h e -; Jaro-

n o m i c a europea , sara poss i - i 
b i le accrescere q u e s t a int ima! 
o n n e s s i o n e de l i ' ecouomia t e - | 

de sca e i ta l iana. Vorrei a n - : 
c h e a u s p i c a r t c h e la c o l l a b o - , 
raz ione i t a l o - t e d e s c a . Ia q u a - l r , : f 0 r * si s^nno lascwnio u n 
l e a t t u a l m e n t e ha l u o g o i n i P 0 ^ accecare dalla nuova 
part ico lare n e l s e t t o r e de l la \p°Ht iea della CGIL ed e an-
ricerca e d e l l o s f r u t l a m e n t o \ c h e co'.pa della UIL che 
d e l l e fonti di e n e r g i a . possa \r:f iutando di lesciarsi inqo-
a n c h e e s tenders i -.n crescentej :>" >• dalla CISL. impedisee 
misura a tutti i s e t t o n de l la | fn formazione di due schie-
i n d u s t n a e d e l l ' a g n c o l t u r a >\rarncnti sindacali chiararr.en-

La d a n i a r a z i o n e conferma.'f , , con(rappo>ti ». 
c o m e si v e d e . c h e e in a l to ! 
u n a m a s s i c c i a penetrazionei" 
di cap i ta l e t edesco ne l Mez- b l G O K T I 
zog iorno d ' l ta l ia , con parti
co lare r iguardo al s e t tore pe-
tro l i fero e rr.inerario. 
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