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CON UNA LETTERA DI CAPRARA A RUBINACCI

Un passo

del P.CI.

dopo I'inchiesta nell’aziende

Si chiede che il materiale raccolto dalla Commissione

sia utilizzato per accelerare

i lavori della Commissione

Lavoro della Camera dei Deputati - Analoga lettera

inviata a Leone da Pessi, Laura Diaz e Maglietta

Il compagno Massimo Caprara ha inviato all'on

Leopnlda

Rubinucci, presidente della Commissione parlamentare d'inchiesta
sutte condizioni di vita dei lavacatori nelle aziende In seguente

letvera:

« L’avvenutn presentazione ai Presidenti del Senato e della
Camern delle relazioni sulla primy serie di problemi asaminai
dolls nostra Commissione di inchierta. cren la possibilid dl una
sollecitg discussione delle proposte e dei disegnt di legre s
temi analoghi. da tempo allordine del giorne della competente

Commissiong permanente della
mente alle proposta di legge sul-
la regolamentazione dei contratiy
di lavoro a termine, sulla disei
plina delPappalto di lavoro ed
infine sul riconoscimento e sulle
funzionj delle C. 1.

Al fine di rendere possibile
una proficun discussione parla
mentare degli argomenti -opra
indicati ed allo siopo anche do
fornire proposte accettahili dalle
varie parti, Le propongs i
chiedere all'on  Presidente dello
Camera di voler trasmettere. pri-
ma della stampa uny ania del
materinle raccolto e delle con-
clusioni elaborate dalta Commis.
sione (Ji inchiesty sulle que<tiom
dei coutratti a termine, deglt ap-
palti ¢ subappalty e delle Com-
missioni interne all'on  DPresi.
dente della X1 Commissione (La-
voro), segnalandogli l'eppoan.
nita che di tali temi si discuta
sulla base della documentazione
raccolta, L’esume delle proposte
di legge verrebbe notevolmente
facilitato con 'apporto dej risul
tati della originale indagioe da
noj condotty in centima i fab
briche e con Pinterrogatorip di
migliaia di operai Le conclusio.
ni raggiunte sono, in banonas pat-
te, il risultato di dibattti appro-
fonditi e potranno pertamo for-
nire una piattaforma anitaria di
convergenza fra le posizioni dei
vari Gruppi. In una parola, la
conoscenza dei materiali  dei so
praluoghi e delle conclu-ioni
tenderd possibile Papprovazione
di leggi specifiche s couiratn
a termine  sagli appalti,  sulle
Comnuecioni interne proma dells
seadenza dellattuale lezistaturs
com’é non solo po:sibili ma ne
ceszario Il lavorg condotto dalls
Commis<ione di inchissta in 1ann
mesi deve cioé servire gid
questa legislatura, e prima delle
elezioni le proposte da noi avan.
zate. opportunamente  diccusce
possono venir dramatate in leggi
dello Stato, per reprimere abusi
ed illezalita padronali, per tute-
lare ed e:tendere il libero ceer.
cizio dei diritti costituzionali dei
lavoratori. Non & possibile ot
tendere o rinviore: e non Ve
dubbio che la nostra “omimis.
sione compira interamente il suo
mandito nen <olo presentando
le conrclusioni come & stat~ fitto
ma anche tollecitando la pro-
mulgazione di apposite leggi.

Considerande che in ogni oc-
ca~ione i lavoratori jinteressati
hanno sollecitato il nostro inter-
vento allo scopo di ottenere dal
Parlamento laccoglimento  ur-
gente dei loro suggerimenti in
ordine ai problemi indicati, ri-
tengo che Piniziativa da me ri-
chiesta possa soddisfare, com’¢
doveroco, le esizenze che ei sono
state  calorezamente rappresen-
tate.

A nome anche dei colleghi di
parte comunista, La prego, Si-
gnor Presidente, di  e:aminare
quanto sopra, convocando se ne-
cessario un’apposita riunione ple.
naria della Commis-ione allo sco-
po di adottare le opportune de-
terminazioni ».

Contemporancamente j compa-
gni Secondo Pessi. laura Diaz
e Clemente Maglietta hanng chie-
sto all'on Leovne. presidente det
la Camera di intervenire — so-
prattutto dopo la pubblicazionr
dei dorumenti delly Commissione
parlamemtare d'inchiesta sulle
condizieni dei Javoraton  nelle
fabbriche — perche 12 Commis.
sione Lavoro dells Camera e
quella della Giunstizia pongano
all’ordine del giormo di martedi
14 p.v., le proposte di legge ce-
lative alla regolamentazione de-
gli appalti e dei comratli a ter-
mine.

La richie:ta tende a cibadire
I'esigenza che la Camera. prima
della sua chinsura. concioda
TFesame delle proposte sadiictte
e suggeritce la opportunita della
costituzione di un Comitale ri-
stretto delle due Cemmissinni
con Fimpegno di coneladere d
lavori entro un ragionevole, ma
breve periodo di tempo.

Le conclusioni

del Consiglio

del Sindacato
della Scuola media

il Com:tato centrale del s:n-
dzcato nazionale deila tcuola
med:a. st & nunmito ieri sera
dopo che. in mattinata. il Con-
s:£l:0 nazionale. aveva termi-
nato i propri laver: nel corso
de: qual; aveva deciso di porre
allo stud:o le questioni rela-
tive all'assistenza, &lla previ-
denza. e all’assegnazione di
ab.tazioni al personale della
scuola sulla base del pano
INA-Casa.

Per pr.ma cosa il CC. del
SNSM hiz definito glr obiettiv:
dell'attiv.td  sindacale per i
pross:mo semestire relat:vo alle
singole catecor.e del persona.e
d:rettivo docenie e non inse-
gnante. della scuola seconda-
ria. Tenuto conto della s:tua-
zione parlamentare 1l Comi-
tato centrale ha rivolto la sua
attenzione a quelle rivend:ca-
zioni realizzab:li sul piano am-
ministrativo e a quelle g:a
all'esame del Parlamento. delle
quzl: si prevede ia defin:zione
entro la prossima legislatura

I1 C.C. ha del:berato di porre
allo stud:o : provvediment: che
dovranno formare ogzetlto d:
rich:este s:ndacali da presen-
tarsi al foverno e a] Parla-
mento alliniziod ella prossima
legislatura. II Comitato cen-

Camera Mj riferisco particalar

trale, nel prepdere poi in esa-
me l'azione da svolgersi per

PROCLAMATO CONCORDEMENTE DAi.LA C.G.LL, DALLA CIS.L. E DALLA U.i.L.

leri ferme per lo sciopero
le cartiere di tutta I'ltalia

Tra I'88 e il 100 per cento dei lavoratori si sono astenati dal lavoro - Rivendicato il 15% d'aumento

1l secondo sclopero na.
zionale del dipendenti del-
I'industria ocartaria & plona.
mente riuscito con una parte.
cipazione cho va dail’88 ai
100 per conto.

{ tavoratorl hanno cosl ri-
sposto alla Irrisoria offerta
del! 5 per cento d'aumento
delle retribuzion) avanzate
dagll industriall nel corso
delle trattative per I} rinno-
vo del nuovo contratto ed
hanno confermato le loro glu-
ste rivendicazionl,

Come & noto | cartal chle.
dono un aumento del 15 per
cento delle retribuzioni, i}
prolungamento delle ferie,

IL' PUNTO

gl scatti di anzlanitd ed un
nuovo Inquadramento.

Gli operal delle grandi
cartiere della provincia di
Milano e Toring hanno sclo-
perato al 100 per cento.

Lo sclopero & stato tota-
le anche nel Bergamasco ¢
a Toscolano (Como) ed alla
cartiera « Verona » dl Lon-
garone (Belluno).

Nel ocomplesso Miltanl d!
Fabriano la partecipazione
degil operal & stata del 95
per cento.

Alla Balmond! di 8. Elia
Flumerapido (Cassino) nes-

sun operalo sl & recato In
fabbrica.

Nella zona di Isola del
Liri lo sclopero & stato to-

tale: 100 per cento alte Car.
tiere mernidionall, alla Bai-
mond, alla Viscogliosi; alla
Bottaro e alla Mancini, An-
che alla “isocchl Arata dil
Atina lo sclopero & stato to-
tale.

A Foggla I'88 per cento
degll operal del Poligrafico
dello Stato ha partecipato al.
to sclopero.

caratteristiche proprie della
industria della carta,

In essa tufatti {8 numero
degli operai specializzati é
estguo ed ¢ percio nacessario
che ai manovali vengano as-
sicuratt degli aumenti colle-
aaty con Uanzranitd di ser-
vizio che in alcuni cast su-
pera @ 20 anni. L'introduzio-
ne dr nuove macehine ha poi
costretto una parte dei la-
voratori ad uno sforzo fislco
noterolissimo.

Alla Sibilla di Pontelu-
cano, ad esempio, Uintrodu-
ztone delle nuovre macchine

ottenere, che alla Camera ven-
gano accolty gl emendament:
propostt dat sindacati ha dato
mandato alla seareteria di ri-
cercare, con le sepreterie degli
altri sinduacat) della scuola se-
condaria. 1 punti convergent:
delle varie richieste e sulla
base di quest: esaminare In
possibvhith d: una ntesa e di
una azione comune. svolgendo
tutta l'attivith necessaria per
realizzare tale lntesa sul plano

LO SCIOPERO DEI CARTAI NELLA

ZONA DI TIVOLI

(Dal nostro inviato speciale)

TIVOLL, 9 — 11 93 per cen-
to dei dipendentt dalle car-
tiere della zona di Trooli ha
purtecipato allo sciopero na-
zionale.

La cronaca (i questo suc-

pratico

cesso & presto fatta Solo alla

carttera di Paolo Marziale
a Pontelucano una parte der
tavoratori ¢ entrata, tutte le
altre fabhriche seno restate
deserte: 100 per cento di ade-
stone allo sciopero.

Quello che & aveenuto alla
cartiera di Marziano non é

PERSISTONO LE

POSIZIONI

NEGATIVE DEGL] INDUSTRIALIL

I lavoratori saranno consultati
sulle trattative per i siderurgici

Le aziende di Stato non si discostano dalla Confindustria
Gli incontri riprenderanno il 23 - Le proposte dei sindacati

Sono proseguite neir giornt
8 e 9 corrente, le trattative
per la riduzione dell'orariv
di lsvoro nel settore siderur-
gico.

1 punto discussi sono stat:
quelly relativi alla entita del-
in riduz:one dell’orario, al
campo di apphicazione. alla
lecurtenza ed al trattamen
1o per gh tmpiegati ed egui-
parati

I rappresentanti dell'indu-
stria siderurgica di Stato
hanno mantenuto una pusi-
zione sostanzialmente nega-
tiva non discostandosi ap-
prezzabilmente daile propo-
ste gia avanzate nella prece-
Jente sessione delle tratta-
tive.

Per quanto concerne l'en-
tita della riduzione dell’ora-
rio sono passati da un'ora e
mezza (equivalente a nove
giornate) a undici giornate
pari ad un'ora e 40 settima-
nali, mentre sono rimasti in-
transigenti sulle loro prece-
denti posizioni per quanto
nguarda il campo di applh-

cazione, insistendo nella
esclusione dalla riduzione
dell’'orario di lavoro una

parte sostanziale dei lavora-
tori degli stabilimenti side-
rurgici e da qualsiasi bene-
ficio i lavoratori degli stabi-
liment: senza lavorazione a
caldo, facenti parte dei com-
plessi siderurgici.

Per quanto riguarda la de-
correnza i rappresentanti
dell’industria siderurgica
privata ed i rappresentant:
Jell'industria siderurgica di
»tato hanno persistito nel
nepare per il 1938 ogni ridu-
zione dellorario di lavoro.
proponendo un corrispettivo
himitato a2 due terzi dell’im-
porto delle ore di riduzione
che saranno concordate.

Per gli impiegati ed equi-
parati. i rappresentanti del-
fa industria siderurgica pri-
vata ed i rappresentanti del-
I"industria siderurgica d:
Stato hanno accettato soltan-
to il pagamento del cento
per cento delle ore da 44 a
48 calcolato sui minimi ta-
bellari anziché sulle paghe
Ji fatto. escludendo ogni ri-
Juzione proporzionale del-
I'orario.

Le tre organizzizioni de:
favoratori hanno nnanzitut-
10 posto in rilievo la mode-
:ta incidenza delle richieste
avanzate dai lavoratori, che
m ogni ¢aso non superereb-
bero il sei per cento del
monte salario (mentre di
fatto questa incidenza & gas-
zai minore per effetto del
eostante aumento del rendi-

mento del lavoro), rilevando
in pari tempo l'enorme in-
cremento della produzione e
dei profitti gid realizzati dal-
I'industria siderurgica negh
ultimi anni,

Le orpanizzazioni del lavo-
ratori hanno successivamen-
te avanzalto le seguenty pro-
poste-

1} enuta detlla riduzione
vre 245 settimanali: pari #
16 gvrnate annue;

2) campo v applicazione
riduzione dell'orario di lavo-
ro per tutti i lavoratori degh
stabilimenti siderurgici e
corresponsione di una som-
ma da concordarsi ai lavo-
ratori delle fabbriche senza
lavorazione a caldo dei com-
plessi siderurgici;

3) impiegati ed equipa-
rati: computo della quota
oraria dalle aore 44 alle 48

~ulla paga dr [atto;

4) decorrenza: riduzione
dell'vrario di lavero per tut-
ti i lavoraton: degli stabih-
menti siderurgici a partire
Jal 1' gennaio 1950. Paga.
mento a dettt lavoratort, pet
il 19538, di una somma corri-
spondente alle ore dv ridu-
cione di lavoro

Su gueste pusiziony te par-
ti &i sono lasciate. Le tratta-
ttve riprenderanno 1l grorno
23 cortente alle ore 17T Le
tre organizzazioni der lavo-
ratori consulteranno ne:
prossimi giorni | lavorator:
siderurgici sull’'atteggiamen-
to da tenere, rispetto alle po-
sizioni negative su cui persi-
stono, soprattutte per quanto
concerne il campo di appli-
cazione, sia la Confindustria
che le aziende a partecipa-
zione statale.

.

L’ “Amiata,, mantiene
i 19 licenziamenti

GROSSETO, 8 — Questa mat-
tina ha avuto luogo nell'Uffi-
cio provinciale del lavoro di
Grosseto, 'annunciato incontro
per la questione dei licenzia-
menti alla miniera di mercu
rio di Cortevecchie Erano pre-
senti | rappresentanti delle Cea
mere del Javoro di Siena e
Grosseto, del:a UIL nonché una
delegazione der minatori licen
ziati, {1 direttore della Socletd
Monte Amiata e i} direttore
dell'Ufficio del lavuro Quanto
mal ingiustificaia e incompren
sibile !'assenza della CISL.

La Societa Monte Amiata hae
sostenuto una posizione intran
sigente e piena di contraddizio-
ni. La sua posizione in sostan-
za pud essere cosl riassunta
i licenziamenti sonop staty ope-
rati e vengono mantenutj per
una contrazione dej prezzi de!
mercurio sul merceto e per il
fatto che 'a tassa di fabbrica
zione sul minerale avrebbe una
eccessiva incidenza sui prezz:
di costo. E' questa infine la di
chrarazione a verbale de: rap
presentanti della CGIL e dells
UIL: « Le razioni tecniche, eco
nomiche e commerciali esposte
dalla Societd. le quali dovreb
bero giustittcere il provved:
mento di licenzlamento di 19
unitd lavorative a Cortevec-
chia e la messa in manutenzio
ne della stessa miniere. non-
ché {1 propositi di restringi
mento dell'attivitd produttive
non soro accolti daj lavorato
ri. non folo perché non trova
no piena rispondenza con la
realtd obrettiva ma perché ba
sate sostanzialmente su concet
ti privatiztici in netto contrasto
con le funz:on{ dell'azienda d:

S*ato quale & 13 Sncietd Monte

Amiate e con le esigenze so-
ciali della montagna amiatins
e della collettivitd nazionale
1 sindacatl insistono sulla pro
posta di sospendere Il provve-
dimento di licenziamento o
quanto meno di trasformare il
licenziamento in sospensione e
che st affronti in sede ministe-
riale competente un serio esa-
me complessivo della situazio
ne con la partecipazione de:
rappresentanti dei lavoratori
onde giungere possibilmente a
valutazionl comuni e risolvere
tutti quej problemi che si pon
Zono nel complesso minerario
sotto 1 wvarl aspetti-.

| salari nei cantieri
per i disoccupati

Con recente provvedimen-
to ministeriale. {1 trattamento
cconomico dei lavoratori dei
cantiert per i disoccupati. a
tdecorrere dal 1 gennalo 1958
e stato magelorato di . 100
ginrpnaliere mentre quello del
personale dirigente & stato
maggiorato & L 200,

Inoltre & stata disposta la
issunzione a carico del -~ Fondo
per l'addestramento professio-
nale dej lavoratori - dell’oner-
per la prosecuzione volontaria
deli’assicurazione inval:dita
vecchiaia e superstiti dei [a-
voratori avviati si cant:ieri a-
venti i requisitj per tale pro-
secuz:onc. Per i lgvoratnr <for
niti d: tali requisiti. & s'ata di-
sposta sempre con lassun
zione dell'onere relativo a ce-
rico del fondo I'iscrizione
dell’assicurazione facoltative
prr I'inval:ditd e la vecchia‘a

casuale ma & invece Uamaro
frutto della polttica d'inti
midazione e di corruzione
condotta dal padrone < datl.
la costitustane di questa tab
brica. una delle i moderne
della zona

In questa azienda infarn
il premro di produzrone fis
cato in 3515 lire mensily per
8 500 quintali i carta pro
dotta non rrene aumentatn
se la produztone aumenta
mentre veene del tutto abo-
lito se la produzione dimi
nuisce Nei larort della car-
titera vengono impieqgati dei
lavoratori con contratto a
termine che i Marzwali as-
sume come edily attraverso
la sua impresa; infine alcuni
premi speciali rengono daty
a libito del padrone ad al
cum lavoratori pin qualifi
cati, conduttori di maeching
¢ cthindrai

Non contento (i queste sue
iniziative Marziali ¢ rinscitn
in occasione di guresto seio-
pero ad oltenere Uappoggio
di alcuni repuarti v pnlizia
i qualt con i sohiti caroselh
hanno impedito ai dirtgenty
sindacali di avricinure gh
operai che seenderano dagl
autobus ¢ che hanno scortat:
stno alla fabbrica.

Un'altra gramssuna iz
tiva, gquella v una parziale
serrata. suaggertta dalln stes-
so Marziali nella sun qualia
di presidente degly industria-
li cartai di Tivoli, é stata
minacciata in alcune fabbri-
che. In una di esse. la Gra-
ziosi, alla C.I1. ¢ stato pro-
posto di recuperare le ore
perdute con lo sciopero la-
vorando domenica prossima
pena, in caso contrario, lu
serrata della fabbrica doma-
ni e dopodomani.

Gli operai sono infatti con-
vinti della assoluta legitti-
mitd delle loro richieste.

In questo dopoguerra in-
fatti le fabbriche di carta
di Tivolj hanno aumentato
la produzione e quindi i pro-
fitti. Nelle cartiere Amicuc-
ci Giuseppe, Socarma, Gra-
ziosi, Tiburtine di Tivoli ¢
Sibilla la produzione qior-
naliera ¢ aumentata di 60
quintali al giorno.

A questo accrescimento
della produzione nelle fab-
briche gin esistenti prima
della querra, alcune delle
quali come UdAmicucci Giu-
seppe. la Graziosi e Carlucci
e la De Santis in gran parte
rinnovate, si aggiunge la
produzinne delle nuocve fab-
brice: la Marziale di Ponte-
lucano con una produzione
giornaliera di 600 quintali e
sempre a Pontelucano la Si-
billa con 400 quintali e le
Tiburtine con 350. Comples-
sivamente la produzione a
Tivoli da 1650 quintali nel
1950 é passatn attualmente
a 3060 quintali.

A questo rilevantissimo ac-
crescimento della produzione
e dei profitty 1n nessun modo
ha corricpocta 'aumento dei
salari chie sono tra i pin bassi
percepiti oqgi in Italia 1.°80
per cento dealt operai di Ti-
voli appuartiene alla  terza
cateqanria e percepisce men-
silmente 36 560 lire alle qua-
li. ma non per tutti e non in
tutte le fabhriche. si aggiun-
agnno 3000 hre circa di pre-
mio di produzione.

La rivendicazinne di un
aumentn delle retribuzion
nnn é saln giustificata dallo
aumento della produzione «»
dalla insuflicenza dei salar

attunli. ma anche da alcune

Chiesto dalla C.G.LL un colloquio
sul Consiglio della Pubblica Amministrazione

al governo

Una riunione della Segreteria della C.G.I.L. e di quella della Federstatali ha ribadito I'esigenza
i risolvere prima della scadenza della legislatura le questioni fondamentali dei pubblici impiegati

I.a Segreteria della CGIL e
{a Segretena della Fecderazione
Nazionale Statali si sono riuni-
te 1eri per esaminare le riven-
dicazioni degh siatali e i pro-
blemu concernent: la istituzione
del Corsighio Superiore della
Pubblica Amministirazione.

Ner mes) scorsy ia CGIL e 1a
Feder<tatalt sono intervenuie
npetutamente per sollecitare la
soluzione di questi problem:
Infatti. malgrado 1 risultati cus
s1 & pervenuti con i provved:-
ment delegati, importanti que-
stioni della Pubblica ammim-
strazione sono insoluti e, con
essi, alcune fondamentalj riven-
dicazioni del personale.

Tale situazione ha indotto i
parizmentan della CGIL a pre-
sentare al Fariamento alcnre
proposte di legge per rimedia-
re alla insufficienza dei prov-
vedimenti delegat.

Numerose agitazioni si sono
sviluppate 0 30n0 in €orso, per

lo stesso motivo. tra i inanzia-
ri. i Tottisti, il personale delle

Universita, det Monopoli, del-

I'ANAS. dei ruoli aggiunti. del-
la carniera esecutiva e delle al-
tre carriere della amministra-
ziorie statale. nonche tra il per.
sonale salar:ato Oltre alle es!-
genze dr carattere giundico e
normativo., tali agitazioni sot-
tolineano l'esizenza di provve-
dere ad un sostanziale zdegua-
mento delle insufficienti retri-
buziont che. per gran parte
del personale. sono al disotto
delle 40 000 lire mensili D re.
cente la Federazione Statali.
ha sollecitato alla Presidenza
della Camera l'esame delle pro-
poste pii urgenti presentate dax
arlcmentari dei vari gruppi
‘esame di queste proposte é
praticamente bloceato dall at-
teggiamento assunto dal Go-
verno. Segreterie della
CGIL e Federstatali hanno sta-
bilito di compiere un passo
presso i} Governo per solleci-
tare la definizione. prima del
termine dell"attuale Legislatu-
ra, dei seguenti problemi. su

alcuni dei quali le varie orga-

nizzazionl sindacali hanno gia
manifesiato una corncordanza
posizione-

nt :vo stato giuridico del per-
sonale operaio. con la elimina-
zione de} conatratto a termine;
sistemazione del personaie der
reh zggiunlt e ruoht aperl:
per le prime tre qualifiche de:
runhl organici: vaiutazione del
periodn & servizio non di run-
lo ai fini degli scatti: estensin-
ne a tuite le categone esecutive
della qualifica di archivista
principale (ex grado VIiI): au-
mento degli aszegni familian:
soluziore di tutte le questioni
che sono ozgetto di trattenute
sindacali o sono in avanzata fa-
se di elaborazione, come la pro-
foza deila lezge sullo sfolla-
mento  volontario, inquadra-
mento {n base 3zl titolo di stu-
dio. ecc

La Segreteria della CGIL ¢
della Federstatali, mentre sol-
lecitano la soluzione d. tali pro-
blemi piu immediati. colgono la
occasione per affertnare nuo-
vamente che vl & l'esigenza di

procedere alla soluzione i
quelli che investono aspetti piu
zeneralt  dell'efficienza della
pubblica ammunistrazione, co-
me l'ampliamernto degli orga-
nici; l'avanzamento a r1uclo
aperio per tutte le carriere; la
definizzone. con crniteri unifi
cati. delle qualifiche, 1n moda
da determinare quali sono
- grady furzionali=-.

l.e Segretene hanno deciso
di chiedere un urgente colln-
quio al Ministro deila Riforma,
sen. Zotta. per discutere sui
cniteri di attuazione del Con-
sighio Superiore della Pubbli.
ca Amministrazione, la cui co-
sthituzione fu proposia dzlia
CGIL e che pud rappresentars
un fatto positivo per il buon
funzionamento della ammine.-
strazione pubblica FEsse auspi-
czro. per 1l preno syccesso del-
I’azior.e 1n corso. che si deter-
mini la piu ampia ed operante
unitad fra le organizzazioni sin-
dacali e fra tutto il personaie

statale.

.

che producono 450 quintalj
di carta trece dei 120 pro-
dottr dalle vecehie macchine
costringe gli addetti alle mo-
lasse dove riene impastata
la paglia (il cui numero 8
restato inrariato) ad infor-
cinare un quantitativo di pa-
alia guattea rolte pin dy pri-
ma  cloe 480 quintalt Per
teesto 1 lacorgtorr chidedono
wna modtficazione dellingua-
dramento che tenga conto di

questo situnsione
Sono questy qli argomenti
che gl operay hanno disens-
0 stamang nella Toro qssem-
hea ¢ da es<i hannuo tratto
la conetnzione della neeessitd
di continuare la lotta per
attenere la soddisfazione del-

le loro richieste
G DFALESSANDRO

Incontro Delle Fave
Federbraccianti

[ compagnt Catelft  Fernn-
riello e N onam, della Seare-
teria della Federbracerantt
hannoe avato nel pomerteio di
erl un incontro con 'on Del-
le Fave per esamunare dalla fu-
co della stituazione determini-
tast nelle campagne le riven-
leaztont  dbY provvidenza  dl
mponibite dt coltocamento da
tempo avinzate dalla categoria

Dopo  amma  discussione il
wttoseptetario al Lavoro ha
wsnnto Nimpegr o di compiere

passt necessary per o arrivare
winche se 2raduadmente alla so-
'uzione delle questiom prospet-
tate dat tndacatt der tavorato-
T oagricolf

E sperabile che a differenza
di quanto & avvenuto nel passa-
to. s1 abbiano, da parte del go-
verno iniziative atte a dare
conereta soddisfazione alle ri-
chieste dei tavoratori agricoll.

Le questioni che sono state
ngpetto di esame In sede mini.
steriale saranno. comunque, ap-
profondite nel corso della riu-
nione del Comitato esecutivo
della Federbraccianti che &
stato convocato per oggl

Le trattative sindacali in corso

Ty

La Segreteria della
CGIL @ intervenuta pres-
so il Ministro degli Affari
Fsteri e quello del Lavoro
per far presente la neces-
sith di alcune modifiche
da apportare alla Conven-
zione sulle assicurazioni
suciali del 1948 sottoscrit-
ta dai governi {taliano e
belga e soggetta nd un
riesame che ha luogo in
questi giorni a Bruxelles.

In modo particolare [a
CGIL ha richiesto che
nelln Convenzione siano
inseriti i seguenti punti:

1) estensione dell’as-
sistenza malattin ai fa-
mihiari residenti in Italia
dei nostri lavoratori emi-
grati in Belgio;

2) ammissione dei no-
stri lavoratori al beneficio
deeli assegni speciall o
maegioratt, Quando i no-
stri emigrati sono amma-
lati, a partire dal 1681 gior-
no di malattia 1 loro figh,

Nei giorni 7 e 8 gennato
sono mzate a Roma le
trattnuive per il rinnovo
der contratti dei seltord
chimico, farmaceutico,
dele fibre artificiali e sin-
tetiche e del cellofan. Pri-
ma 1 dare mizio alle trat-
tative i rinnovo, la de-
lepazione depgli industniah
ha peraltio tenuto a di-
chiarale che «i contratti
stipulandi dovranno con-
rinvare a regolare compiu-
tamente per tutto il pe-
r:ndo della loro validita
rapporti di lavoro tra le
aziende ed 1 loro dipen-
denti » ed ha riconferma-
to la tlemttiomita, secon-
do gh mdustriali « v ogni
pretesa tendente ad otte-
nere in sede  azendale
modifiche o innovazioni
ai contratti nazionali ». La
FILC, dal canto suo — e

La Sepreterta del Sin-
dacato nacanale delle ta-
bacchime ha preso an esa-
me, unitamente alla Se-
greteria della CGIL. 1a
situazione che si ¢ creata,
con la rottura delle tratta-
1ive per il nmmnovo del con-
{tratto nazionale, situazio-
ne resa acuta dalle incon-
cludenti trattative che si
prolungano ormai da oltre
un anno.

La Segreteria della
CGIL concorda cnn la Se-
greteria del Sindacato sul

Il 16 scio

Tre richieste della CGIL per gli emigranti

se risledono In [talia. non
soltanto non godono degh
assegni  maggiorati, ma
vengono a perdere anche
gli assegni normali. Il nu-
mero dei lavoratori dan-
neggiati & di una certa en-
tita, anche a causa della
incidenza notevole di ma-
lattie derivanti dalle par-
ticolari condizionj di di-
sagio nelle guali si svol-
ve il lavoro in miniera
[noltre, in caso di morte
del lavoratore per infor.
tunio gli orfant hanno di-
ritto fino al 18. anno i
eta agli assepni speciali o
maggiorati  purche¢  resi-
denti in Belgio. Tale be-
neficio non & riconosciu-
to agli orfani residenti in
Italia o viene n cessare
quando esst rimpatriano;

J) ricoposcimento al
minagtori emipiaty italiani,
al fini della pensione di
invalidita del regime spe-
cinle per i minatori belgi,

di tutti | periodi lavorativi

Le pregiudiziali degli industriali chimici

analogamente le altre due
organizzazioni di catego-
rna — ha ribadito la sna
nota posizione secondoe la
quale «¢1 contrattu collet-
tiva nazionah ~ la conaim-
portanza e vahdita ¢ fuo-
ri discussione — rappre-
.entane uno strumento per
garantire condiziony mi-
nune le pia alte possibih
per tutti i lavoratori della
categoria, mentre la con-
trattazione a livello azien-
dale ¢ rivolta ad ottenere
miglioramenti integrativi.
in relazione atle dafferenty
sttuaztom  azzendal,, e a
far diventare oggetto
contrattaztone aspetty del
rapporto di lavoro che non
sono repolati o che diffi-
cilmente  possono  essere
repolabili  dai  contratti
collettivi nazionali s,
Fntrando nel merito del

gindizio  completamente
negativo, da essa dito,
sutle rrvicone ed offensi-
ve offerte dei concessio-
nari spectall che si agun-
rano sulle 20 lire giorna-
liere in una situazione sn-
lariale gia estremamente
depressa, quale pud essere
considerata la media
600 lire al giorno di sa-
lario.

La Segreteria confede-
rale ha approvato 'azione
sindacale che il Sindacato
nazionale tabacchine ha

pero nazionale delle tabacchine

compiuti nelle miniere
ttaliane.
La Secgretera della

CGIL ha ribadito inoltre
la richiesta che in occa-
sione di qualsiasi tratta-
tiva per convenzioni., ac-
cordi di emigrazione, ecc.
tutte le organizzazioni
sindacali {taliane siano
messe in condizione di po-
ter rappresentare in modo
officace gli interess) dei
lavoratori emigranti.

In corso
i colloqui
per I'OSR

Le trattative per la so-
tuzione della  vertenza
ariginata dai 150 licenzia-
menti  allORS-FIAT di
Totino sono proseguite
nella ¢iornata di ieri pres-
so 1] ministero del Lavoro
e s1 conclnderanno proba-
bilmente questa mattina.

der contratti in
la delegazione
industriali si & ri-
tiutata i far conoscere
la suwa posizione com-
plessiva net confrontt del-
le richieste di miglio-
ramentt salariali e nor-
mativi avanzate dal sin-
dacati dei lavoratori, ma
ha dichiarato che la sua
posizione potrd essere ac-
quisita dar lavoratori at-
traverso l'esame di ogni ,
singola richiesta di modi-
fica presentata, sia dai la-
voratort che dagli indu-
stralt Dopo che i rappre-
sentantt  dei  lavoratord
hanno nuovamente sotto-
hineato V'esigenza che le
trattative abbiano un cor-
so sollecito, si & iniziato
detto esame che & stato ef-
ret'lualo per i primi arti-
COll.

rinnovo
ogpetto,
deeht

predisposto per il prossi-
mo avvenire con la pracla-
mazione di uno sciopero
nazionale di 24 ore da ef-
fettuarsi giovedi 16 e con
Ila convocazione di attivi
recionali e di assemblee
di laveratrici nelle varie
sone, al fine di sviluppare
una forte e continua azio-
ne sindacale che incida
sui profitti del padronato
e lo costringa a recedere
dalla sua assurda intran-
sigenza.

LA CONFERENZA STAMPA ANNUALE DELLA C.IS.L.

L'on. Pastore si dichiara contrario
al riconoscimento giuridicoc delle C.l.

E’ risultata evidente la contraddizione tra le esigenze di lotta af-
fermate dalla CISL e il meschino anticomunismo del suo segretario

store per rendersene con-
to. Il segretaria della
CISL. ha delineato la si-
tuazione economica ¢ Sin-
dacale all’incirca negl:
stessi termini usati da No-
vella: «~ Il nostro Paese hn
beneficiato di un saggio o+
progressn senza nprecedenty,
mg gli squibibri Jdi fondo
dellyg nostra strullura sono
rimasti sostanzralmente inat-
taccati, l'occupazione cresce
tn mndo troppo lento ¢ i sa-
lart a stento ston letro al
costa della vita... In juestt

citunzione i nostri  sforzi
debbonn  esser diretti glla
MMiuaziome di una politica

:alariale integrativa g hvel-
ln aziendale .. Bisogna di-
ichiarare apertamente rle se
innn aumentano { salari non
pus aumentare la produzis-
ne... E’ falsa la obrezione del-
la Confindustria che lo ~on-
trattazinne aziendnle mero-
merehhe quella nazionale...
L.a Commissione parlamenta-
re d’inchiesta ha fornito ura

documentazinne inconlesta-
hile sullo statn deplorevole
delle relaziont sociali sut

luoghi di lavoro... Lo < :qan-
cinmento .. delle aziende di
Statn dere farorire unn
iaperturg nuovg alle relrziom
‘mntra"unli a livelln di im-
ipresa... dare nuoro ronte-
nuto alle relazioni di lavo-
ro... far assolrere a tutte
tqueste industrie una ba.nzio-
ne di quida per tutta la vita
industriale ».

A questo punto erq lecil?
attendersi dal seqretnrin del-
la CISI. un attegginmento
responsahile mnei confronti
della linea sempre pin uni-
taria seguita dalla CGIL
senza di che non é aensabile
I'attuazione delle rivendica-
Zinni sastenute da Pastore.

Egli invece. evidenlemen-
te prigioniero di uno s:hema
wdenlngico anticoymunista che
trova lg sua origine ron nel-
le esigenze de! sindacaio ma
nella natura del qruppo di-
rigente d.c. di cui ~Pastore
fa parte, ha di nuoro dato
fiato ad una polemica stan-

L’on. Pastore ha parlato teri ai rappresentanti della stampa italiana e stra-
nierc nella consueta conferenza annuale che segque quella analoga tenuta
dcll’on. Novella per la CGIL

Mai per il passato era apparsa in modo cosi evidente la contraddizione
tra le esigenze di lotta sindacale che la CISL esprime nel suo programma e le
pregiudiziali ideologiche e volitiche che rendono su certe questioni addirit-
tura anacronistica la pretesa « 1utonomia ~ di questa organizzazione.

Busta un rapido esame deali argimnenti illustrati nella conferenza di Pa-

tra contro la CGIL ¢ rnat-
fermato una serie di posi-
ziom discrimnatorie  (ad
esempio contro la partecipa -
zione di ung rappresentanza
dellg CGIL aqgli »roumsm
del MEC) che non servono
certo a rafforzare 1l potere
contrattuale del zindacato

Il punto su cui U'nn. Pasto-
re hg dimostrato la rmnore
autonomia nei confronti del-
le preoccupazioni potitiche
dellp DC e stato quello n-
quardante il riconnscinentn
sturidico delle commissioni
interne che la CGIL avspica

per rafforzare questi nroa-
nismi di fronte alla offen-

stra padronale, Pastore si e
schierato contro questa tes:
con inusttata vioelenza d:cen
do che st trattg di ung di-
chiarazione di debolezza du
parte dellq CGlI. ¢ (i una
manovra subdola det comnu-
nisti per realizzare Unnitd
nella fabbrica.

Ma dopn questa sparata
non ¢ riuscito a spiegare
nerché non solo la ~GII, mn
anche le ACLI sasterarno la
necessita di una leqgae che
riconosca e aqarani'scq la
funzione delle C1 e, di con-
tro, perché la Confindustria
la arverst ¢nn ung ostilitd
per o menn pari a quelln

Gravi dichiarazion:
del ministro Erhard

Confermata la massiccia penetrazione del

capitale tedesco nel

Mezzogiorno d’Italia

Rispondendo a un questio-
nario inviatogli dal’ANSA
sui problemi della collabo-
razione economica italo-te-
desca, soprattulto per quan-
to niguarda lo sviluppo del
Mezzogiorno d’Italia, il vice
cancelliere e ministro della
Economia della Germania di
Bonn, Edwin Erhard, ha di-
chiarato tra l'altro:

<1l governo federale ger-
manico offre all'imiziativa
delle imprese tedesche ogm
possibile appogmo affinche
possano dare la loro collabo-
razione allo sviluppo econo-
mico del Mezzogiomo ita-
liano. Esso ha inoltre pre-
so provvedimenti finanziari
straord:nan e, tra 'altro, ha
messo a disposizione 50 mi-
honi di marchi per il finan-
ziamento di beni d’impianto
e strumentall. destinati a im-
portanti progetti economic
in Italia.

¢ Posso costatare con sod-

disfazione — ha aggiunto

Erhard che proprio
questi ultimr mes1 st regi-
stra una maggiore partecipa-
zione e collaborazione di 1m-
prese tedesche a important
progetty di sviluppo econo-
mico in Itahha. Sono sicure
che, attraversoe la progressiva
‘reazivne della comumta eco-
nomica europea, sara possi-
bile accrescere questa intima
onnessione dell’'econurma te-
desca e 1italtana. \Vorre:r an-
che auspicare che la collabo-
razione 1talo-tedesca. la qua-
le attualmente ha luogo in
particolare nel settore della
ricerca e dello sfruttamento
delle fonti di enerma, possa
anche estenders) in crescente
misura a tutti i setton della
industnia e dell’agricoltura s,

La diuniarazione conferma.
come st vede. che ¢ in atte
una massiccia penetrazione
Jdi capitale tedesco nel Mez-
zogiorno d’'Italia, con parti-
colare riguardo al settore pe-

trolifero e minerario.

.
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L'on. Gialio |Pulore

dimostrata dal segretario

indellg CISL.

Pastore ha anche affermato
che la CGIL arvrebbe per-
duto quest'anno la migygio-
renzg det rvoti nelle 7°.1. La
idichtarazione ¢é senz'altro
jfalsa e del resto Uoratore non
hag potuto negcre che nel-
ultimo semestre <i agsesista
'ad un continuo twlirqgamanto
Wdell'influenzg  della CGIL.
‘¢« La colpa é del fi12ty — ha
?'du'ttr\ Pastore — che 1 laro-
ratori st stanno lascrando un
poco accecare dalla nuova
politica della CGIL ed é an~
che colpa della UIL che
rifiutando di lesciarsi inoo-
‘a « dalla CISL. impedisce
la formazione di due schie-
yramenti sindacali chigramen-
"te contrapposti s.
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