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PER LA RISOLUZIONE DEI GRAVI PROBLEMI INDIGATI DALLA COMMISSIONE PARLAMENTARE D' INCHIESTA 

I deputali della C.C.I.L. honno piesenlalo olio Comera 
ID Ie9ge SUlte COmmiSSiOni illleine 102 llceimatt alia "Breda, di Codoneghe 

senta ta dai c o m p a g n i M a ­
r i e t t a e Be t to l l ) in tend? 
m e t t e r e la parola f ine a q u e ­
sto t ipo di Invoro c h e g h i m -
ptcndi tor i a d o p e r a n o sn lar-
i»a sca la per e v a d e r e agl i o b -
nl ighi posti ai dator i di l a -
voro d a l l e leggi e dal c o n -
tratti . I*erc!6 la l e g g e v ie ta 
a i r i m p r e n d i t o r e di a f f idare 

In appa l to , s u b a p p a l t o ecc . 
I 'esecuzione di m e r e p r e s t a -
z iom di l avoro e la fnrnitura 
di m a n o d'opera. q u o l u n q u e 
sia la natura de l l 'opera o s er -
v iz io cui e s s e si r i fer i scono; 
e g u a l m e n t e v i e t a t o l 'appal-
to di o p e r e o serv iz i c h e siant-
parte i n t e g r a n t e de l l 'a t t iv i ta 
n o r m a l e de l l 'az iendn. 

I contadini a Cremona Piacenza e Ravenna 
maniiestano per l'assistenza e la riforma 

Un'ampia azione si sviluppa nel Piacentino - Altissime percentuali di partecipazione alio 
sciopero nei paesi del Cremonese - A Ravenna 60 mila lavoratori hanno partecipato alia lotla 

Vaste agitazioni contadine si sono sviluppate nelle Province del Nord 
A Piacenza braccianti, salariati e compatercipanti hanno dato vita ieri mattina 
ad una vigorosa manifestazione per rivendicare la soluzione di problem! per 
cui da tempo si battono le varie categorie e cioe per ottenere l'assistenza, la 
riforma agraria ed un piu giusto pre2zo dei prodotti e specialmente del po-
modoro. 

Oltre duemila lavoratrici e lavoratori riuniti nel salone di palazzo Gotico 
hanno eletto folte delega^-
zioni che si sono recate 
presso le associazioni pa-
dronali, in Prefettura e dai 
vari Enti. Una colonna di 
lavoratori ha attraversato 
l e v i e c i t t a d i n e per d i r i g e r -
si a l ia CdL. II s e g r e t a r i o 
de l la Federbracc ian t i ha i l -
lus trato la l inea de l l ' az ione 

c h e si s v i l u p p e r a nei p r o s -
s imi mes i m tut to il P i a c e n ­
t ino per o t t e n e r e la s o l u ­
z ione de i p r o b l e m i a g n c o l i 

La m a n i f e s t a z i o n e o d i e r -
na cos t i tu lra qu ind i l ' iniz io 
di una p iu vas ta lotta a l ia 
q u a l e s o n o c h i a m a t i i l a v o ­
ratori d e l l a terra di tut ta la 
prov inc ia . 

Anche ieri e stato totale 
lo sciopero aM'A.N.A.S. 
Lo sciopero del personate 

dell'ANAS e. proseguito com-
pattlsslmo con percentuali di 
astensionl fino al cento per 
cento. 

Gil addetti alle autostradt 
si sono tuttl assentati dal luo-
ghl di lavoro. I prefettl hs.n 
no perd dato ordine al carabl-
nierl di mantenere le autostra-
de aperte al traffico e II tran-
sito c stato pertanto asslcu-
rato sotto la sorvegllanza del 
la polizia stradale. Natural-
mente esso e stato gratulto. 

Chiuso un forno 
dell'ILVA 

Preseniate contemporaneamenie altre due leggi di grande 
imporianza: per i coniraiti a termine e per gll appalii - Si pre­
tenders la loro discussione prima della fine della legislature 

I deputati comunistl e socialist! della CGIL hanno presentato l'altro glorno 
ilia Camera tre proposte di legge di gtande interesso: esse riguardano la disci-
)lina giuridica delle Commission! Interne; la protezlone dei lavoratori contro 
Ucune forme di appalto (di mano d'opera e di lavoro); la regolamentazione dei 
contratti a termine. L'iniz!ativa rappresenta il contrlbuto che la CGIL intende 

Idare alia risoluzione di alcuni tra i piu scottanti problem! venuti alia luce 
lattraverso la relazione della Commissione parlamentare d'inchiesta sulle condl 
Izioni dei lavoratori italiani. 

Sulle Commissioni inter-
Ine, sui contratti a termine, 
sugli appalti, gia esiste-
vano alcune iniziative par-
lamentari ma queste leggi 
non furono mai discusse 
poiche anche su di esse 
peso la solita manovra 
d e l l ' i n s a b b i a m e n t o da parte 
de l g o v e r n o . Ora sono s ta te 
r iprese , a m p l i a t e , corre t te e 
m i g l i o r a t e su l la base de l l ' in -
d i c a z i o n e d lre t ta v e n u t a dai 
lavorator i e di e s s e si c h i e d e -
ra con tu t to il v i g o r e n e c e s -
sar io la d i s c u s s i o n e e l 'appro-
v a z i o n e pr ima de l la f ine d e l ­
la l e g i s l a t u r e . 

Coso p r e v e d o n o le tre l e g ­
g i? B a s t e r a n n o a lcuni cenn i 
sui principi i f o n d a m e n t a l i . 

La l e g g e re la t iva a l ia « d i -
s c i p l i n a g iur id ica d e l l e c o m ­
m i s s i o n i i n t e r n e » , f i rmata 
dai c o m p a g n i N o v e l l a e S a n -
ti s a n c i s c e c h e « i n c i a s c u n e 
i m p r e s a indus tr ia l e , c o m m e r -
c i a l e , a s s i c u r a t i v a . de l c r e d i -
to , de i trasportl e di q u a l s i a -
si a l tro r a m o p r o d u t t i v o , la 
q u a l e occupi piu di 30 l a v o ­
ratori , il p e r s o n a l e ha dir i t -
to di e l e g u e r e u n a C o m m i s ­
s i o n e in terna , c h e la rappre-
sent i nei confront ! d e i l ' i m -
presa . N e l l e i m p i e s e c h e o c -
c u p i n o un n u r n e i o di lavora­
tori s u p e r i o r e a 5, ma non a 
30. il p e r s o n a l e avra d i n t t o 
di e l e g g e r e u n d e l e g a t o d ' im-
presa ». 

S e c o n d o la l e g g e in paro la . 
la C o m m i s s i o n e interna — 
c h e ha c o m e c o m p i t o fonda-
m e n t a l e di « c o n c o r r e r e a 
m a n t e n e r e normnl i i rappor-
ti tra i lavorator i e la d i r e -
z i o n e de l l ' impresa > — puo 
i n t e r v e n i r e pres so la d i r e z i o -
ne « per 1'es.ttta app l i caz lone 
de i contrat t i di l avoro e deg l i 
altri accord! s indaca l i , de l la 
l e g i s l a z i o n e soc ia l e , d e l l e 
n o r m £ _dj. i g i e n e e s i curezza 
de l l a v o r o . c o n laeo'lta di s e -
g n a l a r e al l 'at i torita c o m p e -
t e n t e le s i tuaz ion i in c o n t r a -
s to con l e n n r m e di l e u g e >: 
altri eonipi t i s o n o : t e n t a r e il 
c o m p o n l m e n t o d e l l e c o n t r o -
v e r s i e di l a v o r o . c o n c o r d a r e 
i r e g o l a m e n t i interni , l ' in-
troduziorte di nt iovi s i s t emi 
di re tr ihuz ione . I 'orar iodi l a ­
v o r o . 1 "Jlaborazione deg l i 
s tat l i t i deg l i o r g a n i s m i in ter ­
ni di cara t t ere soc ia l e , p e r -
f e z i o n a m e n t o de i metod i di 
l a v o r o . e cc . La l e g g e s tnbi l i -
scc poi un 'accurata s e r i e di 
n o r m e t e c n i c h e per i s i s t emi 
di e l e z i o n e de i m e m b r i de l la 
C o m m i s s i o n e in terna . L'art 
14 d e l l a l e g g e e u n o de i p iu 
i m p o r t a n t i : e s s o s t a b i l i s c e 
c h e « i c o m p o n e n t i di c o m ­
m i s s i o n e in terna e i dele"gati 
di Impresa non possnno e s -
s e r e I icenziat i o sospes i dal 
l a v o r o o trasfer i t i s e n z a il 
l oro b e n e s t a r e , pr ima c h e 
s i a n o trascorsi d u e anni dal 
t e r m i n e de l loro m a n d a t o . se 
n o n ne l ca so in cui incorrano 
In m a n c a n 7 e tali da non c o n -
s e n t i r e la p r o s e c u z i o n e a n c h e 
p r o v v i s o r i a de l rapporto e la 
l o r o p e r m a n e n z a nel pos to di 
l a v o r o >. S e u n da tore di l a ­
v o r o d o v e s s e n o n tener c o n -
to di c io \ l 'uff ic io prov inc ia te 
dtfl l a v o r o e sper i ra un t e n t a -
t i v o di c o n c i l i a z i o n e ; e s e 
q u e s t o f a l h s s e e il d a t o r e di 
l a v o r o l i c e n z i a s s e e g u a l m e n ­
te il d i p e n d e n t e in q u e s t i o n e . 
q u e s t i potra n c o r r e r e in T r i -
b u n a l e con la prospe t t l va de l 
r i p n s t m o d e l l ' i m p i e g o c de l 
p a s a m e n t o di u n n s a r c i m e n -
to dnnni . A l t r o ar t i co lo di 
Krantle i m p o r t a n z a . per s p e z -
?are la c?ters? d e l l e in t in i i -
c ia / ioni c o n t r o i lavorator i . 
e il 17: « c h u i n q u e n c o r r a 
A m i n a c c e o m t i m i d a z i o n i 
p e r i m p e d i r e o o s t a c o l a r e 
l* i s t i tuz ione d e l l e C o m m i s ­
s ioni i n t e r n e o d e i d e -
l ega t i d' i m p r e s s . . . o p e r 
i m p e d i r e od o s t a c o l a r e il l oro 
f u n z i o n a m e n t o e n e turba l e 
c l e z i o n i . e p u n i t o . qua lora il 
f a t to n o n cos t i tu i s ca piii g r a ­
v e rea to , c o n la m u l t a da l ire 
10 000 a l i re 100 000 », p e n a 
c h e p u o e s s e r e raddoppiata . 
n i e n t r e p u o es?ere c o m m m a 
ta a n c h e la rec lus ione na 15 
p i o m i a 6 m e s i q u a n d o tl 
r e a t o sia c o m m e s ? o da p u b -
b l i co uf f i c ia le . 

La Ie^ae re la t iva ai c o n ­
tratt i a t e r m i n e <presentau» 
d a i c o m p a g n i B r o d o h m e C a -
prara — c h e fu s e g r e l a n o 
d e l l a c o m m i s s i o n e d ' i n c h i e ­
s t a ) s t a b i l i s c e , s o s t a n z i a l -
m e n i e , c h e tal i contrat t i d e b -
b o n o s e m p r e risultare d a a t -
t o s e n t to, e i l d a t o r e di l a ­
v o r o ha 1'onere di d i m o s t r a -
r e il c o n c o r s o d e l l e c o n d i z i o -
ni c h e r e n d o n o t u t c l a b i l e t a ­
l e f orma di c o n t r a l t o . S u 
q u e s t o t e r r e n o la l e g g e pre -
\ e d e una s e r i e di g a r a n z i e 
p e r c h e s ia e l i m i n a t a u«ni 
p o s s i b i h t a c h e dal c o n t r a l t o 
a t e m p o d e t e r m m a t o d e r i v i 
in quals ias t s a c n f i c i o de l l a -
v o r a t o r e ne i confront i d e g h 
a s s u n t i a t e m p o i n d e t e r m i 
n a t o , s ia da l p u n t o di v i s t a 
c o n t r a t t u a l e c h e p r e v i d e n -
z i a l e . 
v L a l e g g e s u g l i appal t i ( p r e -

PADOVA. 1. — Un violento 
attacco contro la classe ope-
rata padovana e stato gfer-
ruto lei I dalla dlrezione della 
Breda di Cadoneghe. Alia CI 
o stato coimuucato che. da 
lunedt, 102 lavoratori ver-
ranno sospesi a tempo inde-
tennlnHto, nientre per i re-
stantl l 'orano lavorativo sara 
ndotto a 32 ore settunannh. 
La CI ha respuito unaninie-
mente la comunicazione. ri-
tenendola ins'nistincata. sia 
per la pra«st seguita, sia per 
le sue glustiflcazioni I.a -crl-
i»l piuviltvti\ A •* nCCnu*P«t« 
dalla dlrezione appare lnfatti 
troppo improvvlsa. e lonta-
nn dalla comune e»prrien7ft 
di qualunque operaio. per 
non apparire un preteKto Da 
un mese era In corso alia 
Breda una compatta e tena-
ce ngitazionc contro 22 li-
eenziamenti di contrattisti a 
termine e per aleune impor­
tanti nvendicazioni aziendali 
(la ndnzione dell'orarlo di 
lavoro a 40 ore settimanati a 
sa lano invariato, revisione 
delle tabelle del prenuo. ml-

glioramento della mensa. ec-
cetera) . che mvano la dire-
zlone aveva (enlato di spcz-
rare. 

NeU'iiltima settimana era 
stato ridotto l'orano a 40 ore 
e ieri lmprovvis.nnente vi e 
stato 1'annuncio delle sospen-
sionl. La gravita di tali FO-
spensionl e sottolineata dal 
fatto che tra I Iicenziati fl-
guraiio ch elementi piii attivt 
sindacalmente alia Breda 
Tutti gh operal d i e nel pas-
sato hanno fatto parte della 
CI. cliatttvlsti attuali della 
FIOM. della CISL e dell'UIL. 

Da lunedl mattina contro i 
lieenziamentl comincerh alia 
Breda lo sciopero general? 
ad nltrnnza proclamnto dagli 
attivi del le tre ore uii77i7iont 
sindacnh dei lavoratori. De-
legazioni si sono uiJ» reeate 
in prefettura ed all'ufncin 
del lavoro per far presente 
la deoisa volonta deixli opera; 
della Breda di respnmere con 
ogni mezzo l'attacco padro-
nale. 

'II S.F.I, ha chiesto 
un colloquio 
con Angelini 

La sefireteria nazlonale del 
Smdiioato ferrovieri Italiani ha 
ehiesto dl e'siere rio'vut^ con 
urfienza dal ministro del Tra­
sportl. La riehlesta e stata mo 
tlvatn con un clrcostanzlato do-
cumento nel quale si poneono 
alcuni prohlcmi normativi del­
ta categoria non contenuti o 
ui«dr lisolii dal jirogeiio di nuo-
vo stato fiiuriciico del perso­
nale delle Ferrovle. prngetto 
ohe dovrebbe nndnre In dlsevis-
•:ionp fra alcuni Klornl alia set-
tima commissioni* del Senato 

Cinema chiusi 
a Milano c in Liguria 

C.ll Dsereentl de l la I.luurla 
e quel l ! di IMilano h a n n o d e -
c lso dl indirr una ni iova s l o r -
nata ill ohi i isura per m e r e o -
ledl proHslmo 5 (el ihr»tn. 

SAN GIOVANNI VALDAR-
MO. 1. — Un grave annunrio 
e stain diramato dalla dlrezio­
ne dell'ILVA: un forno sari 
chiuso e cl6 portcrJk al llcen-
zlamento di 23 operal. San si 
cnnnsruno flnora I motlvl sui 
(|iiall 1'ILVA ha ba«ato la sua 
dcrislnnc che ha gonerato viva 
apprensione fra tutta la po-
pnlazlone dl questo ccntrn 
operaio. 

A C r e m o n a lo s c iopero di 
protes ta contro la s t i p u l n z i o -
ne del patto s e p a i n t o ad o p e -
ia d e l l a C I S L e deg l i a g r a -
ri con faziosa e s c l u s i o n e 
de l la F e d e i b r a c c i a n t i c h e o r . 
gan izza 1'80 per csr.to dei 
lavorator i agr ico l i del ln p r o ­
v inc ia , si e s v o l t o con dif-
ferenziata in tens i ta . m a con 
un g e n e r a l e succes so . 

II g iud iz io si basa s u l l e n o -
t iz ie ancora i n c o m p l e t e c h e 
s t a n n o a f f l u e n d o al ia F e ­
derbracc iant i c d a l l e qua l i 
t i su l ta u n ' a d e s l o n e de l 100 
per c e n t o a Gus^ola e I s o -
la D o v a r e s e , al 08 per c e n t o 
nd O s l i a n o . al 95 per c e n t o 
a Mart ignana Po. a S G i o ­
v a n n i in Croce , a Sp ina , a 
P iadena . al 90 p e r c e n t o a 
Caste l D i d o n e a Hiva d 'Ad-
da. a Drizzona, Pozzo B a -
ronzio. S t i l o de ' Mariani , Ri -
v a r o l o C r e m o n e s e . T o r r i c e L 
la de l P izzo; il 70 e il 60 
p e r c e n t o , a Vojt ido, M i g l i a -
ro, B o n e m e r s e . 

In a l c u n e loca l i ta le p e r ­
centua l i s o n o piii basse . N e l -
la zona o v e non si 6 s c i o -
perato l 'ag i taz ione si e s v i -

Una vasla agitazione degli slalali 
per le carriere e le relribuzioni 
La relazione del compagno Vetere al direttivo della Federsta-
tali - Numerose agitazioni in corso - Le richieste piu urgenti 

i 

Sono cominciati ieri con la relazione del segretario generale Ugo Vetere 
i lavori del Comitato esecutivo della Federstatali. Erano presenti il segretario 
aggiunto della CGIL on. Santi e Ton. Clemente Maglietta. 

La riunione e le decisioni che saranno prese assumono una particolare 
importanza in questo momento. Lo sciopero in corso del personale dell'ANAS, 
quello delle sopraintendenze alle Belle Arti che iniziera lunedi prossimo, 
quello, da poco concluso, 
degli ufflci provincial! del 
Tesoro confermano il falll-
mento della legge delega 
e dimostrano che la cate­
goria e pronta a riprendere 
la lot ta p e r o t t e n e r e la 
s o d d i s f a z i o n e pr ima de l la 
^cadenza de l l ' a t tua l e l e g i s l a -
tura. d e l l e propr le r i v e n d i -
caz ioni . 

G i u s i a m e m e p e r c i o ii 
c o m p a g n o V e t e r e ha so t to l i -
n e a t o la neces s i ta di s v i l u p ­
pa re n e l l e pros? ime s e t t i m a -
n e l 'ag i taz ione per r i c h i a m a -
re l 'a t tenz ione de l g o v e r n o 
s u l l e pr inc ipa l ! r i ch ie s te 
de l la ca tegor ia . Q u e s t a r i ­
c h i e s t e c h e h a n n o f o r m a t o 
o g g e t t o d e l c o l l o q u i o di v e -
nerd l sera c o n jl m i n i s t r o 
Medic i al q u a l e e s t a t a fatta 
p r e s e n t e la d i f f i c i l e s l t u a -
z ione in cui ver sa la c a t e ­
goria . ln fa t t i su i 286 915 d i -
pedent i d a l l o S t a t o . 90.200 
ctoe il 31 p e r c e n t o p e r c e -
p i sce una r e t n b u z i o n e l n -
feriore a l l e 35 000 l ire : 
120 699 c ine il 42 per c e n t o 
tra le 35 000 e la 40 000 l ire 
m e n t r e s o l o 15 684 c i o e il 6 
per c e n t o p e r c e p i s c ? s t ipend i 
s u p e n o r i a l l e 60.000 l ire. 
Per il 7 3 p e r c e n t o d u n q u e 
l ' introi to m e n s i l e p e r una 
famig l ia t ipo (4 p e r s o n e ) in 
u n a s e d e c o n m e n o di 600 
m i l a abi tant i sara di 48.600 
( s t i p e n d i o 40.000, 8 600 di 
a s s e g n i ) . 

N o n pud d u n q u e m e r a v l -
g l i a r e I 'msoddi s faz ione ed il 
m a l c o n t e n t o d i f fuso tra gli 
=tatali per la loro s i t u a z i o -
ne per m i g l i o r a r e la q u a l e 
s o n o stati presentat i o l tre 
200 proget t i d: l e g g e . 

Le propos te s u l l e qual i 
sopra tu t to e s tata n c h i a m a -
ta a l l ' a t t enz ione de l m i n i s t r o 
Medic i e c h e s o n o s t a t e i l ­
lu s t ra te n e l corso d e l l a r e l a ­
z i o n e r i g u a r d a n o l e q u e s t i o n ! 
pit! u r g e n t i anco.-a i n s o -
s p e s o . S i t ra t ta : 1) d e l l a r i -

ch ies ta d e l l o s ta to g i u r i d i c o 
per gl i opera i c h e a d i f f e -
renza deg l i imptegat i s o n o 
sot topost i a l ia n o r m e d e l l o 
s ta to g i u r i d i c o fasc i s ta il 
q u a l e tra l 'altro p r e v e d e 11 
« contra t to a t e r m i n e >; 2 ) di 
c o n s e n t i r e agl i i m p i e g a t i dei 
ruoli agg iunt i uno s v i l u p p o 
di c a m e r a a l m e n o per tre 
q u a l i f i c h e i n v e c e di d u e c o ­
m e e n t t u a l m e n t e : 3 ) di una 
m i g l i o r e a t t n b u z i o n e deg l i 
3t imenti b iennal i r i c o n o -
s c e n d o a q u e s t o s c o p o il s e r -
v iz io pres ta to q u a l e i m p i e -
g a t o od o p e r a i o non di r u o -
lo ; 4 ) de l l ' i s t i tuz ione d e l l a 
qua l l ca d i a r c h i v i s t a c a p o 
per tu t t e le a m m i m s t r a z i o n i 
d e l l o S t a t o : 5 ) d e l l ' i n q u a d r a -
m e n t o de l p er so n a le , a s s u n t o 
s p e c i a l m e n t e s u b i t o d o p o la 
fine de l la guerra . s u l l a b a s e 
de l t i to lo di s t u d i o : 6 ) di un 
a u m e n t o deg l i a s segn i fa­
mil iar) c h e ass iruri a l m e n o 
1 500 l ire in piu per ogni 

car ico di famig l ia cosi da as 
s i curare 4500 l ire di a u m e n ­
to p e r ogn i famig l ia t ipo . 

S o n o q u e s t e l e r ich ies te 
piu i n g e n l i m a ha r i l eva to 
il c o m p a g n o V e t e r e e s s e 
non s o s t i t u i s c o n o l e r i vend i -
caz ioni piii g e n e r a l ] a l l e 
qual i anzi si r i fer iscono. 

Esse sono . lo ha n b a d i t o 
ne l la sua re laz ione il s e g r e ­
tario de l la Feders ta ta l i : lo 
a m p l i a m e n t o deg l i organic i . 
la def in iz ione di grandi f u n -
z ional i in b a s e ai qual i r i -
c lass i f i care il p e r s o n a l e ; lo 
a d e g u a m e n t o c la p e r e q u a -
z i o n e d e l l e re tr ibuz ioni in 
m o d o da a s s l curare uno s t i ­
p e n d i o m i n i m o di 50 mi la l i ­
re e la s a l v a g u a r d i a de l p o -
t ere d 'acquis to d e l l e re tr i ­
buz ion i ne i confront i de l c o -
s t o d e l l a v i ta . 

S u l l a re laz ione si e s u b i ­
to aperta la d i s c u s s i o n e c h e 
prosegu ira e s i conc ludera 
nel la g iornata di d o m a n i 

luppata c o n d e l l e mau i fo s ta -
zioni d | p iazza . A Pessina 
C r e m o n e s e i d u e inassnni 
e s p o n e n t i de l la C I S L locale 
h a n n o s c i o p e r a t o e in g e n e ­
rale d o v e lo s c i o p e i o ha re-
g i s trato l e p iu a l te a s t en -
sioni dal lavoro , nd esso h a n ­
no p a r t e c i p a t o nunie ios i la-
v o i a t o r i iscritt i a l ia CISL 

Domnnj avra luogo a Cre ­
mona il C o n v e g n o de l l e s e -
g i e t e r i e d e l l e f ederbracc ian­
ti d e l l e C d L l o m h a t d e cuui 
la par tec ipa7 ione dei s e g r e -
tari nnz ional i , Tiani i i i i tani e 
Calef f i , i qua l i . al t ermine 
d e U ' a s s e m b l c a . si r e c h e r a n -
no n e l l e z o n e d e l l o sc iopero 

A R a v e n n a o l tre 00 mi la 
lavorator i h a n n o partec ipato 
a l l e m a n i f e s t a t i o n ! u n i t a n e 
di ieri . Bracc iant i mezzadri . 
edi l i , or to frut t i co l i , operai 
d e 1 1 ' indus tr ia d i soccupat i 
h a n n o p r e s e n t a t o con for?a 
le loro r ivendioaz ion i a l le 
autor i ta g o v e r n a t i v e e agli 
enti in teres sa t i . a f fo l lando i 
comiz i e Je a s s c m b l e e t e n u -
te ne i v a r i centr i . A l ia b a s e 
di q u e s t a g iornata di lotta. 
da t e m p o so l l ec i ta ta dai la­
voratori s tess i . s t a n n o i pro­
b l e m ! de l Invoro e clell'assi-
s tenza c h e con l 'avanzare 
d e l l ' i n v e r n o si s o n o actuti in 
forme a v o l t e d r n m m n t i c h e 
11 n o t e v o l e a u m e n t o de l la 
massa de i d i soccupat i e le 
d i scr iminaz inni n e l c o l l o c a -
m e n t o , I ' intrans igenza a g r a ­
ria per 1' imponlbi le e la c a -
ren7a di a t t iv i ta de l c o n s o r -
zi dl boni f i ca ne l c o m p r e n -
sori de l la « b a s s a > ; l ' insuf-
ficienza de lTass i s t enza e la 
inadeguatezza d e l l e pens ion! : 
il m a n c a t o r innovo de i c o n ­
tratti , la mnncnn7a di i n v e -
s t iment i ne l l 'agr ico l tura e 
ne l l ' e secuz ione di o p e r e p u b -
b l i chc di g e n e r a l e in teres se 
s o n o stat i i m o t i v i c h e h a n ­
no a n i m a t o l 'odlerna p r o t e ­
sta de i lavorator i . A L a v e z -
zola o l t re un m i g l i a i o di l a ­
voratori con carte l ! ! r i v e n -
d icat iv i h a n n o s f i l a to tra la 
so l idar ie ta de l la p o p o l a z i o -
ne. A M a s s a l o m b a r d a per 
o l t re un'ora l e s t r a d e del 
centro s o n o s ta te percorso da 
circa d u e m i l a m a n i f e s t a n t i . 
A l tre m a n i f e s t a z i o n i si s o n o 
s v o l t e a Faenza . B a g n a c a v a l -
lo , Vol tana . C o n s e l i c e , Russi 

FINANZE E TESORO 
Lc org4n(tcjt)om Stndicalf delle 

Ftntnie, del Tcvxo e delta Corre 
d*i Conn rendono noto che propri 
d«>ff«ti MOO ft«ti UtevuU d*l mi 
n-slro del Tejoto. Meilcl. p*i U 
tratUzlone de* profeinl reUtiTl «1 
I'alllneamento. triffornuzion* ed 
e*ten«V>ne agU esclut) dell'a^^eeno 
personale nonche al nord rumento 
runt>«na7e d>cl< organic! del Tesoro 
REGGIANE 

In M<UTIO a una enne$«ma viola 
t one -VI ieu»lamen-c pet !* ele/'on 
Vile cr*rm «< on interne » r̂iSc<it»» 
ule Offi-r» R̂ tftz ane 1 P f ^ o F m 
<* 'en.Vn'e »i mpetife I nrtftru •• 
-voVer* delle e!ei>rto arifaKer**) 
un a'b tra"a l'm't»fiooe 'V'l pef-o«V 
ul-l* pet 11 present*tfin* l»li» »!«•»• 

•ftirftr della FIOM P ztcXnc e 
Bon< «mo Iniervenuti pre^vt II m 
n itero della Pariec'pjz-cni Stataii 
dove sono *tati rioevut) dal «Otto*e 
^retarlo Ma rot la al quale hanno 
e«pojto la sltoazione esiitent* alle 
OQc<ne Meccan'che Reeglane ore la 
direz<ont> perslste In una depfecabO 
»lone dlretti a soffoare U pcntl-

b i t* d- I bera e^pren-ope dei laro 
ratrtrl o»ltc alenonl delta oonrnt* 
tone IriTerna. II che * inammiti'blle 
n ofn cato « Unto p'u nelle alien 
U a partecipJzione tuiate. 

1 r<ppre«entintl della FIOM ten ho 
povo >n evidenza la (fr«»M» dell'at 
•e^Rlamento della d-refooe della 
ai enla ch'edendo on r-onto Inter 
tento del m'n-Vefo delle Partec-pa 
»ont Stitall per: ottenere anche al'-e 
R#ff«i»ne lo*~Tvant* deirli acencd 
r cohlnut Vnda<vil> vleenll; »««icii 
rare il pi«no r'«pet(o del normale 
<»oleirrertv> 1el!e e'ezTmi Vila com 
m ««(*y <n*erna e la pn*«ih'M» I 
l bera e«p*r«>on* deiu vnionta d<» 
»\oia">" ii*r»ntirr • |a*or«tnr- t >f 

'trentyiiai on « n"l»rjil' rt*e nê «'irg» 
»PPte*»Klt» verra effei'ua'a cor.uo • 
»\orator cr'e *i pre«enteranr»o nel e 

li«t« o che teranno parte del eoml 
••to elettorale o del aeK?i per lo 
•CTotln'o det eotl. 

E'on. Marotta ha pneso atto dl 
qua nto mptrfo • rlchietto oat rap-
preaanUrrti o*tta FIOM «d ha chte-
ito In propoilto on memorUle, acrlt-
to che gli e stato Inviato. 

Domoni a Milano 
una riunione 
dell'I.N.C.A. 

per le mondariso 
I'na riunione delle ore ini7 

7.iZiom provincmli dcll'INCA 
•ntorr<cMto nlla rampactia n 
«icoln 5i trrrS domani a Miln 
no La ruin one ha lo sropo ri 
'•oordinrtro I a7iOne ril as^istcn-
7a dri v a n servi7i 1NCA per 
l*» mond,ir,<o durante la prof 
sima camp;iCna II piano di ac-
cKtenza vorra elaborato stilla 
base del risultatl conseeuiti 
nel 1957 anno nel quale e stato 
curato it d i s b n c o de l le prati-
che previdcnzinli ed assistcn-
zlali di un notevole niimero/di 
mondine 

Artcmlo d| aniu 11, abitnntc al 
Podere Colombo, in localith 
Snn Mnrtmo in CJranin (Ascui-
no) voiiiwi ricover.ito d'uriien-
za al nostro Policlinico. II sa-
nltarin di ^unrdin riscontrnvn 
al rag.izzo la frattura o>posta 
ilol tn.iscell.ire Miporioio »-il m-
fi'rioro e tie oidinawi il rico-
voro m d i HUM con pioguosi 
di 30 K« 

II padre ha du-luar.ilo che il 
rntnzzo era statu colpilo al­
ia faccin dalla standi di un 
carro agricolo. nientre questo 
veniva spinto in una capanna. 

UN'ALTRA MIHACCIA DELLA P0UT1CA G0VEBWAT1YA 

Sara dichiarato militate 
il Corpo dei Vigili del tuoco? 

Distribuito alia Camera il progetto di legge che prevede il passaggio dei 
Vigili nei corpi militarinatl — Netiun miglioramento economico previsto 

I Vloi l ! del / u o c o , I b e n e -
mcriti appiirtcneuti al Corpo 
tanto apprczzuto tla tutto il 
p o p o l o , doprebbero essere 
milifarfeitftf. Ques fo il p r o -
posito da tempo nrintiririn'o 
d<U Governo e contenuto nel 
progetto dl legge governa-
tivo c/ie ora e stato dtstri-
buito al deputati. Si tratta 
di una proposta gravis$im,i 
Oil piann r>o(i(icop c0£f!(' l2!0-
mile oltre che di Un dat ino 
per tuui cofeaor ia che dei 
anni rectnmn tin trattamen-
to migliore di quello attuale. 

La proposfn del Govertvi 
e motici t td da una prrsittif.i' 
>iece.<.<iifd di avere a dispo­
sition? un Corpo per la « di-
U'sa civile * da usare in opil ' 
oeeasione. I Vigili del fuoeo 
dlverrcbbero. in sostanza. 
una spec ie di reparto tecni-
co delle for;c a disposi?ione 
atsaluta del ministro deH'ln-
temo, poco piii o poco m e n ) 
delle forze di polizia, 

t.a (irttidemncraticitd de l 
prop-pffo di legge presentato 
dai minlstri Tambroni. Afrdi-
ci e Tnrmni hnlrn en idenfe 
legaendo l'art 4 del progetto, 
ove si ajjerma; « // pcrs •nnl" 
(del Corpo dei vigili del / n o 
co. n tl r ). sin portiiniieiif.' 
che volontario non potra ap-
partenere a partiti pol'rici ., 
Questo articolo ehe con pa • 
lesemente viola le norme c<>-
s'fiIn*Ki»«/i (' in contrasto 
con un altro nrt icolo . il de-
cimo, il ipiale a(fcrttM che 
fll Corpo del VVFF * si ap 
plicano le norme dello sta-
tuto degli impiepot i c ini ' : 
dello Stato >, per i o,uah, co­
me c noto. nessun divicti 
e posto. almeno sui piaro 
legislatlvo. per quanto r l -
guarda la loro appartenenza 
ni partiti politici 

Si potn\ obieftare che da 
questa decitione. 'i pane gli 
aspetti politici gen-rall ties' 
,*tt»» dfttltio pif\ disretit/<'»''« 
per quanto rigunrda I'cff* • 
clenza dei servizi espleta*' 
dai Viqili del furco e per 
la tutela degli inVrc^sj d» 
qttesfa categoria Queste af 

#r«v*M 

Dim aalnttc SalvatnRRlo del VIRIII del (linen 

/ e f m a z i o t n , che souo sta'o 
ripetute molte volte dalla 
propaganda governativa no. 
regaono pen) qtintido si ri 
fletta. in prltno lurgo a t*bs; 
e dovuto il legnme partico­
lare che ha sempre nr.ito In 
popolazione al ( ' rpn dei 
VVFF. Si tratta di un legame 
particolare che ha un solo 
tionu*: fiducla. Fidticin tndlo 
spirlto del Con'o dei VVFF 

LE PROPOSTE PRESENTATE AL MINISTRO GUI 

Le associaiioni delle donne 
In difesn della pnrita salarioSe 

< 
Stamnno il ministro del Lavoro, on. Luigi Gui, ha riccvulo una Commis 

sione del "Comitate di /Issocinzioni /emmiuili per la paritd di retribuzione» 
composta dalla dott. Teresita Sandeschi Scelba, presidente deH'AHeanza FGmmi-
nile, dalla avv. Maria Luisa Zavattaro Ardizzi, della Unione Giuriste Italiane, 
dalla avv. Ada Picciotto, presidente della Federaziono Donne Giuriste, dalla 
signora Baldina Berti Di Vittorio, dell'LTnione Donne Italiane, dalla dott. Luciana 
Corcos, della F.I.L.D.I.S 

Peschereccio affonda 
dopo una collisione 
MOLFETTA. 1 — Due moto 

pefcherecoi. il - Dora - di Mol 
fctta. di 25 tann . cd il - Swn Co 
:mn - ds Cr.o\irk7z-t di 7 to*~.r> 
eo^.o en'ra'i in co!h?:0">r a'/pi 
imboccTiirs drl porto di Mol-
f«»t!a II - S CoinN i - e Mtliin-
daTo p»r una larca faUa ?\'io 
»cafo II ?in cquip^ceio. cr.m-
posto dl 3 uomini. e <!tato trat-
to in salvo dal personale del 
- Dora • che ha riportato sol-
tanto ll«vi dannl. II relitto del 
- S . C o s m o - glace proprio da-
vantl alia imboccatura del por-
to e co?tltu!;ee Intralclo alia na-
viRazione. 

Colpito dalla stonga 
di un carro agricolo 
SIEXA, 1 f F. N ) — I e n se­

ra '1 colono Alvaro CiabMti di 

La Commissione ha illu-
strato al ministro le richie­
ste formulate al Convegno 
di studio tenutosi a Milano 
nell'ottobre scorso, per ini-
ziativa di numcroso associazioni 
frmminih di oftni tendenza po­
litics e col patroclnlo della 
Soclota ttminitaria. E preclsa-
niente: 1) al polerc legislatlvo: 
la rmanazione di un provve-
dlmento legislativo che. in at-
tuasin*i«» della Convenzione nu-
niero 100. diventita csecutlva in 
Italia per efletto del lart 2 del­
la legge 25-5-1956 n 741. ed 
in osservanza doll'artlcolo 37 
delta Costituzione: a) disponge 
la istituzione di commissioni 
paritetiche. per ogni settore 
produttivo. che provvedano alia 
valutazionc obiettiva del lavoro 
I.a istituzione di tali comm.s-
sioni paritetiche potrrbbe esse­
re demr.ndr.ta. prr d«>lpsa l e c -
slaitva. al in:ni«tero del Lavoro. 
b) dichiari miile. perch* contri, 
(epeni. tutt€- le clr.usole di'i 
contratti collett:vi ed indivi­
dual! contran al pnncipio dpllr. 
parita di sa lano tra uomini r 
donne per un lavoro di egualr 
valore. sostituendosi di dintto 
la clausolt annu'.lata con la re-
tribuz.one f-ffett.vamente do-
vuta: c) commSn! sarzionl pfr 
i dator: di lavoro che non osser 
v.-.r !a nnrmn 'tilH p^nta d 
retribuziore. 2> al governo- t . 
pnianr.rioio di prec.-~f- di*po< -
z.o->: porrhi: dalla -Jt^".'! anirn:-} 
n.strrt7:onr dfiio ^TMO. ri*:.' • 

mn:In:«tr.'i7:on. do;::! er.ti p , , b - ' 
bl'.r. '.orsh. drcH cnl pira«'.s-[ 
•ah d.'ille az.tr.de eo::!rolI..'«'j 
d »llo Sts 'o o ,-« p&r'ecipazior.f 
s' italc: a> verita sempo'o!*-
me.ltt o'^erA-ato il pr.nc.p o 
della par.:a di retnbuzione cd 
Immeaiatamente eliminata o;nl 
dispanta di trattamento fra la­
voratori e lavoratrici per lavoro 
che gia risulti obiettivamei.te 
egua'e o d: pari valore. e c:o 
s:a r*r U per;or.a!e d; nsolo 
che per quello non dj ruoio 
e riviste. in base al pr:ncip;o d: 
narita di retribuz.ore o di v., 
hitazior-e ob'r'tlva del lavoro 
!e tariffe de. sfelari^t.: bt \ en-J 
a^r.o smrresje le di^.r.F a tiife^ 

'.<• c-rr.c re ed uffir: =e"zi l .m.-j 
•.-7 o'.. i ; c-rfdn. c) \ r r , j v o d.. 
cor<czi:f~7k f-b*)..-" ••i"#» .e | 
e^a-î oif* ch". r'•• r^eo'nnir-r • i 
dr I p<r.-ors.e cnv.'f r.i.."0 c«r'.-i > 
<lor.i o Ilmitaz.on. r.'-i ror.ffor.*. 
de!Ie do-.ne e s.^r.o r.'er.uti r.u!-
li i btndi di concorso che pre-
cludar.o la partec:paz:or.e fem-
minlle: 3) al mmlttero de! 
Lavoro: una oculata ed accurals 
vigilanza a mezzo degli ispet-
torati e degli ufflci del lavoro 
per un piu efficace controllo 
sulla osservanza del contra?:: 
collettfvi ed individual; e sul'a 
applicarione Imrnrdiata della-
paritfc di retr.buzione: 4) a: | 
Sirdscatl dei lavoraton. uraj 
piu decis) az.ore in d.fesa deliri 
lavoratr.c!. s.a all'atto della st.-l 
pulazione d««: contratti collettlv. 
e delle tariffe sa!aii«li. sia per 
qubnto attiene la segnalat iore , 
«gli itpettorat; del lavoro del le , 
infrarions di cui sopra: I'am-
missione delle donne. in rela­
zione al numero delle lavora­
trici irnplegate nelle aziendc. 
nelie Commissioni Interne o 
nel le Commissioni di vigllania: 
lo svolgimcnto di u s a efficace 

e valida opera di persuasione 
presso i lavoratori uomini per 
elitninare 11 tradbdonale pre-
riiudizio delta concorrenza fem-
minlle e per dlmostrare che i 
sottosalarl femminili agiscono 
come fattore depresslvo anche 
sui salarl masehill 

La Commissione ha fatto an­
che presente al ministro Gin 
la viva preoccupaziotie delle 
associazioni femminili per la 
decislone della Connndustria dl 
interrompere le trattatlve inl-
zlate per la parlta salariale tra 
lavoratori e lavoratrici soste-
nendo che tale parita sarebbe 
sostntizialmente applleata nei 
contratti dl lavoro 

Inoltre. la Commissione. con-

scia della ncccssita attuale di 
offrire alle lavoratrici una ade-
gunta assistenea legale per In 
tutela dei loro diritti ha fatto 
presents al ministro di aver 
costitinto un Collegio d: difesn 
gratuito a cut le lavoratrici poe-
sano liberamente rivolgersl 

L'on. Clul si e vivaniente 
interessnto delle questioni illu­
strate o delle soluzioni pro­
poste, ed ha comunicato d: aver 
istltulto tin ufficlo permanente 
presso il suo gabinetto con il 
compito di studiare le possi­
bility di apphcazione degli arti-
coll 51 e 37 della Costituzione 
e della Convenzione n 100 del 
BIT. Invitando le associazioni 
femminili a collaborare 

che eonstdcrdtto il ptoprio 
lavoro come una mfssiot ie , 
Hducia nella loro prepu-
razione ( cc inca e soprututto 
tiducia dertvante dal fatto 
c h e mm" I Vifji'f srr^ s tn' i 
iisfifi ill dzloni che n^mmeua 
lontanamente pote:jero )nr 
vedere in lorn il « r»oli-lof-
to >. Qnexfn ftdnc:a vtri>bbe 
senza dttbhio infaccafu o l i u -
lora per csempio lc p r n l p o 
dei Vigili renlssvro usttte 
non per spegnere un i n c c n -
dio ma per disper.lere un 
enrtco dl lavoratori. Nc si 
irattu di utia nostra Ipofc.*! 
nirt rii itn'intenziotie cho 
c lHnrnmcnfe e confeti l i fo ttel 
c o n c c l f o di « difesa c i t f l c » 
che /in ispirato il progetto 
dj Icppc del CJot'ernO. 

Vi e poi il secondo aspttta 
della questione: il migliora­
mento dell 'atfi iri le trnf 'u-
niPHfo e c o n o m i c o dei Viaili 
del / u o c o . II trattamevta 
economico attuale dei Vi­
gili e inferlore a qttello m 
vigore per ogni altro arfldo 
o qualifica del personale sta-
tnle c degli Enti locnli. /I 
V ip i l e d e l fuoeo, operate 
•tpecializzato. al quale si ri-
cluedc. al momento del con­
corso un csame feenfert c un 
* capolavoro > vlene a per-
cepire una paga eomplessi-
va pochissimo superiore C 
quella di un apprendista del­
le offtcine stataii. La milita-
rizzazione del Corpo. fn / lhe 
.•dorii/iehcreobr un'acccnfun-
ta rfifcrt'minazioritf fra i Vi-
pin. 

La trasformazione dei 
C o r p o dei r tp i l i de l fuoeo in 
t ino s frnrnenfo anche per U 
operaziotii dl polizia e in* 
somma u n ftltro pcricolo po­
sto all'ordlnc del glorno nel' 
nostro Parse. 

II uomini antlchl c h l a m a v a n o 
la vite ' a l b e r o d e l l a v i t a " 

ptr II arezkiao t u c c o de l auo fmttov 
e s s e n z a di linfa, d*aria e di so le . 

Es sa e s e m p r e s ta ta u n a merav fg l i o sa 
rtcchezza per r u m a n i t a . c o n s a c r a t a 
nel la v e n d e m m l a che rappresenta il 
rtpetersi e t erno del rito c a r o a Bacco . 

I proiumi attinti dal le linfe vltali ed 
il ca lore del so l e c h e indora I bet itrap-
poli, s o n o ogfil racchius i net famos i 
STOCK M e STOCK MEDICINAL, I 
b r a n d y n a t u r a l ! I u a f a m e a t e l a v e c -
chiatk 

STOCK M 
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Chi se ne intende chiede. 
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