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Conquistata dai tessili con la lotta 
una posiiione sindacale dl avanguardia 

La relazione di Lina Fibbi al congresso della FIOT - La difesa e Vaumento dei cot-
timi al centro delle prossime azioni - Articolazione del sindacato per settori produttipi 

(DAL NOSTRO INVIATO SPECIALE) 

. COMO, 15. — Concretezza c serieta: queste le caratteristiche che hanno 
• contraddistinto le ire giornate di lavoro dei 216 delegati al Congresso della 
FIOT (Federazione tessili aderente alia CG1L). Lo ha esplicitamente ricono-
8ciuto il segretario della CGIL, Vittorio Foa, nelle sue conclusioni di domenica 
durante Vultima seduta, nel salone del Broletto di Como; e si tratta di un 
giudizio die da la inisura dei risultati raggiunti dal dibattito e sopruttutto 
sottolinea una seria garanzia di continuity nel lavoro e nella lotta. 1 tessili 
hanno costituito, per decenni, una calegoria arrelrata, certamente la piu arre-
trata nel campo indu 
striale, della quale i pa
droni si sono sempre ser-
viti come di un'arma per 
portare i loro attacchi al
ia generalitu delle conqui-
ste di tutti i luvoratari ita-
Uani. Ebbenc, nel 1959, que
sta trisfc tr«di2ioiie e statu 
infranta; e !<• grandi lotte 
unitaric per il miovo con-
tratto della categoria non 
solo hanno ottcnuto pasitivi 
risultati smuavendo con la 
fnrza oil industriali tessili 
dalln loro posizionc di sprcz-
zante diniego, ma Uainw 
dato un natevolissimo can-
tributo allc lotte di tutte le 
categoric industriali impe-
gnate nei rinnovi contrat-
tuali; e lo stesso accardo 
conquistafo nel campo della 
parita salariale tra uomiui e 
domic, par con i suai limiti. 
fin spazzato via propria dal
le fortezze delle fabbriche 
tessili, un * princ'nio > or-
mai abbondantemente snpe-
rato nclla coscienza dei la-
voratori, il principio della 
discriminazione salariale. 

Qucsta consapcvolezzn '>n 
caratterizzato tutto lo suol-
gimento del Congresso, do
ve Ttcssuna uoce stonntn ha 
portato qucgli dementi di 
< inutile pianto » che, sccan-
do le parole di un dclequta. 
troppe volte risuonavano in 
passato nelle rinnioni tlella 
categoria. 

11 pcriodo €lclla rcccssio-
ne congiunturale, d'altra 
parte, risulta decisamenle 
supcrato, c a questo propo-
sito le cifrc — fornite in 
gran copia dalla relazione 
— parlano un Unguaggio 
chiarissimo. La produzione 
tessile nel suo complcsso — 
considerando il 1953 uguale 
a 100 — e. salita nel dicem-

bre del 1959 a 170,7, con un 
incremento del 16 per cen
to rispetto al dicembre del 
1958; mentre I'indice com-
plessivo del 1959 e stato 
157,7, con un incremento del 
10,7 sul 1958. 

Ma la coscienza della pro
pria forza c delle possibilrlri 
insite nella situazione com-
porta anche un gravasa im-
pegnn per la categoria. Se 
nc sono fotti interpret! tui-
merosi delegati, i quali so
no intervenuti propria per 
discutere sulla necessita che 
la FIOT diventi sempre pin 
un sindacato madcrno. t:fle-
renle alia realta nuava che 
si va rapidamente delinean-
do nelle fabbriche tessili, 
capace di Interpretare le ne
cessity dei in porn fori c di 
udogunrvi una efficace. dut-
tile. decistt palitica sinda
cale, avendo come abietti-
vo — non certo immediate. 
mu raggiungibile in non 
lungo tempo — di trasfor-
mare il vcechio ^lorioso ar-
ganistno in una organizza-
zione di massa che raggrup-
p\ la maggioranza dei lavo-
ratori della categoria, e — 
attraversa anche la creazio* 
ne di varl sindacati di set-
tore (cotone, lana, seta, etc) 
— adegui la sua struttura 
interna. 

Sotto qucsta luce, come 
hanno ricordato nei loro in-
terventi. tra gli altri. i com-
pagni Foa c Giulianati, nc 
quislano particolare impor 
tanza sia la capacita di co 
struire una politica del sin
dacato che ntilizzi fnimedtn 
tamentc tuttc le cspcrienze 
positive maturate nel corso 
della lotta, sia la coerenza 
di una azione unitaria che 
proprio dalla FIOT dove ri-
ccverc una continua spinta 
in avanti, dopo il grande 

Chiesta dagl i autoferrotranvieri 

Una nuova politica 
per tut t i i trasporti 

Conclti60 a Livorno il Congresso nazionale - Mu-
nicipuHzzazione e na/.ionalizzn/.ione ilei servizi 

(DALLA NOSTRA REDAZIONE) 
LIVORNO, 15. — La definizione di una nuova 

politica dei trasporti che risolva da un lato la grave 
crisi del settore e daH'altro sia tale da garantire il 
soddisfacimento delle legittime esigenze dei lavora
tori, e stato l 'argomento su cui hanno fatto perno i 
lavori del V congresso nazionale degli Autoferro
tranvieri (CGIL) svoltosi 
a Livorno nei giorni 11, 
12 e 13 c m . La crisi del 

If* 

s e t t o r e si c o n c r e t i z z a in 
un deficit globnle dj trenta 
milinnli (argomento ciie ri-
corre sempre irt ogni con-
trntUizione sindacale per ri-
gcttare le richieste dei lavo
ratori), pur essendovi uno 
svi luppo del servizio che se -
gna un aumento del trafTico 
del 12 per cento dal 1954 al 
'58. cui corrisponde solo un 
aumento dcH'1.2 per cento 
del personale impiegato. a 
r i p r o v a deH*inten<:ificnto 
sfruttamento cui vengono 
sottoposti i dipendenli anche 
in questo settore? della eco-
nomia nazionale. 

Si tratta quindi di uscire 
da questa situazione con un 
sistema coordinatn di tra
sporti. Questa soluzione vie-
ne pero ostacolata dalla s u -
bordinazione apli interessi 
dei pruppi monopolistici che 
direttamente od indirctta 
mente fanno sentire la loro 
influenza. Punti espliciti di 
questo sistema coordinatn 
sono la municipalizza7ione di 
tutte le reti atitofilo tranvia-
rie urbane, la nazionalizza-
zione della rete ferrolranvia-
ria in concessione. la crea-
zione di nuove gestioni a 
carattere pubblico. 

La necessita del le munici-
palizzazioni e del le naziona-
li7zazioni v iene confermat.i 
dall'esistenza di -situazioni 
assurde. in base alle quah 
aziende che hanno i5tituzio-
nalmente finalita di pubblico 
interesse sono state poste in 
crisi dalla situazione p n v i -
lexiata degli iir.prenditori 
privati. Anche vclendo am-
mettere il pnncip io della li
bera concorrenza fra azien
de pubbliche e private, vi 
dovrebbe essere. ben ferma. 
la condiziore di una pere-
quazione depli oneri. a prin-
cipiare da quelli del tratta-
mento del personale. la qual 
«osa 6 ben IunRi dal verifi-
carsi nel nostro psese. 

AUe aziende pubbliche in-
cembono oneri fortissimi co 
in* quelli derivanti dal do -

ver servire nuovl quartien 
in forniazionc a!!e perife-
rie della citta pr:ma ancora 
che vi sia una giustificazio-
ne strcttameiite econoinica. 
mentre ni privati ventolin 
concesse linee redditi/ie che 
vicevers.i. in una t»rganica 
sistemazione del settore. po
ll ebbcro rappresentare la 
giusta compensa7ione per le 
passivita inerenti ai fiui so-
ciali che si prefiggono le 
:./.iemle pubbliche. Questa 
impostazione allarga note-
volmente le prospettive di 
azione della categoria e si 
inserisce nei tern: di fondo 
che stanno di fronte a tutti 
i lavnratori. L'esipenza di 
estendcre i potcri delle ge-
s'.ioni municipaliz/ate si col-
lega. per escmpio alle auto-
nomie locaJi ed alia i^titu-
7ione delTKnte Kegmne. c»»si 
o n i e la riorganizzazione del 
Mstoma dei trasporti nierci 
— altra necessita vitnle — 
si allaccia da un lato alia 
i>o!itica governativa per de-
culere sul ruolo che deve 
..vero I'lstituto nazionale tra
sporti e dall'altra alia pro-
spettiva di un insenmento 
d< lla media e piccola impre-
s.i. e deU'artigianato in que
sto servizio. 

In sostanza la politics di 
trasporti proposn dalla F1AI 
tende ad evitare che le tiran-
di collrttivit.^ urbane pachi-
no i servi/ i pul»t>!ici a VT:I-
taeci^ dei monopoli dell'au-
to e <lella comma, o degli 
•«-|H»cuI.i!on di aree fabbrica-
bili 

Hal dibattito congressualc 
6 cmerso, e la mozione con-. 
clusiva lo sottolinea. come la 
dimen^ione comunale sia la 
niu eflicace per queste lotte 
che comprendono organica-
meqte le rivendicazioni nor
mative e salariali al centro 
.telle quali si trova oggi la 
nnificazione del trattamento 
«^conomico. normativo. p?e-
videnziale e eiuridieo d\ tutti 
i lavoratori dei trasporti 

A conclusione dei lavori 
«ono stati eletti i ntiovj or
ganism! dircttivi della Fede
razione. 

escmpio di unita raggiunto 
nelle lotte delta scorso anno. 

Mu I'impegno del sinda
cato impone anche due altre 
necessita immediate, su cui 
si sono infrdftentiti. tra gli 
altri, i compagni Silnestri e 
Caccia. La prima pre.vede il 
superamenta della cantrad-
dizione tra le funzioni e il 
prestigio dell'organizzazione 
e il linella degli aderenti 
al siwlacfifo: e n questo 
proposito. il Congresso ha 
narticolarmente applaudito 
I'annuncio che il tessera-
mento e ormai prossimo al 
100 per cento rispetto alia 
scorso anno (mentre nume-
rosi sono i sindacati provin-
ciali che gin hnnno rnorjii'ii-
ta il 105. il 110 e persino il 
120 per cento) , e I»H confer-
mato I'impegno — ricorda
to c ripropasta dalla rela
zione introduttiva di Lina 
Fibbi — dj raggiungere il 
110 per cento in occasiane 
del prossimo ronnrpsso deMn 
CGIL, e di arrivare entro 
I'anno ai 75 mila iscritti. 

La seconda necessita e 
qtiedfi di una scelfn imme-
diata degli abiettivi e delle 
lotte per i prossimi giorni 
c le prossime settimane. 
< Diripere sittnificn iccglie-
re», ha detto il compagno 
Foa: e i tessili. nel loro can-
nrcsso hanno eanfermato la 
loro scelta sindacale, per 
una imtnediata intensifica-
zione delle lotte salariali 
nelle aziende. tendenti alia 
estensionc'del cottimo e alia 
sua difesa, nonche all'an-
mento delle relative tariffe, 
secondo un'azione artlcola-
ta che in ogni luogo di la
voro sappia adattarsl alia 
necessita di imporre Vade-
guamento delle retribuzioni 
al confintio aumento del 
rendimento del lavoro', abiet-
tivo questa che presume an
che un'altra serie di azioni. 
direttc — con il raffarza-
mento del potere sindacale 
— alia conquista di premi 
alia contrnttnztoiie prei'cn-
tiva del macchinaria asse-
gnato, e cos) via.' 

A dar canfarto a questa 
scelta concorre la stessa si
tuazione dei lavoratori tes
sili. i quali, in quest! anni. 
hanno dovtita canstatare di 
persona cotne il progressa 
tecnico — di cui cssl conti-
nnano tnttatna ad essere *o-
stenitori — rischia di tra-
sformarsi, nelle mani dei 
nadroni, unfeomente in un 
inccntivo al qonfinmenta dei 
profitti. E bastcra a questa 
provosito ricardare che H 
rendimento del lavoro fin 
scguito al rammadernamcri-
to e ai licenziamenti), e au-
menlnto. dal 1953. di circa il 
50 per cento, mentre gli an-
menti rctribut'wi non rag-
giunaano il 20 xier cento. 

Quale via seguire. dun-
que? La relazione della cam-
vagna Fibbi e gli altri in-
terventi hanno dimastrato 
che la FIOT e andata molta 
avanti nella claborazione di 
una tematica rivendicativa. 
L'aumento dei salarl viene 
pasto in rapparta al rendi
mento del lavoro atlraver-
<to la conquista di forme di 
Ontario aziendale stabili e 
contrattatc. A proposito del 
cottimo e stato sottolineato 
che la sua estenswne non 
facilitn una intensificaztouv 
dei rttrnt. d i e I'tene oirt di 
pcr se partata agli cstremi. 
ma inrecc deve serrire a 
far pagare ai padroni que
sta aumento di rendimento. 
c quindi, in definitira, pua 
concorrere a un sua con-
Jrollo r n una sua limitnzto-
rie. Sempre in qucsta ordi-
nc di rivendicazioni ncqiii-
tfano catore anche le ariom 
direttc alia conquista di 
promt ili produzione. alia 
elimrnazionc delle spereqim-
zioni. a una contrattnziane 
intcgratira a tutti i l icelli . 
dalla fabbrica al settore. 

Strcttamente legato a que

sta politica sindacale e, na-
ttiralmehte, I'altro obfeftipo 
— la difesa dell'occupazio-
IIe — il quale, come ha no-
tato la compagna Maria Ma-
rante, inscrisce direttamen
te I'iniziutiva dei tessili nel-
Vazionc per una nuova po
litica cconaniicu iprezzi, in-
vestimenti, ecc). 

La discussione, come ab-
biama detto. si e iiicanatdtn 
su} tern} indicati dalla rela
tione della segretaria re-
snonsabile. compagna Lina 
Fibbi, tcmi che il compagna 
Fan ha riprosa e arricchito, 
nelle sue conclusioni. sotto-
Nnemido la funziane pro
gressiva dell'organizzazione 
sindacale la quale, di fronte 
all'acuirsl delle cantraddi-
zioni interne della societd 
capitalistica, recita oggi una 
parte di primo piano nclla 
lotta pcr la conquista di pi it 
civili condiziani di vita per 
la generallta delle forze 
praduttive. 

Nei tre giorni di dibattito 
sono intervenuti, oltre ai 

compagni giu citati. Mari-
noni (Coma), lmbcrti (Ponte 
Nozzu), Garavuyli (MHanoi, 
Massctti (S. Benedetto del 
Tronta). Fur in (Uiella), Cu-
cavizza (Trieste), Bonadies 
(Torino). Galdi (Salerno). 
Marini (Prato). Foglizza 
(Biella), Montarfana (Co
mo), Ferrario (liescnldina), 
Donelli (Varese), on Betta-
li (Pordenone). lloda (Mi-
lana), Galli (Navara), Mtt-
luguti (Prato), Pnrasi (La 
Spezia), Curatti (Vicenza). 
Mantovani (Como), Sacer-
doti (Como) Tenenda prc-
sente anclie il dihriHito nl-
I'interno delle commission^ 
gli interventi sono stati oltre 
cinquanta. 

11 nuova Direttivo, eletto 
nell'ultima seduta, ha ricon-
fermato la senreteria uscen-
te: Linn FiM>i. sporetnrin 
generale. Giulianati, segre
tario generate agginnto. 
Caccia, Silvestri c Maria 
Morante. 

AUGIISTO FASOI.A 

Taranto: solidarietd coi lavoratori dei cantieri 

TAKANTO — l.n solldarleti al lavoratori del cantieri che hanno occupato la fabbrica non e mancata. Ad essi la t>4e-
ru/lonc comunlsttt, la Federazione socialists. II Comltatu p rovinclale deila DC, la Camera Confederale del Lavoro. 
la FIOM, la CISL, II Sindacato CIS!, Marina, la Camera d e| Lavoro dl S. Giorclo Jonico, la sczione eomunlsta dl 
(iroitaglle, huniio Invlatn vlveri. I tranvlerl che lavorano Migll autobus del servizio speciale collegantc la citta alia 
fahliricu. hanno dotiato slsurclte ai lavoratori, mentre mime rosl coinnierclantl hanno invlato pane, pasta e frutUt. La 
couperatlva • Cantina Saddle > di Grottaglle ha preparato la spedizlone di 5 <|.l| dl vino. Nella foto: il cantiere occupato 

Concluso a Venezia il Congresso dei chimici e petrolieri 

Solo a v a n t a g g i o dei monopol i 
lo sviluppo dell ' industria chimica 

L'azione sindacale par tendo da l la fabbrica dovra estendersi al gruppo e al 
set tore - II compagno Di Gioia elet to segre tar io generale del la Federazione 

(DAL NOSTRO INVIATO SPECIALE) 

VENEZIA, 15. — «Non mi sembra azzardato affermare che il 5. Con
gresso confederale costituira una tappa di valore decisivo per lo sviluppo 
dell'azione sindacale futura dei lavoratori i tal iani» ha affermato il compa
gno Rinaldo Scheda, segretario della CGIL, intervenendo al VI Congresso 
della FILC conclusosi ieri a Venezia dopo quattro giorni di lavoro. Lo stesso 
giudizio il segretario della Federazione esprimeva a proposito dei lavori del 
Congresso dei chimici. E -
se il giudizio sul prossi- n c a tU a z i o n o s , n J a c a , e c h e 

mo Congresso confedera 
le poteva avere il sapore 
di una previsione. certa
mente non avventata, quel-
lo sulla assise dei lavoratori 
chimici era suffragato dai 
risultati del dibattito e dal
le conclusioni - a cui questo 
c giunto. Una constatazio-
ne di fondo — fatta dal 
compagno Scheda — ci pa
re debba essere riferita. II 
Congresso dei chimici ha 
dimostrato un livello di cla
borazione della politica ri-
vendicativa altamente ele-
vato, ma ha rilevato uno 
squilibrio tra il livello di 
elaborazione e lo stato del 
movimento; di qui l'esige:i-
za di una organizznzione 
rinnovata per superarlo. 

II Congresso dei chimici. 
che doveva fissare una li- Forario di lavoro a parita di 

consentisse di conquistare 
un l ivel lo di vita piu c ivi
le e piii modei no per tutti 
i lavoratori del settore, lo 
ha fatto indicando i seguen-
ti obiettivi: azione per ot-
tenere un sostanziale au
mento dei • minimi -tabellari 
con integrazioni aziendaii, 
zonnli, settoriali, g iungen-
do per questa strada al s u -
peramento de l l e grav'ssime 
sperequazioni retributive 
ancora esistenti; azione per 
il rafforzamento del potere 
contrattuale dei lavoratori 
chimici sulla linea di un mi-
glioramento di tutte le for
me di retribuzione legate al 
rendimento (cottinn, pre
mi, gratifiehe, e c c ) ; azione 
per la parita salariale alle 
lavoratrici; lotta per aprire 
la strada alia riduzione del-

Trattative commerciali 
fra URSS e Ungheria 

MOSCA — Sono rominrUilr * >to«ra le rnnversazlonl tr% 
le drlejcazlonl commerciali si*\ietira e ancherese: I mlnistri 
de| Cnmtnerelo FMero d'HTRSS Nikolai Patollrhev (n de-
stra) r dell'l'nxherla fence Ineze si inconlr«no prim* 
dell'inizlo del colloqnl (Tolofoto* 

Da stqnotte in sciopero per 72 ore 
gli elettrici delle municipalizzate 

Da questa notte 1 lavoratori 
e'ettnci delle azende munici
palizzate sono in sciopero 

I/astensione dai lavoro pro-
clamata unitariamente da tutti 
i sindacati della categona du-
rera 12 ore e si concludera con 
i'uHimo cambio turno di ve-
ncrdl 18 

Ieri aveva avuto luogo a Mi-
lano. su convocanone della 
FNAEM. uri nuovo incontro fra 
le orft^nlzzazioni s.ndacah dei 
lavoratori e la conimi&sione 
sindacale della FNAEM presie-
dtita dall'on TremeUonl, alio 
scopo di esaminare »e eslsteva-
no po5«ibil:ta di aeeordo per 
la nprcsa delle trattative su 
basi concrete c tali da consen-

tire la sospensione dello s c o 
pe ro. 

- Poiehe la FNAEM — * det
to nel comunicato emesso dalla 
FIDAE — ha sostanzialmcnte 
mantenuto le posizioni di in
transigent che avevano gia 
portato alia rotuira, le orga-
nizzazioni dei lavoratori — 
FIDAE tCGIL). FLAEI <CISL>. 
tULE <UIL> e FAILLE - han
no concordato di confermare lo 
sciopero di 72 ore per i giorni 
16. 17 e 18 corTonte inese con 
le modalita precedentemente 
stabiltte •. 

Alio sciopero parteciperanno 
I lavoratori cui viene appliea-
to il contratto elettrici. com-
presl quelli addetti alia pro
duzione. 

Acconto di 15.000 lire 
per i nefturbini 

Tra la fcderaz.one delle 
az ende munrcpalizzate e le 
orsanizzaz oni smdacali dei 
lavoratori. aderenti alia 
CGIL e ri:,-, CISL. sono pro-
secu to. nei ciorni scorsi. le 
trattat ve per il r nnovo del 
contratto d. lavoro per i net-
turb.ni. 

Dopo un ampio esame dei 
problemi in discuss.one 2e 
trattative sono slate r.nv.a-
te a: R.orni 4 e 5 a^nle p v. 
Nel frattempo ai lavor.itori 
verra corruposto un antic:-
po di lire 15 mil a. 

retribuzione; azione per la 
tutela della salute e della 
integrita fisica dei lavorato
ri; azione per giungere me-
diante l'arricchimento ver
so l'alto della scala delle 
qualifiche, ad una rivaluta-
zione del lavoro e ad una 
obiettiva valutazione delle 
mansion'). La situazione nel
le aziende chimiche era sta-
ta .largamente illustrata .nel
la relazione introduttiva del 
compagno Honcaglione. 

Nel periodo dal 1953 al 
1959 — aveva detto il rela-
tore — mentre Tindustria, 
in generale, ha registrato un 
aumento della produzione 
del 56,3% tale aumen
to c stato neir industria 
chimica del 107,3 per cento. 
in quello della gomma del 
32.5ro, in quella delle fibre 
tessili artificial! del 135.3%. 

Lo aumento percentuale 
della produttivita e stato in-
vece. per i quattro settori, 
i! seguente: chimica 89. 
gomma 45. fibre tessili arti-
ticiali 123. concia 74. I sala-
ri reali sono invece aumen-
tati solo del 9% nella chi
mica. del 13% nella gomma, 
del 3% nelle fibre tessili ar
tificial! e sono diminuiti del -
1'1% nella Concia. II Con
gresso della File ha rile
vato che in occasione del 
recente rinnovo del contrat
to vi c stata una larga mo-
bilitazione della categoria a 
cui non ha pero fatto ri-
scontro il risultato positivo 
che cj si attendeva. I motivi 
di questo divario sono stati 
analizzati (un ampio discor-
so e- stato fatto intorno ai 
problemi deU'tinita. della 
collaboraztone dej sindacati. 
della piaga delle trattative 
separate) e si e giunti alia 
conclusione che la struttura 
del sindacato. le sue forme 
di organizznzione. la sua 
consistenza. non sono ade
quate alia politica che si in-
tende realizzare. Di qui la 
csigcn7a di una organizza-
zione piii efticiente. che rie-
sca a far entrare il sindaca
to nclla fabbrica con tutto 
il suo peso e riesca pure a 
fare del sindacato elemento 
determinante della vita eco-
nomica nazionale. 

Dalla fabbrica. ovv iamen-
te, l'azione deve estendersi 
gradualmente al gruppo e 
al settore. Sono percio stati 
ampiamente discuss! i pro
blem] dell'attivita del s inda
cato nei gruppi • monopoli
stic!. . -

Per la «Montecatini » la 
FILC rivendica un adegua-
mento del premio di produ-
7ione. il superamento del 
carattere discriminatory del 
premio di rendimento. la re-
golamentazione degli au -
menti di merito. la garan
zia del posto di lavoro. 1-3 
giustezza delle rivendicazio
ni c dimostrata dal fatto 
che queste. recentemente. 
sono state fatte proprie dal
la Federchimici. nonostante 
la CISL avesse precedente
mente accettato gli accordi 
seoarati col monopolio. 

Intorno a queste rivendi
cazioni dovranno quindi mo-
bilitarsi unitariamente I la 
voratori. 

Alia « Pirelli » una effi
cace lotta unitaria e stata 
condotta lo scorso anno per 

l'orario dj lavoro, i cottimi 
e il ripristino delle quote di 
salario aziendale arbitraria-
mente decurtate. L'unita 
non e stata mantenuta e si 
6 gjunti ad un accoido se -
parato. 

Ma l'accordo separato puo 
essere e va superato solo 
che si ricostituisca l'unita 
dei lavoratori. Lo dimostra 
quanto e successo alia <Sol-
vay > di Rosignano, dove, 
dopo la firma dell'accordo 
separato, la direzione ha 
dovuto riaprire le trattative. 

Alcune decisioni imme
diate sono state prese dal 
congresso. Intanto la FILC 
si e data una struttura' di 
Federazione di piii sindacati 
nazionali con funzioni auto-
nome e si e trasformata in 
Federazione italiana lavora
tori chimici e petrolieri. Vi 

tt compa«no III Gioia 

• 11. 

aderiscono il sindacato lavo
ratori del petrolio e ne fan-
no parte le seguenti commis-
sioni di settore che si tra-
sformeranno gradatamente 
in sindacati autor.omi feile-
rati nclla FILCEP: Indu
strie vane , fibre tessili e ar
tificial!. chimica. farmaceu-
tica. gomma. 

A far parte della segrete-
ria della nuova Federazio
ne sono stati chiamati i se 
guenti compagni: Di Gioia. 
segretario generale; Verzel-
li, segretario generale ag-
giunto. Trespidi, Pontaco-
Ione. 

II Congresso ha calorosa-
mente ringraziato il compa
gno Roncaglione — chiama-
to all'ufficio sindacale del 
la CGIL — per il lavoro 
svolto alia direzione della 
FILC. 

FERNANDO STRAMBAC1 

Secondo giorno 
di occupazione 

Dure parole di condanna dell'operato dell'IRI 

nella dichiarazione di un esponente cislino della 

C. I. e delle ACLI - Le richieste dei lavoratori 

sono state comunicate al ministro Ferrari Aggradi 

(DAL NOSTRO C0RRISP0NDENTE) 

TARANTO, 15. — « E' stata una fucilata alle spalle. 
Non ei aspettavamo questo dopo quanto ci era stato 
assieurato »>. Queste parole ci ha detto il segretario 
della C I. dei cantieri, l'impiegato cislino Cosimo 
Prete, tra le sbarre del cancel lo della fabbrica che 
ci dividevano. Con le stesse egli ha voluto esprimere 
la condanna di tutti i la- — 7.— 

smi economic!... m uno Sta-vorator i c o n t r o i l i c e n z i a 
m e n t i , c o n t r o la s m o b i l i -
taz ione de i c a n t i e r i c h e si 
vogliono portare al mode-
stissimo rango di un'ofiicina 
di riparazioni. Per questo i 
lavoratori hanno presidiato 
la fabbrica, hanno gia tra-
scorso la prima notte nelle 
officine, negli ufllci, nel piaz-
zale. Le loro richieste essen-
ziali, comunicate al ministro 
Ferrari Aggradi, sono state 
formulate in maniera chiara: 
1) la nuova societa manten-
ga in forza tutto il perso
nale — compresi gli attuali 
contrattisti — con contratto 
a tempo indeterminato, ri-
conoscimento dell'anzianita 
di servizio e delle condizioni 
salariali preesistenti; 2) av-
viamento a Cassa Integra-
zione e Guadagni del per
sonale che risiiltj tempora-
neamente in attesa di lavoro. 

Da questa mattina i 1700 
dipendenti dei Cantieri Na-
vali sono tutti licenziati. Le 
loro famiglie hanno ricevuto 
per posta la lettera di l icen-
ziamento dal cessato comi-
tato di liquidazione speciale 
al quale subentrera la nuova 
societa nominata dalla Fin-
cantieri che dovra procedere 
alle riassunzioni parziali. I 
lavoratori hanno risposto al 
licenziamento con un mani
festo alia cittadinanza da 
parte del comitato di agita-
zione aziendale. nel quale es-
?• annunciano che « sono ri-
mastj al loro posto di lavoro 
con il Icgittimo proposito di 
difendere. oltre che il pane 
delle proprie famiglie. le sor-
ti della economia cittadina ». 

A tutti i cittadini i lavo
ratori rivolgono I'invito < a 
solidarrzzare con la loro cau
sa. affinche i Cantieri Navali 
di Taranto tornino alia loro 
tradizionale e gloriosa fun-
zione di lavoro. apportatorc 
di benessere per la intera 
provincia >. 

Folti gruppi di cittadini s: 
sono raccolti attorno ai ma- V L M ' ™ ; . ^ ^ 
nifesti del PCI. del PSI. del- d* ° "zinA* 
la CGIL. dell'UIL. del PSD1 
e di altre organizzazioni. af-
fissi in citta: le dimostrazioni 
di simpatia e di solidarieta 
coi lavoratori dei Cantieri si 
moltiplicano di ora in ora. 
Anche le ACLI hanno preso 
posizione lamentando che i 
responsabilj di queste opera-
zioni cercano la giustifica-
zione del loro operato « sol-
tanto nei fatti giuridici e 
amministrativi dimenticando 
invece completamente la fun-
zione sociale degli organi-

to democratico >. 
Nella fabbrica le m a e -

stranze sanno della generale 
solidarieta che la loro lotta 
ottiene nella citta. La com-
missione interna ha dirama-
to in proposito un comuni
cato stampa: « I lavoratori 
che all'interno della fabbri
ca lottano per la salvezza del 
Cantiere, ringraziano senti -
tamente i partiti, gli enti e 
le organizzazioni sindacali. i 
commercianti e tutti i citta
dini per il nobile concorso 
di aiuti, che giungono a raf-
for/are la loro resistenza >. 

Forti di questa solidarieta 
e della giustezza della loro 
lotta. i lavoratori affronta-
no la seconda notte di occu
pazione. 

Un fatto concomitante alia 
occupazione dei C a n t i e r i 
mette in maggior rilievo la 
giustezza della lotta contro 
una politica che col passare 
degli anni. ha ridotto e vuole 
ancora ridurre le capacita 
industriali di Taranto al lu -
micino: un centinaio di opc-
rai della provincia di Taran
to. diversi gia dipendenti da 
fabbriche chiuse o r idimen-
sionate. sono partiti per tro-
vare lavoro in Germania: 
altri 8 mila non sono piu a 
Taranto o non hanno piu 
lavoro. L'industria di Stato. 
I'lRI. non puo e non deve 
dare un altro colpo a qucsta 
gia grave situazione. Suo 
compito — lo esigono gli 
opcrai e tutta la citta — e 
quello di potenziare l'indu
stria. di favorire con ade-
euati ed organici interventi 
lo sviluppo industriale del 
Mt770giorno. 

F.NEIDE niPPOMTO 

In sciopero ieri 
a Catania e Siracusa 

i telefonici 
I! M nL t̂cro del Lavoro ĥ . 

convocato per martedl 22 mar-
zo ulle 10 i rapprv5entanti dei 
lavorator telefonici e qti^I 

Continuano a svol^ersi n-
tanto in tti*ta t'.nWi !e a-J'̂ m-
blee dei lavoratori. \"c: cor-o 
di esrc le pos.z.on; di a»o!uta 
-.ntran'icenza annate da!-
TASCOT sono state enermc,-
mente stismatzzate A Cats-
n.a e S:racu?a i telefonici *: 
sono ieri a*tenuti dal lavoro 
;n sesno d. protcsta Lo sct3-
pero e .«tato quasi totale. 

Per ozzi 5ono prev:5te a«-
semblee -n rntti i srandi centr. 

So'o precise e concrete pro-
p05te da parte deirASCOT po-
trebb<»-o imped.re che i] mo-
v.mento d lotta 5: :ntens:f!ch 
e si ^ster.da 

Quattro seggi su sei alia CGIL 
alia SISMA di Villa d'Ossola 
Dal 77 al 90 per cento la CGIL alia Del Vivo di Pontassieve 

NOVAHA. 15. — La lista 
unitaria si e confermata* di 
maggioranza assoluta nelle 
elezioni della C.I. dello sta-
bilimento metallurgico Sisma 
di Villa d'Ossola. ottenendo 
825 voti e quattro seggi. 
mentre la CISL ha avuto 177 
voti e un seggio e la UIL 
143 voti e un seggio. 

FIREXZE 15. — La lista 
unitaria della CGIL ha h -
portato un importante suc
cesso nelle elezioni per il 
rinnovo della C I . alia Ve-
treria Del Vivo di Pontassie
ve passando dal 77 al 9 0 % . 

Ecco il dettagiio dei risul
tati (fra parentesi quelli 

dello scorso anno): votant: 
92 (84), voti validi 85 (77) . 
schede nulle e bianche 7 (7». 
lista della CGIL: voti 77 (60) 
pari al 90.8 per cento, lista 
della CISL: voti 8 (17) par. 
al 9,4 per cento. Tutti • tre 
i seggi sono andati alia CGIL. 


