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DELLA CGIL 

Intervista 
di Novella 
alhTV 

Ecco l'intcrvista del com-
pagno Agostino Novella, se-
grotario generale della CGIL, 
sul prossimo Corgresso tra-
smesso ieri sera n TV. 

D.: On. Novella? quale sara 
il tcma centrale del V Con-
gresso della CGIL? 

R.: Al centro della mia re-
lazione e dei dibaltiti con-
gressuali vi sara eertamentc 
la questione della conquisla 
di un piu alto livello di vita, 
di un livello di vita piu mo-
demo per tutti i lavoratori 
rincrcmento deH'occupazionc 
italiani. II tcma e molto va-
sto perche invcstc la que­
stione del miglioramento dei 
salari e degli stipendi, del-
c quella del regime demo-
cratico aU'interno delle 
aziendc. La conquista di un 
livello di vita piu moderno 
significn, in particolare, per 
la CGIL, un adeguamento 
dei salari e degli stipendi al 
progress del rendimento 
del lavoro. 11 diritto dei la­
voratori a park'cipare ai be-
nefici delle conquistc della 
scienza e della teenica e del­
la loro applieazione nel cam-
po prouiiUivo. Si tratta di 
garautire ai lavoratori una 
maggiore stahilita di impie-
go e una retribuziont- piu 
giusta. 

D.: Quali sono, on. Novel­
la, le lince di azionc sociale, 
sindacale die sono cmersc 
net cougresxi prcparatori e 
che lei prcvede si intporrun-
no al V Congresso? 

It.: II Congresso cditlcr-
mera, probabilinente, la li-
nea di una a/ioue sindaea'e 
articolata al livello azienda-
le, al livello settoriale e a 
livello di eategoria. Gli svi-
luppi settoriali della politica 
produttiva del granule pa-
dronato italiano, i fenomeni 
di aecentramento di carat-
terizzazione che l'aecompa-
gnano, sposteranno tuttavia 
il centro deirattenzione del 
dibattito su una imposta/.io-
ne settoriale dell'azione sin­
dacale, sia per quello che 
concerne la questione dei sa­
lari, sia per -quello che con­
cerne i problemi deH'occu­
pazionc operaia e dei lavo­
ratori in generale. La poli­
tica di sviluppo organico e 
democratico della economia 
nazionale reclamata dalla 
CGIL si contrappone nctta-
mente a quella dei gruppi 
piii forti del padronato ita­
liano, la quale e dominata, 
specialmcnte in questo par­
ticolare momento, da orien-
tamenti e sceltc che noii 
hanno nulla in comune con 
gli intercssi del Paese. 

D.: Sara quindi un con­
gresso con tcmi cslreniainen-
te vari. E quale posizionc 
in particolare la Confedera-
zionc prendera ml problcma 
dell'nnitd sindacale? 

It.: Noi certamente indi-
chiamo ancora nella unfta 
sindacale la strada maestra 
per una difesa elllcacc de­
gli intercssi dei lavoratori. 
E' la strada maestra per su-
perare tuttc le ingiustizie, 
per conquislare migliori re-
tribuzioni, un maggiore di­
ritto di vita democratica dcl-
1'organizzazione sindacale al-
l'interno delle aziende e in 
generate per conquislare 
una politica di progresso so­
ciale e di progresso demo­
cratico. Vi e dunque, piii che 
mai, a nostro avviso, I'esi-
genza di una politica uni-
taria che sia piu fcrma c piu 
cocrente' che nel passato e 
resta valida per la Confcde-
razionc generale italiana del 
lavoro la prospettiva della 
creazionc di una unica or-
ganizzazionc sindacale unita-
ria per tutti i lavoratori. 

D.: Verra discusso, on. No­
vella, tin tenia che sta molto 
a cnorc allc alirc cenlrali 
sindacali: il tenia dei rap-
porti tra politica e azione 
sindacale, tra partiti politici 
e sindacati?. 

It.: E* un tcma questo che 
sta molto a cuorc alia Con-
federazinne italiana del la­
voro. Noi pensiamo che I'au-
lonomia dei sindacati dai 
partiti sia una condizione 
indispensabile alio sviluppo 
della loro inizialiva, del loro 
presligio fra le masse lavo-
ratrici e anche della loro 
unita. II sindacato devc es-
sere 1'organizzazionc di tutti 
i lavoratori e qualsiasi po­
sizionc sindacale devc esclu-
derc prcclusioni di ordinc 
politico o di ordinc ideolo-
gico. E per questo noi pen­
siamo, per csscrc piu precisi, 
che le preclusion! messe in 
atto nci confronti della Con-
fedcrazione generate italia­
na del lavoro, non siano 
coerenti con una posizionc 
di autonomia sindacale spe­
cialmcnte quando qucste 
preclusion! hanno una loro 
attuazione di fronte al pa­
dronato unito. Per questo 
noi pensiamo che ratuono-
mia coincida sostanzialmen-
te con una collaborazionc fra 
tutti i sindacati con I'unita 
sindacale. L'autonomia sin­
dacale dal parti to non vuole 
dire, evidentementc, apoliti-
cita. I problemi del disarmo, 
i problemi della pace, i pro­
blemi dello sviluppo demo­
cratico e quelli dello svilup-
PD economico del nostro 

aeso, sono tutte questioni 
che intercssano dircttamente 
e \ ivamentc i sindacati. 
L'esscnziale c quello che 
conta e che il sindacato sap-
pia elaborare le sue posizioni 
su qucsti problemi in modo 
aulonomo ispirandosi dirct­
tamente agli intercssi pcr-
manenti dei lavoratori. 
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Smacco per gli scissionisti 

I portuali 
sono andati 
a Livorno 

Anche i delegati sui quali gli scissionisti 
contavano hanno scelto la via unilaria 

ha ' detto Bruzzone — cite 
riinnu collocate le rivendica­
zioni della eategoria per hi 
ofcitpuztoiie e i iniplioru-
menti degli istituti retribu-
tivi e normativi. 

A. o . PAitoni 

Al Congresso nazionale dello SFI 

(DAL NOSTRO INVIATO SPECIALE) 

L I V O R N O , 28. — / portuali cagliaritani non 
avrebbero dovuto essere presenti al V Congresso 
nazionale della FILP, solennemente inaugurato sta-
mane, U loro « c o n s o l e « aveva injalti aderilo alia 
scissione provocata da Di Stefano ed era partito per 
Palermo lasciando precise dispo.sizioni perche i quat-
tro delegati lo seguisscro. 1 quattro uttesero die fosse 
in viaggio e s'hnbarcarono ulla volta di Livorno. II 

" console » giunto a Paler­
mo attese invano il loro 
arrivo: dopo 48 ore tele-
fond a Cagliari chieden-
do spiegazioni: impreco 
quando apprese cid che 
era awenuto e dettB ordini 
per I'immcdinto invio di al-
tri tre delegati a Palermo, 
dove il congresso scissloni-
sta era gia in corsa. Ma ieri 
sera, sotto la pioggia fittu c 
fredda che cade sulla cittd, 
i tre nnovi delegati si sono 
aggiunti ni quattro presenti 
a Livorno a rappresentare 
la stragrande maggiarunzu 
dei loro compagni di lavoro 
detl'IsnUi. La stessa cosa e 
nceaditta it Nupoli, a lirin-
disi, u Tar onto e in nume-
rosi allri parti del Mezzo-
giorno. 

I < coitsolt > (cost si chia-
mono i dirigenti delle Com-
pagnie portuali) sono an­
dati a Palermo c i rappre-
fi'ntati operai sono venuli u 
Livorno. Oggi pomeriggio 
sono giunti anche i delegati 
della stessn Palermo. « Non 
esiste contrasto nel movi-
mento operaio in generale e 
net sindacati di eategoria ehe 
possa giustificare una scis­
sione... >, hanno detto al mi-
crofono. 

La prima giornata del Con­
gresso. cui prendono parte i 
compagni Novella, segrctario 
generale e Sujjtj, segrctario 
generale a g g inn t o della 
CGIL, con il discorso di uper-
ttira di Vasco Iacoponi <> la 
relazionc di Giovanni Bruz-
zone, del segrctario provvi-
sorio, ha fatto emergere con 
vigorc i termini seggctt'wi 
ed oggettivi della scissione. 
t primi sono in huona parte 
noti: Marino Di Stefano nella 
direzioue del sindacato ha 
sempre obbedito a concetti 
chiusi, dispotici, antidemo-
cratici, egli ha sempre con-
siderato 1'organizzazionc un 
qualcosa di oscillante tra la 
corporazione ed il fendo per­
sonate; bastcra ricordare che 
in quattordici mini non ha 
mai prescntnto il bilnncio 
finanziario della FILP e sara 
sufficiente aggiungcrc che il 
suo orientamento rinuncia-
tario era andato degeneran-
do finn al punto di delegare 
ad organi statali — come nel 
caso di Augusta — la solu-
zione di problemi squisita-
mente sindacali. 

Ad Augusta un prnppo 
monopolistico ha chicsto ta 
autonomia funzionale in un 
tratto di quel porto; per sot-
trarre un'area alle leggi che 
rcgolamentano i rapporti di 
lavoro negli scali marittimi. 
Cio e gia accaduto a Gcnova 
ed ora. nel quadro dell'ofjcn-
siva padronale scatenata con 
rinnovata forza, la miuaccia 
pesa su Piombino, Livorno. 
Vado. Savona ed altri porti. 
Sarcbbc stato nccessar'to, ha 
detto Bruzzone, opporsi alia 
richicsta con una lotta larga 
cd unitaria enpace di atlon-
tanarc il pericolo noil snlfan-
to dallo scato di Augusta ma 
da tutti gli altri scali. Mari­
no Di Stefano. srnza consul' 
tare gli orqani dirigenti del­
la FILP. ha presentato in-
recc solo un ricors€> al Con-
viptio di Stato. E' forse ne-
cvssario ricordare che cosa 
significhcrebbe una sentenza 
(avorevole ai gruppi tmfu-
sfrin/j da parte del Consiglio 
di Stato e quale precedente 
essa rappresenterebbc? 
Ad un certo momento. di 
(ronte aU'intensificarsi degli 
attacchi padronali. alia bat-
taglia scatenata dai monopo'i 
in tutti i porti attrarerso la 
Unione delle sezioni marit-
t'mc e delle Camere di Com-
mercio una concezionc chiu-
sa c settaria del sindacato 
— come quella nutrita da Di 
Stefano — non potera piii 
reagerc: dispotismo e immo-
bilismo dorcvano neccssa-
riamente andare a pezzi per 
lasciare libero il passo ad 
un sindacatn che. accooltendo 
le caperienze positive del 
passato riunegassc quelle 
negative, fosse in grado di 
affrontarc la nuova realUi 
con idee c programmi nuoci. 

La relazione di Bruzzone. 
in proposito, e stata ampia 
e probantc. II padronato al-
tacca su tre dircttice di mat-
cia: rcspingerc nci porti 
Varea delle compnpnic c 
quindi dei dirittt operai. np-
propriazione con tutti i mezzi 
dei porti medesimi. decurta-
zione dei salari ed abbassa' 
mento del livello di occtipfl-
zionc: cid e grace per % la­
voratori ma piii grave per il 
Paese che rischia di assistcre 
alia paralisi dello sviluppo 
delle proprle altrczzaturc 
portuali. 

Ed i in questo quadro — 

II congresso della Camera del lavoro 

Indifferibile a Roma fa lotta 
per migliorare le retribuiioni 
II problema della assistenza e della previdenza - II sa-
luto dei sindacati di Mosca e di Parigi - Ampio dibattito 

I ferrovieri chiedono migliori salari 
e la riduzionedeH'orario di lavoro 

I successi tfia conseguiti dalla eategoria - 11 rafforzamento del sindacato - La lotta per le 
regioni - Una nuova politica dei trasporti - La relazione di Stimilli e il discorso di Scheda 

mi di avnngunidia per una 
lot In d i e wri imente vuoli> 
mutare i rapporti sochili. 
ndeKimmloIi al v ive ie m o ­
derno. civile. Si tratta della 
richicsta di riduzionc del-
I'orario di lavoro. 

I ferrovieri contnno tiiii, 
in proposito, un risultato no -
tevole: la rlduzione dell'orn-
rio settimnnnlc da 48 a 40 
ore. Ma questn non e che 
una tappa sul eainmino che 
ha per meta la settimana 'n-
vorativa di 40 ore. cioe tin 
obiettivo clip esce dall'ain-
bito nazionale poiche esso 
appartiene alia lotta comu­
ne che le forze del lavoro 
conducono nel nioiulo capi-
talistico. La conquista dello 
46 ore, sebbene decretati dal 
poverno H.i dal gpnnaio s^oi-
so. non e ancora stata resa 
efTettiv.i: ma con o.d.tf- al le 
autoritu interessate. il S i n ­
dacato si e detto pron'o ad 
agire qualora dovesse sc.i-
dere senza esito il t e r m i i e 

La Montecatirti 
« nazionalizzata » 
dal conte Faina 
Accuslamo il coloo. Per 

anni abblamo lottato chic-
dendo la nazlonalizzazio-
ne della Montecatini ed 
ora tut to ci crolla addos-
so: il presidente della so-
cicfd, il conte Fama. con 
una intervista ad un roto-
calco milanfse ci smentl-
sce una volta per tutte. 

Prote«ticmo perch£ la 
cosa non e Icale. Uno va 
a dormlre pensando che 
il bianco sia bianco e la 
tnatrina si srcalia. com-
ura • Succexso - c che ti 
legpe? • F.' difficile — di­
ce il conte Faina — p«'n-
sare ad un'azicnda pfa 
nazionalizzata della Mon­
tecatini -. Cid perchd. ag-
qiunac «r conte, ci sono 
ben ISO 000 penone che 
hanno un'azione della 
- Catini ». come la chia-
mano in bor«a per far 
prima Si fratfa di quella 
- ma*.*a • di persone che 
ramplf.'t con un termine 
demoorafico - finan;iarjo 
chlarna -popolazione azio-
naria -. quail per parapo-
narne Ventita agli Itcriffi 
aU'anaarafe. 

Ma nella farsa rapprr-
sentata da qucsta interri-
sta si trora anche un e'e-
mento che sollcra o per 
meglio dire ricorda una 
questione scria II conte 
Faina, infatti. ricorda che 
Vim possiede I'S** del 
pacchetto azionario della 
Montecatini. Si e mai sen-
tito xyarlare di una q«at-
che iniziatira del qorer. 
ni d c. per far pesare que-
sta pjrtccioazione statale 
nci rnaopiorr compV«o 
monopoUitico italiano? 

iissato del 30 mnr/o. 
L'aumento delle retribu-

/ioni e la ridu/ioue del l 'o ia-
rio di lavoro sono cosi i ter­
mini comuni di un ^ramlc 
passo in avanti al quale i 
lavoratori si apprestauo. 

Speeiosi 
argomenti 

(DAL NOSTRO INVIATO SPECIALE) 

B O L O G N A , 28. — C i n q u e g i o r n i di d i b a t t i t o h a n n o c o n s e n t i t o a l ' V I C o n ­
g r e s s o de l S i n d a c a t o F e r r o v i e r i I ta l ian i ( S F I ) di impors i c o m e una tra le 
p iu i n t e r e s s a n t i a s s i s e naz iona l i c h e p r e p a r a n o il C o n g r e s s o de l la C G I L . I 
f errov ier i i ta l iani d e l l o S F I — oss ia la g r a n d e m a g g i o r a n z a unitar ia c h e v e d e 
r a p p r e s e n t a t e corrent i di d i v c r s o ind ir i zzo po l i t i co , c o m u n i s t i e soc ia l i s t i , 
s o c i a l d e m o c r a t i c i e r e p u b b l i c a n i — s o n o p e r v e n u t i al ia loro ass i se n a z i o n a l e 
d o p o 94 C o n g r e s s i p r o v i n ­
c ia l ! e 1700 r iun ion i di 
« i m p i a n t o » : u n fa t to s i n ­
d a c a l e di n o t e v o l e r i l i e v o 
che conferma il consolidarsi 
di un'organizzazione la qua­
le. sebbene ofiKetto nel pas­
sato cli scissioni e lacera-
zioni, ha comlotto innanzi la 
propria ripresa riuscendo a 
superare nel 1959 gli iscritti 
dell'anno precedente. E' sta­
to proprio nel corso di que­
sto congresso che il Sepre-
tario del Sindacato degli nn-
pie«ati del gruppo C ( im-
pieRati d'ordine) ha annun-
ciato lo scio{»l'mento della 
propria orpnnizzazione e :l 
ritorno nella grande fami-
Klia dello SFI. 

Ma il successo non risiede 
solo nella rafforzata unita e 
nelle cifre: esso. anzi. si nia 
nifesta in forma particola 
rissima nella consapevolezza 
del ferroviere che la propria 
lotta e lotta di interesse na­
zionale. in nulla disgiunta 
da quella condotta da tutte 
le altre categorie produttrici 

I molteplici problemi dei 
ferrovieri possono essere 
riassunti in alcune grandi ri-
vendicazioni. La prima di 
esse e la seguente: adeguara 
le rctribuzioni al tenorc di 
vita moderno. In concreto 
avviare la fnmiglia tipo ul-
meno verso quel cespite 
mensile di 80.000 lire, incli-
cato quale minimo indispen­
sabile dairist i tuto di Sta-
tistica. 

Le principal! 
rivendicazioni 
Si tratta. cioe. di arric-

chire le posizioni gia rag-
gitinle e che portarono. ad 
csempio, alia rivaltitazioue 
degli stipendi. agli stati g iu-
ridici del personate, degli as -
siintori. e al congegno ( sep-
pure basato su un meccn-
nismo parzinle) di scaln mo­
bile. Si tratta. ancora. di s tu-
diare i modi piii confacenti 
per addivenire a nuove v:t-
torie. interessando tutte le 
qtialiflche nelle quali il se t -
tore ferroviario si divide: e 
quindi. puntando sulle indi-
spensabili perequazioni per 
le trasformazioni tecnologi-
che. suiraumentn del le P^n-
sioni. degli assegni familiari 
sulla revisione dei criteri per 
gli scatti di anzianita. su 
nuove indennita: e chieden-
do inoltre 1'assunzione dei 
18 mila dipendenti dagli ap-
palti, o comunquc radegun-
mento del lore salario a 
quello dei dipendenti de ' -
le FF. SS . 

Ma, cio detto. un'altra 
grande rivendicazione sor,ie 
spontanea e indilazionabile. 
collocandosi fra i program-

Non vi 6 obiezione m o ­
rale ne d'altra nnttirn che 
possa contestaie la guiste/.-
za di tali richieste. E tanto 
menu 1'abusato argomento 
per cui il bilnncio delle For-
rovie dello Stato verrebbe a 
soffrire di nuovi pnssivt, in 
(|iianto se passivi csistono 
essi non sono di gesttone ma 
vanno ravvisati nei cosid-
detti oneri riflcssi. Fanno 
parte di questn voce gli one­
ri relativi a 160.000 pensioni. 
che gravano per circa 30 nii-
liardi sul bilnncio dell'Azie:i-
da e non. come avviene per 
altri coniplessi statali. in;e-
ramente su quello del Min:-
stero del Tesoro; fanno par­
te di cio i 30 miliardi di in­
tercssi passivi dovuti per i 
prestiti concessi dallo Stato. 
il quale, viceversa, elargisce 
cospicue sovvenzioni (e non 
prestiti) all 'Industrie pri-
vata. 

Ma perche ci6 avvenga oc-
corre una condotta nuova 
che insensca il settore «toi 
trasporti ferroviari in una 
economia ove i monopnli 
non possano piii l iberamen-
te disporre. ove l'Ente Ke-
gione eserciti il suo potere 
democratico: in un insieine 
>tnitturnle profondamente 
modiilcato e per il quale i 
ferrovieri si batteranno in 
prima linea. 

Ecco. ad esempio. il pro­
blema della eliminazioue d?i 
* rami secchi ». cioe del le li-
nee ferroviario ritenutc n;--
no important! e che non da-
rebbero gli utili finanziari 
dovuti. Con questa enunci.i-
zione generica si tende. in 
realta. a <ovvenzionare fer-
rovie non statali e a s m a i -
tellare c<>mp!i>ssi che ancora 
svolgono una Tunzione 5iv»a-
le: oppure ci si limita a svr-
virli con m.tteriale d«*cre-
pito. stabilendo orari e coin-
cidenze tali da favorire i tr.i-
sporti privati: sicche il mo­
nopolies della strada puo . ip . 
plicare tariffe di concorren-
za ove la ferrovia esiste e 
tariffe capestro ove manoa >1 
servizio di Stato. 

Ouesto. seppure nelle m e 
grandi lince. il contenuto i*?\ 
YT Congresso del Sindacato 
rerrovien italiani che. dalla 
relazione d'inizio tenuta dal 
compagno Stimilli (il S^ 
gretario generale compagno 
Ma<sini. <eppure pre>en:e 

ha dovuto rinuncinre a par-
la re a causa di un'indispo-
sizione) ha visto il succe-
dersi alia tribuna di def ine 
di delegati. del compagno 
Urouaid. Piesidente della 
Unione Interna/.ionale ' ira-
-;|)(»iti della FSM. dei r»;>-
presentauti dei Sindacali 
Ferrovieri austriaci. f iance-
<=i e jugoslavi. del rapp:-"-
sentante della UIL F n g e n o . 
e del compagno Kinaldo 
Scheda. segrctario della 
CGIL 

II compagno Scheda, pro­
prio sulla scoria dell ' inleres-
sante e vastissimo dibattito. 
pnnendo i successi ottcnuti 
dai ferrovieri accanto a 
quelli riportati da altre 
grandi categoric di lavora­
tori quali i nietallurgici. i 
tessili. gli edili. i marittimi. 
ha particolarmente insistito 
su un contenuto nuovo delle 
lotte: la necessita di raffor­
za re il potere contratt inle 
delle classi lavorairici per 
ottenere un piii potente stru-
mento di incidenza anche 
per le battaglie contro le 
vecchie e nocive strutture 
deUMntern economia 

GIOVANNI PANOZZO 

Due sono state le questio-
ni die hanno avuto maggior 
rilievo nel dibattito del VI 
congresso della Camera del 
Lavoro di Roma, proseguito 
nel ponierinnio di domemca 
e per I'intera giornata di ieri, 
presso il salone cameralc. La 
prima questione riguarda la 
assistenza e il piano di sicu-
rezza della CGIL, la seconda 
(ptella della esigenza per tut­
ti i lavoratori della citta e 
della provincia, cd a ogni 
livello. dell'autnento delle 
retribuzioni, spinta essenzia-
le per trasformare I'economia 
di Roma e del suo entroterra. 
f>gai condizionata dai mono­
pnli. 

Nella seduta pomeridiana 
di damenica sono stati letti 
numerosi telegramm't e mes-
saggi tra cui citiamo quello 
del Consiglio dei sindacati 
delhi citta di flfoscn, accolto 
da calorosi applausi; e un 
telegramma del prefetto di 
Roma dott. Liuti. Cordiali c 
fraterni applausi i congrcs-
sisti hanno tributato a Mi­
chel Vellaud, segrctario del­
la Unione dei sindacati delta 
Senna (CGT) che. a nome 
dei lavoratori di Parigi. tin 
recato un saluto al con-
qresso. 

Nel dibattito, sono inter-
venuti nell'ordine i seguen-
ti delegati: Maitun. Ba'rtolo-
nc, Nemesi. Di Ledda, Cupoz-
:a. Elisu Tanzarella, Maria-
netti. Strappini. Rigoni. Del 
Francia. Bussotti. Plnrro, 
Puccetti. De Lngu, finni. 
Mazzotti. Piendibvne, Del 
Turco. Laura Antonini. Pro-
perzi, Ferraris, che ha porta-
to il saluto per la Fedcra­
zione italiana dei pensionatt: 
Angelo Marroni che ha por-
tato il saluto dell'AUeanza 
prouincinle dej enntadin't: 
Amudin. Cnppa. Mazzella. 
Bianchi. 

L'assisteri^d mutnalistica e 
previdenziale migliora o peg-
giora di fatto il salario per-
cepito dai lavoratori. a se­
conda dei criteri informatori 
dei vari enti mutualistici c 
previdenziali. Una particola­
re importanza riveste pcr-
tanto il piano di sicurezza 
sociale proposto dalla CGIL. 
K' ispirandosi ad esso — hn 
fatto rilcvare Mazzotti nel 
suo intervento — che i lavo­
ratori. i sindacati, debbono 
far sentire la loro forza e tl 
loro peso detertninante per 
modificare radicalmente Vat-
tuale situnzione mntnnlistica 
c previdenziale che prescnta 
spcrcquazioni gravi tra grup­
pi e categoric di lavoratori. 

Qucste spercquazioni, o 
comunquc la inadeguata as­
sistenza mutnalistica. inci-

Grande vittoria unitaria 

» La CGIL alia «Squibb 
dal 53 a[71% dei voti 

U n a n i m i t a p e r la C ( / I L a l ia S i n g e r e 

a l ia C a r t i r r a di I 'o t i tr L i t e a n o a T i v n l i 

L'aumento del prestigio 
della CGIL e dei sindacati 

.unitarl nelle aziende e nei 
luoghl di lavoro dl Rorna'e 
della provincia, che si era 
manifestato recentemente 

tanti 532 (539); vcti valid! 
495 (510); CGIL voti 354, 
pari al 71,5 per cento (272, 
pari al 53,33 per cento); 
CISL voti 141, oari al 28.5 
per cento (238. pari al 46,67 

con i successi alia FATME, per cento). Seggi: 3 alia 
al Poligrafico dello Stato, al- CGIL e 1 alia CISL. Imple-
la SPES, ha avuto altre con. gati: aventi diritto al voto 
ferine. Una di queste e al- 454: votanti 396; schede 
tamente significativa: alia bianche 87; CISL voti 297. I 
• Squibb », I'azienda chimi- tre seggi degli impiegati so. 
co-farmaceutica del presi- no andati alia CISL. 
dente dell'Unione industria- A conclusione di una fer-
II del Lazio, la lista unita- ma azione sindacale. anche 
rla della FILCEP-CGIL ft i dipendenti della Compa-
balzata da| 53, 33 per cento g n | a Singer, della citta e 
al 71,5 per cento, guada- della provincia. hanno lm-
gnando 82 voti Hspetto alle p c s to la elezione della Com. 
elezionl tenutesi nel lontano missione interna. Le consul. 
1955: tra gli impiegati, dove 
la CGIL non ha potuto pre-
sentare la propria lista, 58 
Impiegati si sono astenuti 
dal voto e 87 hanno votato 
scheda bianca. 

Per meglio comprendere 
il significato del voto di que-
sti operai e operaie. e le a-
stensionj degli impiegati, oc. 
corre aggiungere che per 
quattro anni. con varie for­
me di pressloni- I'azienda 
aveva impedito la elezione 
della C.I., mentre due del 
suoi membri, appartenenti 
alia CGIL, erano stati licen. 
ziati. Ecco II dettaqlio del­
le votazionl, tra parentesl I 
risultati del 1955: operai vo. 

tazioni si sono svolte nella 
giornata di domenlca con la 
sola lista del sindacato uni-
tario poiche la direzlone, 
malgrado I tentatlvi fattl, 
non era riuscita a presenta-
re una lista di comodo. La 
lista della CGIL ha rttenu-
to tutti i 193 voti valldi de-
qli operai e deoli impi«gati, 
Anche i 5 seqgi (4 denli im­
piegati e 1 deoli operai) so. 
no stati conqui^tati dnlla li. 
sta unitaria. Un altro suc­
cesso la CGIL ha ottenuto 

nella cartiera di Ponte Lu-
cano a Tivoli dove la lista 
unitaria ha ottenuto i 73 vo. 
ti valid! e i 3 seqqi. 

dono snl snlnrio renle dei l«-
voratori. 

Dalle inadeguatczze del si-
stemu sono colpiti tnfti i hi-
voratori. ma in particolare 
i lavoratori a basso reddito 
Migliorare il sistema previ­
denziale c mutualistico si-
gnifica di fatto migliorare 
anche il tcnore di vita dei 
lavoratori. Le piccole rifor-
me non risolvono il proble­
ma. cost come non lo risol-
uerebbero richieste parfion-
fnrisfic'ie. come quella della 
libera prescrizione dei medi-
cinali, fino a quando qitesti 
verranno posti in vendita ai 
prczzi voluti dai monopnli 
chimici c farmaccutiei. Lo 
obicMiz-o — Jm fatto ri lern-
re I'oratore — devc essere 
qttelln di qiunaere ad un pin 
alto ftrelfo delle prcsfariorii 
mutualistiche per tutti i la­
voratori iudistintamente. e 
quello di ottenere drastiche 

Si r iaccende l'agitazione nei poderi 

Manifestazioni dei mezzadri 
per concludere le trattative 
Aggiornate ieri a tarda sera — Le vertenze aperte 

Ieri s e r a , n e l l a s e d e d e l l a C o n f a g r i c o l t u r a , s o n o r i p r e s e l e t r a t t a t i v e per il 
p a t t o di m e z z a d r i a . La s i t u a z i o n e , a l j ' in iz io d e l l a r i u n i o n e , si e p r o s p e t t a t a 
s u b i t o d e c i s i v a p e r l e sor t i f u t u r e d e l l a d i s c u s s i o n e in s e d e s i n d a c a l e o p e r la 
r ipresa d e l l a lo t ta n e l l e c a m p a g n e . I r a p p r e s e n t a n t i de i s i n d a c a t i h a n n o r i con-
f e r m a t o q u a n t o a v e v a n o g ia c h i e s t o a l ia C o n f a g r i c o l t u r a e r i b a d i t o n e l l e 
d i c h i a r a z i o n i r i l a s c i a t e s a b a t o a l ia s t a m p a dal s e g r c t a r i o d e l l a F e d e r m e z z a d r i 
c o m p a g n o D o r o F r a n c i -

Al Congresso del sindacato 

I vetrai chiedono le 42 ore 
EMPOLI. 28. — In tre giorni 

di animati dibattiti. si e svolto 
a Empoli il quinto confjresso 
nazionale del sindacato vetrai e 
ceramist;. 

Il tema della distensione. e 
stato considerato dal segretar o 
Orazio Marchi come a<netto es-
senziale della prospettiva pro­
duttiva del settore. Vctro e ce-
ramica <ono prodotti che pos­
sono svilupparai soltanto nella 
pace, con rincrcmento dei rap­
porti commercial! fra tutti i 
paesl c del bencsscre delle 
masse. 

Il secondo argomento del con­

gresso e stato il monopolio I-a 
St. Gobain. ad esempio. che 
controlla 8 delte 9 aziende cbe 
producono last re meecaniche. 
la Philips che produce il 95 per 
cento dei bulbi per lampade 
elettnehe. Si tratta di aziende 
ove la lotta e particolarmente 
a<pra e ove pesanti sono le con-
diziont di vita dei lavoratori. 

Da questo punto di vista da-
Rli Interventi. e emerso in par­
ticolare il fenomeno del declas-
samento. la Intensiflcazione del­
lo sfmttamento cui non fa ri-
scontro una adefruata ascesa dei 
salari. Di qui la necessita di una 

azione p:u orjjanica dei lavo­
ratori aU'interno delle aziende 
monopohstiche. sviluppando le 
intese di complesso e di settore 

Intese di settore. o di zona 
«ono state r.chieste anche per ;a 
piccola e media industria. At-
traverso di esse ci si propone 
di rrndere pio. effloace ta lotta 
azlendale. E* stato deciso quin­
di di impostare la lotta per ge-
neralizzare I'orario di 42 ore 
settimanali pagate 48 per gli 
addetti alia produzione del bot-
tigliame (eavo meccanico). I 
premi di produzione e di nqua-
lincazione. 

s c o n i . dal s e g r e t a r i o c o n -
f e d e r a l e d e l l a C I S L o n o -
r e v o l e E n r i c o P a r r i e da l 
segrctario della l 'IL-Terra. 
I.ucinni. Ilnnno os>ia chie­
sto una risposta definitiva 
circa i miglioramenti della 
parte economica del patto 
al 'uale. epiale condi / ione 
per stabihre subito ?e la 
trattativa pos<a proseguire 
o no Da parte della Confa-
Cncoltura <i e cercato di non 
arnvare ad un ch ianmento 

A tarda sera la trattativa 
e stata afigiornata. dopo una 
dicliiarazione fatta da Lucia-
ni della l 'IL-Terra a nome 
di tutte le orcani7za7ionj (le\ 
mezzadri. Nella dichiarazmne 
i rappresentanti dei nicz/adri 
hanno riafTermato che le ri­
chieste avanzate .sono irri-
ntinciabili ma che ad ulte-
riorc dimostrazione della 
buona volonta «lelle organiz-
?azioni sindacali rxrarr ivare 
.id un accordo. si dichiarano 
disposte ad intervenire ad 
una nuova riunione per sa-
pere se la Confagricoltura 
,-t<"cetta la discussione sii tal: 
rivendicazioni. I sindacati 
hanno chiesto che tale riu­
nione sia tenuta per i primi 
c o r n i della prossima setti­
mana. 

Soiis> intanto per\'enute al­
tre noti / ie sulle manifesta-
7:0m di protests che in To-
•scana. in Fmilia. in t'mbria. 
nelle Marche e nel Veneto 
hanno visto mi.gli.iia e mi-
cliaia di mezzadri di ogni 
.••rcanizzazione scendere in 
oi.i7za per reclamare una 
•"mmediata conclusione po?i-
tiva delle trattative che si 
trascinano da troppo tempo. 
oppure la ripresa della lotta 
nei poderi e in tutte le nn>-
vincie interessate. Xel le 
giornate di sabato. di dome-
nica e di ieri si calcola che 
abbiano avuto luopo almeno 
cinquecento manifestazioni, 

dai grand: convegnj di zo­
na alle proteste organizzate 
per gruppi di azienda dalle 
Leghe locali. Uno dei centri 
piii attivi in questo movi -
mento di protesta e la pro­
vincia di Firenze. ove hanno 
avuto luogo manifestazioni 
ad Impruneta. con la parte-
cipa7ione dei mezzadri di 
F.mpoh. Vinci. Cerreto Gu:di. 
Capraia. Limite. Montelupo 
Fiorentino mentre a^semblee 
•«i •Jono svolte in quasi tutti i 
comuni. Proteste. a-^emblee 
e conmi si sono svolte :n 
tutti i comuni del Senese 
Nella campagna <leU".\nri»-

netano sono state tenute tre 
manifestazioni cor. la parte-
cipazione. coniplessivamente 
di 2.000 mezzadri. 

Nel Settentrione l'agitn-
zione ha mobilitato migliaia 
di mezzadri di tutte le pro-
vincie emiliane, o v e si sono 
•?volti cortei. sospeirsioni del 
lavoro. comizi eil assemblee 
Anche in Fmilia la lotta ol-
tre che a svilupparsi sul pia- frnorr di vita <1c> lavnrntnri 

ridnz'nni dei prczzi dei me-
didnuli. 

La iiucst'nnc del migliora-
mentn delle retribuzioni. sfin-
nita in numerosi interventi. 
e stata ripresa con enerqia 
e ampliata. come ijitestione 
immediata e scottante. da 
Franco Coopa. delle segrete-
ria della Camera del Lavo­
ro. La linen generale di lot­
ta della Camera del Lavoro 
ha il suo fulcro nel miglio­
ramento generate delte re­
tribuzioni. Questa rivendica­
zione soroe dall'analisi delle 
reati cnmlizioni dei lavora­
tori mmanj e del Lazin. La 
esiqenza di aiiadaanarc di 
viit apnare indcraaahile alia 
luce di tali condizinni. 

La rivendicazione dcll'au-
mentn delle retribuzioni. la 
lotta per conseouire successi 
in qucsta dirczinnc si pnnr 
per tutti i lavoratori. sia per 
quelli che nuadaanano ooco. 
sin per nnellj rhe pundnqnn-
no relatiramcnte di piu. In 
entrambi f cast le retribu­
zioni sono insufjicienti a 
frontegpiare le csigenzc di 
una vita mndcrna in una cit­
ta e una provincia come la 
nostra. E' per frontegpiare 
qucste esigenze. la esigenze 
che derirann dagli alti aflitt'. 
dalle spese che si nffrontano 
tier far studiare i figli. dnl-
I'insufTicienza dell'assistenza 
malattie. per accedere ad un 
qualche bene moderno che 
la scienza e la teenica produ­
cono che la conquista di mi-
qlioramenti retributivi si po­
ne immedintamente c ad opni 
livello. Per frontegpiare le 
esinenze die pone la vita mo­
derno in una citta enrne la 
nostra, mnltissimi lavoratori 
«ono cn<j/refff a soppnrtare 
e a rienrrere al dnppio la­
voro. alle fire di straordinn-
rio. col risultato di ridnr^i 
ad nnfomi r a circnscrivcrc 
I'e'istenzn at lavoro ed al 
sonnn. senza peraltm riwei-
re a r:*olvcrc il problema. 

Quali sono le rninr dri 
hn*si o denli invufflc'ent' 1--
rclli retributivi r del hn<<?n 
tcnore di vita di nrnndi mas­
se di lavoratori romarf'' Snl 

no comunale tende a punta 
re .suH"a7ienda. ove le Le­
ghe avan7ano dircttamente 
ai padroni le richieste dei 
mezzadri. 

Appar? In qucstl rlomi snxll srherml rnmanl nn nnovo 
film dl Damiano DamUni . II. ROSSF.TTO >. InterpreUto 
da Pietro Gerni. Geomla Moll e L«ara Vivaldi. IM vicenda 
del film. ImperniaUi snlla storla d'amore dl ana tredieenne 
e dl an noma. vl»t» AttraversA nna inchirsta iciadizlarta. 
affronlb nn problem* di icotlanle atlnmlHi. Nella foto: 
Georgia Moll e Pierre Brlee, nn altro inlerprele del film 

rnmam — fin proiennifo COT>-
'M rispondendn alia sun do -
mnnrfa — incide la d'*nrru-
•»/7-;

(>ri''. rnn'> pcrdir n^nlchr 
'•oUn il timorc di verdcre V> 
nostn frenn la lotto r non 
favnriscc una minUorc con-
trattnzionr. vitoi perche nam 
disoccupato nr<-,7 sul lavoro-
tore nccupatn come unita da 
mantrnerc. Questa situaz'onr 
di disnecupnzinne e di on?«; 
salari r stata condizionata cd 
e condizionata dai mnnnpoh 
nrrchr i lorn intercssi coin-
ddonn con Varretratrzza nVf-
I'economia deVa c'ntih e de»-
'a nrorincin Yon solo cs*i 
ccrcann di imnnrre c rnndi-
zinnarc br.**; lirclli retribu­
tivi. ma ndlo stessn temvo 
"nndizinnann Vccnnnm-n drl-
Ja cittn anclic ver alt-e rir: 
con i prczzi ddl'rncrn>a ele'-
trica. del acts, dd TnfV cc -
t.n lotta per oh nvrncnti rr-
'rihutivi c una srt'n'a rcr*n 
la cspawionc econom'en di 
Roma e dd Lazio. e. di fat­
to. diventa una lotta mntm 
i monnryoli che nue^tn r«pnn-
sinne nnn vnaHnnn 

Se anestn e la rcaltn — 
*»n cnntinur.tn Corrna avv'-nn-
f?oc» clla enndus'one — in 
"ui i lavoratori rnmani snnn 
"nstrctti a virrre. la lotta nrr 
i m'nlinrament; refrihnfiri a 
tutti i lirclli (di azienda. nei 
luonhi di lavoro. di cateoo-
ria) direnta una lotta che 
non puiS essere rinriata a 
dnmnnt, ma che e ncccssarla 
subito. 

r4."-* 
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