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Dopo la rottura provocata dagli agrari 

I sindacati dei mezzadri decidono 
la ripresa della lotta per il patto 
Entro domani le deliberazioni sullo sviluppo dell'agitazione — Ribadite 
le richieste per le migliorie obbligatorie e il controllo degli investimenti 

I mezzadri sono alia vigi-
lia di una cnergica ripresa 
della lotta per il patto e per 
le altre rivendicazioni. Le 
organizzazioni sindacali dei 
mezzadri aderenti alia CGIL. 
alia CISL e alia UIL si sono 
consultate ieri sulla situa-
zione detcrminatasi dopo la 
sospensione della riunione 
per le trattative decisa dalla 
Confagricoltura. K' emerso 
un giudizio concorde di tnt-
ti i sindacati della categoria: 
il documenlo con il ijunle la 
Confagricoltura prende la 
decisione di sospendere la 
discussione, respingendo 
nella forma e nella sostan-
/•a le rivendicazioni minime 
ed irrinunciabili unitarin-
mente sostenute dalle orga­
nizzazioni mezzndrili, 6 un 
atto di rottura unilaterale. 

Le organizzazioni sindaca­
li dei mezzadri si sono di 
conseguenza espresso sulla 
necessita di riprendere im-
mediatamente la loro liber­
ta di azione. riservandosi di 
stabilire entro-domani, do­
po la riunione dei propri or-
gani direttivi i termini di 
sviluppo dell'agitazione. 

Si sono intanto avute al­
tre manifestazioni dei mez­
zadri, sia nelle aziende d ie 
in numerosi eentri della To-
scana, deH'Umbria, della 
Emilia e delle Marche. In 
questc manifestazioni e sta-
ta di nuovo ribadita l'esi-
genza di sviluppare l'agitn-
zione per ottenere al livello 
provincialc- ed aziendale un 
miglioramento sostanziale 
dei rapporti contrattuali, per 
far partecipare i lavoratori 
e le loro organizzazioni alia 
programmazione e al con­
trollo degli investimenti e 
per conquistare norme che 
rendano obbligatori gli in­
vestimenti, collegate a mi-
siire di riforma fondiaria nel­
le zone piu arretrate. 

Protestano 
i viticoltori 
nel Barese 

BAHI, 11. — L'agitazione 
unitaria dei viticultori lia 
avuto sviluppj molto impor-
tanti. Circa 15 comizi sono 
stati tenutj nelle diverse 
zone della provincia. lmpor-
tanti quelli di Acqunviva, 
con la partecipazione del 
compagno Assennato, di San 
Michele ove hanno parlato il 

compagno Munno ed il sen. 
De Leonardis. di Turi ove ha 
parlato il sen. Gramegna. di 
Conversano con la parteci­
pazione deH'on. Musto. di 
Gioia del Colle dove lia par­
lato Michele Stasi. se{«rcta-
rio deH'Associazione provin­
cialc dei produttori agricoli. 
e di Marietta dove e inter-
venuto il compagno Dome-
nico Borraccino. Alle mani­
festazioni hanno preso parte 
migliaia di cittadini — in 
prevalenza coltivatori diret-
ti — e viticoltorf di ogni ten-
denza, fra j quali molti 
iscrilti all'Associazionc « bo-
nomiana > ed alia DC. 

Dopo il rigetto delle loro richieste 

Azione sindaca/e 
dei PTT di Roma 

Ieri non e stata effettuaia la terza distri-
buzione di posta - Applicaio il regolamento 

I postelegrafonici romani 
sono di nuovo in agitazione, 
costretti a intensiflcare e svi­
luppare l'azione sindacale 
dalla posizione intransigen-
te deH'amministrazione del­
le PTT. Questa, difatti, ha 
risposto negativamente alia 
richiesta del lavoratori per 
un" compenso extra, di ore 
straordinarie, in occasione 
del superlavoro pasquale. 

La prima manifestazioue 
di lotta attuata dai lavora­
tori, 6 stata ieri quella di 
non efTettuare la distribuzio-
ne pomeridiana della posta; 
ed e stata, questa, anche un.a 
forma risposta alle intimida-

La FIAT acquisterebbe 
la « Ansa I do Fossati» 

GENOVA. 11. — La Fln-
meccanlca e la Flat avrchhe-
ro raggiunto un uccordn In 
base al quale II ntnnopolio 
torlnrne dlvcrrebbe proprle-
tario drl l 'Ansaldo Fossali . In 
s tabl l lmento di Sestri Poiirn-
te produttore dl tratlnrl. II-
q II I da to dall'IRI noll'rslnte 
de l lo srorso anno. 

La vlcenda del l ' Ansaldn 
Fossa11 Inlzlo qualrhe anno 
fa: I'azlenda. che prima drlla 
KUerra era addrtta alia pro-
duzione dl carrl armatl. dal 
1950 In pol ando subrndo 
un'opera dl r lronversione da 
Carta gludlrare nel 1953 la 
mlKllore e la piu moderna 
fra que l l e comprese nel «et-
tore del la Flnmerranira. Clo 
malgrado prcvnlse ncgll an-
ni seRuentl la tendenza alia 
smobil i tazinne della fabhrlra. 

A chl potevn interessare la 
fine dell" Ansaldo Fossa!I? 

Questa fu la dnmanda che si 
posero I lavoratori e Vopl-
ninnc pubblica. I,a rlspoMa 
fu a tutti chlariiMlma allnr-
rhe da Torino Ritinxe la no-
tlzla rite la Flat aveva an-
nunriato un programme dl 
s\ iliiftpo della propria prndu-
zione, Inrhidendovl quella dl 
Irattorl rinRolati del tipo 
prndotto dall'Ansaldo. 

In difena del lo *tab | | |men-
to Hi form5 tin nntldUaimo 
frontc unitario ehe andava 
dai ternici all ' lnterno della 
azienda a tutti I partlti de­
mocratic!. I rappresentanti 
della D.C. ruppcro all* Im-
provvlso questo fronte pro-
vncandone la frana: II mlni-
stro Ferrari Aggradl venne 
allora a Genova a annuncia­
te . sulla bane dell' nsserlta 
antleconnmicila della produ-
zione dcll'Ansaldn Fovmtl. la 
liquidazinnr della fabhrlra. 

Ceduti i l «Conte Grande» 
e i l «Conte Biancamano»? 

GENOVA, 11. — L'uiTi-
cio stampa della FILM-
CGIL ha diffuso a tarda 
sera un comunicato nel 
quale viene portata a co-
noseenza della opinioue 
pubblica « la voce secondo 
cui la societa Italia avrcb-
be deciso di disfarsi a bre­
ve scadenza dellt» moto-
navi "Conte Grande" e 
"Conte Biancamano" at-
tualmente adibite al colle-
gamento tra l'ltalia e le 
due Americhe >. Le navi 
verrebbero ce<lute ad ar-
matori spagnoli. 

Una conferma di questa 
voce e venuta dal fatto — 
rile'va il comunicato — rhe 
« contrariamente al Folito 

diversi marittimi sono sta­
ti arniolati in (juesti gior-
ni sul "Conte Grande" me-
diante convenzione per un 
solo viaggio anziche con 
contralto a tempo indeter-
uiinato >. 

II provvedimento se fos­
se confermato non potreb-
be trovare giustifica^ionc 
altro che in un disegno 
ministcrialc di ridurrc la 
attivita c i trafllci tiella 
marina sovvenzionata. 

Xessuna ragione econo-
mica il provvedimento po-
irebbc avere se si tiene 
conto d ie cntrambi i tran­
satlantic! hanno tutti ' 
posti esauriti fino a no-
vembre. 

zioni e alle pressioni della 
amministrazione. 

Inoltre, questa mattina. ne-
gli 11(Tici postali di Prati, di 
Nomentano e dell'EUK i di-
pendenti delle P.TT. osser 
veranno, nell'esplicazione del 
servizio, le norme del rego­
lamento: il che, tra l'altro, 
signiflchera che ogni postino 
non portera nella sua borsa, 
alcun plico in piu di quanti 
questa, chiusa, ne potra con-
tenere. II rallentnmento del 
servizio sara cosi inevitabile. 

I lavoratori. peraltro, han­
no deciso di mantenere an 
che nei prossimi giorni la 
scrupolosa osservanza delle 
nonne rcgolamentari: e non 
e escluso che, permanendo 
la posizione di intransigen-
za deH'amministrazione, si 
giunga ad lino sciopero del 
la categoria. 

Stasera, intanto, nei locali 
del CRAL postelegrafonici si 
terra un'assemblea generale 
dej lavoratori delle P.TT. del­
la Capitale. alia quale sara 
presente il segretario genera­
le del sindacato unitario. on 
Fabbri. L'assemblea, oltre al 
problema del superlavoro, nc 
discutera anche altri non 
meno importanti. il paga-
mento di un acconto di cin-
(|tiantamila lire sulle inden 
nita che hanno avuto de-
corso dal 1' luglio del 1959 
(e che non sono state paga 
te ancora) c il rispetto del­
le liberta sindacali. 

Riprende I'agitazione 
nelle agenzie INA 

I dipendenti del le sei grnndi 
ngenzic INA di Roma. Milnno 
Torino. Genova. Firenze. Na-
poli. hanno riproso 1'aRitazlo 
ne. sospendendo ieri il lavoro 
nelle sedi di Roma e Torino 
L'ngitazione proseguira nei 
Riorni successivi con la so-
spensione del lavoro. a tur-
no. del personnle delle altri 
scdi. 

I socialdemocratici 
entrono a Ravenna 

nella Lega 
delle cooperative 

RAVENNA. 11. — Un fat­
to di notevole risonanza po-
litica e annunciato dalla Le-
ea provinciale delle coope­
rative di Ravenna. La cor-
rente socialdemocratica e 
entrata a far parte della Le­
ga stessa e neirulficio di 
pre^idenza sono stati eletti 
il dott. Ennio Ricci. il pro­
fessor Giordano Gamberini e 
il dirigentc dell'UIL, Silva-
no Sternini. 

L'avvenimento ha solleva-
to favorevoli cons^nsi fra i 
cooperatnrt della provincia 
di Ravenna. 

Sono quasi tutte ragazze sui vent'anni 

Domani lo sciopero nazionale unitario 
delle 200 mila del settore maglie e calze 

Salari tit 25.000 lire — Srioppivraniio anrl ie le lavnranti a ilomirilio 

Sono quasi tutte rapazze 
sui vent'anni le dueeentomi-
la lauoranti del settore ma­
glie e calze che mercolt'di 
sciopcreranno per la prima 
volta. Entrano cosi nella ca-
sistica delle lotte stndacalr 
norm e ettchette cono<rrinIr 
finora dall'opin'mne pubhltca 
solo sotto I'aspctto piacerole 
dei manifestt pubbliatari: le 
calze OMSA, le maghe della 
S. Agostina, i pullor^r della 
Spagnoli. La magg'ior parte 
del settore e. peraltro. sud-
Jivisa in maniera capillare 
nel lavoro a domtcWo, con-
centrato soprattutto in Emi­
lia (le lacoranti a domicilio 
mercoledi non ritircranno la 
lana e non contegneranno il 
prodotto finito). 

La situation* produttiva e 
ottima: I'incremento delle 
$ole esportazioni p slato nel 
'59 (primi 8 mesi) di ben 

il 47% per un calore com* 
plessiro dl 33 mtliardt e 879 
nultoni di lire. 

Lo sciopero e stato deciso 
da tutti i sindacati in scguitn 
al ri^nfo dcgli mdiittruili di 
sancire nel nuoro contralto 
un aumcriM sotnrinie doM'SI 
(la parte padronale offre so­
lo il 2-2.5%, I. una regola-
mcntazione delle norme <ni 
cofffmi e un premio di an-
zwnita. Per ralutare il peso 
di questc rirendicazion't rale 
la pena di ricordare che il 
salartn mensile medio della 
categoria si aggira intorno 
alia incrcdibile somma di 
25 000 lire Indicatiro e un 
semplice mflronto: la retri-
huzionc oraria media norlo-
nole nei maplifJci e di 140 
tire, mentre nel settore delta 
lana raggiunge le J87 lire. 
nei cotonifici le 169. nella 
meccanica carta le 218 lire 

Le fnittatrce contrnlfiinli 
sono state laboriosissimc. In 
un primo momento gli indu 
striali averano definito mac-
cettabili in blocco le riren 
dicazioni dei sindacati. Su 
perata questa prima fase. e 
ftata afirontaia la discussin-
ne sulla parita salarinle fra 
nomini e donne e ragaiunto 
e siglato un primo accordo 

A questo punto si e deli 
neata pero chJornmenfe la 
rolonta padronale di consi 
derarc sostnnzialmcnte chiu 
sa la vertenza e di ignorare 
le rirend'tcazioni economicn-
normofire mnJprado rimpe* 
tuoso sriluppo produttico del 
settore. 

Mercoledi nel corso dello 
sciopero il segrefario dello 
CGIL. Luciano homagnoli. 
parlera a Carpi (Modena) 
centro del lacoro a domi­
cilio. 

Fermi 
tram 

a Genova 
I 

GENOVA, 11. — Dalle 4.30 
di domani mattina. — oro in 
cui inizia il servizio di tra-
sporto pubblico cittndino — 
alle ore 9 tram, autobus e fi-
lobus resteranno nelle r i m e s s e 
c nei depositi in scguito alio 
sciopero dei tranvieri della 
U1TE proclamnto unitnriamen. 
te da CGIL, CISL e UIL. 

L'azione di lotta, cho fa se-
guito a quelle svoltesi nel le 
scorse se t t lmane, e motivatn 
dal rifiuto opposto dalla dire-
zione a contrattare con i sin­
dacati una diversa distribu-
zione dell'or.'irio di lavoro, le 
promozioni ed altre rivendi­
cazioni minori. 

L'attualc servizio di tra-
sporto predisposto dalla UITE, 
mentre da un canto sottopone 
i tranvieri ad una gravosa pre 
stazionc giornaliera, dall'altro 
non soddisfa lc e s igenze della 
cittadinanza alia quale e at-
tualmente offerto un servizio 
ridotto dopo l 'a l lontanamento 
dal servizio di circa mil le di 
pendentl. 

Da 5 giorni 
lo sciopero 
a Crotone 

Approvata all'unanimita a conclusione dei lavori 

La mozione del V Congresso della C.G./.L 
kX: 

CROTONE, 11. — E' or-
mai al quinto giorno lo scio­
pero dei 1100 operaj della 
Monlecatini di Crotone. I 
motivi della lotta risiedono 
nella pretesa della Monteca-
tini di abrogare il diritto. 
acquisto dei lavoratori ne-
gli annj scorsi. di abbando-
nare il posto di lavoro 10 mi-
nuti prima delPorario sta-
bilito. 

Sciopero 
alia Breda 
di Milano 

MILANO. 11. — Una vi-
vissima agitazione si sta svi-
luppando tra i lavoratori 
della Breda Termomeccanica, 
contro il licenziamento di 
48 operai. Un primo sciopero 
e stato effettuato dalle 11,30 
alle 12.30 di subato 

Un'altra ora di sciopero 6 
stata effcttuata sabato dai 
lavoratori della Krupp e del­
la Radaelli. I primi rivendi-
cano un premio di produzio-
ne collegato al rendimento 
del lavoro: nella seconda 
fabbrica 1'astensione dal la­
voro e stata provocata da 
alcune lettere della direzio-
ne nelle quali si accusano 
ingiustamente alcuni operai 
di scarso rendimento. In ri­
sposta a queste lettere gli 
operai della Radaelli riven-
dicano I'aumento dei salari e 
il premio di produzione col­
legato al rendimento del la­
voro. Anche alia S T I P E t il 
lavoro 6 stato sospeso per 
rivendicazioni aziendali men­
tre da cinque giorni 230 la­
voratori e lavoratrici della 
Longoni di Desio sono in 
lotta per ottenere una mag-
giorazione delle tariffe di 
cottimo. 

Parlamentari 
lucani 

da Mattel 
per il metano 
MATERA. 11. — 1 parla­

mentari lucani si sono incon-
trati sabato scorso con il pre-
sidente dell'ENI Mattei al 
quale hanno di nuovo esposto 
le richieste della popolazione 
per rutilizza7ione del me­
tano di Ferrandina ai fini 
dello sviluppo economico re-
gionale. nel quadro della 
indtistrializzazione del Mez-
zogiorno. Ieri. nel corso di 
nuove manifestazioni indette 
separatamente dai PCI. dal 
PSI e dalla DC che si sono 
tenute su questo argomcuto 
vitale per l'avvenirc della 
Lucania e stata ribadita la 
necessita che la utUizzazione 
del metano di Ferrandina 
non eluda le aspettative del­
la popolazione lucana. 

/ / mnmento sindacale attuale - La politica antipopolare delle classi dominanti - L'azione 
rivendicativa -,Dare un conlenuto ai principi coslituzionali - La lotta per la democrazia 
ii\ .*: \< 

' A conclusione dei suoi la­
vori. il V Congresso della 
Confedprazlone Gen. Italia-
na del lavoro ha approvato 
all'unanimita la seguente 
mozione: 

II V Congresso dolla Con-
federazione generale italic-
na del lavoro. riunito a Mi­
lano dal 2 al 7 aprile 11)00. 
approva la relazione del se­
gretario generale Agostino 
Novella e In propne le l«-
dieazioni conteuute nei temi 
confederali e gli e lement! 
fondnnientali e m c r s i dal 
Urande dibattito che ha pre-
cetluto il Con^reyso confede-
rale. del le Federazioni di ca­
tegoria e delle Camere del 
Lavoro. 

II niovimento sindacalo Ita­
lia n o attraver^a un momen­
to particolarmentp fierio e 
forse deciaivo" mentre e riu-
seito a coficltirro grand! lot­
te unitarie e a eonsegnire si-
gnifieativi success!, osso si 
trova dl fronte Hll'nct'anita 
resistenza del tfrnnde capita­
le e delle sue organizzazioni 
di cla.sse. d i e si oppongono 
eon ogni mezzo al riconosci-
mento della funztone deter-
minaute del sindaeato per un 
piu alto bene^ere delle gran-
di masse, per lo sviluppo del­
la societa nazionale. per il 
rafforzamento delle Istituzio-
ni democratiche 

Spezzare questa rcsistenzu 
e II compito primo del sinda­
cato. Realizzare l'obiettivo del 
riconoscimento della funzio-
ne insostKuibilc del sindacato 
in tutte le sedi ove si diacu-
te. si contratta e si decide del­
le questioni eeseiizinli per il 
presente e per t'avvenire del­
le classi lavoratrici e- oggi in-
tlispensabile e pienamente 
possibile. 

La riscossa opcraia in atto 
— che vede come protagonl-
sta principale la CGIL — di-
mostra la eapacita con cui 11 
sindacato ha assolto e assolve 

alle sue funziom, ma lo po­
ne al tempo stesso di fron­
te a compiti piCi avanzati sul 
terreno delle lotte salariali e 
per l'occupazione. della difesa 
dei dirltti e delle liberta ain-
dacali. dello sviluppo econo­
mico e delle rifornie dl strut-
tura 

La conniuntura favorevole 
viene d'altronde utilizzata dai 
padroni anche al fine di ri-
tentare su larga scala le prati-
che discriminatorie delle trat­
tative separate e del paterna­
l i s t ic aziendalistico. per com-
promettere il patrlmonio uni­
tario dei lavoratori e indebo-
Hrne il potere contrattualc. 

Div lene pertanto decisiva la 
risposta di un vigoroso movi-
mento dl lotte e di Iniziative 
sindacali che investa tutti gli 
aepetti della realta. Ogni ri-
tardo e ogni rallentamento 
della forza dl prefisione del 
sindacato. oijui artificiosa li-
mitazione del suo intervento 
sui problemi del lavoratori e 
della vita nazionale. compro-
nietterebbero non solo gli in-
teressi immediati e penna-
nenti del l P masse lavoratrici. 
ma anche ogni prospettiva di 
reale sviluppo della societa 
italiana. 

I lnvorntoM itnlianl sono 
consapevoli della pressante 
neceseith di rafforzare il loro 
potere sindacale. Efisi hanno 
coscienza della profonda con-
trnddizione tra lo .sviluppo di 
tipo capitalistico che le classi 
dominatiti itallane ed europce 
stanno reali^zaudo e le condi-
zioni d! esistenza della mag-
gioranza della popolazione de! 
nostra paese: tra 1 bassi l ivelP 
salariali e le necessita della 
vita moderna: tra le e*igenze 
d| mi'espansione annonica del 
progrcrso economico e sociale 
e il persistere. anzi l'agzra-
varsi. dei tradizionali squill-
bri tra Nord e Sud. la deca-
denza di vaste region! e pro­
v i n c e . la diseguaglianza di 
sviluppo dei vari settori pro-
duttivl. il permanere di una 
disoccupnzione e sottoccupa-
zione di mas53-

Le classi dominant! condu-
cono una politica cconomica e 
fiocialc che sostanzialmetite 
determina e subordina gli in-
dirizzi e l'azione dei pubblici 
poterl — dal Pnrlamento al 
Governo e agll Enti locali — 
c fa prevalere I propri esclu-
eivl interessl egoistic! c rea-
zionari. 

Tutto ci6 crea pericoli gra-
vf pci la democrazia e in-
s ieme contradcHzioni e contra­
st! sempre piu clamorosi ne5 

gnippi politfci dirigentl che si 
dimostrano Inpapaci di af-
frontare e di risolvere i pro­
blemi di fondo e l e indifferi-
bili scadenze della vita nazio­
nale. mentre eslstono nel Pnr­
lamento e nel paese le forre 
e le condizioni per un gover­
no che. appoggiandn?; sulle 
maP^e lavoratrici. realizzi tin 
profondo rinnovamento della 
socie*5 italiana. 

Per assolvere pienamente a 
tutti I suoi compiti il movi-
mento sindacale deve esfere 
unito Pertanto l ' impegno oer-
manentf* e rinnovato della 
CGIL e quello della Sistcma-
tica ricerca dpll*unita di azio­
ne tra > s!nda«^ti. ai vertlci 
e>1 alia ba*e. nel programma e 
nel contenuto del le rivendica­
zioni. nella contrattazione e 
nella lotta. con l'obiettivo del­
la rjnn!ficazio"e orsanica di 
tutte le forze del lavoro italia-
no in una sola Confedrr-.zio-
ne. autonoma dal padrona'o 

Discussione al CNEL 
sull'articolo 39 

E' iniziato ieri al Consiglio 
Nazionale delPEconomia c del 
Lavoro (CNEL) il dibattito 
suU'attuazionc degli art. 39 c 
40 della Costituzione riguar-
dant i ' il riconoscimento della 
personalita giuridica dei sin­
dacati c rinscrimento. nello 
Stato. della loro attivita. 

Tra gli altri oratori ha preso 
la parol* it compagno Pietro 
Boni, segretario della FIOM, 
il quale dopo aver ribadito 
l'urgcnza e la necessita di at-
tuare Tart. 39 ha affermato 
che le propostc presentate dal­
la Commissione speciale, pur 
non potendo tutte essere con-

divise. rapprescntano un one-
sto e giusto punto di riscontro 
e si e augurato che il Consi­
glio respinga le posizioni di 
coloro che non ritcngono at-
tuabilc 1'art. 39. 

Anche Bastia, rapprcsentan-
te della K1DACCGIL, ha so-
stenuto la necessita di attuare 
Tart. 39 secondo lc proposte 
della Commissione. 

Favorevole all'attuazione del 
disposto costiturionale si e di 
chiarato Vanni deH'UIL. 

Contro, sostanzjalmentc, alle 
proposte della Commissione si 
sono schierati Romani e Gien-
nitelli della CISL. 

MILANO — 11 presldente del CNEL on. Campllll mentre parla ul Consresso della CGIL. Alia presldeiiru sono riconosciblll 
1 compagni Schedii e Santl 

dal iioverno e dai partlti. 
11 V Congre?so della CGIL 

afferina che 1'utiita sindacale 
pu6 o^gi essere ncostituita sn 
fondamenta nuove sulla base 
dei principi e dello spirito 
della Costituzione Repubbli-
cana. e sulla base delle espe-
rienze deir ineieme del movi-
mento e della nuova situa/.io-
ne esistente nel paese: diverse 
cioe da quelle imposte dalle 
condizioni storiche del 1944. 

La CGIL invita le altre or-
ganizzazioni sindacali a una 
discussione sulle forme che l.i 
autonomia del sindacato dai 
padroni, dai governi e dai par-
titi deve a^sumere per contri-
buire nel niodo piit efficace 
alia realizzazione dell'unita 
sindacale. 

La CGIL chiama tutti i la­
voratori e tutte le or^ani/.za-
zioni sindacali a realizzare in 
modo sempre piu sintemattco 
runita d'azione. cosi da favo-
rire le cotivergenze tra le va-
rie correnti del niovimento 
sindacale. fino a quella nuova 
unit si che e l'aspirazione pro­
fonda di tutti i lavoratori e 
che corrisponde agli interessi 
generali del paese. 
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saluta con soddisfazioue l'av-
vio alia distensione interna-
ziotiale e alia coefiistenza pa-
cifica. cui tanto largamente ha 
contribuito la presaione e la 
lotta dei lavoratori e dei po-
poli. Le odierne conferenze 
sul dLsarmo e sulla sospcn?io-
ne degli esperimenti atomici. 
la prossima conferenza al ver-
tice. determinano una situa-
zione particolarmente favore­
vole al trionfo degli ideali di 
pace. La CGIL continuera a 
lottare per il disarmo e per la 
pace, per una politica di rap­
porti economici interuazionali 
fondati sulla creazione di nuo­
ve forme di cooperazione in-
ternazionale tra i paesi. sen-
za discriminazione. per la H-
quidazione di ogni residuo 
della guerra fredda. e soprat­
tutto per far fallire i piani del 
padro?iato il quale in parte 
retUste alia distensione. in par­
te cerca di utilizzarla per raf­
forzare le proprie posizioni 
di privilegio e di predominio. 
sul piano internazionale e al-
l*interno dei singoli paesi 

Gli ostacoli al mistlioramen-
to delle condizioni dei lavora­
tori derivano dalle contraddi-
zioni vecchje e t iuove della 
struttura economica e 30ciale 
dell'Italia. Sono wteste con-
traddizioni e la politica dei 
monopoli che impediscono so-
stanzialmente — anche in fa-
si di congiuntura economica 
favorevole e di accentuato svi 
hippo — l'eliminazione della 
disocctipazione di massa-

Con la loro lottn por piu 
alt: salari e magg'ior? occupa-
zione. i lavoratori po.vono 
et-ercitare la spinta piu vigo-
rosa per nuovi indirizzi di 
svi luppo economico e per ri­
fornie economiche e social!, e 
(soprattutto in questo mo­
mento) per respinsero gli at-
tacchi del padronato e dei 
gntpp! politici domin.nt i ten 
denti a consolidare e a raf­
forzare i profitt: del crande 
capitale e il suo dommto eco­
nomico r politico sulla vita 
nazionale. e a intaccare !e 
conqui<te «indacaP e detno-
cmtiche dei lavoratori. 

Invest ire 
le strutture 
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' huliCJ come punto di parte:iz.i 
della ripresa generale di un 
niovimento rivrnd-cativo che 
investa ie stni i ture arretrate 
c monopo'.'^tiche. la lOtia di 
tutte le categorie de: lavora­
tori. in tutte le re^:oni e in 
tutti i se t ton . pet I'aumento 
dei salari e deijl: s i ipendi e 
in primo luogo dei m.n:m 
contrattuali e di fatto. 

Occorre risolvere le es:-
Cenze che scaturiscono d » l > 
nuove realta dei process: pro-
dut:ivi in tuTti i se:ton del . f 
c i t t j e del le campacne. iv: 
compresi i se:tori terzian ii 
c\r. peso nell'ptononua n^o-
derna e ercscer.Te la cor.q.i:-
sTa d: nuove forme di salario 
che consentano il sempre m^i-
g:ore adeguamcTito delle re-
tribuzioni a i laumento del ren-
d:mer.to del lavoro. un'ade-
^u.ita \a lutaz;one delle n.ar.-
s:oni e rarricchimeri:<i delle 
qualifiche che ricor.orca al ;.«-
vor.-.tore :1 p:ii al:o iir.-.do pro 
fes«>:ona'.e r il ma££ior valorr 
del lavoro nel processo pro-

dutuvo . con parT:colare n f e n -
mento alia situazione dei g-.n-
vani e delle donne. dei 'eoni-
ci e degli imp:egati: la ridu-
zione de i l i orari di lavoro. in 
rapporto at progr^sso tecnicvi 
e alle esigenze crescenti di ci-
vilta attraverso la battai l ia 
generale per la settimana la-
vorativa di 40 ore a parita d: 
salario. e attraverso tutte le 
altre soluzioni concrete, anche 
con l'atruazione dell'orario 
unico nei settori impiesatizi 
nei quali e necessario: la con­
trattazione degli organici che 

affermi il potere del sindaca­
to a negoziare in modo uni­
tario i livelli di oceupazione. 
gli orari. le qualifiche e le 
niausiuui. I'iuteiuuta del la­
voro 

Contemporaneamente deve 
essere liquidata ogni spere-
quazione salnriale: particolar­
mente per cuiarito concerne il 
lavoro feinmiuile e giovanile. 
pervenendo a realizzaziom 
dell'obiettivo programmatico 
della parita di salario ad 
uguale valore del lavoro; e 
per epianto attiene alle diffe-
renze per territono. per l'eh-
miuazione delTassetto zouale. 
per la apertura in tal senso 
della cnntrattaziotie di cate­
goria e a tutti i l ivelli . per 
la percquazionc dei salari di 
fatto in aziende. complessi 
settori omojenc i Soprattutto 
devono avere immediata e 
intt-grale applieazione la leg-
ue •• erga omne< - per la vali­
dity obbligatoria dei contratti 
di lavoro e tutte le altre leggi 
sociali per la el iminazione di 
ogni forma di sottosalario. 
particolarmente per il Mez-
zogiorno. 

La CGIL riafferma l'impor-
tanza che. insieme alio evi-
luppo dell'azione del sindaca­
to e alia sua presenza nella 
azienda. siano rafforzate le 
C.I. quali organi di rappre-
sentanza unitaria dei lavora­
tori neU'azienda nell'ambito 
degli accordi interconfedera-
li: estendendone la co.Mituzio-
iip nelle numerose aziende 
che ne sono prive. conseguen-
done il pieno funzionamento 
unitario 

I minimi derivanti dall'ap-
plicazione della legge - erja 
onines - devono essere inde-
rogabili per tutti i lavoratori 
della stessa categoria. indi-
pendentemente dalla dimen-
sione dell'azienda cui appar-
tengono Partendo dall'appli-
cazione di questi minimi po­
tra fivilupparsi un'azione dif-
ferenziata per soddisfare le 
e.«iaenze e i problemi epeci-
fici dei lavoratori dipendenti 
dalle aziende artiuiane. La 
CGIL. d'.iltro canto, fa pro­
pri i problemi delle crt'eaorie 
a lavoro autonomo 

Per un getierale e levamen-
to delle condizioni di vita 
del le classi lavoratrici si im-
pone un graduale ma rapido 
miglioramento delle presta-
zioni previdenziali. anche al 
fine immediato di cancellare 
ogni di=criminazione e di au-
mentare le pensioni assicu-
rando nel contempo una de-
cria pen^ione ai molti che ne 
sono privi. di aumentare le 
prestazioni previdenziali. i 
trattamenti di malattia. di- in-
fortunio. di disoccupazione. 
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indicn a tutte le ors:anizza-
zioni l'urgente obiettivo dl 
realizzare il piano di sicurez-
za eocialp proposto al conve-
gno di Roma. E" su questa H-
nea che dovranno svi luprars: 
Ie specifiche iniziative riven-
dicative per la conquiMa di 
adesiunti trattamenti previ­
denziali intcsirativi II s-.nda-
c . t o dovra difendere 5 diritt: 
arqiiisiti- <viluppando e me-
g!io u:i!iz7a*ido Pattivith d-
pa*rona!o dell'INCA in tutti 
i settor:. in Italia e all'estero 

Ne pn6 piu essere sottova-
lutata rampiezza del fenome-
n o deiremi^razTone e drfle 
sue conse^uen7C I-a CGIL. 
mentre r'nfferma che Vemi-
grazione non ri*olve i pro-
blemi della disoccuna^ione 
rihadisce I 'wige iza de"a com-
pleta tutela degli interessl de; 
lavoratori e m i z r m t i A tal fi­
ne tutte le pr^anizzazioni sin­
dacali non d o v r m n o rispar-
miare enerc:e oer conqui^'are 
la gar^nzia della parita effet-
tiva dei dir:tti dei lavoratori 
emijrati con rue!'; d*«I pae*e 
di imm!2-a7 : o-e r;\erd:cr,-i;lo 
la partec-pizione del *:ndiea-
to alia determ:-nz n-»> dp2'.: 

accord: e la stia pre^e-tza in 
tiitti el: orzn-i<m- na7 :ona! ; 

ed :ntemr,z onal 
l>m:grsz:one 

prepost: al-

Otienere maggiori 
fonti di lavoro 

L'azior.o ri\end:cat:va per 
m;»lior<imen;: *alar.a.:. no: 
ma:iv. e previderz.ali deve 
permet'ere *'. *:rtdr.cato. pri 
m.i d: t:it!o re. luo^h: d: la 
voro. di :nve>!:re la p.*»i:tica 

p.idro-.ale de^.'ocvupaz or.e. at­
traverso la cor.: r.Vtaz one p V. 
co-trol lo del co||o.*amento la 
cor.q.r.v3 di mag4:on font: d: 
lavoro. «\:Ua bsse di nrt diver-
so orient.imento degl* investi­
menti e ;n conne<vio-e cor, 
nuovi ind:r;zzi de.la :<*mz.o-
ne professionals, da pors. sot-
to controllo pubb'ico e sinda­
cale. 

II Sindacato afferma u i s 
propria impostazione di uno 
sviluppo economico che. at­
traverso il controllo sugli in­
vestimenti neH'industr.a. nel-
l'agricoltura e nei servizi. ab-
bia com** scopo il potenz.a-
mento dell'attrezzatura econo­

mica nazionale. il soddisfaci-
mento dei bisogni fondamen-
tali delle grandi maree po-
polari e lo sviluppo della 
scuola. della cultura e della 
scienza 
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riafferma che la riforma agra-
ria costituisce la fondamenta-
le condizione per lo sviluppo 
della nostra auricoltura, con 
la piena utihzzazioue delle n -
sorse e la massiina oceupa­
zione dei lavoratori. Su que­
sta linea le prospettive di lot­
ta dei braceianti per I'aumen­
to dei salari. per i contratti e 
per I'imponibile. e quello dei 
mezzadri per la contrattazione 
dei!l; indirizzi produttivi e la 
tutela del loro lavoro che dan-
no alia difet?n della mvirta cau­
sa un contenuto adeguato alia 
realta produttiva. si conccn-
trano ne-;li obiettivt della 
couquista della terra a chi la 
lavora e di orietitamento del­
la spe-sa pubblica in agricol-
tura. in funzione della stabi­
lity dell'occupazione. del lo 
svi luppo dell'azienda contadi-
na e della cooperazione nella 
produzione. nei servizi e nel ­
la distnbuzione anche con la 
istituzione di apposite forme 
di assistenza tecnica econo­
mica da parte dello Stato e 
degli Enti Pubblici. 

Nazionalizzare 
il settore elettrico 
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assume come impegno imme­
diato di lotta le .ictanze gene­
rali di tutti i lavoratori per la 
realizzazione di una geetione 
pubblica delle fonti di ener-
gia. che abbia il suo centro 
nella nazionalizzazione del 
settore elettrico e atomico e 
che assicuri una direzione 
coordinata alio sviluppo di 
tutte le fonti di energia 

La CGIL continuera a bat-
tersi per il potenziamento del-
l'industrie a partecipazione 
stntale e per la massima valo-
nzzazione del patrimonio in-
dustriale dello Stato. in fun­
zione antimonopolistica. sulla 
base del massiccio svi luppo 
degli investimenti nei eettori 
decisivi per una politica di 
pieno impiego e sotto il con­
trollo del Parlamento. La 
CGIL affronter.a. con impe­
gno i problemi della distribu-
zione. dei costi di mtermedia-
zione e dei prezzi al consu-
mo per difendere e aumenta-
tare anche per questa via la 
retribuzione della forza-la-
voro. 

La lotta per una politica di 
sv i luppo economico deve im-
porre l'adozione di un pro­
gramma nazionale di indu-
strializzazione e di trasforma-
zione agrana. di potenziamen­
to del settore dei trasporti e 
della distribuzione. Direttrice 
fondamentnle di questo pro­
gramma deve essere 1'impe-
Z'AO per un orientamento de­
gli investimenti pubblici e 
privati che assicuri uno cvi-
luppo equilibrato e integrato 
in tutte le Re4ioni e tale da 
co:itr;biure ad un rinnova­
mento e d: u:i pro2res»o del 
mez704:orno che ne trasformi 
ie ,*tnitture e sconfigga la po­
litica iof focatnee dei srandi 
monopoh. 

Compito os-«enzi".lf- del sin­
dacato e di dare un contenuto 
concreto a: pr.ne.p; sanc.t: 
dalla Costituzione Repubbh-
cana. ed in p n m o luogo a 
quelii che nguardano diretta-
mente la condizione umana e 
sociale dei lavoratori II V 
Congresso della CGIL ribad:-
sce la ferma posizione del sin­
dacato uni t i r .o per una s o l > -
cita ed integrale appl;caz:one 
dell'art 39 della Costituzione 
e per una regolame:'taz:one 
sill pi«ro «;ndaca'e come *u 
rue l lo loi is lat ivo dei proble­
mi rel^f.vi alia giusta c iusa 
dei Iicenz-amenti. a l l ' impoi i -
bile d: manodopera in agri-
col turi a: contratti a termme. 

agli appalt:. ecc. 
I Iavorator: hanno un inte-

re ise \ :ta'.e per i'att.iaz o i e 
delle res:on: secondo T p n n -
C:D: co-tituz:onali e porteran-
~o re l . e lotte zei onal-*t:che 
l propri obb-ett v: d; «v:l;ippo 
gerer.ile. attraverso le loro ri-
ve-dicaz .o .n spe.-.fiche Altro 
e l ements jmportante del rm-
^ovamento den:o.-rat:co della 
' o : ; e s e l"« r:formi della p:ib-
b.'Ca ammin:;tr.-,7 one in nio-
clo da sottrarls ad o;-,> prrs-
s-.one che ne preguidich: i i 
piena antonom:a 

Per mcidere reila ^emprc 
rid compV-«a rv>'.:tK-a padro­
nale tender.re ad ippropnars: 
d; tutt: i vantaigi delle m o v e 
tecn:che e delle -u . ive forme 
d: orca". zz .zione del l ivoro e 
indispensable che :1 <md..rato 

sv '.upp la propr a -.n:z at va 
in modo artico'ato «ul terre­
no aziendale. a l ivello d: com-
pleiso. di gruppo e d: settore 
E" q.iesta la condi?i^ne per 
garant:re al sindacato l'auto-
nom:a rivend.cat:va nei con­
front del padronato e la m a 
eapacita di operare seelte re : 
temi nvcnd:cat ivi pia suscet-

tibih di incidere sulle forme 
aituali d e l l " organizzuzioue 
produttiva. Port a re ava.it l 
una politica articolata si^n:-
fica realizzare su un piano 

nuovo ,. piii avanzato il coo i -
duiamento deU'nzioue sinda­
cale. fino alia contrattazione 
nazionale. in particolare dei 
contratti collettivi di lavoro. 

La CGIL aiwpicando una 
iniziativa italiana per istaura-
re nuove e piii ampie forme di 
cooperazione e di collabora-
Zione economica tra tutti i 
paesi. senza discriminazione, 
in particolare verso i pae>i 
sottosviluppati ed ex coloniali 
— sullecita contatti fraterm 
con o^ni sindacato di qualsia-
si parte del mondo e di qual-
siasi affiliazioiie. In primo 
luogo questi rapporti sono 
fruttuosi con i sindacati dei 
paesi del MEC e dell'Europa 
capitalistic;! in genere. per 
promuovere azioni unitar.e 
per rivendicazioni coniutii 

Nella operante partecipazio­
ne della Federazione sindaca­
le mondiale. la CGIL trova il 
naturale terreno di unita con 
le central! sindacali che piu 
coerentemente aspirino e si 
battano per il rafforzamento 
dei vincoli di solidarieta tra 
tutti i lavoratori del mondo 
e per l'unita sindacale: con 
l e centrali sindacali dei pae­
si soc ia l i s t , l e quali sono for­
ze fondamentali alia grande 
opera di rinnovamento socia-
le. culturale e politico in atto 
in quei paesi: con le centrali 
sindacali dei paesi sottosvi­
luppati e coloniali dove i s in ­
dacati sono al l 'avanguardia 
dell'opera di libernzione e di 
indipendenza politica ed eco ­
nomica dei lavoratori: con l e 
centrali sindacali dei paesi ca­
pitalist! dove piii affinl sono 
i problemi e le necessita di 
lotta comime. 

Rafforzare 
i sindacati 

Nella situazione attuale le 
strutture organizzative del 
sindacato unitario debbono e s ­
sere rapidamente pcrfeziona-
te ed arricchite- L'attivita di 
propaganda, di informazione, 
di orientamento. di formazio-
ne. di diffusione della stampa. 
va potenzinta Tutto cio e in-
dispensabile per fare del s in­
dacato unitario una autentica 
grande organizzazione d e m o -
cratica alia quale possa aderi-
re la ma^gioranza dei lavora­
tori italiani. La CGIL infatti 
deve 6empre piii svolgcre il 
ruolo di sindacato della mag-
gioranza dei lavoratori. c a 
tale fine deve conquistare alle 
p r o p n e file nuovi vasti strati 
di lavoratori innestando una 
viuorosa opera di proselitismo 
nello svi luppo delle iniziative 
e delle lotte sindacali. Inoltre. 
perehe il s indacato unitario 
sia effettivamente una espre*-
sione autonoma, di classe. dei 
lavoratori e indispensabile 
che tutta la »ua vita interna e 
o^ni r.spetto del'.a t̂ ua attivita 
si.ino permeati dal metodo de ­
mocrat ico E" attraverso c u e -
sto metodo. soprattutto. che 
si puo a--sicurare una parte­
cipazione attiva di tutti i nii-
Iitnnt: alia elaborazione dei 
proarr.mmi e delle rivendica­
zioni aderenti alia reai'a e 
alle piii profonde es igenze 
dei lavoratori e alia loro at-
tuaz.one 

Pertanto alia sempr* mag-
giore anicolaz ione delle ri­
vendicazioni e delle lotte d e ­
ve corr-.spondere un'analoja 
Articolaz:ot e orzamzzativa sul 
p.ano di categor:a. di settore. 
di terr i tono e soprattutto nel­
le aziende. capace di assicu-
rare 1̂  partec:paz:one diretta 
e antonoma di tutti zli strat: 
de; lavoratori alia creazione 
di specifiche pmttaforme r:-
vendicative. Questa e*igenza 
e particolarmente urzente per 
q u i n t o nguarda i giovani la­
voratori. le donne. i tecn-.ci. 
detf-rni:nat: gnipp: di specia-
Lzzr.t: m auricoltura. gli im-
pi-4at: 

Per questo ;1 Congresso sot-
tf-l.nea I'.mpegr.o di realizzare 
onportur.e r.inne fomie ora^-
r. zzat.ve qua!:, m particolare. 
corf«Tcn«e p^r.od^'he pe 7 • 
u.o'. an j e le do*.:.e 1 tvoratnc; 

I na arand«» prospettiva d: 
azione e d. lotta s'.i d. fronte 
M I -\ orator: i t a lam per cor\-
Q i.**are r.-.n-.i.imer.te cond.-
zi , in: d: v:ta moder-e . r^r 

crcare nello aziende e re ! 
p.-.e-e un clmia nuovo di de-
n'ocrazia e di hberra. per ca-
r.-,n':re i r o svi luppo econo-
ni'co e soc.ale di cu: possono 
be'e ' :c :are tutti i c:ttadsr.i La 
CGIL. la piii for*e e rappre-
scnta'rva or^anizzAZione s:n-
d.icale italiana, ncca ds un 
;: e s t i m a h l e patnmon-.o di 
e»rer.e:ize e d: conq.uste. rin-
nova con il V Conzresso 11 
MI«< anpello per lo sviluppo 
lmrre'li.ito di un niov.mer.to 
inip<:uo«o di lotte unitarie di 
ti.tti i lavoratori per Maicu-
rar» all? Nazlone un avv^nire 
dl b fnewere . di iiu<ti2:» so-
c:ale. di liberta e di pace. 
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