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‘lavoro .verrd sospeso’a ‘tempo indetermin

oWt

ato

Ercole Marelli i lavoratori decidono di anticipare gli scioperi — I siderurgici verso

"tutti i giorni dopo le 13 — Alla FIARE, alla

un’azione di settore

' o 4

Lo lotte operaie ormai
lianno il cuore glovane e del-
la gioventit mostrano i pregi
e j difetti, Quelli che abbia-
mo annotato ieri, durante lo
sciopero alla FATME di Ro-
ma, sono pitt pregi che di-
fetti. La -percentuale degli
scioperanti é salita dal 65 a
pitt dell’80 per cento, nel
quarto giorno consecutivo di
sclopera (un'ora per turno
di lavoro e abolizione dello
straordinario richiestno pres-
santemente dalla direzione
aziendale),

La lotta avrd un cunre an-
cora pitt giorane domani,
quando agli operai e alle
oneraie della FATME si af -
fiancheranno qli altri 3500
elettromeccanlei romani: le
ragazze della Visiola, i gio-
rani operai ¢ operaie della
Voxson, ccc.

Ieri alle ore 16.30 precise.
un‘ora prima della fine del
primo turnn, qli onerai e le
operaie della FATME sono
cominciati ad uscire dai can-
celli dello stabilimento. sul-
la centralissima via Appia
Nuova. dore il traflico scor-
re intensissimo, ¢ sl sono co-
minciati ad ammassare da-
vantt allo stabilimento,

Si & saputo subito che lo
sclopero andava meglio dei
alorni precedenti. Il tenta-
tivo di intervento dei poli-
ciottl, con il ferma del seqre-
tario della Commissione in-
terna, avvenuto 'altra sera.
rion ha frenato il crescente
snirito di lotta e la combat-
tivita deqli operai. Alle 17
(un’ora nrima della fine de!
lavoro del secondn turno) il
forte aumento della percen-
tuale deqgli scioperanti, tino
a ragaiungere e sunerare I’ 0
per cento. era una certesza.

Sul marcjapiede antistan-
tc alla fabhricq st sono an-
dati ammassanda | tutti - gli
scioperanti ¢ qui- abbiamo
seorto giovani e raqgazze. la
nuova linfa che entrata nel
ciclo produttiva delle fabbri-
che moderne, con tuttj i loro
pregi e difetti. nelle lotte sin-
dacali. I pregi che mostra il
vtiore giovane delle latte epe-
raie sono: la forza. l'entusia-
smo, il coragplo. la combat-
tivita. la genervosita. I difet-
ti: Uinesperlenza | timori
chie non hanno motivo di sns-
sistere, ¢ un hrigiplo i mn-

mantaneg - irgh igcantrallata
piu che atiro ispirafa dal’ y1

sentimento nel vedere che
una parte di loro stessi. as-
sillata daali stessi problemi
e naualmente sfruttata attra-
verso qli intensi ritmi nro-
duttivi. 'aveva ceduta al na-
drone, areva rinunziato a lot-
tore. ad unirsi. g rendere nin
forte ¢ pift potente la lotta.

Per due are gli scioperanti
delln FATME sono rimasti
jermi, davanti ai  cancelli
dellq fabbrica elervando la
lorg protesta al ' grido di:
« Aumenti. aumenti...»’e -
dirizzanda bordafe ‘di fischi
aj crumiri ~ 7 0 77

Quanto accade alla FATME
pone seri ed impeqgnatirvi
compiti a tutti i sindacati ¢
alla C.I. che devono guidare
la lotta. Da una parte si trat-
ta di indirizzare lo slancio
¢ Dentusiasmo  combattirao
dei giovani rerso Vobiettiro
giusto, preciso, contro cui
battersi (e in questo cuso é
il padrone. la resistenza che
la Confindustria pone alla
iotta deali elettromeccanici)
e di rammentare costante-
mente che la unitd — perno
di ogni aaitazione sindacale
— meqllo si puo raagiungere
attraverso il dibottito, I'atti-
vita sindacale. senza nulla
nerdere delln slancio e del-
la« combattirita

Nello stesso tempo si trat-
ta di comprendere perché
non tutti mostrann lo stessn
coraqgio (tra il 20 per cento
degli onerai e operaie che
non hanno scioperato c'cra-
a0 molti aiovani): inespe-
rienza. il timore, il fatto che
molti giovani i trorann per
la prima volta di front+ ad
irna lotta; da cid occorre ~ar-
tire per poi aiutare tu!t’ a
sunerare Uinesnerienza, Uin-
decisione ¢ i timori. L urita
e conquistata, insomma. an-
che con Vopera di persua-
sinne,

1 5.000 clettromeccanici di
Roma possono dare un con-
tributo imnortante alla lotta.
Nella capitale stanno 7 cen-
tri dij magaiore resistenza
deali industriali, ¢'¢ la Con-
findustria che ordina aile
o-iende la resistenzaq intran-

sioente.
Si dere auindi portare
cranti la lotta. E° voronrio

¢uanta ¢ stato decica olla
FATME: anche auesta :era
i laroratari della FATME
seiopsreranno un’ora ner tir-
a9, La lotta continut neilla
¢inrnata di sabato o fino o
domenica: la scionera he col-
pita duramente la direzione
drell'azienda la aquale echie-
dera aguasi certamente delle
yrestazioni  straordinario  qi
dinendenti: alla FATX do-
mani non si loarora. come in
tutte le altre fabbriche clet-
{-omeccaniche romane. 0 10n
i lararera nemmeno dnme-
nira. I tes sindaceti nrorin.
cinli stabiliranra snececdira.
mente le ulteriori forme di
intta. se i padroni rontinue-
ronno a neqare lapertura
delle trattative.
RENZO ROMANI

Sul piano
nazionale

I centomila lavorstori del-
I'industria  elettromeccanicn
vanno verso unop scontro di
eccezionale importanza per
rompere la resistenza della
Confindustria: alle decisioni
di scioperare ogni glorno, da
lunedi prossimo, a tempao in-
determinato dopo le ore 13,
si aggiungono decisioni che
gli operai stessi — impegnati
ormai da oltre due mesi in
questa lotta — prendono per
proprio conto per rendere
pitt massiceia 'azione. Cosl
a Milano nei maggiori contrl

dell’industria  elettromecca-
nica (qui e concentrata la
meta della ecategoria, vale a
dire 50 mila operai) alla
FIAR, alla Marellj e in altri
¢ Mossi del settore ¢ stato
deciso i aggiungere altri
scioperj a guelli programma-

ti daj sindacati. Analoghe

decisioni si segnalano da Na-
poli e Torino. Da Fivenze si
¢ poi avuta notizia che Ia
Superpila ha chiesto di trat-
tare: ¢ questo il primo in-
portante sintomo di cedi-
mento de] fronte padronale.

Si precisa, intanto, il qua-
dro della vertenza dej side-
rurgici. A questo proposito
una nota diffusa dalla FIOM
sottolinea che analopamonte
alle decisioni prese dal con-
vepng nazionale della FIOM,
anche la FIM-CISIL. in una
sua contemporanea riunione
nazionale, ha stabilito Vini-
zio dell’'azione sindacale. In
questo senso Si € Gspressa
anche P'ULLAL E' dunque del
tutto probabile che nella rviu-
ninne del 23 i tre sindacati
dei metallurgici stabiliscano
a breve scadenza Vinizio del-
Ia lotta nel grosso scttore
delln siderurgia.,

Di fronte alla fermesza di-
mostrata dai sindacati metal-

mezeanici por la conguista di
una contrattazione integra-
tiva di settore, diventa sem-
pre pm oangiustiticata Ia re-
sistenza padronale ¢ perfino
incomprensibile il compaoita-
mento delle arziende a Par-
tecipazione statale. It fatto
che l'inadustia ctatale sop-
porty il peso Jdelbintransigen.
iz della Confindustria con-
tUaddice clamorosamente e
funsiom i swiluppos econo-
mico ¢ saciale che 'industria
di Stato, secondo le dichia-
razioni che 1 suoi stessi diri-
genti hanng pitt volte fatto,
dovrebbe avere nel nostro
paese

Tanto pia grave si
senta attegpiamento  delle
Partecipazioni  statali nel
settore sulerurgico, dove le
aziende pubbliche hanno un
veso prevalente Le prospet-

I
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pre-

chiara alternutiva: o aprire
tratliative sulle richieste del-
le oreanizsanion, sindacali
che vogliono migliorate le
condizionj dei lavoratori- e
fermare il notere del sin-
dacato nclla fabbrica oppu-
re, persistendo la loro in-
transigenza, diventare lo
schermo che, vricevendo
colpi della lotta operaia. sj
erige a protesione  della
grande industria privata.

I sindacati — conclude la
nota della FION — sono de-
cist a condurre a fondo Ia
lotta, Se le aziende pubbli-
che debbono anche assolve-
e — com’é staty pin volte
fermato — alla funzione di
normalizzare .i rapporti so-
ciali, riconoscendo a tutti i
sindacati un proprio autono-
mo potere dj contrattazione

tive di lotta dei siderurgie
pongone opei e Pavtecipa-
sioni stataly i fronte ad una

)

e di rappresentansa dei lavo-
ratori, guesto ¢ i} momento
ver farlo.

Per porre

fine ai salari coloniali

Si allarga a ftutia la Monfeponi
I’ agifazione dei minaftori sardi

Chiesta l'estensione dell’accordo Pertusola — I minatori di Terrascollu séno
usciti ieri dai pozzi — La societd non vuole rispettare i propri impegni

(Dalla nostra redazione)

CAGLIARI, 17. — | lavo.
ratori di due minjere sarde
sono in lotta contro i salari
coloniali. L’azione sindacale
ha luogo nelle miniere «h
Lula nel nuorese e in quellc
di Ferrascollu nell'lglesiente.

leri 58 minatori hanno oc-
cupato la miniera di Terra-
scollu (nei pressi di Gonno-
sfanadiga) appartenente alla
sccieta  Monteponi. stretta-
menie collegata alla Monte-
catini.

E' stata questa una prima
azione per costringere la
Confindustrin a riprendere
le trattative. Si preannunria
cosi. nel caso che dovesse
perdurare l'intransigenza del-
la societd. un vigoroso svi-
luppo- della lotta che vede
impegnati tutti i-dipendent:
del complesso Monteponi.
Oggi infatti hanno anche scio-
perato per un'ora i lavorate
ri del’ cantieri di Campo Pi-

Scioperano

cano, Ferrovia Scano, Lave-
ria Manchi,

La lotta alla Peirtusola ha
dato il via, nel modo pin et-
ficace e unitario a qguesta
azione che i lavoratori della
NMonteponi sono ora decist o
portare  avanti. cosi come
quelli di Lula (in entramin
i casi ¢ la Montecatini il mo.
nopolio da colpire).

I minatori chiedono. appun-
to. Festensione dell’accordo
Pertusola,. Erano in corso
trattative con lazienda che.
pero, dintesa_con la Confin-
dustria ha proposto la conces-
sione di un aumento di lite
100 giornaliere. subordinato
alla modifica dell’attuale as-
setto zonale. Una proposta as-
solutamente inaccettabile, e
vhe-i--lavoratori hanno “res
spirto. sollecitando  l'esamdé
delle loro richieste.

Unanimata assemblea si ¢
tenuta alla presenza del com-
pagno Girolamo Sotgiu. se-

In una fabbrica di Are;go_

in seicento

per difendere un operaio

contro il taglio dei

Era stato multato per

ché aveva protestato
tempi e dei cottimi

AREZZ0O. 17. — Gli olue
600 opera; della SACFEM
di Arvezzo. la societa di co-
struzioni ferroviarie e myc-
caniche, sono scesi ieri po-
mcriggio in° lotta con uno
sciopero organizzato improv-
visamente ¢ spontaneamente

I motivi dello sciopero. che
ha visto una partecipazione
del 90 per cento delle muae-
stranze. fra le quali anche
giovani assunti a contratto
a termine. sono qguelli der
continui ed arbitrari tagh
dei tempi e di cottimo. effet-
tuati dalla direzione. che im
pongono cosi un  logorante
ritmo di produzione.

A far csplodere l'insoste-
nibile situazione ha contji-
buito. nella mattinata. la de-
cisione provocatoria di un
dirigente del reparto macchi-
ne. il quale ha imposto ad un
vecchio operaio un ulteriore
taglio di tempo. che gli era
stato assegnato per portarc

a termine un determinato Ia-

voro, L'operaio. non potendo
accettare tale tempo. ha pro-
testato ¢ di qui e venuta la
decisione della direzione.
senza prima informare  Ia
commissione interna. di so-
spendere il dipendente nes
tre giorni. La risposta dello
sciopero dei 600 operap in
difesa del loro compagnoe é
stata immediata e unanime,

Metallurgici
« erga omnes »

Presso 11 munistere del Lavose
<i sone rinmtr iernr b orappre-en-
tanty della FIOM e delle a'tre
organizzaziom sindacatr dev -
vorator,  insieme a quellh desda
Confindustria, per Fautentic.z:o-
ne del contraflo nazienale ¢
metallurgict ¢ delVaecordo «oipsn
lato per la stessa categor.a eiten
a regolamentazione dellappren-
distato.

Con questo primo atto forma-
fe. &i inizia la procedura che Co.
vrd rendete valido - erga emines -
il contratte n.zionale de; melal-
meceinict.

gretario regionale della CGILL
del compagno  Salvatore
Ghira, segretario responsa-
bilc della CdL dr Caghan
e del compagno Daverio Gio
anpetti. segretario delia
Federiazione provineiale des
minatori. (3li operay “hannoe
deciso, di fronte all'attegpia
mento  dell’azienda. di pas
Sare 2 una pin energica for-
ma i lotta,

Gl osviluppi ulteriori b
totte il complesso Montepom
sioavranno a partire da In-
nodi. se non verra rapegiunto
un accordo con azienda,

I consiglieri regionali co-
munisti Achille Prevosto e
CGuolamo  Sotgiu  da  parte
loro hanno presentato un'mn.
terrogazione urgente agli as-
gessori gl Lavgpo ¢ all'lndn
$ria  +per cengnoseere qual
ginno i loro intendimenti di
fronte all'intollerabile  posi-
zione della societa Kimsa,
cmanazione delln Montecan-
n. titolare di un permesso
di ricerea mineraria in tern-
torio di Lula, assunta non <ol-
tanrte nei confronti dei lavo.
tatori. in sciopero per riven-
dicare I fine delle condi-
zioni di fruttamentoe colona
le cui sono sottoposti da oltre
dieci anni. ma  persino nel
confronti degli organi di po-
vernoe regionale s.
¢ ¢ La direzione della Rimi-
si infatti. dopo aver accolto
le propeste di  mediazione
delle autorita regionali. pe-
namente accettate dai lavora-
tori, ha fatto presente di non
voler pitt riconogcere 1a parte
pit importante di tale aceor-
do, pare per intervento delin
direzione centrale della Mon-
tecatini, obbligpando cost i
nunatori a riprendere o
SCIOPETO ».

I due consiglieri comunisti
chiedono infine di sapere
« e di fronte allinaudita
manifestazione di prepotere
padronale. offensiva per lo
istituto  autonomistico. non
R pecessario ¢ urgente rvie-
saminare la posizione della
azienda  ed eventualmente
promuovere  quei, provvedi-
| manti. non esclusa la revoca
rdel permesso di ricerca. che
wvaleano a indurre 1a societa
mineraria in questione allo
fadempimento degli impegm
P assunty »,

l I.a discussione sull’interro-
gazione avverria domani al
consiglio regionale.

Frattanto o Lula continua-
ne le manifestazioni di <ol
darteta ner confronty dei mi-

|

Una conquista di eccezionale importanza

Prime misure di collocamento
per le raccoglitrici di olive

Turni di lavore concordati con i sindacati per le hraceianti calabresi

C:\T:\NZ:\RO. 17 — Nuo-
vo successo della lotta delle
raccoglitrici: :I collocamento

sostituisce all'inpaggio
piazza » e all'arbniirio padro-;
nale. Su queste basi stama-:
ne si ¢ rageiunto un accerdol
presso  Fufficio provinciale
del lavoro, tra i funzionari e
la Federbraccianti provincia-
le. per completare i turni di
lavoro delle raccoglitrici di
olive dei Comune di Sellia
Marina., Uria, Simericricehi,
licenziate nej giorni scorsi
I turni che riguardano anche
le licenziate dalla contessa
Barracco D'Andria. cambice-
ranno ogni lunedr fino alla
fine della campagna olearia
¢ saranno postt sotto la sor-
veglianza dell’'ufficio provin-
ciale del lavoro.

Forse chi noa conosce le

|

comincia a funzionare ¢ stleonquisie. S trattt di fattistazione gia da tempg in at-
« dilveramente storict por qucﬂ.\i!n nella categornia che rea:- |
erande categoria di 250.600

condizion: di vita Jdelle rac-
coglitticy non <t rende conto
Ji cosa significhine  queste

doane bracaanty che per In

prima velia conquistano |

diritte di non es-ej¢ pin trat
tate come «merces che
acquista nelle pazze e rom-
pe. sulla base del nuovo re-
golamento del collocamento
conquistato con la lotta, Far-
bitiio padronale che finora
aveva potut,, esercitarsi

—

Lo sciopero
dei braccianti
rinviato a dopo il 22

La segieteria della Fedor-
braccianti nazionale ha esa-

=1

minate gli svilupp! della ver-
1enza aperta per le raccog! -
trici Jdr olive e lo stato drawr-

‘

az:oni Jdi scropero.

La segretera, che di fron-
"te al persistente rifiuto del-
jla Confida di trattare per la
stripulazione di un patto na-
rionale aveva richiesto Uin-
tervento del ministro del La-
voro, ha pre=o atto dell’impe-
gno del ministro per la con.
vocazione delle parti per il
22 corr. In considerazione (i
c10, 1a segreteria. mentre de-
cide di rinviare a dopo il 22
ogni eventuale proclamazione
di sciopero nel settore, invita
la categoria ¢ le organizza-

natori jn lotta  La nuova
gumta comunale autonomi-
sta, capeggiata da un sinda-
co sardista. ha preso posi-
szione in favore degh operai
o ha sollecitato l'intervento
della . giunta  regionale per
ottenere il rispetto degli ac-
cordi da parte della direziope

I minatori di Lula si bat-
tono non soltanto per ottene-
re Paumento salariale.

Queste che hanno luogo in
Sardegna da qualche tempa
a questa parte non sono lot-
te isolate e neppuie semplici
vertenze sindacali. Si tratta
di un vasto movimento che
pone. con drammatica evi-
denza, i problemi essenziah
della Sardeena Dalla lotta
alla Pertusola alla lotta dei
pescotort di Cabras.  dallo
scigpero dei salinieri di.C:
plisiri alle agitazioni nelld
campagne: ¢ un movimento
che investe tutta isola e che
ho forte rilievo dinanzi a
tutta  l'opinione  pubblic:
Questo movimento pone in
sostanza una rivendicazione
fortemente autonomistica: la
cauiparazione dei redditi i
lavoro. Quindi ¢ una lotta
contre lo sfruttamento semi-
«~oloniale. per il miglioramen.
to delle condizioni di vita del
popolo sardo.

GIUSEPPE PFODDA

Agitazione e
frai P.TT. . . ‘:
It comitato esecutivo della

Federazione PTT (CGIHLY s e
r:unito altro giorno per esa-
nunare o sitmzione 0 oord:ine
ai pin urgent problenn della
categorn I esecutivo nazio-
nale ha anzitutto ritevato che,
vonostante gh wmpegm che al
tiguarde vennero assunty con
le organizzaz om sindacali, il
Consichio ded nmanestri non ha
ancora provveduto ad appro-
vare 1l provvedimento relats-
vo alle -~ competenze acces:so-
r.e -~ detla ecategoria

H comitato esecutivo della
Federaz:one considera tale si-
tuazione tunto pin grave. n
quante a tuttogel nessuna in:-
7zi1ativa « statan presa dal Go-
verno per aceelerare o Par-
Iamento 1a d scussione det d.-
feano A legcoe dr moed-fiche
alla - 119 - poentre anche lo
mmpegno d7 Jdure atle orgamz-
azzom sindacal una risposta
alle michies'e avanzate  sulle
carriere der teofonicr entro le
scorso me<e d ottabre non o
Sato mantenuto

1.'Fsecutive ha ritevato che
dopo un anno d: trattative o
catedor: o potrebbe ormg.
r i oeond videre ulteriori nin-
v.a e d'lazom alla soluzione
del proeblema. ha deciso la r.-
presa dell’ag *azione

L. E<ecutino conf:da mfatt: :n
una :ntesa con le altre orga-
n.zzaz.om < ndwabh s tempe
e st mod: deilazione. stante
o unpesm aszuntt N merto
con la ¢a'egor a da parie d
tutti 1 sindacaty

Pertanto. lesecutivo nazo-
nale ha convocato per il 26 e
27 novembre :1 comitato ¢en-
trale direttivo della Federaz.o-
ne per determinare 'az:one
<:ndacale deila categoria che
st renderd opportuna di fronte
at mancatt mpegm del Go-
\2Irno

Riunito il C.D.
della FILLEA

straan alcune provinee anchicp g canvacato per ogel ¢ doma- ‘
ni presse la FILLEN naztenale !

1 comitate direttive narzionale
del) sindacato,

AtVordine del glorne della
riunlone stannn { problemi del-
1o sviloppoe delle categorie in-
quadrate dalla FILLEN, le se-
zioni <indacali di arienda ed
i compiti e Ie fuanzieni delle
commission! interne: Ia strot.
tura organizrativa della Fede
razione attraverso la costitn.
zione dej sindacati provinclali
e nartonalr degli edill ¢ del
mannfatti del cemento cost cn.
me gia é asvenato per | cemen-
tieri ¢ per | lavoratort del le-
gno, al fine di garantire sempre
nell’'ambito della FILLEAN una

zioni provinciali a continua-
re l'agitazione 1n atto,

maggiore antonomia di settore,
una vita pla democratica

-

fa"_itb ii'"’disegnp

La proclamazione dello sciopero per il 29

allito il no della Montecatini
per piegareilavoratoridiFerrara «rossa»

4

La C.G.I.L. ¢ passata da 272 voti ottenuti nel 1953 a 1324 voti nel

1960 — L’accordo separato: soltanto duemila lire in piu all’anno !

dalla 1.

portato hanno infatti anche
ben altri riflessi: il costn del-
la vita st ¢ rapidamente alli-
neato al livello di Romua e di
Milano proprio nel momento
tn cui Uirrompere di attivita
nuove sollecitava in tuttt esi-
genze di un tenore di esi-
stenza piit moderno e avan-
zalo,

Come ha risposto la Mon-
lecatim da questo punto i
vista? Mantenendo t salari n
un livello meridionale (un
qualificato non supera le 45
mila lire mensili) e intensi-
ficando lo sfruttamento ope-
raio (si sono ampliati gli im-
pianti senza aumentare gli
organici ¢ riducendo i turni
dv luroro da quattro a tre).
Questa politica di compres-
sione non ¢ esercitata solo
nella fabbrica. Tutta la vita
tindustriale della provincia é
ormai dominata dalla Mon-
tecatini, allineata al mono-
pelio saccarifera. L' Unione
industriali, di cui la vice pre-
sidenza ¢ stata assunta da un
rappresentante  del  grande
agruppo chimico, impone oggi
a tutti it suoi aderenti una
Yinea intransigente nei con-
tronti  delle  ricendicazioni
simdeeali proprio per mante-
ner rigida la dinamica sala-
rinle anche nelle altre fah-
briche. e impedire che essn
si rompa e provochi perico-
loce ripercussioni all'interno
dell' azienda - pilota. Di qui
un  salurio praovinciale che
raria fra le 35-40 mila lire.

Eeco, dunque, UVaspetto piin
clumoroso della contraddi-
stone dellindustralizzazione
a Ferrara: da un lato una
citta in sviluppo. esigenze
nuore, prezzi piin alti e, dal-
Faltro, una condizione one-
raia inchiodata al passa!o,
impossibilitata a.-fruire doi
rantaagi * Adles oohplintiero
favorepole che>si rivergano
inrece sul monopolio, sui ce-
ti abbienti e. in misurd@mar-
ainale, su gruppi sociali in-
termedi. Di qui il crescere di
un potenziale di protesta
aperaia che trova aggi la via
della lotta.

Ma il discorso non & solo!
cconomico-sociale. Ferrara ¢
un arvamposto di frontiera
della lotta di classe in Ita-:
lia. Qui il morvimento socia-
lista e il partito comunista
in particolare hanno raccol-

o sempre L maggioranza dei
cal d{ﬂf!ﬂgh;gﬂnﬂglle me-

morabili che restano nella,
storia d("l

(Continyazione pagina)

del bracciantato
nostro Puese. Ma da qui ¢
anche partito il fascismo a-
agrario. lo squadrismo del *22
¢ quello repubblichino. E do-
po la Liberazione « battere »
Ferrara, la sua Amministra-
sione rossa. i suot braccianti
raccolti tutti nelle leghe ¢
stata una ambizione tenace-
mente persequita dal padro-
nato italiano ¢ dalla sua rap-
presentanza politica, il par-
tito clericale. -

, I mezzi sono statt molte-:
pHci: dalla’ riolén>a dedH -
terventi polizieschi durante

ali scioperi ai pin subdoli ri-
catty deil’Ente Riforma. dalle,
pressioni della Federconsorzi
tla pitn potente d'Italia, netd
confronti della quale i con-i
tadini hanno 10 miliardi dr!
e scoperti ~) alla linea  in-,
transigente ¢ prorocatorial
deali agrari e del monopoiiol
saccarifero. A questi si ¢ ag-
agturita negli ultimi anni la’
Montecatini che  sembraral
dire ai suol canfratelli na-
dronali e psendo riformistici-
dore non siete passati r'ni,
passero io’

Suo obiettiro era di
sformare anche politicamen-
te la provincia, di spezzare;
I'umta 1ra 1t lavoratorr, dr
creare al paternalismo pu-|
dronale ¢ clericale una base,
di inassa. attraverso le as-|
sunziont diseriminate nvl'u!
nuora fabbrica. che si riflet-
tesse su tutta la citta.

Ner primi tempt dopo
33 questo disegno
conoseere qualche successo:
la CGILL era nella fabbrica
in nuetta minoranza (272 ro-
ti). la CISL e la Ull darana
man forte all”azione pater-
nilistica, il miragaio dell’oc-
cupazione  afficrohira nee'’
operat la difesa dei propri
dirittr Fuori della fabbrcu.
intanto. la  Meontecatini
impadronira di alcuni ganali
politici. immettera i sunt uo-
mini nel comitate cittadino
della DC (e di qui condu-
cera una lofta senza quar-

tra-;

il

[
t

CGIL ¢ passata dai 272 voti
del "53 ai 720 del '55. ai 1104
del "38, ai 1324 del '60 (uru
percentuale del 4971 Lo
adesiont alla politica del s.n-
dacato unitario hanno co'n-
ciso con il fallimento del pu-
ternalismo padronale avalla-
to dalla CISL e dalla Ul
le cui organizzazioni mostra-
no nel gruppo Montecatini
aperte colorazioni ¢ arrighia-
nes. Le ultime trattative se-
parate hanno fatto trabocecu-
re il raso del malcontento
dei lavoratori con I'insulto
di un aumento che oscilla =i
¢ no sulla 2000 lire all’'anna!

La lotta per mutare la con-
dizione operaia diventa cosi
la leva fondamentale per
battere tutta la politica del

|

r—.

1

pmnnpulin a Ferrara. Di qui tua e quelli che restano sono
it ralore detle rivendicazio-lobbligati per la ristrettezza
ni poste dalla FILCEP-CGIL: ydegli organict a una attivita
1) lo shlocco del premio diipittintensa e non retribuita);
nroduzione fermo dal 34 suly3) la contrattazione sinda-
138 (e in realta una voacelcale deglt aumenti di mertti
salarivle che non ha aleun|oggi di esclusira competen-
rapporto con la produzione);:za padronale (ogni direttore
2) al ripristino del quarto aziendale della Monteecatini
turno (oggi un operaio rie-tha a d:zposiztone una somnia
sce a fure 48 ore di ripuso|di circa 700 lire a dipendente
continnativo solo ogni  47'da distribuire in modo .li-
aiornt mentre gli inu'rrnllif.s(-rimimm; con la condizione
settimanali, considerati fe-idi tarne beneficiare solo un
ﬁlil'i. SONoO (l‘rli(‘ulnli in "I(T(")'tor]() delle mauestranze):
tale che chi smonta. ponia-14) [a diminuzione del divia-
ma. alle 10 del mattino é co-'vi esistente tra il salario
stretto a riprendere il qu'm'f)]_\1,;,,“.m,,i,,, di  Milano e
alle 10 del mattino dopo. La guello di Ferrara (Ferrara
fatica ’dia'onm in tal modols in VI zona con una diffe-
Norere ’ { AN . . .
o rentronn i et |z 11 e di eren it 17
: per centn. Si o tratta quin

dr puntare rerso il salario

N—

Programma di espansione
del gruppo Montecatini

vnico Montecatini, rivendi-
cazione rvalidizssima soprot-
tutto a Ferrara sia per il co-
sto della vita, sia per la pro-
duttivita e la modernita del-

MILANO, 17 Il consigho
d'amministrazione Jdella Mon.
teeatind <1 ¢ riuL o per o et
minare i risultas del roeente
aumento del cap.tate < wrae do
100 o 150 miliardi  Nella riu-
nione <ono staty nehe messioo
punto i provetts produrttov el
monopolio nel prossiinoe tatur
[l programma conierms i orien
tamento ogel vrevdente delly
Montecatini in direzione della
petrolehimica ¢ dei prodo‘t.
chimiei sintetici In qiaesto sel.
tore sono previstt ncremenat:
produttivi e intraduzione i
nuove lavorazion. negl. stab | .
menti di Rho. Co-logno, Fer
rara., Terni. Bu~.i. Brindi-i
gran parte di queste produczio-
ni sono ba~nte ~ull'wtinzzaizio-
ne diretta del metano e del pe-
trolio  Anche 1 <et*ore deal
antierittopamiei e dei cone mi
chimici  fosfatici. potissiel e
azotati rleevera iuncrement: ot
traverso Paltivitd deash ~tainl -
menti e defie minjere di I'or
to Maruheral-'Linife, San Ca-
taldo. Campofrancd. Porto Em-
pedocle. Priolo Altre pioduzio-

la fabbricul.

1 .
ni ~aranne svilupnte o Spinet Nel complesso queste ri-
ti Marengzo (biosvdn d: tta. |t €ndicazioni compnortano un
mo e der vat de! taorod, Se:-|miglioramento puri a 10-15
Lo Torinese ¢ AMilino tmed,- ' mila lire mensili. Sono ri-
cinulb, Cengio amdnde fta-jrendicaziont profondame» e
I‘.cn_' Infine. ~ono previsti nuo-isentite dalle maestran=ze i
Vi .u'wmzx_mf*!m lesteso -“l-_ﬂ!.(-ui malcontento non ha tro-
:’«lx‘l;le.' ;‘fl)‘(;:’l!| Olwada, franein i('um ’ﬂ””r(l‘ S‘l)()(‘('(} proprio

S tratta. come < vede d.."”""f‘ la CISL e ia UllL :i
programmi  daapll uaento ¢ sono impelagate nella prate-
riftorzamento i notevole e infruttuosa degli accordi
lrevo, rest possibili dalla ere- separati ed ogal, pur concor-
~«cente  concentrizione rxc-ldmuln sagtanzialmente sulle
('l‘.“/[.:l realizzata ‘d'l“.l '\'lﬂlnl' 'i('hi('_&‘t" ”’)(!r”i(r' negano e
(/"«t n_x” n;‘:l\(‘m?;o‘,):"(:?‘xm;m‘f: vt sta alla Montecatini una
mti\"i e aph ;('L'f)r:!i con l':.n- pessbilita di !””“'_
sienda di stato i materin dif 7 questa situazione spet-
concimi chimie:r e di forniture; tGra e spetta alla CGIL ri-
d' idrocarburi Ma <oprattutte! rendicare anche da sola 'a

Pespansione o PPavtofinanzia-
mento della Mondteeatind avven-d
gono a spese di una continua!
intensificazione  delln  sfrutta-
mento della manadopera: come
dimostrano le lotte ~he {1 di-
pendenti  del “mongpol:o “sono
co-tretti a condurre per ~alari
decoresi e per mighori condi
7roni di lavoro

funzione e i compiti del sn-
dacato, dare con la proc'a-
mazione dello scinpero una
espressione allo stato di n-
soddisfazione dei luroratori,
creare gnche a Ferrcra il
« fatto nuovo> che liberi 0l
potenziale fino ad oqggt cori-
presso della riscossa oper tid.

Alla Perugi
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PERUGIA — Un folto gruppe dl scioperantl di fronte alla « Pernzina -

(Continnazione dalla L. pagina

ne. i larghi sorrisi con i qua-
h ad ogm turno erane stati
acceolti 1 dirigenti sindacali,
I'impegno posto nel’affronta-
re e discutere le parole de-
oli attivisti,

Quante diverso era tutto
cio dall’atmosfera che pre-
cedette tre anni fa il vitto-
1ioso sciopero nazionale per
I'attuale contratte' Allora i
lavoratori avevano la testa
cliuni. sfuggivano i sinda-
calisti. temevano di leggere
volantini perché portava-

[vano pesante esperienza di questa azione. sono confer-

sconfitte ¢ umilialiazioni ¢
quello di tre anni fa. o’
dopo diversi anni. il primo
atte i riscossa. Gl operar!
furono contesi ad uno ad!
uno at padroni. che perso-
nalmente erano scesi sulle
strade per immtimidirli. Certo,
anche questa volta ci sono

tla DC fa gravare sulla demo-! di

che conquisteranno. La pe-pnazione eria proprio quello
sante cappa reazionaria cheldet passaggi di qualifica e
gruppo  (alla Perugina
crazia italinna e le distorsio-!ognuna delle qualifiche tra-
ni che da essa derivano pe: {dizionali ¢ divisa in quattro
lo sviluppo del regime demo- | gruppi il pit basso dei quah
cratico sorto dalla Resisten-| ha 1l trattamento tabella:e
za. non hanno impedito aiminimo previsto dal con-
questl giovani di comprende-  tratto nazionale) lasciato al-
re il valore di certe istitu-!lUarbitrio dei capi reparto.
zioni. tra cui i sindacati. e Queste qualifiche sono
di utitihizzarne per concre_iun()llr(' ormai del tutto ina-
tamente difendere e raffor-]dezuate all'attuale sviluppo
zare liberta e democrazia. | a7ziendale tante che avviene
L'entusiasmo ed il Corm_,_!scmprc pitt spesso che operai
n, Con qualifiche ¢ paghe diver -
se svolgano le stesse mansin-
nt. Inadeguato allo sviluppo
L: maggior parte dei gio-|dellazienda ¢ anche il si-
vani seno infatti assunti eon!Stema v cottime. Lintrodu-
centratti a termine e ciono-|’ione delle nume-macthm-.
che esse richie-

; nonoestante
I(I:mn uno sforzo psico-fisico

gio. che ¢ssi pongono

m.itr dall’esperienza di opal.

nostante essi hanno sciope-;

a '.. 5 334 .. - : H

rato quasi qe“a stessa misu I misura assai maggiore i
ra di quelli a2 tempo inde. ) lascr: tazi :
terminato. Questo fatto non! PrimA. - lascia stazionari
sotra non dare un rande | cottimi ed essi. in alcuni casi,
I 1 BI: "tendono a diminuire, DI qu-

sembro!

‘(l.

state titubanse. anche quvstnfcnntrihmo all'azione per li-:
voltan 1 minuti che hanne p.o~- quidare quella che ¢ certo,
ceduta le 6 sone staty dee'-{la pit grande vergoena del-:
~'vi: & capiva perd che lala < Perugina» i
pauia era finita da tenpo | Liazienda anfatti, che con-!
' 1l sindacato ¢ innanzitatte ta circa 900 operai e 300 im-
i1a FILZIAT-CGIL che niscuo | picgati, mantiene alle sue di-,
e 1a ftducia della larga mag- pendenze circa 700 operar’
elevanza det lavoratori (h‘ll;\.‘“-w“‘"-‘h- ma questi pume-,
f e Perugina ~. ha saputo am-| rosissimn < stagionali > senon
"parare la leszione tre anm!in realta anch'essi fissi. Ven-
f:. ha colte oveasione che goeno mfatty impiegat: per 7
questa vittoria aveva offer- o 8 mest all’anno. Nel 1960
to ed ha conquistato non so-jqualcuno ha interrotto il la-
lo nuovi ascritti. ma soprat-{vore solo per dieci giorns:
tutte. giorno per giorno. ha‘osnt anno essi sono gh stessi|
allareato 11 potere del sin-!¢ spesso questa condizione sij

!
}

tiere confro ¢ correnti di si-lqacato. contiattando. con sue- Tipete da 5. 6. 7 ed allej
nistrai. si imrmdrnq!rg. as={ cesz0. Dremi e cottimi velte 9 anni ]
\‘il‘n‘l'(‘- (7_0” Z’H('("H‘TH'TL"({"I In prima fila dello scin- S agaoiunega che la « Peru-)
‘rrmu.:'mmy!v orgqano d.-_(,,,,n- pe o di oggl nella sua pre- 2in1» ha superato la e sta-|
I.(’-”” locat La Gazzetta Pa- paraziene come nella sua at- gionalita s della preduzione |

fdona e da questi caposald:
“fo'rmrn continui attacchi a?

tuazione. sone stati 1 giovani.

i’ . v Aaccil Clragazze © ragazzic molti des :
merimenie r.n‘c‘"d“’n_rnnd: “tguall da poco usciti dalle dotti stagionall, come sareb-
fe masse. Nelle ultime €0y oyale professionab

p2iwmi, infine., qiunse ad in-
iz‘.‘cn' net seqat come rappre-
aentanti della DC. elementi
seelti - espressamente  dal'a
direztone aziendale.

Ma anche tutta la comples-
sa azione della Montecatini ¢
fallita come era fallito l'at-
tacco dell’agraria fascista. I
roto del 6 norembre ha in-
fatti confermato che Ferrara
¢ tutti ¢ Comuni della pro-
vincia sono pin rossi di pri-
ma. Al fallimento politico
fuori dell’azienda ha corri-
sposto quello all’interno del-
la tabbrica: malgrado le as-
sunziont discriminate la

sione der giovam ¢ forse il squali. ma indifferentemen-
michoer frutte ¢ nello stesso e come fisst, a tutte le
tempo la prova piu convin-imﬂnswm
cente della capacita acqu-!  E7 mnutile soffermarsi su-
stata dal Sindacato di essere.l gh arbitri ¢ 1 ricatti a cui
altinterno delVazienda. rea-lquesta situazione pud pre-
le e presente come il capo-|starsi Del resto gli arbitn
turne e come il cronometii-joe lo discniminazioni sone un.
sta ed in pil I'unico autore-jcnterio di direzione che ¢
vole contraddittore del pa-! stato lareamente adottate zl-
drone. ‘I.- Perugina ¢ che solo n!
Per Uavvenire di cinscumoi
]

di questi giovani. la fabbn-!lazione dei lavoratori. e stato

ca ha un posto importante|via via  hmatato.
ed 1l futuro — essi pensa- Uno der puntt pia impor-
no — potra essere migliorel tanti ¢ delicati sur quali

anche sulla base dei rap-isi esercitava maggiormen-
porti salariali ¢ normativil questa azione di discrimi-

questi ultimi anni. grazie al-;

la neces~~1ta Jdi nuovi, mo-
dernt contratis.

1o sp:ito dhv combattiv.ta
che anima questa lotta e lo
stesso alla Perugina come ::1-
Ia Motta o alla Dufour. gia. -
che le particolari esigenze.
auali N'numento dei salari. la
nduzicne dellorario di la-
voro e laumento delle ferie
ece. sono comuni. Un con-
tratto pin moderno significa
un contratto che dia mag-
gion garanzie per lo sviluppo
dclla prooria carriera allin-
terno dell’azienda. salari col-
lecati all'laumento della pro-
duziene. Dal 1932 al 1060 la
produzione di cieccolata alla
Perugina ¢ aumentata del
1900 per cento e quella delle
caramelle del 970 per cento,

¢ che questi lavoratori non! Tra 1l 1937 e 11 1939 la pro-
venegono aditity a fare pro-! duttivita

¢ aumentata, te-
nendo conto della riduzien.

Lade-'tero ed escempio e uova pa-jdella mano d’opera occupata

in seguto anche alla introdu-
21ione di nuaove macchine. d=}
44 per cente Luatile netto
denunciate dall’azienda all.
fine del 1939 ¢ stato di 250
milioni. mentre il fondo am-
mortament: impianti ha reg:-
strato. rispetto all’anno pre-
cedente. un aumento di 3N
milioni. Sono  cifre  queste
che parlano chiaro. spec:e se
st confrontano con quelle def
salari le quali. nonestante
eli ncentivi non superane,
per la maggior parte dei la-
voratori, le 30000 lire men-
sili. Ecco dunque e ragion:
della lotta.
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