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Iltesseramepto sindacale 

Non basta 
scioperare 

La falsa alternativa della CISL - Iniziative unitarie 

In quasi tuttc le' provin
ce italianc hanno avuto 
luogo nolle ultime scttima-
ne i Consigli gcncrali dei 
sindacati e delle leghe per 
discuterc c fissare i piani 
di realizzazione del tesse-
ramento alia CGIL per il 
1961. 

Qucsti dibattiti c le stes-
se operazioni di tessera-
mento si coliegano diretta-
mentc alle esperienze del 
vasto movimento rivendiea-
tivo in eorso da diversi 
niesi. 

Lo sforzo per aumentarc 
il numero degli aderenti al 
sindacato ha dato negli ul
timi due anni dei risultati 
positivi. La campngnu di 
tesscramento all'organizza-
ziotie unitaria ha scgnato 
ncl lD(i() un incrcmento di 
iscritti di circa trentamila 
unita, cioc un progresso 
della stessa misiira di quel-
lo registrato nella campa-
gna dell'annala precedentc. 

| Nel quadra del risultato 
conscguito neH'nnno in eor
so e signilicativa 1'avan-
zata che si registra nelle 
categoric industrial! c in 
particolare in un ccrto nu
mero di grandi fabbriche. 

Iscritti 
e oryanizzabili 

I successi ottcnuti nel 
tesseramento alia CGIL nel 
1959 c nel 1960 non debbo-
no tuttavia servire da co-
pcrtura ad una rcalta la 
quale denuncia l'csistcnza 
di un profondo divario tra 
il numero complessivo de-
gli addctti aU'industria. alia 
agricoltura. al commercio, 
aH'impicgo pubblico e ai 
servizi da un lato, c gli cf-
fettivi aderenti al sindaca
to. dall'altro. Si dove inol-
tre rilevare che vi e un no-
tevole squilibrio tra le in-
genti forze lavoratriei che 
si sono via via impeguate 
nolle lotto sindacali e il 
numero, ben piii limitato, 
degli arnliati al movimento 
sindacale. 

II permanerc di profonde 
difierenze tra iscritti e or-
ganizzabili rondo piu ardua 
1' opera di mobilitazionc 
condotta dal sindacato tra 
i lavoralori. Nella fase at-
tuale della situazione sin
dacale, — che e caratteriz-
zata dallo sviluppo di una 
azione rivendicativa artico-
lata a livcllo di azienda. di 
gruppo, di settore — si ac-
cresce 1'esigenza di una 
partocipazione estesa, • co-
stante dei lavoratori alia 

. elaborazione delle piatta-
forme rivendicative ai di
versi livelli c alle decision! 
destinate a fissare le normo 
e i ritmi deH'azione. 

La Confindustria ha ac-
cusato il colpo infcrlole dal-
rincalzante prcssioue unita-

- ria escrcitata negli ultimi 
mesl dalla classc operaia, 

• dagli impiegati e tecnici di 
: alcuue branche deU'indu-

stria c di numcrosc azicu-
dc, ma ncllo stesso tempo 
ha reagito incitando i pro-
pri associatj e le organiz-
zazioni padronali di catego-
ria a tener duro con l'cvi-
dente intento di mantenerc 
compatto su questa linca di 
intransigenza un fronte pa-
dronale nel cui ambilo non 
6, pero, difficile individuarc 
atteggiamenti diversi o ad-
dirittura contraddittori. 

Le battaglie sindacali so
no cosl destinate ad acqui-
stare una portata seniprc 
piii ampia per la posta in 
gioco. In qucsto quadro una 
funzionc particolarmcnte 
importantc e assegnata alle 
attivita di rafforzamento 
organizzativo del sindacato. 
L'azione di tesscramento, 
di proseiitismo sindacale, 
in una situazione cosi im-
pegnativa non pud piii cs-
sere conccpita come una 
normalc operazionc orga-
nizzativa, ma cssa deve in-
vece acquistarc il signifi-
cato di una vigorosa rispo-
sta alia linca padronalc c 
deve esscrc utilizzata come 
un mezzo eflicacc per raf-
forzare cd cstendcrc l'azio
ne rivendicativa dei la\o-
ratori. 

- Svilupparc 
il proseiitismo 

Occorre pcrcid accompa-
gnare l'attivita per il rites-
seramento nella CGIL degli 
aderenti piii anziani con 
una vigorosa opera di pro
seiitismo che porti nejlc file 
dei sindacati e nella CGIL. 
nuovi vasti strati di lavo
ratori. 

La scelta che la CGIL in-
dica ai lavoratori tultora 
non iscritti al movimento 
sindacale, c quella di rccarc 
un loro apporto vitalc al-
l'attivjta associativa del sin
dacato nell'azienda, nella 
lega, nella organizzazione 
provinciate, e forgiare co-
si in modo aulonomo e de
mocrat ico, gli strumenti in 
dispensabili per vinccre le 
resistenze del padronato e 
riuscire ad clevare la loro 
condizione economica, so-
ciaJe, politica e morale. 

tapostando cosl l'azione 

di tesscramento al sinda
cato per il 1061. la CGIL 
si (listimuio nettamente da 
quegli esponenti della CISL 

. i quali, occupandosi nei 

.• giorni scorsi del tessera
mento alia loro organiz/a-
zione, punevano il problc-
ma nei termini di una scel
ta oli'erta ai lavoralori ita-
liani tra • sindacato demo
cratic^ ed autonomo» e 
« sindacato politico •, per 
poi aflermarc che I'unita 

. sindacale oggi c rcaliz/ahilc 
.soltunlo nella (,'ISL, rall'or-
zando cioc qucsto hinda-
cato. 

(Jucstc posi/ioni appaio-
no in sempre piii evidenle 
contrasto con una rcalta 
nella quale lavoratori di 
ogni tenden/a iiiostrano in 
inisura sempre piu vasta 
di essere consapevoli del 
prez/o assai earn che le 
classi lavoratriei italianc 
hanno pagalo per le lace-
razioni del inoviincnto sin
dacale. 

Lo sviluppo impotuoso 
della unita di azione che si 
e vcrificalo nelle lotte sin-
dacali degli ultimi anni for-
niscc la prova inconfutabile 
dcU'esistenza di forti spinte 
unitarie tra le masse lavo
ratriei. 

Gli esponenti confede
ral! della CISL dovrebbero 
quindi trarue indicazioni 
orientate in una dirozione 
ben diversa da quella per-
seguita dai loro attuali pro-
po.sili. Essi dovrebbero sof-
fcrmarsi a considerare non 
soltanlo la rcalta dei mo-
vimentj unitari, ma anche 
le stesse iniziative di tes
seramento realizzate nci 
mesi scorsi e riprese ora 
con la nuova campngna in 
un ccrto numero di aziende 
e in varie localita; inizia
tive che senza incidcre sul-
l'autonomia delle rispettive 
organiz7a?.ioni hanno per-
messo intese fra i sinda
cati alio scopo di dare piii 
consistenza al movimento 
sindacale nci luoghi dove 
finora la prcssione padro
nalc e riuscita a limitare 
la coscienza associativa dei 
lavoratori. 

Referendum 
nelle aziende 

In molte aziende sono ora 
in corso dei referendum, 
unitari o protnossi solo dal
la CGIL. nci quali si chiede 
a tulta la maestrauza di 
promiuciarsi per I'adesione 
al sindacato. Qucsto inizia
tive dove sono state con-
dotic bene, in stretto lega-
me con l'azione rivendica
tiva. hanno oltenuto risul-
lati entusiasmanti. Negli 
ultimi quindici giorni si 
sono vcrificali casi di azien
de, anche consistenti, dove 
da una piccola striminzita 
minoranza di iscritti si e 
passali all'adesione al sin
dacato della quasi tolalita 
dei lavoratori occupati. Non 
c questa, naturalmente. la 
unica forma per conqui-
starc nuovi lavoratori al 
sindacato; essa esprimc, 
pcro. l'intento di provocare 
una svolta negli orienta-
menti organiz/ativj del sin
dacato. Bi.sogna riuscire 
cioc ad adottare forme di 
adesionc collcttiva al sin
dacato capaci di dare un 
colpo serio allaynoslicismo 
organizzativo. Si arriva cosi 
a tradurrc in atti concreti 
la direttiva del V CongrcsAo 
della CGIL di fare del sin
dacato uiiitario l'organi//a-
zione che raccoglic nelle 
sue file la maggioranza dei 
lavoratori. 

Un obiettivo cosl ambi-
7ioso non e fuon della rcal
ta. Si tratta di dare alia 
azione di proseiitismo la 
freschez/a e il di nam is mo 
che hanno molte delle lotte 
in corso: e cio puo awenire 
sc 1'iniziativa sindacale c 
fusa strcttamentc con I'ope-
ra di conquista dei lavora
lori aH'organizzazioue. Con-
temporaneamentc e ncces-
sario affrontarc senza indu-
si i problemi della co-»tru-
zione di una modcrna. ricca 
articolazionc organizzativa 
del sindacato. la quale sap-
pia tener conto dei feno-
meni di decentramento del-
1'indtistria dalla citta alia 
pro\incia. della formazione 
di nuove aziende. dei muta-
menti nella composizione 
della manodopcra in vaste 
zone asricolc. della mobi
lity della manodopcra che 
si csprime con I'entrata nel 
proccsso produttivo delle 
nuovc qcncrazioni. con la 
omigrazionc interna, ecc. 

Con propositi nuovi c 
avanzati di raflorzamento 
del sindacato. c stata lan-
ciata per il 19fil. la cam-
pa^na di tesseramento alia 
CGIL: vossliamo fare cioc 
de) sindcato unitano uno 
strumento sempre piti cor-
rispondente alle esigenze 
crescenti postc dallo svilup
po delle lotte c dai traguar-
di verso i quali sono orien
tate Ic masse lavoratriei 
per un sostanzialr miglio-
ramento delle condizioni di 
vita e di lavoro e per il 
rafTorzamento del loro po-
tere contrattualc. 

RINALDO SCHCDA 

50.000 dolciari oggi e domani in sciopero II pret idente de l la Fincantieri sment iace Bo 

Solo rinviate a dopo Natale 
le sospensioni all'Ansaldo 

v - • - - , _ 

11 miniitro delle Partecipazioni aveva atiicurato che la notizia era infondata 

icanjtiMllKti 
]mit itofi«stipendi 

O-iKi si .ISM' 
l.i ( h i i a l a ili 
i i i i l l i ir la inci i l 

•li-llc U .d l i i l i v 
li.iniin r iconf 

NKotiii IIIIIII a i n r i i i c da I h t v n l o , In t u l t a It.ili.i. I .lli.lMKl l a v o r a l o r i ( i f l l ' i n d i i s t r i a r lo lc lar ia . I.o s i - loprro uvrii 
IK m e !• si |iM>lr.ii 1:1 <|ulitt]I per l u l l a la kllurnala ill d o m a i n . Conn- e n o l o (|Mrsla t l ec i s l iu ie e s ta tu pr i ' s i 

c dai -.indue-all i l«l la r a l c n o t l a aili-r'-nti a l ia ( ' ( i l l . , a l ia CI SI. c a l i a I ' l l , in M-SIIUII U una n u o v a ro t tura 
c c o n KII I nil i)s.t rial I. N o n o s l . u i l c Ic . i s s l r i i r a / l m i l d a l e p r i m a d i ' l l ' i i i contro 1 rapi i i c s< 'n lant l di'Rll i n d i i s l r i a l i 
t -rmato la lorn i n t r a n s i g e n t ! ' p o s i / l o i i c s i i l l c fond u n c n l n l i r ic l iU- i ic . > \ . n i / a t c dai |a \<>ralori . N e l l a fo to : o p e r a I 

d e l l a - .Molla • di Milai in in c o i l c o d u r a n t e I'llIIInin s c i o p e r o dej d o l c i a r i 

GKNOVA. 7. — II niiiiistro 
delle I'aitecipa/ioni .statnli. 
sen. Bi>. che aveva delinito 
liiive tli fondamento le noti-
/ ie nuuanlanti a l leggei i -
menti (L iKTsonale nel etnn-
plfssu An>iildn. smeiitendu 
cosi Ja dne/i(»ne dello stesso 
g iuppo che il giorno avanti 
iiveva conKiiiicatn quattro-
centocinquanta sospensioni 
al Cantiete nnvale di Sestri 
e altrcttmue aU'Ansaldo-
meccanico. e stato a sua vol-
ta smentito dall'on. Giorgit< 
Tupini. 

II presidente della P'incnn-
tieri, dopo una giornata tra-
storsa a Genova, e tipartito 
infatti per hi Capitate mer-
coledi sera rilasciando al cro-
nista del qtiotidiano della 
Curia d e l l e dichiarazioni 

jcst iemaniente ambigue dalle 
ipiali. .-pero. -traspare con 
uramie chiatezza che le so 
spensioni sono state dilTerite 
a dopo le feste natalizie. La 
prosa del giornale clericale 
e assai equivoca e niolti sono 
i condi/ionali usati e i ten-
tativi di minimi/./are il reale 
signiticato delle sospensioni 

inin a ch:arirlo provvede lo 
'stesso vices'egretario della 
' D C . genovese che. su tin al-
tio qtiotidiauo padronale, 1: 
giudica « prima avvisaglia di 
tin alleggerirnento e poi di 
uno smantellaniento, anche 
parziale, dell'azienda » 

Dal groviglio delle ccm-
traddizioni in cui si dibat-
tono il minist io delle Parte
cipazioni statali. il presiden
te della Fincantieri e la Di-
re/ione generale dell'Ansal-
do. emerge, conuinque, con 
t:na lampante evidenza che, 
come i lavoratori. il loro sin
dacato unitario e i partiti 
operai avevano d a tempo de-
nunciaio. la nostra citta e 
alia vigilia dj ricevere un 
nuovo e dtirissimo colpo. 

II vice segretario genovese 
della D C. nelle dichiarazio
ni fiiii citate nggiunge: « Ora 
e venuto il moinento di dire 
chinro, a tntti, che se Geno
va ha sopportato nej suoi 
risparmiatori. nei suoj lavo
ratori. nei suoi servizi. nella 
sua vita stessa. anni e anni 
di sacrifici e di uniiliazioni. 
tutto evidentemente ha un 

limite. e t|uesto limite per 
lagioui prima di tutto eco-
nomiche ma anche >entimen-
tali, si chiama Ansaldo ». 

Firmato ieri l'atto costitutivo 

Sard un'azienda agricola moderna 
la «Societa» dei mezzadri di Salci 
I rapprcscntanli del movimento deinocratieo umhro e nunierosi sindacalisti assieme 
ad una t'olln di contadini hanno parted pato alia manii'estaziunc per la cost it n-
zionc della prima cooperativa per la roiiduzione collcttiva dei poderi mezzadrili 

U n successo de l l e raccoglitrici d'olive 

Aumenti a Potenza 
per le braccianti 
Riiggiunto un accordo salariale o per il rin-
novo del contralto provinciate di lavoro 

(Dal nostro inviato speciale) 

CITTA* DKLLA PII.'VK 
(Perugia) . 8. — /.« prima 
Luutiwrtilii'd pt*r lit cmidu-
zinnc callutliru ilci poiicri 
mczzuclrili ai e enstiiuita 
of/fli iii'll'aiimtm'iutii muni-
fesltizionv cui hanno pur-
tcciprtto. ollre ni 50 mc::tt-
dri ilell'itzicndu fU'l mur-
clicse Pufiunitri una folln 
di altri contadini del Cu-
iminc. molli dtriqenti sin
dacali c pcrsoiuilitti del 
movimento democralico 
umbro. 

In tutti i preseiiti c'crti 
la conmpcvoleszu che con 
la firnta dcll'attn costituti
vo della coopcratira c delle 
domande per direnirc pro-
nrietari della terra, con lo 
inlervcnto della Cttssn per 
la formuzinne della picco
la propriefn coiitddiuu. qiiei 
ctnqiiaiiffr mezzadri dnvnno 
il via ad un qunlcosa di 
nttoco e di arandp Iwpor-
tanza per tntti i mezzidri 
italiani. per I'aqricoltura e 
in particolare per I'Um-
bria. 

A dire come cio sin vera 
parla lo statuto della * Sn-
cietd cooperativa naricola 
di seri'iri per coiuiuzione » 
che «'• .s-fdfo (tpprnwito dai 
mezzadri dcll'aziendu Sul
ci di Citta della Piece. Gli 
scopi che In cnopcrntivu si 
propone dicono che qnesfo 
ornd'iismi) si prnpone di af
frontarc problemi cssctiziii~ 
li tra quelli cite si presen-
tano oiiui all'azienda dei 
contadini e alia vita delle 
loro tamiiilie. Al pr:mo 
pnnto fra pit tcno't dcila 
cooperutit'ti fiouni 1<I COII-
duzinne unita dc fnndi nc-
qnistati (con I'ntterr-'iito 
della Cassa per la forma
zione dclln picroia propnr-
tii; le domande firmate ofl-
oi suramin ora presentate 
al padrone deU'aziend'.i e 
all Ispcttorato aararim. 

Per sottolinedrc come la. 
couduzione debbn c^crc 
inh'.Mi come Ui snnima di 
tutte le questinnt produtli-
vc «• di collenamento ticl 
mcrcnto lo slatutn tl«*'?n 
cooperativa aaaitinac nci 
sinir •ccopi il rifornimento 
dei tcrtilizzanlt e dealt (IM-
tirri{foon»iiri. delle <cmcti-
I». tleoli atlrezzi naricnli: 
I'acquisto c Vnflitto dcVe 
mucchine aijricole. la sti-
palnzioue di cOnvcnz> 'lie 
per I'uso di altro maccht-
tiario; la coiiscrvaz'nnc .- In 

trusformuzione dei prodot-
t't. Vimpieqo di tecmci per 
il besliamc e per (/ miiilio-
ratnentn (ondiario Di <;"<»-
de itnportanza anche il hit-
to che neiili scopi r'Kliln-
!»ri di'Md cooperativn \; 
iudichiipt anche le quest'o-
ni rifiuardanti la formazio
ne prntcssinnulc loprntlut-
to dei tiiovmii. I'a^-mtenza 
sanitaria, culturule ncrea-
tira e muttialistna. 

Qucsti mezzadri. dunipie. 
quiirdnno lonlano. peitsunn 
nil nn'azienda moderna che 
spazzi ria la miscria dalle 
loro case e sono conrhiti 
'.'he cio pntrn essere eonipn-
ttutn con due mczzi: pro-
prietfi della terra e eonpp-
razione che dia (iH'azirutlti 
contddiiui inin dimensione 
moderna non solo jwr 
quanta riauarda la s-up.-r-
licie ma anche per la *im 
attrczziitura Cio enrrixpai
de prnfondamente alle 
usplrazioni di tntti i mez
zadri e nll'esiaenza di rin-
i ionimentn drH'noricrdMini 

iialiunu: di i/ni il colore 
iiilzionale di tfiutnto oiipi e 
accudulo in ipie^to puese 
umbro. 

DuU'iniziutirn dei n,ez-
zudri dcH'uzienda « Su'ci » 
riene una nrertsa nidica-
:>onc per coporo/f/erv la 
situazione atluide dellTm-
hria ehe oqm e una r-'pio-
ne « depressii *. // 52 per 
cental della terra colti ••«!-
h'ie. Mi t/i/evfii reoioiie np-
partieue oqm aqli tiifari 
i qiiuM sono solo H 2 per 
cento di colnm che onera-
ii'i nel settoie uqricoln. 
Itompere (picstn monnpn-
})olilt non sola sulla base 
delle rcdistnhnzuione della 
terra, dandolu a chi la 'o-
cora. mil nelln stesso tem
po creando un'uz'wiula c ) » -
tadina moderna batata s»/-
la cnopernzione. siqn'ficn 
dare una nrovpett'ira nun-
ed a tttttn la reqinne 

/' Pnrlumento — nelln 
mozione die fa votata idin 
ununimitu e che la popo'd-
cione iiinhrd. in particolare 

i mezzadri. non hanno di-
meniicnta — tmpcuno U 
(lorerno. ora e (piasi uu an
no. ad affrontarc la de-
prestione della ecanomiu 
dcH'I'mhria con una <erie 

di misnre. ni particolare fu-
vorendn 1'iiccesso dei mez
zadri alia prnprieln. pntcti-
ziandit la cnoperuzmnc. tu-
rorendo nuore forme asso
ciative e un iitiorn ind'rir-
zo produttivo. I.'niiziati>a 
prc.sd dm mezzadri di f"'t-
td della Piece, dice che 
tpieali inipcpni debbnno es
scrc mantennti. 

s. i:. rr .a i tr i to 

I giornalisti 
in sciopero 

A s < e n i t ) l r e ^ l r n o r d i n a r i o it: 
HioftK.hsti si SOTMI s v o l t e in di-
v e r s e c i t t a d ' l t a l i a 
I"); f r imtc a l ia p o s i z i o n e intrnr. . 
.-:ucnt<' di <nie<ti u l t i m i . l e a s -

POTKN/.A. 8. — Un au-
inento salai iale e nlctini mi-
glit>ianieiiti della jiarte nor-

'mativa tlel contratto p iov in-
, ciale tli lavoro sono stati 
jct)iisegtiiti dalle raccoglitrici 
(li o l i \ e della provincin di 

I Poten/a I.'aceordo laggiunto 
| dopo due niesi tli lotta ed 
; una lini}ia trattativa. stabili-
i see tin atiniento salariale. n -
spetto al 1959. di 2FU5 Hie 
per gli uomini e di 18(3 pei 
le donne addette alia tac-
colta dagli alheri (i salari. ri-
.spettivainente. sono fissati 
oia in 1143 e 813 l ire); pei 
la seconda categoria i sa lan 

(degli uomini sono passali da 
857 a 978 lire e quelli delle 
donne — sempre per la se
conda categoria — da G2G a 
702 lite. 

La conquista piu impor
tante. per quauto tiguarda la 
parte normative, e relativa 
alle spese di vaggio e al sa-
lario delle gioinate occor-

iienti per gli spostanienti del -

do segna dunqtie un miglio-
ramento sensibile delle con
dizioni salnrinli dei binc-
cianti ttoniitti e dimne impe-
gnati nella canipagna olea-
na e rappresenta tin risulta
to positivo della lotta che 
nella provincin di Potenza e 
stata paiticolaitnente inteu-
sa a \ e n o s a . 

Mondo 
del lavoro 

d.,to n.andnto ai loin lappre-i1'1 ' n a n ' : t!"«»IH'ia the viene 
^cntanti nella Conuiussione na . | , n i l »egata nei lavon tli rac-
/n.nale d: proclamare lo scio. eolta nei comuni fuori tli 
JHI(» I quelli tli resitlen/.a. L'accor-

Nuovo sciopero de l l e lavoratriei 

La Confindustria ha vietato le trattative 
sul televisore-spia alia Rosier di Agrate 
Domani un convegno alTUmanitaria - Forti pressioni sui membri de l la C.I. 

MI LA NO. 8. 
ni scoisi le operate della 
Hosiei »li Agiate hanno scio-
peiato pei tine ote. La lacto
ne (I: qucsto sciopero e stato 
il rifiuto opposto dai d i n -
neuti dell'a/.ieiula ad int/ia-

Nei git»t- Questa lott.i si concluse po-
sitivanieiUe con Taccetta/io-
ne tla paite t le ira/ ieuda di 
in i / ia ie le trattative sulla 
uittodti/ioue della televisio-
ne-spia. Iinpiovvisnmente, la 
d n c i i o n e li.i ritirato tpiesto 

ic le trattative chiestc tliii 'Siio mipegno e si e rifmtatii 
Mndacali per discuterc l i n - j l , ' i n i / - , a , e U' discussioiu. t 
titulu/ione d e l te leviso ie- ;I-«M«IO tp»» st.. \ . 
spia nella fabbrica. 

sindacati non av iebbc iu \ t>-
ce in capittdo per ttiscttteine 
II piohlema poteva esse ie 

con la 

Kcco di che si tratta. In 
tpie.sta fabbiica tessile IH 

• tl i iezione ha una rele tele- t 
vislvii interna pei contiol la- . 

! re il lavoro delle operaie in ' 
{tutti i leparti 

Contro I'introdu/ione th ' 
tpiesto controllo che crea u n " 1 paclional 
cliina tli esasperantc teusume ;>o..come »* 
aHinteriio tleH'a/icn.la le la- [ l incontro tia 
vii iatnci condussoio una 
lotta decisiva segiietulo le 
tlecisioni del smtlacati atle-

u e n t i alia CGIL e alia f'ISL. 

tlisciisso. al massiiiu 
Ct>inniissione interna, 

Si seppe poi the. effettiva-
niettte, pressumt nttdto ft>tti 
emtio state esercit.ite stt: 
menilni della CI pei d i e ri-
nunciasseio a col labotaie 
con i siutlacati e si accon-
tontassero tlelle ge i ienche 

!.issicuia7!tini della i l irc/ione 
Per unpedire le. trattative 11 e opemie a v e \ a n o capito. 

<• inlet veiui'.i pevantemente (pero. alineno altrettanto be-
la su-ss.i ('••iifindiisti la con [tie della Confindustria. il 
tulta hi MM iiutttritu tli mo.-r-o valo ie <b principle 
* leader > tlelle org .mi / / . i / io - della batlaglia imxiatii. S e n . 

>ltafaccta tie- ! 

uli iudu.-tii.di che le lavo-: 
tiitrici M sono ntiovaine-nte I 
.ete iuite ilal lavoro. 

Meictdeth scoi -
Mqlo. ci.i li<>.ito 

parti, t lue -
7ione. t'oniniatsjone interna 
o siiulacati. per" definite i 
teiinim tlel prhblenui in 
•"fie-xione. L ' i n c o n t i o non 

il problcma >i s .uebbe 
tn a una tliscu^sionc 
nio.t > con la dirtvione. in |.-atti 
cui it p.tdronato avrobbe ne- |gto 

i\\. icessanamcii te avuto la tne-
'ulio II piohlema — dicono 

blema di Iibeita. tli tispetto 
tlella dignita professionale e 
uinaiiii tlelLi lavoiatrice. 
d i e va ben ;il di la tlel fat-
tti teenico. K e'e tin pitibletna 
economiro-salarialo che pon 
put* essere ignoiato: l'intrt>-
tlu/ione tie! televi.sore-spia 
pieltitie certaniente infatti a 
innttva/iont nell ' o t^; im/ /a-
/itme della prodtmone che 
nt»n poNSonn essere d e n s e 
fuori della contratta/ ione col 
sindacato. 

I'na nuova prova dell'in-
t e i o s e suscitato tla tpiesta 
vei te i i /a e eertnmente nella 

I riunit>ne che avra luogi» sa-
bato 10 a l lTmani ln i i a ti: 

ridot-JMil.ini^ I)«»po una 
« tee-l /u»iie tlel ptt>f. Ces.ire Mu 

CONVEGNO SINDACALE 
A PISA 

Si <• svo l to ifri a Pisa, promos-
MI tl.tlla Camera tlt-I lavoro, n 
coiivffjno del diri|(t-nti e degli ;.t-
tivi.= ti sindat-.ili de l l e grand: f.ib-
hrit-lH' tli Pi."!.! o del la pr . iv in-
4-ia. II t-onvvKt'" — e m partocipa-
v.tno itiinit'ri>«i tlelfKJti dello fab-
mnclu* piu impertant i tra It-
iiu.ili la ViJtlgu'. Saint Gob.i in. 
M.ir/nlto. KIAT. l.ardt'rell(>. Hi-
i-h.irtl Giniir:, Vis «-tt .tit re. I! 
conipagiiK Lillet Ptnv in l . sejfreta-
rio tK-lla Camera del l.ivorn ha 
l<-mii<> la it-lazioiu' mtrodntt iva 
es.iniinantltt i.i e inidi7ione operaia 
ni'llc fabbriche del I'isaiio e l e . t j -
vent l iea / ioni . ivan/nte per adcjjn.i. 
i e s a l a n e rapperti t-ontrattuall 
a!!o KviltiDpo produtt ivo . 

LA CGIL 
PER I PENSIONATI 

11 fiffiretarin genera le del la 
CGIL on. A g i x t i n o Novel la <• :i 
segretario generali- a g g m n t o i tn«-
ri'vnli- F«'rr..indo Sant i lia-.no a e . 
i'»m|!.i|(ii.itii faltrti g:t>rn<1 tla! « i i -
:iistrt> del Lavoro on SU' !M un.i 
tU-legaziu:u- tlel e o m i t a t o d ire t t i -
vu dfll . i Fet lerazione pcn<:»natl. 
Ne! collo<|iiio con il min . s tro £ 
- lata iiitlMr.it.t «• si»lleeitat.i .a ri. 
ehif.»ta tli eli-v.tre l mni::i)i ilt'lh-
pen«it>m dfi'. I NFS a la.ueo mt'n-
silj e per tpi.^nto riguarda il e o n -
tn tu i to tlello S ta to al Foinlo a d c -
Hil.inii-r.to pi>n«:on: K' .ti.it.i <>•:-
'eeit.at.1 ani-lif 
C"o»Mg!:o i l t i 

48 ore 
di sciopero 

alTOMFP 
PISTOIA. 8 — Ua domani 

maitina. ini/ia la nuova fa-
se dell'agita/ione alle Offi-
cine Meccaniche Ferioviarie 
Pistoiesi, coucordnta dalle 
tie organi / /a / iont FIOM, 
CISL e 1'IL. in appoggio 
alio richieste di aumenti sa-
lariali e ili i ispetto ilei di-
utti sindacali e tleniocratici 
nello stabilimenlo. 

Lo >ciopero contimiera Pi
no a s.ibato. Dalla pros>ima 
settiniana. v e n a attuato lo 
scitipeit. ;i tempo indetenni-
nato per ipiattio ore gior-
nr.Iiere. 

IJuesta ntitiva e massiccia 
astensione dal lavoio e stata 
tlecisa dai tie Miulaciiti cle: 
nietallurgiei pistoiesi. dopo 
che. fino ad oggi, malgrado 
le dimostra/ioiii tli buona 
volonta dei siutlacati. la di -
re/ione generale dello sta
bilimenlo e I'lntersmd han
no continuato ad igiiorate le 
nvendicazioni avan/ate . le 
quali trovano unite tutte le 
maestran/e dell'azienda. 

In appoggio alia loro lot
ta. i lavoratori delle OMFP. 
per la giornata di domani. 
hanno chiesto la solidarieta 
degli studenti. Infatti, ieri 
alcuni operai delle OMFP 
hanno diffttso un voluntino 
all'uscita dalle scuole citta-
iline. nel quale si chiede la 
adesione tlefjli studenti. 

Clia nella scorsa settimana. 
quando i lavoratori delle 
OMFP tornavauo dalla fab
brica dove avevano elletttia-
tt> il picchettaggio. emetten-
tltt laceranti e prolungati fi-
sclii. gli studenti avevano 
dichiar.ilo di non entrare a 
scuola in appoggio alia lotta 
degli operai. Ftirono, nell'oc-
casione. gli stcssi scioperan-
ti a convincere gli studenti 
a non disertare le lezioni. 
rimandando 1'astensione alia 
prossima fermata del lavoro. 

La lotta dei lavoratori del 
le OMFP sta dunque allar-
gandosi e riscuote la s im-
patia di tutti i ceti. 

Sciopero alia 
Galileo di 
Marghera 

VENEZIA. K — I.e rnsestran-
ze delle Offieine Galileo di 
Porto Marghera (azienda SA-
I)E) hanno attunto. ieri pome-
riiJUio. uno sciopero di protesta 
pert-he aneera una volta la di-
reziotie ha respinto Ie richieite 
ehe d.T niolti me.=:i la Coniiiiis-
sione interna ha avanzato. 

Lo sciopero avrebbe dovnto 
avere la dnrata di un'ora. 5e-
r.o'iche la dirozione dello «'abi-
liinento ha volnto eumpiere tin 
itto di forza ordinando a tutti 
-di seioperirtiti di tu-'cire dalla 
fabbrica ed impedendone il 
rientro a sciopero termin-ito. 
(Jutt:t<i pr.)vved;mc!ito non ha 
prodotto altro riuiltato che 
tpiello di inasprirc • lavoratori. 

Le rieti!e.--;a che da molti nies: 
-i):ht *ul t.tppeto si riferir'cono' 

l.i prf.«fnt.i/it>nt- all 1 > ali'i-itiTnz.oap di mi premio 
miii^tr: th-. di.-t-- •' ti; pro.iuz one: 21 asli atmi^.'iti 

gn.. <li i.'gge pi-r i.i riv ..ni'a/t,.- j -a!.,r;ai; leiiati al conse^no d: 
ne tl.-.-.e pens ion , d . g i . < " : • • ' • • " . . - , „ , , . „ , „ ,. , , , • ) , , „ , . „ „ • , 3> a i p a > _ 

ult . . . . . . , ,roi,j,f.„... II . . .m i . i r . . h . , ! - - '" - 1 di e . i t e a o r n p e r t l a ^ o -
dul i :ar . . to t i ie »• MI., inte .-i/tom-! r itorj .-he Tie h a n n o d i n t t o : 

1 t i i - i4> e a'.faprl-*«"*zione dH' . 'accor-
d>> i n ' e r c o r ' f e d e r a l e su l l a pi ir i -
'.i s a l a r i a l e . 

ptfM-nlari- pro^-inianii-nli' 
•.egnn tl: legge a! C"n«.'gr."> 
TRASPORTATORI 

La #egrett-ri.i n.i* oiu| t> d.1' *.:\. 
dae. i lo tras>"ri.tlo: j iit-al; 'CGII . . 
i d un. , ih- rg . i / . cno tli lav >r itor.. 
. i ivonipagnaM dal'.'nn |ioti,Mi»- 1: 
.-one f l a t ; r u e v u t : i'altro pi u n n 
tla! n m i u t i " Sp.itaro I rappre-
^.•ntatiti dell.t e.itegoria hanno 
.-.•llopi f ' o a', .ittt-n/ior.i- tlel n.i-
n .-tr" •• gr . . \ e -..:u..7:«'nt- :n I U : 
-I'IIO v t v u l i ., trov.ii>; cfntin. i i . . 
(1. p io -o . i ..titotr.i>i>ortati>r} a n». 
gn . lo d»-i a fiii.-ina7.ont* tl: aorme 
.nno\at tv i - . p,.f i: n ,<>ci" tli aii-
•oti77.t7 ' t; .i tr.i-por'.i m<T . {» r 
i < n*i» d- tt-r/i t lit- — pt r . n V r -
prt-irfZ.oiie tiiiii.itt.r.i.e u i . ; .>; : . 2 

i n t r . u l n i «'el D M ZO giugil i ' 19«0 — . innul . 
1 ' • tr.o di fait . , diritt i preeo«t tuitl 

tl .irtjui*iti in forra di d ^ p ~ . -
o r t l i n a i i o tli p s i c t i l o - j 7ionl icgi.«:at>vtr e min>ter ia l i 

un gruppti th studiosi. psico-
l"ei. c iuust i . economisti. tli-

. t ' 

Le elezioni de l l e C.I. 

Successo della CGIL 
alia Polymer di Terni 

ebbe luogo per ingtont c l u l m . V C t > 

l i imasero in no pnmt> tempo 
tuisteriose" la dire/ ione r.ve-

;va .iddolto pretest! abba-
,-tanza genenci al l ' interiu-

i / ione delle tintt.itive. na-
i.-coiitlcndoM dietro ragioni 
iche non |x>tevaiio c c i l o no

te opetiiie — non e 
tffatto ritlucibile al suo 
ispettt. teenico t"e un p io- i 

ntT f e r m o il propr io aut'>mtzze 
j t o n con*eg i i fnze tali ch f f fa-
!.•.!«• i m m a g i n a r e . I! min."-tro. a. 

t i ^ e n t i i n t l t i s t n . i l i e s i n d n c a - |> iua> •> »-ain poi c o n s i g n . t o u n 
memor ia i e . ha fornito !t- yiu s m -
; ie jKsicurazior.i tl^l ) u c rx':tc~ lislt dibatteianno la tpiestio-

ne tlel televisorc-spi.i . i-alr m l f r o j a m ^ n l o 

Nuova Federazione 
per le aziende 

municipalizzate 
Neir.-.nibito delta Coafedern-

ziono della municipal.zzazioae 
— informa tin coniunica'o del-
'.a COM — ?i e co-itituito un 
Cofiii'ato nn:a::izz,.tt):c I'̂ r 
<!:t:i.rt- "iin.i fflerazione nn-

zio:;:.ie delle iiZiende niun.C;-
paiizzMe deile centr.-di del lat-
te e delle impress produttricj 
o distributrici di prodottl far-
maceiitici- II Comitato organtz. 
zatore ' h presieduto dall'avv. 
l.nigi Pinto, presidente della 
centrale del latte di Roma A 
^volgere Ie funzionl di segreta
rio generale della federazione 
e stato chiamato il dott. Ga
spare Cavsllina. 

Si terra l 'anno prossimo a Tor ino 

icontenlare i siutlacati. Qual- J 

I n <|iie>la falihrit-a t le l la M u n t c c a l i n i a u m e i i l a u t t 

i \ t i l i o n i l a r i c < l i in i i in i srnno <|i ie | | i t le l la C I S L 

TKKXL 8. — Si sono svol
te le elezioni della ceninus-
sionc in.eiiui alio >tabilunen-
to Polv mer di Ie ini . tlella 
Montccfitiui La CCIIL ha re
gistrato una ctinsnicrevole 
avanzata in voti. passamlo 
dai 178 del 1959 ai 280. ,ni-
mcnlniulo il 2 per cento dei 
sutfragi ed un seggio. La 
CISL pe idc il 10 per cento 
dei voti c un seggio. 

Ed ccco i dettagli tlel vo-
to. fra parentesi quelli dello 
scoreo anno: CGIL: 280 vo-
li, pari al 19 per cento. 2 
seggi (1959: 178. 17 per cen
to, 1 segg io ) ; CISL: 454. pa
ri al 30 per cento. 2 seggi 
(408, 40 per cento. 3 segg i ) ; 
UIL: 398, pari al 27 per cen

to. 2 seggi «216. 21 per cento. 
2 segui) . CISNAL: HO. pan 
.tl 9 pel cento. 1 seguio i208. 
20 pei cento. 1 seggio): itit.li-
peutienti (>cissionisti tlella 
CISNAL): 194 voti. pan al 
13 per cento, 1 seggio. Que- !don 
M'anno I voti vahdi ?ono n- tlirczionc 

II Consiglio della Lega delle cooperative 
discute la preparazione del XXVI Congresso 

ehe giorno do|>o. alle p iec i -
j>e riclueste tlelle »»rgani//a-
jzioni dei l .noratori. I"asst>-
ciazione prt>vincialc degli in-

'dusttiali deirabbigli.imentt. 
u>ci rinalmente tLiU'attegiia-
mento di nserbt> mantenuto 
rlno ad allora Gli i n d u s t n a - ' d Co.isiglie na/ionalc 
li si s inn>e:o nelle sp.ille I'°^-1 d o , ! l ' C l" , l , n n ' , ,

1
v < 

<QuaIcuno> era mtervenu- . , u " »^r ™<™*"* Mill i:v.,>..Ma. sha 

Si e nur.ito mi jjnnni scorsi (:II'II gli oltnienti atti a meghotra. 

stiltati 1466, 
erano 1009. 

L'avan/atii della CGIL se-
«jna una sconfitta per la po
litica tli tliscruninazioni fat-
ta anche in questa fabbrica 
ttnlla Montecatini; sulla base 
tli qucsto successo si raffor-
7a l'azione sindacale per le 
nvendicazioni che Torganiz-
zazione unitaria ha gia 
avanzato e che chiede siano 
subito discuss*. 

volonta ria e democratica. 
dellajpu-csare il p<>st<> che spetta 1 Xel cer<o della nunione ?o-

e nui-'.iMa n->pt-i azione nella bntta- no anch.- stats-presi in csame 
two per di-scuteie suirm-.po'.ta. t:!ia | ei un riemocratico ordi- ; risiiltr.ti del Congresso di I.o. 

, ,, I M.ii.e ix-litico-organi/.'.itiva tlel nrtT.i ntii ecor.tmiico e sociaic ! sanna deU'AUeanza Coopera-
to. < tpialciino » molto i m - , X X V I c . rgresso n...-tonal-. ,L 1 Paese. !nva Interr.a/ionale 
portante. lone >-i lerr.i a Torino nell anno! Alls fir.' della rionione. il La d'.scussi.ine ha nlevato 

Si seppe ben presto, no i i i i - .p io^m.o — dietro in\itn del- C<>n<..̂ l;,, h.-» approvato. tra Rblche la delt «a7inne della Leea 
stante I'atlegeiamfnto alia I"ao!ir.» Al'enn/.i Ctn.perativa nitu riocitmenti. una nit>7ione!ha accentnr.to l'lr.i/iativa tesa jcooperativ 

•XbhtniilTo tlella stessa T " t l " 0 M ' — xn c«>mciden/a cor.-che I n..tl.-»mer,tari dingenti a rendrre 1" Internazionale 
l'' ceicL-i-./ioni del Centen.irinjdell.i L«-pa picsenteranno alia Coo|>crativa vcramente uni-
de'l fin:.'' d Italia iCmura . mo/ione nella quale j\er.*aK. ;i svilupparc intese, a 

11 Cc.r..-: ui in na/ionale della •, ,ne r prop<i>*a ..".'..VOU/UI.T-•'' scan. l>. are esperienze con i 
I.-jRa ha espresso lesiijon/a i,|.'| P.-Jil;.n:oi.to Tesigen/a che 
che il pn «.>imo Cr.ngres«o'li co.pti.-t/ionc. j>or poter 
\er.g-» j-.teccduto da un ampin'svelgcte 1;> sua fun/ior.e di 
cd .-.ppri.fondttn dibattito. che, |oife<a e di tutcla degli inte-
prrtt-ndo da una analiM delle re.>si vital: di vaste cntci?.»rie 
eondi/ioni econonnche. social! [di pirtoh e medi produltori 

tli Agrate. chi e ia ' 
mentre nel *59jtpiel qualcuno I-a Confm-

Itlustria aveva parlato. j>roi-
bendo agli intlustnali locali 
tli trattare tlel tclovtsorc con 
i sindacati L'introtIii7ioue 
tl e 1 te le \ isore - spia. che 
setota ininterrottatnente Ie 
operate ncl corso del l avo io . ! ° lf ,'1, ic lv 

e controlla ogni loro movi
mento. quando un ambientc 
di esaspcrata tensione, sa-
rebbc per gli industriali una 
innovazione tecnica, su cui it 

e locali e na-
j/ionali — cr.tro le quali il mo-

dellAmerica Latina 
awiano all'indipcnden-
alia liberta. a provo-

infine. una riforma de-

Ivmiento e chiamato ad esph-
care la sua peculiare funzionc. 
sottopor.fja a venrlca e con-
fronto la attivita. le espericn-
e. Ic reabzzazioni, per irarne 

, moximenti del paesi socialisti 
e tl-i paesi dell'Asia. dell'A-

' frica 
,che si 
i /a ed 
care. 

axricoh. d- consumaiori. di ar-imt.cratic.i delle struttur^ della 
tiKiam. di lavoratori. trovi nel.; Internr./ionale, in modo che 
la lcifisla7ionc il piii ampin ri-jnon solo la cooperazione di 
conoscimerto. e cio in appli-,consumo ma tutte Ie branchc 
ca/ione dtl lart . 4S della Co- j della cooperazione trovino 
stitu7ione che sancisce lo svi-lsoddisfatte le loro csigenze di 
luppo oclla cooper azione libe- elaborazione e di programma-

zi^ne cooperativa. 
Con 1" approvazione della 

proposta della Lega di deman-
dare ad una riunione de l lE-
sccutivo dcll'A.C I. ~~ precc-
duta da un incontro di giuri-
sti — I'csame delle domande 
di adesione dei movimenti 

di Polonia. Alba
nia. Germtnia Orientale. Un-
gheria, che da anni hanno rei-
teratamente e senza successo 
insistito per entrare a far par
te deU'AUeanza. il Congresso 
di I.osan:ia ha respinto la ten-
denza di alcune rapprescntan-
ze ehe volevano negare l'in-
grcsso ncH'Intcrnazionale di 
quei mov.mcnti. segnando cosl 
uu chiaro successo della line* 
pcrscguita dalla Lcga dells 
Cooperative la quale ha sem
pre assolto una funzione di 
prlmn piano per garant:re I'u
nita dcH'Allranza Cooperativa 
IntcrnazioPale. 
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