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A causa del deficit di 84 miliardi 

Sospesa la pensione 
(.- 91 •. .<• 

a 900.000 contadini? 
La possibilita di attingere ad altre gestioni per far f rontc iii paga-
menti starcbbc per cessare - Disposizioni restrittive del ministero 

N o v e c e n t o m i l a c o l t i v a t o r i 
d iret t i ai q u a l i 6 s t a t a c o n -
ec s sa la p e n s i o n e c o r r o n o il 
r i sch io di v e d e r s i <,ospcsa 
la c o r r e s p o n s i o n e d e g l i o s -
s e g n i m e n s i l i p e r c h e la g e -
s t i o n e s ta e s a u r e n d o ogn i 
p o s s i b i l i t a di far f r o n l e ai 
p a g a m e n t i . F i n o r a , in fa t t i . 
TIN P S ha s a l v a t o di voltji 
in vo l t a la s i t u a z i o n e a t t i u -
g e n d o ad al tr i fond i o con 
l imi ta t i a u m e n t i de l c o n t r i ­
b u t e statnl i i t ora p e r 6 si e 
arr iva t i ad un defic i t di 84 
m i l i a r d i di l i re e c i 6 c o m -
p r o m e t t c le pos s ib i l i t a di 
ca s sa al p u n t o — c o m e a b -
b i a m o r i fer i to — di m e ) l u r e 
in forsc i p i o s s i m i p a g a ­
m e n t i . 

A q u e s t a s i t u a z i o n e l'alli-
n i e n t a r e crea tas i ad a p p e n a 
t i e a n n i d a H ' e n t r a t a in v i -
g o r e d e l l a l e g g e per la p e n ­
s i o n e ai c o n t a d i n i , il g o v e r -
n o i n t e n d e p r o v v e d e r c e s -
s e n z i a l m e n t e r i s a n a n d o la 
g e s t i o n e a s p e s e d e g l i n s s i -
c u r a t i , m e n t r e l o s t a n z i u -
m e n t o s u p p l e t i v o da par te 
d e l l o S t a t o e s t a t o c o n l e n u -
to nc l l i m i t e di so l i 7 m i ­

l iardi , a s s o l u t a m e n t e i n s u l -
l ictenti . I n t a n t o il m i n i s t e r o 
del La vol o ha e m a m i l o d i ­
s p o s i t i o n ! res tr i t t ive t e n -
dent i a r i d t i n e n o t e v o l n i t m -
te i | n u m e r o dei co l t i va tor i 
d l i e l t i a s s i c u r u u e a v e n t i 
d i r i t to a l ia p e n s i o n e . 

O c c o r r e t enor p i e s e t i t e 
c h e le p e n s i o n i s i m w a c o n -
ec.sso, c irca 900.000 — piu 
del d n p p i o di qi i i into ne e -
rano s t a t e ct i lco late -.iiMiidu 
si t ro t to di s t a b i l i i c il c o n -
t r i b u t o s t a t n l e — s o n o s t a l e 
tu t t e a c c o r d a t e in via p i u v -
v i sor ia e la c o n c e s s i o n e i l i -
verra d e l l n i t i v a s o l o tp iando 
i p e n s i o n a t i s a r a n n o iscritt i 
in appos j l j e l e n c h i ed . i v u i n -
no a c c i e d i t n t i i c o n t r i b n t l 
neces sar i . Da ques t i " l e i u h i 
— c o m p i l n t i l l l e g n l m e n l c 
d a l l ' I N P S a n / i c h e dai cot i -
tr ibut i unif icati — 501m L'ia 
s ta l i e s e l u s i d e c i n e di m i -
g l ia ia di c o l t i v a t o i i d i i e t t i 
e in q u e s t i g iorn i gli e l e n -
chi s tess i v e n g o n u inviat l 
id le c o m m i s s i o n ! c o m i i n a l i 
per cshere pubbl i ca t i ncg l i 
a lbi c o m u n a l i . 

S c a t t a cos i un t l isposi ' . ivo 

Cantano le operaie di Caserta 

« Non siamo carne 
che si compera...» 

11 padrone tlolle Mum failure di Terra di Lu vitro 
coslrello a <-pdcro dopo (-ti'iltro giorni di ccioprro 

c h e il g o v e r u u uvev . i up. 
p r o n t a t o — c o m e d e n u n -
c i a n i m o a s u o ti'inpu — pri ­
ma d e l l e e l e / i o n i a n i m i i n -
s t r a t i v e : gli e l e n c h i i t i rono 
infat t i c o m p i l n l i ma tci iuti 
in MispcMK urn d i t c n g ' i t i u 
e s e c u t i v i . \'ii - igg iuntu a n -
c h e c h e il m i n i s t e t o ..'el La-
v o r o ha ' lain d i s p o s i z i o i i e di 
co i i . - egna ie e.li e l e n c h i ;il!;i 
i . 'onlodeir'Zionc colt i\ a tori 
d i i e t t i dcH'oii Moiiorm: a n ­
che n e l l a g i ; n e l i t n . i / i o m ' 
nt t i ia le nou si riiiuuci-i ;i 
h u e d e l l a p e n - i o n e ;u n n-
tadini nil 1110/zo di i l l ec i te 
preshioni v e r s o 1 cu l t iva tor ! 
d i i e t t i c di ( i iono|)ol:o pol i ­
t ico per la * b o u o m i a u a >. ;j 
d a n n o d e l l e a l t u 1 «irf{ani/-
/ a / i o n i c o n t a d i n e •.• dcul i 
nltri patronat i _th as%isten/ii 

A n c h e que«-to c t i l e r i u di 
disc i i m i u a / i o t i e n i e t l e in 
luce le l a g m n i flellii cri- i 
che ha c o l p i t o hi Mesti.me 
pens ion) dei coltiv ,itoi 1 d i -
retti" in a.ssen/a di 11:1 v e t o 
">i.--teiiia di s i n n i v / i i MOCI;I-
le sdno s e i u p i e di pin le c:»-
t e g o i i c c h e l ianuo la p e n ­
s i o n e a s s i c i u a t a -o lu .^ulla 
c a i t a . sia per 1'esiguita d e l -
I 'assegno sm pei le trane 
c h e m e t t o n o m l o i s e la s t e - -
sa m a g r a c i l i a c h e 1 veccl i i 
l a v o r a t n i i a t t e n d o n o ilia li­
ne de l n i e se . 

(Dal noatro Invlato apeclale) 

CASKH'I 'A,~20 . — Dopo 
quattro giorni di sciopcro, 
ncl corso dei qunli luimio 
dovulo lener testa ad una 
s e r i e di p r o u o c a t o r i inter-
venti poUzicschi, le 320 
operaie delle « Manijutttire 
di Terra di Lavoro » hanno 
custretto il padrone a sotUt-
scrivere un uccordo che lo 
impegna al rispetto di di-
ritti impunemente violati 
per ol'.re otto anni. 

Le traltative tru il signor 
Puuzcra, p r o p r i e f d r i o del 
complcsso mimifallnriero, v 
i ruppresen'.anti delle lavo-
ratrici si sono concluse al­
ia presenza del prefetto nel 
tar do pomerigpio di oggi 
mentre le oj>prain contimin-
vano lo . -c iopero. s c h i r r u l e 
tutte davanti ai cancclli del-
la fabbrica. 

Esse torncranno al lavo­
ro domatiina, m o non idle 
7, come al solito. hem>i aUe 
otto: non sara questo. pero, 
il solo mutamento che da 
dotnani inlerucrra dietro i 
cancclli detle « Manllalture 
di Terra di Luvoro-. Oltre 
al ripristino della giomaia 
di otto ore (che invecc per 
Panzera era semprc stata 
di nove). la durata del ri-
poso trn i due turni sara di 
tin'ora. anzfche di 45 minu-
ti; i salarl. dalU; v\isere c i -
fre forfeltarie sinnra in vi-
gore, saranno adeguati Im-
mediatnmenie a qi /ei /r c o « -
trattuaii mediante scatti bi-
rncstrati a decorrere dal 1. 
iliccmbre scomo e verran-
no pagaft con repof 11 re bn-
sta paga, mvi adottata dal 
signor Panzera; sard quin-
ili corrhposta la gratifica 
delle 200 ore. sulla base del­
ta paga aggiorttata. 

Ma ancora altri viutamcn-
li dot'ronrio csscre apporla-
ti al reaime opprersivo di 
(lucsta fabbrica. c tie sono 
state fiss'ite le date: eatm 
il 31 jirossinm ii sara nn 
nuovo incotitro jra i sinda-
vati p il dalorr di larorc. 
per stabilire I'adozicne del 
cottimo. l'i*titiizionc delta 
mensa nzicndale e la corre­
sponsione di 11 n p r e m i o di 
produz'mne. tutte cose r/» 
ctrt nella fabbrica era ad-
dirittura rietato parlare; 
cntro il 14 qennaio prosri-
mo dovranno csserc effct-
tuatp nnovc assunzioni di 
personate per lo s r o f p i m e n -
to di quci scrvizi che fino 
ad oggi sono vfr.fi ffiJti fare 
alle operate a turni di 14 

E er giorno: entro il 15 feb-
raio dorrn csscre clclta, 

infine, la commissione in­
terna, la cui nomina era 
Mtata semprc impedila. 

Dalla sola schelctrica ci-
tnzione delle canquiste r a p -
giunte con la totta di questi 
giorni, si ha ur.a vaga idea 
di quella che tra semprc 
stata la situaztnnc in que-
sta tipica fabbrica meridio-
nale. ovc le i*pczioni dei 
funzinnari del Minister^ del 
Laroro erann pa*cate ogni 
volto Usee enmr I 'ol io, d o ­
r p il comportamento padro-
nale ha sfiorato costante-
mentc « limit' del Cod ice 
penale, anzi talrolta Ii ha 
riolati, come dimostra la 
esistenza di ura denuncia 
a carico di un uomo di fi-
ducia del Panzera, una spe­
cie di € sparafucile > al suo 
serrizio. che pretendera cn-
trare nel gabinctto mentre 
ri si trorara un'operaia. con 
il prctesto di dorer control-
lare sc effettlvamcntc la 
donna avesse necessitd di 
rimanerci p i u del « consen-
rito». 

ftf otto anni questc don-

ue — (//n/.fi. tutte ragazze, 
provvnienti da nnmemsi 
centr j del Cascrtnno, oltre 
che dal capoluogo — han­
no resistito. coslrette ilulla 
neecssila di lavurtire ad 
ogni costo. e dalla puura, 
dalla inronsaprvolezza, per-
slno. dei propri diritti. IC 
il padrone le. ha umiliate 
lino a costrinnerle a pulirc 
i gabinetti dopo oltre nove 
ore di laroro normnlc., un 
lavoro che addirittura non 
nrent orario poiche era !«i-
zato su uno * standard » c/» 
proriiirtniif per tl q u a l e non 
occorrerano meno di dlect 
ore inlcnte di laroro. p che 
e statn aumentato di anno 
in anno: occorreva infatti 
che ogni qrujtpo di operaie 
prodttcesae un crrio nume­
ro nl giorno di capi di vc-
stiarto, quale che fosse V 
tempo per ritisn'Tr't'... 

Giorni l a . po i . nvverten-
do una prima manifestazio-
ne di malcoutenio. il Pan­
zera credette di pater con-
tare ancora sul met odd del-
riutim't.lcziiHic e decreto la 
sospensiatic per due gior­
ni di cento d'pendenti, le 
piu gioran'K quelle *nllr 
quali rilencva che potesse 
far piu pr ivd /:t pairrn. La 
reazione venne inimediula 
e imprenistu. Venerd'i mnt-
tinu comincid lo sciopero 
condotto lino al successo di 
oggi. ot'.enuto grazic alio 
lermc;:<i con la quale ipic-
sfp d o n n e . q n c s l e rntjnzze, 
quasi tutte nnovc alle bat-
tagl'v sindacjll. hanno sa-
pnto nffrontare U hellicoso 
schicramento d> Polizia mo-
bilitata nel tentaliro di ar' 
ginarp la loro protestn 

Ma le opem'ie della Mn-
mfattum non si sono la-
sciatp spnvrntarp e hanno 
attrarcrsaio le strade del­
la citld in cor'.eo cantaudo 
una canzone che alcntie di 
esse arernno atthozzuto. con 
frail di scherim per la Ira-
cotanza padronale v il> tn-
coraggiamento a condnrrp 
fino in f o n d o In fo l ia : * A'oi 
non s'timo — d'eera nn •T' --
50 — carne cite $} compra...* 

r w i n S I M I O M : 

Lo sciopero 
dei giornal ist i 

Nella mfittin:it;i di Icrl In Yv-
t]er;i/.iiiiie n;i/i(iii;ilf ckll;i >t;nn-
pa lia ein:i|iato on cciiiiiiiiicato 
con il <,ii:ile si phiiitlc ulla coin-
p.itte//a con la quale I'lim-ia 
uategoria dei gairiMl sti itaiia-
ni lia adi't-itu alln sciopero di 
-II! o i e indclto per ii i .miovo 
(le! colltr.iMo (11 lavoro 

Dopo aver et.pn.-Mi la pio-
pri.'i solidarieta coo • eolle^hi 
(leirKiniJiii, ilella ItornaJii.i e 
del!t> Marche clie si son dovtiti 
battere in condi^ioiii partie.i-
larmeiite d l f f ic l i <>jrfizie 'nf.-.itl 
acl uno sparuto grupiio a', cru-
miri s:a il Hesto del Carlino •• 
che la • Naz one •• sono ii«citi 
anche durante lo .seiopeio; non 
solo, nia uli editor] hanno fo-
ni'Mitato una >-c;.s-:oi'e nell'As-
soelazioue della Htampa eiir-
liana. alia quale pe;6 Irnnu) 
.ulerito solo una w n t i n a di rc-
da'ton dr>i due iiairnali e:tati> 
il eoiniinkvi'o cliH.i FNSI cosl 
pros-emie: 

-Mentre l'aijita/.;<nio o tuttora 
in corso. la FNSI. n»l me l ' e i e 
in guard in red.-.zloni e eolleijhi 
confro tentativi d editori n-
volti a spe/./.ire I'unt'.a <lel'.a 
eategoria. dicliiarn che n! olvet-
t'v! indieat; dalle n-^cnililee di 
tutte le ;i'.«li(.;:i/;,,n: reg'onal: 
0 in't-rro^ionaH di -tampa a-̂ li 
erafan: federa!! p ;.l!a t 'onmiii-
Fiolie nnzioli.'ile per I eontratto. 
.saranno per.-emiM: con fernm 
dec'-Fione e 
billta -

&011SO d; r > - p o i ^ n -

Mondo ; 
';'; del lavoro; 

:•{• 

COMITATO C E N T R A L E 
SINDACATO FACCHINI 

II c o i i i i t a t o e i n t i a l i - d e l s o n l a -
e a l o t i n i t a r i n f . i i - eh ln i •'(! . m - i l j . i -
n d e l I r . i l l t e i . s i e r i m i i l o In 
i|lX'MI K i o r n i .1 I t e m . , 1 e i t l K r u -
t e r e : I ) r . i / . i m i e «l< l l ' o r j ; . o i i / / ; i -
z l o n c p e i n u c l i o r tre l.i p r o t e -
/ i o n e s e e l . i l e i l t ^ l i . n i h i l i a i l d e l 
t r a f f i c s e i n p r o p e s j i o «• s t a t . i r l -
h a d l t a la n e i i » - l i A d i o n ni . 'KKioi 
e n n t r i b u t o «.t; i lnle: 21 l:i - i t o : i -
t l o n r d e p l i . u l i l e t l i a l Hi'tlnn* 
g r a n a r l o i q u a l i s o n o r l m a ^ i l 
q u a s i c e i n p l e t a i n e f l l r ^on^a . D o ­
p o u n a d i * c u * y i o n e Mil p r o h l r n i i 
d e l p o r l a b a g a g l i c fleRli a d d e t M 
ai m o r e a i l g e n e r a l ! . »• M . i i n c s a -
m l n a t o il r i m l t a t o <lel i .—i-r .* -
m e n t e • • inc laca l c e o i u - l d - f - i « n | 
103 p e r c e n t o d i I s c r i t t i 

ISCRIZIONE Al COR8I . 
DI OIETOLOOIA , 

t..i r l i i i N i r . i t l r l l e i « c r i / n . n i ni 
i v r v i <)>• 11't< 111iit.< i l l al i i i i i - i i t . i / i>>-
n e c d i e t o l i . K i a ( | { .>ma . V i a d e l 
P e n i t i - I 1 7 i e t l . 1".» «• s i . 1.1 l i l u i . i -
la a l 10 i i c n n . n i ) I ' n s ' i m o I ' e r i -
ve i . - f •< i p i e s t o «t>r-o . m t e r i r / . t t o 
i l . i i m i n i ^ t i - r i d e l l i I 'n l i l i l i r . i 
| s l r» i7nn'« . .• de l l .1 S. i ! i i ! , i - e t t n 
il p . i l r i ' i -min tl- |I 1 d i n / i . l i e U«'-
n c r a l e <lf l l ' A l l m e n t I / I H W ili-l m i -
n i s t e r n i l e i r \ g r l r e l t i i r 1. l e d l -
| ) l e n i . U e ( i e l l e -t i p l e u n ill« - o -
1 e t l i T l 

Per solidarieta con la lotta deg l i e let tromeccanic i 

Sciopero unitaria ditutfiimetallurgici 
indetfodai sindacaii a Milanoper il 28 
Kaggiunti accordi in alcune aziende private sulla base di quello con TIRI — Lama respinge le provocazioni della stampa 
padronale — Colloqui in corso in prefcttura — Importante successo conquistato ai Cantieri metallurgici di Napoli 

(Dalla nostra redazione) 

M I L A N U . 20 — A n c h e 
ogg i la Kioinata di lotta d e ­
gli c k t t i o n i e c c a n i c i m i l a n e . 
si ha i c g i s l i a l o fasi di v i v o 
i n t e i e s s e . Non t o l o lo sc io­
pero n e l l e a / i e n d c pr iva te 
si e c f h tt'.ialo con r a l u t u a -
le s l a n c i o e con la c o m pa l-
te /va del l i io in i scors i . ma 
ha u t t e iu i to in uu n o t e v o l e 
g i u p | ) o di f a h h r i c h e \u\ <\\c-
c i s s o c o m p l e t o , cos t i i n g e n -
(lo uli mdits tr ini i n uottoser i -
\ - e i i ' un u c c o r d o i igua le . v 
a lcuui casi M i p e n o i e . a q u e l ­
le" s t i p i i l a l o pei le a / i e n d e 
I HI II s u c c e s s o in teres sa un 
n u u i c i o di h n o i a t o i i c h e s u -
p e i a i t i e m i h i d e l l e f a h b i i -
e h e l l i i c . i gu i , l-.'iiio|jhon. 
Kantuii e (.'orui, ' l e l e t t ra . 
Miciof . ' i ind 

Nel p o u i e i i g g u i i i . ipp ie -
sen la i i l i dei tre snuhicat i 
a d e i e i i t i a l ia CGII . , CISI . e 
I ' lL M s o n o ri iuii l i per esji-
m m a i e gli s v i l u p p i d e l l a 
lotln e hii iuio e n n s s o \\u c o -
n i u n i c a t o t h e t in l';i 111 (• 
c o n f e i n i a il p i o s s u n o scio­
pero de i '200 000 m e t a l l u r g i ­

ci di M U a n o ( e se lus i q u e l l i 
d i p e n d e n t i d a l l e a z i e n d e 
I HI) , fissandone la data p e i 
il 28 d i c e m b r e H e s l a n o na -
l u r a l m e n t e a p e r t e le p o s s i ­
bi l i ta eh t n i t t a t i v e a f f a c c i a -
tc«i con I ' invito del p r e f e t t o 
a co l loqu i c h e a n c h e o g g i .-o-
no prosegu i t i s e p a r a t a m e n t e 
sia con gl i industr ia l i c h e 
con i s ' l idacat i . 

Kd e c c o il t c - to de l co-
m u n i c a t o : I t i e s;ndac:Ui 
th c a i e g o r i a I'lOM. KIM. 
C1SL, L I L riuniti pei e s a -
ruinare gl i sv i lupp i d e l l a 
v c r t e i i / a d e g l i e l e t t u u n e i ' e a -
nic i . i n v i a u o il loro s a l u t o e 
p l a u s o a q u e s t i e i o i c i l a v o -
(a lor i e n l l c loro f a m i g l i c 
pei la lotta condntta cd i s a -
criflci Mistenqii pei r a l l e t -
m a / i o n e de i loro dir i t t i . D o ­
po aver v a l u t a t o la c o n s i ­
s t e n t ! de i eonta l t i a t l u a l -
m e i i i e in e m so. t i a m i t e 1'in-
t e i e s s a m e n t o del pre fe t to . 
t in le r a p p i e s e n l a n / e de i la-
vora lor i e la c o n t r o p a i t e . 
m e n t i e i s indacat i a u s p i c a -
iiii e h e tali con la t t i p o s s a n o 
p o r i a i e e n t r o h r c v i s s i m o 
t enq io a favorevo l i s o l u / i n n i 

d e l l a v c r t e n z a in at to , pro-
c l a m a n o s in d'ora. tpialora le 
t r a t t a t i v e n o n d o v e s s e r o 
c o n S e n t i r e il t a g g i u n g u n n n -
to di w\\ p o s i t i v o accordo*. lo 
s c i o p e r o d e l l a e a t e g o r i a du 
a t t t ia i s i il g i o r n o 28 d i c e m ­
bre. s e c o n d o |r* m o d a l i t a c h e 
ve i r a n n o s u c c e s s i v a m e n t e 
c o n u m i c a i e . S o n o e s e l u s e 
d n l l o s c i o n e i o le a z i e n d e Ni l 
e h e c o m e e n o t o h a n n o c o n -
c l u s o un a c c o r d o con i s i n ­
dacat i il 10 d i c e m b r e e le 
a / i e n d e - p r i v a t e che h a n n o 
. ipp l i ea to lo s t e s s o avcordo 

Pi f i o n t e ad un c t e n t i i u l c 
|K r s i - t e n / a d e i r i n t r a n s i g e n . 
/ a c o n l m d i i s t r i a l e d i v e n t a 
m e v i t a b i l e da p a i t e dei s m -
dacat i r a l l a i g a m e n t o de l ta 
lotta s o l l e c i t a t a dai l a v o i n -
tori i n e t a l m e c c a n i c i di ogn i 
s e t t o i e I t i e s indacat i si 
m a n t c n g o n o in c o n t a t t o p c r -
m a n e n t e |>et la d e f i n i z i o n e 
d e l l e f«n m e e riei modi di ef-
l e t t u a / i o n e d e l l o s c i o p e r o 
del *2H c l i cemhte . Per i l avo -
ratori de l s e t t o i e e l e t t t o -
m e c c a n i c o lo s c i o p e r o c n n l i -
n u e i a a t e m p o i i u l e t e n n i n a -
to s a l v o le g i o r n a t e di s a b a -

to 24 e m a i t e d i 27: r i p r e n -
dei'a con lo s c i o p e r o de l l ' in -
tera ea tegor ia l lssnto pei il 
g i o i n o 28 p i o s s i m o v e n t u r o 

1 tro s indacat i — c o n c l u d e 
i | cu imui icuto — t e s p i n g o n o 
i t e n t a t n i de l la s t a m p a pa­
d r o n a l e di s n a l u i a i e il c a -
ra t t e i e e la l inal i ta de l la 
lotta deg l i e l e t t r o m e c c a n i c i . 
prendendfi a p r e t e s t o a l cun i 
atti isolati di e l e i n c n t i e h e 
nul la h a n n o a c h e v e d e r c 
col n u n in i en io s i n d a c a l e e 
m v i l a n o i l a v o i a t o r i a inan-
teners i unit i e d i - e i p l m n t i a l . 
le d n e l l ' \ - e ehe t e m p e s t n a -
m e n t e s a r a n n o n n p a r t i t e * . 

P i o s e g u p nel f i . i t t e m p o 
m t e n - a la p i e p a i a / n m e de l la 
g i a n d c as se inh lea poptdare 
d i e v e d i a r a d u u a i s i sul s.i-
grato del D u o m o . la m a l t i n a 
di N'alale. e h ( d e t t i o m e c c a -
nici i n s i e m e con le l o i o l a -
m i g h e e m i g h a i a di c i l t a d i -
m e l a v o i a t o r i di a l t i e fal)-
bricl ie e c a t e y o n e l .e a d e -
sjnni al ia m a n i f e s t . l / i o n e 
c o n t m u a n o a g i u n g e i e al ia 
FIOM m i l a n e s e da lut ta Ita­
lia- p e i s d n a l i t a de l la c u l t u -
ra. d e l l ' a i t e . i le l la s f i e n / a e 

e l e t t r o i n e c c a n i ' i 

d e l l a pol i t ica . p r o f e s s i o n i s t i . l n e l l o s c i o p e . o u u i t a r i o di v»-
g iorna l i s t i . 11 c o m i t a t o d i - ' n e n h s c o i - o . 
r e t t i vo de l s i n d a c a t o t r a n - | » l.e c a u s e di q u a l c h e i n -
vieri ha c h i e s t o a l ia C.d.L. i c i d e n t e c h e si e e f f e t t i v a -
di p i e n d e i e conta t to con g l i ' m e n t e v e r i f i c a t o non s o n o dn 
altri s indacat i per e s p r i m e r e l n t t i ih iure c e i t a m e n t e a l i a 
con una m a n i f e s t a z i o n e d i . F I O M la q u a l e , con gl i a l tr i 
lotta la so l idar i e ta con gli { s indacat i . si a s s u m e in tera 

la p a t e r n i l a e la l e s p o n s a b i -
l i la d e l l ' a g i t a z i o n e e h e ha 
m a n t e n i i t n e v u o l e m a n t e -
u e i e nei b inari did piu s c r u -
p o l o s o r i spe t to d e l l a l e g g e . 
i V i i i i (p iando u n o sci(^|)ero 
si p i o h m u a nel t e m p o e d i f ­
f ic i le . non soh> in I ta l ia . 
contro l la i ne l u t t e le m a n i -
f e s t a / i o n i S e »h u u l u - t i i a l i 
non c c d c i n n n o — ha c o n -
c l u - o i| snu l . i ca l i s ta — ci 
t i o v e r e m o pei N a t a l e tut t i 
in P i a / z a de l D u o m o a M i -
lano. V o g l i o s o e r n r e c h e fl-
u a l m e n t e la l a g i o n e t r ion f i : 
in e a s o c o n t i a r i o la b a t t a -
gl ia c o n t i n u e ) a > 

Dichiarazioni 
del segretario 
della FIOM 

I.'on Lama. *;egietario ge-
i . e i a l e de l la FIOM. in terro-
gatn s u l l ' a g i t n / i o n e in c o r s o 
dei i n e t a l m e c c a n i c i . ha d i -
c h i a i a t o - < II p r o x i m o s c i o ­
pero g e n e r a t e dei m e t a l m e c -
c a m e i . sara una paci f ica e 
g r a n d i o s a m a n i f e s t a z i o n e di 
s o l i d a r i e t a con gli e l e t t r o ­
m e c c a n i c i e i s i d e r u r g i c i 
d e l l e a z i e n d e pr iva te in lo t ­
ta oirnai da due . -et' . imane. 

« Mo d e t t o paci f ica m a ­
n i f e s t a z i o n e — ha p r o s e g u i - j 
to Ton I.ama — p e r c h e i n -
t e n d o l i f e i n m i agl i inc i - ! 
d e n t i , gouf ia t i ad arte d a j 
c e i t a s t a m p a . ver i f i ca t i s i 

Tutti partecipano ai benefici del < miracolo italiano 

w 
I 

Salar io 
rendimento 

ai C.M.I. 
di Napol i 
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Dai giornali della Confindu stria: . . . • Sono pochissimi or mat que gli italiani che non poxseggono un mezzo di trasporla... 

ftata pubblicata dal l e t t imana le della CISL « Cooquit te de l Lavoro » ) 

(La vtgnetta e 

Contro la crisi e per evitare i l icenziamenti 

Immediate misure per i cantieri dell'I.R.I. 
chieste dal deputati del P.C.I. 
La riuuione della commissione della Camera per le Partecipuzioni 
statali • Serrata critica alia manc.anza di una linea di sviluppo 
deirindustria statale nei settori fondamentali della meccanica 

Ha n \ u t o l u o g o l e i i i n a t -
t m a la r u m i o n e d e l l a c o m -
m i a s i o u e l i i l a n c i o e I ' .utecl-
p a z i o m s ta ta l i d e l l a C j i n e i a 
eon I ' i n i e r v e n t o de l mim.stro 
[to I.a i m m u n e , c h e e i a - l a ­
ta . so l l e i i ta ta dal g n i p p o co-
muui.sta, e s ta ta a p e r t a da 
una i n t i o d u z i o n e del ni ini-
s t r o . il q u a l e — a n / i c h e :ip-
prti toridi ie I'esanie d e l l a si­
tuazione- e d e l l e prn.spel t ive 
de l . -e l tore ineccari ico p u b -
b l i co ~ ha l o r n i t o i n f o r m a -
z.t-ni MI u u m e i o s i -ettor'. de'.-
le Pai tec ipaz io i i i s ta ta l i . >eu-
za pei lt» piu usc i re d.ill.5 

g e n e i icita 
Per ( | i iatno r i^uait la l.i si­

t u a z i o n e de l c o i n p ! e s - o Au-
.-aldo. :l - e n i\o h.i amme.s-n 
e h e e i a n o .-tate p i e d i s p o s i e 
a (iei' .ova TOO M » p p m i o n : ma 
ha .Mle imato c h e il g o v e r r o 
— a n z i e h e i i l em-M a c i ' . t eu 
|)ur.uuent». e c o n o m i c : « chr 
d"al t :o: i . l e m m di>\ rebbero | g n o on l,:"ii.i. m t e r v e n e n . l o 
e - s e : e .seguiti ma- per de l l e j s inch 'eg l i nel!.i iliscu.--t.Mie — 
a z i e n d e a p . i r t ec ipaz ionc >t.s-jper tutti i hn<>rato:i dei c.i::-
ta le » — li.i ,stabi'itt>. per ov- t : e n . fino a qu. iu . lo nou \ e : -
\ iv ragion: di c . i ra l tere - o - $.".* e h e t l i v a . n e n t e e c o n c e -
e ' .de . e h e r.es-nn p r o \ \ edi- M a m e n t t lnd'c.t'.a una p : o -

m e n t o a t t i n e u l e al p e i s o u a l e . 
c h e pos.-a t o c e j r e la co : i - i -
- t e n z a a i l u a l e del i 'occup. i / . •<-
i:e. Jia preso . Piu In g e n e r a l e 
il m i n i s t r o ha s o s t e n u t o c h e 
e f e i m o rmpegno del u o \ e i -
iin e de l l ' l l t l * m e t t e i e a l io 
. - lud.o » -olu. ' ioni o . g . i . i i che 
per la crisi dei c a n t i e n 

l .e a l l e r m . i / i o m del m:ni-
s t i o >ono state , pei que l c h e 
n g u n i d a ( l e i o v a , l i b . i l t u t e 
dal c o m p a g n o on A d a m o l i . 
c h e ha me.s-o in ev ' . l enza (•>-
nie m c o n t i . i - i o con le 3>?i-
c n i . i / i o n i del y o v e r n o M -I.I 
r a i t c g g t . i m e n t o dei d i n g e n t i 
del coniple.sso A n s a l d o . e c r -
u e in etfett i la o c c u p a / : o n e 
s.a s»atn ma ridotta at lr ; ' -
\ er . -o d u n i - s o m \ o l o n t a > i e e 
1 :ce:iziamen'.i d:-c: imin. i t»r i 

, \Ioti\ i -tv • di preocc t ipa-
z i o n e non pt'.-->'iiri c . i inu:u|; ie 
Hon c o n t i n u a . e ,i >n- s i> ' e i e 
— ha sp i t e l nea to il c o m pa-

Conclusa la vertenza 
del l 'OMF di Pistoia 

s p e t t i v a di s o l u / i o n e pi-r l.i 
c i i s i de l s e t t o r e . in - ; r e t l o 
l egan ie con un piu u e t i e i a l e 
p i o g r a m m a di s v i l u p p o de l -
i ' i n d u s t n . i m e c c a n i c a 1 It I A 
(pie.sio p iopo. - i to d lomp.icriM 
L i i i u ha r h.idito c o m e .m-
i h e da l la o d i e t u a e . -po- . / ione 
del m m i . s t i o l\o >i.i ri.-ulta'a 
Li u .ancat iza <ii una Iioea .Ii 
s \ i l u p | ) o de l la i in iu- ir .a <li 
S ta tu in s e t t o i i l o i i l a m e n t a -
h c o m e tpiel l i dei »r.i:itli m o -
tori. d e l l e i iKUvlnne uten-
s.!i. de l la iiu''->.r.'.ii\i .»•_•!.»• in 

Dt po tx'.'i i n t e r v e n ' i .n nu-
niero.s" a l t i i d e p u ' a ! ; c iunu-
nis i i — «;li t>n Ii F i . inco . I?:i-
g h e u ' i . I.aura Diaz. \ ifi.ih — 
c h e h a n n o .•leinuic'ato l 'e- i -
>tenz.i di p:eoccu;) . -nti > tn.i- , 
zi« in '!! or..' - e i i e J : I ' . e iH le 1 

d.ii I 'KOA di M o n l a l c o e e a l . ' - - ' " I ' 1"-- i n " * 
c a n t i e i e Au.-.iido di I.i\ o m >.; :''" "" • l i , : , , , ' i l ' 
ha p . : - l . ro •! c n u p . lino o;<. le ! h i e 2 miO. .i.i . v i n p i c e -
Dami c!ie ,-i e tra Fa l t to - . . l - i 'H' . ' te I.I -,:.«• >oii ( . la v.<.-, 

- o ! n fJ-di-va . j , . . - ! . i « d d h i . -n/a ,i. «.i!a; •> . I.i. I 

P I S T O I A . 20. — Poco d o p o 
I i m e z z a n o i t e si e e o n c h i s a la 
> e i t e u / a in a l t o da v a n ine-i 
.d ie O.M.F P. eon un a c c o r d o 
d i m n t n tra ITnters ind e le 
o r u a n i z z a z i m i s indaca i i . I.a 
. ircaiiita i c - - t e n / n ad O«MII 
( •o iufs-ni i ie inantennta t i i o 
a pochi c iorni fa da l l ' In ter -
- ind ha c e d u t o d n n a n / i a l ia 
lotta i initai a dr t l a v o r a t o n 
I 'acciu do. .n iche -e nccoLjPe | 
-o |o :n parte |e r i v e n d u a - J 
' o m ,u a n / a t e . puo c o n - i d e - ! 
inrsi un s:icces>ti, -.i»|ji nlTn*i•> 
-•«• - ; e o n - u l e i a crie e - - o e 
sj.Me ii'isii-Miniii ma! i ! i ado lo 

i 

ad un m e s e pei a l m e n o q u i n -
d ci c iorni c con nn m m i m o 
di hie sono. 

' I s indacat i si s o n o in ipe -
s*n.Hi a n o n s o l l e v a r e fino 
a l io svndere del c o n t r a t t n 
(i-'iugnn 1002) n u o v e n c h i e -
s t e di c a r a i t e r e n o r m a t i v o e 
sa lar i .de . m a neH'accordo e 
- t a t o a n c h e s tnhi l i to e h e le 
c e n t ' o v er - i o c o l l e t t i v e i-!ie 
. . 'sot i;esscro n e l l o s t a h i h -

[n . ento e non \ e n i s - e r o - n p e -
jrnte in cpiella sede . - a i a n n o 
i |vc<( . !ii t ' -ame da l l e "(2?. -
j i i .zz. izioni s iml. icali c o m p e -

N'APOLI. 20. — Un s u c c e s s o 
s a l a n a l e di pa i t i co iare ri l ievo 
e - tato utteruiio, dopo 90 ore di 
sciopero e un me.se di a l terne 
t iattnt ive . dai Itivoratori dei 
Cant ien Metallurgici Italiani. 
a / ienda del gnip[K) Falck del 
settore della s iderurgia l egge -
ra Uani ie imi . handa s tagna-
ta. ecc . > 

I trcceutocinquanta operai 
hanno ottenuto a partire dal 
primo ottobre un aumento del 
10 per cento sulla jiaqa g lobale 
di fatto (paga ponglobata e su-
perminimi) Tale aumento sa -
lariale e pari ad una media di 
lire 20-21! o i a r i e a .-econda deL 
ie quahfiche 

.^ia I 'e lemtuto nrincipale dcl-
l 'accordo e U ricono.scimento 
del principio secondo cui il s a -
Inriu c ora col legato direl ta-
mente al rendimento. 

Infatti H calcolo della per-
centuale di guadagno e cost i -
tuito — in base ai nuovo accor­
do aziendale — dal rapporto 
l>rodirzioiie-ore lavorat ive m e n -
•-ili e cine dal rapporto ehe in-
dica quale e d rendimento dei 
I a \ ore. 

Al l 'acco ido sono a l l egate le 
tabelle i c la t ive aile produzior.i 
e alle ore lavorate nel periodo 
marzo-ottobre. Dai ealcoli e s e -
Kuiti si e r icavato il nuovo in-
dice base magg iorato del l 'au-
mento del dieci per cento di 
cm abb iamo detto. e sul quale 
- a i a n n o d'ora jnnanzi ca l co la te 
le nuove percentiiali di euada-
«no rai>rv.rtate. appunto. al ia 
nioduzione e ;illc ore lavorate 
ni"-e per me«-e 

l / a c c o r d o . per la e sosa re.-i-
-tenza padronale. non e s tato 
part ioppo e s t e so agli impiega -
ti Gli !»-duetii.'ili hanno giusti-
tlcato tale lorn intransigen/.a 
co | fatto che gli impiegat i non 
avendo partee ioato alia lotta 
av i ehbero dimostrato di non 
avere nvendica / ion i d'. so i ta . 

Questo specio.-,o e ofTensivo 
a t teag iamento e stato rcspinto 
dalla C.I. e dal s indacato uni-
t a i : o 

Frattura a Genova 
nelle aziende 

elettromeccaniche 
CKN'OVV. I'll — l.o sC opero 

ii.I er.no .i.-.:: e lefrt imeccan.ei 
i;i':i.i\e. ti.ppndenti da'..e 
•/ i : de pr \ 'e li.i res'.-'.r.i'o 

n : i - i i.-mento d e | p...i, o n a i o j u ' n " •»' v : , r ' l l v e l 1 ' O u e - ' a 
s» -ral.i i i .v! . .n. i l i ' D i no tare . '•'••••i m.izioup. c h e l a l l o i / a il 
•nti'ir. . l i e e ( p u - t a la p.--na ; ! ' , , I , ' I ° '••':'" . ' " u a t e de, lavo-
\ o l t a cue la . h i e z i o n e de l la . ' • " " ' ' - «' '.ui!.-. p u impor-
O M F P \ ,e,:e p leaata ,l.)I!:i j '•'• " ! o :n i iu.i i ito con-e.- .te di 
lotta dei |,u.ira!t>ri | . l . - * u t e i e t u l l e !e . -o i i trover-

F l »•(•.-.. i punt: e - - c : i / \ ' ! - \> e e h e pot r o b b e m v e r i l i c i r -
i ieH' . ic .o: d o ' j - 1 in ^I'.'H to ad , v h o i n : i ta-

\ p ir ' . i - e dal p; no t . e n - ' - h . dei t e m p .- de l l e t a i d l e 
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Posit iva conclusione de l l e trattative 

I quindicimila lavoratori del cuoie 
conquistano aumenti dal 18 a l 2 0 *|. 

Ritolto il problema delle qualifiche professional! - Particolarmente interessanti gli aumenti e i miglio-
rameoti contrattoali ottenoti dai ftovani e dalle donne — L'orario settimanale ridotto da 48 a 44 ore 
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(Oalla nostra redazione) 

MILANO. 20. — Un notevole 
s u c c e s s o c s l a to re.dizzalo dai 
!."> nula lavoiatori e lavoratnc i 
del settore pelli c cuoio i ^ I l e t -
ler ic . vahg ie . bauli. setle c ?e-
dili. sollerre e buffettei ie e c c » 
con la conqmsta del nuovo con. 
H a l l o col lett ivo nazionalc di 
lavoro per gli o|>erai. impie­
gati c categor ic special!. 

Le lotto iniziah condone uni. 
t a n a m e n t e e le costanti pres>-
sioni. e serc i ta te in ogni m w l o 
ncl corso della tratir.tlva. du­
rata oltre otto me<i, hanno 
p e r m e s s o di .sirapparc per gli 
oncrai mig l inramemi valuta-
bill dal IS al 20 per cento tn 
rapporto nl precedence con-
tratto. c o m p r e s o I'aumento 
genera le rclributivo del 5 per 
cento. 

E lement ! carattcrist ic i del 
nuovo contral to sono le solu-
tioni a dot tate in m e n t o ai 
gross ! problemi della derlni-
zlone di un unico incasel la-
m e n t o p r o f e s s i o n a l , che r o m . 

pe le di«crmniia.'ioni a danno 
delle donne circa d loro col-
i o c a m c n i o ai oin alii iivelli di 
c lass i l ica . fa cemiuerc nn de-
c iso pa?ni in a \ant i \er.so la 
paritit s a l a n a l e conteni'r.-.ndo 
ic po'MO.lita aper le in -ede 
dl applica/it>nr dell accordo 
i i i tcrcontedcrale in inate . ia 

Gb aumenti d e n v a n i i dal 
nuovo incasc l lamcnio prolos-
sioi.ale c dagli altri cli menti 
contrai lnalment • .ic<pn-iii. -,-». 
n»>, |>or le donne i che co.-li-
lu iscono ci.il on .iU"H.'i" dt l le 
mae>tran.'.c» particol . irn.ente 
nlovant i e vanno d.i un nit-
n imo dell'll.RU . ad un mas-
s imo di oltre il 30'" con una 
media non inferiore al Id i 
applicabili in due seaglioni . di 
cui il pr imo enira immedia ia -
niente in vigorc ed d secondo 
con decorrenza del 1-1-1962 c 
cioe (ra c irca un anno. 

Altrettanto rilevanti gli au­
menti per i giovani e spvcial-
mente per le r a g a z / e (presen-
U in rile v ante perccntuale 

nel le a / i ende del settore • il 
cm a u m e n m e s e m p r c ±upv-
riore in c i f ia a tpiello ilelle 
. .dulte e raggiunge pereen 
luali d i e vanno lin<> al all -
di aumenti in iappo:lt> alle 
p a s h e precedenti 

Tutti gli aumenti d e \ o n o es-
-erv apphcal i dal p e n o d o di 
paca in c u r m al U»-12-llWt) e 
sulla gratitica na la l i / ia 

Altri e lement i di un certo 
mtercsM- sono I e - tens ione 
anche .» ques to contral to iii 
una -ostanzialc n d u / i o n c del-
I 'orano se l tmiana le d.i 4.S a 44 
ore. il prol tmgamcnto da 2 a 
4-T> giorni per scag l ionc del­
la durata del le f e n e , I'aumen­
to di 2 scatt i biennali degli 
aumenti penodic i dt a iuia-
nita. ecc . 

Pos i t ivo anche il contralto 
st ipulate per le categor ic tpc-
c iab con notcvoh mighora-
ment i in rapporto al prece-
dente Irat tamcnto in atto, an-
corato s l l e t iorme interconie 
derail del 1M«. 

c.<me cent m m a 
mane;: re mi .u ie^i .ato p*r-
s r a n i m a d. - \ i l u p p o dell'i:*.-
dustrM di S t a t o p c il M r / -
f^°.c<r-.;c> e.e'. fon.i.:'ri'";*.j!i 
- e t t c e d e l l a mecear . ica . 

AI!e qupjitioiii ^ol levnte cia: 
a e p u t a t i cnmii' i --'' «" h a ' - - . 
se t tor i il mrnis-.ro !>o h.i pre­
so imnec.'.ti a r i -pe : iJcre r.i 
r:r,i po.-s"'m.i - e .h i ta de';.i 
co:n: i i i>- ione 

Mozione del PSI 
per nozionalizzare 
Cenergia nucleare 

A proposito delPaccordo ENI - U R S S 

Le «Isvestia » polemizzano 
contro le se t te sorelle> 

l/articolo ri(a commenti della stampa italiana the respin^ono le 
insinua/ioni e le manovre dei nia^nati interna/.ionali del petrolio 

NiO.-t'A !• 
1> K-

l ::.i not.. i.-:!a FI1.CKP r. 
fo.-nia ciie a cor.o.iis.one del 
.\>:n eg.no de- d r gen*.1 < : i i . .c i l -
d-'I t;rup,-o So \ \ iv e s:a'o de-
c -o .1 cU edere .t!'..i -ec e'.t ci: 
r \« .iere ': propr.o .tttegg rv.in-
to \ e r - o le " «'h es 'e . ivni' .ste 
pi." un pre.ii o dt ren.1.n*ento 
e d d.ire entro d Hi gcxm.» o 
ana risposta o rca la r'presa .T 
trattative In c.iso coatrar o Is 
a; one verra r presa eon \arro 
se.spen»:onl A: lavoro per un 
complcsso di 32 ore d* s c lo -
pt-ro. dal 10 al t'l gennaro. 

An^he per quanto r.guarda 
il gn ippo CLEDCA. dopo la riu-
sc:ta del lo s c o p e r o di 24 ore 
l'azione verra ri presa se le 
trattative non verranno a w r a -
*.c entro la fine del n i n e . 

-. >\ 

II conip.igiit- Ricc.i th» 
U i m b a r d : e alt r: t leputat: 
s-oc:ali ;ti h a n n o p r e s e n t a t o ! ' *)'• • 
al ia C a m e r a una m o z i o n e c h e l > • * 
* Impegn. i i| g o v e r n o a pro - "' 
n t u o v c i e la d i s c u s - i o n c :n 
P a r l p m e n t o di un d i - c c i i o 
d' l e g g e c h e n - e r v i la p r o d u - ' r.mi r.. . 
z i o n e d] e n c r g i a e l e t t r o m i - {•.>'n-v'..iT« 
c l e a r c e I 'eserc .z io dei rel.i-
t .v i i m p i a n t i in esc lu^iva a 
mpre-'C p u h h h ^ h e e a ent i 

s ta ta l i . e ad a c c e l e r a r e i 
t e m p i di d e l t a t l i s cuss ione . 
in m o d o da i m p e d ire a g r u p -
pi pr iva t j la po - s ib i l i t a di 
p i e v e n i r e le d U p o s i z i o n i con 
la c r e a z i o n e di u n a s i t u a z i o ­
n e di f a t t o t a l e d a r o v e s c i a r e 
g l i s c o p i . d e l l a l e g g e s u d ­
d e n * ». 
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Accordo 
a Reggio Calabria 
per le raccoglitr ici 

: o . o o i . 
"s ->-. 

t}-.it%-to . i .vordi. n* m.. in ore 
ne.'. i >'or a de". ooamu re o - >-
v o - i M - i ' i l . . :» — c.TAon.i l--

- I-ve>t..i - — «» - T , : . ! an s a - w - -
fo per 1ENI nel'a l.V'a contro 
i carteili del pe tro lo . una te-
st'monianra dell'u'terrore :nde-
bolimento dctla d r-endenza 
deU'indiiitr-a eneraev.ea -.tal.a-
• a d»'.!e - sette sorel'.e -. Q;i«-

• » . - . \ i 

i -• n i p 
. *.* i i . 

i - n i : 
.n i 
o : i . 

cht: 
d e n-r.C* 

• . ! . • : • 

• v ir>-
ns i n 
r cie! 

pe'ro! o e eoao'.ude .-ifemi t i . lo 
oh-> te - «e**e -ort-'.'.e- non .-
s^ir.o seor.tgg ri'.e per I'irvsuo-
ee<so' E<tfe prep ir tno nuove 
mscvh-naz on:, cont.nuano a r;-
esttare. non r.esoono a r.i5«e-
Xnrtr?i al rcr.i .ero d. Tvprcier«» 
1'ant.oa potenza 

RKOC.IO CALABRIA 20 --
\ .-ono.r-.on-- i; ;:;-.cr:e rra f ; -
.\< [..''• :,^.: ; , .r , .:; d'-l.a to:-

I '• ..;r^-/...ne <\>'. « br.-oo i n ' . 
\;\\ -\ It '-- , o (" .!. n; ,. oho p.u v. 1-
- , , ! ' . h-.n'i» f "•) -.'.»[(• o. e »:s'o 

« <>,, T~.CZ' n -o ur. <ooor.io | e : 
. , - . . ! .r . C i s i . i f " . , >:ah:. • 
-1- o i -e_.,< • *. r» • '.n r.-.oo >1T„ 
a ni*: .> t-o". -.-'»*r: t *:ei cor! -
n o . »»'• r. p,>7 • : ,vor a eo:t -
.To e - e ; j •• oo". r-<tre.l.i. 8"^: 
l.ivor .n eoo:.or.i;.t' auniento 
del o.2 ' Per .c l ivoratr.^l 
eniicrarti e stata stab;'.:ta '.« 
gan.nzia d: «l:neno un mese dr 
ocou p« z;or.e 

l.o ft<*aSO aooorcio re<ola i« 
qaaiiflohe dei f:»n*o.i 
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