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NOTIZIARIO ECONOMICO SINDACALE 
•» . / . : » ,>v- • - , ; • '( •• 

Giovedì 7 settembre 1 HI • Paf. 8 

D i r a m a t e da l ministero de l lavoro 

Nuove norme per l'applicazione 
della legge sullo «straordinario» 

/ compiti degli ispettorati e degli uffici del lavoro — Le aziende non potranno più decidere 
unilateralmente di far fare ore straordinarie — Come potranno intervenire i sindacati 

Scioperano per sei giorni 

P r o s e g u e l ' e r o i c a l o t t a 
a l la Rhodiatoce d i Ho v a r a 

Il m i n i s t r o S u l l o , in s e g u i t o a l l e r i u n i o n i t e n u i » ne i 
g i o r n i s c o r s i c o n i c o r g a n i z z a z i o n i s i n d a c a l i e p a d r o n a l i 
s u l l a v o r o s t r a o r d i n a r i o , ha d i r a m a t o u n a c i r c o l a r e re 
l a t i v a a l la c o r r e t t a a p n l i u a z i i m c d e l l a IcKue 30 u l t u h r e '.ili. 
R i s e r v a n d o c i di r i t o r n a r e s u l l ' a r g o m e n t o per d a r e de l 
p r o v v e d i m e n t o m i n i s t e r i a l e un a p p r e z z a m e n t o di m e r i 
to , p u b b l i c h i a m o l e part i d e l l a c i r c o l a r e c h e I n t e r e s s a n o 
il m e c c a n i s m o di a p p l i c a z i o n e d e l l a U-icge e c iuci le c h e 
i n v e s t o n o d i r e t t a m e n t e i c o m p i t i c o n s u l t i v i e di c o n t r o l l o 
a t t r i b u i t i ai s i n d a c a t i . 

I n t a n t o è p o s s i b i l e n o t a r e : 

1) la legge, s u l l e o r e s t r a o r d i n a r i e n o n e s t a t a f inora 
a p p l i c a t a , p e r c u i n o n ha a s s o l t o « a l d u p l i c e f ine , — so t 
t o l i n e a t o n e l l a c i r c o l a r e m i n i s t e r i a l e — di a g e v o l a r e l ' in
c r e m e n t o d e l l ' o c c u p a z i o n e o p e r a i a ed a s s i c u r a r e una m i 
g l i o r e t u t e l a f i s ica d e l l a v o r a t o r e »; 

2 ) g l i i s p e t t o r a t i e g l i uf f ic i de l l a v o r o s a r a n n o 
r i t e n u t i d i r e t t a m e n t e r e s p o n s a b i l i d e l l e f u t u r e v i o l a z i o n i 
d e l l a l e g g e , m e n t r e l e a z i e n d e n o n p o t r a n n o più d e c i d e r e 
u n i l a t e r a l m e n t e s e e q u a n d o e f f e t t u a r e l a v o r o s t r a o r 
d i n a r i o ; 

.'*) Ì s i n d a c a t i , ner la pr ima vo l ta , s a r a n n o c o n s u l t a t i 
s t i l l e r i c h i e s t e a v a n z a t e d a l l e a z i e n d e . 

i;' e v i d e n t e c h e m o l t o d i p e n d e r à d a l l e p o s s i b i l i t à c h e 
s a r a n n o o f f e r t e ai s i n d a c a t i dag l i uff ici per i f er i c i del 
m i n i s t e r o de l L a v o r o , s e la l e g g e t r o v e r à f i n a l m e n t e una 
c o r r e t t a ed i n t e g r a l e a p p l i c a z i o n e . 

I C O M P I T I l lKCil .I O R 
G A N I S M I S T A T A I , ! - l .a 
c i r c o l a r e s t a b i l i s c o , anzi 
tu t to , c l ic il p r i m o luue i ' i 
di o # " i b i m e s t r e si r i u n i 
s c a n o . p r e s s o la s e d e del
l ' I s p e t t o r a t o d e l l a v o r o , il 
c a p o d e l l ' I s p e t t o r a t o d o ! 
l a v o r o , il d i r e t t o r e de l l 'Uf
ficio ' de l I n v o l o ed il di
r e t t o r e d e l l a s e d e IN P S . 
p e r d i s c u t e r e i p r o b l e m i 
c l i c i n s o r g e s s e r o p e r in 
ret ta a p p l i c a / i o n e d e l l » 
lo f f i e . S a r à i n o l t r e , c u r a 
d e l l n s e d o p r o v i n c i a l e 
I A P S di i n v i a r e o g n i m e s e 
a l l ' I spe t tora t i ) de i l a v o t o 
n o t i z i a de i v e r s a m e n t i ef
f e t tua t i d a l l e i m p r e s e per 
il c o n t r i b u t o d e l 15 pei 
c e n t o al f o n d o ne i I» di
s o c c u p a z i o n e . 

Gli Uffici d e l l a v o r o d e l 
canti» loro i n v i e r a n n i . m e n 
s i l m e n t e a l l ' I s p e t t o r a t o de l 
l a v o r o s e g n a l a z i o n e dell» 
r i c h i e s t e di manodoper. ' i 
r i m a s t e i n e v a s e 

1 / I N T E R V E N T O D E I 
S I N D A C A T I — AI l i n e di 
a s s i e t i r a r e «"•*• eoi labori-
z i n n e o r g a n i c a d e l l e forze 
s i n d a c a l i i n t e r e s s a t e . !:i 
c i r c o l a r e p r e v e d e la i s t i tu
z i o n e di un < C o m i t a t o 
c o n s u l t i v o per la d i s c i p l i 
na de l l a v o r o s t r a o r d i n a 
rio ». 

II c o m i t a t o c o m p i e i n h " - » 
il c a p o d e l l ' I s p e t t o r a t o ( je! 
l a v o r o , il d i r e t t o r e de l l 'Uf 
ficio de l l a v o r o , quatti--? 
r a p p r e s e n t a n t i d e l l e org-i-
n i z z n z i o n j s i n d a c a l i t e n i -
tor ia i i n c a r a t t e r e n a z i o n a 
l e d e i l a v o r a t o r i p iù rap
p r e s e n t a t i v e n e l l a p r o v i n 
c ia . t re r a p p r e s e n t a n t i de l 
l e o r g a n i z z a z i o n i a c a r a t 
t e r e n a z i o n a l e d e i d a t o l i 
di l a v o r o d e l l ' i n d u s t r i a più 
r a p p r e s e n t a t i v i n e l l a pro
v i n c i a . 

! | c o m i t a t o . Mira in ter 
p e l l a t o d a l l ' I s p e t t o r a t o : 

l \ q u a n d o si tratt i di 
a u t o r i z z a r e lavo;.» 

s t r a o r d i n a r i o 
s u p e r i o r i ai 
d e n t i : 

2 ) in tutti 
in cui 

ni 
100 

a / i e n d - j 
d i p e l i 

gl i a l tr i e .a i 
l ' I s p e t t o r a t o 

de l l a v o r o r i t e n g a di i 
t e r p c l l a r l o p e r d e c i s i o n i di 
m a s s i m a , p e r i m p o s t a z i o n i 
g e n e r a l i u p e r cas i part i 
c o l a r i . a n c h e di a z i e n d e in
fer ior i ai 100 d i p e n d e n t i . 

C o n s i d e r a t a la n a t u r a 
c o n s u l t i v a d e l c o m i t a t o l-i 
r e s p o n s a b i l i t à d e l l a dec i 
s i o n c finale s p e t t a a l l ' I spe t 
t o r a t o tiel l a v o r o . N e l l a 
c i r c o l a r e si r a c c o m a n d . i . 
t u t t a v i a , eli «<»ii d i s t a c c a c i 
d a l l a v a l u t a z i o n e i le i c o 
m i t a t o q u a n d o e s s a e n.i..-
n i m c . a m e n o e b e n o n '«'i 
s i a n o g r a v i m o t i v i , d i e >• • 
r a n n o c o m u n i c a t i al m i n i 
s t e r o d e l l a v o r o 

Q I A N D O E* A M M E S S O 
L O S T R A O R D I N A R I O — 
La c i r c o l a l e p r e n d e poi •>» 
c o n s i d e r a z i o n e i! p r o b l e m a 
d e l l a v o r o s t r a o r d i n a r i o 
m o t i v a t o d a l l a i m p o n i b i 
l i t à di a - s i m / i i ' i i e d: al tr i 
l a v o r a t o r i p e r del ìc- icn/a 
d i o f ferta d e l l a m a n o d o p e 
ra q u a l i f i c a t a . C i ò n o n v u o l 
d i r e c h e n o n si d e b b a te
n e r p r e s e n t e c h e vi s o n o 
d e i c a s i n e i q u a l i s p e c i a l i 
e s i g e n z e t e c n i c o - p r o d u t t i 
v e c o n s i g l i a n o , o a d d i r i t 
t u r a . i m p o n g o n o . «1: f.ir 
r i c o r s o al l a v o r o - t r a o r d . -
n a r i o a n z i c h é air. issur.z_ij-
n c d i a l t r i lavorato: - : C i ò 
a v v i e n e q u a n d o , nd e s e m 
p i o : 

l ì la c a p a c i t a d e g l i ."•»-
* p i a n t i o dì pos t i ò: 

l a v o r o non coi i>enton.> la 
p o s s i b i l i t à di ut i l i zza / i .>: ie 
d i u n n u m e r o di l a v o r a t o 
ri m a g g i o r i d i q u e l l o ivi 
o c c u p a t o : 

*•% q u a n d o n o n e pi*.— 
s i b i l e p r o c e d e r e all-i 

i s t i t u z i o n e di a l t r i turn i 
l a v o r a t i v i p e r l e con'.' .n-
g e n t i p o s s i b i l i t à p r o d u t t i 
v e d e l l ' a z i e n d a . 

Q U A N D O I .O S T R A O R 
D I N A R I O E* P R O I B I T O — 
N o n r i e n t r a n o i n v e c e tra 
l e e c c e z i o n a l i e s i g e n z e t o c 
c o - p r o d u t t i v e . la n e c e s s i 
tà di far f r o n t e ad u n a 
m a g g i o r e r i c h i e s t a di p r o 
d o t t i s u l m e r c a t o i n t e r n o 
a d i n t e r n a z i o n a l e o l ' u r 

g e n z a di c o n s e g n e di p r o 
dott i in r e l a z i o n e a c o m 
m e s s e l i b e r a m e n t e d i s c u s 
se e a c c e t t a t e . S p e l l a al 
d a t o r e di l a v o r o d i m o 
s t r a r e le e s i g e n z e t e c n i c o -
p r o d u t t i v e . 

L ' i s p e t t o r a t o c o m p i l a i 
suo i a c c e r t a m e n t i ne l g i 
ro di c i n q u e g i o r n i da l l a 
c o m u n i c a z i o n e e d e c i d e r à 
s u b i t o d o p o , c o n s u l t a n d o il 
c o m i t a t o nel c a s o di a z i e n 
d e s u p e r i o r i ai 100 d i p e n 
d e n t i . 

R I C E R C A DI M A N O D O 
P E R A — Le a z i e n d e indu
s tr ia l i c h e i n t e n d o n o r icor
rere al l a v o r o s t r a o r d i n a 
rio p e r c h e m a n c a n o di m a 
n o d o p e r a qualificata. , pre
v e n t i v a m e n t e d e v o n o ri
v o l g e r s i a l l 'uf f ic io c o m u n a 
le ili c o l l o c a m e n t o pe: la 
propr ia c i r c o s c r i z i o n e e • i-
c l i i e d e r o la m a n o d o j i e i a 
n e c e s s a r i a da i m p i e g a r e 
nei l imi t i d e l l ' o i a r i o n o r 
m a l e ili l a v o r o pi e s e n t i , 
d a l l a l e g g e 

L E A ' / J E N D i : C O N M E 
N O DI ad D I P E N D E N T I — 
Q u a l o r a l 'ufficio c o m u n a l e 
di c o l l o c a m e n t o i n t e r e s s a 
to non possa r i s p o n d e r e 
p o s i t i v a m e n t e a l la r i c h i e 
s ta . ne darà te legraf ica 
c o m u n i c a z i o n e a l l 'uf f ic io 
p r o v i n c i a l e de l l a v o r o . 
c h e p r o v v e d e r a e n t r o T> 
g i o r n i a r e p e r i r e la m a n o 
d o p e r a n e l l ' a m b i t o p r o v i n 
c i a l e . s e è p o s s i b i l e . In c a 
s o di i m p o s s i b i l i t à , l'uffi
c i o p r o v i n c i a l e d e l l a v o r o 
c o m u n i c h e r à la n o n d i s p o 
n i b i l i t à a l l 'u f f i c io c o m u n a 
le , c h e d a r à c e r t i f i c a z i o n e 
al d a t o r e di l a v o r o 

In tal c a s o , l ' az i enda i n 
t e r e s s a t a . s e o c c u p a m e n o 
di 5 0 d i p e n d e n t i , p o t r à ri
v o l g e r s i a l l ' i s p e t t o r a t o de l 
l a v o r o c o m u n i c a n d o l'ef
f e t t u a z i o n e de l l a v o r o s t r a 
o r d i n a r i o . R i c e v u t a la c o 
m u n i c a z i o n e di cui s o o r a . 
g l i i s p e t t o r a t i de l l a v o r o 
s o n o t e n u t i ad iute? v e n i r e 
al p i ù p r e s t o p o s s i b i l e p e r 
v e r i f i c a r e : 

la p r e s e n z a d e l l o 
e c c e z i o n a l i e s i g e n z a 

p r o d u t t i v o : 

9 1 la m a n c a n z a d e l l a 

1) 

c h i e s t a , gl i l'Ilici de l La
v o r o si r i v o l g e r a n n o i m 
m e d i a t a m e n t e ag l i a l t i . 
Udivi de l L a v o r o d e l l a re
g i o n e . d a n d o c o n t e m p o r a 
nea c o m u n i c a z i o n e a l l o 
I s p e t t o r a t o i lei L a v o r o 
c o m p e t e n t e per t err i tor io . 
a l l ' U f f i c i o r e g i o n a l e de l 
L a v o r o , al m i n i s t e r o ilei 
L a v o r o - I s p e t t o r a t o 
g e n e r a l e i lei c o l l o c a m e n 
to e d e l l a m o b i l i t à t e r 
r i tor ia l e dei l a v o r a t o l i . 
— Lo s c o p o ili q u e 
sta t r i p l i c e c o m u n i c a 
z i o n e e q u e l l o Ui m e t t e r e 
in m o t o il m e c c a n i s m o a m 
m i n i s t r a t i v o . t e n d e n t e a 
p e r m e t t e r e , ira p r o v i n c i a 
e p r o v i n c i a , n e l l ' a m b i t o 
d e l l a r e g i o n e , la c o m p e n 
s a / i o n e i ra le d o m a n d e e 
le oll'erte di l a v o r o . 

M A N O D O P E R A D A A L 
T R E R E G I O N I — Q u a l o r a 
la c o m p e n s a z i o n e in q u e 
s t i o n e non .sia p o s s i b i l e per 
la m a n c a n z a dei l a v o r a t o r i . 
uh Ullici r eg iona l i de l La
v o r o d o v r a n n o d a r n e c o 
m u n i c a z i o n e al l 'Uff ic io o r o -
v m c i a l e r i c h i e d e n t e , a l l o 
I s p e t t o r a t o del L a v o r o 
c o m p e t e n t e e al m i n i s t e r o 
de l L a v o r o , non o l t r e o t t o 
g iorn i d a l l a r i ch i e s ta ini
z ia le . Il m i n i s t e r o d e l L a 
v o r o p r o v v e d e r a ad a c c e r 
tare se in a l t r e r e g i o n i e s i 
s ta m a n o d o p e r a d i s p o n i b i 
le, d i s p o s t a a t ras fer i r s i . 
e n e l l ' i p o t e s i a f f e r m a t i v a 
p r o v v e d e r a a forn ire t e m 
p e s t i v a m e n t e a l l e a z i e n d e 

c h e ne a b b i a n o fa t to r i ch ie 
sta la m a n o d o p e r a n e c e s 
saria . 

' m a n d o n o n sia p o s s i b i l e 
ag l i Ullici p r o v i n c i a l i o re
g i o n a l i ilei L a v o r o ed al 
m i n i s t e r o de l L a v o r o di 
fornire j l a v o r a t o r i n e c e s 
sar i . ne v i e n e fatta c o m u 
n i c a z i o n e a l l e a z i e n d e ri
c h i e d e n t i od a l l ' I s p e t t o r a t o 
de l L a v o r o , c o m u n q u e non 
o l t r e l à g iorn i da l l a p r i m a 
r i ch ie s ta a l l 'U l l i c io c o m u 
n a l e di c o l l o c a m e n t o . S o 
l a m e n t e a l lora le a z i e n d e 
u n i r a n n o r i v o l g e r s i a l l o 
I s p e t t o r a t o de l L a v o r o , co 
m u n i c a n d o l ' e f f e t tuaz ione 
de l lavori» < t r a o r d i r - i n o 

A l T O R I ' / . Z A ' / I O N E 
M A S S I M A SEI M E S I — 
T u t t a v i a g l i I spe t tora t i de l 
L a v o r o , ne l p r e n d e r n e a l t o 
ai fini d e l l ' a t t u a z i o n e de l 

l a v o r o s t r a o r d i n a r i o , fa
r a n n o c o n s t a t a r e d e l l ' a c 
c e r t a l a i m p o s s i b i l i t a ili re
p e r i r e m a n o d o p e r a r i c h i e 
sta e l i m i t e r a n n o la v a l i 
d i tà del nu l la osta a pe 
n o d i d e t e r m i n a t i , non su
periori ai sei m e s i , in at
tesa c h e il m e r c a t o de l la
v o r o possa l 'orni le a l l i a 
m a u n d o p c i a o qual i f i ca i i 
n u o v a m a n o d o p e r a e m e t 
terla a d i s p o s i z ' o n e d e l l e 
a z i e n d e i n d u s t r i a l i 

A l l o s c o p o di .'-endi-K 
p o s s i b i l e agl i I spe t tora t i 
ilei L a v o r o l ' a c c e r t a m e n t o 
d e l l ' e f f e t t i v a e s i s t e n z a del 
c a r a t t e i e m e r a m e n t e sa l 
t u a r i o de l l a v o r o s t r a o r d i 
n a r i o e n e c e s s a r i o c h e l'
a z i e n d e . a n c h e in tal c a s o . 
f a c c i a n o la r e l a t i v a c o m u 
n i c a z i o n e . La v a l u t a z i o n e 
d e l l a n a t u i a s a l t u a r i a '> 

m e n o de l l a v i n o s t i a m o 
nar io s p e t t a a l l ' I s p e t t o r i -
del L a v o r o , il q u a l e poti 
- e n t i r e . o v e de l caso . 
f o r n i t a l o c o n s u l t i v o per I. 
-disciplina de l l a v o r o s t i . 
o r d i n a i io. 

La c i r c o l a l e de] ui.ii: 
s t i o S u l l o c o n c l u d e l a i c o 
m a n d a n d o u n ' a z i o n e e o o . 
d ina ta ed i n t e g r a t a d e r ! 
I spe t tora t i de l L a v o r o i 
d e g l i Uffici de l L a v i n o pe . 
la sua p r e c i s a a p p i i c a z i o m 
e s o t t o l i n e a n d o agl i Udii 
n i t e i e s s a u t i la g r a n d e ini-
poi t i n z a di o r d i n e poht i i • 
e social i- — in un m o m e n t ' 
in cui la c o n g i i u i t u i a fa
v o r e v o l e s v i l u p p a cons idc-
l e v o l m e n t e il i i tmo pro
d u t t i v o - - il; l i m i t a l e !. 
e f f e t t u a z i o n e del l n v o n 
s t r a o r d i n a r i o ai casi a.-so-
l u t a m e n t e ì n d i s p e n s a b i l : M>\ \ H \ — Operai «Iella Itliodiatocc sostano (lavanti al .arni-l i . tifili» fahlirti- corsi» tli'llo M'iopiru «T>l«"fOto« 

Integri i profitti dei monopol i elettrici 

Un commento detta C .C. / . I . 
sutt'unificazione dette tariffe 

L'operazione falla dal ministero dell'Industria ha volutamente it/norato il volo del Parla
mento - Indispensabile la nazionalizzazione dell'industria ostacolo allo sviluppo economico 

Pubblicato il decreto 
sulle tariffe elettriche 

Il supp lemento ordinai io 
della - Gazzetta Ufficiale -
(con In data 30 agosto , n. 
214) ha pubbl icato ieri il 
testo del le nuove tariffe 
per l 'energia e le t tr ica . 

Per la i l luminaz ione pr i 
v a t a si c o n f e r m a che In 
nuova t a r i f f a è di 26 l i11 
il K w h per le c i t tà di To
r ino, G e n o v a , M i l a n o , Ro
m a . N a p o l i . Pe r gli a l t r i 
cent r i la ta r i f fa è confer
m a t a in l i re 32 al K w h . Per 
gli utenti che dovranno pa
gare una t a r i f f a m a g g i o r a 
ta r ispetto a l l ' a t t u a l e , gli 
a u m e n t i si app l icano con 
scatt i di 2 l i re a l K w h . T a l i 
scatt i v e r r a n n o app l ica t i 
cosi : dopo un p r i m o numer i . 
to al 1 s e t t e m b r e vi sa ran 

no tant i scatt i quant i sono 
necessar i per raggiungere 
il l ivei io unif icato di 32 l ire 
in coincidenza col 1 gen
naio e con l ' inizio dei p r i m i 
semest r i successivi . 

Queste u l t i m e modal i tà 
rappresentano una modif ica 
r ispetto a l le ant ic ipazioni 
forni te dopo la r iunione del 
C I P del 29 aqosto. E r a s ta . 
to stabi l i to che gli scatt i 
potessero a r r i v a r e fino a 3 
l i re m a in un periodo da 
uno a c inque ann i . L ' a m 
m o r b i d i m e n t o iniz ia le viene 
ci u indi a m p l i a m e n t i ; scon
tato con la r iduzione degli 
in te rva l l i di t e m p o t ra un 
a u m e n t o e l 'a l t ro . Tu t to 
s o m m a t o invece di 3 l i re 
l 'anno di aumento se ne 
pagheranno 4. 

Si conc lude oggi 

Dal 98 al 100 % lo sciopero 
dei dipendenti dell ' IN AIL 

Le rivendicazioni a v a n z a t e r iguardano il premio in 
d e r o g a e l 'approvazione de l r e g o l a m e n t o dei salariati 

m a n o d o p e r a i p i . i h f ì -
cat : 

LK A ZI K M » K C H E S U 
P E R A N O U : 5(1 U N I T A * — 
P e r lL» a z i e n d e c h e o c c u 
p a n o p iù di 50 l a v o r a t o r i . 
q u e s t e — p r i m a di e f f e t 
t u a r e la c o m u n i c a / i o n e d e l 
l a v o r o s t r a o r d i n a r i o — 
d e b b o n o r i n n o v a l e la ri
c h i e s t a a i r i l l ì c i o p r o v i n 
ciale- de l L a v o r o p e r il r e 
p e r i m e n t o d e l l a m a n o d o 
pera n e l l ' a m b i t o d e l l a re
l a t i v a c i r c o s c r i z i o n e l c : i i -
tor ia le . C'Ii l 'Ilici d e l La
v o r o . a c c o l t a l a la d i s p o n i 
b i l i tà d e l l a n . a u o J o p e i a ri
c h i e s t a n e l l ' a m b i t o d e l l a 
p r o v i n c i a . pr«»v\ e d e r . m u o 
ni c o n s e g u e n z a . l i n a l o i a 
i n v e c e e s - t e s s o a n c h e n e l 
l ' a m b i t o p r o v i n c i a l e v a l e n 
za d e l l a m a n o d o p e r a ri-

L*astens ione dal l a v o r o de i 
d i p e n d e n t i delI 'IN'AIL è Mata 
p r e s s o c h é t o t a l e . Le p e r c e n 
tua l i r e s i s t i a t e n e l l e s e d i e 
ne i c e n t r i t r a u m a t o l o g i c i va 
dal 9 8 al 100 per c e n t o 

Lo s c i o p e i o c h e c o n t i n u e 
rà a n c h e o g g i è s t a t o p r o c l a 
m a t o dai s i n d a c a t i in s e g u i t o 
a l la m a n c a t a a p p r o v a z i o n e 
da p a r t e de i m i n i s t e r i de l La
v o r o e i lei T e s o r o de l p r e m i o 
in d e r o g a , n o n c h é p e r il ri
t a r d o f r a p p o s t o a l la a p p r o v a - ! 
/ i o n e de l r e g o l a m e n t o de i s a - j 
l a n u t i 

pasta i e 111111411.u La ro t t i i i a 
e a v v e n u t a ni s e g u i t o .id una 
irr i sor ia o l l e r t a d: a u m e n t o 
a v a n z a t a d a y h i n d u s t r i a l i La 
propos ta <" s t a t a infat t i i«'-
spint . i dai s i n d a c a t i : qu;:Ii 
si r iuni i a n n o net p u l s i m i 
g iorn i pei s t a h i l i i e lo ^vi
l u p p o d e l l ' a z i o n e 

Rinnovato l'accordo 
commerciale 

Ìtalo - libanese 

m c i c i o l i s te i . i — D i l e z i o n e 
g e n e r a l i i m p o r t a z i o n i ed 
e s p o r t a z i o n i — dal l a set
t e m b r e al à o t l o b i e Ifllìl. 

Si 
i l 

riunisce domani 
C D . della FIOT 

La S e g t i t e i i a d e l l a C l i T l . 
ila p r e s o in t.-same il p r o v v e 
d i m e n t o a d o t t a t o dal '.Gover
no 111 m a t e r i a di u n i l i c a / i o n e 
d e l l e tariffe e l e t l n c h e . q u a l e 
r i su l l a dal c o m u n i c a t o del 
C o m i t a t o m i c i mi i i i s t e : ì.ije 
dei prezz i e d a l l e d i c h i a r a 
z ioni rese dal M i n i s t e i o d e l 
l ' Industr ia . r i l e v a n d o i n n a n 
z i t u t t o c h e d a l l e l u n g h e d i -
<ciissiont a v v e n u t e m - e o e 
t ecn ica c o i n è nei d i b a t t i l i 
svolti.-.] in s e d e po l i t i ca , ri
s u l l a c h e l 'a t tua le s t r i l l i l i ! 1 
d e l l ' i n d u s t r i a e l e t t r i c a c o s ì : . 
t u i s c e l ' o s taco lo t n u d a m e u t a -
le al ia s t e s sa r e a l i z z a z i o n e ti. 
un'el l 'ett iva i ini l icaz. ione de l 
le tariffe e l e t t r i c h e in t u . t o 
i| t err i tor io . 

L ' e s p e r i e n z a di tpiest; m e 
si coulc i ' iun q u i n d i , in m o 
lili 1 l a m i n o s o , c o m e non -ai 

lu l te i 101 m e n t e p r o c r n s t i n a b i -
le. <enza recare g i a c i d a m i : 
al p a e s e , la n a z i o n a l i z z a z i o 
ne d e l l ' i n d u s t r i a e l e t t r i c a nel 
q s i a d i o di una po l i t i ca na
z i o n a l e d e l l o fonti d: e i i e rg a-

La S e g r e t e r i a d e l l a C C . l l . 
ha c o n s t a t a t o ino l t re , c o m e 
r i s p e t t o a l la po l i t i ca dj u n i 
f icaz ione n a z i o n a l e d e l l e l a - ! 
riffe e l e t t r i c h e da t e m p o t : - j 
v e n d i c a t a da l l a f'CIIL. il g o - j 

( v e r n o si sin d i m o s t r a t o i , i - | 
! c a p a c e di o p e r a r e una - c e l t a ! 
( p o l i t i c a c o n s e g u e n t e a l la 
i s t e s sa i n d i c a z i o n e con la q u a - ! 
le il l'ai l a m e n t o a v e v a i u v e - j 

j s t i t o la r e s p o n s a b i l i t à de l po- j 
t e i e e s e c u t i v o . Infat t i , il g o - : 
v e r n o ha s o s t a n z i a l m e n t e 1'.-, 
f iutato di r e r u p e r a r e a vai--* 
f a g g i o d e g l i u t e n t i a l m e n o 
u n a p a r t e d e g l i i n t i o i t i i l L -

it -a l izzat i da t u t t e 
e l e t t r i c h e in «pie
n o n i . at ldo. -sando 
u n a cer ta m i s u r a 

m i e t a il costi» d-.'I-

m e n l u m i n i s t e r i a l e , la lotta 
per un.i e l l e t t i v a un i f i caz ione 
d e l l e la ritte e per la d i f e s a 
i m m e d i a t a d e g l i i n t e r e s s i d e 
gli u tent i l a v o r a t o r i di tutti I 
1 c o m u n i d 'I ta l ia , lotta 1 li--1 
non pia» non i d e n l i l ì c a i s i c o n i 
una r ipresa v i g o r o s a d e l l a ! 
a z i o n e per una n a z i o n a l i z z a - [ 
z i o n e <le; grupp i e l e t t r i c i . ; 

Dal 7 al 10 dicembre! 
1 

i l Congresso 
del l 'Al leanza 

contadina 
L ' A l l e a n z a n a z i o n a l e dei 

ha d e c i s o di con-
propr iu C o n g r e s s o 
a Koma per j g i o i 

to d i c e m b r e proS-

i o l l e g a a l l ' a z i o n e 
c o n d o t t a per g i u n -
unn s o l u z i o n e ile 

c o n t a d i n i 
v o c a r e il 
n a z i o n a l e 
i i j 7 . H. !» , 
s imi . 

Kss,. , ; 

g e n e ! alt 
g è r e ad 
n i o c i a t i c a , de i p r o b l e m i 
l'agri col tura i t a l i a n a . 

lel-

\ O V A R A . C. — I (100 l a 
v o r a t o r i de i d u e s t a b i l i m e n 
ti K h o d i a t o e e di N o v a r a h a n 
n o p o r t a t o a t e r m i n e q u e s t a 
sei a il s e c o n d o de i sei g iorn i 
di M'iopein p r o c l a m a t i da l la 
K i l c e p - f g i l per o t t e n e r e c o n 
d i z i o n i mig l i or i di q u e l l e 

[ c o n t e m p l a t e d a l l ' a c c o r d o s e -
1 p a i a t o l u m a i o d a l l a i.'isl e 
! da l la l il. 
1 f . ' a t t e g g i a m e n t o di que.-ti 
i d u e .-sindacati, c h e c o n t i n u e -
| no nel t e n t a t i v o di i n g a g -
I g iare ci u m i l i , e s c o n c e r t a n -
i te. l.a .-stragiamie maggi .>-
ì i a i i z a «lei l a v o i a t o i i dei d u e 
stabilmiiMiti i t h o d i a t n c c «• 

. i.M-ntta a l la O s i e a l la l ' i l . 
i m a ha a c c o l l o con esituse.i-
i s n i o l ' appe l lo «lei s i n d a c a t o 
' u n i t a r i o «• si b a t t e con g r a n 
d e c o r a g g i o ' o p i n g e n d o tutt i 
i t e n t a t i v i di c o r r u z i o n e e di 
i n t i m i d a z i o n e c h e . vo l ta a 
v o l t a , i d i l i g e n t i d e l l a M o n 
t e c a t i n i «• 1 d i l i g e n t i a z i e n 
dal i d e l l a f i s i c o m p i o n o 
s p e r a n d o ili lare --altare il 
f ronte imi ta i io di lot ta . N o n 
s o l o >i b a t t o n o , i l a v o r a t o l i 
o r g a n i z z a t i da l l a f i s i , ma 

i g i u n g o n o a n c h e a s c o n t e s - a -
ì i e ni m o d o c l a m o r o s i ' i loro 
| d i r i g e n t i p r o v i n c i a l i . 
j Q u e s t a m a t l i n a uli o p i i a i 

d e l l ' o i g a n i z / a z . o n e c a t t o l i -
' c a de l • l .nbosato i io .- h a n n o 

i n v i a t o a l la d i r e z i o n e u n a 
l e t t era n e l l a q u a l e si a n n u n 
cia c h e il loro r a p p r e s e n t a n 
te di fabbr ica non l i e v e p iù 
e s s e r e c o n s i d e r a t o c o m e r . ip-
pi e s e n t a n t e d e l l a f i s i , ma 
ben.-i c o m e d e l e g a t o da l a v o -
u i to i i * i n d i p e n d e n t i >. 

Lo s c i o p e r o n e l l e d u e a-
/ i e n d e d e l l a M o n t e c a t i n i 

p r o s e g u i r à , se n o n 
mini l i fatti n u o v i . 
ore 0 d i luned ì 11 : 

in terve i -
f ino all« 

e t t e m b r e 

II 

Gl i stc.-id f a v o l a t o r i s c i o p e 
rant i . p r e o c c u p a t i d e l l a a s s i 
s t e n z a .sanitaria ai l a v o r a t o 
ri i n f o r t u n a t i , h a n n o p r o v v e 
d u t o ad a s s i c u r a r e : s e r v i z i 
di p r o n t o SOCCHI s o n e g l i a m 
bula tor i e ne i centr i e «li .«s-
s i s t e n z a d i v e t t a n e l l e coi.-sii-
ilei c e n t i i sto.-.-! 

una 

/ ti.* 

X 

i " 

! Rotte le trattative 
| per i pastai e mugnai 
I l e : : , ne l tar i lo p o n i t i . g g i o . 
N o n o s i a t e rot te l e tratta"..\ e 
i p e r 1! cont i a t t o d: l a v o r o i le . 

il m i n i s t r o de l f o i n m c i c i o 
Kstei'o c o m u n i c a «"he l ' a c i " : - -
i lo 1 -oiuiiH'i v i a l e tra l'I' . ih.i ! 
ed il L i b a n o , f i rmato a B e i - i 
rut il -1 i inv i ' i i ih ic I05a. e j 
s t a t o t a c i t a m e n t e i i n i u n a t o 
per u n a l t r o a n n o . .1 d c c o i - j o 
sere dal l ' I 1 s e t l i - n i b i e p-o.-.-t' ( 

i s m i o '.'« 
j Pei l'i-M'i-ii/ii'iu- dcH'ac i i i ; - | ' 
• »!•» durant i - il uei ' iodo I l -Oj t 
JlOGl - 10-0-1902. v.dg«•:-... U | « 
' n o r m e s t a b i l i t e il 0 - e t ' in " 
, b i e inGO. Le i l o m a i l i i e di in: 
j p o r t a / i o n e c o n c e i n e n i i U • . 
' .mere, p e ; le q u a l i e p : e v - i o j . | ~ 

Ì
il reg imi- t i f i la l i c enza min i j , , , . 
>ter ia le «Io\ ranni ' e s - e r e •)!»'-,»'. ' 
Multate al mi n i - t e ; .• ilei f . ni- :, *• 
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Sul lo ha convocato le parti 

All'Italcable 
sospeso lo sciopero 
I reparti militari mantenuti in servizio 

g a l m e n t e 
le società 
s i i u l t i m i 
a l m e n o in 
1 q u e s t e > 
l ' i i n d i c a z i o n e 

Di c o n s e g u e n z a . :! g o v e r n o 
n o n I1.1 potuti^ d a r e c o r s o ni 
u n a un i f i caz ione e f f e t t iva e 
in p a r t i c o l a ! e n«d t e t t o i e «Iel
la i l lum'mnzì tme p i i v a t a . e 
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'ioa.e i lovrobl te co 'T-
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-op:. ittut%' niv c o m u n i ! 
i -ent: . ' nord . l e a a e i n ì o l 
» in '.ah- m o d o 1' :nr..'-

n::i:stt-!"ia!e di a d e g u a -
1 b r e v e las so d. *e:npo 
"•die de', t e r r t ' o r . " na

z ioni . i e ne : lo meni- al 
. . v e l l o I già ' f d d i t i z . " per 
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Dai ìe 24 d: ieri Io 5 c i o p e i o 
a l l ' i t a l c a b l f ha a v u t o t e r m i 
ne. I s i n d a c a t i della. C G I L . 
L I S I . «• f I S X A L — p r e v i a 
c o n s u l t a / o n e ÌXÌI : l a v o r a 
to'-: — h a n n o ilecis«» «li s o -
spe i iv ie ie lo s c i i ipero in a t ? o 

•«la d u e g i o r n i , in s e g u i t o a l 
ib i cnnv«»cazione f a l l a «lai Mi-
| n i s t e : o de l l a v i n o al'.o .-copi' 
MII t'a: i . p i e u d t - i e le •.•att.i-
! t v i- pe- :l ? : i ino\ .• liei c.-n-
: ti a t to ili !av «i: i>. 

D l ' p " I p l t S t O p i l l i l o . ' I I I l ' I " » 

m i l i t a ; : ine-s i a dispo. - i -
z i o n e dal g o v e r n o . I l a v o r a 
tot i n e l l a m a t t i n a t a .-i s o n o 
recat i p i i m a al M i n r . - t e o 
d e l l e j)oste e p«>: a ip i e l l o «li-I 
ìMVtiio. «- levando una e n e r g i -
ra p r o t e s t a c o n t r o l ' i ì l eg i t t i -
1110 i m p i e g o di refluiti m i l i t a 
ri n e i se i v iz i d e l l a l t . d c a b ' e . 
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— La g r a n d e m a g g i o r a n z a 
de i l a v o r a t o r i d e l l a F a r m i t a 
l ia ha p a r t e c i p a l o a n c h e a l la 
s e c o n d a g i o r n a t a «li s c i o p e r o . 
p r o c l a m a t o d a l l e m a e s t r a n z e 
per o t t e n e r e Un a c c o r d o i:i-
t e g i a t i v o di q u e l l o - epa ia ' ." 
s o t t o s c r i t t o didla f i s i e da l la 
l ' i l e per c o n q u i s t a l e m i s u 
re pili a d e g u a t e a c o m b a t t e r e 
il f l a g g e l l o d e l l e m a l a t t i e 
p r o f e - s i o n a l i c h e r e n d e du
r i s s ima e p e r i c o l o s a la v i ta 
d e l l ' o p e i a i o n e l l a a z i e n d a . 

Li» d i l e z i o n e d e l l a .Monte-
c a l m i . m o b i l i t a n d o capi e 
s o r v e g l i a n t i , e r iusc i ta a l'aie 
e n t r a l e q u e s t a n o t t e in fab
br ica . pro te t ta d a l l a pol iz ' : . . 
a l c u n e d e c i n e di c r u m i r i i 
(piali s o n o stat i s o t t o p o s t i a 
turni di l a v o r o m a s s a c r a n t i . 
I-i a l c u n e l a v o r a z i o n i i c r o 
m i l i h a n n o la t to turni di 10 
f ino ;» 20 «ne c o n s e c u l i v e. 
l ' u o ili q u e s t i è r e s t a t o in 
i a b b r i c a un g i o r n o e m e z z o 
pr ima di p r e n d e r e r iposo. 

La l a n i e r a de l lavano di 
' l 'o l ino e i n t e r v e n u t a p r e s s o 
l ' i spe t tora to del l a v i n o per 
s o l l e c i t a r n e l ' i n t e r v e n t o I | s -

• v o r a t o r i si r i u n i r a n n o ne: 
pi o.-simi g io ì ni pei- d e c i d e r e 
in «piali f o r m e c o n t i n u a l e la 
lot ta . 

Agi taz ione 
operaia a R o m a 

per la parità 
sa lar ia le 

La segreteria della l 'amerà 
del Lavoro, i segretari provin
ciali dei sindacati dell ' indii' lri^. 
e l'uftìcio sindacale cameralo. *i 
.-0110 riuniti per esaminar* :ì 

j problema dell'attuazioni; dolU 
! pariti» salariale tra i 1 avor.it<*>-
• ri i- P- lavora? nei cìrll'industria 

j Ne; corso dei'.., riun'onr »v 

|.s';iTO rilevato che -1 Toii'..l d 
'dare — da parte- deg!: :nclu-»!r;a 
ih - una interpretazione rr-
<trittiva dell accordo. 

I convenuti , ni termine doli;-
nummi'-. •- aUo scopo di -v*»n-
ìari- «il 'eriou manovri- diln7..<i-
na'rii*! decli iiidnsiriiil:. han
no di-ci-i» «ìi svi luppare — in 
appoguie all<- 'rattative «h set
tori* - - 0:1 ampio, articolato r 
umtarai mov ;m«?nto di pressio
ne «illdar.de. :ll tutto il -'Otto-
re deli,iHiiisi ria. COSÌ .'is.-rir:-
bp'i- •• -e.operi (i: pro'e.-t^. 1 
• •oli a l 're i-veiitjiali fornii d 
!t-i*-a s.mlac.d-' Xollo Stt»!l5/. 

l'i-rup» .- -'atii d'Cix» di portfi-
ri- avari»; .11 tir:;» l.i pooinclr i . 
1 1.veliti (i; ;iZ:oncI.I O d: .-Ct'O-

r«-. liti.* di-c :-a lii*»a eotiTro oca 
forni.1 d: d.-«T!iii,nazione per 
<i'-cii. ,-iia p.ii-icolare r:ff-r.-
nu-'i'o , i l l- <|iii -'.«in: n i s t i v e ?: 
C-i"":!l. . .di'- OUddii'hi' *l «11-
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Contro r a c c o r d o separato 

Dirigente della UIL 
si dimette a Udine 

La s i tuazione e saminata d a l l a Federbracc iant i 

I sa la r i de i braccianti de l Sud 
inferiori del 50 «|* a quelli del Nord 
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t ers i perche- l ' I ' l l . ha * c o 
s t a n t i - m e n t e m a n t e n u t o u n 
a t t t - s c ian ien t i i a n t i u n i t a r i o 
n u o c e n d o n o n p o c o a g l i i n 
t e r e s s i d e i l a v o r a t o r i » 

l ' s e m p i «li q u e s t a a z i o n e 
e n t r o l 'uni ta s i n d a c a l e 
— pr«is«*Kue T i o n — c«." n e 
5.»nn a m s a . * m a b a s t a r i -
c o r d a r e e,li a c c o r d i s e p a r a t i 
( irniai i «Ialla L'IL e d a l l a 
CLSL a l l a M o n t e c a t i n i e in 

I I V . 
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smal 
lai resjnins..b'.Ilta cii e--

sa uraiJt intvranientt -uiìa 
Centì.ia t svilii Unann p.ov.n-
cud; deph ..Rricolti'ii c'.it -i 
sono s e m p r e riiiutate i ciniii-

I p n i 
i, Xii. 
le pei 
l - a l : . 

O - . l l l« 

s i a d e l l a s o c i a l d e m o c r a z i a 
f r i u l a n a . 

« H o c h i e s t o q u i n d i — r o 
si c o n c l u d e la l e t t e r a — la 
i s c r i z i o n e a l la C G I L p e r c h é 
e r u n i c a o r g a n i z z a / i o n e s i n 
d a c a l e c h e d i m o s t r a ne i fa t 
ti di v o l e t e l 'un i ta d e i la 
v o r a t o r i «* q u i n d i il r a f f o r 
z a m e n t o d e l l o r o p o t e r e ». 

rihcale c o m e m e z z o pei retio-
l n m e n t a r e » rapporti di lavoro. 

La posiz ione padronale co
st i tu isce un v e r o e proprio at
t a c c o a l le condizioni di vita «• 
di lavorìi dei lavoratori , alia 
funzione del S indacato e in so . 
stanza alla d e m o c r a z i a di m i 
il s indacato è import iute or
gano. 
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i s l i p i d . i i e « : i : 

. - . . 1 . . . ; . l i ! » . - - . . 

. « • ; ' . t « I S ' I ' . Ì . i l i o 

l !> : - . - . c i l a r . ' . i ., 

: :.•••.! 1..--I n e . a 

>"J: .ai Am ;>;i !• 
e t : > : i i ' C d . i b i : . » 

i - i ' S i t r 

a S - S a 

•,uii\ ine a. 
W . ' I l t S Z I »-

-i rinnova 
lo. Bruì •.-
i lontra: : : 

pt : : tu .ire:r. siti avventi.*: ni.si 
M rme.o\ . . t f d ; ì 10.VJ: a Cagl .a-
s i Bari . A( faila. Kr.na. i con
tratti provinciali dei salariai : 
(.--': nini :- T i i ' i i v i n o i l i ! l.».>2: 
a K. u.^iii C .dabna . ARrigenlo. 
P a h rmo. C.itania. Messirai. 
RaRU-a. S u i . c u - a . Trapani . 
Benevento . Avell ino. 3r indis i . 
Taranto. C a m p o b a s s o . Tera
mo. Pescar . . ì contratti pro-
vaii'iah «lei salariat i fissi sor.o 
5C.irìuii «- r.nii si r innovano «in 
dal 19S4-:>.S. 

ITI ;dtri la pravincc oal lt'.VT 
n«»n <• rinr.nvap.o o i contratti 
rie. sa l . aMi i Assi o quell i dei 
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r... nasi .-ii:i.> s ' , ' 
ìi.il « .i-.tra'ti ai lavi 
U< « ; e ? . T > i V i a V i ' m 

s i .do di siip-.-i - tnitt . ,ni i sito in 
pi'ant.i la ni.i^itiiut- tnodalt i -
\ i t à ilei l . w o : " e -tat.t assor-
b.-a i.-soUisiViiniiTite d,.i pro
fitti degli aKi.:r: Questa >;-a-
ve s i tuazione ha detcrminat i ' 
una ulteriore acccnluazio-. i-
,1. '-"• i .-t..:.7e .-.V.f.r:..' 'r.i 
N o i d t- Sud pur nel quadro 
di un., s i tuazione sa lar ia l e e 
contrattuale genera l e arretra
ta. Vi sono d iverse province 
nel l 'Ital ia meridionale ove oggi 
si prat icano salari c o n t r a t t u m 
conisponclerui a poco più del 
50 per cento di quelli praticati 
a Milano e in altre province 
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\ siici, di ri.-i ì;i .iccsanti < i t i ; 
s; larials XeH"otìiiaIi- s;luaz'i.-; 
ne rìcir..f»ric.'ltiii a rinnovar.- i. 
contralt i deve significare re>i"-' 
l amentare le qualifiche. l'issa 
-alari per qualif iche. ..umor.: 
re » salari , ridurre l 'orario 
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Sciopero del personale 
delle casse mutue 

degli artigiani 
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degli operai 
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negli USA 
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aziendali . r icon«i ;cere un ad 
guato potere i l s indacato nci le 
.V-iende e per lo svi luppo or
ganico del l 'agricol tura, m e t t e . 
ro ordine al c o r i c a m e n t o por 
e l iminare c o m p l e t a m e n t e ili negoz".,: 
m e r c a t o di piazza della mano) avrebbe 
d'opera e l s diffusa p i a l i c a t - ' . imanc 

DETROIT. »; - i; - . a d . , 
dei lavoratori doU'indus 
j i i toniobi l i s i . c . anièrie-an:-
. i i inun.-ato htjniarie che .n 
Riiitii ai progress: rog.i:rà'.; 

i - c o p e r ò . 

d~l sot to-a lar io . 

I.:. 

ne: 

dova lo avere :n.z..o 
• <:a:o p^r ;! mone-n-

ia. n n \ I - M a l i l i r e i v m b r r . 

• r.t ",;'ii;.aa\o n?-? o 
j-nri-r. ' . d<*"> Cu.----

'.z ir.. cO:r.iin:rs H 
.ra.ro lo M' opero d f '. 
j - r : i i . i i " i . ' «• -s 

oorron'r «nr.o 
..c.t.iz.iinr -— •'* d••• -

'.. ri'ì c.isi.iinic .*«> — : "i -4-s.;. - i 
, i usi primo -C!Of.-%:o ..:';:.-o 
-.1 7 .go-to ni'..aio .-corsa, al'.i 
soopo (ì: ottori'Te d.t p,tr:e d"-
gj. orgum nitori l'nppr.ivaz.on
de'. regolamento organic i prr-
di?po?t.i rtil Cons.gli.1 centrate 
nella Federmutuc s n da! d -
combre scorso, nonché l>rog.i 
z:one d: un anniento del 1^ 
per ornr.i sueì: st:p»?ndi attuai-
mcn'.r percepiti . 
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