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Provocazione contro la libertd di sciopero 

Piaggio come Valletta: 
chiuso per due giorni 

leri nessun lavoratore si e presenfafo in fabbrica - Largo movimento di attiva solidarieta con gli operai 

Grandi comizi 
nelle campagne 
Interrogozione Sereni sui potti abnormi - Suc

cess! a Lecce e Toronto e scontri a Livorno 

II c o m p a g n o s o n . S e r e n i 
jlin r i v o l t o nl p r e s i d e n t e de l 
i C o n s i g l i o e d a i m i n i s t r i d e l 
I L a v o r o c d e l l a A g r i c o l t u r a , 
j u n a i n t e r p e l l a n z a p e r c h i e -
[ d e r e c Q u a l i i n t e r v e n t i il g o 
v e r n o h a d i s p o s t o e d i n t e n -

| d e d i s p o r r e c o n u r g e n z n : 

1 ) p e r a s s i c u r a r e l ' a d e m -
I p i m e n t o d e i s u o i i m p e g n i 
p r o g r a m m a t i c i r e l a t i v i a l i a 
l i q u i d a z i o n e d e i c o n t r a t t i a b 
n o r m i . s p e c i e n e l M e z z o g i o r -
n o , n o n c h e di q u e l l i d e r i -
v a n t i d a l l a l e g g e s i i l l ' c q u o 
c a n o n e d e f i n i i i v a m e n t e a p -
p r o v a t a d a l S e n a t o il 30 

| m a g g i o s c o r s o ; 
2 ) p e r f a r f r o n t e a l i a n u o -

| v a s i t u a z i o n e p r e v i d e n z i a l e 
e a s s i s t e n z i a l e d e t e r m i n a t a 

I d a l l a r e c e n t e s e n t e n z a d e l l a 
I C o r t e C o s t i t u z i o n a l e r e l a t i v n 
] a l l ' a c c e r t a m e n t o de ire f l f e t t i -
| v o i m p i e g o >. 

L ' i n t e r p e l l a n z a si r i a l l a c -
Ic ia a j g r a n d e i m p u l s o d e l l e 
l l o t t e s v i l u p p a t o n e l M e z z o -
g i o r n o d a c o m p a r t e c i p a n t i e 
b r a c c i a n t i . A n c h e ier i h a n n o 

I s c i o p e r a t o c e n t i n a i a di m i -
I g l i a i a d i l a v o r a t o r i n e l l e p r o -
[ v i n c e d i B r i n d i s i , T a r a n t o e 
I s a l e r n o . A B r i n d i s i , d o v e la 
l l o t t a d u r a d a d i e c i g i o r n i , 

;i e r i p e t u t a u n a g r a n d e m a -
I n i f e s t a z i o n e n e l c a p o l u o g o . 
In p r a t i c a l e p i a z z e d e i m n g -

Ig ior i c e n t r i d e l b r i n d i s i n o 
I s o n o o c c u p a t e n o t t e e g i o r -
I n o d a m i g l i a i a d i c o n t a d i n i , 
li q u a l i c h i e d o n o c h e g l i n g r n -
Iri v e n g a n o c o s t r e t t i a d n c -
[ c c d e r e a l l e r i c h i e s t e c o n t r n t -
I tua l i r i g u a r d a n t i il p a t t o 
I b r n c c i a n t i l e e q u e l l o di c o m -
[ p a r t e c i p a z i o n e . P e r q u e s t n 
I v i a s i i n t e n d e a n c h e p o r r e 
l i l g o v e r n o d i f r o n t e a l i a r e -
I s p o n s a b i l i t a di d a r e r a p i d a 
l a t t u a z i o n e ai s u o i i m p e g n i 
Jper la l i q u i d a z i o n e d e i pat t i 
I c o s i d e t t i a b n o r m i . L a res i -
I s t e n z a d e g l i a g r a r i b r i n d i s i -
| n i e a c c a n i t a e n o n m n n -
I c a n o e p i s o d i di p r o v o c a z i o -
l n e v e r i f i c a t i s i in a l c u n i c e n -
Itri , f ra c u i F r a n c a v i l l a , c h e 
l a g g r a v a n o la t e n s i o n e giii 
j g r a v i s s i m a . 

A R e g g i o C a l a b r i a c o n t i -
I n u a l o s c i o p e r o a t e m p o i n -
[ d e t e r m i n a t o d i 5 0 m i l a l a 
v o r a t o r i , c o n d e c i n e d i c o r -

| t e i e m a n i f e s t a z i o n i . 
I n u n ' a l t r a p r o v i n c i a p u -

g l i e s e , i | i i e l la di L e c c e , I'a-
g r a r i a h a c n p i t o l a t o ier i d o -
p o u n a s c t t i m a n a di l o t ta . 
II p a t t o s e p a r a t o d e l l a C I S L 
e n e t t a m e n t e s u p e r a t o : Pac -
c o r d o a b o l i s c e l e due z o n e 
s a l a r i a l i e p o r t a la r c t r i b u -
z i o n e d e l b r a c c i a n t e c o r n u n e 
d a 141 a 2 0 0 l i r e o r a r i o , d e l 
< q u a l i f l c a t o » d a 154 a 220 
l i re , d e l l o « s p e c i a l i z z a t o » d a 
108 a 2G0 l i re . La c o n t r a t t a -
z i o n e e In l o t t a c o n t i n u a n o 
p e r il p i e n o r i e o n o s c i m e n f o 
d e l l a c o m p a r t e e i p a z i o n e in-
d i v i d u a l e , il s u p e r a m e n t o 
d e l s i s t e m a di c o l o n i a , l 'au-

Tessili: 
accordo 
separato 
a Biella 
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L'Uniono industrial! bipllo.^c 
ha fiiglato UH nceordo separa
to eon C I S L (» UIL fitil rcgola-
mento del cot t imo di tessitura. 
per ij r innovo del cjiiale circa 
diecimiJa lanieri si erano po-
sti in ec iopero sot to In guida 
della FIOT-CC5IL. 

Benche . Faecordo separato 
preveda un ainnento del 20'.l> 
del le tariffe di cott imo. n n au-
nu-nto da 3.70 a 5 lire del fisfio 
ogn$ ml l le coliii per il doppio 
telaio. e un mininio garantito 
del 50'.;. per gli nddetti :i un nu-
mcro si iperiore di telai. or«o 
ha provocato notevole malu-
niorc» fra i tes.sili biellccd. La 
FIOT nrovint'iale ha puntualiz-
zato il proprio at teggiamento: 
1) non rcspingere i migl iora-
mentj economici c h e l'accordo 
->eparato prevede: 2> rcspingere 
con sc iopero immediate . in tut 
t; f reparti. ogni eventuate ten 
tativo dell 'azienda di assegna 
re pjii telai, «.e non vi s ia H 
provontivo esanip e accordo 
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BKINDISI — Manifestano i braccianti lungo il corso 
' ffftodpate della cilta, durante lo sciopero dell'altro ieri 

t o g e s t i o n e de l c o l l o c a n i e n t o , 
la p a r i t a p r e v i d e n z i a l e 

A n c h e l ' a c c o r d o r e a l i z z a t o 
a T a r a n t o — c o n a l i m e n t i 
m o d i c h e v a n n o d a l 27 al 38 
p e r c e n t o — ha c a r a t t e r i s t i 
c h e a n a l o g h e . C o s t i t u i s c e . 
c i o c , u n g r a n d e s u c c e s s o m a 
r a p p r e s e n t a Vinizio ( e n o n 
la c o n c l u s i o n e ) di u n a lott . i 
c h e ha c o m e o b b i e t t i v o la 
m o d i f i c a z i o n e di a s p e t t i di 
f o n d o d e l l a v i t a v d e l l a v o i o 
n o l l e c a m p a g n e m e r i d i o n a l i . 
l ino a l i a r i a p e r t u r a d e l c a p i -
l o l o d e l l a r i i o r m a a g r a r i a . 

I s e g r e t a r i d e l l a F e d e r -
b r a c c i a n t i C a l e l l i v IMagnani 
h a n n o ieri d i c h i a r a l o , a p r o -
p o s i t o d e l p a t t o s e p a r a t o 
c o n c l u s o d a l l a C I S L . f A n 
c h e Z a n i b c l l i o r a r i c o n o s c c 
la n e c e s s i t a c h e in o g n i p r o 
v i n c i a s i a r r i v i al r i n n o v i -
m e n t o d e i c o n t r a t t i p r o v i n -
c i a l i p u n t a n d o ad o t t e n e r e . 
i n d i p e n d e n t e m e n t e d a l p a t i o 
n n z i o n a l c , q u e i m i g l i o r a i n e n -
ti c h e la s i t u a z i o n e l o c a l e 
p e n n e t t e . e c h o s a r a n n o in 
t u t t e l e p r o v i n c e n e t t a m e n t e 
s u p e r i o r i ai m i n i m i n a z i o n . i -
li. C i o p e r c h e , i m i n i m i e il 
p a t t o n a z i o n a l e s o n o il f ru t -
to di u n a t r a t t a t i v a s e p a r a 
ta, d e l l a r o t t u r a d c U ' u n i t a 
d ' a z i o n e , m e n t r e n e l l e p r o 
v i n c e j c o n t r a t t i s t i p u l a t i s o 
n o il f r u t t o d e l l a l o t t a u n i -
tar ia de i l a v o r a t o r i . d e l -
1'unita d e i s i n d a c a t i ne l l . i 
t r a t t a t i v a >. 

U n a g r a n d e m a n i r e s t a / i o -
n e , p r e s e n t i m i g l i a i a di l a v o 
rator i di 30 c o m u n i , s i o 
s v o l t a a S a l e r n o . U n c o r t e o 
ha p e r c o r s o la c i t t a l ino a l i a 
P r o f e t t u r a . U n a d e l e g a z i o n e 
v s t a t a r i c e v u t a d a l F r e f e l t o 
e d h a c h i e s t o c h e v e n g a t r a -
s m e s s a al g o v e r n o la s o l l e -
c i t a z i o n e a d a r e u n a n u o v a 
s i s t e m a / . i o n e a l i a m a t e r i a 
p r e v i d e n z i a l e . S i c h i e d e a n 
c h e il r i n n o v o c o n t r a t t u a l e 
p e r i s a l a r i a l i f issi . u n a t r a t 
t a t i v a p a r t i c o l a r c p e r le 
a z i e n d e cap i ta l i s t i c -he n e l l a 
F i a n a d e l S i e l e , la s t i p u l a 
d e l c o n t r a t t o di c o m p a r t e e i 
p a z i o n e . L u n e d i n v r a i n i z i o 
in S i c i l i a l o s c i o p e r o di 4t> 
o r e p r o c l a m a t o d a l l a F e d e r -
b r a c c i a n t i . a l l a r g a t o ni c o m 
p a r t e c i p a n t i . T r e g i o r n a t e ill 
s c i o p e r o s a r a n n o a t t u a t e in 
p r o v i n c i a di N a p o l i n p a r t i -
rv d a g i o v e d i . l i n o s c i o p e r o 
di 100 m i l a l a v o r a t o r i d e l 
r r u t t e t o a v r a l u o g o in Kmi-
l ia la p r o s s i m a s c t t i m a n a . 

N e l l e p r o v i n c e m e z z a d n l i 
s i d i fTerenzia In l o t t a in i n i -
z i a t i v e a z i e n d a l i e c o m u n a l i . 
I n p r o v i n c i a di L i v o r n o . n e l 
l e f a t t o r i e d e i K o m a n o v e 
d e l l a B o m p r i n i P a r o d i D e l -
l ino . s i e c r e a t a u n a s i tuazi i»-
i i c g r a v e . L ' a g c n t e d e i K o 
m a n o v a S . V i n c e n z o ha t e n 
t a t o di p o r t a r c v i a la t r e b -
b ia d a l l ' a i a in r i s p o s t a a l i o 
s c i o p e r o d e i r i p a r t i , m a n .m 
v i v r i u s c i t o n e m m e n o d o p o 
| * i n t e r \ ' c n t o d e i c a r a b i n i e r i . 
N c l l a f a t t o r i a d i P o g g i o 
A g n e l l o , |K)sseduta d a l l a 
B P D i n V a l d i C o r n i a . I'a-
g e n t e a g r a r i o h a p r o c l a m a t o 
u n a s p e c i e d i « - s e r r a t a > af j 
f e r m a n d o c h e n o n s i t r e b -
b i e r a fino a c h e n o n finiso 
l o s c i o p e r o . O g g i i n q u e s t a 
f a t t o r i a a v r a l u o g o u n a m;i-
n i f e s t a z i o n c di t u t t a la V a ! 
d i c o r n i a . 

A S . G i m i g n a n o . i n p r o v i n 
c i a d i S i e n a , a v r a l u o g o d«v 
m a n i l a c o n f e r e n z a agrar: . i 
c o m u n a l e c u n a m a n i f e s t a -
z i o n c c o m u n e P C I - P S I . A l i o 
o r e 17 c o n v e r r a n n o a S . G i 
m i g n a n o i l a v o r a t o r i d i t u t 
t a l a C a l d e l s a p e r u n c o m i -
z i o c h e s a r a t e n u t a d a i c o m -
p a g n i Y i t t o r i o M e o n i p e r il 
P C I . e R e n a t o D e l B u o n o 
p e r il P S 1 . 

L e s e g r e t e r i e de l l . i C G I L 
c d e l l a F e d e n n e / z a d r i h a n 
n o c o m p i u t o ier i u n e s a m e 
c o m u n e d e l l o s c i o p e r o <lel 9 
l u g l i o , p r e n d e n d o a t t o d e l l a 
i m p o n e n t e riu.<cita. K" s t a t u 
d c c i s o d i I a n c i a r e u n a p p e l -
Io a l i a c l a s s e o p c r a i a e a 
t u t t a la p o p o l a z i o n e d e l l e 
r e g i o n i m c z z a d r i l i p e r c h e 
c o n c o r r a a l s u c c e s s o d e l l a 
l o t t a . L o s c i o p e r o d e l 20 lu 
g l i o s a r a p r c p a r a t o c o n u n a 
a z i o n e c o m u n e e u n i n t e r v e n -
t o v e r r a f a t t o v e r s o i g r u p p i 
p a r l a m e n t a r i p e r o t t e n e r e a l 
p i u p r e s t o l a d i s c u s s i o n e s u l -
l a m o z i o n e p r e s e n t a t a d a l l a 
C G I L s u g l i i n d i r i / z i d i po 
l i t i c s a g r a r i a . 
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h a n n o l i s p o s t o l l a v o r a 
tori d e l l a P i a g g i o a l l e p r o -
v o c a z i o n i c a g l i a t t e u t a t i 
p o l i z i e s c h i c o n t r o l a l i-
b e r t u s i n d a c a l e . 

La p r o t e s t a h a u n i t o a n -
c o r a u n a v o l t a t u t t i i l a 
v o r a t o r i ' . « p i a g g i s t i > e, 
a t t o r n o a l o r o , l a p o p o l a 
z i o n e d i P o n t e d e r a , c h e in 
m o d o a t t i v o m a n i f e s t n la 
p r o p r i a s o l i d a r i e t a c o n g l i 
u p e n d . L ' a s t e n s i o n e dal l.'i-
v o r o , n e l l a f a b b r i c a , t e i -
m i n e r a l u n e d i n i a t t i n a 
a l l e 0. 

P i a g g i o s e m b i a i n t e n / i o -
n a t o a s e g u u e l e o n n e di 
V a l l e t t a : c i o ni d e d u c e da l 
c n m i i n i c a t o c h e e s t a t u af-
l i s so o g g i d a l l a d i r e / i o n e 
d e l l ' a z i e n d a p e r a n n u n -
c i a r e p e r il p n m c i i g g i o di 
v e n e r d i 13, o s s i a p e r o » g i , 
la c h i u s u r a d e l l e o f l i c iue 
n t i m e r o 1 -2 -3 -4 -5 -10 ( c i o e 
d e l l e olTlcine di p r o d u / i o n e 
o v e s o n o o c c u p a t i 4 000 
o p e r a i s u 4.A00 c h e in to-
t a l e l a v o r a n o a l ia fal>-
br ica t l e l l e « V e s p a > ) . 

In un a l l r o c o i n u n i c a t o , 
a l l i s so d a l l n U u i o n e i n d u -
s tr ia l i , .si a r r i v a a l g r o t t e -
s c o s o s t e n e n d o c h e s o n o i 
l a v o r a t m i a n o n v o l e r la 
s o l u / . i o n e d e l l a v e i t e n / a . 

F o r s e P i a g g i o v n l e v a , 
c o m e V a l l e t t a , tar c i e d e r e 
c h e la f a b b r i c a era f e r m a 
n o n p e r lo s c i o p e r o . m a 
p e r c h e lui . il p a d r o n e . 
I a v e v a i-hiu^aV Gl i o p e r a i 
LIK» a v e v a u o d e c i s o lo s c i o 
p e r o n o n s o n o r i m a s t i n e l l e 
l o r o c a s e e d h a n n o p o r t a t o 
di utiovi> la l o r o p r o t e s t a 
n e l l e v i e di P o n t e d e r a . 

A P i sa f o l i c d c l e g a z i o n i 
di o p e r a i in s c i o p e r o s i 
s o n o r e c a t e in p r e f e t t u r a 
p e r s n l l c c i t a r c il p r e f e t t o 
ad a p p r o v a l c l e d e l i b e r e 
de i C o n s i g l i c o m u n a l i i 
(pial i h a n n o s t a n z i a t o c o n i -
p l e s s i v a m e n t e 25 m i l i o n i 
di l i re a f a v o i e d e i < p i a g 
g is t i >> in lo t ta . 

La m a n i f e s t a z i o n e e p i o -
s e g u i t a . po i . s o t t o la acd^ 
d e l l a AV/rionc, il q u o t i -
d i a n o c h e ha a c c i u n u l a t o 
u n a v a l a n g a di b u g i e s u l l a 
s i t u a / i o n e d e l l a P i a g g i o . 
s o s t e n e n d o a p e r t a m e n t e gl i 
i n t e r e s s i p a d r o n a l i . 

D o i n a n i lo s c i o p e r o n e l l a 
f a b b r i c a — c o m e a h b i a m o 
r i f e n t o — p r o s e g u e e s i 
a n n u u e i a n o n u m e r o s c !ni-
/ i a t i v e di a t t i di s o l i d a 
r ie ta di tut t i i l a v o r a t o i i 
di P o n t e i l e r a c o n g l i o p e 
rai di q u e s t a f a b b r i c a 

La conferenza femminile della CGIL 

Sei milioni le donne 
La donna nell'industria 

in Italia e nel MEC 
U Q M i N 00NME 

Dichiorazione 
del segretario 

dello S.F.I. 
Sulla vertenzn in corso dei 

ptibblici d ipendent i . Ton. Degl 
Ksposti. segretar io '4enerale del 
Smdacato f e r r o v i e n i tahani , ha 
dichiarato: - Lo not i / ie fli cm 
siaino flnora in p o - ^ i ^ o non ci 
pormettono di d u e . come e 
statu adombrato (l..lla «tanipn 
quotidian.i . che in base agli 
nrientanienti governat ivi ed 
alle proposte ma^Miin- che da 
es-i possono seatur i ie . ma faci
le prevedere che . al iueno per i 
f errov ien , la verten/.a si possa 
corn porre paci(]caniente. 

Per noi nel cor^o del la trat
tativa e passato in secondo pia
no, tin dal 1. dicenibre 1!)U0. 
cpiello che e i a e i i inane il 
problema di fondo- la riforma 
degli st ipendi per ndogunrh al 
valore del l a v o i o svo l to da 
014111 ferroviere e per far 1*01-
rispoudere ad 111:111 c|iialilira 
una specillca inans:one In pro-
posit o. va preciPato che «'• s tato 
in l>ase a l l ' impegno "overnat i -
vo di accog l i ere la l i chies ta con 
decorrenza gennaio ini>3 che la 
categoria ha sospepn lo scio
pero n a / i o n a l e proclamato per 
il 2H e 2!» maug.o 

• Non e s s e n d o corniin(|Ue 110-
stro cos tume — ha concluso 
Degli Ksposti — n u t t e r e , come 
suoi dirsi. il carro avanti ai 
l)iioi. a seo l t eremo at tentamente 
le proposte c h e il governo fara 
al le Confederazioni . Le r i f e n -
rerno. martedl 17. al nostro Co-
mitato cent rale e responsabil -
inente p r e n d e r e m o le no«,tre d e -
cisioni . i^pirandole agli inte-
less i general i del paese. ol tre 
che, na tura lmente . a {|uclli dei 
lavoratori ••. 

INOUSTRIA 
DEl-UO 

E fABBRCME 
O ' M A i l O 

riLATURE 
t> I ANA 

CILATUSE 

FABBRlCWE 
01 F IBRE 
6IN1ETICME 

FABBRICut 
DI P i S T A 
PER CAPTA 
DI C A P T A 
E C A n t O N E 

lUDUSTRlA 
CUIMlCA 

INDUSTRlA 
0 E L L A G O M M A [ 
E LASTiCA 

INDUSTW'A 
DELLA MAI0L1CAI 
POOCFLLArw " 
FCERAMICA 

t A b b " L W L 
Di M A C C M I N E 
UTENS'Li 

iMDuSTRii* 
FLETTnOTtCMCA [ 

FAQBRiCMt 
01 VEnuRE 
AUTOM0BHI 

cz 

'anc/3 :d'*) Cjna* G= Germany Occ B= Be g'c ' 

II g r a f i c o m o s t r a r i n c i d e n z a d e l l a v o r o f e m m i n i l e in 
1111 g r u p p o di i n d u s t r i e i n d a g a t c d a l l a C o m m i s s i o n c a f -
fari s o c i a l i d e l l a C L F . La pos i / . i onc o c c u p a t a d a l l a d o n n a 
n e i r i n d i i s t r i a i t a l i a n a e o r m a i s u i l i v e l l i c u r o p e i 

Contro it monopolio 

Solito del 5,4% 
il costo-vifa 
in un anno 

In h.iSL* al le piu recenti ri-
levazioni d(»ll'Istituto di stnti-
^tica. 1'indice del costo del la 
vit.i 1̂ c mantenuto pre«sappoco 
stabile nel mese di niaggio di 
(lucst'atino. Infatt:, prendend«i 
a b,e;e il !!•:<« = 1 , Tindice del 
cosio della v.ta e risultato nel 
mese di inac.g'o p;in :, 74.10. 
contro T4.t)l nel mese prece-
dente . con un aumento del lo 
0.1 '<-. Coinunnuc «' per»» no'e -
vole il distneco rispetto a l io 
stes»o uie$e de ir .mno p n v e d e n -
te- m un anno, infatt' . :1 co~!<» 
della \ .'.i c .'iiiment.'ito del 
. \ 4 ' r . 

Compatto sciopero 

nel gruppo S.M.E. 
La nazionalizzazione deve portare anche ad 

una modificazione dei rapporti con i lavoratori 

Dalla nostra redazione 
N A P O L I , 13 

O g g i i d i p e n d e n t i d e l l e 
a / . i ende d e l g r u p p o S M K ( l a 
S o c i e t a M e r i d i o n a l e d i I ' let -
t r i c i ta a m a g g i o m n / a d e l l a 
F i n e l e t t r i c a ) h a n n o e f f c t t u a -
to 24 o r e di s c i o p e r o p e r l i -
v e n d i c a r e I ' l n q u a d r a m e n t o 
o r g a n i c o e gli a u m e n t i s a l a 
rial i 'n p r o p o r z i o n c n q n e l l i 
c o n c c s s i u l t i m a m e n t e ?o lo ai 
f u n / i o n a r i d e l l a s o c i e t a . 

n e c e s s i t a c h e la n a / i o n . d i / / a . 
/ m n e d e l l e fon t i di e n e r g r a 
r a p p r e s e n t i l o s t r u m e n t o n o n 
s o l o p e r u n a n u o v a po l i t i c . ! 
e c o n o m i c a , m a a n c h e p e r la 
i n s t a u r a z i o n e di n u o v j rap
port i c o n i l a v o r a t o r i de l >ft-
t o r e e l e t t r i c o . p e r p o r r e h u e 
a l i o d i s c r i m i n a / i o n i e d al pa-
t e r n a l i s m o c h e c a r a t t e r . / / . i -
n o a t t u a l m e n t e la p .d. tuM 
d e l l a s o c i e t a . 

La p a r t e c i p a / . i o n e a Nr.poli 
e s t a t a d e l W'c tra gl i o p e -

C o n q u e s t o s c i o p e , , , — , - d " - T . e d e l 65«J tra g l i i m p i e - i 
s t a t o ( p i e s t o 1 ' e l e m e n l o p i u " n , l : . i".i S K » A C ( u n a / i e n - j 

i n t e r c s s a n t e d e l l a lott . i (l ,!»la de l c r u p p o l l.i 

o g g i — i l a v o r a t o r i h a n n o ! , l , - l , t* di n s t e n s i o n . 
id A v e l h n o . H o n e v e n : o i n t c s o a n c h e s o t t o L n c a r e la 

sindacali in breve 

Cooperative: nuovo contratto 
V.' s f i to r . n n o \ . : o i> contr,-.tto ni/.;on.'.e per i !..x>"."»". 

dipi-iideiiti el:, cooper, t .\ e d: coiHunio I.'accordo lrtcrc--- i 
c .rc i tiSoeo l . i \ m ; t o r i e eoii iprcnde uiiport; nti inno\ .'Z.<-n: 
.die iiiirnir contr:.ttu:,h Tr.< le piu - . g n l i c . t ; . e d~ <c^". .Inre 
il r cono^cinienTo <1» U.i 14 men-;:l .tj . il nuovo c..:coi.'» liczl: 
M-tU d: ;.n'ia:iit.i. l.i r ioozione dell'orar.o di avoro. r . iunienio 
tle'.Ii ni ~ur i rcr ] , :i.d« r.n.ta di n -o luz .on^ del rapporto ti 
l i v o f o i- del'.'' t o r e yn r u porson.tlo t.on inipiesi.'.'i'.o l..» 
d-'correnz.j e <• ita fi«. i i a da'are da! 1 cern. i jo l0*5^ 

Sardegna: scioperi nelle miniere 
Nelic ima.cn* d^l Si.'.c.^ sono :n cor-o so.opcr: ;,.,r/..-.i 

per prc.'pj-t.ire contro l ' jri . ibb.amento deila '.esce che tuha^e 
l'ornrio re Ho nnpierc Tr.lc l e c c e che era c... stata appro\ . i ; i 
d.«Il.-i Camera e ftntn emendata d.n d c dell.-j commiss ionc 
I-u'ero del Sri. . . to . l!o *copo di non f..r!a divent. ire sub. to 
operant.* Dopo m.."i ci c:orrii di o c c u p . z i o r e <* sta'a f.i-p*'^ i 
. . r , ! t lotta neli.i m r . i r . i AN'TA-FIAT 1... dec'-siono c .tat. . 
p r e - I p<T d.»r mocio ,-.ii\-?-o>:-ore region.i.c <i; esamlu ire »s 
\ert»"i7t co.i un t i . i i ; HP.TIO dcH.i FIAT c.u lto in S>ar»io.:n i 
d.i Tor.r.o S.< le ilch^.^tc pre?ent,,'e non \ c r r a n n o .-ccoite 
luu( ib r.prendor.'i to so opere 

Stotoli: oggi Tincontro con La Malfo 
K* ?' i to c o m e r m . to cho stani.'.r.e tonu-r inno r.d lr.con-

trM-: i d .ngent i ^ n d a c . l . e il nuni>tro La Malta per c-. . ' iv-
n.tro la v« rien7a del pubbheo impict;o 

ENPAS: miglioramento prestozioni 
II Con>icl o u'.imnunistr.'.zione del l 'ENPAS ( C T O .".».-(-

steiiza riipei.donti ficijo Stato) ha dol;bcr.,:o di sottoporre ..1 
co' .erno un p.ano di mic l ioramento dello prestaz o i i - Trio 
p...no. tra i'altro. provedo: 1> I'aunion'.o donh assoani \ it i-
i i / . . *J» t ^ t i n - o n e d« i l ' .^fcgno vitaliz-.o ..noho al \ c d o \ o ii a-
btje: 3) udiU.o::r o i d a quota nsohj . 

p e i c c n . 
e - tat . i 

i" 
Casert . i i n t o r n o al 05*'< : n c l -

j la z o n a di F r a t t a m a g C i O i e -
j T o n e A u n u n / i . i t a lo - c i o p e -
l i o NI e a v u t o al 99*^ 
ai 9n fr". n e c l i imp' . iu t i 
bres i gl i o p e r a i s : ;n;in a - te -

La FI0M 

conferma 

le posizioni a 

Monfalcone 
Le 

dell . 

T R I E S T E . 13. 
i l c / i o r u per il r innovo 
c o m m i s s i o n ! interne ne-

r. Nol . i Kh >t:ibihmonti C R D A e nel-
a l . i - ! ' ' ar scna le tr ies t ino hanno dato 

i soRuenti r isultat i : 

| n u t j al 0 R r r : e e l i i m p i e g i t i j Cant iore S M a i c n , operai -
i.if 70*7 . In p r o v i n c i a b "Ca-IFIOM 1327 (precedent i e lez io -
j t a n z a i o lo s e i o i x * i o e «-t.ito n. 14T:}». ."> c-euu <5>: CISL t;4»; 
e f f e t t u a t o d.il 70-J)0rr do: l . i . ioi7a>. 2 «-, ^y (_'». imp e^.,:i 

j v o r a t o r i o c c u p . i t . ne • a r i l F I O M 141 (117). un s e g g i o »0t. 
i . m p i a n t i I CISL 33.". <363i. un >eggio r j . . 

; A N'apoli !o s c o p e :o e - !a - j Fabbr ica m a c c h m o S A:i-
j to e a r a i t c i i / / a ! o da u.i c o m - ; d r e a . opera i : FIOM 060 ifilK*. 
| b . i t t i v o c o r t e o : c i u a 150') t a ' c o ! i 4 s e g g i <4i; CISL 487 «516». 
o p e r a i e d m i p i e g . i t i inf.i'.'i -;'c<>:i 3 >egRi i3>, impteg<iti 

j^ono mos>: (i.il nal.1770 d o l ' a ' F I O M 67 • 101 >. e n ncs<ti:i 
' S M K <itu. i to n o l b 7 o : u o e n - l s e g g i o , 1 ' - C I S L --'^ *!""' 
j t r . d e d e l l a c : t ta h a n n o at:ra-'*"<-,:i - ^"SP1 4 l > -
I v e i x a t o v i a R o m a e •;; « o n o Alia d i r e / i o n e cent rale 
d i re t t i ;u p i e f e t t u r . i d o v e l F I O M nt<rt ha prosentnto 

' u n a d o l o c a 7 i o n o e s t a t a n c e - ' c u n a liMa e tutti 1 s e g g i 
v u t a dal c a p o di c a b i n o t t o ' sono andati al ia CISL 

present! 
nella 

produzione 

11 
r.I-

Qui i l a v o r a t o r i h a n n o e s p o - , s Rocco . operai- FIOM 197 
s t o i m o t i v j d e l l a l o t t a . han .U22I> . con 3 .-eggi «3»; CISL 
n o o h i a r i t o c o m e si tr.". , ;, d i ' 9 9 »93». con un s o g g i o (1>. 
r i v e n d i c a 7 i o n i av.-u17.T- d a j i m p i e g a t r FIOM 2 <4> con 
t e m p o e c h e la dire7ion:- n o n j n o s - > l , n > e g g i o ; CISL .U i:i"x 
ha v o l u t o m a i n c o n ^ ^ - o r e . l c o n l , n - ^ g g i o d » . 
cos i c o m e n o n h a v o l u t o m.u A i s o n a l o . onorai: FIOM 06". 
l i c o n o s c e r e la r o m m i « ! i i 1 i e l i , - , 7 4 i . c „ n 4 .<oggi <4«: CISL 
i n t e r n a o r i c e v e r e i r ippre - , . - *^ «2.»3> con 2 .>cggi (2»; im-
vent.ant; < : .ndarali . p iegat i : FIOM 21 <24). con 

;no>.<un scgRio . CISL .SO i76» 
Icon un s e g g i o <1> 

Le posizioni >ono n m a > t o 
1 Rcnoralmente i m m u t a t e rispet
to a que l le dc l l 'anno scorso . 
Quanto a h a pcrdi ta del SCR-

1 gio i m p i e g a t i z i o al ia fabbrica 
' m a c c h i n e da p a r t e de l la FIOM 
occorre r i cordare c h e l 'anno 

, s c o r s o lo s p o s t a m e n t o di voti 
m favore de l la FIOM s t e s s a . 
del 20 "r. ora :data in sos tan-
/ a una m a n i f c s t a z i o n e del par
t icolarc scontonto \ c r s o la 

| ll....r.rl.,.tr, dClLi CISL. 

Nella C a i a del popolo 

nel Comune democrat ico 

nel S lndacato 

nella Cooperativa 

NON MANCHI 

I'abbonamenio a 

1 Unit A 

i," imziutd lu p r c p u r a i i o -
»i' della Conferenza nazio
nale delle lavoratrici, pra-
niossa dalla CGIL. L'alti-
vita si SVOIQC SU due diretr 
trin: attraverso ( j s . semblce 
(/» fabbrica — n e l l e q n « l i 
.si dt.sTKfc u n document/) di 
caratterc {icnerale sullu .-i-
tnazione della donna ita
liana — e con convenn: ill 
i>ettore, dedicati a ana pn 
approfondita coiiosccma 
dei problemi specifici. 
Hanno uia aruto laouo 
tnolte assembler e 1 conrc-
on'i dedicati alle maestre 
de l la s c i i o l u i i iufer i ia e ml 
alcune figure tipiche ili la-
foratrice (U> aelsoniuuue 
della Calabria, le addettc 
al uoccioleto di Catania c 
Messinu). Domenica prgs-
sima hanno luogo, a Firen-
ze e Arezzo. la eonferenze 
delle lavoratrici delle coii-
fezioni di abiti in serie. II 
22 sono prevtsti tre conrc-
gni: a Piaeenzu, p e r J'm-
</«slri« conseri ; ier<i; u tiiel-
la per I'industria tcssile; a 
Carpi per i iuvori a doin't-
cilio della viaalieriu. II 
(porno precedente, 21 lu
glio, si terra in tutto il Ve-
ncto la giornata della don
na contadina con lnamlc-
stuzioni differenzi'ite nel
la province. 

Alia conferenza .sum 11-
110 dedicate numcrose uitre 
ini::i<itt(;u p r i n i u d c l l u c o » -
clusione nazionale, ad ol-
ffibre. II fatto c clic la 
CGIL ha tnteso afjrontu-. 
re, in (jnesti mesi. i pro-
blcmi di fondo delle luco-
rutrui italiane. Questi pro-
blemi hanno ormai una di-
mensione nuova, che gli e 
conferita sia dalla espun-
sionc industrialc avviata 
(la quale ennsente un sem-
pre piit ampio inserimento 
della donne nella produ
zione), c / i e dai mutamenti 
q u a l i t n t i v i che si verijica-
no in seno (dl'orqunizzu-
zione economica (il nume-
ro dei lurori a d a t t i a l l e 
d o n n e si allarga continuu-
mente, fino alia eliminu-
zione della dtfferenziazio-
ne) e alia struttnra socia-
le (necessita a desidcrio di 
lavorara della donna spo-
sata e, di conscguenza, 
(litestionc della cducazione 
dei figli). 

C'e un punto di purteu-
za positivo per affrontare 
le situazioni nuoue: la so-
stunziutc vtltoria o'tenuta 
nella lotta alle discriminu-
zioni salariali. Gli accord'. 
per la parita realizzati fi
no alia primavera di qve-
st'anno sono 63 e 24 di essi 
reahzzano la parita «s,<n-
'nffi fra uomini a donnr. 
Kssi riguardajut un nulio-
ne e 5 6 0 mila donne drl-
I'indnstria. 360 m>!a ad
dettc al cotnmercio, 750 
mila lavoratrici ugricolc c 
60 mila addettc al crcdito c 
ai serrizi. Lc dtscriminn-
zioni verso le donne {••»••«> 
u n c o r d ruiMicro.T, ma Vac-
cento cade ora su tdtri 
aspetti del rapporto di ln-
roro — normatiri. socml: 
— che impedisconn al'e 
donne. in maggior misrr'i 
che agli uomini. dt oilcncre 
una rctribuzionc c una 
c o n d i / . i o n e di l a v o r o . c o r -
r':*pondcntc al piu clci cto 
apporto che la luvorut.u e 
da alia produzione. 

Yalgano. a questo propo-
sito, alcuni dati. Sell'agri-
cnltura I'incidcnza della 
manodopera femminile •" 
rrCi-cniNi. dal 1951 al 1961. 
dal 34 al 39%. La v.v.:-
grandc maggioranza de''e 
donne braccianti e clasn-
ftcata. ai f u n prei'idcnz'n-
/ ' . fra le * occasiona1' •» 
(301 mila nel 1960) e le 
« eccczional: > (circa i'>0 
mila). ctoe con 50-100 cr'or-
rifirr u n n i i r . ?7in le oit'f-
ta svolte hanno '•rn: n 
una stretta connessione n-n 
le produzioni spccinhzzn-
te (ortoirutticola. n'u icnla 
eccJ r . qn'r idr . altamcnxc 
commercializzate .'» /crjf'.-
nii' c o n m m i n d n s l r r a (/: 
frf j . ' formncionr. P ' » I»J „<•-
n»*rfi/e. lo meccanizzazioee 
c la specializzazione coitu-
rale trasforma in m o t ' o 
tale la prcstazic.ne o!« I '-
t o r n n e l l e campagne t'.i 
produrre due effetti: cJ1ar-
cin i\ campo di ultiritd del
le donne e vnponc una re~ 
visione dei concetti di -;te-
bihta della oec»p<:rii»ne 
(che pno orfcner.«i m r c -
p r a n d o l e n f f i r i f d stagiona-
li, imperniate sui raeeolii, 
con attivita di trasforrr.a-
riorjr i n d n s f r i a l e / . d i ure-
videnza sociale — o n e or
mai si r i c h r c d e cslcsa a 
tutti a un livello moderno 

— e. s o p r a f f n f f o , di n b b n f -
t i m c n t o d e l l e antiche re-
more eastituitc dnll'tsoUi-
mento e della arretratezzn 

deH'anibienta rurale. 
Ma se in cumpugna la 

donna aspira a vivere c o 
m e in citta, net centri « r -
bfini si fa sentire con pre-
potenza Veslgenza di mi-
qliorare la condizione del
la donna con la riduzione 
degli oruri di lavoro. In 
creazionc di servizi sociali 
che consentano di porre la 
vita familiare su nuare 
busi. I'istruzionc generate 
e proWssionale. Attual
mente la donna entra al la
voro molto presto (in alcu
ni scttori, come le confe-
zioni in serie, lc tessili, tu-
bacchine ecc. anche a 14 
unni) a subito vicne i n s e -
riifi nel ciclo di la+voruzio-
ue. In questo sistema non 
c'e piu spazio ne per una 
vera qualificazione p r o -
fessionale ne per prosegui-
re, nella misura possibile, 
I'istruziona generate inter-
rot tu troppo presto. La re-
tribuzione vicne tenuta 
hussa, in genere con il p r e -
testo d e I I'upprendistato. 
ma a proprio a questa etri 
— fino ai 20 anni — che 
vicne sfruttata maggior-
inente la manodopera fem
minile. Dopo, una parte 
delle donne rientra nella 
famigl'ia e 4'altra prosegue 
I'attivita tauorativa in con-
dizioni che e sempre niit 
difficile inutarc. spccial-
mente sotto il profilo del
la qualificazione. 

f-e lavoratrici hanno su
perato. nel 1961, j sei mi
lioni. In esse lo svilupp> 
economico del paese ha 
una base e una riser ra. 
Dalla loro qualificazione, 
dalla loro r>enuta alia ri-
balta come protagonistc di 
prima piano della vita prn-
duttiva e socialc dipende in 
luraa misura I'avvenire di 
tutti. 

Panettieri: 
dichiarate 

48 ore 
di sciopero 

Uno s c o p c r o naz ionale di 43 
ore e stato dichiarato dai p.i-
nettierj per 1 «iorni 23 e 2'.« 
lugho. 

La decis ioi ie e stata presa dal 
?indacato aderente al ia CGIL 
:n con^eguenza de l rifiuto d e l -
I'Associazione panett ieri di m i -
n o \ a r e il contratfo di lavoro, 
seaduto ormai da ben 4 ann:. 
I'no sc iopero e g ia in atto « 
Bolzano e a Merano 

lTna nota del smdaca to ha 
sottol ineato la gravita del la s i -
t tnz ione che si o creata in q u e , 
^to settore produt'.ivo part ico-
larmente importante per la po-
polaz.one: al mancato r innovo 
del contratto d : lavoro si aa-
R.1111R0 l i ,-"ola7-:one del la l e c -
a- sull 'orar.o d. l avoro senz i 
che s i : orsani aovernat iv i s:a-
no stati capaci di porre un frc-
n^ a coloro che non r'spettano 
in le«<;e stc'?a 

d»l 1905 
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