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Da domani per il contratto 

Tre giorni fermi 
' , i 

40 mila minatori 
Inconcepibile atteggiamento IRI nella vertenza 

II dibattito al 6° congresso della FIOT-CGIL 

Monopoli: un avversario 
«nuovo> per i tessili 

Da domani, per tre giorni, 
1 bacini r imarranno nuova-
mente paralizzati dallo ecio-
pero dei minatori. E' questa 
l 'astensione piu massiccia 
che i sindacati abbiano de-
ciso per la categoria — forte 
di 40 mila lavoratori — nel 
corso della dura lotta con-
tra t tuale iniziata in gennaio. 

I minatori hanno gia per-
so in media 15 giornate di 
lavoro, per un totale di 120 
ore. II padronato privato e 
le aziende a partecipazione 
s tatale (che qui hanno un 
peso prevalente) tacciono. 
L'infruttuoso tentativo di 
mediazione avviato in gen­
naio e fallito nel corso delta 
pr ima riunione. 

La lotta contrattuale de-
ve pertanto proseguire, e in-
tensificaisi. Cosi hanno de-
ciso FILIE-CGIL, Federe-
stratt ive-CISL e UILMEC, 
prearmunciando dimostrazio-
ni operaie anche piu massic-
ce e clamorose. Per intan-
to, in questi t re giorni, lo 
sciopero uscira dal chiuso 
delle miniere e investira le 
zone minerarie con comizi 
e manifestazioni. Tutta l 'o-
pinione pubblica verra cosi 
a contatto piu diretto con 
la battaglia densa di sacri-
fici ma sempre compattissi-
ma (astensioni medie: 95 per 
cento) della categoria. 

Le rivendicazioni contrat-
tuali tendono ad affermare 
un t ra t tamento moderno, che 
non sia piu alia coda di quel-
li praticati nelle al tre mi­
niere dei paesi del MEC. Au-
ment i del 25 per cento, nuo-
ve qualifiche, parita per i 
giovani, indennita di sotto-
suolo, scatti di anzianita, sa-
lario a rendimento, maggio-
razioni per straordinari . ora-
rio ridotto, diritt i sindacali, 
nuovi t ra t tament i assisten-

ziali e previdenziali; demo-
cratizzazione della parte di-
sciplinare: queste le richie-
ste piu sentite. Come si ve-
de, esse si avvicinano a 
quelle dei metallurgies 

Anche il prolungarsi del­
la vertenza e dei sacrifici dei 
minatori va ricondotto alia 
resistenza della Confindu­
s t r ia -a l le richieste dei me-
tallurgici, ormai « 6confitte, 

Infatti le trat ta t ive per i 
minatori 6i erano gia allac-
ciate, quando l'irrigidimen-
to della Confindustria pro-
voco la rottura anche per la 

vertenza dei minatori. Ora 
pero, la Confindustria e la 
Assominerana non devono 
credere che il successo dei 
metallurgici debba venire 
< pagato» dai minatori , i 
quali anzi traggono motivi 
di forza da quella vittoria 

Rimane il comportamento 
intollerabile delle aziende di 
Stato, legate a filo doppio 
al carro dei padroni (cioe 
i monopoli Montecatini e 
Edison). Anche per superare 
questo connubio, la lotta 
prosegue per un contratto a 
livello europeo. 

C/Sl: « Rinnovare 
tutto il sislema 

contrattuale » 
II Comitato esecutivo dolla 

CISL. analizzando il successo 
contrattuale dei metallurgici. 
ha ritenuto che l'accordo teste 
conquistato apra la strada « per 
una franca e libera discussione 
fra le parti interessate al pro-
cesso produttivo, sulla possi­
bility di deflnire — attraverso 
un accordo interconfederale — 
i criteri di massima del nuovo 
sistema contrattuale italiano, 
inaugurato dagli accordi dei 
metalmeccanici e richiesto dal-
l'evoluzione generate delle re-
lazioni industriali in atto nel 
nostra paese •». 

Un siffatto rinnovamento fa-
vorirebbe. secondo la CISL. la 
sollecita conclusione delle pros-
sime vertenze contrattuali, in 
cui i lavoratori si pongono 
obiettivi analoghi a quelli dei 
metallurgici. La CISL ha inol-
tre proposto alia Confindustria 
un incontro interconfederale 
sui diritti sindacali. 

Sciopero MAP LI: 
60 mila allievi 

in vacanza 
' 11 ministro del Lavoro — ono-
revole Bertinelli — ha infir-
mato la decisione del consiglio 
d'amministrazione dell'INAPLI 
relativa aH'allineamento del 
personale dell'istituto. 

n sindacato nazionale dipen-
denti INAPLI ritenendo unila-
terale. iniqua e - lesiva tale 
decisione. ha proclamato lo 
sciopero generale di tutto il 
personale della sede centrale. 
degli ispettorati e degli altn 
100 centri di addestramento 
gestiti daU'istituto per i giorni 
25 e 26 prossimo. 

Lo sciopero coinvolgera ben 
60.000 apprendisti che saranno 
di conseguenza costretti ad in-
terrompere la propria prepa-
razione in vista del consegui-
mento delle qualifiche profes­
sional!. 

II sindacato nazionale dipen-
denti INAPLI comunica inoltre 
che qualora entro le ore 24 di 
venerdl 1° marzo non sara tro-
vata una dignitosa e soddisfa-
cente soluzione. indira una pro-
secuzione dello sciopero di tutto 
il personale per i giorni 4, 5 
e 6 marzo. 
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UNA PICCOLA RADIO 
FA VINCERE 5 MILIONI 

Salerno, 24 febbraio 
II geom. Vincenzo Vecchio­

ne e un tipo molto gioviale, 
che abita a Salerno in piazza"1 

De Crescenzo in un fabbrica-
to dell'Ina Case, e coniugato 
con la signora Amelia ed e 
padre felice di Patrizia, una 
bella bimba di un anno. £* 
vissuto sempre a Salerno e 
nel dicembre 1961 ebbe la fe­
lice idea di regalare alia 
mamma, signora Carmela, un 
apparecchio radio e di s*ce-
glierlo fra la vasta gamma di 
modelli Telefunken. L'acqui-
tto di un - Mignon - Telefun­
ken diede . la possibilita al 
cignor Vecchione di parte-
cipare al Concorso del Qua-
drifoglio d'Oro e fu il ri-
venditore di Salerno signor 
Sar.toro che lo indusse a 
spedire alia Telefunken la 
schedina con la combinazione 
del giuoco. Di tempo ne pas-
g6 parecchio, il signor Vec­
chione non pensava nemme-
r o piu alia sua candidatura a 
- milionario -, ma la fortu-

na arriva quando vuole e co­
me vuole. Nella serata del 29 
gennaio la notizia inaspettata. 
II simpatico geometra saler-
nitano viene chiamato al te-
lefono. Una sera come tante 
altre. una telefonata norma-
Ie. Dall'altra parte del filo 
c ' e l a voce del signor Santo-
ro: -Lo sa che Lei e fortuna-
to? Ha vinto 5 milioni al Con­
corso del Quadrifoglio d'Oro 
Telefunken! ->. II geometra 
dapprima credette ad uno 
scherzo di cattivo genere o 
perlomeno ad una grossa pre-
sa in giro, ma un telegramma 
della Telefunken seguito dal-
Ia visita di un suo Funziona-
no insieme a quella dell*A-
gente di zona signor Fari­
na. confermarono che il for-
tunato vincitore dei 5 milio­
ni dell'estrazione 8 gennaio 
seguita dal sorteggio del 28. 
era proprio iui. 

Sicuro ormai dei suoi 5 mi­
lioni il signor Vecchione ci 
ha dichiarato: - Questo e uno 
dei buoni affari che ho fatto 

nella mia vita. Il nostro Mi­
gnon e un ottimo apparecchio 
che ci da grandi soddisfazio-
ni. aggiungendo poi la vin-
cita dei 5 milioni converrete 
con me che si tratta vera-
mente di un ottimo affare-. 
Alia domanda -sogni e desi-
deri da realizzare?- il geo­
metra salernitano risponde: 
* La casa verra arredata a 
nuovo e nella stessa al posto 
d'onore verra esposta la no­
stra piccola radio "Mignon" 
che ci ha portato fortuna e 
che e sempre pronta a diffon-
dere le dolci note in una vita 
ora piu l ieta- . 

II Concorso del Quadrifo­
glio d'Oro Telefunken che ha 
gia creato 21 milionari ed al-
trj 539 premiati vari. conti-
mia La prossima estrazione 
verra effettuata il 26 febbraio 
ed altre ne segutranno. 

- II regolamento del Con­
corso puo essere richiesto ai 
Concessional Telefunken o 
direttamente alia Telefunken 
di Milano. 
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Lama: il progresso 
fecnico base per 
piu avanzati rap-

porti di lavoro 

Dalla nostra redazione 
MILANO, 23. 

Un dibattito ricco e un in-
tervento del compagno Lama, 
segretario della CG1L, hanno 
carat ter iz/ato la seconda tsior-
nata dei lavori del 6. con­
gresso nazionale della FIOT-
CGIL. 

II dibattito, ieri e oggi, ha 
rnesso in evidenza un gruppo 
di problemi per i quali si 
hanno gia risposte per molti 
aspetti valide, anche se il 
problema dominante della r i -
cerca degli. aspetti nuovi del­
la condizione oporaia, legal a 
alle trasformazioni tecnico-
produttive in atto nel l ' indu. 
stria tessile, non sempre ha 
liermesso di collegure questa 
ncerca »\ problemi di fondo 
del movimento sindacale. 

Per questo, r in tcrvento d°l 
compagno Lama ha rappre-
sentato un .mportante contri­
b u t e L a m j considcra an^itut-
to che il congiesso della V'lOT 
conferma uno sfo^zo rtus^i-
to di pe re t ra re nella teal ta 
dei proct'ssi produttivi e n t l -
la indiv^duazione dei nessi 
nuovi che si sono stabili*: fra 
i settori chimico, tessile e 
dell ' abbigliamento. Questo 
sforzo conferma che non e'e 
opposizione di principio nel­
la FIOT a processi di svi-
luppo tecnico, e questa e del 
resto la posizione della CGIL. 

Tuttavia, rileva Lama, la 
FIOT mostra anche di non 
chiudere gli occhi sul come 
si sviluppano questi processi. 
per le ripercussicni che essi 
hanno sulla classe operaia. 
Licenziamenti «tecnologici >, 
dequalilicazioni, ritmi inten-
si, profitti crescenti, divario 
crescente fra salari e pro-
dutt ivita: ecco l 'altro lato 
della medaglia, ecco come 
avvengono quei processi. Si 
pone dunque un quesito: e 
oggettivo tu t to questo? II 
fatto che essi cosi si mani fe -
stino, e obbligatorio, inelut -
tabile? La domanda non puo 
che essere dedicata alia CISL. 
la quale mostra appunto di 
considerare tali conseguenze 
ineluttabili. 

Come risponde la CGIL a 
tale domanda? La risposta c 
c-ssenzialmente . analoga a 
quella formulata sul MEC. La 
tendenza oggettiva all ' inte-
grazione economica se in se e 
positiva, viene pero utilizza-
ta da forze che la vogliono 
piegare a loro esclusivo van-
tsggio e in maniera quindi 
negativa. Queste forze sono i 
monopoli, cosi massicciamen-
te presenti nella fase nuova 
del settore tessile. 

Si deve dunque lottarc 
perche le tendenze oggettivo 
non siano utilizzate a senso 
unico dai monopoli e dal 
padronato, a danno della so-
cieta, per far si che quelle 
tendenze diventino realta al 
servizio delle forze lavora-
trici. 

CONDIZIONE OPERAIA -
I processi di meccanizzazione 
spinta nel campo della tessi­
tura e filatura hanno muta to 
completamente la prestazione 
Iavorativa, viene in primo 
piano la < quali ta > oltre che 
la quanti ta , il lavoro richie-
de, piu capacita ma non mi­

nor sforzo psico-fisico. La 
prestazione viene de termina-
tn dal padronato a t t raverso 
i metodi piu moderni dello 
sfruttamento scientifico. Do-
po l 'introduzione dei lelai 
automatic!, le tessitrici deb-
bono muoversi a un ri tmo di 
4-5 Km. all 'ora, il che com-
porta una < cammina ta» 
quotidiana di 30 e anche piu 
chilometri. Bisogna percio 
contrat tare tut ta la condi-
zione Iavorativa, e anzi lut to 
carico di lavoro, qualifica, 
organico, compenso per niag-
giore ' rendimento, orario e 
non piii soltanto come in 
passato Tassegnazione di 
macchinario. prat icamente 
automatizzato. Questi pro­
blemi sono stati posti in mo 
do • specifico dal compagno 
Caccia e da una delegata di 
Torino, che si e soffermata 
particolarmente sulla s i tua-
zione al CVS. 

LOTTA INTEGRAT1VA -
II dibatt i to ha manifestato 
una certa divergenza fra 
lotta per la contrattazionc 
articolata e scadenza e bat­
taglia contrattuale. Furia di 
Biella e Silvestri, segretario 
della FIOT, hanno mostrato 
Tesistcnza di uno stret to le-
game fra i due momenti, il 
primo dei quali non chiede 
rinvii, poiche la lotta per 
la contrattazione integrativa 
pre para gli stessi contenuti 
della battaglia contrat tuale. 
Silvestri ha insislito sulla 
nccessita di costruire un for­
te sindacato nella fabbrica. 

Nella mattina, assieme ad 
altri , 6 giunto un messaggio 
del sindaco di Milano. -

r. g. 

Dibattito al congresso dei braccianti 

Non limitare 
i compiti 

del sindacato 
Le questioni contrattuali non coprono tutta I'area 
delle rivendicazioni dei lavoratori della terra 

Dal nostro inviato 
< FERRARA. 23 

II dibattito al VI congres­
so nazionale della Feder-
braccianti, in corso da gio-
vedt a Ferrara, ha indicato 
la possibilita di portare 
avanti gia net prossimi mesi, 
I'azione sindacale per la con-
quista di un migHor tratta-
mei.w salariale > e normati 
vo. I risidtati ottenuti nel 
corra degli ultimi tre anni 
hanno infatti — secondo i! 
guidizio di Bloise e Bignami 
della scgreteria nazionale del 

. 11 

sindacato, Russo di Catania, 
Sessi di Ferrara, Damiani di 
Bari, Janiro di Benevento — 
anche se rappresentano un 
momento estremamente po-
sitivo nella lotta dei lavora­
tori agricoli, anche se hanno 
fatto saltare il blocco sala 
Hale imposto per tanti anni 
dalla Confagricoltura, lascia 
no ancora,- evidentemente, 
ampi margini all'azione 

Le trasformazioni avvenu-
te, l'introduzione su larga 
scala delle macchine, Veso 
do dalle campagne di forze 
considerevoli, hanno contri-

A Roma 

Gli artigiani 
da oggi 

a congresso 
I problemi sosfanziali della categoria 
nemmeno affronfati dalla passata 

legislature 

In questi giorni anche gli ar­
tigiani — fra gli altri — stanno 
facendo «i conti» di cid che 
hanno ottenuto dalla passata le-
glslatura. E. se il bilancio di 
talune categorie di cittadini pub 
prestarsi in qualche maniera 
alle speculazioni elettorali della 
DC e degli altri partiti della 
maggioranza di governo. quello 
degli artigiani. purtroppo. pre-
senta aspetti fra i piu negativi. 

Infatti. se escludiamo alcuni 
prowedimenti assistenziali ma-
turati dopo lunghe agitazioni e 
concessi quando ormai non si 
poteva piii evitarli, la posizione 
delle categorie artigiane — cir­
ca tre milioni di lavoratori rac-
colti attorno a un milione di 
piccolissime aziende — e rima-
sta generalmente subordinata 
agli indirizzi economic"! e alle 
decisioni prese. a danno di tutti. 
dai famigerati - padroni del va-
pore •*. 

Si poteva aiutare l'artigiana-
to a divenire una forza autono-
ma, capace di contrattazione 
nei confronti degli strapotenti 
gruppi capitalistic!? Certo che 
lo si poteva. e ci6 avrebbe 
giovato a tutti I cittadini. I 
governi promossi e guidati dal­
la DC non lo hanno voluto e 
cid si e riflesso. costantemente. 
nel respingere le richieste di 
riforme fiscali. del credito e del 
sietema contributivo per la pre-
videnza sociale. richieste su cui 
gl: artigiani hanno ottenuto 
- come affermato dai dingenti 
della CNA in una recente con-
ferenza stampa — solo -con-
sensi verbali -. 

Nei documenti che introdu-
cono il VII congresso della Con-
federazione nazionale dell'arti-
gianato. che si apre ques.a 
mattina a Roma, non mancano 
parole di autocntica degli arti­
giani che rimproverano a se 
stessi una - insufficiente elabo-
razione dei temi e delle forme 
di organizzazione delle catego-
rie. sia della produzione che 
dei servizi. sia deirartigianato 
artistico-. Era un compito dn-
ficile. per6. solo che si rifietta 
alia articolazione e vastita di 
a!cuni • settori produttivi. Ne 
portiamo alcuni esempi. ' / 

Metalmeccanica. Le aziende 
(137 mila) sono aumentate di 
16 mila in dieci anni: gli ad-
detti (346 mila) sono aumen-
tati di 113 mila nello stesso pe-
riodo. Ma il 57% e concentrato 
in Piemonte. I^mbardia. Emi­
lia, Toscana e Veneto a corona 
della grande impresa capitali-
stica (dalla FIAT alia Oto Me-
lara) per cui gli artigiani sono 
spesso produttori per conto di 
terzi che scaricano su di loro 
i maggiori costi della manodo-
pera e delle flessioni produt-
tive. Dalla grande azienda ca-
pitaVMica 1'artigiano riceve dei 
prodott. <;pmilavorati o finiti. il 
cui cosio gh sfugge e da que­
sta morsa non si sfugge senza 
profonde trasformazioni istitu-
zionali nei rapporti con l'indu-
stria di stato, del sistema con­
tributivo e di quello crcditizio. 

Abbtgltamcnto. Qui le azien­

de sono diminuite negli ultimi 
dieci anni (da 222 a 181 mila) 
e anche gli addetti (da 326 a 
300 mila), mentre e cresciuta 
l'azienda con oltre 10 dipen-
denti. La sartoria, la calzoleria 
ecc.„ non potevano reggere sui­
te vecchie basi. ma non si tratta 
solo di un processo di ammo-
dernamento (lavorazione in se-
rie con macchine ecc....), o che 
si ferma a questa fase, perche 
e in atto un'azione travolgente 
dei grandi gruppi monopolistic! 
tendenti a portare la lotta dei 
costi, del mercato. della pub-
blicita a livelli inaccessibili al 
singolo artigiano. II costo del 
tessuto o del cuoio determina 
i costi di chi fa la successiva 
lavorazione: le catene di ven-
dita -sul mercato escludono il 
piccolo produttore, 

In sostanza. le vicende del-
l'artigianato sono un po* lo 
specchio degli effetti che il cre­
scente dominio monopolistic 
esercita sulla economia. A que­
sto dominio non si sfugge se. 
alia iniziativa economica asso-
ciata (che si va facendo strada) 
non si unisce la riforma strut-
turale: la programmazione eco. 
nomica controllata da tutti i 
produttori. la creazione di un 
potere democratico a livello re-
gionale. le grandi riforme anti-
monopolistiche di settore (assi-
curazioni. credito ecc _ ) . Sono 
questi temi che fanno del con­
gresso della CNA un assise che 
pu6 pesare notevolmente anche 
nella campagna elettorale. 

Afleffi: 
sciopero 
all'itrie 

irrigazione 
MELFI. 23 

- Sono in agitazione a Melfi 
gli operai addetti - ai lavor: 
di trasformazione fondiana del 
cantiere di lavoro Isca della 
Ricotta. delVEnte Irrigazione 
Puglia e Lucania. Essi riven-
dicano innanzitutto nei con­
fronti dell*Ente irrigazione con. 
creti aumenti salariali. Attual-
mente gli operai che lavorano 
presso il suddetto cantiere 
prendono un salario di fame, 
appena 1190 lire per una intera 
giomata di lavoro. 

Questa mattina gli operai so­
no stati avvertiti sul luogo di 
lavoro. che potevano lavorare 
solo alcuni di loro addetti alio 
scavo della pietra. per gli altr: 
non e'era lavoro In risposta 
a questo metodo assurdo. an-
tidemocratico e discriminato-
rio. tutti • gli operai, anche 
quelli che avrebbero potuto la­
vorare, ii sono astenuti dal 
lavoro. 

buito ad elevare' enorme-
mente la produttivitd del la­
voro. Secondo Bloise, nella 
azienda capitalistica il brae 
ciante e il salariato lavorano 
due-tre ore per la retribuzio-
ne della .forza di lavoro e 
cinque-sei ore per il profitto 
Lo sfruttamento della mano-
dopera si e cioe accentuato, 
mentre nello stesso tempo si 
e qualificato il lavoro degli 
addetti all' agricoltura. Non 
sempre il sindacato ha sapu 
to cogliere in tempo gli ele-
menti di novitd all'interno 
dell'azienda. 
: Russo, nel corso di un esa-

me crilico del lavoro svolto 
dalla organizzazione della 
sua provincia, rilevava come 
le colture agrumarie siano 
passate nel giro di dieci an­
ni, da 12.000 a 50.000 ettari, 
provocando un rivolgimento 
profondo anche nei rapporti 
di lavoro. All'interno della 
categoria gli specializzati — 
potatori, innestatori, tratto-
risti e anche mungitori — 
hanno assunto un peso de-
terminante. II valore di que­
sto lavoro qualificato non e 
stato perd contrattato dal 
sindacato. * . " -""•;/.' 

Ma pud il sindacato - evi-
tare un discorso piu genera­
le che investe le strutture 
delle nostre campagne ? E' 
vero — ha detto Antoniazzi 
di Cremona, rispondendo a 
niimerosi rilievi critici sulla 
azione del sindacato nella Pa-
dana irrigua — che spesso noi 
non adeguiamo rapidamente 
la piattaforma rivendicativa 
ai mutamenti che interven-
gono nel quadro aziendale e 
nel mercato del lavoro. E? 
vero che nel passato, e in 
parte anche adesso, lasciamo 
la contrattazione di certe 
specializzazioni alViniziativi 
padronale; e vero, quindi, 
anche che dobbiamo affron 
tare con piu coraggio il pro­
blema di una differenziazio-
ne salariale sulla base della 
qualifica e delle condizioni 
del mercato del lavoro. 

Non possiamo pero igno-
rare che il nostro discorso 
sul piano contrattuale,«per 
quanta preciso, • per quanta 
avanzato, non riesce a copri-
re tutta Varea delle esigenze 
dei lavoratori. Vi sono istan-
ze di carattere sociale che 
tendono ad avere un peso 
determinante nelle scelle 
soprattutto delle giovani le-
ve di lavoratori. Per questo. 
come sindacato, noi oggi av-
vertiamo la necessitd di pre-
cisare le nostre linee di ri­
forma agraria, di dare con-
cretezza politico alia nostra 
azione per la trasformazione 
radicale • delle strutture. Lo 
ente di sviluppo e Vente Re-
gione possono rappresentare 
un momento importante, uni-
tario, della lotta per la ri­
forma, la quale deve partire 
dalla constatazione che, an­
che dal punto di vista pro­
duttivo, in un mercato di di-
mensioni europee, la stessa 
azienda capitalistica neVa 
zona a cascina e superata. 
Otello Magnani, segretario 
nazionale della Federbrac-
cianti, ha affermato che la 
riforma agraria deve pro-
porsi di riequilibrar? cilia r 
campagna, liquidando tutte 
le strozzature che impedi-
scono oggi alle forze j—odul-
tive di espandersi 

Nella discussione sono in-
tervenuti anche Lidia Potato 
di Rovigo, Sacco di Novara, 
Lino Visani della Coopera-
zione agricola, Fois di Mila­
no, Miotta di Mantova, Ca-
staldini di Ferrara. Vincenzo 
Galetti ha portato il saluto 
dell' Unione internazionalc 
dei lavoratori agricoli. Pier-
r Dclcambre ha letto an 
messaggio augurale dei la­
voratori francesi. Oggi e 
giunta la delegazione del 
Sindacato cristiano dei lavo­
ratori agricoli di Francia. 
Hanno telegrafato espressio 
ni augurali i sindacati della 
URSS, rumeni, polacchi, ce 
coslovacchi, cubani e cines» 

• II congresso si conclnderd 
domani con un intcrven'o 
del segretario della ~01L, 
Rinaldo Scheda. 

Orazio Pizzigoni 

h Aperta la 
conferenza 

edilizia 
Proposte per la riforma del ministero 
dei LL. PP. e del Consiglio Superiore 

Deludente discorso di Sullo 

La conferenza nazionale 
dell'edilizia, organizzpta dal-
1'Istituto di 'Arphitettura sot-
to il patronato del Consiglio 
Superiore dei Lavori Pubbli-
ci, e stata aperta ieri matti­
na nella sala di Palazzo Ta-
verna dalla relazione del sen. 
Emilio B a t i s t a su l l a ' ri-
strut turazione del ministero 
dei Lavori Pubblici, la rifor­
ma del Consiglio superiore e 
la riorganizzazione degli En-
ti speciali, primo gruppo dei 
dieci temi che saranno di-
battut i nel corso di cinque 
giorni. La conferenza si con-
cludera difatti mercoledi 
prossimo. Essa e stata pre-
parata da dieci commissio-
ni di studio, di cui hanno 
fatto -par te funzionari .dei 
ministeri interessati, rappre-
sentant i di- associazioni indu­
striali e sindacali, di orga-
nizzazioni cooperative, di or-
dini professional!, di istituti 
universitari e di cul tura, le 
quali hanno elaborato sche-
mi di proposte di legge su 
ogni tema in discussione. 

Pr ima della relazione uf-
nciale, l 'areh. Zevi e Ting. 
Marcello Vittorini hanno il-
lustrato gli scopi della con­
ferenza. Pieno di ottimismo 
Zevi, che ha parlato di « rot­
tura del d ia f ramma» che 
esisteva fra burocrazia stata­
le, forze della cul tura e for­
ze imprenditoriali e della 
conseguente possibilita di 
«formare una nuova classe 
dir igente dell'edilizia >. Piii 
cauto Vittorini. c h e ' s i e li-
mitato ad esporre le norme 
contenute negli schemi di di-
segni di legge predisposti 
dalle commissioni di lavoro, 
« n o r m e tecnicamente vali­
de indipendentemente dagli 
sviluppi politici >, e dire t te a 
contr ibuire c alia razionaliz-
zazione dei metodi e degli 
s t rument i che regolano l'at-
t ivi ta edilizia » e ad inserire 
tale razionalizzazione nel 
quadro della programmazio­
ne di sviluppo economicb na­
zionale e d in vista- dell 'at-
tuazione dell 'ordinamento re-
gionale. ' ' 

Il ministro ' dei Lavori 
Pubblici Sullo, che ha preso 
la parola subito dopo; ha 
ridimensionato l 'entusiasmo 
dell 'arch. Zevi (<non rottu­
ra del diaframma, ma inizio 
di un colloquio>), e si e sof-
fermato su quelli che, a suo 
parere sono gli scopi de l l j 
iniziativa dell ' Inarch: far 
uscire dal tecnicismo questa 
materia , p e r ' far si che si 
comprenda l ' interdipendenza 
che esiste fra i problemi del-
l'edilizja e I'uomo della stra­
da, e continuare l'iniziato 
colloquio tra forze della cul­
tura e burocrazia s ta tale . II 
ministro si e quindi dilun-
gato sullo s ta to della buro­
crazia in Italia (« l a situa-
zione della pubblica ammini-
strazione e molto grave, spe-
cialmente nel set tore dei 
tecnici >) e sulla nccessita di 
un suo r innovamento. posto 
tut tavia come una generica 
aspirazione, priva di riferi-
menti a contenuti concreti. 
Ha quindi confermato la ten­
denza ad « aprire il mercato 
a grandi imprese > e a < rom­
per e i piccoli appalti >, sen­
za opporre a questo proces­
so che favorisce la concen-
trazione monopolistica una 
al ternat iva sia da par te del­
lo Sta to che di forme miste 
di intervento. 

Nella sua relazione, il sen 

Battista si 6 limitato ad 
esporre i punti principali de­
gli schemi di leggi predispo­
sti dalle commissioni di stu­
dio. Si tratta di proposte in 
merito alia definizione dei 
compiti del ministero dei 
LL.PP. in relazione alia pro­
grammazione delle opere 
pubbliche. al controllo su tut­
ta 1'attivita pubblica e pri-
vata, ed alia costituzione di 
un organo tecnico chiamato 
Servizio tecnico centrale. 
Questo organo dovrebbe as-
solvere compiti di direzione 
tecnica, coordinamento ese­
cutivo, sperimentazione sui 
nuovi materiali e le nuove 
tecniche costruttive, predi-
sposizione delle norme e dei 
regolamenti relativi. 

Per il Consiglio Superiore 
dei LL.PP., la commissione 
propone la strutturazione a 
livello centrale e regionale, 
con la costituzione di una 
sezione del Consiglio in ogni 
capoluogo di regione. Al cen-
tro, alle attuali sezioni si 
aggiungono una di compe-
tenza mista «tecnico-giuridi-
ca (per evitare i continui ri-
corsi al parere del Consiglio 
di Stato) ed una speciale, per 
dare un parere sulla pro­
grammazione delle opere 
pubbliche di competenza del 
ministero dei LL.PP. Gli 
esperti delle sezioni passe-
rebbero dai 12 attuali a 42, 
oltre ai consiglieri tecnici at-
tualmente non previsti. Su-
gli Enti speciali, l a commis­
sione non e andata al di la 
della enunciazione di generi-
che esigenze, « data la com-
plessita degli enti >, che van-
no dall 'INA Casa alia Cassa 
del Mezzogiorno. 

La mancanza di conclusio-
ni su questo tema e stata al 
centro del dibatt i to apertosi 
nel pomeriggio. Sono inter-
venuti , tra gli altri l 'ing. 
D'Erme, l 'areh. Zevi, l 'ing. 
Franco provveditore alle 
opere pubbliche di Roma, e 
l'ing. Grassini della Cassa 
del Mezzogiorno. 

g. f. b. 
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neirimpossibilita di farlo per-
sonalmente ringrazia tutti co-
loro: personalita politiche. di-
rigenti sindacali. amici e com-
pagni che hanno partecipato ni 
suo dolore per la scomparsi 
della cara indimenticabile 
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• | H IM nati... quando si 
^ ^ 1 ha una dentiera che 
* ftp funziona bene! Per 

mighorare il vostro 
aspetto, masticare bene, ridere e 
parlare con naturalezza adoperate 
giornalmente Orasiv. La super* 
polvere che agevola i'uso dell'ap-
parecchio e protegge le vostra 
gengive. Le lattine Orasiv sono in 
vendita presso tutte le farmacie. 
Rifiutate le imitaziom! 

orasiv 
fk L'ABlTUOlie ALIA 0E«TIEM 
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« perd fai attenzione che sia 
PRODOTTO ORIGINALE BORGHETTI 


