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PAG. 10 / econom ig e la voro 
Verso il congresso nazionale del la FILLEA-CGIL 
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• r Una not a delta 

Federbraccianti 

Nuovi traguardi 
dei salariati 

L'nccordo per il rinno-
vo del patto nazionale dei 
salariati — die interessa 
170.000 opcrai agricoli —, 
e stato favorcvolmente 
commentalo dalla Feder
braccianti. L'accordo, > si 
afferma in una nota, co
rona lo sforzo e I'nnita 
rcalizzata dai sindacali 
nella vcrlcnza. --

Particolare valorc rive-
stono una scrie di conqui-
ste chc rappresentano una 
innooazionc rispctto alia 
precedente strutlura con-
trait uale. Tali sono: -: la 
clnssi/icazione delle qua-
li/ichc c la determinazione 
degli scarti minimi di qua-
lifica; la ridnzionc dcllo 
ornrio di lavoro; la fissa-
zionc nelle stalle moderne 
dell'orario di lavoro con 
la consegnenle abolizione 
del riferiijxento al carico 
di bestiame; l'accordo per 
In riscossione di un con- . 
tributo per assistenza con-

cati dei lavoralori hanno 
rcso • impossibilc conse-
guirc risiiltati sulfa com-
pleta abolizione del rife-

\ rimento al carico di be
stiame per I'orario di la
voro, sulla {issuzione de
gli organici aziendali e 
sulla determinazione di 
forme di salario collegate 
al rendimento del lavoro. 

Nonostante qnesti limi-
ti — die riconfermano la 
esigenza di una semprc 
pin stretla unita sui con-
lenuti rivendicativi — // 
nuovo patio rappresenta 
tin sostanziale passo in 
avanti verso la determina
zione di nuovc condizioni 
economiche e di polere 
dei lavoralori nel proces-
so prodnltivo. E cid acqni-

\ sta tanto piii •• valore in 
quanta — nel caso in que-
slione — si tratta di una 
categoria allamente spe-
cializzula, inserita nelln 
slrultnra agricota di pin 

e I'obiettivo dei 
70 mila edili romani 

Adeguare ijrapporti di lavoro coi «baroni del-
l'edilizia» alia moderna realta dei cantieri 

Risposta del la CGI L all'on. Storti 

Non spetta ai sindacati 
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la difesa del 

traltuale; la concessions : avanzato sviluppo capila-
di permessi retribuiti per 
la . partecipazione a cor-
si di istrnzione profes
sional. 

Cost pure di rilievo so
no i miglioramenti conse-
guiti nei tradizionali isti-
tnti contrattnali: ferie, in-
dennita di anzianita, lavo
ro straordinario, festivo e 
notturno, scarti salariali 
per eta, 13* mensilitu. 

La '.'• resislenza • padro-
nale e, in qualche caso, 
la non plena identila a'i 
valutazione fra i sinda-

listico delta valle Padana 
e di atcune fondamentali 
zone agricole del Mezzo-
giorno. 

La segreleria delta Fe
derbraccianti ritiene inli
ne che di froute ai lavora-
tori e ai Sindacati vi sia 
oggi il compito di a/fer-
mare nella conlraltazione 
integration ancor pin com-
piutamente le esigenze so-
ciali e il pieno riconosci-
mento delta funzione che 
i lavoralori assolvono nel 
processo prodnltivo. 

Mancato conglobamento 

18 mila statali 
a casa 

con meta pensione 
Sarebbe basfato prorogare la legge 

n. 46 fino a luglio per evitarlo 

Diciottomila dipendenti sta
tali vengono, da ieri. mandati 
in pensione senza che ; abbia 
avuto luogo il conglobamento 
degli stipendi. Cio significa. in 
cifre, - che impiegati cui era 
stato riconosciuto uno stipen-
dio di fatto • sulle ' centomila 
lire (piii o tneno). vengono 
mandatj in pensione con 30-40 
mila lire. Per legge gli statali 

' vanno in pensione con 1'80 per 
cento dello stipendio: questa 
proporzione non e rispettata 
per chi va in pensione in se-
guito alia scadenza dei termini 

t previsti dalla legge n. 46 del 
1 1958 e questo percne una parte 

importante dello stipendio di 
fatto non vale ai fini pensio-
nistici. 

: II conglobamento era stato 
promesso dal governo nel lu 
glio scorso a partire dal P 
gennaio scorso come una delle 
misure da adottare per giunge-
re. progressivamente, a una ri-
forma retributiva. Passata que
sta scadenza (con una polemica 
nella quale i tninistri interes-
sati hanno negato di aver preso 
un tale Impegno> ora si e pre-
sentata una nuova scadenza: il 
1° luglio prossimo. Per questa 
data il governo cbe esce dalle 
elezioni • dovrebbe prowedere 
a trasformare lo stipendio di 
fatto in stipendio di diritto. 

Al pnmo luglio mancano 
solo quattro mesi- Equita 
avrebbe voluto. quindi. che in 
questt quattro mesi si evitas-
sero provvedimenti tali da dan. 
neggiare quella parte r degli 
impiegati statali che. dopo 
decenni di lavoro nell'ammi-

• nistrazione. hanno oltrepassato 
l'eta pensionabile o sono sulla 
soglia della pensione. Una leg
ge — la n. 46 del 1958. ap-
punto — prorogava fino a 70 
l'eta pensionabile per chi non 
avesse raggiunto i 40 anni di 

. servizio oppure il minimo. n 
governo ha lasciato scadere 
questa legge. la cui efficacia 
terminava I'll marzo. defrau-
dando cost 18 mila anziani la-
voratori di quello che e un 
loro diritto. una pensione che 
— per essere dignitosa — la 
legge ha ' stabilito costituisca 
almeno 1*80 per cento dello 
stipendio. ' . 
' La Federstatali-CGIL aveva 

sollecitato la proroga della leg
ge n. 46 Sarebbe bastato aspet-
taie ancora 4 mesi. fino a lu
glio e farlo era un dovere a 
cui il governo si e sottratto 

' nella maniera piu subdola. cioe 
evitandn di pari a re chiaramen* 
te. di dire qual e la realta: e 

' ciM cbe ha pensato di «• ri-

sparmiare - qualcosa a danno 
dei vecchi lavora tori e delle 
loro famiglie. Ora. per riliqui 
dare le pension! ai • 18 mila 
mandati a casa occorrera una 
legge apposita. I sindacati si 
batteranno - per averla sulla 
base degli stipendi conglobati. 
ma il governo — fministri so-
cialdemocratici compresi — ha 
dimostrato chiaramente di es
sere ancora fermo — . almeno 
in queste cose — alia vecchia 
politica che diventa « della le-
sina - ogni volta che deve con-
siderare le esigenze dei lavo-
ratori. 

I beminari 
decidono 
stasera 

SI sono riuniti. ieri il .Comi-
tato di'presidenza e il Comita-
to di agitazione della Federa-
zione italiana gestori impianti 
stradali carburanti (FIGISC). 

Al termine della riunione' e 
stato diramato un comunicato 
nel quale si rtleva che la con-
vocazione delle parti interessate 
alia vertenza dei gestori degli 
impianti per carburanti presso 
il Ministero dell'Industria per 
giovedl 21 marzo prossimo non 
giustifica la revoca decisa dalla 
Unione petrolifera. e dall'AGIP. 
della riunione fissata per oggi 
12 marzo. Pertanto — si sotto-
linea nel comunicato — le a-
ziende petrolifere. *con il loro 
atteggiamento. hanno determi
nate unilateralmente la inter-
ruzione ' delle trattative in 
corso. 

Solo a seguito dell'intervento 
degli organi responsabili del 
Ministero dell'Industria. i quali 
hanno convocato per oggi 13 
marzo il presidente della FI 
CISC. Piva. il capo del comi-
tato di agitazione. dott. D'An
drea. il signor Luria del comi-
tato di presidenza ed il dott. 
Stefanini della segreteria della 
federazione stessa. l'agitazione e 
stata momentaneamente sospe-
sa. in nttesa dei risultati dello 
incontro. 

' Per oggi. frattanto. e stato 
eo lvocato U consiglio naziona
le al quale il comitato di agi
tazione rifcrira gli sviluppi deL 
la vertenza. , 

Anche i settantamila edili 
romani — poco nieno di un 
decimo dell'intera categoria 
— vogliono un contratto di 
lavoro moderno, vogliono fa. 
re come i metallurgies < Dal
le grandi lotte e dai successi 
del 1962 aU'istaurazione con 
i baroni dell'edilizia di un 
rapporto nuovo, basato sulla 
realta dei cantieri e adegua-
to al ritmo vertiginoso con 
il quale aumentano produt-
tivita e profitti >: queste. in 
sintesi, le conclusioni alle 
quali e pervenuto il congres
so della FILLEA-CGIL pro
v i n c i a l tenuto. con la par. 
tecipazione dei compagni 
Fredda e Cappelli. a quattro 
giorni. di distanz.i dall'assise 
nazionale della categoria. . 

> U bilancio dello scorso an
no 6 largamente positivo. Gli 
edili romani hanno effettua-
to comple«;slvamente auattro 
milioni di ore di sciopero. 
conqiustando .miglioramenti 
salariali pari al 3 1 % . Sono 
state eliminate le zone sala
riali; 6 stato sancito il prln-
cipio della contrattazione del 
cottimo; e stata approvata la 
legge sulTintegrazione sala-
riale: e stnta infine creata la 
Caspa edile: 

Tutto questo — ottenuto 
con lotte appassionate. mn. 
nifestazioni di strada. scon-
tri con la polizia — ha radi-
calmente mutato la posizio-
ne dell'edile romano dentro 
e fuori il' cantiere? Lo ha 
messo nella condizione di 
ostacolare il crescente disli. 
vello tra salari e •• produtti-
vita. tra salari e profitti? Lo 
ha messo al sicuro dagli 
« scherzi > • del carovita, gli 
ha consentito di avere una 
abitazionepiii civile o tneno 
distante dal luogo di lavoro? 

•Malgrado gli Mmportanti 
passi in avanti compiuti con 
i successi sul contratto inte-
erativo e suH'indennita con-
aiunturale. si deve riconosce-
re l'tirgenza di compiere un 
salto qualitativo. 

La vita degli edili conti-
nua infatti ad essere dura. 
esposta ai pericoli. neppure 
sflorata dall'ondata del « m i . 
racolo *. Lo inchieste socio-
logiche sui consumi. sui bi-
lanci familiari. sui costumi 
di questa importante catego
ria operaia ci danno ancora il 
ritratto - tradizionale ' ( « b i . 
stecche di cambo >. cioe ver-
dura. al posto di quelle vere. 
abitazioni malsane. condizio
ni igieniehe pericolose e c c ) . 
Alcune cifre sul problem a 
dei « pendolari >. cioe dei la-
voratori che affluiscono ogni 
giorno a Roma dai vari cen-
tri del - Lazio o addirittura 
da altre regioni. bastano a 
spiegare la scarsa presa fra 
eli edili della propaganda su-
gli € anni felici ». 

II 47% della categoria. e 
ciop poco meno . di 45.000 
operai. arriva ogni mattina 
in citta con pullman e tre. 
ni: il 55% dei « pendolari > 
esce di cas a prima delle 4.30 
del mattino e vi-rientra do
po le 19.30. La spesa per i 
trasporti incide sui salari in 
unp misura che varia dal 7 
al 25 per cento. Sia i treni 
che i pullman sono attrez-
zati rjiu per trasportare be-
stie che uomini. . . 

Ma come vanno le cose peri 
baronr dell'ediUzia? Mai an. 
date tanto bene come ades-
>;o. I profitti. negli ultimi 
anni. sono saliti del 122%. la 
societa generale Immobilia-
re (Vaticano) ha elevato 
proprio in ; questi: giorni il 
capitale "gratuitamente.'^ da 
venti a venticinque miliardi. 
Nelle mani dei costruttori 
sono ancora seimila licenze 
di costruzione. mentre - la 
c fame di • case > e sempre 
alta e il nuovo Piano rego-
latore della Capitale preve-
de important! opere pubbli-
che sulle quali il governo ha 
receritemente fatto conces. 
«ioni ai padroni (che erano 
giunti al punto di minaccia-
re una decurtazione salaria-
le. come strumento di ncat-
to spezzato unitariamente 
dalla categoria). 
. II boom edilizio di questi 
anni che — come abbiamo 
visto —: continuera. e stret-
tamente legato alia raziona-
Iizzazione e alia - meccaniz-
zazione del lavoro. II can
tiere 6 oggi cnmpletamente 
diverso da quello di venti. 
di dieci anni fa, quando il 
vecchio mastro muratore 
iniziava dalle fondamenta e 
partecipava a tutto il proces
so di produzione. Adesso le 
cose sono - profondamente 
rambiate: il - cantiere asso-
miglia sempre piu ad una 
moderna fabbrica; c'n ia di-
visione del lavoro e Ia Ia-
vorazione a catena: ogni fa-
se di lavoro ha i suoi spe
cialist!. II carpentiere, il fer. 
raiolo, il cementista, l'ad-

detto al tamponamento dei 
tramezzi, Tattacco-calce, gli 
addetti alle macchine (gru. 
betoniere, escavatori, etc.) 
hanno sostituito ij « mura
tore >, . ••..-• , • i .: . 
. La radicale trasformaziu-
ne dei cantieri 6 stata conn 
piuta sulla pelle degli edili 
e senza che fosse accompa-
gnata da una rivahitazione 
a livello operaio del rap
porto di lavoro. Salari. qua-
lifiche, cottimi, orario di la
voro, presenza del sindaca-
to: tutto deve percio essere 
vedttto alia luce della nuova 
realta. 

Appare anche urgente «*i-
spondere i n m o d o acleguato 
alia propaganda della Con-
findnstria. Nel caso- degli 
edili, e'e da attendersi che 
I'lmmobiliare e gli altri gi-
ganteschi complessi ' indu
strial tenteranno di mette. 
re in relazione gli aumenti 
dei f'tti e dei prezzi delle 

case con le richieste degli 
operai. Gli argomenti padro. 
nali sono facilmente confu-
tabili: il costo dell'area (spes-
so di proprieta del costrut. 
tore) incide stil-. costp totale 
del fabbricato in una misura 
che varia dnl-50 a| 60 per 
cento: quello ' tlel cemento 
incide per il-20"per centrt. 
Sottraendo il suolo urbano 
alio specnlnzioni e naziona-
lizzando l'industria ' cemen-
tiera. si potrebbero raddnp-
piare i salari degli operai 
e ridurre del 30-40 per cen
to j costi delle abitazioni. 

I problemi degli edili ro
mani sono comiini a tutti gli 
800.000 operai della catego
ria. e sono obiettivamente 
legatj ad esigenze ed inte-
ressi di milioni di cittadini. 
Esistono quindi le premesse 
per una grande battaglia 
ttnitaria. 

Silverio Corvisieri 

sistema ca 
II terreno dell'unita sindacale e quello della conquista di una,nuova condizione operaia 
nella societa indusfriale — Le prospeffive aperle dalla villoria dei melallurgici 

E' proseguita ieri la riunio
ne dell'Esecutivo CGIL che 
ha discusso la relazione del 
segretario confederate on. 
Vittorio Fon sulle prospetti-
ve dcll'azione sindacale do
po l'accordo sul contratto na
zionale dei metallurgies 

Dnpo aver tracciato un am-
pio bilancio della lunga e 

litiche'-del sindacato; Storti 
hu rivendicato alia CISL, « la 
volonta di realizzare rehizio. 
ni contrattnali capaci di por
tfire alle espressioni migliori 
il sistema sociale nel quale 
viviamo e nel quale voqlia-
mo rimanere *; ed ha aggiun-
/o: « Non credo che la CGIL 
alio stato attunle. rnndivida 

vittoriosa lotta dei lavoratori\con • noi questi obiettivi di 
metallurgici e avere analiz-
zato le nuove condizioni nel
le quali si sviluppa I'azione 
sindacale per tutte le cute-
gorie Foa. • riferendosj alle 
valutazioni date dalla CISL 
dopo la conclusione della lot-
ra dei' metalmeccanici. he 
dctto in particolare che il 
segretario delta CISL ha sol-
levato. n proposito dell'ac-
cordo dei metalmeccanici. il 
problema dei rapportl fra le 
rcalizzazioni contrattnali e le 
motiiiazioni ideoloqiche e wo-

Del «Gramsci» 

Doitiani 

i! convegno 

sulla pro-

grammazione 
Domani e dopodomani. or-

: ganizzato dall'Istituto Gram-
• sci. avra luogo a Roma, pres
so Palazzo Brahcaccio, il Con-

. vegno su «Programmazione 
economica e rinnovamento de-
mocratico». 

n Convegno si propone di 
/ esaminare e di discutere le 

esperienze e gli orientamenti 
della programmazione econo
mica in Italia, al livello sia 
nazionale che regionale, nel-
I'intento di giungere ad una 

' piu puntuale valutazione de
gli indirizzi che tendono ad 

- aflermarsi • attualmente nel 
campo della = programmazione 
e delle prospettive nuove che 
possono essere aperte nel qua-
dro della lotta per un pro-

: fondo rinnovamento democra-
tico del Paese. ' • 

Precisare i contenuti. gli 
obiettivi P gli strumenti ade-
guati di una programmazione 
democratica. in legame con le 
esigenze vitali delle classi la-
voratrici e con le istanze di 
progresso economico e sociale 
di cui sono portatrici. e il fine 
che il"Convegno si propone di 
raggiungere attraverso un am-
pio confronto delle idee e del
le esperienze.- - •' ." 

I lavori del Convegno. che 
• si apriranno domattina alle 9. 
si articoleranno intorno alle 

' seguenti relazioni: -•- " 
Eugenio Peggio: Relazione 

introdttttiva generale; "*•.--• 
Luciano Barca: Lotte sin-

, dacali e programmazione del-
: lo sviluppo economico: -

Gerardo Chiaromonte: Que-
stione meridionale e program
mazione economica: 

Silvio Leonardi: L'inter-
vento pttbblico nell'economia 
e la programmazione econo
mica: '•--•-

Valdo Magnani: Problemi 
degli istituti e degli strumenti 
di una programmazione eco
nomica democratica: 

Giorgio • Amendola: Con
clusioni 

Alle relazioni seguira la di-
scussione in assemblea. 
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II grafico raffigura alcuni significativi aspetti del diva-
rio nel livello di vita fra Settentrione e Meridione. Si 
noti come due terzi e piu delle strade, del risparmio e 
dei consumi elettrici sia no appannaggio del Nord. Fra 
gli altri dati, parlicolarmente indicativo il, numero di 
post i-let to in ospedale, che e doppio al Nord rispetto al 
Sud: 10 ogni mille abitanti, invcee di 5. 
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sindacali in breve 
Enti di riforaia: nuova astensione 

Ne> giorni 14 e 15 marzo i dipendenti degli enti di riforma 
fondiaria e sviluppo Delta Padano. Maremma. Fucino. Cam
pania. Pugha e Lucania. Opera Vnlorizzazione Sila. ETFAS 
e Flumendosa scenderanno in sciopero — i' detto in un comu
nicato — por Ia insoddisfacente risnopta deli'organo tutorio 
alia lichiesta di miglioramento economici avanzata dal sin
dacato in rapporto aU'aumentato costo della vita. II sindacato 
comunica. inoltre. che I'azione di sciopero sara intensificata 
nei prossimi giorni. qualora non si addivenisse ad una imme-
diata soluzione della vertenza. 

Solvay: sciopero di gruppo 
I quattromila dipendenti del gruppo Solvay sciopcrano 

per 48 ore a cominciare da domani nello stabilimento di 
Rosign3no Questa azione seg«ie le l»fi ore di sciopero delle 
mseotranze Solvic e Aniene di Ferrara.'Le rivendicaz:on: a-
var.zate sono: consistente anmento del premio di produzione: 
riduzione dell'orario di lavoro: revisione del sistema dj qua-
Iifiche. ' ' . . ' • • 

Piocenza: vittoria dei camionisti 
A Piacenza. dopo 26 giorni di lotta e quattro di trat

tative, condotte dalla CGIL con l'Associazione industrials ieri 
e stato sot'oscritto il prirno contratto provinciate dei camio
nisti. che rappresenta un fatto altamente positivo e avanzato 
I lavoratoti hanno Costretto I padroni a sottoscrivere un au-
mento complessivo annuo di 150 mila lire, mentre e defini-
tivamente riconosciuto — con 1'aumento di 30 mila lire sulla 
eroRr.zione precedente — la quattordicesima mensilita, che 
viene ora ad essere piu sostanziosa dells trediceslma. . 

Incontri 
per sfendere 
il contratto 
metallurgici 
Riprenderanno oggi le riu-

nioni tra le delegazioni dei 
sindacati metalmeccanici FIOM-
CGIL. FIM-CISL. UILM e la 
Conflndiwtria. per la definizio-
ne del nuovo contratto nazio
nale il cui accordo di massima 
— come si ricordera — fu fir-
mato lo scorso 17 febbraio. 

Le riunioni proseguiranno 
nelle giornate di domani e ve-
nerdl e saranno presi in esame 
il modo di liquidare i premi 
di anzianita. Ie declaratorie e 
le esemplificazioni delle cate
goric le paghe dei minori. il 
problema dell'assorbimento su-
gli aumenti derivanti dal nuovi 
parametri. 

fondo. In sostamu essa ac-
cetta una linea pralica desti-
liata a rafforzare un sistema 
che essa deve combattere per 
ragioni ideoloqiche >. 

E' chiaro — ha replicato 
Foa — che noi non possiamo 
condivldere con Storti il pun-
to di vista che il sindacato 
debba porsi come obbiettivo 
quello dl conservare, sia pu
re miqliorandolo, il sistema 
sociale viqente. cioe il siste
ma capitalistico. Perchc di 
questo si tratta. Non possia
mo attribuire a Storti Videa 
dj non • voter riforme • delle 
strutture nell'ambito del si-
stema-sociale viqente: •! > 

• 71 discorso aperto da Storti 
riquarda la posizione del sin
dacato di froute al sistema 
%acialc viqente, cioe' al' si-
stema fondato • sul' rapporto 
capitalistico. di * produzione. 
E va detto chiaramente che 
come nnn nossinmn cnnshle-
rare obiettivo finale del sin
dacato unitario quello =• di 
conservare tale sistema. "osi 
non . consideriamo obiettivo 
finale del sindacato unitario, 
sub ' compito • istituzionale, 
qiiello di' rovesciare il siste
ma. E cio proprio per la dif-
ferenza che corre fra un sin
dacato ideolgqico (cioe che 
fa discendere la propria azio-
ne da premesse ideoloqiche. 
siano esse socialiste. in senso 
tato; 6 neocapitalistiche /o 
corporative) e uh sindacato 
unitario, torne.L& e-vnole re
store la CGIL'. II sindacato 
unitario, per sua vdtura. par
te dal principio che nei sup 
seno operand con pari' di
ritto di cittadinanza lavora-
tori di differenti posizioni 
politiche e ideoloqiche. Una 
parte rllevante dei nostri or-
qanizzati, dei • nosfrt simpa-
tizranti. dei numerosissimi 
lavoratori che sequono le pa
role d'ordine di lotta ' della 
CGIL. non si pone il proble
ma del rovesciamento del si
stema sociale viqente. 

Ma molti. moltissimi sono 
anche coloro che pensano che 
il sistema debba essere supe-
rato in direzione di altro si
stema nel quale la divisione 
fra le classi sia abolita: sono 
le posizioni socialiste in sen
so lato, che lottano per Fabo-
lizione dello sfruttamento 
capitalistico. c sono anche le 
posizioni interne al movi-
mento cattolico che rivendi-
cano un nuovo sistema socia
le di ispirazione cristiana. 
corporativa o cqualitaria. II 
movente -ideate e stato tin 
grande r componenfe * delle 
qrandi lotte sindacali. Deci-
ne di migliaia di qiovani la
voratori, nel corso dell'ttltt-
mo anno, scoprendo la forza 
tell'azione collettiva • nella 
fabbrica. hanno lottato per 
una modificazione profonda 
del rapporto fra lavoro e ca
pitale e non saprebbero far-
si raqionc che la conclusione 
della lotta si esaurisca' ne-
ronsolidamento del pot ere vi
qente. 

Cio che rende realistica la 
prospeltiva dell'unita sinda
cale nell'attuale fuse storica 
— ha prosequito il compagno 
Foa — e il fatto che fra 
coloro che in ultima analisi 
accettano e coloro che in tri-
t'ma analisi non accettano 
il sistema sociale in atto vi 
e un terreno di azione comu-
ne che • non si limita alia 
identita delle rirendicazioni 
immediate ma che investe it 
problema profondo della con
dizione overaia nella societa. 
industriale. e piii in la. lo 
stesso problema della condi
zione umana nel mondo con-
temporaneo. •, 

Non si tratta quindi soltan-
to di un diritto di pari citta 
dinanza nel sindacato unita 
rio. o di una sorta di impos-
s'bile i neutrality sindacale 
verso i problemi di fondo. 
Si tratta invece del fatto 
che sui problemi della liber-
ta e della democrazia nella 
societa industrialc, della su-
bordinazione • in nuovc for
me del lavoratore come sin-
qolo e come classe. delta lot
ta per conquistare un auto-
nomo potere di determina
zione sul nroprio futuro. per 
la cancellations delle, disu-
quaqlianze sfacciate^ fra clas
se e classe e fra popolo c 
popolo — csiste fra i lavo
ratori (c non certo fra la
voralori e sfruttatori) — un 

terreno di azione comune, 
quali che ne siano Vispira-
zione e la finalita ideoloqica, 
vocialista o cattolica o di per-
fezionamento capitalistico. 

Pensiamo alle conquiste 
dei metallurgici, ancora limi-
tate. ma primo embrione di 
una democrazia piii avanza
ta. Con quelle conquiste si 
avvicina la Coslituzione cot 
diritti del cittadino. ai luo-
qhl di lavoro, quando si ri-
conosce nella fabbrica it di
ritto del sindacato di asso-
ciare i lavoralori. di comnut-
care liberamente con essi. di 
funzionare. Ma nel contempn 
si affronta la costruzione di 
una democrazia viii avanzata 
nei termini specifici dell'or-
qanizzazione moderna delta 
produzione. 

Storti puo pensare che la 
via aperta dai metalmecca
nici abbia come 'obiettivo 
*o/o quello di miqliorare it 
sistema capitalistico, e quin
di di consolidarlo: e nel suo 
diritto-di pensare-cosi. Ma 
e nostro diritto di pensare 
che la conquista democratica 
dei lavoratori metalmeccani
ci. pur rendendo meno bar-
barico t'attualt assetto dei 
rapporti fra le classi nella 
produzione, e anzi proprio 
per questo, accentua, nelle 
condizioni di crescente soeia-
lizzazione della produzione 
e del lavoro, la contraddizio-
ne fra i diritti democratic'! 
dei lavoratori e I'assetto ca
pitalistico della prodnzinne. 
e quindi prepara un vassaq-
qio democratico a una fuse 
superiore, a un nuovo siste
ma sociale che abolisca lo 
sfruttamento. E' proprio {l 
2ontcnuto • democratico di 
questa conquista : che quali-
fica di se stesso il metodo 
democratico di superamento 
del sistema sociale viqente. 
E* un processo che rientra 
pienamente nella sfera sto
rica, morale e qiuridica della 
Costitvzione e delta lotta an-
tifascista che Vha conqui-
•stata. 

Si pud essere per il sinda
cato ideologico o si puo es

sere per 11 sindacato unita
rio: non si possono volere le 
due cose insicme. Not co-
strulama nel nostro seno la 
unita sindacale in vista di 
piii vaste e decisive forma-
zioni unitarie. E dobbiamo 
supere fin d'ora che it nuo
vo sindacato unico non po-
tra essere vincolato alia 
ideologia socialista, e nep
pure alta cattolica, e neppu
re, anzi direi tanto meno. a 
quella del capitalismo am-
madernato. Ma se le tesi che 
Storti sembra sostenere do-
vessero essere confermate, ed 
estese a tutta la CISL. si fa-
rebbe un grave passo in-
dletro. 
'.:. II sindacato che teorizza la 
lonservazione del sistema vi
qente finirebbe col snbord)-
uarsi anche vraticamentp al 
sistema stesso. cioe alle sceU 
ie dei suoi qruppi di potere 
c alia volonta capitaltstica-
nelle imprese..La stessa rea-
lizzazione del contratto del 
metalmeccanici sarebbe com-
promessa se venisse conce-
pita come un fatto tecnico 
chc si cala dall'alto 

La vertenza e l'accordo del 
metalmeccanici — ha conclu. 
so Von. Foa — hanno dun-
que proposto in termini piii 
concreti i problemi dell'uni
ta sindacale, e di questo vo-
gliamo screnamente discute
re, non solo con Storti, ma 
con tutti i lavoratori, indi-
pendentemente dalla orqaniz. 
zazione sindacale di appar-
tenenza. Non possiamo la~ 
sciare cadere. ne compromet. 
tere, .U .grande significato 
unitario di quella lotta di 
qrandi masse. Alia relazione 
dell'on. Foa ha fatto sequito 
un vivace dibattito, al ter
mine . del quale, I'Esecutivo 
CGIL ha approvato una ri-
soluzione, nella quale viene 
puntualizzata •.-, la ' posi2tone 
della Confederazione anche 
in merito all'iniziativa della 
CISL per aprire una trattati. 
va interconfederale per di-
sciplinare su scata generate 
t diritti sindacali e di con
trattazione nelle aziende. , 

Nei mercati finanziari 

Forte afftdeco 
contro 

la sterlina 
E' partito da Bonn — Si deve alle 

voci di svalutazione? 

Nuovo sciopero 
delle 8000 sartine 

di Milono 
:.-.-'••'=i-\.- \ * MILANO. 12 

Ottomila sartine milanesi 
hanno iniziato oggi un nuovo 
sciopero che si concludera do
mani sera. Come 1"8 marzo 
scorso. le - caterinette - de
gli atch'crs piu famosi di Mi-
lano e d'ltalia hanno diser-
tato il lavoro per ritinirs:. 
oltre dtiemila. alia Camera del 
lavoro. 

Nel corso della vivacissima 
assemblea. e stato ribadito 
Timpegno di proseguire la lot
ta fino a che non si sara con-
quistato tin contratto che ?o-
stituisca rndicalmente le vec-
chie nornie, 

La maggior parte delle sar
tine chc hanno scioperato non 
fciiperano i venti anni di eta 
e sono alle loro prime espe
rienze di lotta, rese difficol-
tose dalle pressioni che ven
gono esercitate dai padroni 
delle sartorie. soprattutto per 
la scarsa concentrazione di 
personale nelle aziende. Le 
sartine milanesi sono infatti 
distribute in oltre duemila 
sartorie, dove per la prima 
volta e entrato il sindacato 
al quale- si sono iscritte in po-
chi giorni oltre 300 -cateri
nette-. 

Le sartine inoltre hanno fat
to stamane la prima loro espe-
rienza con la polizia. inter-
venuta in pieno centre Quat
tro giovani ed unasartina 
sono stati fermati mentre ma-
nifestavano sotto le finestre 
delle sartorie piu rinomate. 
ma sono stati rilasciatl subito 
dopo. 

LOXDRA. 12 
La sterlina e continuata a 

scendere oggi per jl secondo 
giorno consecutivo ed il tasso 
di scambio con il dollaro ha 
raggiunto ad un certo momen-
to il punto piii basso negli ulti
mi 19 mesi. Sebbene ancora 
oggi la Banca d'Inghilterra sia 
intervenuta in appoggio .alia 
sterlina. il tasso ha subito una 
ulteriore flessione di 5 32 cents-
dalle prime contrattazioni . di 
ieri mattina. Suceessivamente 
la sterlina riguadngnava quasi 
tutti i punti perduti, ma »oI-
tanto grazie agli acquisti mai-
sicci ordinati dalla Banca d'In
ghilterra. L'operazione ha pro-
vocato pero una considerevole 
perdita nelle riserve atiree e in 
dollari inglesi per un equiva-
lente dj 40 milioni di sterline. 

La vendita di sterline e co-
minciata a Francoforte. E* in
fatti dalla Germania occidenta-
le che sono arrivali i primi or-
dini in massa di vendere le 
sterline. II movimento e itato 
poi seguito dagli altri mercati 
finanziari. compreso quello in-
glese. e ad un certo momento 
le vendite — soprattutto da par
te dei detentori europei dj ster
line — hanno raggiunto Ie di-
mensionj di un voro e proprio 
attrcco in grande stile alia 
sterlina. E" stato a questo punto 
che la Banca d'Inghilterra ha 
lanciato il suo contrattacco sui 
mercati americani e europei 
riuscendo a frenare la caduta 
e a riguactagnare alcuni punti. 

Circa le cause di questa pres-
sione sulla sterlina essa va fat-
ta risalire alle voci di un'evea-
tuale svalutazione della mono* 
ta inglese e al fallimento dftl 
negoziati di Bruxelles sul MEC. 
Non si csclude che l'erosione 
della sterlina possa continuare 
nei prossimi gionU. 

i i 


