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A Como per iniziativa FIOT-CGIL 

Tessili a convegno 
per il contra i f o 

Florida situaiione economica del settore 

Oggi, a Como, I lavora-
tori e le lavoratrici tessili 
si rluniranno in Convegno 
nazionale per discutere ed 
approntare la piattaforma 
rivendicativa contrattuale 
della F IOT-CGIL . 

II Convegno accompagna 
e precede una serie di ra* 
duni provincial), . anch'essl 
indetti dall'organizzazione 
sindacale unitaria, per da­
re una valutazione d'lnsle-

aumentl di produttivita, del 
fatturato (in quantlta e va-
lore), del valore aggiunto 
complessivo e per addetto, 
mentre un aumento si re-

scopo * evidente di creare 
perplessita tra i lavoratorl 
nel tentativo di frenarne la 
spinta rivendicativa . e di 
contenere la portata delle 
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glstra anche negli utili di ' rlvendicazioni. 
bilancio e nel profitti non 
distribultl. • : vYi '• •••-•/,-

Appaiono percld arcaiche 
e prlve l di > fondamento le 
opinion) secondo le quail il 
settore tessile accuserebbe 
In quest) - ultlmi temp! sin-

me sulla sl tuazione econo- torn! dl incertezza. Queste 
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Inico-produttiva dell'lndu-
stria tessile, e. sulla sltua­
zione sindacale della cate-
goria. Cld alio scopo di trac-
ciare anche le linee d'azio-
ne per le prossime setti-
mane. 

In proposlto, e importante 
ri levare come — anche ne­
gli ultimi period) — I'indu-
stria tessile abbia riconfer-
mato la propria saldezza e 
vital i ta, presentando note-
voli increment! produttlvi, 
stimolati dal continuo am-
modernamento e potenzia-
mento degli impianti al 
quale corrispondono ingenti 

tesi s) richlamano ad una 
visione ormai superata, ri-
spetto alia reale fisionomia 
del settore, e non colgono 
I'attuale caratterlstica do-
minante: il movlmento ver­
so la concentrazione, accen-
tuata dalla presenza, sem­
pre piu marcata, dl gros-
sl gruppi finanziari e del 
gruppl monopolistic) chimici 
e petrolchimici, produttori 
delle fibre tessili artificial!. 

Appare tra I'altro sinto-
matico il fatto che tali voci 
siano fatte circolare pro-
prio in prossimita della bat-
taglia contrattuale, con lo 

Compito partlcolarc del 
Convegno sara raccogllere 
tutte le indicazioni e le spin-
te rivendicative che, nume-
rose e unltarie, provengono 
dalle lotte integrative a II-
velio aziendale e provinciate 
combattute dalla categoria •'• 
net mesi scorsi. Queste lot­
te hanno pcrtato- 220 mila 
tessiii a conqulstare, in nu-
merosi casi, alcune delle 
plu important! rivendicazio. 
ni verso le quail punta la 
categoria per rinnovare la 
struttura del proprio : con­
tralto. • i- ' l - .:-• V -.,•« 

in relazione ' a questa 
obietHvo acquistano fonda-
mentale importanza il con-
solidamento . dell'unita d'a-
zione sindacale — profonda-
mente sentita tra i lavora-
tori — i tempi della t ra t 
tativa e della mobilitazi 
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d e l l a C u c i r i n i C a n t o n i Coa t s . 

Alia Cucirini Cantoni Coats di Lucca 

E 9 paura 
leri nuova manifestazione dei tremila tessili e delle alt re 
categorie contro la serrata - Lo lotto aziendale prosegue da 
90 giorni - A causa dello sciopero mister Russel deve i titer-
rompere la pescaal salmone in Scozia - La CISL sconfessata 
dai lavoratori che si Sonofinalmente ribellati al padrone 

Dal nostro inviato 
I - - ' -LUCCA, ' 29. 

Sir James. Gordon Russel, 
nmministratorfi delegate del­
la Cucirini - Cantoni Coats, 
ha doviito interrompere 
bruscamente la pesca al sal­
mone in Scozi'a e annuncia-
re che domani sard a Lucca. 
Dall'Italia lo hanno avver-
tito che la serrata della fab-
brica, in attd dalle 17 di 
ieri firio alle otto di lunedi, 
ha sollevat'o una ondata di 
sdegno e di combattivita 
quale may si era vista. Mi-
gliaia di lavoratori — del la 
fabbrica tensile e di altri 
luoghi di lavoro — hanno 
risposto all'appello della \ 
FIOT-CGIL dando vita ad 
una manifestazione che dif-
ficilmente sara dimenticata 
da questa citta, ove la vita 
scorre con un ritmo un po' 
sonnaccUioso. Cost nelle 
campagne e nelle famiglie 
dei piccoli proprietari, ove 
le donne occupate alia Can­
toni hanno portato qualche 
cosa di nuovo che ha rotto 
Varia di' rassegnazione che 
fin qui caratterizzava la vita 
di questa gente. 

La Cucirini — questo 
grande . complesso . tessile, 
inglese, uno dei maggiori 
trust •internazionali nel 
campo i3ei filati . — ha 
sempre scelto, • come • sede 
dei propri . stabilimenti, 
luoghi considerati social-
mente • <.tranquilli », oppu-
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re luoghi ove la lotta pud 
essere stroncata con meto-
di brutali: fabbriche della 
C.C.C. sono state cost in-
stallate nella Germania 
occidentale, • nell'America 
Latina, in Spagna e qui a 
Lucca. ••'.'- .. ••.; 

In Italia era stato aperto 
uno stabilimento a Verba-
nia nel Novarese, ma poi 
fu chiuso perche — disse 
la direzione .— a.,: Lucca 
« stiamo '" piu " tranquilli ». 
Ma ora le cose sono radi-
calmente cambiate. Per il 
padrone, in questa fabbri­
ca che impiega 3.000 ope­
rai, dei quali 2600 donne. e 
scoppiata • la bufera. La 
lotta — - per ottenere un 
aumento sui premi, la di-
minuzione ' dell'orario per 
i turhisti di notte e il rico-
noscimento dei diritti sin-
dacali — inizio il 3 liiglio di 
questfanno con uno sciopero 
r e f e r e n d u m , i l quale dove-
va dimostrare la volontd 
delle maestranze in merito 
alle richieste avanzate dal­
la FIOT. . - ..... 

Quella prima astensione 
porto fuori dalla fabbrica il 
90% degli operai. Da alloru 
sono passati quasi 90 giorni 
e i dati dicono con quanta 
forza si sia • sviluppata la 
azione: sono stati realizzati 
25 scioperi di 24 ore; per set 
volte (I'ultima mercoledi) i 
tessili sono sfilati per le vie. 
Ma quello che ha fatto per-
dere la testa alia direzione 
e stato I'inizio della lotta 
c a ore *, iniziata dal 9 set-
tembre. Si tratta di questo: 
ogni giorno il sindacato fissa 
un orario delle sospensioni 
del lavoro che vengono fatte 
a scadenza di un'ora. ; Il 
prospetto di questa lotta 
— stampato su fogli a ciclo-
stile — viene distribuito il 
giorno prima alle maestran­
ze e il giorno dopo inizia la 
altatena: si attaccd alle 5.30, 
si stacca alle 6J30 per uscire 
tutti dalla fabbrica e mani-
festare davanti ad cssd; tra-
scorsa un'ora le maestranze 
rientrano, lavorano per una 
altra ora c poi escono di 
nuovo, e cosi via, mattina e 
pomeriggio. I turni di notte 
concentrano lo sciopero in 
un solo periodo. 

E' evidente il grado di 
disciplina e di forza che 
questa lotta richiede. Ogni 
volta che si esce dalla fab­
brica,- durante gli scioperi 
* a ore», il piazzale viene 
invaso da minliaia di donne. 
in prima fila nell'aztone. 
L'ora di sciopero trascorre 
tra grida indirizzate at po-
chissimi crumiri e in piccoli 
comizx improovisati dagli 
stessi operai. Fioriscono an­
che gli stornclli c le poesie: 
parlano di un certo scozzesc 
in termini che il gent l eman 
riferrd sictiramente scortesi; 
ma parlano anche delle con-
dizioni di fabbrica, delle 
35-40.000 lire che ogni mesc 
queste lavoratrici portano a 
casa, nelle campagne dila-
mate da una crisi disperata; 
parlano delle umiliazioni rt-
cevute in fabbrica ma — sn-
prattutto — di * quando in-
fine alzammo il capo>. 

Tutto cio aovtcne, si badt 
bene, in una fabbrica ove 

I'organizzazioiie di classe, 
sindacale e politica,- con-
ta solo su nuclei piccolis-
simi: la FIOT ha un due-
cento tesserati; * il Partita 
comunista una quarantina. 
La CISL ha riportato nelle-
ultime elezioni di Commis­
sion^ interna una leggeru 
maggioranza ' relativq fra 
gli operai, e la maggioran­
za assoluta fra gli impie-
gati: ,ma oggi $i trova ad 
essere completamente iso-
lata, dal momento che il 
90-95% degli operai parte-
cipano agli scioperi. 

• La posizione della CISL 
locale.in questa lotta si pud 
spiegare soltanto con il set-
tarismo politico dei suol 
dirigenti, A . quali si sono 
messi' iri,~ contrdsto non sol­
tanto con i propri organiz-
zati. ma anche con il moto 
di solidarietd che circonda 
questa.lotta operaia. I gio-
vani comunisti, socialtsti, 
socialdembcratici, gli orga­
nisms univer'sitari di Lucca 
e di Pisa, il PCI, il. PSI, 
hanno espresso la loro at-
tivd solidarieta con quelli 
della. Cantoni. Persino nel­

la Democrazia cristiana. si 
sono manifestati sintomi di 
perplessita verso la politico 
di copertura degli interessi 
padronali, funzione essen-
ziale e quasi esclusiva del 
partita clericale nella Luc-
chesia. '"-•- -< ••'••.;•.- •: 

Quali sbocchi avra que­
sta-azione? Le maestranze, 
comunque, sono decise ad 
andare fino. in. fondo: la 
vecchia.pcLura del padrone 
e rottal; iuna volta p e r 
s e m p r e . 
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PCI: per i contadini 
migliore assistenza 
Intervento del compagnp D i M a u r o - Lo compagna Gessi sui 

problemi dell 'occupazione femmini le 

' Ultima seduta. ieri alia Ca­
mera dei dcputat i . per l*e;ame 
del bilancio del Ministuro del 
Lavoro. La question? s^iari • 
prezzi era s^a stat'-s - H\ c«?ntro 
uei dibattito nell?. seduta pre-
cedente e. :n gueiia di. ieri. il 
tema e stato ripr.iso dal d c . 
STORTI. segre tano generate 
della C I S L , e dal socialdemo-
cratico ORLANDI. AmbedUe 
h a n n o ' contestato che la re-
sponsabilita dei recenti aumen-
ti dei prezzi sia. da far risalire 
agli aumenti salariali conse-
guiti nel corso del 1962. •• . 
. STORTI. tuttavia. ha avuto 
qualche accenno. per lo meno 
equivoco. alia necessita per i 
lavoratori stessi di • avver t i re 
con estrema responsabilita i 
loro doveri di cittadini nei con­
front! delle esigenze di svi-
Iuppo globale della comunita > 
e di qui ha derivato la difesa 

del • « risparmio ' con t ra t tua le* 
(contro il quale aveva gia po-
lemizzato Sant i ) . -
* ORLANDI. da par te sua. ha 
dichiarato di concordare con i 
p r o w e d i m e n t i ant icongiuntura-
li adottati dal recente Consi-
glio dei ministri . Non Cera da 
dubi ta rne . vis tP le recenti di-
chiarazioni di Saragat e il ruo-
lo assunto dal part i to socialde-
mocrat ico nella scelta di una 
linea di politica economica che 
abbia l'avallo e il consenso del­
le dest re . 
. Nella seduta di ieri . perd. la 
discussione ha fatto emergere 
anche una serie di altri p ro­
blem) di notevole rilievo. 

• La compagna NIVES GESSI 
ha t ra t la to le questioni connes-
se all 'occupazione femminile. 
cr i t icando .il fatto che da par te 
dei vari govemi non si siano 
fin qui affrontati in modo ade-

sii^ac^^injbreve^ 
Comitate esecutivo della CGIL 

La r iunione del Comitato esecutivo della CGIL, gia 
fissnta pe r i giorni 3 e 4 ot tobre si svolgera il 10 e I ' l l o t to -
bre prossimi. AU'ordine del giorno le lotte salarial i e r ivendi­
cat ive nel quadro della situazione economica a t tua le (rela-
tore on. Agostino Novella); convocazione del 6. congresso della 
CGIL (re la tore on. Fernando San t i ) ; esame del tesseramento 
ID63 e lanclo del l e^en .men to 1964 ( re la tore Sandro Stimilli). 
Per tanto In conferenza deile grandi fabbriche che doveva 
tenorsi a Modena dal 9 a l l ' I l o t tobre avra luogo dal 15 al 17 
ot tobre. - .. 

A congresso i l sindacato g iorna la i 
II terzo congresso del Sindacato nazionale giornalai 

(SINAGI) ha aperto i suoi Iavori oggi a .Milano alia 
presenza di oltre 200 delegati e rappresentant i di tutte le pro­
vince. II scgretario nazionale del sindacato. Orlando Gabanelli . 
ha svolto la relazione introduttiva sui lavoro svolto dalla segre-
teria generale dal 1961 ad oggi e sugli obiettivi della categoria. 

SIC-Edison: 13% is piu alia CGIL 
Al!a SIC-Ed:son di Porto Marghera . le elezioni per la C I . 

hanno eegnato una avanzata del 13 pe r cento, e la conquista 
della niaggioranza assoluta. Il s indacato unitario & passato da 
1554 (48,4%) del 1962 a 1580 (61.3 per cento) . 

guato ; i particolari ' '- problemi 
che ne der ivano. Qualche esem-
pio: le question] ancora esi-
stenti di gravi dispari ta sala­
riali , la scarsa - qualificazione 
professionale femminile. l'im-
pressionante insufficienza degli 
asili nido (solo 1'8% dei bam­
bini dei lavoratori possono usu-
f ru i rne) . Questo e cio che osta-
cola gravemente 1'ingresso li­
bera e s'ereno delle donne nel 
processd produtt tvo del paese. 
E* compito del Ministero del 
lavoro. in questa si tuazione, 
assumere le iniziative adat te a 
r imuovere tali ostccoli, pro-
muovendo una azione decisa in 
difesa della pari ta salariale. fa-
vorendo la qualificazione della 
manodopera femminile, poten-
ziando - e c reando infine. la 
dove manca. la s t ru t tura essen-
ziale delle scuole m a t e r n e e 
degli asili nido. 
' Il conipagno Luigi DI MAU­

RO ha affrontato il p roblems 
deil 'esodo dei lavoratori daMe 
ccrr.pagne. - N o n si t ra t ta — 
egl ha dettb — di un n d i m e n -
sionamento dovuto a l l ' adegu»r . 
si dei ragr icol tura alle esigenze 
economiche general] del paese, 
ma invece di un esodo disor-
d n a t o . di una vera e proprra 
fuga dovuta all*abbandono in 
cui e stata iasciata 1'agricoltu-
ra e alia mancata soluzione dei 
problemi delle categorie con-
tadine nel campo salariale. as-
sistenziale e previdenzia le». • 

I! compagno D< Mauro ha 
«iu:ndi r v o r d a t o che in com-
m<S3iorie venne approvato un 
suo O.d.G. per l 'estensione de­
gli assegni familiari, l 'aumen-
!o delle pensioni e il migiiora-
mento d>>Ii*assi£tenza - medica 
per coltivatori diret t i ' mezza-
dri e brnccianti: questo fatto 
impone al governo di p r o w e -
ds r e senza ritardi in tale di­
rezione. 

II dibatt i to sui bilancio del 
Minifitero del lavoro si conclu­
d e d mar tedl con le repliche 
dei relator! e del ministro. 
Sempre mar ted l avra inizio la 
discussione del bilancio del Mi-
nlstero del le partecipazioni sta-
talL . - . • 
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unitaria contro 

Poche e discriminate le assunzioni, irregolarit^ 
e lentezze neirampliamento del centro side-

rurgico IRI di Piombino 

. LIVORNO. 28 
Un documento ehe ripropo-

ne i problemi dell 'Italsider (in-
vestendo indiret tamente anche 
la politica di tutte le alt re 
aziende a par tecipare stata-
le) , e stato pubblicato e dif-
fuso a Piombino con la firma 
dei partiti socialista. comunista. 
socialdemocratico e repubbli-
cano. -

II documento inizia denun-
ciando il grave r i tardo nella 
realizzazione del piano di svi-
luppo dello stabilimento side-
rurgico IRI (sono previsti inve-
stimenti per 45 milinrdi. con un 
aumento di personale fino a 
8.500 dipendent i ) : il piano do­
veva essere completato entro il 
1965 e • invece si prevede 
potra essere ultimato soltanto 
nel '70. Fra I'altro si era detto 
che entro l 'anno sarebbero sta­
ti assunti 1.800 dipendenti; a 
tutt'oggi. invece, ne sono en-
trati soltanto 500, ment re le 
maestranze sono costrette a tur ­
ni di 12-16 ore al giorno. II r i­
tardo nella realizzazione • dei 
piani di espansione ha provo-
cato gravi contraccolpi fra le 
ditte edili e metalmeccaniche, 
che operano all ' interno dell 'Ital­
sider. le quali hanno gia pro-
ceduto a circa 400. licenziamenti. 

«I1 continuo modificarsi dei 
programmi -— denunciano; i 
quat t ro part i t i — il r i tardo nel­
la* esecuzione delle opere gia 
flssate, la sospensione di • certi 
Iavori. il fermo delle assun­
zioni di mano d'opera. l 'ese-
cuzione di • alcuni Iavori che 
poi si sono rivelari inutili, han­
no creato nella opinione pub-
blica la sensazione di una di­
rezione disorganica dei Iavori e 
la irhpressione di sprechi finan­
ziari. Grave, poi, e quanto cir-
cola nella opinione pubblica, 
relat ivamente ad abusi che sa­
rebbero stati co'mmessi da ta-
luni " tecnici e dirigenti, per 
aver t rat to un eventuale p ro -
fitto' personale dai Iavori ' in 
programmazione • » . - - - . 

Dopo questa grave constata-
zione il documento esamina laj 
condizicne > operaia, ' r i levando 
che vi sono dubbi anche sul-
l 'adempimento dell ' impegno — 
previsto dal • piano d i ^ s v i l u p ; ! 
po — di costruire." e n t r o ' i r 
1964. 280 alloggi. Si t ral ta , co­
munque, di un pro gramma edi-
lizio assolutamente-ihsufflciente 
rispetto ai reali bisogni. consi-
derato il numero . di d ipenden r 
ti assunti in a l t r i comuni o ad-
dirittiira in a l t re province; Que­
sta situazione condiziona gra­
vemente la vita di" Piombino. 
portando ad una seria' crisi de ­
gli alloggi. Cosl la piccola ci t ta 
l ivornese. si t rova oggi nelle 
condizioni dei grandi centri , 
coi fitti che hanno raggiunto 
le 20 mila l i re pe r un appar ta-
mento di due vani piu i ser-
vizi. Nello stesso tempo, l ' l tal-
sider cede gli alloggi. pratica-
mente agli stessi prezzi de : 
privatl . E questo e ancor piu 
grave, qu3ndo si consideri il 
livello degli s t ipendi (80.000 
l i re mensi l i ) . 

I quat t ro "par t i t i ' lamentano 
poi l'esistenza di rapport i fra 
dirigenti e maestranze che non 
si discostano da una gret ta con-
cezione -: padronale, tanto • che 
« i passaggi a categoria supe-
r iore spesso sono - determinat i 
da giudizi che niente hanno a 
che fare con la capacita, la se-
rieta, l 'snzianita del lavorato 
r e » . n s indacato inol tre non 
partecipa ancora in pr ima per ­
sona alia direzione di molti im-
portanti organismi aziendali. -

•» Su questi problemi — di-
chiarano i qua t t ro ^partit i- — 
si tratta di cambiare profon-
damente Tatteggiamento del­
l 'Italsider, nei confront! dei la­
voratori e delle comunita lo 
calu fra le quali si svolge l'at 
tivita e si sviluppa la produ-
zione dello stabilimento side 
derurgico. Si t rat ta di fare in 
modo che da esso venga un 
contr ibuto posttivo \ al io svi-
luppo della citta e delle co­
munita locali. al miglioramento 
di vita dei lavoratori e delle 
popolazioni. nel pieno rispetto 
delle organizzazioni dei lavo­
ratori . della autonomia e del 
poteri degli Enti Ioca l i - . 

Pe r tutte queste ragioni vie­
ne sollecitato un rigoroso con-
trollo del Par lamento sull 'at tua-
zione dei piani di ampl iamemo. 
per assicurare l 'assunzione en­
t ro il '63 di una notevole ali-
quota di lavoratori . pe r accer-
tarsi che non siano stati cbm-
piuti abusi o sperper i . per anti-

uarc al massimo la realizzazione 
dei piani cdilizi (3.000 alloggi 
in dieci aoni) . Nel frattempo *\ 
rivendica una giusta politica di 
fitti ed una programmazione 
economica «del la quale le In­
dustrie di Stato siano un fat-
tore d e t e r m i n a t e e priori ta-
rio ». '••' ' • '•' - ••••''.. ' •" •• 

L'irnportante documento s 
conclude ri levando l 'urgenza di 
porre fine alia discriminazione 
nelle assunzioni. Attualmente, 
infatt i . . si .usano all 'Italsider 
metodi selettivi che servono 
solo a dividere i candtdati in 
« b u o n i » ed in «cattivi»»: me­
todi che comportano per l'a 
zienda spese notevoli e che le 
permettono di scavalcare lo 
stesso Ufficio del lavoro. E ' ne -
cessario. quindi, che venga im-
posto all ' I talsider il rispetto del­
la legge sui collocamento, 
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CORSI C O N T I N U A T I \ 
D I U R N I E S E R A L I 

P A R R U C C H I E R I 
P E R S I G N O R A 

. cors i d i qua l i f i caz ione 
e p e r f e z i o n a m e n t o 

E S T E T I C A 
G E N E R A L E 

Viso • T r u c c o • Corpo 

M A N I C U R E 
P E D I C U R E . 

C O R S I R A P I D I v 
P E R E S T E T I S T E 
G I A D I P L O M A T S : 

. E L E T T R O •̂ 
C O A G U L A Z I O N E ' 

(dep i laz ione de f in i t iva ) 
- • . • • • • ^ - • - , ^ r : ; - . ^ - • 

la P I U F R E Q U E N T A T A 
la P I U A T T R E Z Z A T A 
la P I U Q U A L I F 1 C A T A 

R a p i d a s i s t e m a z i o n e degl i 
e l e m e n t i mig l io r i e c o n s u -
lenze p e r n u o v e a p e r t u r e 

l i i i i i i i M M i i i i M i i . i i i i i i i i i i f i i i i i i a 

L E G G E T E 

iVoi donne 
A W I S I SANITARI 

ENDOCRINE 
Studio meoico per la cura delle 
« s o l e > diafunzionl e debolezze 
sessuaU di origine nervosa, psi-
chlca. endocrina - (neurastenia, 
deficienze ed anomalle «<*ssuali). 
VIsite prematrirnoniall Dotu P. 
MONACO Roma. Via - Vlminale, 
38 (SUzinne Termini) . Seals s i ­
nistra • piano seeondp Int. «. 
Orario 9-12. IR-lg e per appunta-
mento escluso il sabato pomerig­
gio e I festivl Fuori orario. nel 
sabato pomeriggio e nel g lom] 
festivl si riceve solo per appun-
tamento. Tel 471.110 ( A u t Com. 
Boma 16018 del 25 ottobre 1858) 

La stufa a kerosene 

La stufa che rende di piu 

La stufa elegante 

prodotta in 62 modelli, anche a carbone 
e a gas, da L. 20.9CO a L. 73.900 

CFONDERIE LUIGI FILIBERTI) 
C A V A R I A (Varess) 

i i i i i r i i i i n i i i i i i i i i i i i i i i i i i i i i i i i i i i i i i i i i i i i i i i i i i i i i i i i i i i i i i i i i i i i i i i i i n 

I 
Ortopedia Sanitaria DE ANGELIS - Roma 
Via Appia Nnova 48-50-53 - Tel. 7567444 (Cinema Applo) 
Apparecchl modernissirai brevet ta t i per la contenzione 
di qualsiasi t ipo di ERNIA SENZA OPERAZIONE, legge-
rissimi, lavabili . smontabil i . costrulti da valenti ortopedicl 

pe r ogni singolo caso 

MODELLO SATELLITE 63 A L , 5.000 
Bust] pe r a r t ros i - Ventr lere ortopediche e dl estetioa 

e Calzc elast lche 
CONSULTAZIONI GRATUITE: Orar io 9-13, 16-19 

Fa il «punto» sulla 
vo'.rra cultura... 

Medico specialists * dermatologo 

DVD STROM 
Cura scier«santf (ambulatoriale 

senza operazione) delle 

ENORROIDI e VBfE VAMCOSE 
Cura delle complicazionl: ragadj, 
flcbiti. cczemi. ulcere varicose 

. D1SPUNZIONI SESSOALI 
V E N E R E S . P E L L E 

VIA COLA DT RtlNZO n. 152 
Tel. 35I.5SI . Ore S-M; festivl « - « 
, (Aut. M. San. n. 779/223153 

del 29 maggio 1959) 

Trasporti Foncbri Internazionali Trasf 

21 700.700 
SSC S.I.A.F. SX.I. aaaaaaaa 

ENCICL0PEDIA 
NU0VISSIMA 

contiene tutto cio die Tuomo 
modemo deve conoscere 

UN'OPERA ASSOLUTAMEMTE NUOVA par I'lulia: 
PRIMA ENCiCLOPEDIA radatta • compilata 
wn principio cha ratpingt la tradizional* 
rista - dtlls conformistica frj^zjojit, borgtwn, par 
attetlara qwcllo di «na jjjjt^rj, viva, democratica, aptrtaV 
dlnamka • critics. 

SECONDA EDIZIONE Dl LUSSO - COMPLE­
TAMENTE RINNOVATA E AGGIORNATA 
• volomi solidamsnta rileoati, in elegants mobiletto; 
5.000 paojne. tO.000 voci; rkcamente illestrate ia 
nero o a cotori. 

^ 

It tmht • I 
E* ona 

Comailste I'aHeoato taojiendo, ritagtiolela 
alia OJD£X. . VIA COMPAGNONI, 10 • MILANO a 
ricevereta prstis o soma skew iitasiaiie str VW vs 

u/c 
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ittvstrativo eWI1 

ITSOMET.™ 
I COGNOME. 
a VIA 

I 
I 

• CITTA'. PROV__ ^ - I 
La OO.E.L. assume in Ivtia Italia produtloi « agenti 
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