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Mentre i responsebiIi del Vajont sono liberi! ••» h i.o 

Arrestee altri 4' 4 0°m 

Mandato di cattura a 21 giorni dalle manifestazioni per 
II grano - Altri 13 sono detenuti da quasi un mese - Oggi 

a Cagliari la conferenza agraria regional* 

Dalla nostra redazione 

. CAGLIARI. 14, 
A ' distanza di 21 giorni! 

dalle drammatiche proteste' 
per il grano, la polizia ' ha • 

\fatto arrestare altri quattro 
\contadini: Anselmn Onnis,. 
\di 56 anni: Efisio Setzu, di 
\38; Demetrio Car'tddit di 57: 
e Raimondo Pittau di 26. 

\tutti di Samassi. Sono stati 
accusati di < blocco strada- ' 

Vie*, doe scelti fra le mi-
laliaia di manifestnnti che si 
\accamparono. il 23 settcm-
)bre scorso. sulle strade sta-
\tali e sulla ferrovia e por-
tati in aalera done aia si 

\trovano altri 13 contadini. 
In questi 21 giorni la 

\giunta regionale DC-PSd'A I 
\non ha trovato tempo per 
Indotfnre decisions tali da af- • 
Xjrontare realmente la crisi 
icontadina. che vu ben al di -. 
lid dell'ammasso dql arano 
Uleteriorato dalle wioqae. ma 
\la polizia e andata avanti. 
\La disperazione. le cause 
\profnnde che hanno dato 
Xorigine alle • manifestazioni 
\del 23 settembre non sono 
\state prese in considerazio-
\ne dagli organi di governo. 
\non hanno ispirato la stessa j 
Irnc/itesfa giudiziaria. Si ri-
\corre al metodo tradiziona- : 

lie, che consiste nel non far' 
imancare la vendetta del- \ 
\Vautorita costttuita nei-con­
front di una grande massa 

\di lavoratori che sono stati 
tridotti nelle condizioni in-
\<:opportabili in cui: vivono 

ia una politica sbagliata. 
calcolatamente sbagliata. di 
coloro che stanno al qover- • 
io in Sardegna e" a Roma. 

I nuovi arresti. condotti a : 
freddo, e 'a detenzione de-
lU. altri lavoratori hanno 
juesto significato. 1 qiovanl 

\lella •- Cagliari-bene, coin-
\:olti in turpi episodi. stan-
Ijo in liberta come • liberi 
\ono fe apertamente difesi 
ia grandi organi di stampa) 

responsabili del disastro 
icl Vajont; il mandato di 
\:attura ha raggiunto invece 
vtntualmente quattro con­

tadini che hanno Vunica col-
pa di avere ffinalmente!) 
tcosso dalle proprie spalle 
I'apatia di un tempo, di ave­
re scelto il metodo demo-
\ratico della dimostrazione 
In piazza alia sottom'ssionc 
\d una situazione di traaica 
liseria 

Domani, martedi, si rinnl- • 
ice a Cagliari la Conferenza \ 
\graria regionale. Sarannu [ 
bresenti delegazioni conta-
fine di lutla I'lsola e non 
lancheranno di far sentire 

loro energica pratesta I 
\hiedendo — in primo luogo 't 

le dimissioni della ginnta -. 
fegionale. anenra una unit a 

tcapace di cogliere le axpi-
\azioni del popolo xardo. di 
fisolvere democraticamente 

problemi che insorgono 
\alle trasformazioni econo-
licfkf in cor go. 
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Statalh lotta l 

CAGLIARI — I contadini manifestano per le strade del Capoluogo sardo. Delega­
zioni da tutta la Sardegna converranno oggi a Cagliari per partecipare alia Confe­
renza agraria regionale. " . • :. •-.• . 

Decisioni dei P.T. e alia P.I. 

intutte le 

Tutta la categoria degli sta-
tali e in movimento. Come e 
noto la Fcderazione sindacale 
adcrente alia CGIL ha indetto 
due giorni di sciopero nazio-
nale per il 22-23 prossimi. per 
porre termine alle lungaggini 
sul riassetto e sul congloba-
mento retributive AH*iniziati-
va della CGIL ha fatto seguito 
una presa di posizione della 
CISAL che ha proclamato lo 
stato di agitazione e deciso una 
serie di incontri con gli altri 
sindacati per giungere ad <ino 
sciopero. Anche la CISL e la 
UIL - non hanno escluso il ri-
corso all'azione sindacale in ca-
so di esito negativo delPincon-
tro con il governo. 

II direttivo centrale del sin-
dacato nazionale autonomo di-
pendenti - dell amministrazione 
scolastica (SNADAS) ha pro-

Fiorovivoisti 
compaffi 

ne!b sc ispers 
t mi 

Una decisa risposta alia po­
sizione . intransigente della 
Conflda. che ha portato alra 
rottura le trattative per il rin-
novo del contratto nazionale 
del floro-vivaisti. si e avuta 
da parte dei lavoratori interes-
sati con il primo sciopero na­
zionale unitario di 24 ore at-
tuato ieri 

A Bologna. Pistoia Roma. 
Padova. Latina. cioe • nei piu 
important! centri interessat: 
all;* - produzione vivaistica lo 
sciopero ha • registrato adesio-
n: totali Molto significativo- i| 
fatto che hanno scioperato per 
Ia prima volta totalmente i la­
voratori delle.due aziende Sga-
ravatti di Padova e i lavora­
tori dplla Ansaioni. di Roma e 
Latina - --' • - • • - . 

Assemblee con la partecipa-
zione della crande maggioran-
za dei Iavoralon si sono svol-
te ovunque •• Nell'assemblea di 
Roma j lavoratori hanno :nvia-
to un ordine del giorno di pro-
testa alia' Conflda In quella 
di Latina e stato deei?o di ef-
fettuare altre due stornate di 
sciopero per venerdl 18 o sa-
bato 19 prossimi 
- E' in pieno avolgimento in 

tanto la preparazione del se-
condo sciopero nnzionale unita­
rio di 48 ore che resta confer-
mato per il 21 e 22 ottobre. 

clamato un primo sciopero na­
zionale della categoria per il 
13 e il 19 prossimi. Lo sciopero 
—. informa un comunicato — 
e stato. indetto perche dalle 
trattative in corso con Tam-
ministrazione della • Pubbliea 
istruzione non e scaturito alcuri 
risultato concreto in merito al­
le rivendicazioni da tempo 
avanzate dal personate ammi-
nistrativo del ministero della 
P. I. e dei Provveditorati agli 
Studi. • 

L'azione di sciopero — con­
clude il comunicato — sara pro-
seguita nei giorni 24. 25 e 26 ot­
tobre qualora le rivendicazio­
ni non trovassero pronto acco-
glimento. • • • 

Anche i funzionari del Mi­
nistero • delle Finanze ^ hanno 
proclamato uno sciopero • di 
protesta per i giorni 17 e 18 ot­
tobre prossimi. La decisione e 
stata presa dal sindacato auto­
nomo funzionari direttivi del-
ramministrazione centrale del­
le finanze Uno sciopero e co-
minc;ato ien alia Direzione ae-
nerale del Demanio. Proseguira 
*ino al 18 ed ha lo ecopo di ot-
fenere la perequazione del trat-
tamento •.--

Lo sciopero e stato • indetto 
in seguito alia mancata attua-
zione dei provvedimenti pere-
quativi nei trattamento econo-
mico accessorio della categoria. 

Anche fra i fprrovieri e stato 
proclamato dallo SFI-CGIL !o 
stato di agitazione La catego­
ria e stata eh'amata dal sinda­
cato a tenersi pronta ad ogni 
evenienza ed il comitato cen­
trale dello SF1 e stato convo-
cato per il 18-19. .. .y..: v, 

Dal canto suo la segreteria 
nazionale della Federazione 
Dostelegrafonici aderente" alia 
CGIL ha convocato per il 22-23 
il •' proprio - Comitato • centrale 
per e<;aminare gl: svilitpDi del-
Tazione A giudizio della se­
greteria del sindacato. Ia situa­
zione si e andata aggravando in 
ouesto ultimo periodo a causa 
d: un oalese orientamento go-
vernativo volto- • non " solo ad 
ehrdere il merito dei problemi 
del pubblico imntego. ma so-
nrattutto a rimettere in discus-
sione la unicita delle operazio-
ni del conglohamento e del rias-
srfto funzionale secondo gli 
aecordi di agoslo - • 

Ipericoli cui andrebbe in-
contro la eategoria oualora an-
dasse in porto quel disegno go-
vernativo sono. afferma la se-
er^teria della FIP. gravissimi. 
Tnfatti. nessuna operazione di 
conclobamentn in quanto . tale 
notrehbe sanare i gravissimi 
equjlibri di trattamento eeono-
mico e di carriera esistenti fra 
identirhe funzioni svolte nella 
amministrazione P T. T. Tali 
sqiiilibri notranno essere eli-
minati solo dal riassetto fun­
zionale che riconduca stipendi 
e qualifiche al lavoro efTetti-
vamente svolte. ,•..-.• , •• 
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Lo « condiziont optraia » 

nuovi: piu 

Com*^ nfl 1961, i 400 mila twili giungono qutst'onno 
alia scadtnia conUattual* non « qfrtddo*, ma portandovi 
tutto il peso di conquiftt cfa gii hanno spostato in avanti il 
rapporto di lavoro. Con lottt tpttso durissime, lunghe, vivaei, 
piu di meta della categoria ha impedito che il contratto del gennalo '62 
congelasse la * condizione operaia - sui livelli • minimi da e$so "fissati. 
Cioe non ha consentito ai padroni di usarlo come un tetto, ma Vha arjo-
prato come un trampolino^ per cogliere con tempestivita lo sviluppo 
ulteriore e le puntc mas 
sime nello afrnttamento 
del lavdrn. e per cdegun-
re a questa-il trattamen­
to dei lavoratori. ' • 

Produffiyird e mecca* 
nizzazione — due fattori 
che si incentivano a vi* 
cehda '.— • *ano cre$ciute 
in mlsura considerevble. 
Nel settare. cdtoniiro, > il 
rendimento. del. lavoro & 
rdddoppiato in un, decen-
nlo e 'il. njacchinorio au-

, tomatizialo • Ha 'raddop-
piato la propria inclden* 
za si-/ toiale, mentre " id 
svecchiamento riduceva 
da 137 a 91 mila i telal 

II pdrco 
telai si 

ammoderna 
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installati. Cost pure, il 
numero dei fusi attivi.e 
degli stabilimenti coto-
nieri e diminuito' di ' un 
quarto, perd la loro po 
tenzialita -' produttivd •,.& 
salita di tre qunrti. . 
•' Nelle. magainri azien­
de. i telai automat id co~ 
stituiscono gii ('85%, 
mentre nelle piccole dit-
te codesta percentuale 
precipita al 25%. La cen-
tralizzazigne $i fa piu ele-
vata: venticinque aziende 
cotoniere posseggono og­
gi I quattro quinti dello 
intero pqreo ,di ] filntnra; 
otto di esse hanno altre 
ICO mila fusi ciascuna. 

- / capi tali delle societd 
per azioni tessili sono 
triplicati dal 1953 al '62; 
died societd si accapar-
rano attualmente " metA 
del * giro > . finanziuHo 
dei bilanci. Qitexto anno. 
gli utili uffieiali denun-
ciati da alcune delle mag-
giori aziende sono stati 
colnssali: 3 ~ miliardi e 
mezzo fra la Cantoni e to 
Cucirini fcotone). due mi­
liardi la Marzotto (lana). 
Nel 1962, con i 577 mi-
tiardi di prodotto netto 
(14% in piu del '61), la 
produttivita di tutta Vin-
dustria tessile £ giunta a 
quota 161, rispetto alt a 
base 100 del '53. mentre 
i salari reali sono arriva-
ti appena a quota 130. 
.. Da -. ouesta ' espansione 
generate e da quei' tra-
guardi aziendali hanno 
preso avvio.le lotte inte­
grative. 

• I premi di rendimento 
sono stati istitttlti in nu-
merose fabbriche. come le 
Manifatture cotoniere me­
ridionali.- La riduzione di 
ornrio e stata ottenuta da 
13 mila operai. fra cui 
quelli del Valsusa. Die-
cimila hanno consegnito. 
come alia Cantoni e alia 

(A cura 
di Ari$ Acconwre) 

Basseiti.il dir'ttlo di'con-
ir'attdre I'assegnazione del 
macchindrio. In altre [a-
ziende, come la ChatW 
)6n, si sono migliorqti o 
regdlatnentatiicottlrni. In 
altre ancord fcomej al 
Fhbbriconei alle Laneros-
si, alia Marzptto). one oc-
cupqno, circa 80 m\la tes-
sili. "I stata concessa la 
ttattenuta sindacalel 
'"..• Rivendicazioni contrat-
tuati di fondqr, come $i 
vede. sono giA « passate*. 
Ora /pero si traita di p6r-
tare tutto 'it rapporlo.di 
lavoro e dappertutto o un 
Uvellb ancora piu elevato 
poiche la, condizione dei 
tessili si e ulte'riormente 
apnesantita. -
v Forme e grqdo di sfrkl 
thmento sono ad uno siq-
din spintorle ma nsioni so­
no piu circoscritte, -ho le 
responsabiliiq piii vasle, il 
lavoro e piu leggero ma'i 
tragiiti piu JLunahi; le ope, 
razioni sono pit* r.emplici 
ma Vimpegno piu com-
plesso. N6no:ianie gli au-
menti paga('si e' .cost alt-
hreviato il. tempo in cri 
I'dperaio lavora per ricu* 

r rareAl sa\arlb, jnenlre 
aurnentata la par(e, di 

giorrtataf. iti^^cui* Vtettord 
per il padrone. ' T ,. r- j 
- L'uso capitatistico ? del 

progressb ticnblaqico ha 
la conseguenza piu visto. 
sa net massacfante carico 
di lavoro che — parados-
salmente —'scatvriSce dal-
la meccanizzazione e. dof-
la rationaliizazione. I a 
giornatd dell'operala' di-
oenta cosi satura di i ih-
terventi att'tvi» da co* 
stringerla -!-.con rimii'vic 
via piu celvri e vincolantt 
r- ad-un incestanie •vzi-
luglia'mcnto » ieufetnismo 
padronale coniato alf,a 
Cantoni) intorno a mn'c-
chine che crescono. di nu­
mero ~e di dimension^ E' 
questo che provoca rl niag-
gior- numero di scioperi. 

L'esig&nza d'rammgrtiz-
zare rapidamente maccliu 
nari che coslano di piu e 
invecchiano prima risuet-
io a quelli tradizional) ha 
introdotto e gene^alizza-
ib a tal punto H tnrny di 
notte -che te -mne&tranze 
femmlnili sono *cese in 
percentuale. TuttavitL,sul-
lo sfruttamento delle d>m-
ne e delle ragazze — cioe 
su mdno' d'qperd' piu a 
biion niercato — coniinua 
a fondarsi U grosso del-
I'accumutazione. 

Alle operate, H padto-
nato impone qualifiche 
sempre pii{ antiquate e 
tm//aldtne. in conjronto 
alia reale prestqzbine.che 
i[ macchindri e le iecni-
che pip progrediii reado­
ut sempre piu qualificata 
e specializzatd. La Com-
missione • che, dopo I'ultL 
mo contratto^ doceva im-
postare il problema, Vha 
fasciato sul. taopeto poi-
chi gli industriqli fecero 
ricorso ad una. trattaiiva 
CISL e UIL pot fallita. 
fatta fallire dai lavoratori. 

Col nuovo contratto. an­
che questo nodo dene al 
peltine. I padroni s% pre-
parano all'appuntamento 
drammatizzando le d'ffl-
colta di cui ciclrcamente 
e vittima Veconomia capi-
talistica e. spalleggiati rial 
governo, trasformano la 
congiuntura del sistema in 
una congiura del pro find. 
Quasi che lo sfruttamento 
diminuisse allorchi la 
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produzione rallepta. Qua- . 
si che cessasse allorche la 
bilancia commerciale va > 
in passivo B pot. nel ramo 
tessile. la produzione con-
tinua a salire e la pilancia 
commerciale-e in nltivo. * 

L'indwstrio tessile. in. 
effetti, e in pienn espan­
sione ' e trasformazione; 
ogni rallentamento fa da • 
contrappeso ai bonms SPO. . 
za mutare le prospettivc: 
I'occupaziane cgmplessiva 
appcrre stabilizzata e gli 
industrial! prevedond Vin-
vestire altri 265 miliardi. 
I grandi gruppi chimiciK 

(SNIAt Montecdtlni. Edi­
son, BPD, END,. sqlda-
mente attestati nel ramo 
tessile quanto-lo soroi le •'• 
materie-prime artificiali 
e* sintetiche nelle stoffe, •' 
accelerano tale vrocenao. 
Traguardo economico og-
gettivo dei bigs chimici e 
tessili e accaparrarsi tutto 
il ciclo di fabbrlcaziane — ' 
fibra, tessuto. vestito — e 
controllare altresi il ciclo 
di distribuzione. 

Integrazigne e ebneen. 
trazione industriati hanno 
accresciuto la forza dei la-; 
voratori e le possibillfd 
del loro avversario. Per-
do, se nella precedente 
battaglta i tessili strappa- . 
rono' un contratto ammo-
dernato. stavqlta possdno 
conquistare uniti (le H-
chieste dei sindacait sono . 
analoghe) un contratto 
moderno. •'. - •• 

Le richieste FIOT-CGIL 

V' 

40orepagate 

- . L.n* drlle ' nvenilicationi piu sentae, uai ie»«iu icait-
goria formala per il 67% <la donne) e la riduzione del-
Porario di lavoro — legaia alia «seiiimana corta • — a 
parita di salarto/ Una riduxione toatanziale; effelliva, che 
riduca la dttrata dello sfniiiamenio e ehe'dia al lavoraibre 
quel ripoao a cai ha dirilio rendendp sempre di piu nella 
fabbrira. t* ona rivendicaaione sindacale e civile,.'per tra-
sformareil progreaso leeoico in beiiefieio.per i prodnttori. 

21* 

CWire al rironvscimenlo dpi dirilti df. cbmraiiaxinne. il 
«indacato cbjede di poter enpleiare i propri compiii direiia-, 
meote a eoniaito con i lavoratori che .rappresenta. In parti-. 
colare, riveifdiea: eleaione degli erganismi diretlivi delle 
Seaioni aimlarali asiendali: referendum- eon iratienuta da 
parte della diresinne:' as*rmblra nHIa Jabbrtea, albo e 
permeMj retribniti; una trattrnuia mnm tmntttm — alia sli­
ps la dei eoniratti — per il tervizio sfteiale preilato. ~ 

~ In pache aaiende esine una v«ee'salariale. che <fia al \ 
lavaraiare in mi<ura deirapprirto contpleMrro delle mae-
alrante. La FIOT rivendiea prrrii rinilaaione genvrale di v' 
premi annni od orari legal! al rendimento di lavoro.\La >'. 
fnrmnla del enngegno e semplire: "il premio deve dipen-V, 
dere dalla produzione lotalr. diviM perjfe wre di lavnro . 
totali. cioe dalPeffMtivo rendimenfo. Apposite Commisaioni -
teeniro-findarali dnvranno romrollare~II meecanhmtn. »- . 
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Salute ' e remunerazione 
del tessili non debbono piu 
essere alia merce dei padro­
ni, i quail possono oggi <in-
tenaificare senza .limit! lo 
sfruttamento, si a assegnan-
do maggior macchinario, ala 
imponendo ritmi piQ voloci. 

Organieb e macchinario, 
tempi e cottiml, vanno quin-
d! negoziati ponendo fine al-
I'arbitrio. La FIOT-CGIL 
chlede per II aindacato II 
diritto a eontrattare nel re-
parto lo sforzo-.e II guada-

gno degli operai, attraverso 
i fattori che ferreamente II 
condizionano: • 
*) II numero di operai de-
stinato a quel reparto; 
• II numero di macchine 
assegnato a quegli operai; 
• i tempi fissati per quella 
determinate operazione; 
• i cottiml relativi a quella 
lavorazione. 1 . • ~ -. ' • 

Quattro element! inscindj-
bili che vanno innanzitutto 
commisurati all'alleviamen-
to delta fatica consentito dal 

progress© tecnologico, e al-
I'aiimento 'della ricchezza 
prodotta dal lavoro. 

La FIOT propone in det-
taglio un'apposlta proeedura 

Sul potere di contrattazio* 
ne nel reparto vanno pot fon-
dati I dlrittl alia negozia-
zione — integrative rispetto 
al mlntmi nazionali — che 
deve poter avvenire a livello 
aziendale, provinciate e set-
toriale, onde adeguare II 
trattamento alle varie realta 
produttive. • • . 

_;,'; I trs*ili. per lunghi anni categoria n Lenercniola » come 
trattamento. salariale, yogliono atavolia portare la pag^ al 
livello della loro prestazione e dello sviluppo dell'industria 
tessile. E anche a livello * europeo », visto che qnesto ramo 
(grazie sbpratidtto alfe basse'retribozioni) ha ragginnto nha 

• sol ida compctitiviia intemazionale. La FIOT chiede on au-
menin del 20% sui minimi. Pindispensabile per far fronie 
alle esigense nuove e alia diminusione del potere daeqnfeto. 

Poche qualifirbc che fi padrone pud abbassare, una 
sea la «gangherata "e sbarrata verso Hallo: ecco qnel che 
il sindacato vuol •eppellire per elcvare il grado e il tratia-
mrain professionale. La FfOT propone raodificbe radieali: 
'abbaiiere ii morn fra categoric di impiegati e lecnici, di 
inicrmedi e operai: ana sea la piu este*a con nuovi coeffi* 

.eienti salariali; isiiiutre criteri di yaluiazione basati sulle 
capacila: eliminare ogni discriminazione per sesso ed eta. 

'. i 

Basis con le apprendiste ,e gli apprendiaii alruiiaii come 
adulii e pagati come ragaasi! Î a FIOT rivendiea che, dopo 
il COPM> profefaionale previsto dalla legge, rapprendista 
conwgna di diriito la qualifica, e con e«M la paga senza 
nTerimenioaH'cia. Nel nsstre i period i c la do rata dell'ap-
prendiatato biMgnera conatderare quali acunle'oa freqaen* 
tsto < I'alMevo, a cui dovra essere htoltre consentito di fre-
qnentare altri eorsi di quaHncasione, senza perdita di salario. 
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