"PAG 13 / ec‘o”n“o‘mia e Iavbi?b

La compatta lotta dei 135 mila calzaturier_i

@ presente nei mastici,

@ nel centro della citta.

KA

Fzrenze >
contro la
«peste blanca»

Dalla nostra redazione

FIRENZE, 25.
i I aettecento d!pendenu del calzaturificlo
Rangoni hanno abbandonato oggi il lavoro
per partecipare allo sciopero della categoria
e per esprimere la loro energica protesta
contro la ~ peste bianca ». Salvatore Salesi, un -
loro compagno di lavoro, & infatti l'ottava
vittima del benzolo. L'operaio — dipendente
della Rangoni fin dal 1959 — @& morto ieri
al traumatologico dell'INAIL a Careggi dove
era stato ricoverato fin dal settembre scorso.
Anche il Salesi — al parl delle vitlime prece-
dentt — ha assimilato il velenoso solvente,
: fino a rimanerne com-
pletamente intossicato. Se: il suo stato di
salute fosse stato controllato in maniera pre-
ventiva (visto che { sintomi possono manife-
[l starsi anche dopo diversi mesi) forse avrebbe
potuto essere salvato. L'anministrazione pro- .
Rvinciale, tramite { centri di medicina sociale,
R ha ultimamente predisposto 'effettuazione di
Muna serie di esami per tutti i laveratori allo
fscopo di controllarne il loro stato di salute,
fper poter quindi intervenire con tempestivitd
ed efficacia. Questa & perd una parte della
azione da svolgere poiché laltra, la piu dif--
ficile, & quella di un serio controllo nelle
fabbriche e nei laboratori per impedire le
violazioni — uncora numerosissime — alle

legpi che riguardano limpiego di benzolo e
di prodotti similari (toluolo, siluolo etc.) nei
solventi e la installazione di accorgiment{ tec-

nici atti a tutelare la salute del lavoratore, :

Da una tecente inchiesta del sindacato in’
20 fabbriche della provincia risultava infatti,
che quusi nessuna di queste norme veniva
e[fettivamente rispettala e quando nonostante
le difficolta si sono potuti visitare gli am-
bienti si & rilevato come le . lavorazioni si
svolgessero con mezzi ancora rudimentali e
in locali antigienici. Anche alla Rangoni gii
SN ambienti — benche rinnovati — non corri-

@ spondono alle norme di sicurezza richieste
B poiche esistono dei difetti negli impianti di
aerazione e le finestre debbono essere costan-
temente chiuse essendo la fabbrica :ituata

. Renzo Cassugolu |

e la
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maniera

Nemmeno la campagna
-crisi ~ a cui si aggiungono i sistemi vecchia
della rappresaglia dimostrano di
- avere successo. Nello sciopero interregionale
~odlerno di 24 ore che interessa |'Emilia ed
"{l Veneto si ha la prova che la linea cltran-

zista non ha fortuna perche le astensioni

vanno dall'80 al 100%.

La ~terza ondata~ (il 10-11 marzo lo sclo-
"pero fu di 48 ore consecutive ed il 17 marzo
_di una giornata) si & rivelata quindi piu che
mai sostenuta e mostra di aver sostanzial-
mente battuta la linea padronale.

Intanto, mentre prosegue la lotta artlcolata
per regioni, le organizzazioni sindacali na-
. zlonali hanno concordemente stabilito di pro-
grammare altri due scioperi di 48 ore: gio-
vedl! e venerdl della prossima settimana e
mercoledl e giovedl dl quella successiva.

Bologna bluffa
zl «duro»
padron Maylz

Dalln nostra redaznone

"' BOLOGNA, 25

Al prlmo accenno di titubanza dell'assem-
. blea, dalla quale cominciavano ad afflorare
dubbi sulla opportunitd di insistere in-una
linea di oltranzismo sterile quanto dannoso, il
. capo della delegazione degli industriali calza-
turieri incaricata di negoziare con i sindacati
"operai il nuovo contratto nazionale di lavo-
ro, il bolognese Magli,
singolari e spregiudicati gesti.
di pelle che gli stava davanti estrasse alcune
fotografie. Queste foto, egli disse pressapocn
. le ho fatte scattare durante ia terza glornata
di sciopero, quella del 17 marzo,.e come
potete vedere il reparto & in piena attivita:
gli operai sono gid stanchi, resistiamo ancora
un po' e avremo partita vinta.

- Questo la settimana scorsa, nella sede mila-
nese degli industriali calzaturieri dove fu fatto
-il « punto = sulla situazione in vista deglj scio-

* peri interregionali quale nuova tattica dei
sindacati. Soltanto che il navigato timoniere
aveva ancora una volta « bluffato ~,
furono s! scattate il 17 marzo, ma il reparto
venne riempito con | 60-70 dipendenti che
non avevano aderito allo sciopero: la realth
era ben diversa:

ebbe uno dei suoi
Dalla busta

Le foto

}a tabbrica era paralizzata

uasi totalith degli operai era fuori dei

psicologica sulla

‘Remigio Barbieri
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Il 23 aprile pet il contratto

Scendbnd m Ioﬂu
35 mllu ceramlsh

| "Aiidne legale
~ dei_creditori -
.dellq SFI irerso
In Banca d’liulm

MILANO 25

La elamorosa vicenda della
F1 ha registrato nuovi svilup-
i. L'avv. Occhlipinti, legale di
creditori
ella SFI, riuniti in comitato,
a dichiarato, in un comunicato,
e in un incontro tra un grup-
p di ereditori ed il commis-
rio amministrativo & stata
entilata, tra 1'altro, la « possi-
ita giuridica di- promucvere
a separata azione di respon-
bilitd nei confronti della stes-
Banca d'Italia, la quale., per
gge. ha l'obbligo e il compi-
b della sorveglianza degh isti-

n folto gruppo di

tl di credito ».

o¢ con

Come si ricorder3 la SFI «vol-
un’intensa attivitd come ban-
senza essere auftorizzata,
la - tolleranza - della
anca d'Italia che avrebbe in-
e dovuto intervenire per evi.
re che una societd finanziaria
ale la SFI prendesse in de-
psito denaro da risparmiatori.

e

‘ Sono state rotte leri le trat-
tative contrattuali per i 35 mila
lavoratori ' dell’industria ' della
ceramica. Le discussioni prose-
guivano da tempo finché i sin-
dacati. al termine della guarta
infruttuosa sessione d'incontri.
hanno abbandonato la tratta-
tiva per l'atteggiamento rigido
dei padroni, proclamando im-
mediatamente uno sciopero di
48 ore per giovedl e venerdi
prossimi, in tutte le : aziende
del settore. Inoltre. & stata de-
iiberata unitariamente la so-
spensione a tempo indetermi-
nato delle prestazioni straordx-
narie.

- Per 1 200 mila chlmicx. & pro-
aeguxto ieri l'incontro al mi-
nistero del "Lavoro. Gli indu-
striali — dopo che la vertenza
era giunta al punto di rottura
sui . premi di produzione
hanno precisato ulteriormente
le iloro posizioni, affermando
la loro disponibilitd per umna
contrattazione aziendale degti
~ elementi obiettivi< dei prem!
stessi, ciod delle basi per valu.
tarne tandamento. Al riflute
opposto in precedenza ai pre-
mi nel settore farmaceutico. &
stata sostituita ieri una propo-

sta insidiosa: concedere il pre-
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rlbe

I.AVA'I' R ICE
SUPERAU'I'OMATICA

R 65 m mh rloliunﬂ

I.IVI'I'RIGE
ns KG.

MENO
INGOMBRANRTE

60 cm. dl larghezza )

doppia vaschetta per
immissione detersivo

—
——

e

azlendn.

Nuova sessione per la vertenza dei chi-
mm — Oggl si concludono gh incontri .
per i tessnh

l

mio laddove vi siano elementi
obiettivi per calcolarlo. Rima-
ne l'intransigenza sulla scaden-
za dei premi: i sindacati ‘la
vogliono annuale, gli impren-
ditori — negando di ‘fatto la
contrattazione - articolata
propongono che sia legata al
contratto: nazionale.

Pur constatindo questa netta
divergenza di posizioni, il Mi.
nistero del Lavoro ha invitato
sindacati - e industriali a riu-
nirsi nuovamente in sede di trat.
tativa; una nuova sessione @&
stata pertanto. fissata per il
7. 8e 9. -

Presso la sede alta Italia del-
la Confindustria sono intanto
proseguite : oggi - le trattative
fra le rappresentanze dei tre
sindacati e quella padronale
per il rinnovo del contratto na-
zionale tessile. Nelia seduta
odierna sono state affrontate le
questioni procedurali concer-
nenti * 1’'assegnazione del mae-
chinario. In merito & <tato rag-
giunto un primo accordo su-
scettibile : di ulteriori csviluppi
nelle prossime discussioni sul-
la definizione dell’'agente con-
trattuale nelle aziende. L’'ac-
cordo di massima sulla proce-
dura — che migliora <sostan-
zialmente { termini insoddisfa-
centi stabiliti in materia dal
precedente contratto — preve-
de che «le: assegnazioni del
macchinario dovranno essere
effettuate tenendo preseati le
esigenze della produzione, le
possibilith di prestazione degli
operai in relazione alla natura
del macchinario. alle ' specie
dell'articolo prodotto. al rendi-
mento del lavoro e alle condi-
zioni dell'ambiente di lavoro -.

Domattina 1a trattativa tes-
sile prosegue sui premi e sui
cottiml. Nel pomeriggio si riu-
oird a Milano il comitato di-
rettivo della FIOT uatzionale
per un esame della <ituazione.

—

Distribuito il ddl
sull‘abolizione
, dell’Ashanane

Il disegno di legge per laboh-
zione del monopolio statale del-
le banane, presentato alla Ca-
mera dal ministro Tremelloni il
10 marzo scorso, & stato distri-
buito ieri a Montecitorio. 11 di-
segno prevede la soppressione
dell’'azienda a partire dal primo
gennalo 1965, 1] gettito tributario
attualmente fornito dal monopo-
lio delle banane dovrebbe essere
sostituito da una imposta di con.
sumo che colpisce sia le banane
importate (nella misura di 70
350 lire al Kg. a seconda che si
tratti di banane fresche o sec-
che! sia le banane prodotte nel
nostro territorio. " Il provvedi-
mento inoltre stabilisce di tra-
sferire all'amministrazione auto.
noma dei monopoli di Stato tut
te le attivith pau'imonlali della

s
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<« blocco ‘del salari» -
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Doman i 700 mila dipen-
dentn del commercio ripren-
dono la lotta con uno sciope-
ro di 24 ore deciso dalle or-
ganizzazioni di categoria del-
la CGIL, CISL e UIL.
=" La seconda fase delle trat-
tative, queila pia importante
per . il completamento del
nuovo contratto di lavoro si
¢ risolta in una nulla di fatto
per linsidiosa manovra pa-
dronale di realizzare il bloc-
co dei salari, come e stato
confermato ieri da una nota
della Confcommercio.

" 11 settore commerciale e tu-

ristico del nostro paese é oggi
investito da un . processo di
penetrazione  massiccia - dei
monopoli. Al diffuso «com-
mercio all'italiana », fatto di
imprese a carattere prevalen-
temente familiare o con po-
che unita dipendenti, si é ag-
giunta, e si va  sostituendo
I'impresa monopolistica, ric-
ca di capitali frutto di accu-
mulazione diretta e di rastrel-
lamento di pubblico denaro
{nello scorso dicembre la Ri-
nascente-UPIM, ad esempio,
ha lanciato con successo un
prestito obbhgaznonano di 3
miliardi.

- Nelle trattanve dello scor—
50 novembre, i lavoratori ot-
tennero importanti migliora-
menti: portarono a quattro le
mezze giornate festive infra-
settimanali, (erano due), ot-
tennero la 14. mensilita e la
integrazione - economica - al
cento per cento a decorrere
dal 2lesimo giorno di malat-
tia e il miglioramento di altri
istituti contrattuali.

Restavano da  discutere:
classificazione, apprendistato,}"
nuovi coefficienti dei valori
professionali. L

I1 10 gennaio ripresero gli|:
incontri fra le parti. Si ebbe-
ro, poi, ben quindici riunioni
-1di commissioni per discutere
e definire gli aspetti tecnici
-ldelle richieste. Infine, il* 10
marzo, sessione plenaria nel]-
corso della: quale, pero, la
Confcommercio chiese -1'ag-
giornamento perché — disse-
ro i suoi rappresentanti —
non erano stati ancora calco-
lati gli oneri salariali deri-
vanti dall’accoglimento delle
richieste -dei sindacati. Era
una --manovra. Si ' voleva
cdoppiare»' la Pasqua per
evitare, in questo periodo di
intensi affari, un eventuale
scontro. Alla riunione conclu-
siva di martedi, perd, la Conf-
commercio si € rimangiati
gli impegni di massima as
sunti, tentando di stravolgere
i criteri stessi della trattativa
salariale in un settore dove
c’eé gia abbastanza anarchia
nella struttura delle retribu-
zioni, che vengono fissate su
zcala provinciale con quanto
danno per le zone dove é
debole la spinta sindacale é
facile immaginare.

Riassumiamo rapxdamente
le posizioni dei sindacati e
quelia della Confcommercio.
"APPRENDISTATO:
1a Confcommercio nel suo ri-
fiuto globale & giunta finan-
che a insistere perché anche
gli operai comuni facciano un
periodo di apprendistato. Per
apprendere cosa?

CLASSIFICAZIONE: un
dipendente per raggiungere
la qualifica di commesso de-
ve attendere 8 anni. I sinda-
cati hanno proposto cingue
anni. I padroni hanno accet-
tato la sola riduzione di un
anno. Rifiuto di parificare i
commessi del settore alimen-
tare '(considerati operai) a
quelli degli altri settori. Ri-
fiuto di creare una categoria
extra per gli operai specializ-
zati addetlti a nuovi servizi:

manutenzione, riparazione,
montaggio eleurodomesti-
ci, ecc...

COMMISSIONI INTERNE:
rinvio a nuova data. Nel set.
tore solo per analogia si ap-
plicano l'accordo interconfe-
derale e il regolamento del-
I'industria. I padroni, quando

‘| vogliono, muovono eccezioni

e annullano, di fauo. tale
conquista. -
Ma & sul terreno dell'ap—

plicazione di nuovi - coeffi-

"lecienti e dei parametri che lo

scontro ha rivelato la sua na-

‘|tura di classe e salariale in-

‘Isieme.
. ¢« Con l'adozione del crite-
rio proposto dalla Confcom
mercio I'anarchia o2gi esi-
stente nelle retribuziom —
come ci ha dichiarato il se-
gretario generale della Fil-
cams — verrebbe cristalliz-
zata e legittimata. 1 sindacau
sostengono il contrario e al-
cune qualifiche si trovereb-
bero di fronte persino a una
o|riduzione di salario, quando.
& noto che la media salariale
dei lavoratori del commercio
non raggiunge le 45 mila
mensili, con. una massiccia
presenza di retribuzione dal-
le 20 alle 30 mila mensili»
J.a differenza? Eccola

'Prendiamo ad esempio i com-

il cont'ratt"o\

che | .commessi di Milano, Torino e Genova
perdono 184 mIlIoni al mese |

’I gruppl monopolistlci vogllono Imporre |I

Con le vecchie qualifi- -

by

»

messi (categona C/H. Idu&
mila commessi di Genova do-
vrebbero percepire 85.513 lire
mensili, secondo i padroni so-
lo 69.987. I seimila commessi
di Milano: 101.005 per i sin-
dacati, 81.794 per i padroni;
i tremila di Torino: 82.961
per i sindacati, 71.987 per i
padroni.

Un totale di 184 mnllom e
mezzo di lire di salari in me-
no al mese, per i soli com-
messi. Come si vede, & ben
sostanziosa la « fetta» di sa-
lari fmora sottralta ai dipen-
denti. 5, . Do

« |l nostro successo — disse
I'industriale Borletti, presi-
dente della Rinascente-UPIM
all'ultima « festa degli anzia-
ni » — & costruito su ¢ assor-
timento e personale » di cui
raccomandava ' ¢ la ‘maggior
cura, particolarmente per il
personale giovane...». Quei
giovani che vuol far restare
otto anni nell’anticamera del-
la qualifica -di commesso o
quei giovani operai comuni
che dovrebbero fare 3 anm
di apprendistato. - .

» La sconfitta anche di que-
sta sfacciata ipocrisia & nella
volonta dei lavoratori del
commercio. .

Italla, Francia
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l Polltlva aperture verso
un avvicinamento delle
tre grandi centrali sin.
dacall internazionall
FSM, CISL e CISC — sl
sono avute ultimamente
da parte delle organizza-
zioni dei metallurgici ita-
{tani, frances|- e - belgi,
aderentl alla CIBL Inter-
nazionale e all'internazio-
nale del sindacati crl-
stianl, sorn .-.,~,_», Yy
" Una prima' presa’ dl
posizione & quella assun.
ta In un documento con-
glunto della FIM-CISL
itallana e della: FIM.
CFTC francese. le quall
hanno ausplcato la ricer.
ca di una politica comu-
ne delle rispettive orga-
nizzazioni' - internazionali
(del sindacati liberi e dei
sindacati - cristiani). Nel
documento, - le due ' or-
ganizzazioni ' confermano

| le loro ‘divergenze con l

1

ta Federazione sindaca.
le mondiale democratica,
« sul principl, ‘le finalitd
ed 1 metodi », ma auspi-
cano « la ricerca dil pos-
sibilitd di unita d'aziones
sugli oblettivi e sul mez-
zl necessari alla condotta
delle lotte.

Uguatmente Intereuan-
te (specie dopo il 14 con-
gressp della FIOM.CGIL,
che aveva auspicato uno
sviluppo dell’unita inter.
nazionale - della catego-
ria) la posizione assunta
dal congresso della Fe-
derazione - dei
gicl belgl, aderente alla
CISL. 11 segretario gene-
rale Raymond Latin, nel l

“metallur-

suo Intervento, ha soste-
nuto la ‘necessitd dl un
coordinamento del sinda-
cat! metallurgici a Ilvel-'
lo europeo, questa spin-
I ta unitaria & stata rac-'
colta da tuttl 1 _congres-

. -

‘Incontro col sen. Gatto

t

Dopo sette anni di dure
lotte - braccianti - dell’agro
palermxtano sono riusciti a
strappate -al padronato un
nuovo contratto - integrativo
di - lavoro . che - sanziona 'ie
conquiste salariali degli ulu-
mi tempi. Le paghe giorna-
liere previste sono di lire
2240, 2040 e 1840. rispettiva-
mente per gli specializzati, i
qualificati e i comuni delle
zone intensijve. per i lavora-
tori delle zone estensive i
salari previsti dal contratto
sono inferiori di una quota
fissa di cento. lire. Gli au-
renti variano da 400 a 650
lire giornaliere. La parte nor-
mativa era stata sxglata pel
1963 .

Alla firma del nuovo inte-
grativo — avvenuta stanotte
dopo lunghe trattative — si
& giunti a ‘conclusione di
grandl lotte bracciantili — 15
giorni di sciopero nel '62- '63,
5 giorni nel 1964 — che ave-
vano ijnvestito in particolare
le zone dell’entroterra e gquel-
le agrumicole della fascia co-
stiera. e che si erano andate
sviluppando con crescente in-
‘tensitd. man - mano che gli

gran — soprattutto quelli
piu potenti. strettamente le-
gati alle cosche mafiose che

Governo fermo

Mdel braccmntl

’l bmccmnn di Palermo conqmstuno dnpo
7 anm dl loﬂe l’mfegraﬂvo provmcmle

TR

controllano la dxstrnbuznone
dell’acqua, l'incetta e la di-
stribuzione dei: prodotti al
consumo -- avevano rinno-
vato brutalmente il loro n-
fiuto a qualsiasi trattativa
con i sindacati dei lavoratori.

11 sottosegretario al Lavoro
senatore Simone " Gatto ha
ricevuto una delegazione del-
la Federbraccianti composta
dall'on. Magnani. Renato Tra-
montani e Angelo: Ziceardi.
Per la CGIL era presente il
dott. Armando Roveri. I di-
rigenti sindacali hanno illu-
strato le richieste a suo tem-
po presentate dalla Feder-
braccianti per 1a riforma del
collocamento e del sistema
di accertamento ai finj pre-
videnziali. I1 sen. Gatto si &
riservato di ultimare le con-
sultazioni con gli altri sin-
dacati. quindi di convocare
una riunione comurne per ten-
tare di risolvere la vertenza.
La segreteria della Fedsr-
braccianti ha deciso di con-
vocare il comitato esecutivo
nazionale nei giorni 1-2 apri-
le per prendere le necessarie
misure sindacali e invita fin
d'ora i lavoratori e tutte le
proprie organizzazioni pro-
vinciali a continuare la lotta
intrapresa.. . . . . -

Mutue contadine‘

Nuovi risultati delle elezio-
m nelle mutue coltivatori di-
retti confermano laffermario-
ne delle liste ' dell'Alleanza
contadini. nonostane le truffe
clamorose e le illegalitA per-
messe dal governo.
Nella - provincia di: Perugia
ad esempio. il primo turno d:
elezioni in 14 comuni ha visto
I'Alleanza guadagnare 31 vo-
T, passando dal 1583% al
28.44 < del totale der voti La
bonom anra .perde voti in mi-
sura preszoche corrispondente
fmeno 1261 %). A Castiglione
dei Lago. dove la ferma rea-
zione dei contadini & valsa »
far stracciare le deleghe h-
sulle, I'Alleanza-ha guada
10 90 voti  passando dal 3
45 per cento. A Feligno I'Al-
leanza guadagna 144 voti. [a
bonomiana ne perde 160. -

In provinec:a di Pescara 1Ia
tata dell’Alleanza -ha : ricevuto
una -~ larga maggioranza (142

voti contro 91) nella mutua di
Cugnoli, prima diretta da un
commissario A Loreto Apru.
tino. nonostante 90 delegiie car-
pite dai bonomiani_ l'Alleanzy

dal 30 a] 37% dei voti
A Civ:tella Casanova e Cati-
gnano le liste ' dell’Alleanza
venivano respime per non con-

cordanza dei dati ana

plu voti allAlleanza

non solo i bonomiani fanno
prevalere i propri dat su
quelli del Comune, ma qui s:
sono inventati anche un g.ormo
del ecalendario. il 31 giugno!

- Complessivamente, su 13 co-
muni e 4252 elettori (poco me-
no dells meta} le liste dell’Al-
leanza hanno ricevuto 1.079 vo-
ti pari al 30.5 per cento con-
tro 2468 voti della bonomiaaa
(nurnerosi sono gli astenuti). In
un gruppo di comuni in cul @
possibile fare un raffronto co:
1961, V'Alleanza passa dal 203
al 275 per cento

Un abuso grave viene se-

lato da Tiriolo (Catanzaro)

ove la lista dell’Alleanza era
.]stata respinta in un primo
tempo perché due firmatari ri-
sultavano aver f{.rmato anche
la lista bonom:iana L°Alleanzy
presentava allora una nuova li-
sta e compiva unindagine su
firmatsri - contestati: risultavo
che i . due contadint inerimi-
nati non avevano [irmato- la
i.s1a bonomisna & che quesis
priva d: autenticazione, era {I-
legale. Si sarehdbe dovuto vo
tare con la sola Hata dell’Al
leanza ma a questo nio 1
dirigenti violaveno la 1:4ge ¢
d-is-plo‘m 2 m 2sle ele.

-1
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Per |I premlo dl produzlone
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Si é concluso ieri lo sciope-
ro unitario di 48 ore dei 40
mila dipendenti dell'ltalsider,
per la. conquista del premio
di produzione qual & previsto
dal contratto dei metallurgi-
ci. Le percentuali di asten-
sione, giad elevatissime mar-
tedl, sono in taluni stabili-
menti aumentate dimostrando
— nota la FIOM — la ferma
volonta di non accedere alle
assurde posizioni dell'Italsi-
der sul premio. Le iniziative
sindacali da: portare avanti
dopo questo primo sciopero
saranno esaminate e decise
entro i prossimi giorni — in-
forma la FIOM-CGIL, — dal
Comitato di coordinamento
Italsider.

A Genova, la seconda gior-
nata di astensione ha -regi-
strato una - -partecipazione
pressoché totale. Davanti agli
stabilimenti SIAC di Campi e
SCI di Cornigliano, folti grup-
pi di ‘lavoratori hanno ‘so-
stato di picchetto, anche per
fare opera di convincimento
sugli impiegati, i1 40%  dei
quali ha disertato il lavoro.
Anche gli impiegati, infatti,
sono interessati alla lotta per
il premio, che dovra essere
pagato in misura uguale per
tutti i dipendenti. A Taran-
to, la percentuale di . scio-
peranti & stata — come {eri
— del 98% fra gli operai e
del 90% fra gli impiegati. Per-
centuali del 98-100% si sonn
avute anche fra gli operai
di Savona, Marghera, Piom-
bino, : Napoli, Trieste, Novi
. |Ligure, Bergamo, San Gio—
vanni Valdarno.

Lo sciopero si inserisce nel-
la battaglia dei metallurgici
per la piena applicazione del
contratto, che ha gia visto|e
uno sciopero unitario nella
provincia di Milano, uno a
Poggibonsi e uno — giove-
di prossimo — nella provin-
cia di Roma; senza contare
quelli aziendali dei mesi scor-
si. La riuscita della lotta nel
grande - gruppo a partecipa-
zione statale (dove per la pri-
ma volta scioperano unita-

ti) assume particolare SIgni-
ficato ' poiché risponde ' alla
pretesa dell'ltalsider di rias-
sorbire nel premio altre voci
aziendali, cioé di «contene-
re> di fatto la portata del
premio stesso, e il salario piu
in generale. Mentre invece —
sostengono i sindacati — il
premio deve compensare il
maggior rendimento e quin-
di non si puo assorbire, come
la sua contrattazione non si
puo rinviare. .- ...,

- A Piombino. mtanto i rap-
presentanh del PSI, del
PSDI. del PRI, del PSIUP e
del PCI hanno emesso un do-
cumento nel quale plaudono
all’azione unitaria dei lavo-
ratori lItalsider, ¢ impegnati
in una giusta e dura lotta ri-
vendicativa». Il documento
affronta. in particolare, I'at-

teggiamento della direzione.
teso ad imporre agli impie-
gali ed equiparati una fun-
zione di crumiraggio, attra-
verso apposito addestramen-
tn, anche per creare una frat-
operai.

tura fra essi e gli

friporifer

Concluso _
Io sclopero
ull'ltulsuler

Documento umtarlo PCI
PSDI PRI e PSIUP di Piombino .

riarnente tutti gli stabilimen-|

PSI,

(L'infortunio avvenuto dome-

nica ad un equiparato, dimo-
stra la validitd di questa de-
nuncia: ne va di mezzo anche
I'incolumita dei lavoratori).

.. Il documento dei partiti de-
nuncia inoltre 1'azione di-
scriminatoria condotta dai di-
rigenti dell’'azienda a parte-
cipazione statale, specie nelle
assunzioni e contro il sinda-
cato: azione che viene por-
tata avanti con ¢ volonta con-
findustriale ». I cinque partiti
di sinistra’'condannano per-
tanto la politica dell'ltalsi-
der, rivendicando uno nuovo
indirizzo per le aziende a
partecipazione = statale per
quanto concerne «{i problemi
inerenti ai rapporti di lavoro
fra maestranze e direzionis.
A tale scopo -— prosegue il
documento — i.cinque par-
titi - hanno dato mandato 'ai
propri- gruppi parlamentari
« di prendere tutte quelle ini-
ziative che consentano di ar-
rivare. nel piu breve tempo
possibile, - ad - atti - legislativi
che ' garantiscano - il = pieno
esercizio delle liberta all'in-
terno delle aziende statali, il
ruolo e il potere del sinda-
calo, il concreto e libero eser-
cizio del diritto di sciopero ».

Il documento del - PSI,
PSDI, PRI, PSIUP, PCI, bia-
simando - ¢ atti .- irriflessivi »
che - potrebbero aver avuto
luogo durante il picchettag-
gio, cioé durante lo sciopero,
propongono che alla volonta
padronale di dividere le forze
del lavoro attraverso ¢i pin

abietti ricattis, si opponga
una volontd di conquista, di

educazione democratica e di

lotta di tutte le forze operaie
popolari di Plombmo
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La Federconsom
-affitta locali -

 al'ministero,/

de"’Agncoltura

FROSINONE, 25..
*"Malgrado le unanimi pro-
teste degli agricoltori e del
personale dipendente, & sta-
ta ormai decisa la operazio-
ne del trasferimento degli uf-
fici dell'lspettorato :provin-
ciale della Agricoltura in un
edificio recentemente ultima-
to e di proprieta della Feder-
consorzi, creando cosl una si-
tuazione che vede un impor-
tante organo periferico del
ministero  dell’Agricolbtura
"{divenire un inquilino del
Consorzio agrario con tutte
le conseguenze immaginabi-
li di ordine morale ed eco-
nomico. ¢ s

: L'assurda operazione del
trasferimento - di questo uf-
flcio dal centro cittadino, do-
ve si trovano ubicati tutti gli
altri Enti statali e collaterali
di cui si servono gli agricol- .
tori e dove affluiscono tutti
i mezzi  di. comunicazione
dalla  provincia al Capoluo-
go. alla estrema ' periferia
del perimetro urbano, & sta-
ta oggetto di vivaci polemi-
che in tutti gli ambienti ed
in proposito é stata presenta-
ta anche una interrogazione
al ministro dell’Agricoltura
da parte del compagno on.
Tullio Pietrobono.

Rispondendo- all’mterroga-
zione, il ministro Mattarella
ha tentato di giustificare 1l
connubio domiciliare tra Mi-
nistero e Federconsorzi, Nel-
la risposta il ministro non
ha detto che 1’attuale sede
dell'Ispettorato & stata oc-
cupata solo da qualche anno
e si trova in un edificio di
recente ' costruzione proprio
al centro cittadino e rispon-
de a quei requisiti di decoro
e funzionalitd richiamaii
nella risposta. Si conferma,
inoltre che 1'operazione por-
terd a far pagare all'lspetto-
rato un fitto annuo di 5 mi-
lioni 367.552 lire annue (che
saranno intascati dalla Fe-
derconsorzi) anziché di 3 mi-
Jioni 110.835 lire fino ad oggi
corrisposti - all’attuale pro-
prietario. ' Inoltre, nella ri-
sposta non si accenna al fat-
to che nella sede attuale é
stato recentemente installato
un impianto telefonico costa-
to due milioni e che venreb-
be cosl abbandonato. -
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I lavoratori dell ‘acclajeria

Faggian di La Spezia sc!ope—

rano oggi in seguito alla rottura delle trattative per il pre- -
mio di produzione. La direzione, come abbiamo gid reso -

noto. ha. fra l'altro, intimato 52 licenziamenti.

Anche alla

fonderia Pertusola sono fallite le trattative per i1 premio
di produzione. I lavoratori scnopereranno nei primx giorni

di aprile.

l’ornacidu

Oggi,
ratori delle fornaci.

in provincia di Perugia. scioperano { 1500 lavo-
Essi rivendicano il premio di produ-

.zione e la deflnizione del contratto integrativo provinciale.
Lo sciopero interessa { comuni di Marsciano, Santa Maria

degli Angeli. Todi,

Perugia,

Citid della Pieve. Foligno.

Solo 1la CISL si & astenuta dall'azione che & guidata dalla .

CGIL e dalla UIL. -

ENAL

Perdura 1o stato di agitazione del
Con una sua deliberazione (n, 97)
strazione dell’ENAL ‘ha riflutato. di

ersonale dell'ENAL.
onsigiio di ammini-
fatto, di estendere 1{.

il

beneflci economici e normativi goduti dagli statali ai quali
tuttavia il personale & stato equiparato. Di qui i1 ricorso .
al Consiglio dj Stato da parte di 89 dipendenti.

anion

- Per richiamare l'attenzione

de] governo e della opinione

pubblica sulla drammatica situazione esistente nel settore

minerario oggi.

ad Agrigento,
braccia per tutta la giornata., Mighaia di lavoratori,

incroceranno le
infatti,

i minatori

rischiano di essere licenziati per il mancato funzionamento

dell’Ente chimico minerario siciliano.
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