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Manifestazione nazionale a Roma 

l ' U n i t d / martedi 26 magg.o 1964 -

Edili: decisi 
' ; < • . ' • \ / 

/ . > . V - J 

a dif endere salari 
e occupazione 

Crotone 

Nono giorno 
di lotta alia 
Montecatini 

i 
Unitario 

lo sciopero 
bracciantile 

• a Potenza 
I e Matera 
I Fort I scioperi di brae-

ciantl nelle province di 
I Potenza. e Matera . Nel 

materanb la lotta ha in-
vestito 7 comun) del Me-

I t a p o n t o e 34 aziende ca-
pitalistiche-

I
In provincia di Potenza 

lo sciopero del bracciantl 
e sfociato in un corteo 

I d i 2500 lavoratori per le 
vie delta citta a cui han-

I no partecipato anche le 
altre categoric contadine 
che premono per nuovi 
indirizzi di politica agra-
ria. C I 8 L e U I L par ted* 
pano alia lotta del brac­
ciantl nelle due province. 

Braccianti 
fermi ieri 

anche nell'Agro 
romano 

Lo sciopero di 24 ore 
per iirnpqrr«?rjnt2toj del-
le trattat ive per il rlnno-
vo del • coritrattl integra-
tivi provincial! e per un 
patto unico provincials e 
nazionale e particolar-
mente riuscito in decine 
e decine di aziende agra-
rie dei Castelli e del-
I'Agro. 

Nel ca3telli romani va 
segnalato particolarmen-
te lo sciopero, riuscito al 
100 %, delle - braccianti 
impegnate nel lavoro del-
la potatura verde. 

Nell'assemblea avutasi 
nella C.d.L. i lavoratori 
hanno deciso una nuova 
proclamazione di sciope­
ro per il giorno 8. 

Domani proseguiranno 
le trattat ive presso I ' ln-
tersind per i lavoratori 
della • Maccarese ». 

| Nostro servizio 
' CROTONE. 25. 

I Lo sciopero delle maestranze 
della Montecatini di Crotone e 
giunto nl nono giorno, senza 

I perdere di forza e di combatti-
vita, ma anzi rinsaldando l'uni-

I t a fra i lavoratori e la cittadi-
nanza. • Ieri, infatti, oltre alle 
numerose manifestazioni prece-

Ident i , in segno di solidarieta con 
gli operai della Montecatini 
hanno dbertato le lezioni tutti 

I gli studeuti della citta. L'osti-
• nato rifiuto dei dirigenti delta 

I fabbrica di avviare una discus-
sione con i sindacati ha cosl avu-
to una nuova significativa con-

Idanna. 
Com'e nolo, la lotta e stata 

Iprovocata dal licenziamento di 
un operaio che, avendo subito 
negli ultinii mini due interven-

I t i operator! al cuore. si era do-
vuto assentare alcune volte dal 

I lavoro. e da un analogo <• trat-
tamento - riservato ad altri 70 
lavoratori che non sarebbero fi 

Is icamente forti nbbastanza da 
poter compiere il proprio la­
voro. 

I Quel che il grande monopolio 
milanese vuole. in sostanza, non 

I e un lavoratore-uomo. ma un la-
voratore-macchina, capace di 
rendere al massimo, senza mai 

Istancarsi, senza ammalarsi, sen­
za fiaccarsi neppure dopo venti 
anni di supersfruttamento E' 

I s ta to questo aspetto ~ umano » 
della vicenda che ha suscitato 

Iribell ione e commozione, non 
solo fra i lavoratori ma in mez­
zo all'intera cittadinanza. Ma 

Il'attacco del monopolio nascon-
de rriire precise che vanno de-
nunciate con chiarezza. tEsso e 

Irivolto, anzitutto, a stroncare 
ogni iniziativa rivolta a soste-

I n e r e il rispetto dei diritti dei 
lavoratori e in secondo luogo a 
scoraggiare la lotta intrapresa 

I A Crotone. infatti. esiste un 
consorzio industriale che sta e-
laborando un piano economico 

I che non contiene nessuna seria 
indicazione di sviluppo ma ri-

I v e l a chiaramente la subordina-
zione di ogni iniziativa agli in-
teressi della Montecatini: dalle 

I ope re infrastrutturali. al porto. 
agli interventi per la sistema-
z i"T HPI torritnrln 

I Contro questo indirizzo le 
forze demoors'^he si battono 

I per un reale sviluppo della zo­
na. che colleghi I'industrializza-
zione alia riforma agraria I 

l ^ d ^ a ^ a c c a r e ^ . . ^ j Giovanni Laiiianna 

II 1° giugno 

Sciopero del 

personale civile 

delle carceri 
le rivendicozioni datano dal 1962 - Un'al-
tra astensione fissata per il 15-16 giugno 

1 

II personale c iv i le del l 'Am-
ministrazione penitenziaria 
ha proclamnto uno sciopero 
di protesta per il primo giu-
gno Lo sciopero e stato deci­
s o all 'unanimita da] consigl io 
dirett ivo del s indacato unico 
nazionale del personale c iv i le 
del l 'Amministrazione 

II comumcato in quest ione 
rileva anzitutto che le richie-
s te del personale. avanza le 
fin dal 1961 e concordate con 
l'allora minis lro di Grazia e 
Giustizia sin dal g iugno 1962. 
sono state ripresentate all'at-
tuale ministro il 26 marzo 
corrente AH'ultima nchiesta 
il personale non ha avuto an-
cora risposta. ne ha avuto ri-
sposta una nchies ta di con-
vocazione avanzata dal sinda­
cato al ministro 

II comunicato. venendo alle 
questioni di fondo. afferma 
che « il personale c iv i le pe-
n i t enz iano indica come cau^a 
del d is funzionamento della 
amminis lraz ione penitenzia­
ria _ dis funzionamento che 
molto spe>*o mette in allar-
Bie la puhlilica npinione ed 
espoiK' il personnle a pericolo 
e a m.ile\i>h mudi / i - I'anti 
quata s u u l t u r a d e l l i i m m m i 
straziope. raff id. imenlo della 
d irez ione centrale della stessa 

a magistrati con funzioni di 
impiegati di stato nonche la 
mancan7a di propn e qualifi-
cati orgin» p e r i ' m c i : de t lo 
personale indica. altresi, d i e 
la grave situazione in cui ver-
sano le c a t e g o n e associate 
deriva soprattutto dal rifiuto 
di applicarf nei loro confron-
ti le norm? ee l nuovo stato 
giuridico degli impiegati ci-
vili del lo stato enlrato in vi-
gore sin dal 1957 Pertanto il 
consigl io dirett ivo. ad unnni-
mita di voti ha dichiarato lo 
sciopero aenernle di tutto il 
personale civile addetto agl* 
istituti di pr?veri7ione e di 
pena (manirnmi g iudiz ian; 
case per mmoral ; fisici e psi-
cluci. ergasUih. case di recH-
sione e di lavoro aM'aperto: 
cart-en g i u d i / i a n , nformato-
n , >tnb:hmer.ti penah. ecc ) . 
per Kintera giornata del pri­
mo e m g n o > 

Un ulteriore sciopero gene-
rale e stato preannuncinto 
per i giorni 15 e 16 mentre :1 
consiglio dirett ivo generale 
non ha escluso la possibilita 
della o ioc iamazione del lo 
sciopero a oltranza nel caso 
che ! attua/..«.ne della prima 
e secunda r;/;one stndacale 
decise non dovesse appro-
dare all'aperlura di tratta­
tive. 

L'iniziativa della FILLEA-
CGIL il 1. giugno al-
I'Adriano • Yasta mobili-
tazione e lotte nelle pro­
vince - Parleranno No­

vella e Capodaglio 

• II primo giugno avra luo­
go a Roma, al teatro Adria-
no. una manifestazione nazio­
nale degli edih contro l'at-
tacco padronale ai diritti 
sindacali e contrattuali, con­
tro la nduzione dei salari, 
per la difesa dei l ivelh di oc­
cupazione. I lavori saranno 
aperti da una relazione di 
Capodaglio, segretario gene-
rale della F I L L E A - C G I L 
L'on Novella parlera a con-
clusione 

La " manifestazione v iene 
preparata in tutte le provin­
ce attraverso assemblee, con-
vegni e scioperi diretti a sot-
tolineare la gravita della s i­
tuazione e a richiamare, at-
torno ai problemi dell'edih-
zia. l'attenzione deU'opinione 
pubblica, delle autorita loca-
h e del governo. In particola-
re vengono discusse le que­
stioni relative all'applicazio-
nc della legge « 167 » per il 
reperimento delle aree da de-
stinare aU'edilizia popolare 
sovvenzionata, i problemi 
della legge urbanistica, del 
rredito e dell ' incremento dei 
lavori pubblici 

In questo quadro si sono gia 
svolti grossi scioperi a Roma. 
Bologna. Parma. Milano. Mo-
dena, Reggio Emilia, Forli. 
Rimini, Ancona, Pesaro. Reg­
gio Calabria e — oggi — a 
Bari. . 

La manifestazione degh 
pdili si svolge in un momen-
to piuttosto difficile per que ­
sto settore, che ha nsent i to 
piu di altri della congiuntura 
e della cosidetta politica « de-
flazionistica > proprio in vir­
tu della sua estrema gracili-
fa: per il fatto, cioe. che il 
boom dell'edihzia si e verifi-
cato c attraverso un meccani-
smo speculativo — come eb-
be a notare la CGIL, in una 
sua nota sull'edilizia sovven­
z i o n a t a — in cui il profitto 
si e mescolato alia rendita », 
senza pero provvedere all'in-
dispensabile ammodernamen-
to del le attrezzature e alia ra-
zionalizzazione delle tecmche 
produttive, cominciando dal-
la prefabbricazione. 

La polvenzzazione del le 
aziende, e la grave arretra-
tezza tecnologica del settore. 
in sostanza, di fronte ai pri-
mi seri mutamenti negii in­
dirizzi produttivi e alle re-
strizioni creditizie hanno n 
velato una crisi strutturale 
piuttosto seria che oggi si 
cerca di scaricare sulle spal-
le dei lavoratori In altri ter­
mini . venuta men.i la c .rsa 
alle costruzioni piu o meno 
di lus50 e che. comunque, as-
^icuravano alle imprese alti 
margini di profitto. non.i-tan-
te la loro troppa scarsa mec-
canizzazione. i costrut»ori • 
guidati dall'ANCE — vorreb 
hero ora superare la crisi 
comprimendo i salari e bat-
tendosi perche siano .-ipn-
"stinate le cond^'.oni che han­
no determinato il boom. La 
richiesta di sospender,-1 I'ap-
plicazione dell^ legge u r h i -
nistica e della < 167 >. in defi-
nit iva. mira proprio a ri-
mettere in moto il meccani-
smo della speculazione c .m-
binata fra i n d u s i r a eil'Ie * 
propneta del suolo 

Contro questa politica che 
tende a rendere ancora piu 
acuta la crisi. la FILLEA-
CGIL sostiene invece l'esi-
gen?a dt rendere immediata-
mente operante la « 167 > t 
di approvare. subito. la legge 
urbanistica. per dare, qumd:. 
concreto a v v o ai pnu'iamn.i 
.fell'edihzia pubbl ic i e sov­
venzionata Questa ^ orma . 
insieme con la d:lataz:one dei 
credito. la hnea che sol i p.:o 
allegaer:re I'attuale tension? 
e scongiurare le 3-o?pettiv» 
di una cr'Si ^ssai UiU -?.T a 
Ed e, quindi, ev idente che. 
mentre va respmto Tattacco 
padronale — che si manifesto 
anche nelle trattative per i! 
r innovo degh accordi Integra 
tivi provinciali — non si pos 
sono ignorare le responsab:-
|;ta di quegli organi governs 
tivi che comunque frenan.* 
f in iz io della svolta piu volte 
annunciala nel campo del le 
costruzioni a carattere pub-
olico e in quel lo dell'edihzia 
popolare •- . • , 

In questa direzione, per 
reahzzare ' questa svolta, • si 
muovono i lavoratori edili in 
tutte le province, consapevoh 
che solo una loro ferma ini­
ziativa, solo la lotta ove fos­
se necessana, potranno arrc-
stare Tattacco padronale. 

Roma-Ferrovia: il reparto transitu negli inospitali e antigieniei locali a 14 metri sotto 
il l ivel lo degli impianti ferroviari senza alcun impianto di aereazione 

UBEWTA# 

e uno degli obiettivi della lot­
ta dei postelegrafonici - Una 
circolare ministeviale (appli-
cata a senso unico) vieta ai 
dirigenti sindacali di fermarsi 
nei corridoi, nelle stanze degli 
uffici -«Grida» della CISL di 
TSapoli che sfugge a un dibat-
tito proposto dalla CGIL -«Gli 
amici del diavolo» nel Veneto 
Ordini di servizio e telefond-

te... ministerialiv 

Vacanze 

CAMBIARE L'ARIA NELLE PT 
Quando lusciamo le que-

sliom generah dell'Azienda 
delle PT (rtforma e tratta-, 
mento dei dipendenti) per 
vedere come stanno le cose 
in materia di rupporti uma-
ni, sindacali e politici, il 
quadro non cumbta. 

Potremmo fare un lun-
ghissimo elenco di quante 
volte VAzienda e il ministe-
ro hanno messo in moto la 
macchina dtsciplinare con­
tro i postelegrafonici che 
lottano per i loro diritti, an­
che se sono caduti indisuso 
negli ultimi anni (e non cer-
to per concessione ministe-
riale) certe intimidazioni e 
interventi di marca scel-
biana 

II fatto e c/ie il dissenso 
di fondo permane e si rica-
va fucdmente dall'esame di 
quanto avviene ancora oggi 
Vogliamo dire, per essere 
espliciti, che la natura dei 
rapporti esistenti all'inter-
no dell'Azienda e duramen-
te segnata da un persisten-
te paternalismo corrultore. 

La causa principale e il 
carattere accentratore della 
direzione aziendale. In una 
azienda in cui i direttori 

provinciali devono attende-
re anni per vedere risolti i 
problemi ptit elementari de­
gli ufftct dipendenti (dal-
I'aumento delle unita in ser­
vizio, alia spesa per ripara-
re una sola imposta), in cui 

•tutti gli aspetti del rappor-
todi lavoro sono burocratiz-
zati, fino agli elementi re-
tributivi, e chiaro che si so}-

• foca ogni possib'ihtd dt cir-
" colazione di impulsi demo-

cratici. I funzionari ,pensa-
, no a non avere ,gr'ane, ad 
.' usare « la disbiplina >, a fa-
1 re, tnsomma, i passacarte. 

Cosi tocca at lavoratori gior-
, no dopo giorno conquistare 
-1 diritti che la Costituztone 

atatuisce, tocca ai lavoratori 
y contestare questo carattere 

accentratore che e condizio-
ne per Vnndata di intimida-
zione che si abbatte su di 
loro; tocca a loro, ai piu co-
scienti, portare avanti la de-

' nunzia della politica di fa-
voritismi e nepotismi che di-
lagano. . r . . - , 

Vogliamo fornire rapidi 
elementi di questa situa­
zione. — • 

II primo grosso bubbone 
e quello delle. assumioni. 

Avvalendosi di un articolo 
di legge che prevede assun-
ztom straordmarie, senza 
concorso, per particolari esi-
genze, i nunistri e soltose-
gretari. insieme ai direttori 
generali, hanno elevato a 
sistema questa norma ecce-
zionale. In luogo dei concor-

* si per coprire i vuoti degli 
organici, si preferiscono as-
sunzioni discriminate che, 
nei periodi elettorali, si fan-
no uffannose. _ - • .' 

"• .•" Altro elemento caratteri-
• stico e quello di una lenta, 
ma costante e insidiosa azio-
ne contro i funzionari e gli 
impiegati colpevoli di esse­
re < amici del diavolo > (co­
me scrissero ulcunt anni or 
sono i dirigenti cisl i in di 
una provincia veneta in 
un loro manifestino anti-
CGIL). Mascherandole con 
le esigenze di servizio si 

• operano promozioni e asse-
gnazioni di posti graditi: 
vanno in generale agli ele­
menti fidati che militano 
nella CISL. 

Vi sono intere direzioni 
provinciali in cui, come a 
Napoli, solo uno o due sono 

i capi ufficio militanti nella 
CGIL. 

Ma ecco alcuni esempi 
concreti, di apphcazione 
della disciplina a senso 
unico. 

II dott. Giuseppe Della 
Martina, capo divisione ser­
vizio motorizzazione, per es-
sersi recato a conferire, per 
motivi sindacali , col sotto-
segretario on. Gaspari, e 
stato minacciato di deferi-
mento al consiglio di disci­
plina per €abbundono di 
posto ». // /uTizio/iario e no-
toriumente mihtante della 
CGIL. 

A Roma-Prati alcuni atti-
visti della CGIL sono stati 
sospesi per 3 mesi dal gra-
do e dallo stipendm ver aver 
svolto attivitd sindacale. A 
Roma-Appio alcuni attivisti 
sono stati puniti per aver 
affisso mantfesti sindacali. 
E' facile trovare la giustifi-
cazione: per i primi di aver 
svolto propaganda in orario 
di ufficio, per gli altri di 
« essere usciti fuori dal ta-
bellone », adibito all'affissio-
ne di manifesti sindacali. 

Di piii. A Napoli un alto 
funzionario — di spirito de-

Interessanti sviluppi 

A congresso 
» 

le cooperative 
della Riforma 

Conferenza sfampa del dott. Rizzi: mez-

zadri e coloni potranno divenire soci 

Per la riforma agraria 

Forte sciopero 
i 

dei braccianti 
in Emilia 

A Ravenna hanno scioperato anche i mez-

zadri - Largo adesione unitaria 

Le cooperative della riforma 
fondiaria hanno aperto ieri a 
Roma il loro congresso. Al 
mattino, il presidente dottor 
Luigi Rizzi e il direttore dottor 
Pietro Morselli, insieme ad al­
tri dirigenti. hanno avuto un 
incontro con i giornalisti a 
cui hanno fornito dati specifici 
e comparativi sulla coopera-
zione agricola, oltre a preci-
sazioni sugli orientamenti del­
la Federazione che riunisce 
oggi le cooperative sorte col 
patrocinio. o comunque colle-
gate agli enti di riforma agra­
ria. 

E' la prima volta - che cio 
avviene. Le cooperative - delle 
zone ove ha operato la rifor­
ma agraria escono da un pe-
riodo di dure difficolta, poli-
tiche ed economiche. per cui 
era difficile ottenere informa-
zioni che andassero al di la 
della propaganda. Oggi la 
struttura di questo settore coo­
perative appare consolidata t 
avviata a promettenti sviluppi 
Essa e costituita da 625 coope­
rative di servizi (che operano 
piu che altro. alia base e spe-
cialmente nel settore delln 
meccanizza?ione). 152 coope­
rative di lavorazione e tra-
*forma7inne dei prodotti (olei-
fici. cantine. centrali ortofrut 
ticole. due zuccherifici. ecc ) 
e 28 consorzi. o cooperative d' 
secondo grado. I soci sono 
103.366. dei quali 21.731 son<< 
coltivatori agncoli non asse-
gnatari. cioe appartcnenti a 
quella grande massa di con-
tadini che nei comprensori di 
riforma sono dei soci poten 
Aiah delle cooperative 

Un dato caratteristico della 
cooperazione della riforma e 
infatti ' la concentrazione pei 
*one. Limitata al Delta padanc 
al nord. nell'Itaha centrale 
• Maremma tosco-laziale) su 
514 cooperative agricole ben 
"220 appartensono alia riforma 
Nel sud continentale il rap-
porto e ancora piu favorevole-
320 cooperative della nformn 
su 881 esistenti; tale rapporto 
diventa meno rilevante in Si 
cilia e Sardegna. 

Nel centro-sud, dunque, la 
cooperazione della riforma pun 
divenire un polo di attraziom 
per grandi masse di contadim 
Abbiamo chicsto, in proposito. 
al dr. Rizzi quale atteggia-
mento abbia la Federaziom-
verso 1'ingresso dei coloni e 
dei mezzadri nelle cooperative 
i che pud costituire, del resto 
un elemento di vitalizzazione 
democratica) Egli ha risposto 
che, con l'approvazione delle 

nuove norme di legge che ri-
conoscono la disponibilita dei 
prodotti a mezzadri e coloni, 
questi saranno naturali candi­
d a l a soci delle cooperative 
insieme agli altri coltivatori 
diretti. Anche in questo caso. 
per6. ci troviamo di fronte a 
un atteggiamento passivo: e 
mancato finora un appoggio 
della cooperazione della rifor­
ma alle piu che legittime ri-
vendicazioni di coloni e mez­
zadri. -

D'altra parte, queste coope­
rative vengono mantenute stra-
nameate aperte anche agli 
agrari capitalisti. II dr. Mor­
selli - ha ~ precisato. a questo 
proposito. che il grande pro-
duttore capitalista entrando 
nella cooperativa riceve i di­
ritti di un socio qualunque 
(voto pro-capite e decisioni de-
mocratiche). E' una tesi che 
va verificata: e per farlo, al 
solito, e'e un solo modo. che 
e quello di portare veramente 
tutti i soci a deciderc diretta-
mente le sorti delle coopera­
tive e delle loro emanazioni 
Cib che ancora oggi non av-
vine per il prevalere di me-
todi paternalistici. se non sof-
focatori. da parte degli enti e 
dei loro funzionari. 

Abbiamo chiesto anche qua­
le azione la Federazione stia 
conducendo per la vendita di-
retta al consumo dei prodotti 
dei contadini. Ci sono state 
ritate alcune ' iniziative (fra 
cui un supermercato a Bari> 
indicando. pero. nella ancor 
Mmitata gamma dei prodotti 
I'ostacolo alia crea^ione d'una 
rete estesa d: vendita diretta 
attraverso supermercati. Tale 
gamma, pero. esisterebbe qua-
lora vi fossero accordi unitari 
con le altre organizzazioni coo-
oerative. Su questi accordi. o 
attivita comiml. qualche soi-
raglio sembra tuttavia aperto-
il dr Morselli. ad esemnio. hn 
accennato alia possibilita d; 

fare della scuola di coopera­
zione di Borgo Cioffi (Salerno» 
una istitu?ione piu ampi^. co-
mune alle diverse organizza­
zioni e finanziata da gli ent: 
oubblici. 

E' una strada tutta da fare 
11 congresso della FNCA (chr 
orosegue stamane alia Domu* 
Pacis: una sede la cui scelt? 
denota il persistere di un an-
coramento idenlogico non giu-
stificato dalla base sociale di 
questo settore coonerativo> oiif 
contribuire. con le sue deci 
sinni. a rendere piu spedito il 
cammino mrttendo le propru-
forze ad esclusivo servizio dei 
contadini e dei consumatori. 

- Dal Bostro inviato 
RAVENNA. 25 

L" agricoltura itahana •" non 
puo essere ancora lasciata nel­
le mani di chi ha dimostrato 
di non essere capace di pro-
durre nemmeno quanto basta 
per sfamare la citta. Questo 
discorso. forte e chiaro. e stato 
al centro dello sciopero regio-
nale delle migliaia di brac­
cianti emiliani scesi oggi :n 
lotta per far sentire la loro 
voce al governo e al Paila-
mento mentre sono in discus-
sione le leggi agrarie. 

A Bologna Ferrara. Piacenza 
e nelle altre province si sono 
svolte decine di manifestazion' 

Sindacali 
in breve 

/ — — — — —- — « 

Cassa 
Per la prima volta m quat-

tordici ann: U personale im-
piegatizio deila Cassa per il 
X^ezzo^iorno ha d:chiarato uno 
sciopero che sara effettuato 
o?gi e dc-man: ;n una ser.e di 
province Dopo una riun.one 
tenuta a Cosenza il sindacato 
(CISL) ha nbadito le nch:e-
ste di riconosc:mento dei di­
pendenti iscritti nel libro pi^a 
(ma retribuiti a fattura in pas-
sato) per il servizio prestato 
e di inquadramento del per­
sonale per la gestione acque-
dotto. 

Telescuolo 
1 docent: dei posti di asco:-

:o televisivi (PAT) hanno con-
ferma:o lo scopero da og?i a 
venerdl e per i ?;orni 3-4-5 
ziugno. Chiedono che ven?a 
loro m.al.orato il trattamento 

ENPDEP 
• Inizla o.igi 10 sciopero dei 
dipendenti dell en:e per la pre-
videnza ai dipendenti da enti 
d: d.ntto pubbl-.co Non hanno 
ancora ottenuto rai'.ineamento 
normativo col settore previ-
denziale. 

e comizi con la partecipazione 
di migliaia di lavoratori della 
terra. 

A Ravenna le manifestazioni 
hanno avuto una particolare 
amp-.ezza. sia perche hanno 
scioperato anche i mezzadri. 
sia per la partecipazione di sin-
daci. assessori. parlamentan e 
di numerosi lavoratori della 
UIL nonostante il veto provin­
c i a l 

L'incontro di Ravenna ha 
fatto il punto sulla situazione 
partendo da una relazione di 
Moretti. segretario provmciale 
della Federbraccianti che. an-
dando oltre un discorso s'ret-
lamente di categoria ha mt'sso 
il dito sulle pesanti responsa-
bilit.^ che il governo e gli agrari 
hanno di fronte alia collettivita 
naz'onale Gli agrari ravennati 
^ngnano una agricoltura fon-
d a t a s u grandi aziende condot-
te con pochi salariati fiss: in 
cui si coltivi solo grano e fleno 
Ix> scorso anno i padroni della 
terra hanno abbattuto. in que­
sta provincia. imp:anti arborei 
per oltre mille ettari: il pa-
trimonio bo vino e diminuito 
del ventj per cento, le vecehie 
stalle si chiudono. ma nessuna 
italla moderna viene costruta 
A5 braccianti e mezzadri che 
hanno fame di terra, che vo-
g!;ono condizioni di lavoro e 
di v.ta migliori si risponde 
d : no 
- Che cosa s; vuole fare dun­
que d: queste fertili terre ro-
magnole'' I"n e«emp o clamo-
roso e fornito da una grande 
azienda acqu.stata da una ban-
ca d- Imola con svariati mi-
Uon: dello Stato Sono sftte 
mila ettari di terra su cu' 
vennero piantati. in un primo 
tempo alben da frutta e si-
«temati allevamenti di bestia-
me Pochi mesi fa gli opera1 

agricol- wno stati licenziati e 
l'azienda e stata trasformata 
in ri«erva di caccia. I braccianti 
ravennati hanno gia effettauto. 
dall'in'z'o dell'anno. tre mi-
l-oni di ore di sciopero Oggi 
n'un:ti insieme ai <;indaci ac-
comunati in una stessa batta-
elia — come e stato detto nel-
l":ncontro d- stamam - - oer 
la dfesa dei b:lanci ch» la 
Pr^feitura tagUa perche orien 
tati su una linea di sviluppo 
deiraer-coltura e dt program-
maz-one econom'ca democrati­
ca bracc:anti e mezzadri han­
no riconfermato la loro deci-
«:one di loita perrh^ la legge 
agraria sia emendata secondo 
•fi propose della COIL appro-
vata rapidamente e attusta 
nnma dei raccoltl. 

Una Anghel 

mocratico — si e vista ap-
pioppare la qualifica di < di-
stinto >, dopo 20 anni di 
servizio < ottimo *. Sempre 
a Napoli si consente all'im-
presa Fariello — che ha un 
appalto nelle poste — di 
non pagare il giusto salario 
ai propri dipendenti. Solo 
con una interrogazione al 
ministro e lo sciopero la 
questione riesce ad essere 
sanata. 

Ad Avcllino a conclusio-
ne di una inchiesta mini-
sterialc il direttore pro-
vincialc dispose il trasfcri-
mento di un dirigente del­
la UIL. Due ore dopo, Vor-
dine di servizio n. 68 del 
29.2.64 fu revneato... tele-
fonicamentc da un sotto-
segretario. 

Riproposto, alcuni gior­
ni dopo, il provvedimento 
venne egualmente blocca-
to, dalla solita telefonata. 

Concludiamo richiamando 
lo spirito e la lettera di una 
circolare ministeriale secon­
do la quale ai dirigenti sin­
dacali e, di fatto, proibito 
trattenersi nei corridoi e 
nelle stanze degli uffici... 
ecc. , 

Non e cosi per la CISL. 
Infatti, nei giorni scorsi, 
sempre a Napoli, e stato 
consentito Vingresso di pro­
pagandist! della CISL con 
alia testa il sianor Gargiu-
lo, assessore comunale e di­
rigente cislino, insieme ad 
alcuni prcti che, ovvia-
mente, non si sono limi-
tati a dir solo messa, ma 
a fare abile propaganda. 

Alio stesso modo che al-
VAquila il reggente ha per-
messo una riunione del sin­
dacato CISL negli uffici del 
la direzione provinciate. 

Intanto, al postino che 
tenta — sempre sotto la ple­
na personale responsabili-
ta — di sopperire alle gravi 
insufficienze del servizio fa-
cendosi aiutare nella distri-
buzione della posta o dei 
pacchi, vengono comminute 
sanzioni disciplinari, come 
e avvenuto a Napoli. 

Cosa dovrebbe fare il po­
stino, non distribuirla? Ap-
plicare il regolamento che 
lo obbliga a distribuire solo 
tanta posta per quanta ne 
contiene la borsa? E cosi 
si aggiunge all'ingiustizia 
(pretendere che il postino 
faccia piu di 10-15 km. al 
"giro") un'altra ingiusti-
zia: la punizione per chi, 
comunque, cerca di porta­
re a termine il suo lavoro 
non tenendo conto dell'ar-

• caico regolamento che, pe-
raltro, il ministero e gli 
alti burocrati mettono 

, sotto i picdi in ogni 
momento. - Su questo e-
pisodio, da not denun-
ciato, il dirigente cisltno di 
Napoh ha montato una ridi-
cola speculazione con mani­
festi e sfida a un dibatttfo... 
Quando risulta che, invece, 
ha rtfiutato Vinvito in tal 
senso rivoltogli dal sinda­
cato unttario, proprio per­
che — e con lui tutti i diri­
genti della C.I.S.L. — ha 
paura della veritd sulle 
drammatiche condizioni di 
lavoro e di liberta nelle PT. 

I postelegrafonici lottano, 
dunque. anche oer cambiare 
I'aria nelle PT. 

Silvestro Amore 

RIMINI - PENSIONE BUCA-
NEVE - Tel.-24055 - marina 
centro - al mare • modern! 
conforts - cucina genuina -
Bassa 1400 • Alta 2200 • tutto 
compreso - Interpellated. 
KIMINI - S G1UL1ANO - HO­
TEL REGENT - Tel 27169 -
Dirett spiaggia • tutte camere 
servizi - ascensore - trattam. 
eccellpnte ' autoparco - bassa 
1K00 - primi lugl'0 2400 - alta 
2K0O - tutto compreso 
KKTIONF, • PENSIONE QIA-
VOLl'CCI - a 100 m dal mare. 
Ogni confort moderno Glugno-
settembre L. 1200 - DaUM al 
10/7 L. 1.500 - Dall II al 20/7 
L. 170P - Dal 21/7 al 20/8 
L. 2 0 0 0 ' - Dal < 21/8 al 30/8 
L 1 500 • Gestione propria. 
BKLLARIA / HOTEL LE 
PLEIADI - Tel 44636 - nuovo 
- vicimssimo mare - conforts -
rucma eccellente - camere con 
e senza bagno - Bassa 1500'1800 
- Dall'l al 15/7 2000/2300 -
16/7-25 agosto 2500/2800 tutto 
compreso. *.j , * ' 
HOTEL ROSENTAL - GAT-
TEO MARE - vicino al mare 
- cucina romagnola - tratta­
mento familinro - Giugno-set-
tembre 1400 - Telef. 86031. 
TORREPEDRERA - RIMINI -
Hotel BEN HUR - Tel. 38478. 
Camere servizi - Cucina bolo-
gnese - Bar - Autoparco - Bas­
sa 1600'1800 - Alta 2400/2600 
tutto compreso. Scrivetecl. 
MIRAMARE di Rimini - PEN­
SIONE CIGNO DORO - vici-
nissima mare - camere con e 
senza doccia e WC e balconi 
vista mare - cucina romagnola. 
Bassa 1400/1600 - Media 2000/ 
2200 - Alta 2400/2600 - tutto 
compreso Interpellateci 
VISERBA / RIMINI - HOTEL 
TRITONE - Tel 38040 - diret-
tamente mare - camere ser­
vizi - balconi - ascensore - bar 
- parcheggio - ottimo tratta­
mento - Bassa 1800 - 1/15/7 
2400 - Alta 2800 - tutto com­
preso. 
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AVVISI ECONOMICI 
21 CAPITAI.I SOt'lKTA- L. SO 
FI MICK Piazza Vativitelll W. 
Napoli teleiono 240 620 Sov-
venztonl Oduciarie ad Impiegati. 
Sconto effetti ipotecari. Auto-
sovvenzionl Polizzlnl e mutui 
•potecari 
I F I.N Piazza Munlclplo 84, 
Napoli. telefouo 313 441. prestitl 
fiduciari ad impiegati Autoiov-
venzioni Scontt effetti I pote­
cari. Pollzzini e mutui I pote­
cari 

I) AUTO • MOTO - CICI.I L. 50 
AI.FA KOMEO VENTURI LA 
COMMISSIONARIA piti antic* 
d| Rumi - Consegne Immedia­
te. Cambl vantagglosl. Facili­
tation! • Via Blsiolatl u. 24. 
AUTONOLEGGIO RIVIERA 

ROMA 
Prezzl gioroaiieri feriali: 

(inclusi 50 km.) 
FIAT 500 D L. 
BIANCHINA 
BIANCHINA 4 post! 

1.200 
1.300 
1.400 

FLAT 500 D Giardinetta • 1.450 
V 

BIANCHINA panoram. - 1.500 
BIANCHINA Spyder 

Tetto inveroale » 1.600 
BIANCHINA Spyder » 1.700 
FIAT 750 (600 D) • 1.700 
FIAT 750 Multiple • 2 000 
ONDINE ALfa Romeo • 2.100 
AUSTIN A-40 S - 2.200 
VOLKSWAGEN 1200 • 2.400 
SIMCA 1000 G L. • 2.400 
FIAT 1100 Export » 2 500 
FIAT 1100 D * 2.600 
FIAT 1100 D S W. 

(Familiare) • 2.700 
GIULIETTA Alia 

Romeo • 2.800 
FIAT 1300 » 2.900 
FIAT 1300 S.W. (fam.) - 3.000 
FIAT 1500 • 3.000 
FORD CONSUL 315 - 3.100 
FIAT 1500 Lunga * 3.200 
FIAT 1800 - 3.300 
FIAT 2300 - 3.600 
ALFA ROMEO 2000 

Berlina • 3.700 
Tel. 420.942 - 425.624 - 420.819 
LAVORATORI! * ' Autoccas'oni 
buon funzionamento facilita-
zionj permute pagamento pres­
so Dott. Brandini piazza Li­
berta Firenze 

5) VARII L. 50 
MAGO egiziano fama mondiale 
premiato medaglia d'oro, re-
sponsi sbalorditivi Metapsichi-
ca razionale al servizio di ogni 
vostro desiderio. Consiglia, o-
rienta arnori, affari. sofferenze 
Pignasecca 63 Napoli. 

7» OCCASION! L. 50 
OKO acqutslo lire cinqufrcento 
grammo Vendo bracciall. col-
lane e c c . occasione. 550. Fac-
cio cambi. SCHIAVONE • Sede 
untca MONTEBELLO. 88 (te­
le fo no 480 370). 

I l l IFZIONI COI.LEOI L. 50 
STKNOI»ATTILOORAFIA. Ste-
uografia. Dattilografia 1000 
mensili Via Sangennaro al Vo-
mero. 29 • Napoli. 

12) MATRIMONIALI L. 50 
A.MF.RICANE. - italoamericane, 
spagnole. germanicbe. slave, 
arabe. indonesiane. coreane, 
hawaiane. rodesiane * venendo 
in Italia sposerebbero Italiani. 
Fidanzamento immediato. Scri-
vere su cartolina al - C l u b Eu­
reka*. Casella 5013. Roma 

Hi MF.DICINA ICSIENE L. M 
A A SPECIALIST A vcncr«« 
pelle. dlsfunilonl sessnall. Dot-
tor MAGI.IETTA • Via Orl«o-
lo. 49 FIRENZE - TeL 29H971. 

S 

IMPORTANTE GRUPPO EDIT0RIAIE 
di opere a carattere enciclopedico 

PEK A M P L I A M E N T O DELLA PKOPRIA RETE DI 
EN TA ASSUME 

VENDITORIAMBOSESSI 
IN TUTTA ITALIA 

SI UFFKE: - addes tramento remunera lu . lavoro ln-
teressante ed ind ipendente . o t t imo tratta­
m e n t o e c o n o m i c o e possibil i ta . c a m e r a . 

SI RICHIEDE: s e n e t a . s p i n t o d'iniziativa e, possi-
b i lmente . patente auto. 

Solvere, tndtcando tutti I dot! utiM per una preliminare 
valntaztonr a: 

ODEL • Via Compagnoni, 10 • MILANO 

i 
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