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Crescono le responsabilita del governo 
', •> 

FS: VERSO IL NUOVO SCIOPERO 

f 

L'asfensione dalle 

20 di giovedi alle 

22 di venerdi - La 

« serieta»secondo 

Preti 

I fo»li nudronali, e alcu-
3ii anche di parte governuti-
va, a due giorni dal nuovo 
sciopero dei ferrovieri (che 
avra la duralu di 2(> ore: 
dalle 20 di giovedi nlle 22 
di venerdi) lormino a get-
tare manciale di Hele sulla 
vertenza, af»evolali dall'al-
tc^iamento della CISL c 
del la UIL, scalenate in mi 
estremo quanto inutile ten
tative di intaecare lo spiri-
to di lotta sempre piu uni-
tario dei ferrovieri. 

Lo sciopero di giovedi e 
venerdi e detlato dalle stes
se ragioni di quello unita-
rio del 5 fchhraio e di tutti 
gli allri che si sono succe-
(luti. Sono le stesse ragioni 
sit cui si fonda la vertenza 
dei pubblici dipendenti: 
riassetto degli stipendi con-
'Mobati con decorrenza dal 
1° luglio e riforma della 
Azienda. 

L'clemenlo d i e caratte-
rizza la lotta dei 200 mi la 
ferrovieri, come quella dei 
140 mila postelegrafonici, 
6 il gradn.di muturazione 
della vertenza. 

La richiesta degli stipen
di fnnzionali (le nttuali, in-
sufficienti retriliuzioni sono 
aurora imhrigliatc in uno 
schema bnmrrutico stacca
to dalla natura e dal carat-
tere industriale della pre-
stazione di lavoro) c quella 
della riforma democratica 
delle FS e slain avanzata 
fin dal 1000. L'anno succes- , 
sivo fu respinto il tentativo 
dcH'allora ministro Spataro 
di rinvinrc Tesame di tale 
richiesta a dopo I'ammoder-
namento delle FS; un anno 
dopo, nel 1002, fu l'on. La 
Malfa a suhordinare 1'acco-
glimento di tali rivendica-
zioni aH'atluazione c all'ae-
quisizionc dei primi risul-
tati della programmazione. 

Si pervenne cosl a preci-
si accordi di massima, lino -
allc conclusioni d c l l a c o m -
missionc Medici. Oggi, tut-
tavia, il governo torna a 
ripctere la solfa del riiivio 
del primo riassetto relribu-
tivo lino a quando non si 
sara provveduto alia rifor
ma della puhblica ammini-
strazione. Ma lo stcsso nii
nistro Preti ha dovuto rico-
noscerc che su questo pro-
hlcma esistono forli dubbi 
in una parte deH'alta buro-
crazia e finanche dello stcs
so ministro dei Trasporti. 

Ecco pcrche va rimarca-
ta la piena validity del pri
mo riassetto degli stipendi 
conglobati dei ferrovieri 
come momenlo autonomo 
della vertenza gciierale. 

Secondo le ultime affer-
mazioni del ministro Pre
ti, « il governo non pud ce-
dcre dopo essersi accordato 
con CISL e UIL, senza dare 
una prova di scarsa serie
ta ». II tentativo e insidioso: 
rovesciare sulle spalle dei 
due sindacati la responsa
bilita di una tinea che la 
stragrande maggioranza dei 
ferrovieri e dei pubblici 
dipendenti respinge. Piuttn-
sto il governo, c per esso il 
ministro Preti, dovrebbe 
dire sc e serio — come giu-
stamente fa rilevare in una 
sua nota la segrcteria del 
SFI-CGIL — esasperare la 
vertenza rcspingendo la 
concretizzazionc (giii fissa-
ta a livcllo aziendalc tin 
dal 1902) del cosidctto V° 
provvedimento la cui spesa 
c stata ridolta (con la supi-
na acquicsccnza delle altre 
due centrali sindacali) da 
1.700.000.000 a soli 15-20 
milioni, o sc e Iegittimo ne-
gare la revisione delle com-
petenze accessorie, in parti-
colare del personalc di mac-
china c viaggianlc (mentre, 
n d e s e m p i o , il ministero 
delle PT ha aumenlato di 
ben 3 miliardi analoghc 
compctenzc ai messagacri 
postali); per non parlare 
dell'assurdo veto airamplia-
mento — concordato con 
1'Azienda — degli organici 
dei vcrificatori, oppure del 
rinvio a dopo il riassetto 
(che, inlanto viene negalo) 
del nuovo contralto per i 
lavoratori degli appalti. 

Ma il rifiuto a disciitcrc 
una di versa utilizzazione 
degli oltre 100 miliardi 
(prcvisti nclla spesa per il 
conglobamento) destinati a 
straordinari, gettoni di pre-
senza, assegni per commis
sion!. partite di giro (trat-
tenute per ricchczza mobi
le ) , cio che darebbc la pos
sibility di ricavarc parte dei 
17 miliardi necessari al pri
mo riassetto degli stipendi, 
tutlocio conferma che di 
scarsa sericla il governo ha 
gia dalo prove abbondanti. 
Lc potra canccllarc soltan-
to accogliendo lc sacrosan-
te, ragioncvoli richieste dei 
ferrovieri c del SFI-SGIL, 

s. a. 

I braccianti per il contratto unico 
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Le dedsioni della FILCEP-CGIL 

(himici: si firma 
il nuovo contratto 

Comizio di Caleffi a Modena 

Sconfiggere I'ipoteca 

padronale sulle campagne 
II no della Confagricolfura alia contrattazione s'inquadra 

nel disegno di bloccare ogni rinnovamento strufturale 

Dal nostro corrispondente 
MODENA. 8. 

Lo sciopero dei braccian
ti, nella provincia di Mode
na, lia visto la partedpazio-
nc pressoche totale delta ca
tegories alia quale si sono 
uiiili, con astensioni dal la
voro e altre manifestazioni 
di lotta, anche i mczzadri e 
i coltivatori diretti, per ri-
vendicare il supcramento 
della mczzadria e - nuovi 
orientamenti negli investi-
menti pubblici rivolti alia 
agricoltura. 

In mattinata. migliaia di 
lavoratori sono convemiti in 
citta, ed hanno percorso in 
corteo, con decinc di tratto-
ri e centinaia di cartclli, le 
vie del contro cittadino da 
piazzalc Natale Bruni a piaz
za Mazzini, dove ha avuto 
Inogn un comizio. Hanno par-
lato il segretario dell'Allean-
za contadini, Silingardi e il 
Vice presidente della lega 
delle Cooperative, Luppi. i 
quali si sono umpiamcnle 
diffusi sui problewi contadi
ni e in particolare hanno sot-
tolineato la necessita. di una 
svolta nella politica degli in-
vestimenti del credito. 

Successivamente ha preso 
In parola il compagno Caleffi. 
segretario nazionale della Fe-
dcrbraccianti. P.iiercndosi ai 
motivi della odierna lotta 

delta categoria, I'oratore ha 
ricordato come siano trascor-
si oltre sessanta aiorni da 
qua it do la Federbruccianti ha 
prescntato alhi Confagricol-
tura la richiesta di trattatirc 
per il riiiitowo del contratto 
nazionale di lavoro, con 
I'obiettivo di conquistarc un 
contratto mtico per braccian
ti e salariati. di ottencre la 
riorganizzazionc della strut-
tura del salann e di stabilire 
un nuovo rapporto fra con
tratto nazionale e intcgrativi 
provinciali. liichicste di rin-
novo del contratto sono sta
te presentate anche dalle ni
tre organizzuzioni sindacali, 
ma la Confagricolfura non 
ha ancora risposto. 

Le tesi dcil'organizzazionc 
padronale enunciate nei di-
scorsi di Gaetani, a Firenze 
e a Miluno. non possono che 
cssere considerate, d'altra 
parte, una risposta indiret-
ta, di carattere negativo, al
le richieste formulate dai 
sindacati. 

Tali tesi si identificano es-
senzialmente nella volontd 
di determinarc il blocco dei 
salari e dei contratti. Crisi 
dell'agricoltura e situazione 
congiunturale — si dice — 
richiedono un adeguamento 
delle strutture produttivc al
le nuove esigenzc del Mer-
cato comune. Per jar que-

Per il contratto 

Fermi lunedi 
i conservieri 

Da 600 a 1100 life al giotno di paga 
Prolitti sempre piu efevafi 

Adesioni unitarie 

Grandi cortei 
in Sicilia 

Gli integrativi nell'agrumeto e nel vigneto 
Protesta per gli elenchi previdenziali 

Un nuovo grosso settore 
produttivo e in - agitazione: 
quello delle industrie conser-
viere vegetali e ittiche, dove 
lavorano circa 70 mila perso-
ne, che effettueranno un pri
mo sciopero di 24 ore lune
di 15 per un nuovo contratto 
che comporti un netto miglio-
ramento salariale e norma-
tivo. • 

I • lavoratori conservieri 
hanno subito negli ultimi 10 
anni una pesante offensiva 
padronale. concretizzatasi in 
una Iunghissima carenza con-

Covoferi fermi 
per affre 48 ore 

R:prende oggi. con I'inizio 
del primo sciopero di 48 ore 
programmato dai sindacati per 
il mese corrente, la lotta con-
trattuale degli 80 mila cava-
tori II secondo sciopero. di 72 
ore. avra luogo. per decisione 
dei tre sindacati di categoria. 
nei giorm 17. 18 e 19. Altre 48 
ore di fermata. infine. saran-
no attuate il 25 e il 26. 

L'inasprimento della lotta 
dei cavatori, deciso ' dalla 
F1LIE-CGIL. dalla Federe-
strattive-CISL e dalla UILM, 
si b reso necessano di fron-
te al perdurare dell'intransi-
genza dei datori di lavoro. i 
quali si ostinano a non acco-
gliere nessuna delle rivendica-
zioni della ' categoria. nono-
stante Taumento dei profitti 
rcgistrato nel settore. 

trattuale solo parzialmcnte 
colmata dal contratto di la
voro stipulato due anni or so 
no. Tale contratto, infatti, ha 
lasciato insoluti vari proole-
mi tra cui quello della partta 
salariale, essendosi gli indu-
striali rifiutati di applicare 
I'accordo interconfederale del 
1960. A questa situazione si 
deve il fatto che ancora og-
gi, mentre il settore — domi-
nato da alcuni colossi come 
la Cirio e l'Arrigoni — con-
tinua a svilupparsi e a con-
sentire a] padronato profitti 
sempre piu elevati, quasi tut
ti i 70 mila addetti alle a-
ziende conserviere sono in-
quadrati (e pagati) come ma-
novali comuni e come « don-
ne di 3. categoria >, per cui 
percepiscono salari di fame 
oscillanti fra le 600 e le 1100 
lire al giorno. 

I motivi della lotta, decisa 
dalla FILZIAT-CGIL, sono 
dunque piu che evidenti e 
non e assolutamente vero 
quanto affermano i padrjni 
circa la scarsa produttivita 
del lavoro. Anche laddove si 
seguono ancora metodi pres-
soche primitivi e si applica-
no tecnologie arretrate, infat
ti, i profitti sono molto alti, 
sia per Teccessivo sfrutta-
mento della mano d'opera, 
sia per la scarsa incidenza 
della materia prima sui costi 
unitari, e cioe dei prodotti 
agricoli e ittici. pagati a con
tadini e pescatori a prezzi 
irrisori. 

sto necessituno nuovi finan-
ziamenti agli agrari, Vestcn-
sione del < piano verde >. 

La Fedcrbruccianti e i la
voratori — ha proscanito Ca
leffi — rigetUtno queste te
si degli agrwoltori. in ./itnit-
to cludono i problemi di fon-
do derivanti dalle strozzatu-
re che si sono determinate in 
campo agricolo e n>-i rap-
porti fra citta c cumpagna. 
Accettare anche solo parzial
mcnte lc tesi degli agrari 
vorrebbe dire accettare I'as-
sorbtmento del sindacato nel 
sistema. accettare di condi-
zionarc lo sviluppo e I'azio-
ne rivendicativa a una poli
tica della produttivita lega-
ta allc strutture attuali, in 
definitiva vorrebbe dire ac
cettare un consolidumento 
delle posizioni della grandi' 
azienda capitnlisticu che, in 
cotlegamento con le forze 
monopolistiche. mint a far 
pesare il sito dominia sull'in-
tero settore agricolo e sulle 
trasformazioni che possono 
avvenire nel suo ambito. 

Rigettare quezte tesi — ha 
affermato I'oratore — si
gnified invece porre i proble
mi rirendicativi in funzionc 
non soltanto del migliora-
mento delle condizioni sala
riati ma anche di un rinno
vamento strntturale della 
agricoltura. E questa impo-
stazione ha un valore gene-
rale, non limitc.to csclusiva-
tncnte alia categoria dei brac
cianti. poiche tende ad af~ 
frontare i problemi della ri
forma agraria, unitamente 
alle altre forze delle cam
pagne, mezzadri e coltivatori 
diretti, sconfiggendo i pro
positi della Confagricoltura. 

Anche gli p.ltri sindacati 
dovranno dire in modo chia-
ro qual e la loro posizione 
nei confronti delle tesi del 
padronato agrario. 

Nella formulazione delle 
richieste di rinnovo del con
tratto appaiono evidenti dif-
ferenze fra la CISL e la UIL. 
Si tratta di vedere — ha os-
servato Caleffi — sc tali dif-
ferenze nellc prossimc sctti-
manc rimarranno all'tnterno 
di una valutazionc che. co-
munquc. accclti lc tesi padro-
nali o se assumeranno valo
re di principio e di difesa 
aperta degli interessi dei la
voratori contro gli interessi 
opposti. 

Il dialogo fra i sindacatt 
deve cssere chicro pcrche 
tutti i lavoratori possano 
comprendere che cosa i sin
dacati vogliono e qual e la 
loro collocaz'one nel grande 
scontro che viene avanti fra 
lavoratori c padronato. 
' In questo scontro si de-
cidera non solo la verten
za relativa al rinnovo del 
contratto. ma si decidera an
che una prospettiva relati
va al rinnovamento dell'agri
coltura itnl'ana. 

Uoratore ha qu'xndi richia-
mato Vattenzione sui proble
mi previdenziali e assisten-
ziali. diehiarnndi che V di-
scorso con il governo a que
sto proposito e avviato e che 
si deve giungere al piu pre
sto a una soluzione che ac-
colga le antiche istanzc dei 
lavoratori della terra. Calef
fi ha conditio annunciando 
che nella giornata di merco-
led) 10 giugno si riunira il 
Comitato Esecutivo della Fe. 
derbraccianti per decidere 
gli ultcriori sviluppi della 
lotta della categoria. 

Dalla nostra redazione 
PALERMO. 8. 

Lo sciopero nazionale dei 
braccianti e dei coloni ha 
coinciso otfgi in Sicilia con 
la ripresa della lotta su 
obiettivi originali e avail-
zati. primo tra tutti quel
lo della conquista di con
tratti integrativi di settore 
e nziendali delle zone tra-
sformate. Nelle zone agru-
metate della provincia di 
Palermo, Catania e soprat-
tutto Siracusa, e nel vigne
to trapanese. la lotta brac-
ciantile ha assunto oggi un 
carattere di ampiezza e uni-
ta assai importanti, soprat-
tutto perche I'inizio della 
nuova battaglia trae forza 
dalla positiva conclusione 
delle lotte dell'inverno 
scorso per la conquista dei 
contratti provinciali. 

Momenti molto importan
ti dello sciopero si regislra-
no anche nel messinese. e 
in particolare nelle zone di 
Sant'Agata e Capo d'Orlan-
do dove migliaia di brac
cianti hanno preso parte a 
raduni. manifestazioni, cor
tei. Una componente non 
secondaria del successo 
della lotta odierna e stata 
rappresentata anche dal-
I'obiettivo della conquista 
di nuovi patti colonici che, 
partendo dall'applicazione 
dell'importante Iegge re-
gionale sui riparti (65% per 1 

i cereali. 60% per il vigne
to, non meno del 50% per 
agrumi e ortaggi) assicu-
rino una contrattazione su-
gli apporti, sui diritto d'ini-
ziativa per le trasformazio
ni, sulla condirezione del-
l'azienda. Anche la difesa 
degli elenchi anagrafici da 
cui dipendono i diritti pre
videnziali, ha rappresenta-
to una componente decisi-
va dello sciopero di oggi. 
A Caltanissetta anche la 
CISL ha partecipato, oltre 
duemila tra braccianti e 
lavoratrici agricole sono 
convemiti dai comuni del-
l'intera provincia per pren-
dere parte a una grande 
manifestazione di protesta 
conclusasi con un corteo 
che ha attraversato l'intera 
citta sostando poi a lun-
go davanti alia prefettura. 
Altre manifestazioni si so
no nvutc a Paterno, a A-
drano c Biancavilla. Sem
pre per gli elenchi anagra
fici hanno scioperato, nel 
palermitano. i braccianti di 
Piana degli Albanesi. di 
Corleone. di Palazzo Adria-
no, di Mezzojuso. In pro
vincia di Agrigento mani
festazioni a Canicatti, Lica-
ta. Campobello, Palma Mon-
techiaro. Infine imponenti 
cortei si sono avuti ad Al-
camo, Mazara del Vallo, 
Sciacca, Ribera e Castel-
vetrano. 
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A Berlino 

Positivi incontri 
tra CGI e FDGB 
L'incontro si e svolto dal 28 al 30 mag-

gio - Un comunicato conclusive* 

Giancarlo Gatti 

NELLE FOTO: a sinistra. 
un corteo dei braccianti 
emiliani; a destra. una ma 
nifestazione a Conversano 

l (Barl ) . 

Dal 28 al 30 maggio hanno 
avuto luogo a Berlino. capi
tate della RDT. gli annun-
ciati incontri tra i rappre-
sentanti della FDGB e della 
CGIL. Delia delegazione del
la CGII, facevano parte l'on. 
Luciano Lama, segretario 
confederale, e Masucci dcl-
I'Ufncio sindacale della Con-
federazione. Al termine degh 
incontri c stato diramato un 
comunicato in cui le due de-
Iegazioni esprimono il loro 
comune apprezzamento sui 
grande significato delle lotte 
condotte dai lavoratori nei 
paesi capitalistic! dell'Euro-
pa, in Italia, in Francia e 
nella RFT, per contrapporre 
all'azione dei monopoli una 
larga alternative democra
tica, sia a hvello nazionale 
che di aree di integrazione 
economica come il MEC. 

La lotta per il disarmo. la 
pace e la pacifica coesisten-
za, per la soluzione median-
te trattative di tutte le que
stion! internazional: contro-
verse viene defimta nel co
municato come comune im-
pegno. La FDGB e la CGIL 
sostengono che il problems 
tedesco va risolto pacitica-
mente; partendo dalla realta 
storica data dall'esistcnza di 
due Stati tedeschi e dalla 
situazione crcatasi in Euro-
pa con la seconda guerra 
mondiale esse ribadiscono 
anche a questo proposito lo 
accordo del 1959. Viene qui 
indicata la necessity di una 
normalizzazionc delle rela-

zioni tra I'ltaha e la RDT, 
e particolarmcnte nel set-
tore del commercio, dei traf
fic!. degli scambi scientifici 
e culturali. II comunicato sot-
tolinea quindi la portata del 
dibattito svoltosi all'ultimo 
Congresso della FDGB. da 
cui e scaturito un quadro di 
important! realizzazioni con-
seguite dai lavoratori e dai 
sindacati nella RDT. sia in 
campo sociale che economico 
ed e emersa la crescente 
funzionc e responsabilita del 
sindacato nell'affrontare e 
risolvere i problemi dello 
sviluppo democratico e so-
cialista. 

Ritomando alle questionl 
d'ordine internazionale il co
municato conclude afTerman-
do indispensabile ogni sforzo 
che. partendo dalla conside-
razione delle posizioni di cia-
scuno. apra un dibattito sui 
problemi di piu acuto e at-
tuale interesse dei lavoratori, 
per ricercarc insieme un ap-
profondimento delle linee di 
azione piu efflcaci ed uni
tarie. in relazione agli svi
luppi dell'azione monopolisti-
ca sui piano internazionale 
Su queste basi si rafforzera 
la collaborazione delle due 
grandi central! sindacali me-
diante lo scambio di infoi-
mazioni sulla situazione e 
l'azione sindacale nei due 
paesi e mediante discussioni 
sui problemi di comune in
teresse nonche attraverso 
azioni solidali per la pace, 
per il progrcsso sociale e 
per 1'unita sindacale. 

Gli aspetti positivi e 
negativi - Preoccupa-
zione unitaria nella dif
ficile scelta - Le respon

sabilita CISL-UIL 

I Direttivi della FILCEP-
CGIL hanno deciso domenica 
a Bologna, insieme ai rap-
presentanti delle principali 
fabbriche chimiche e farma-
ceutiche, di sottoscrivere lo 
accordo contrattuale scaturi
to dagli incontri della scorsa 
settimana, fra sindacati e in-
dustriali, al ministero del La
voro. 

Nel dibattito sviluppatosi 
a Bologna, sono stati messi 
in risalto sia i punti positivi 
sia quelli negativi del con
tratto. Sono positivi: la nuo
va classificazione, la prima 
introduzione di veri e pro-
pri scatti biennali per gli 
operai, le ulteriori riduzioni 
d'orario, l'aumento dell'in-
dennita per lavoro a turni, 
la durata biennale (e non 
piu triennale) del contratto, 
il riconoscimento dei diritti 
sindacali. 

Sono aspetti negativi: la 
grave limitazione dell'area e 
dell'autonomia della contrat
tazione aziendale dei premi 
di produzione; il totale assor-
bimento degli aumenti « pa
rametral! » derivanti dal con
tratto; il differimento della 
decorrenza dei nuovi premi 
e del ricalcolo degli scatti di 
anzianita per impiegati; i 
mediocri passi avanti nella 
perequa/ione normativa ope-
rai-impiegati. 

L'aumento del 10 per cen
to dei minimi salariali, che 
verra praticato senza assor-
bire i superminimi, non mo-
difica il fatto che I'accordo 
e al di sotto delle attese dei 
lavoratori, e persino dei tra-
guardi minimi dei sindacati. 
Malgrado tali valutazioni, la 
FILCEP ha deciso di firma-
re I'accordo « nella consape-
volezza che questa scelta re-
sponsabile, sgombrando il 
terreno da ogni distorsione 
polemica, contribuisce a man-
tenere nei suoi termini reali 
e costruttivi il confronto fra 
la linea sindacale della FIL
CEP e quella delle altre or-
ganizzazioni. e quindi la co-
stante ricerca di un'efficace 
unita d'azione dello schiera-
mento sindacale nolla chi-
mica >. 

E' stato altresi deciso il 
pronto ricorso alia lotta, con 
piena liberta di obiettivi, nel
le aziende farmaceutiche in-
teressate. qualora le decisio-
ni dell'Assofarma mettessero 
in dubbio la validita del con
tratto Nei confronti delle 
aziende aderenti alia Farmu-
nione. che si e ritirata dalle 
trattative. rimane conferma-
ta la ripresa immediata della 
lotta 

La decisione della FILCEP. 
come ha dimostrato l'appas-
sionato dibattito nei Diretti
vi, non e stata facile. Ma ai 
200 mila lavoratori chimici e 
all'intero movimento sinda
cale e necessario che le ra-
gioni di tale scelta, e della 
conclusione della vertenza 
contrattuale, siano chiare. 
Un fattore di indubbio peso 
e stato 1'atteggiamento della 
Federchimici - CISL e della 
UIL-Chimici di f«-onte alia 
accanita resistenza degli in-
dustriali a rivendicazioni 
quanto mai ragionevoli dei 
lavoratori. e di fronte al ten
tativo padronale di intaecare 
il potere contrattuale dei sin
dacati. CISL e UIL hanno 
subito questa impostazione 
con continue « aperture > taL 
tiche verso le pretese im-
prenditoriali, e con l'esclu-
sione della lotta dalle pro-
speltive della vertenza, do
po gli scioperi di gennaio. 

A tale linea si e contrap-
posta quella della FILCEP. 
che consigliava un atteggia-
mento di fermezza. II fatto 
che 1'annuncio della ripresa 
d?gli scioperi. in queste ulti
me settimane, abbia costret-
to gli industriali a raddop-
piare le offerte di aumento, 
dimostra che tale fermezza 
sarebbe stata utile. Sulla li
nea della CISL e UIL ha cer-
to pesato (nota anche la ri-
soluzione d e l l a FILCEP) 
quella « politica dei redditi » 
che si tende ad imporre al 
movimento sindacale, e che 
mira a superare le difficolta 
congiunturali attraverso i sa-
crifici dei lavoratori e non 
attraverso le riforme di strut-
tura Nella vertenza dei chi
mici tali orientamenti hanno 
anche trovato diretta espres-
sione nelle posizioni del mi
nistero del Lavoro 

II contratto dei chimici su-
bisce gli effetti negativi del
la linea Carli Su questo epi-
logo. la FILCEP aprira un 
ampio dibattito fra i lavora
tori affinche daU'esperienza 
di questt sei mesi si tragga-
no conclusioni valide a supe
rare i limiti riscontrati nel-
I'azione sindacale; a contra-
stare 1' offensiva confindu-
striale; a far applicare subi
to e correttamente il contrat
to; a superare i limiti di que
sto con le lotte nella gomma; 
nelle fibre, nclla concia. 

Contratto 

Scioperano 
i tessili 

Appesantito il programme unitario di 
lotta articolata dei 450 mila 

Oggi i 450 mila tessili riprentlono gli scioperi artico-
lati per il contratto. Le segreterie dei tre sindacati (FIOT-
CGIL, Federtessili CISL e UIL~tessili) nello stabilire il 
programma della settimana hanno aumenlato il carieo 
delle ore di sciopero portandolo dalle precedent"! otto ore 
a dodici. In linea gciierale le astensioni dal lavoro ver-
ranno elTettuate nel modo seguente: 

Oggi: 1 ire di sciopero per \ lavoratori del turni diurnl 
c per i lavoratori a giornata; domani, 8 ore per i turni di 
notte; giovedi, 8 ore per i turni diurni e a giornata. 

Deroghe a questo programma sono previste, da con-
cordarsl unitariamente tra i sindacati provinciali. per 
rendere l'azione piu atlerente alle diverse situazioni, so-
prattutto in vista di forme di lotta piu ineisiva e articolata 
verso le grandi aziende. A Biella per escmpio i tessili 
cntreranno in sciopero oggi con 4 ore per i turni diurni; 
domani fermeranno 4 ore quelli diurni c otto i turni not-
turni; giovedi, 4 ore i turni diurni. 

A Varese e stata concordata un'azione piu intensa per 
un gruppo di grosse fabbriche, con piu fcrmate durante il 
corso delle giornate di lotta. In queste province sono state 
indette in varie zone manifestazioni c assemblee. 

Per il premio 

Riprende 
la lotta 

a l l ' Italsider 
Scioperi il 16, il 18 e il 22 - Agitazione 

fra i metallurgies napoletani 

I 40 mila siderurgici della 
Italsider. azienda a partecipa-
zione statale, si asterranno dal 
lavoro dalle ore 6 del 1G alle 
ore 6 del 17 giugno; dalle G del 
18 alle G del 19 e dalle 6 del 22 
alle 6 del 23. I lavoratori so-
spenderanno il lavoro straor-
dinario. Questa decisione di ri
presa della lotta e stata adot-
tata dai tre sindacati di cate
goria, dopo aver constatato che 
sulla vertenza del premio di 
produzione — aperta da alcuni 
mesi — l'azienda mantiene una 
posizione insoddisfacente per 
quanto riguarda i suoi aspetti 
salariali, pur accettando di ap-
profondire aspetti tecnici-nor-
mativi del premio stesso, pre-
visto dal contratto dei metal-
lurgici. In particolare, l'lnter-

Sindacali 
in breve 

Bancari 
E" cominciata ieri a Roma 

presso 1'Assicredito e l'ACRI 
la seconda sessione delle trat
tative contrattuali per i ban
cari. La discussione verte sul-
l'orario di lavoro e sulle ferie 

Aeroporti 
Si e concluso ieri mattina lo 

sciopero di 24 ore dei dipen
denti della societa esercizi 
aeroportuali. Lo sciopero ha 
ridotto al 70 per cento circa 
1'attivita deU'aeroporto mila-
nese - Forlanini -. 

ENPAIS 
Inizia ogsi lo sc-opero uni

tario di 3 g:orni dei dipen
denti dell'ENPALS (Ente na
zionale d: previdenza e as-
satenza per : lavoratori del
lo 6pettaeolo) contro l'assur-
do onentamento ministenale 
che vorrebbe ridurre il 2ia 
insumciente trattamento re-
tnbutivo. 

Parastatali 
L"a?semble.T del per-onalc 

dipendente dali*I.st:tuto per 
il Commercio eftero ha pro-
ciamato lo stato d: agitazio
ne a parti re da oggi solle-
citando la nom-.na deali or
gan: responsabiii dell'Istitu-
to per poter risolvere i pro
blemi dol personalc 

sind si e riutata di dare una 
concreta risposta non solo sui 
valore della base garantita del 
premio. ma anche sui valore-
punto dell'incremento. che ne 
deve garantire la dinamicita. 

In queste condizioni — affer-
ma un comunicato unitario — 
la FIM-CISL, la FIOM-CGIL e 
la UILM — •« visto il fallimen-
to di tutti i tentativi di una 
equa soluzione alia vertenza da 
essi operati responsabilmentc, 
e constatata Timpossibilita di 
proseguire utilmente le discus
sioni, hanno deciso di ripren-
dere la propria liberta d'azione-. 
In applicazione delle decLsionl 
?ia prese. ]a lotta riprende con 
le se«;uenti modalita: sospensio-
ne immediata* degli straordinari; 
tre scioperi di 24 ore ciascuno 
per tutti i dipendenti Italsider, 
nei giorni 16, 28 e 22 (dalle 
ore 6 alle 6). Saranno tenute, 
particolarmente in vista del 
primo sciopero, riunioni e as
semblee per discutere l'ulterlore 
sviluppo dell'agitazione. 

A Napoli, intanto dopo la 
rottura delle trattive per £1 
premio di produzione in sede 
di Intersmd provinciale. le tre 
segreterie dei sindacati di ca
tegoria FIOM, CISL-FIM ed 
UILM, hanno proclamato ieri lo 
stato di agitazione dei metal
lurgies delle aziende di Stato e 
la ripresa della lotta a partire 
da giovedi prossimo con due 
ore di sciopero al giorno. 

La scorsa settimana aveva 
avuto inizio una ennesima fase 
di trattative per il premio, ma 
ben presto si era visto che le 
resistenze aziendali sulle que-
stioni relative alia fissazione 
dei parametri, agli scart: ed alle 
percentuali antinfortunistiche, 
si erano accentuate per cui 
ai sindacati non e restato altro 
che ritirarsi dalla discussione 
e decidere la ripresa della lotta. 

Lo stato di agitazione e stato 
esteso anche all'AIfa Romeo. La 
ripresa dello sciopero riguarda 
la Meefond, I Bacini e scali, 
i Cantieri navali di Castellam-
mare. l'AVIS. la Dalmine, la 
ARMCO-Finsider, la Selenia, 
1'Aerfer di Pozzuoli e di Pomi-
^liano d'Arco. la F.M.I. 

La situazione interna nelle 
sin^o!e aziende s: esaspera sem
pre di piu: all'AIfa-Romeo, ad 
esempio, a parte la riduzione 
deK'orario di lavoro a livello 
d. gruppo, sono state adottate 
m.sure di riduzione della pro
duzione nel reparto R4: e rl e 
proceduto al licenz'.amento di 
alcuni impiegati . 

Portuali 
Lo sciopero dei portuali ge-

novesi, prorogato di 48 ore a 
seguito di una grave provoca-
zione dell'Italsider. e termma-
to ieri alle 8 Com'e noto. I'ltal-
sider. mentre era in atto lo 
sciopero unitario di 3 giorm 
ha fatto scaricare la nave 
-Tenio- in un pontile non 
sogcetto alle • autonomic fun-
zionali -. 

Fermi oggi 

Comuni 

e Province 
E' in corso dalla mezzanotte 

il nuovo sc opero — che ti 
eoncludera domani a mezzanot
te — dei 500 mila dipendenti 
dei Comuni. delle Province e 
dei manicom;. che si battono 
unitariamente contro I'lntran-
•sigenza dei nv.nistn degli In
tern: e del Tesoro, che vojjlio-
no bloccare i salari della ca
tegoria e tengono fermo il 
provvedimento sulle pemioni 
nei;li Enti locali. 


