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Le lotte
a Genova
La Spezia
e Torino

Grandi lotte si preannunciano,
contro i licenziamenti e le smo-
bilitazioni, nel complesso Ansal-
do (IRI). Per domani & stato
deciso — dopo quelli dei giorni
scorsj — uno sciopero degli ol-
tre 14 mila lavaratori dell’'Ansal-
dp. Ansaldo S. Giorgio, Fonde-
ria 8. Giorgio e Metallurgica Li-
gure.Delta, di Genova. La deli-
berazione & stata presa dai sin-
dacati dei metallurgici insieme
alle sezioni sindacali aziendali,
dopo che I'attivo FIOM dell’'An-
saldo S. Giorgio aveva deciso
un nuovo sciopero.

A La Spezia, contro l'intento
espresso dal piano quinquenna-
le di smantellare il cantiere An-
saldo di Muggiano, i sindacati
dei metallurgici hanno unitaria-
mente deciso uno sciopero ge-
nerale per venerd); verrad anche
effettuata una manifestazione
che fa seguito allo sciopero della
scorsa settimana.

In provincia di Torino, dove
le operaie tessili hanno occu-
pato da sei giorni la Mazzonis
contro i licenziamenti (che dila-
gano nella Val Pellice dopo il
caso della Beloit, risolto con la
lotta), il sindaco democristiano
di Luserna S. Giovanni ha de-
ciso a partire da oggi la requi-
sizione della fabbrica; una de-
legazione di sindaci prenderd
contatto con la presidenza del
Consiglio. -

- Metanodotto
dellENI
da Vasto

“a Napoli

L’ENI ha deciso la costru-
zione di un metanodotto Va-
sto-Napoli che colleghera i
giacimenti abruzzesi di gas
naturale al grande centro
campano. I lavori di proget-
tazione sono gia stati inizia-
ti. Il metanodotto sara lungo
120 chilometri ed avra un dia-
metro di circa 40 centimetri;
avra inoltre, la funzione di
¢dorsale di collegamento tra
le due coste: quella adriatica
e quella tirrenica, servendo
tutte le aree interne degli
Abruzzi, Molise e della Cam.
pania. In particolare l'indu-
stria napoletana potra avvan-
taggiarsi di quest'opera.

La decisione rientra.  nel
programma di ricerche e svi-
luppo dell’'utilizzazione del-
le riserve di1 gas naturale
esistenti nel Mezzogiorno.
L’esperienza fatta dall’ENI
nella Valle Padana mostra
che la creazione di una ade-
guata rele di trasporti & ca-
ratteristica essenziale per lo
sfruttamento economico di ri-
serve gassifere. e che la rete
deve essere dimensionata se-
condo le caratteristiche geo-
grafiche ed economiche delle
zone servite. Collegando i
giacimenti ai grandi centri
industriali e alle grandi aree
urbane i vantaggi offerti
dalle grandi riserve di gas
naturali possono essere dif-
fusi su un territorio sempr
piu vasto. .

La prima parte di questo
programma é gia stata messa
in atto con la costruzione dei
due tronchi che collegano il
giacimento di Ferrandina
(Matera) con la costa adriati-
ca (Bari, Mornopoli, ecc.) e i
giacimenti abruzzesi con Rie-
ti e Roma. Il nuovo importan.
te passo in questa direzione
& appunto il metanodotto Va-
sto-Napoli.

[ 3
Qggi
[
un incontro
[ ] [ ] [ 4
per i benzinai
Avrd luogo, nella giornata di
oggi. un incontro presso l'ono-
revole Scarlato, sottosegretlario
all'Industria, fra i rappresen-
tanti degli industriali petroli-
feri e quelli delle organizza-
zioni dei gestori di pompe di
benzina. L’incontro dovrebbe
servire a far riprendere le
trattative per la revisione de-
gli attuali rapporti economico-
contratstuali, Nel caso che i
rappresentanti degli industria-
1i mantenessero la loro op-
pusizione alle richieste dei
gestori, gli impianti di distri.
buzione di carburante (pom-
pe di benzina. ecc..) restereb.
bero chiusi dalle ore 21 di do-
mani sera alle ore 7 di sabato.
feri sera, intanto. ha avuto

luogo un incontro fra i sin-

dacati di categoria aderenti al-
I'UCIC ¢ alla FIGISC.

Studenti, commercianti,
agricoltori e sindaci in-
sieme agli operai della
RDB di Sarzana e Aven-
za e delle fornaci Filippi
di Luni - Venerdi scio-
pero generale dei me-
tallurgici a La Spezia in
difesa del cantiere

Dal nostro corrispondente

SARZANA, 2.
Nel lungo corteo che sta-
mane ha percorso n silen-
2io le strade della cittd
c'erano tutti. Insieme agli
operal e agli impiegati del-
la RDB di Sarzana ¢ di
Avenza e delle fornaci Fi-
lippi di Luni minacciati di li-
cenziamenti e di riduzione di
salario, sono sfilati i sindaci e
gli amministratori dellu Val-
lata, studenti universitari e
studenti del liceo e del ginna-
siv, commercianti, artigiani,
agricoltori. Tutta Sarzana si é
stretta attorno ai lavoratori
che si stanno battendo in dife-
sa del posto di lavoro.
Quando il lungo corteo, ul-
la testa del quale si sono po-
sti i sindaci della Val di Ma-
gra, & partito da Piazza Gari-
baldi ed ha quindi percorso le
strade centrali, la vita di Sar-
zana si é fermata. Non un ne-
yozio aperto, oyni attivitd so-
spesa, Anche il traffico si &
fermato. Gli studenti che ave-
vann deciso in una assemblea
di partecipare alla giornata
di lotta, hanno voluto confon-
derst con i lavoratori delle
fornaci, con gli impieguati, con
gli artigiani; insieme hanno
protestato, tra una selva di
cartelli, contro il ricatto dei
licenziumenti, per la afferma-
zione dei diritti del lavoratore.
Il momento culminante del-
la manifestazione si é avuto
quando ha preso la puarola il
sindaco di Sarzana, Paolino
Ranieri. Ha annunciato che il
comune di Sarzana & stato
convocato per questa sera in
seduta straordinaria per esa-
minare la grave situazione dei
lavoratori delle fornaci e ha
sottolineato il grave colpo che
subirebbe 1°economia della
Vallata se il piano di ridimen-
sionamento aziendale venisse
portato avanti dalla RDB

I rappresentanti delle orga-
nizzazioni sindacali hanno ri-
cordato di aver proposto al-
la direzione della RDB sin dal-
lUottobre scorso un allargamen-
to deqgli investimenti produt-
tivi per trasformare la pro-
duzione nell'azienda ed evi-
ture quindi i licenziamenti
tecnologici. La RDB respinge-
ra queste proposte adducen-
do il motivo della congiuntu-
ra economica. continuando
tuttavia ad aumentare la pro-
duzione. 1 rappresentanti del
lavoratori hanno chiesto la so-
spensione dei licenziamentl
perché & possibile per tutti i
lavoratori fruire della cassa
integrazione guadaani sino al
mese di gingno 1965 in attesa
che la produzione rientri nel-
la normalitd

La direzione della RDB non
ha voluto accoglicre nessuna
delle ragioneroli proposte
dei sindacati perché il suo
obiettiro resta quello di au-
mentare lo sfruttamento dei
laroratori. Finora ha attuato
30 licenziamenti e mira ad ef-
fettnarne ancora nei prossimi
mesi I rappresentanti sinda-
cali. dopo aver ricordato che
oltre ai licenziamenti. la dl-
rezione della RDB con atto
unilaterale ha deciso anche
di decurtare il salario di cir-
ca 18 mila lire mensili, han-
no concluso chiedendo lo in-
tervento delle forze politiche
locali ¢ del aorerno. ed un
interrento immediato e a lun-
ao termine dello Stato per af-
frontare e risolrere la cris
della piccola ¢ media indnu-
stria oltre ad wn preciso im-
peano del gorerno ad intro-
durre nei rapporti di laroro
la procedura atta a consenti-
re un esame politico econo-
mico anche di un solo licen-
siamento.

Intanto a La Spezia. in di-
fesa del cantiere di Mugoiano
minacciato di chiusura secon-
do qli « orientamenti - del pla-
no economico del agorverno,
i tre sindacati dei metallur-
gici hanno proclamoto uno
sciopero gemnerale della cate-
pgoria per venrrdl Durante lo
sciopero i laroratori <fleran-
no Iunoo le rie cittadine se-
ourndn auesto itinerario® rvia-
le § Rartolomeo f(cartiere di
Mugaiano). ria § Cioriano.
ria Veneto. pia~-a Verdi ria
Chindo. cor<o Carour. pia=-
zq Carour 1 tre sindacati nel-
Yannunciare la manifeciazione
hanno chircto la solidarietd
della cittadinanca

In Comune, poi, ieri sera ha
aruto luogo la seconda riu-
nione tra i partiti per la di-
fesa del Muggiano e dell’eco-
nomia cittadina ' E stata de-
cisa la formacione di un co-
mitato cittadino di cui do-
rranno far parte § partiti. i sin-
dacati. il sindaco il presiden-
te della Prorincia. I'Unione
depli Industriali e la Camera
di Commercio Venerdl sera
arrd luoco il terzo incontro
tra i partiti.

Luciano Secchi
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Dalla nostra redazione

" MILANO, 2

Oggl. per tutto il pome-
riggio, lo sciopero unita-
rio deciso dai tre sinda-
cati di categoria ha pa-
ralizzato lo stabilimento
della Magneti Marelli di
Sesto 8. Giovanni. Con
, l'azione sindacale, i mille-
duecento lavoratori di que-

- sto - grande reparto della
"Magneti, una vera e pro-
pria fabbrica nella fabbri-
ca. hanno cosl respinto la
ultima grave rappresaglia
con cui la direzione ha
voluto questa volta colpi-
re Vorganismo rappresen-
. tativo dello stabilimento.
« Concorso alla diffu-
sione di notizie in contra-
sto con gli interessi della
azienda -: questo il grave

gneti  Marelli.
tutti i membri della Com-
missione interna. Al pro-
“ cesso sommario & seguita
immediatamente la rcon-

danna: sospensione  per
tutia la CL
Per la direzione della

Magneti Marelli, che di-
spone di un vero e proprio

rispettare all’interno dei
- reparti i suoi regolamen-
ti e le sue leggi, difen-

. voratori, informare gli
operai delle couseguenze
delle scelte fatte in guesti
ultimi tempi non
che costituire un reato e
come tale essere punito. I
lavoratori. con il loro scio-
pero, hanno oggi detto ai
Quintavalle, ai Bono. ai
Valletta che siedono nel
Consiglio di amministra-
zione di questa importante

«capo d'accusa » della Ma- -
Imputati: .

esercito di guardie per tar .

dere gli interessi dei la- -

potevy .

4

Compatto sciopero unitario

.-

 BLOCCATA LA MARELLI
'CONTRO LA RAPPRESAGLIA

societa che intendono far
valere invece i propri di-
ritti, farli rispettare fuori .
e dentro P'azienda. ‘-
La sospensione di tuiti
if membri di CI. & lulti-
ma grave iniziativa in or-
.dine di tempo presa dalla
direzione della Magneti
Marelli. 11 clima si & fat-
to in questi ultimi tempi
pit pesante nei reparti, le
condizioni di lavoro pia ’
insopportabili. La minac-
cia continva di venir pri-
vati del posto di lavoro &
il migliore e piu meschi-
no ricatto per sopire il
malcontento nei reparti.
E' una minaceia che non
_viene espressa  natural-
mente in termini « bruta-
li~ ma che & nella realta
delle cose. Dal settembre
alla Magneti Marelli cin-
quecento persone sono »0-
spese a tempo indetermi-
nato. 11 gruppo non é for-
_mato dagli stessi lavora-
tori: via via qualche de-
cina di operal viene n-
messa nei reparti per tor-
nare a non lavorare la
settimana successiva. Ed

L - ancora: pressioni di ogni
- genere vengono fatte per

«convincere » gli stessi a
lasciare la fabbrica. Gii .
300, in pochi mesi, hanno -
. cosl preferito quello che

~ con un eufemismo viene

chiamato il «licenziamen-
- to volontario ..

L'operaio cioé pud vo-
lontariamente scegliere fra
lo stato di disoccupato di
fatto con poche (perche la
azienda si guarda bene dal
darle) garanzie di ripren-
dere il lavoro, e lo stato
di disoccupato ufficiale.

Quindi, senza ogni sia
pur timido freno e control-

lo. alla Magneti Marelli si &
potuto cosi in tutfa tran-
quillith realizzare un vero
e proprio licenziamento di
massa. Nello stesso tempo
perd non si @ assoltigliato
il numera dei lavoratori
sospesi a tempo indeter-
minato, o per lo meno, non
in modo vistose. Il nu-
mero dej sospesi si aggi-
ra attorno ai duecento-
. cinquanta e proprio negh
ultimi giorni ad altri ot-
tanta operai e stato ridot-
to l'orario a zero. Il ser-
batoio non si vuota mai
e costituisce un formida-
bile elemento di pressio-
ne e di ricatto. E grazie
. anche a questa psicosi che |
. e stato possibile aumenta-
re il rendimento indivi-
duale: da 300 televisori al
giorno prodotti prima del
settembre si & passati oggi
a 340, con una diminuzio-
ne d’organico . .di 60 per- |
sone, N
Sono questi i’ fatti de-
nunciati dalla CI. ai la-
voratori in fabbrica ed a
quelli, che per la riduzio-
ne dell'orario . di lavore,
sono costretti a rimanere
a casa, Della grave situa-
zione e stato anche infor-
mato il prefetto, che ha
appunto ricevuto alcuni
giorni prima della sospen-
sione. la Commissione in-
terna dello stabilimento.
+ Sono questi fatti che han-
no provocato la reazione
della  Magneti  Marelli:
una reazione rabbiosa che
tradisce la paura di chi
sa (i non avere in mano
la situazione, che contra-
sta con la pacata e ferma
risposta che invece hanno
dato con lo sciopero oggi
i lavoratori.

A Bologna: risposta al governo

Dalla nostra redazione

BOLOGNA, 2

Alle 11 in punto gli aute-
snodati, i «due planm -~ ed i
« micro ~» della rete autofilo-
viaria che si trovavano ai
capilinea si sono arrestati; le
macchine che erano ancora 1n
movimento hanno raggiunto
le estremitd del centro ¢ del-
la periferia, fermandosi. Dieci
minuti dopo le undici, le 110
macchine che in tale frazio-
ne di tempo si trovavano n
servizio erano gia ferme. Lo
sciopero dei 6000 dipendenti
del comune, dei 900 nettur-
bini e dei 1800 lavoraton: del-
I'ATM era cosi in pieno svol-
gimento. Impiegati, salariati,
mmsegnanti  delle scuole ma-
terne ed i professori degli
istituti tecnici avevano ini-
z1ato lo sciopero un'ora pri-
ma: da mezz'ora era in scio-
pero il personale addetto alla
pulizia della citta ed alle due
dozzine di lavanderie e stire-
rie pubbliche.

Tutta Bologna ha cosi par-
tecipato alla prima grande
protesta contro la manomis-
sione del bilancio comunale
operata dalla commissione
centrale per la Finanza locale
~ in armonia con le direttive
del governo per il conteni-
mento della spesa pubblica -
Una protesta robusta e di
alto contenuto; lo sciopero e
stato infatti pressoche totale,
nonostante la confusa e con-
tradditoria opposizione della
UIL e della CISL. le quali —
sull'onda della vivace agita-
zione scaturita in comune e
nelle aziende municipalizzate
— avevano dapprima mani-
{estato la loro critica all'ope-
rato del ministero dell'Inter-
no. salvo poi ad incolpare..
il comune dei ~ tagli - operati

Nuovi scioperi
dei grafici
dei periodici
Sono state nuovamente rotte
le trattative contrattuali per i
90 mila grafici commerciali e
dei periodici La lotta‘é gid
ripresa nelle aziende m:lanesi,
per decistone dei tre sindacati.
Dal canto suo la Federazione
editoriy, informando che in con-
seguenza di tale situazione i
prineipal1  sett:manah politici
e di nformazione ed 1 princi-
pali settimanali femminili usci-
ranno in questa settimana irre-
golarmente ¢ alcuni numeri con
ritardi tali da dover essere in-
corporati nel numero successi-
vo, si ¢ scusata in un comuni-
cato coi propri lettori pregan-
doli di tenersi in contatto con
le edicole per c¢ssere tempesti-
vamente informati di una even-

tuale normalizzazione della si-
tuazione,

. vernativa lente

i <tagli> al bila
" Annullati 10 miliardi di spese di larga utilita pubblica - Lo

Stato deve al Comune 9 miliardi e mezzo - Venerdi scio-
perano gli edili per I'occupazione

dall’istanza governativa.

Il bilancio 1964 del comu-
ne di Bologna ¢ stato lette-
ralfmente devastato: nella par-
te ordinaria ¢ stata depenna-
ta la spesa di 8 miliardr e
mezzo, ed in quella straordi-
naria sono stati tagliati 1 mi-
liardo e 233 milioni per in-
teressi passivi, il che rende
impossibile 1V'accensione di
mutui per 14 miliardi desti-
nati in maggior parte all’'ese-
cuzione di grandi opere pub-
bliche. Questo mentre lo Sta-
to ¢ debitore con il comune
di Bologna per nove miliardi
¢ mezzo. La stessa correspon-
sione degli stipendi al perso-
nale del Comune € stata per
alcuni giorni in forse alla fine
del mese scorso. L.a commis-
sione per la Finanza locale ha

inoltre incaricato la prefet-
tura di vigilare affinche 1Ia
ammunistrazione comunale

provveda tempestivamente a
licenziare 500 dipendenti in
attesa di esscre collocati nei
ruoli aggiunti in quanlo as-
sunti per servizi indispensa-
bili determinati dallo svilup-
po della citta ormaj di mezzo
milione di abitanti. Con Ia
manifestazione odierna. in-
detta dalla Camera del lavo-
ro, i dipendenti del comune
e delle municipalizzate hanno
insomma inteso esprimere la
opposizione ad una misura
che. ha detto il segretario de!
sindacato dipendenti  locali
della CGIL. Venanzio Palmi-
ni. durante il grande comizio
al salone del Podesta. conte-
sta addirittura il valore delle
conquiste della categoria. Nel-
la concezione dell’istanza go-
locale torna
ad essere considerato come
~ ausiliario -. amorfo esecuto-
re di disposizion:, nel tenta-
tivo mmsomma 11 negarne la
autonoma personalita che in
una visione moderna esso puo
¢ deve sviluppare, Lo stesso
segretario responsabile della
Camera del lavoro. Iginio Coc-
chi., ha sottolineato il valore
costituzionale. oltre che cit-
tadino. della battaglia che il
sindacato unitario ¢ i nove-
mila lavoratori conducono
oggi. Costituzionale perche
appoggia 1l libero comune
proteso alla conquista dclla
piera autonomia quale orga-
no decentrato del pubblico
polere. e cittadino perche di-
fende le prerogaltive dell'ente
:ocale e la stessa economia di
Bologna Cocchi ha voluto ac-
costare il significato dell’at-
tacco al bilancio comunale a
quello gravissimo, della poli-
tica che & venuta a travaglia-
re l'economia locale: per la
prima volta negh ultimi cin-
que anni nel bolognese si re-
gistra una diminuzione del
monte salari: 5000 mila licen-
ziamenti in edilizia 13000 me-
talmeccanici colpiti da licen-
ziamenti, riduzioni d'orario e
sospensioni: mezzo milione di
giornate in meno per il brac-
ciantato agricolo,

Comunali in lotta contro

cio
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Guardiamo un istante alla
natura dei «tagli~: 100 mi-
lioni per la scuola, 26 milioni
per l'assistenza scolastica. 4
milioni per il trasporto gra-
tuito in « bus+~ dei bambini
da casa a scuola. 63 milioni
per spedalita e medicinali ai
poveri, 23 milioni per lassi-
stenza domiciliare agli ina-
bili. 11 milioni per le attivita
assistenziali. 35 milioni per lo
sport. 100 milioni peér le stra-
re. 178 milioni destinati alle
attivita culturali e 146 milio-
ni previsti per lo studio, la ri-
cerca e la pianificazione ur-
banistica: due miliardi sono
stati inoltre sottratti alla sod-
disfazione delle rivendicazio-
ni del personale in servizio
ed in pensione. rivendicazioni
in gran parte gia contrattatee
concordate fra sindacati e co-
mune. Tutto questo e le ovvie
implicazioni. sta alla base
della protesta della citta.

Remigio Barbieri
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La. Comunitaé economica

ognuno di questi problemi
¢ difficolta d'attuanzione, che

Trattato di Roma, istitutive del
MEC, che prevede la parifica-
zione delle retribuzioni femmi-
nilt a quelle maschili. Quella
tassativa disposizione de] Trat-
tato dorera essere attuata pie-
namente entro il 30 dicembre
1964; il termine é scaduto ma la
paritd salariale, intesa non in
senmxo formule ma come attri-
buzione degli stessi livelli di
qualifica a donne e uomini im-
pegnati in lavori che richiedo-
no impegno e preparazione and-
loghi. & ben lontana dall’essere
attuata. l-attuale ministro del
Lavoro. on Delle Fave, non si é
lasciato tuttarvia impressionare
da questa palese inadempienza.
Ha inviate una circolure agli
Uffici del Larvoro dipendenti e
alle Confederazioni sindacali in
cui assolre se stesso, il suo
governo e il padronato: ~lo sta-
to di applicazione della paritd
salariale — egli serive — si puo
ritenere, in linea di massima.
('pnjorme agli impegni interna-
sionali - La CGIL gli ha ri-
sposto inviandeo una lettera e
un'ampia documentazione che
dimostra come cid non sia re-
ro. Non sono mancati, senza
dubbio. i passi in aqranti grazie
alle lotte sindacali di questi
anni ma il cammino da percor-
rere per rivalutare le qualifi-
che delle luroratrici & ancora
grande. Cio non davrviene a ca-
s0: l'articolo 119 del Trattato
di Roma non ha avute alcun se-
guito in fatto di strumentazione
politica. In seno al MEC, la di-
scriminazione verso le grandi
organizzazioni unitarie italiana
(CGIL.) e francese (CGT). pas-
sivamente accettata da CISL e
UIL, ha reso velleitaria ¢ ino-
perante qualsiasi volontd sinda-
cale. ] padroni, in poche paro-
le. vi dominano incontrastati e
solo ora qualcuno di essi solle-
va il problema della parita per
una questione di lirellumento
dei costi salariali nei diversi
paesi. I1 gorerno nazionale, per
parte sua. & stato rappresentato
in quasi tutte le grandi tratta-
tire sindacali per il rinnoro dei
contratti di laroro ma il suo
peso a favore della rerisione
del sistema di qualifiche vigen-
te nell'industria italiana. che
consente la declassazione del la-
roro femminile con la conse-
guente wminore retribucione, ¢
stato pressoché nullo.

I.a discriminazione aperta —
mansioni - tipicamente femmi-
nili », minore salario per un la-
voro della stessa categoria
sussiste ancora in numerosi ca-
si. Nel settore ~ pubblici eser-
cizt -, ad esempio, la retribuzio-
ne della donna viene decurtata
— a parita di qualifica — del
57%. In agricoltura la clausola
dei - lavori tipicamente femnmi-
nili -, che col rinnoro del con-
tratto in corso si ruole elimi-
nare. imprigiona ancora 300 mi-
In braccianti Ma pii grave 4 la
disparita di salario fra uomo ¢
donna laddove, trasferendo le
recchie categorie femminili in
coda ad una nuora classifica-
sione wunificata. si & opratica-
mente cercato di perpetuare un
trattamento salariale inferiare
per larori di elerata qualifica.

Solo in alcuni settori — chimi-
co. farmacentico. fibre, conser-
ve animali, dolciari — il rinno-

ro dell’intera classificazione ha
permesso d: realizzare una pri-
ma riralvtazione del lavoro
srolta dalle donne.

Ma ecco un quadro delle di-

B 500 docenti
L g ragioneria
disertano

il concorso

sori candidati al concorso
di abilitazione di ragioneria
e tecnica commerciale per
I'immissione nei ruoli degli
istituti tecnici, non si sono
presentati alle prove scrit-
te svoltesi ieri mattina a
Roma nei locali del palazzo
degli esami.

La protesta trae origine
dalla mancata normalizza-
zione della situazione in cui
da anni versano i docenti
abilitati ¢che — come infor-
ma un comunicato di cate-
goria — sono costretti a
sostenere una doppia prova
per l'immissione definitiva
nei ruoli.

La decisione dei 500 do-
centi di disertare il concor-
so é stata presa ieri al ter-
mine di una riunione a ca-
rattere nazionale degli inse-
gnanti di ragioneria e tecni-
ca svoltasi in un teatro del-
la capitale. -

« | professori abilitati al-
I'insegnamento di ragione-
ria e tecnica — dice V"o.d.g.
approvato ieri — deliberano
all’'unanimitd di astenersi
dal partecipare alla prova
scritta del concorso, esten-
dendo l'invito a tutti i col.
leghi abilitati in tutte le
altre discipline ».

Una delegazione di inca-
ricati si & poi recata al
Ministero della Pubblica
Istruzione dove & stata ri-
cevuta dal capo gabinetto

I dattor Comes.
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Oltre 500 del 900 profes- |

I-wcriminazfoni piit rileranti.
Confezion. — Le donne-ma-
norali sono in sellimag catego-
I ria: gli uomini in sesta.

Calze maslie — L'uomo-ma-
I,norale ha il parametro 100. la
idonna solo %4.34. Arnaloga dif-
‘ferenza si riproduce in tutta la
I.rla.&si!ica:ionc‘ delle qualifiche,
Uil tutto nescosto da una forma-
lle - unificazione ». )

l Calzaturieri — Anche qui la

i manorclanza & dirisa in due

|lcmegoric. con gli nomini a pa-
{

rametro 100 e le donne a 95.5.

t Gomma e conc:a Anche
operaie a parametro 93,
i (uomini 100). Nelle categorie
I;-l, 5. 7 » fatto diricto dt inqua-
drare gli uomini.
i Metaliurg.e: Ammassa-
tmcn!i di donne si ritrevano nel-
{

fqui

le categorie 5. 4. c10 é negatiro
,in una categoria che esprime
"elerati valori professionali.

| Tessili — Nel settore laniero,
ie wn aliri, il parametro delle
{laroratrici classificate -~ mano-
irale - ¢ a 84.96. a 90,92 per le

l-comum‘ -; a 95.90 per la qua-|

lificata di seconda e a 95,69 per
I-Ia qualificata div prima. Anclo-
‘pamente bassa ¢ la scala di clas-
isificazione anche nel settore co-
[tomcro

|

tributive fino al 20°- in meno

|alle donne, nonostante la - pa-
I rita - formale.
Agr.coltura — I contratu

- arrentizi - di 22 province san-
zionano un salario femminile
che rappresenta, in percentuale.
da un massimo del 937 (Par-
ma) a un minimo del 647
1 ¢(Brindisi) del salario maschile.
ll.\'el settore mez:radrile e colo-
i nico la paritd & per ora soltanto
'una preniosa dffermaczione di
principio
Abbiamo dato solo una esem-
plificazione declla situazione
reale. Oggi, in una situazione di
riorpanizzazione dell’economia.
¢ piit che mai necessario impe-

del MEC
sulla parita salariale

I3
“ ., R R .
. . N

N

il termine -

Eluse le

europea brucia molte tappe

ma non quelle del progresso sociale. Riduzioni daziarie,
regolumenty agricoli, unificazione del prezzo dei cereali:

presenta ripercussioni gravi
tuttavia sono state superate.

Ma guardate un po' la sorte toccata all’articolo 119 del

dire che l'industria e lagricol-
tura italiana si « rilancino » uti-
lizzando il sottosalario femmini-
le. Per furlo é mnecessario che
i rinnovi contrattuali in corso
o di prossima maturazione en-
trino a forxlo nel problema del-
le qualifiche: e che il ministro
del Lavoro, anziché autoassol-
versi con una bonaria circolare,
adempia ai suoi ~ obblighi » in-
ternazionali che =on derivano
solo dall’articolo 119 del Tratta-
to di Roma. ma anche dalla Rac-
comandazione n. 90 ¢ dalla
Convenzione n. 100 dell'Ufficio
internazionale del lavoro.

Bruxelles

Discussa
la fusione
delle tre
« Comunita»

BRUXELLES, 2.

Si ¢ riunito oggi a Bruxelles
il Consiglio dei ministri del
MEC, per esaminare il pro-
blema relativo alla fusione
delle tre « comuniti.: CEE
(Commissione economica eu-
ropea), CECA (Comunita del
carbone e dell’acciaio) ed Eu-
ratom. Una diflicolta & costi-
tuita, al riguardo, dal fatto
che il Lussemburgo, sede della
CECA dalla sua fondazione,
perderebbe, con il passaggio
di questa a Bruxelles conse-
guente alla fusione, un red-
dito importante, che riguarda
circa il dieci per cento dei re-
sidenti nel Granducato (la cui
popolazione é di 300 mila per-
sone). Il primo ministro lus-
semburghese Werner ha di-
chiarato che il suo paese sa-
rebbe disposto ad accettare,
per tale perdita, un adeguato
compensv, che dovrebbe con-
sistere nello stabilire al Lus-
semburgo i servizi finanziari
della « Comunita », compresa
la banca di investimenti.

Altra questione discussa é
quella della ripresa dei nego-
ziati del « Kennedy Round »
nel settore agricolo_ sollecitata
dal negoziatore USA Herter
che ¢ venuto nei giorni scorsi
in Europa a tale scopo. Sem-
bra che Herter accetterebbe
la posizione del MEC, secondo
la quale gli attuall prezzi e
sussidl agricoli rimarrcbbero
congelati per tre anni, cosi
che nessun impegno potra es-
sere assunto con gli Stati Uniti
per una epoca anteriore allo
scadere di tale periodo.

Sindacali
in breve

ISTAT

Ieri i dipendenti dell’Istituto
centrale i statistica hanno
sospeso il iavoro partecipando
Iad una combattiva assemblea
indetta dar sindacati. Il per-
sonale ha voluto cost mane-
stare la propnia opposizione
‘all'mtonzionc dell’Amministra-
zione di ridurre la misura del-
le ore straordinarie, reze ne-
cessarie dalle esigenze di ser-
vizio.

Alberghier: — Differenze re-;

. Elettrici

I.o sciopero dei dipendenti
'delVENEL che doveva aver
;luogo domani ¢ stato sospeso
I sindacali sono pervenuti &
tale decisione in seguito alla
convocazione del ministro del
‘Lavoro. In un comunicaio i
sindacati si augurano che dal-
t I'incontro scaturisca la base
| d'intesa necessana fra le parti
{ per superare la verlenza.

| Tessili

I.a delegazione unitaria dei
sindacalisti dell’'azienda tessile
Dell’Acqua ha posto con forza,
ysia al soltosegretario on Scar-
!lato. che ai rappresentanti dei
'gruppi pariamentar;, la ri-
i chiesta che la concessione del
‘;mutuo dell'IM1 ali'azienda sia
, fatto otlenendo piena paranzia
di salvaguardia dei livelli di
occupazione e di un preciso
piano di rinnovamento ed e-
spansione  produttiva. Tale,
peraltro, & anche la posizione
dell’IMI  stesso.

- In quattro grandi.catego-
rie con'prevalente manodo- -
pera femminile: = |
— tessili (65% di donne);
— abbigliamento (90% di

donne): .

I
I
I
I
I
I
: donne); . -
I

|
L

— chimici (32% di donne);
— alimentazione (40% di

"vi sono-lavoratrici tuttora
1 collocate: al -disotto della
qualifica di manovale.

3

- .
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.
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zioni.

blea unitaria. .

Lotte contrattuali

44 mila cartai -
oggi in sciopero

Ieri sera @ iniziata una nuova settimana di lotta dei qua-
rantamila gommai per il rinnovo del contratto. La lotta
ha preso I'avvio a Livorno e in alcune aziende del Nord.

I 44.000 cartai iniziano oggi la lotta per il rinnovo del
contratto scaduto il 31 dicembre. 1 padroni, in una riunione
tenuta coi sindacati ai primi di dicembre, hanno affermato
che la contrazione dei consumi e della produzione accom-
pagnata ad un rincaro delle materie prime non consentono
le pesanti spese che deriverebbero da un rinnovo del con-
tratto. La posizione padronale ¢ stata ribadita in una riu-
nione dell'esecutivo dell’Assocarta tenutasi due giorni fa.
La verita ¢ che la produzione nel settore della carta @&
aumentata dal 51 al 63 del 2373 per cento: anche nel
primi diect mesi del 64 rispetto a quelli del '63 la produ-
zione ha avuto un meremento del 55 per cento e di contro
vi e stata una diminuzione delle ore lavorative. Infatti an-
che nel settore della carta ¢ in corso un processo di riorga-
nizzazione ¢ concentrazione, che i padroni intendono por-
tare avanti a spese dei lavoratori. '

Sempre per il rinnovo del contratto si accingono ad
iniziare una nuova fase di lotta i ventimila lavoratori della
concia: il primo sciopero di 24 ore avra luogo dopodomant,
venerdi. Le date e le modalita del proseguimento della
lotta saranno prese dai rappresentanti dei tre sindacati che
torneranno a riunirsi dopo venerdi.

Duemila operaie che lavorano alla camiceria di Chiets
scalo inizieranno oggi uno sciopero che si protrarra per tre
giorni. La lotia e stata proclamata unitariamente dai tre
sindacati in seguito al rifiuto della direzione dello stabl-
limento Martin Gelber di discutere le richieste riguardanti,
oltre al rinnovo del contratto, la corresponsione i una in-
dennita di trasporto, l'elevazione a 300 lire dell’indennita
di mensa che é attualmente di 60 lire ed altre rivendica-

Ventimila petrolieri « privati ». in seguito al rifiuto del-
I’Aschimici, dell'USIP e della Shell di dare corso agli
aumenti salariali previsti dal contratto vigente, inizie-
ranno lo sciopero le cui forme saranno decise in un'assem-

- Colture, vendite e acquisti vanno contrattati

respingono

Dalla nostra redazione

- FIRENZE, 2

Si @ riunito oggi a Firenze il
comitato direttivo della Feder-
mezzadn per discutere sulla
preparazione del Congresso del-
la CGIL e sugli sviluppi delle
lotte della categoria. I lavori
— 1a cuil conclusione & prevista
per domani — sono stati aperti
da una relazione del segretario
genvrale Doro Francisconi, il
quale. dopo aver premes:zo che
la Federmezzadri si propone di
estendere a tutta la categoria
il dibattito sui temi indicati
dalla CGIIL. — dibattito che ser-
vira ad approfondire la hnea
ste:<a del sindacato, a prect-
sarne la piattaferma rivendica-
tiva ¢ e forme di lotta — ha
affrortsto un e-ame della situa-
zione esistente nella agricol-
tura . R

Due <ono ghi aspetti che ca-
reftenzono Pattuale situazione
— ha aftermato Francicconi —
il primo che vede 'esplodere
della soluricne capitalistica;
cecondo che rniguarda impe-
tuoro sviluppo del monopolio
che investe con 1a sua azione
tutti i <ettori della distribuzione
e che va stendendosi anche
all’2ttivith di trasformazione deij
prodottt determinando cosl an-
che e :celte coltural: Dopo
aver mnilevato Maccentuarsi nel
contristi e crlle contraddiziom
fra I'aziendy contadina ¢ la .
presa capitali<tica, fra lavoro
salariato ed impresa allo inter-
no della :essa mezzadria, Fran-
ci~ccni =, e soffermato sulle
conscguenze della polhitica del
MEC e dello $tato ver~o ! agri-
coltura che determinano un'ul-
teriore emarginazione dell'a-
zienda contadina e un ulteriore
rafforzamento dei monopoli A
questo  indirizze i lavorator:
contrappongono invece la Lat-
taghia per una programmazivue
democratica, quale mezzo peor

trasferire gradualmente le deci-
sioni degli organt rappresenta-

| mezzadri

le decisioni

padronali

Dare contenuto effettivo alla disponibilita e con-
direzione previste dalla legge - Gli aitri punti
della relazione di Francisconi al C.D.

tivi della coliettivita, per attua-
re le riforme e istituire gli En-
ti di sviluppo, per la creazio-
ne di un sistema nazionale di
forme associative e cooperative
che rappresentano "anello bha-
se della programmazione stessa.
I’esigenza di fondo della ea-
tegoria — ha affermato l'orato-
re & quella di dar maggiore
vigore all'azione contrattuale,
partendo dall’applicazione deila
Iegge sui patti agrari, assicu-
-nao contemporaneamente uL
forte rilancio di tutta I'azione
per la riforma agraria. insieme
zlla lotta per modificare gli
orientamenti governativi eirca
12 legge sul mutui e gli Enti di
~viluppo. Loratore — dopo una
panoramica sul movimento in
atto — ha indicato le linee e
le forme di lotta che dovranneo
~aratterizzare. attraverso scio-
peri e manifestazioni. 1'azione
della categoria nelle prossime
se'himane al fine di conquista-
e subito la disponibilitd del 5
per cento in piu su ogni pro-
dotto; di contestare e rifiutzre
tutte le decisioni colturali, di
vendita o arquisto prese senza
la partec.pazione del mezzadro;
d: sviluppare una forte inizia-
tiva per la disponibilit2 e ]a
partecipazione alla direzione, il
diritto di iniziativa. Concluden-
do. Francisconi ha perd riba-
dito che un sistema nazionale
di forme associative e coope-
rative, & decisivo quando 1n-
sieme al potere di contratta-
z'one sul mercato si realizzano
nuovi rapporti sul piano fon-
diario e negli interventi statali,
proponendo in questo senso an-
che inizintive specifiche come
la richiesta di terre, elabora-
z.one di piani di trasformazio-
ne zonale ed aziendale. Piena
adesione, infine, & stata data
alia proposta della CGIL per
una giornata di lotta per 1ia
r.forma del pensionamento.

Renzo Cassigoli
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