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Dalla nostra redazione

MILANO, febbraio.

Il padrone definito non senza ragione
1l capo degli < ultras» dell’Assolom-
barda, Senatore Borletti, ha fatto cono-
scere clhitaramente quali sono le in-
tenzioni del pudronato della industria
metalmeeccanica milanese. Clunamatn la
Cl! dello stabilimento di via Washington
(2400 dipendenti) ha detto: Noi ab-
biamo bisogno di una sola cosa: che
aumenti: il ritmo di produzione. Non
c'¢ da farsi tllusioni, se vogliuumo man-
tenere gh attuali hwellr dv occupazio-
ne, dobbumo ridurre i costi. Alle cate-
ne di montaggro ci sono tre pause di
riposo per un totale di 18 minuti, bi-
sogna ridurre queste pause a 11 minu-

{ 11: aumenteremo la produzione dei

tachimetr,

Chiaro? Per Borlett: si. Non per le
700 operme addette alle catene di mon-
taggio, che hanno rnisposto a Borletti

k con una delle lotte pit avanzate di

questi ultimi tempi rifiutando le < pau-
se Borletti » e mantenendo quelle con-
trattate. Cosi quando le catene erano
1t movimento anche ner mmnuti della
vecchia pausa, le operaie ritiravano i
pezzt e It ammucchiavano sui tavoli
per passarseli por di mano in mano,
alln nipresa del lavoro. Soltanto una
coscienza di classe solidale, sviluppalta,
poteva dar luogo a una forma di lotta
come questa durata oltre un mese fra
novembre e dicembre dello scorso an.
no. e quindi neppure 1l suo esito potra
mai annullarne la vahdita. Perché per
oltre un mese Borletti é stato contesta-
to sul terreno da esso scello per spre-
mere fino all’'osso le lavoratrici, per
ottenere con un maggior sfruttamento
una rmaggior produzione.

Per fiaccare la lotta, Borleti1 é ricor-
sn alla rappresagha, trattenendo ogni
giorno mezz'ora di paga alle operaie
delle catene di montaggo.

La lotta delle operaie dei tachimetri
é un episodio significativo, anche per-
ché indica qual é lobiettivo princi-
pale del padronato milanese 1n que-
st0 momento. Ma vediamo in partico-
are cosa succede m questa fabbrica e

lla CGE. con particolare riferimento,
alla sttuazione del
settore della elcttromeccanica pesante.

I lavoratori
a orario ridotto

BORLETT! — E” una societd con un
tiardo € mezzo di capttale di cui il
3 per cento tn mano della Frat. Fra 1
nsiglieri figura anche Mario Rossello,

@ res.dente della Edison.

L’orario di lavoro, nella fabbrica d:
bin Washington. fino al 15 gennato,
bscillara fra le 32 e le 36 ore (40 ore
oln nel reparto macchine per cuctre),

Ba maggior parte der laroratort é quin-

i1 ad orario ridotto, anche se adesso si
ota qualche mughioramento, qualche
bra 1in pit Un <sintomo di ripresa? Non
posstbile ancora dirlo Qccorre nota-
e che gli altrezaisty ¢ stampatori fan-
o orart pu prem, dalle 44 alle 48 ore.
Nn particolare ali attrezzisty, lavo-
ano anche 32 ore settimanal, fatto che
pteqga come siano tullora mmcessantr v
wtament: alla Borletti anche se ac-
ompagnat: da <carsi mvestiment: e per
o pitt di rapida ammortizzazinne,
Adattamenty ¢ ammodernament: han-
o micres:ato, ne@it ultimt tempi. o
i rattutto 1 reparty apvarecchiature
ordo per auto ¢ moto, ¢ 1l reparto
nacchine da cucire rdecentrato questo
wello statwlimento di § Giorgio su Le-
nnano). 1l settore sreglic ¢ m prena
rist, ¢ pare stia per essere abbando-
to o ridimcnsionalo.

K v

In uno dei punti iniziali delle lavo-
razioni, l'investimento piit recente ha
interessato il reparto trance, médiante
lu sostituzione di quelle wvecchie_che

*buattevano 1000-1200 colpi all'ora, con

nuove trance di provenienza giappone-
se e svizzera che battono dai duemila
ai quattromila colpi.

Un altro investimento riguarda l'in.

stallazione di un non meglio precisato
s« tranfert », vale a dire di un mecca-
nismo che ha sostituito 8 delle dieci
donne prima addette al montaggio
e« guaina e flessibile >, che ¢é un pezzo
per le apparecchiature di bordo (il fles-
sibtle non é altro che un filo di acciaio
che riceve movimento dalle ruote e lo
trasmette al tachimetro).

Ma continue trasformazioni — in
particolare da due anni in qua — ven-
gono soprattutto attuate alle catene di
montaggio e ai nastri trasportatori, per
accelerare i ritmi e ridurre all’estre-
mo i cosiddetti ¢ tempi mortis. (Co-
me si é visto anche le pause di riposo
sono diventate per Borletti «tempi
mortt »).

Obiettivo di1 Borlett: é infatti quello
di raggiungere — con ogni mezzo
entro breve tempo — la produzione di
un milione di apparecchiature di.bor-
do, per quattro quinti destinate alla
Fiat Ma é stato qui, alle catene, dove
lu resistenza operaia al maggior sfrut-
tamento si é manifestata, esplodendo
nella lotta dopo la decurtazione ddile
pause. Eppure nel giro di set mesi le
donne addette al montaggio dei tach:-
metr: sono passate da una produzione
d1 80 pezzi all’ora a 120 (un tachimetro
ogni mezzo minuto). Ma per Borletti
evidentementte non basta. Oggi ruba
anche le pause: sette minut: in meno
di riposo sono 14 tachimetri in pin.
Ecco come il padronato piu rapace.
vuole equilibrare costi e ricavi, ri-
pristinando alt: saggi di profitto (che
ghh servono per i suor programmi di
accumulazione) sulla pelle dei lavo.
ratori.

Le operaie hanno detto no. Ma come
spiegare la mancata generalizzazione
i fabbrica di questa lotta? Le ridu-
zion di orario di lavoro manovrate sot-
tilmente, comunmcate a intervalli (< a
stillicidio » dicono gli operai) ai var:
repart:, non hanno mancato un loro
effetto deprimente nell’lambito di una
situazione generale divenuta via via
sempre pi pesante, complessa, con-
traddittoria. e 1in cur l'inctpiente cnis:
venwva utihizzata dal padronato per una
pressione d: carattere pchitico e sinda-
cale e che ha finito per creare zone di
incertezza anche tra i lavorator:. £ in
particolare tra 1 lavoratori di questa
fabbrica che purec é stata una delle pui
combattive nel corso delle lunghe lotte
per 1 contratt integrativ: e general: de:
metalmeccanice.

Dal 60 in qua, dalla lotta degli elet-
tromeccanict a quella der 70 000 e por
a quella contrattuale, 1 lavorator: della
Borlett1 hanno dato il loro contributo
1490 ore ¢ sciopero per lavora.ore) e
nel 62 la tenda elerata di fronte alla
fabbrica dr 1r1a Washington, in nisposta
alla serrata, ¢ stata un punto dr rifer:-
mento per tutto i! movimento impegna
to nella gloriosa lotta de1 metallurgic:.
Queste battaglie hanno lasciato un se.
gno profondo nelle coscienze, hanno
sperimentato nuovi qQuadri, e la lotta
delle overare dei tachimetri é un mdi-
ce eridente che anche 'incertezza pre.
sente sara presto superata

Ma che cos’é Borletti, come indu-
<triale. oltre che esponente oltranzicta
delie orgamizzazioni padronali? Bor-
{elt1 r'mare, 1n sostanza, una depeon-
dance della Fiat. Sulla scia della Fiat
ha tentato la sua chiusura di fine d’an-
no, ha anzt tentato dr anticiparla met-
tendo in imbarazzo i suoir consoct tori-
nest che pero gt hanno fatto sapere

<

MILANO — Tende alzate dal « centro direzionale » di una recente lotta davan
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ti allo stahilimento Borletti.

d. < arrangiarsi », diffidandolo dal mo-
tivare la chiusura tirando in ballo la
Fiat. E' quindi ripiegato sulla riduzio-
ne di ofario. - SO SN ¥
Nonostante questo breve screzio col
suo grande socio e committente, Bor-
letti come esponente attivo del grande
padronato milanese spinge per forza di

.cose a una < stabilizzazione » che abbia

ancora come settore preminente quel.
lo automobilistico, ed é anzi cosi certo
che questa preminenza ci sard, che gid
lavora all’obiettivo di produrre un mi-
lione di apparecchiature di bordo. Lo
< stellone » a cui guarda é la Fiat, e la
Fiat lo ha ormai condizionato alle sue
scelte. O va avanti o perisce. E il mez-
zo che gli sembra il <« pitt idoneo» é
quello di prendere per il collo il lavo-
ratore: mediante ritocchi alle attrezza-
ture e qualche investimento, e forse
eliminando qualche frangia produttiva
(nel caso quella rappresentata dalle
sveglie) Borletti marcia sulla via del
<« milione », spremendo la forza-lavoro
fino a un limite scandaloso.
Concentrare e specializzare la produ-
zione e insieme aumentare il controllo
sul lavoro colpendo il potere contrat-
tuale operaio: ecco la linea padranale.

| « razionalizzatori »
della C.G.E.

CGE — Una squadra di < razionaliz-
zatori dei metodi di avoro » jnviata da
una societéa od organizzazione specui-
lizzata in queste bisogne, é in questo
momento all’'opera all’interno della
CGE (2500 operai e 1200 impiegati) fino
a ieri grossa fabbrica produttrice d:
macchinario elettrico e apparecchiatu.
re elettriche varie. La CGE (Compa-
gnia Generale di Elettricitd) é sulla
via di una profonda trasformazione.

Voci per ora ufficrose, dicor:o che tra
la CGE e I'Ansaldo San Giorgio di Ge-
nova. sarebbero 1n corso accordi di in-
tegrazione, per la formazione di due
societa commerciali allo scopo di con-
centrare e standardizzare la produzio-
ne mediante lo scambio di ordinativi.
Dt una societa avrebbe la partecipazio-
ne maggioritaria 'Ansaldo e dell’altra
la CGE (60 e 40 per cento del pacchet-
to azionario).

La produzione di grosso materiale
rolante a corrente alternata passerebbe
gradualmente c!lo stabilimento di Ge-
nova. menire qui a Milano rerrebbe
sviluppata la produzione dei motori a
corrente continug. Un tipico accordo
per la specializzazione produltiva, in
prospettiva d1 una standardizzazione di
determinato materiale.

Ma chi sono i contraenti?

I Ansaldo, é noto, é una societd a
partecipazione statale wmentre nella
CGE ¢é prevalente 1l capitale americano
rappresentato dal potente trust Gene-
ral Flectris Co. (Nella CGE ¢ pero
presente anche la Frat con una inle.
ressenza del 20 per cento). Lintegra-
ztone, che non sapmpamo ancora a chi
grori. arcviene dunque ancora fra capi-
tale privato, e per giunta straniero, e

Domani il
terzo servizio

La FIAT

di Aris Accornero
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. Varresto
‘Annullato dal Tribunale il suo matrimonio mes-
sicano che era stato traseritto in Italia

Societa Fratelli Borletti

Capitale nominale: 1 miliardo e

mezzo.

Pariecipazione:
cento.

FIAT 33

Stabilimenti: Via Washington 70
(essenzialmente apparecchiature di
bordo per auto e moto); Canegrate

per

(spoletlificio); San Giorgio su Le-
gnano (macchine per cucire).
Presidente: Senatore  Borletti
(fratello di Aldo, presidente della
Rinascente) noto ultras dell’Asso-
lombarda. Fra i consiglieri d'ammi-
nistrazione figura Mario Rossello,
presidente della Edison.

’

Compagnia Generale di Elettriciti

Capitale nominale: 8 miliardi.

Partecipazione maggioritaria: Ge-

neral Electric Co.
Partecipazione di
Presidente Luigi Bruno

presidente Ames H. Goss.

denzio Bono (FIAT).

Stabilimenti a Milano, Via Ber-

capitale pubblico, fatto purtroppo non
raro e che il PCI non ha mai mancato
di denunciare, per i pericoli di subordi-
nazione ai privati delle imprese a par-
tecipazione statale, alle quali la pro-
grammazione dovrebbe assegnare un
ruolo pilota e preminente.

La CGE ¢ comunque testimone del
profondo sommovimento che sta inve-

-~ stendo tutta Uindustria metalmeccani-
ca milanese e in particolare il settora
dell’elettromeccanica pesante, produt-
trice cioe di beni di investimento.

La crisi ha investito con asprezza la
CGE. Il carico di ordini (cifra base 14
miliardi) é diminuito di circa il 30 per
cento. Il 70 per cento degli operai sono
a orario ridotto, a 40 ore, altri a 44,
120 lavoratori sono sospesi a zero ore,
70 impiegati, di cui una parte in etd
di pensionamento, licenziati.

La manodopera altamente qualifica-
ta, ha avuto fino a ieri la prevalenza
sul macchinario. L’integrazione con
I'Ansaldo sembra dunque preludere a
una trasformazione radicale. In questo
momento l'abbassamento dei costi é pe-
70 ottenuto mediante il taglio dei tem-
pi e linasprimento dei ritmi di lavo-
ro. mentre sono all’'opera i « raziona-
lizzatori dei metodi lavorativis.

Una risposta operaia urge dunque
anche qui, come del resto in tutto il
settore della elettromeccanica pesante.
Iniziative sono in atto. Gli attivisti
FIOM hanno lanciato tra gli operai del-
la CGE un referendum per una lotta
unitaria e per smuovere la incertezza
che sembra prevalere negli aderenti
agli altri due sindacati, CISL e UIL,
propensi piuttosto ad aspettare una ini-
ziativa a livello provinciale (che pe-
raltro sta anch’essa maturando ).

Dicevamo che il settore della elettro-
meccanica pesante é oggi fra i piu tra-
vagliati dalla crisi. Esso pertanto me-
rita, e ne da spunto la CGE, un discor-
so pit dettagliato e insieme piit gene-
rale. Riduzioni di orario e attacchi
alla condizione operaia sono pre-
senti in tutte le maggiori fabbriche del
settore. Alla Ercole Marelli il 70 per
cento degli operai sono a orario ridotto
con una perdita globale settimanale
d1 32 mila ore, pari a 50 milioni di
salari in meno.

Dal magglo scorso seicento oneral
sono stati licenziati e poiché — secon-
do la direzione — il rapporto operai-
impiegati ‘é mutato, toccherda anche a
numerost impiegati essere messi sul la-
strico. *

Tuttavia la Ercole Marell1, collegata
alla Magneti Marelli che a suo tem-
po costitui in compartecipazione con
la Fiat, con oltre 7000 dipendent:, e
gr_ande produttrice di macchinario elet-
trico, sta puntando a una forte espan-
sione tanto da divenire al punto ter-
minale dell’'operazione, un complesso
pari a 4 0 5 CGE messe assieme. Sta
intanto costruendo una nuova grande
fabbrica per turboalternator: e a Sesto
San Giovanm sta riorganizzando ex
nOVO un grosso reparto.

Anche qui l'attacco padrorale viene
portato al potere conquistato con le
lotte contrattual, e si ha percio co-
scienza che una risposta tardica fin-
rebbe per crcare sfiducia tra 1 lavora-
tori. E' pero presente un altro fatto,
questo: che partendo da una risposta
a lirello di fabbrica e di settore, 1l
problema della difesa dell’occupazione
e dei1 salar1 deve essere collegato a una
prospettiva Fabbriche come la CGE,
Ercole Marell:, Sit-Siemens, Officine
Adda di Lodi, TIBB. Olivetti-Genera!
Electric e IBM, attorno alle quali la
FIOM [m realizzato un conregno per
la precisazione di una piattaforma unt-
taria di lotta, lavorana al 70 per cento
per grandi enti e industrie di stato
(Enel, telefoni, elettromotori ecc).

Sorgono dunque grossi interrogativi.

minoranza:
FIAT (20 per cento delle azioni).
(presi-
dente della Holding Centrale); vice
Fra 1}
consiglieri, Vittorio Valletta e Gau-

gognone 34 (produzione di grosse
macchine rotanti e statiche elettri-
che) e a Canegrate (lavatrici).

Fatturato e dipendenti CGE: 3000
dipendenti nel '58 con un fatturato
di 14.158 milioni; 5190 dipendenti
nel '63 con un fatturato di 31.064
milioni.

Fatturato per dipendente: 4,7 mi-
Jioni nel '38 e 5,9 milioni nel ’'63.

Come mai mancano commesse alla Sie-
mens (tra Ualtro fabbrica a partecipa-
<ione statale)? Sorprende la motivazio-
ne della direzione alla CI di ridurre
Vorario perché «un certo ministros
non aveva concesso certe commesse, a
causa dei costi troppo elevati. Ma an.
che qui taglio dei cottimi, nuove limi-
tazioni di liberta alla CI, frequenti spo-
stamenti di lavoratori da reparto q re-
parto, é la politica dei Borletti e dei
Marelli che viene perseguita. Si voglio-
no dunque rndurre i costi tagliando i
salari. Come < audacia imprenditoria-
le », secondo il vanto di «24 ORE»,
non c’é male. - o

Ancora: perché nan si da corso a un
vasto piano di riordinamento delle fer-
rovie? Perché I'ENEL non effettua i
previsti investimenti? Sollecite misure
da parte di questi grandi enti (telefo-
nici, elettrici e ferroviari), avrebbero
certo impedito un arresto cosi drastico
delln produzionz, una recessione cosi
marcata. Ma certo il problema non si
esaurisce qui, -

Vengono a nudo i problemi sollevati
con l'integrazione europea, i problemt

della competitivita che qui diventano -

motivo di crisi, perché — e questo set-
tore & illuminante in proposito — per
anni si é perseguita una politica di
costi bassi mediante bassi salari. Sono
schemi che stanno andando in frantu-
mi e le schegge volano. Il TIBB di Mi-
lano minaccia di smobilitare e per non
perdere la manodopera qualificata ten-

ta di assoldarla per i suoi stabilimenti -

di Baden. In realtd anche i padroni
svizzeri del TIBB, dopo essersi per an-
ni adagiati in una politica d: bassi sala-
ri e di scarsi investimenti, sconfitti dal-
le lotte degli anni '60, si orientano or-
mai verso la specializzazione, riducen-
do 1l carico merceologico e puntando
su processi standardizzat:. Questo
orientamento é documentato dalla na-
scita di un nuovo stabilimento a Vit-
tuone, presso Milano, per la produzio-
ne di motori elettrici di piccola e me-
dia potenza.

Aumentano
i Iicenziamenti

Il padronato sta procedendo rapida-
mente nei suoi piani per creare le con-
diztoni di essere, domani come 1eri, il
dominatore del mercato di questi beni
strumentali. La crisi ha imposto pro-
fondi mutament:, ed esso li attua nel
solo modo che conosce: concentrando e
specializzando la produzione, investen-
do le aliquote di capitale fisso necessa-
rio per ridurre la manodopera con pro-
duzione in aumento, integrandosi tec-
nicamente e finanziarmente, e al li-
mite ricreando un mercato di laroro
pin farorerole ai padroni. dopo arer
conosciuto e pagato lo scotlo del pieno
tmpiego.

Il padronato, « stabihizzandos: », pre.
para 1n defimitiva aitro materiale per
una crisi piit profonda e piu estesa del-
'attunle. Sono questi problem: che 1m-
pongono una cverifica a hivello politico,
alle forze che rogliono fare della pro-
grammazione ung strumento democra-
tico per una occupazione stabile e cre-
scente e non malthusiana come la vor.
rebbero i Borleft:, 1 Quintavalle, o 1
Dubimi dell’Assolombarda

Ottanta licenziament: al grorno: ecco
la richiesta delle aziende metalmecca.
niche mulanesi da due seltimane in
qua. Eppure la disoccupazione fra 1 me-
talmeccanict era gia salita del 10 per
cento a fine "64: un lusso, dicono i sin-
dacati, che ai padroni non si deve piu
permettere.

Romolo Galimberti

Carlo Ponti e Sophia Loren
sono bigami. Come tali pos-
sono essere condannati e
rischiano I'arresto. Lo ha de-
ciso con una sentenza depo-
sitata ieri la prima sezione
del Tribunale civile di Ro-
ma. presieduta dal dr. Ar-
naldo Maccarone, su richie-
sta del pubblico ministero
Martino Ferraiuolo, specia-
lizzato in cause del genere
(intervenne contro Ingrid
Bergman e Roberto Rossel-
lini e ha chiesto pochi giorni
fa che venga dato torto a
Dawn Addams nella causa
di separazione con Vittorio
Massimo). .

La vertenza civile che ri-
puarda Sophia Loren e Carlo
Ponti e molio complicata.
C'¢ un matrimonio, quello
fra Ponti e la signora Fia-
stri; una separazione consen-
suale: un giudizio davanti
alla Sacra Rota: un nuovo
matrimonio. celebrato in
Messico, questa volta fra
Ponti e la Loren: un proces-
so penale per bigamia, so-
speso fino a oggi: una se-
parazione, fra Ponti e la Lo.
ren. chiesta tanto dagli inte-
ressati quanto dal pubblico
ministero. ma con obiettivi
ben diversi: ¢’é infine la sen.

causa civile, dichiarando
nullo p:r bigamia il matri-
monio che Sophia Loren e
Carlo Ponti celebrarono in
Messico e riaprendo di con-
seguenza il procedimento pe-
nale.

Vediamo con piu ordine.

PRIMO MATRIMONIO —
Nel marzo del 1946 Carlo
Ponti sposo Giuliana Fiastri,
figlia di un generale. Dal
matrimonio nacquero due
figli.

LA SEPARAZIONE - Do-
po pochi anni, prima ancora
che all'orizzonte apparisse
Sophia Loren. Ponti e la si-
gnora Fiastri s1 separarono
consensualmente. Il produt-
tore lascio 1 figh alla mo-
ghe, nominandol; eredi uni-
versal

LA SACRA ROTA — lLa
signora Fiastri, per nacqui-
stare in pieno la propria Ii-
herta tentd di ottenere dalla
Sacra Rota la dichiarazione
di nullitd del matrimonio
Tanto in prima quanto n
seconda istanza la richiesta
venne respinta. Anche una
terza domanda (la signora
Fiastri arrivo a rivolgersi al
Pontefice) ha avuto lo stesso

esito,

tenza di ieri, che chiude la|P

A

SECONDO MATRIMO-
NIO — Intante Ponti aveva'
conoscinto Sopha. Fra i due,
fu firmato un contratto che,
legava 'attrice per dieci an- |
nt (fino al 1964) alla casa di -
produszione Ponti. Nel 1957
Sophia Loren e Ponti, oramaj
inseparabili, s1 trasfetitono
per qualche tempo negh Sta-
ti Uniti, lasciando in Italia
due procure. che spedite in
Messico, a Ciudad Juarez ser-
virono per 1l loro matrimo-
nio, avvenuto nel settembre -
di quell’anno. '

LA DENUNCIA — La si-
gnora Luisa Brambilla, mi-
lanese, il parrucchiere geno- .
vese Giuseppe Salamida e
I'avv. Nello Orlandi, di Chie- -
ti, appena avuta notizia del:
matrimonio messicano °de-
nunciarono Ponti per biga-
mia e Sophia Loren per con-
corso nello stesso reato. La
istruttoria sulla denuncia dei
tre supermoralisti si svolse a
Roma e i due furono rinviati
a giudizio. Portato in Tribu-
nale. pero, il processo fu so-
speso n attesa che si definis-
se la vertenza civile iniziata
nel frattempo.

TRIBUNALE CIVILE —
Ponti e la Loren, appena sa-
uta la notizia, si rivolsero
al Tribunale civile di Roma
Chiesero che il matrimonio
messicano  fosse dichiarato
nullo, perché nulle erano le
procure in base alle quali era
stato celebrato In tale modo,
non essendo mai stato cele-
brato quel matrimonio (tale
significato ha la dichiarazio-
ne di nullitd) la denuncia
per bigamia sarebbe caduta
automaticamente. Nel giudi-

zio intervenne, pero, il pub-
blico ministero Ferraiuolo,
chiedendo anch'egli la di-
chiarazione di nullita de] ma-
trimonio, ma con ben diver-
sa motivazione: Sophia Loren
e Carln Ponti. sostenne, s:
sono sposati regolarmente: il
matrimonio €& pero nullo,
perché Ponti era gi1a spos<ato.

LA SENTENZA DI IERI —
Il Tribunale, con la senten-
?2a di ieri, ha dato ragione
al p.m.: dunque Sophia Loren
e Carlo Ponti sono bigarm
— il reato comporta due anni
di carcere — e come tali sa-
ranno quasi certamente con-
dannati non appena ripren-
dera il suo corso il processa
pena'e L’acquisita naziona-
lita francese non cambia af-
fatto la posizione di Ponti
davanti alla legge. Ma non
impedisce al produttore di

sposare Sophia in Francia.
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