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If progetto unitario dei sindacati 
di sicurezza sociale. Or a bisogna 

e il primo passo verso un sistema ' 
tarlo approvare subit o al governo | 

II pagamento della menslllta straordina-
rla at penslonatl della previdenza sociale, 
riservato agli iscrltti alio gestioni attivc, 
ha fatto toccaro con mano I'Tngiustizia del-
l'attualo sistema prevldenziale. Gil eselusi 
non sono solo mezzadri. contndlnl c artl-
gianl ma anche altre categoric dl lavora­
tori dipendenti che rlcevono assegnl mlse-
revoll. In ognl caso dl gente che ha lavo-
rato duramcnte, tutta la vita, e che ha solo 
il torto di essere rimasta esclusa da un si­
stema di asslcurazionl social! che — ba-
sandosi sul concetto prlvatlstlco del con­
tribute — e stato imposto con successive 
ondate al padronato e ai governi. 

Con questo, sla ben chiaro, non 6 che ai 
lavoratori che vantano lunghi anni di con-
tribuzioni' all'INPS sla stato accordato 
qualche privilegio. Anzi, dopo 40 anni e 
piu di contributi, questi pensionatl si tro-
vano con un assegno mcnslle che sta fra 
il 30 e il 40% della paga del lavoratore 
attivo di corrlspondento categoria. Una 
pensione con la qunle non si pu6 vivere. 
detcrminata con mctodi che hanno svillto 
il valore delle contribuzlnni; e la storla 
del vero e proprio furto perpetrato In pas-
sato sui fondi dcll'INPS proprio dal go­
verni che, per legge, avrebbero dovuto tu-
telare il patrlmonio contributivo. 

II sistema prevldenziale, quindi, non e 
entrato in crisl — flno ad apparire del tutto 
superato — solo per ragioni di giustizia 
sociale (asslcurare la pensione a tuttl co-
loro che hanno lavorato, e non solo a cht 

:" ha contribuito) ma anche per i sistemi 
• usati dai sostenitori del sistema privatisti-

.co, i quail hanno trasformato gli enti pre-
- videnzlali in apparati burocratici pesantl, 
, cacciando da essi ogni parvenza di denao-

crazia . I consign di amministrazione del* 
1'INPS souo statl trasformati. per il modo 
in cui sono composti, in marionette destl-
nate ad avallare qualsiasi decisione il go-

: verno volesse fargll prendere. I soldi han-' 
no preso il volo dalle casse dell'INPS pri­
ma che il Consiglio si riunisse e i contri­
buti sul salario si sono trasformati, In que­
sto modo, in una comoda massa di mezzl 

i flnanziari a disposizione delle manovre del 
, grande capitate. Alia richlesta di aumen-. 

tare lc pensioni, utllizzando I contributi 
versati, che cosa si 6 risposto infatti? Che 
questo aumento avrebbe dlsturbato I ma-
novratori dell'economia. I quati trovano piu 
logico — e facile — imporrc pensioni di 
fame a sol milioni di vecchi lavoratori che 
impedire agli industrial! di giocare al rial-
v.o dei prezzl. spcculando anche sull'aumen-
to delle pensioni. 

Queste considerazionl fanno comprende-
rc 11 signiflcato politico del -progetto- dl 
riforma approvato il 2 marzo al Consiglio 
dell'economia e del lavoro. su proposta dei 
sindacallstl della CGIL. CISL c UIL. Quel 
progetto inizia una svolta storlca, fondan-
do il diritto a un minimo di pensione — 
sia pure, per ora. di sole diecimila lire 
mensili — non sul contribute), ma sulla 
scmplice condizione dl cittadino lavorato-

re. Un minimo di pensione a tutti i citta-
dini anziani o invalid!, pagato dallo Stato 
a prescindere dai contributi versati, e il 
nrlncipio del sistema di sicurezza sociale 
per il quale si batte il PCI, indicandone 
anche la possibility di una completa e rav-
vicinata realizzazione sla nel campo pre­
vldenziale che in quello sanitario. 

Pensione di Stato signlfica, d'altra parte, 
-finanziamento non qontributtvo ma fiscale, 
attraverso la tassazione del redditi. - Da 
questo punto di vista il progetto appro­
vato al CNEL lascia del tutto aperta la so-
luzione da dare al problema, tramite la ri­
forma del sistema fiscale. E* una grossa 
battaglia quella che si profila e, benche 
sia una battaglia tiplcamente redistributl-
va, sara essenziale per attuare flnalmente la 
progressiva dell'imposizione fiscale indl-
cata dalla Costituzione La rapidita con cui 
si arrivera alia riforma fiscale condiziona 
in parte, del resto. la cre«cita di quella 
pensione base per tutti i cittadini. che con 
le 10 mila lire mensili proposte. ha ora piu 
che altro un valore di principio. 

La seconda parte della pensione del clt-. 
tadino lavoratore sara, dice il progetto, di 
natura contributiva «flno a raggiungerc 
I'80% del salario, o stipendio dopo 40 anni 
di lavoro». Vale a dire che la parte con­
tributiva della pensione crescera gradual-
mente con gli anni di contribuzione ma, 
comunque, raggiungera il massimo (che la 
CGIL voleva del 90%, e non dcU'80%) do­
po 40 anni di lavoro. I 70 anni del progetto 

Carapezza come limite per ottenere il mas­
simo di pensione sono dunque stati scon-
fitti. E' entrato, invece, il giusto principio 
di una pensione che cresce in proporzlone 
alia paga di cui il lavoratore ha goduto 
durante d periodo di attivita, facendo salvi 
i valori professionali dell'individuo. 

Per le atiuali pensioni contributive, che 
' non potranno raggiungere l'80% della pa­
ga, rimane la proposta del 30% dl aumento 
dal 1° gennaio 1965 e le due innovazioni di 
carattere generate, motto tmportanti: la 
scala mobile e gli assegni familiari. 

Quello approvato al CNEL e tuttavia solo 
un progetto, che giunge al goverrto come " 
- raccomandazione - di modifica al « piano 
economlco quinquennale». Ma. a parte il 
fatto che questa modifica dovrebbe tradur-
sl in modifiche a tutto 11 resto del - piano », . 
il governo ha I'impegno — scaduto il 31 di-
cembre scorso — di trasformare in legge 
lc proposte dl riforma delle pensioni. Que­
sto dovrebbe essem I'impegno del governo 
in questa stessa settimana che si apre. II • 
governo tentera ancora di ridurre il pro­
getto dei sindacati? Le mellifue — e de-
magogiche — affermazioni fatte sulle pen­
sioni in una lettera che il segretario della 
DC, Rumor, ha inviato al suo presidente 
del-Consiglio. Moro. fanno temere di sl. 
Un'unica cosa potra impedirlo: la lotta de-
cisa di tutti i lavoratori, attivi e pensio­
natl. . 
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all'unitd d'azione 
sui contratti bracciantili 

La trattativa separata e servita solo ad alimentare il blocco 
dei salari - Le prospettive delle lotte nella zona della cascina 

r. s. 

Congresso FIOM alia FIAT 
u 

i . -

Risposta sin dacale e politica alia sfida 

di Valletta 
Dal noitro inviato 

TORINO, 6 
•' Gia. nella relazlone tntrodut-

tlva — tcnuta dal compauno 
Mventino Pace — il congresso 
sindacale del oruppo FIAT 
apertosi oggl ha affrontato il 
tema centrale che sta di fronte. 
oggl al movlmcnto operaio, quel. 
lo della validlta della line a della 
contrattazione articolata in un 
momento di crisl economica. I 
lettorl sanno cosa si intende 
per * linea articolata •: contrat-
tare il lavoro non piu soltanto 
nel momento della trattativa 
nazionale, ma a livello di fab-
brica, e di settore cosl da im­
pedire al padrone di annulla-
re — con il taglio del tempi. 
I'aumento dei rUml, la rlduzlo-
ne dealt organlcl — le conqul-
ste operate sanclte nel con-
tratto nazlonale. inevitabllmen-
te insufflclente a comprendere 
tutta la complessa realtd del 
rapporto di lavoro Ora — qui 
$ il problema — la * tinea arti­
colata* sl e nffermata, dopo il 
V Congresso della CGIL e. so-
prattutto. dopo la vltloriosa 
concluslone della lotta del me-
talluroici. nella fase dell'espan-
stone della nostra economla. 
negli anni. insomma, del »m£-
racolo » e del » boom -, lavorl-
ta anche dalla corsa verso la 
plena occupazione. 

Non e dunque ineritabile una 
• crisl ' dl questa linea net mo­
mento della crisi, della rldu-
zione del llvelll di occupazione, 
quando — per dirla con La 
Afal/a — ft dovere degli operal 
che laaorano dovrebbe essere 
quello di rinnnciare a qualco-
sa per garantire il necessarlo al 
compagnl espulsl dalle fab-
brlche? 

L'interrogatlvo e • grosso e. 
permette dl cogliere senza dub-

bio il nodo attorno al quale e 
in corso una appasslonante di-
scussione non solo pro o contro 
la politica dei redditi ma sul 
tema declslvo del sindacato di 
fronte alia politica di piano o, 
piit in generate del sindacato 
nella society moderna. Ora un 
discorso sulla FIAT — come 
quello inlzlato a Torino — per­
mette a nostro parere, dl fare 
un po' di chiarezza attorno a 
questa questlone. Anzitutto 
I'esame della realta della fab-
brica. permette di constatare 
che, indubbiamente, la 'politico 
della contrattazione e in crisi: 
le iniziative unilaterali della di-
rez'tone — riduzioni dell'orarlo 
di lavoro e di salario, taglio dei 
tempi e degli organici ecc. — 
si molttptlcano e raramente ur-
tano — qui alia FIAT — con­
tro una forza contrattuale del 
lavoratori capace di annullar-
le. Ma questa crisl, lungl dal 
mettere in discussione la vali-
dita della linea della contratta­
zione articolata, la esalta. la 
ripropone come strada maestro 
per bloccarr I'altacco padro-
nale. 

Cosl il compagno Pace nel 
suo rapporto ha messo glusta-
mente in luce che Voffensiva 
della FIAT ai dirittl di contrat­
tazione sull'orario. sul cottimo, 
sulle qualifiche, e che coincide 
con misttre di riassestamento 
produttivo che tendono siste-
maticamente alia intenslficazio-
nc dei ritmi di lavoro. diven-
(a nello stesso tempo un'inizia-
tiva del padronato per impedi­
re che il riassestamento della 
produzione abbia luogo con la 
presenza del potere di contrat­
tazione dei sindacati rivolta a 
contrattare Vorario, le condi-
zloni di lavoro. tl miglioramen-
to dei salari. Obtetltvo del pa­
dronato e dunque proprio la 

Programma 
operaio alia 

Itahider 
di Bagnoli 

NAPOLI. 6 
Sulla base del program­

ma rivendicativo elaborato 
nel corso di una intensa at­
tivita e di riunioni partico-
lari sl e tenuto il 4 marzo il 
congresso di fabbrica all'Ital-
sider di Bagnoli. Al congres­
so, preceduto dalla elezio-
oe del consiglio sindacale di 
fabbrica formato da 116 la­
voratori eletti dagll iscritti 
all* FIOM e da parte notevo-
1c di lavoratori non iscritti 
di ogni rcparto, hanno parte-
cipato 60 lavoratori i quali 
hanno sviluppato un impe-
gnato dibattito (19 interven-
ti). E* stata riafTermata la va­
lidity del programma elabo­
rato ed effettuate le scelte 
rtvendicative piu immediate: 
apertura delle trattative con 
la direzione sui sistemi di 
cottimo vigenti. sul trattamen-
to dei concottimisti e la re-
visione dei sistemi e delle mi-
sure degli incentivi che da 
due- anni ormai sono blocca-
ti. Altra rivendicazione im-
mediata. per la quale nelta 
fabbrica esiste forte malcon-
tento. e quella dell'applicazio-
ne del contratto e del godi-
mento cioe effcttivo della ri-
duzione contrattuale dell'ora-
rio di lavoro (43 ore setti-
manali). La discussione con 
la direzione su questi pro­
blem! e urgente poiche i la­
voratori sono sottopostj a 
migliaia di ore straordinarie 
tenza godere delle riduzioni 
deU'orario dt lavoro contrat­
tuale. ae del riposi compen* 

// 22 riuniti 

a Milano 

i sindacati 
della gomma 

La FILCEP e gli altri due 
sindacati dei gommai hanno 
deciso di convocarc a Milano 
il 22 marzo un convepno dei 
tre sindacati deila gomma con 
la partecipazione di delegati 
di tutte le fabbriche interes*a-
te L'iniziativa intende porre 
pubblicamentc in discussione 
tra i lavoratori lc- proposte di 
azione e di iniziativa sindaca­
le adeguatc a supcrare l*in-
transigenza p^dronale rial mo­
mento che con la CISL e In 
UIL non si e ancora ciunti ad 
un'intesa «ui tempi e sulle for­
me di lotta. 

La mas<iccia adesione dei la­
voratori alle lotte che si sono 
susscguite da novembre a feb-
braio dimostra la loro capaci­
ty di condurre la lotta sino nl 
succcsso; si tratta pcrciA di im-
p«?gnarsi — afferma la FIL­
CEP — in un programma con-
tinuativo di azioni sindacali 
utilizzando in pie no quelle for­
me sia di articolaziono per 
turn! sia di concentraiione in 
determinate giornate dello 
scioporo. che si sono dimostra-
te come particolarmente inci­
sive. I-n resistenza padronale 
non pu6 invece essere picgata 
da azioni sporndiche e ancor 
meno da rinvii che creerebbo-
ro tra gli opemi solo sflducia 
nci confront!' degli stessi sin­
dacati. La situazione produtti-
va del settore risulta. infatti, 
quanto mai clevata. tanto che 
vanno scomparendo perflno 
quelle circoscrittc riduzioni dl 
orario che nei mesi scorsi era-
no state attuate in alcune 
aziendc eon il preciso scopo di 

lintensificare lo sfnittamento. 

liquidazione del potere operaio 
nella fabbrica e, dunque, se non 
ci fosse gta una «linea artico­
lata », bisognerebbe — come si 
dice — inventarla. 

Le prossime scadenze contrat-
tuali alia FIAT — attorno al 
problema del »premio seme-
strale - e del • premio genera­
te di stabilimento» — acqui-
stano dunque una grande im-
portanza e decisivo diventa im­
pedire che passi la linea di 
Valletta diretta a contrattare 
solo i premi e non Vorario di 
lavoro (in rapporto alia stabi­
lity dell'occupazione), gli orga­
nici, le qualifiche, i ritmi ecc... 
£' attorno a questi problemi 
che si deve concretizzare una 
'risposta overaia - alia FIAT. 

Ma — e qui e un altro tema 
decisivo messo in evidenza dal 
congresso della FIAT — questa 
azione. necexsaria. decisiva. 
da sola non e oggi sufflciente. 
' Bisogna avere consapevolezza 
— ha detto Pace — che i pro­
blemi aperti alia FIAT in re-
lazione alle condizionl di lavo­
ro e della contrattazione sinda­
cale. devono trovare costante-
mente una netta saldatura nel-
Vazione rlvendicativa anche con 
i problemi aperti dalle poslzio-
ni della FIAT nell'economia na-
zionale. E cib per cuifarc 
che nei fatli possa accadere. 
— come in parte e accadnto nel 
recente passato — di affronta-
re la FIAT solo sul terreno ri­
vendicativo senza investire. e 
non solo con la denuncia, an­
che question! di politica eco­
nomica in rapporto agli orien-
tamenti di questo grande com-
plesso produttivo -. 

Vn terzn problema esce con 
forza da questo congresso' 
quello del modo nuovo col 
quale vanno afTrontatl i proble­
mi organizzativl e. in partico-
lare. delle sezioni sindacati di 
fabbrica Sono problemi. come 
i lettori sanno. gravissimi alia 
FIAT dove il sindacato. che or-
uanizza un'esigua minoranza di 
lavoratori. corre il rischio di 
rimanere un • sindacato d'opi 
nione * proprio quando un'or-
aanizzazione viva, dt masscf. ar­
ticolata in ogni officina. e la 
condizione per poriare avanti. 
con snecesso. la complessa li­
nea di riscossa operaia che na-
sce nelle lotte e nei dibattiti di 
queste settimane. 

La partecipazione di 17.000 
lavoratori della FIAT al recen­
te sciopero torinese dice co­
munque che si pud guardare 
con fiducia al future, e a te-
vtimoniarlo e'e anche la rab-
biosa reazione della FIAT che 
ha licenziato per rappresaglia 
sette laroratori. Forte, a que­
sto proposito. e'e anche da ret-
tificare. una posizione proba-
bilmente troppo guardinga e 
preoccupata. con la quale i la­
roratori stessi della FIAT piu 
Impegnati nella lotta. affronta-
no il problema delle liberti nel­
la loro fabbrica. Se ne porta 
troppo poco. ' Ci pensa aid il 
sindacato d'azienda — si d>ce — 
a far sapere che diventare at-
tlr'tsti della FIOM ruol dire 
rischiare il poslo • ET rero: rV 
da tener conto anche della rile 
azione del SIDA. del ricatto che 
la FIAT mantiene sui lavorato­
ri. Ed e anche vero che la si-
tuazione alia FIAT non e piw 
quella dcoli anni del - tunpo 
sonno -: che Valletta non pita 
piit fare quello che mole, non 
pun piit. per esempio. ignorare 
la FIOM con la quale e co-
stretto a trattare. Ma un grare 
problema di liberta. esiste an­
cora alia FIAT: una sfida che 
non pud ch« e«ere raccolta dai 
lavoratori. dai sindacati, dai 
partiti operai e non solo a To­
rino. oggi che — a quanto re-
diamo — il problema dello 
' statnto dei dirittl dei lavora­
tori ; ad esempio. fi ignorato 
anche nel progetto programma-
tico col quale il governo cerca 
di ripresentarsi al paese. 

Adriano Gtitrra 

Chiesti nuovi indirizzi per la fabbrica IRI 

700 licenziati < volontari 
nel '64 alle Cotoniere M. 

t * 

I tre stabilimenti di Fratte, Angri e Napoli sul 
piano inclinato della smobilitazibne - Accre-
sciuto sfruttamento unico risultato della poli­

tica delle Partecipazioni statali 
Dal nostro inviato 

NOCERA INFERIORS, 6. 
Nel 1959 alle Manifatture 

Cotoniere Meridional! erano 
occupati circa seimila lavo­
ratori: oggi nei quattro sta­
bilimenti del complesso (An­
gri, Nocera. Fratte e Napoli) 
la mano d'opera e di circa 
3.200 Ecco un primo dato 
impressionante che e venuto 
fuori qui a Nocera Inferiore 
durante il convegno per 
€ nuovi indirizzi e per lo svi-
luppo produttivo delle 
MCM >, organizzato dalla 

Occupata 
la FACET 
di Pisa 

PISA. 6. 
I lavoratori della ncciaieria 

FACET hanno occupato la fab­
brica La decisione c stata pre-
sa in una assemblea all'intcrno 
dello stabilimento all'inizio del 
turno di lavoro. ed e I'ultimo 
atto di una lunga serie di ini­
ziative che i dipendenti della 
azienda portano avanti da un 
anno con I'intento di salvarc 
il proprio posto di lavoro e la 
attivita produttiva La FACET 
si trova da tempo in una si tun-
zione finanziaria difficile: i la­
voratori devono avere salari ar-
retrati. quelli che sono stati li­
cenziati in questi ultimi tem­
pi attendono ancora la liqui­
dazione e il versamento dei 
contributi assicurativi. 

Milano 

Trecento 
licenzicmenti 

chiesti 
alia Triplex 

MILANO 6 
I.a direzione della Triplex. 

fabbrica d; cucir.e economiche 
e di lavatrici controllata dalla 
Edison, ha clresto oggi 300 H-
cenziamenti. H prowedimento 
ridurrebbe I'organico della fab­
brica di Solaro (uno stahilimen 
to che ha 2 anni di vita> del 25 
per cento. Da mesi i milleduc-
cento operai della fabbrica la-
vorano ad orario ridotto. men-
tre un centmaio di operai e 
sospeso a tempo indeterminato 
Contemporaneamente i ritmi 
alle catene di montaggio sono 
stati aumentati. i guadagni di 
cottimo diminuiti e non e sta­
to po<sibi!e raggiungere alcun 
accordo per la istituzlone del 
premio di produzione legato al 

Irendlmento. 

FIOT in preparazione d e l | 
Congresso CGIL.. 

La situazionc delle Coto­
niere nel 1959, per la poli­
tica di < tipo assistenziale > 
svolta dall'IRI, era grave. 
Preoccupante la situazione 
debitoria, magazzini colmi di 
prodotti non collocati sul 
mercato. Oggi. intendiamoei. 
e migiiorata di poco. e mi-
gliorera sensibilmente nel 
prossimo futuro se verra ac-
centuato l'aggiornamento del­
la struttura tecnica Questo 
aggiornamento tecnologico — 
che vn portato avanti con 
maggior larghezza di vedu-
te e. sopratiutto. tenuto con­
to che oggi le grandi aziende 
private e di Stato operano 
una radicale trnsformazione 
del ciclo produttivo — e sta­
to realizzato esclusivamente 
a spese dei lavoratori, attra­
verso I'aumento del rendi-
mento del lavoro. Tutti i la­
voratori sono — tranne una 
parte del le maestranze di 
Fratte — ad orario ridotto 
(24 ore scttimanali) . Eppure 
oggi viene realizzata la stes­
sa produzione che prima ve-
niva effettuata in 4 giorni 
e mezzo. E' aumentata la ve-
locita dei telai e I'assegna-
zione del macchinario (An­
gri) ; a Nocera e aumentata 
la produzione senza un con-
temporaneo aumento dell'oc-
cupazione e nessuna trasfor-
mazione tecnologica; a Napoli 
la produzione e rimasta la 
stessa nonostante la riduzio-
ne di 200 lavoratori nel cor­
so deirult imo anno. 

Ecco il primo grav e errore 
dell'IRI: la mancata attua-
zione di una politica che con-
sentisse alle Cotoniere di im-
boccare apertamente la stra­
da dei mercati e della com-
petitivita Cio e possibile se 
si comprende c h e il com­
plesso non puo continuare 
a lavorare esclusivamente fi­
bre di cotone (quasi tutto 
il fatturatn annuo c dato dal. 
le fomiture mil i tari) . ma de­
ve integrare la produzione 
con le fibre sintetiche arti-
ficiali, arrivando alia «ver-
ticali7zazione > della produ­
zione stessa 
• In altri termini: Snia Vi-
scosa. Montecatini e altri 
gro^si complessi monopoli-
stici del settore hanno capi-
to da tempo che i gusti dei 
consumatori sono cambiati c 
che e necessario. per far fron­
te alia concorrenza. organiz-
zare la produzione nel suo 
ciclo integrale: dalla mate­
ria prima, alia confezione. 
alia distribuzione Sp questo 
non si fara. significhera an-
dare enntroenrrente. e. d'al­
tra parte. 1'IRT mostrerebbe 
di voler nro«eguire nei con-
fmnti del le Cotoniere quella 
politica di « tipo assistenzia­
le » condannata e deprecata 
da tutti. v 

^Naturalmente i nuovi indi-
rrzzi, le nuove scelte produt-
tive, hanno un passaggio ob-
blignto: il ritorno alia « nor-
malita > in tutto il comples­
so. II che vuol dire ritorno 
alia settimana lavorativa di 
48 ore, bloccare i licenzia-
menli (in quest'ultimo anno 
ve ne sono stati circa 700 at­
traverso la formula del li-
cenziamento * volontario > e 
i cosiddetti licenziamenti na-
turali) , contrattare organici, 
qualifiche. premio di produ­
zione. 

Le Cotoniere possono. nel 
quadro della generale arre-
tratezza, assolvere ad un ruo-
lo innovatore e spingere ver­
so rammodernamento gene-i 
rale di cui ha bisogno il 
settore t ess He. 

A questo punto il conve­
gno si e intrattenuto am-
piamente sugli « strumenti > 
che devono essere appron-
tati affinche 1'azione sinda­
cale sia piu incisiva e ade-
guata ai tempi. Uno degli 
strumenti essenziali — e sta-
sto detto — e la costituzione 
delle sezioni sindacali di a-
zienda e di quella del com­
plesso Compito preminente 
di questo organismo e quel­
lo della elaborazione, dello 
studio, della iniziativa che 
occorrono giorno per giorno 
in un settore che pone pro­
blemi sempre piu nuovi e 
complessi. E questo. ovvia-
mente. non puo farlo la com-
missionp interna, i cui com-
piti sono di tutt'altra natura 

Giulio Formato 

Dalla nostra redaiione 
-* MILANO, 6 

La Federbraccianti ha in-
vitato la C I S L - T e r r a e la 
UIL a ricostituire 1'unttu di 
azione sindacale per ftonteg-
giare 1 attacuo padronale ui 
salari e all'occupazione: '11 
segretario nuziunale del sin­
dacato uniiurio del lavora­
tori agncoli , Giuseppe Ca-
Ieffi, uiustrando la situazio­
ne della categoria nel corso 
della 111 Conierenza dei de­
legati della Padana nr ig iu 
cue si e svolta oggi a Mila­
no, ha invilato l dingenti 
delle altre due organizzazio-
ni sindacali a «superare gli 
e lementi di divisione e a ri-
cercare le basi di una nuo-
va unita rivendicativa e di 
azione >. 

L'attuale momento sinda­
cale, caratterizzato da una 
generale offensiva del padro­
nato contro le conquiste sa-
lariali e normative dei lavo­
ratori, impone il massimo di 
unita da parte dei sindacati. 
Questa esigenza, d'altra par­
te, e gia avvertita in nume-
rose province della valle Pa­
dana anche dai gruppi diri-
genti della CISL e della UIL. 
Le posizioni unitarie assunte 
dai tre sindacati dei lavora­
tori a Milano, Pavia' e Bre­
scia, di fronte al rifiuto de­
gli agrari di discutere le ri-
vendicazioni .presentate, in-
dica che e presente, non solo 
nella Federbraccianti, la co-
scienza della necessita di da­
re una risposta energica allp 
pretese padronali. 

II rifiuto di ogni tregua 
salariale espresso • recente-
mente dal segretario gene­
rale della. CISL, Storti, sol-
lccita, anche per il settore 
agricolo, la costru^ione di 
nuovi momenti unitari. La 
trattativa separata per i pat-
ti nazionali dei braccianti e 
dei salariati alia quale par-
tecipano la CISL e la UIL 
ha gia dimostrato ehiaramen-
te l'intenzione del padrona­
to agrario di imporre, con 
ogni mezzo, una tregua sa­
lariale che, in ultima ana-
lisi, come provano i fatti, si 
va risolvendo in una ridu-
zione del salario reale del 
lavoratore agricolo e in una 
diminuzione della sua capa­
city contrattuale. 

I salariati della val le Pa­
dana non possono fare con­
cession! di s o r t a a l l a linea 
padronale. Prima di tutto 
perche cio porterebbe ad un 
peggioramento del le gia mi-
sere condizioni di vita dei la­
voratori agricoli. Certamen-
te, in questi ultimi anni, at­
traverso dure lotte, salariati 
e braccianti sono riusciti ad 
ottenere riconoscimenti sia 
sul piano salariale che nor-
mativo. Ma le conquiste 
strappate non sono riuscite a 
colmare, neppur e dal punto 
di vista contrattuale. gli 
squilibri con la condizione 
dei lavoratori degli altri set-
tori. Anzi, proprio perche i 
processi, sul piano delle 
strutture economiche e civi-
li. sono stati piu rapidi — 
anche se contraddittori — 
negli altri settori. la condi­
zione del salariato agricolo 
e relativamente peggiorata 

L'articolazione della lotta. 
che tende a dare maggiore 
incisivita al movimento (an­
che attraverso la presa dj 
coscienza di tutte le novita 
determinate dai processi pro-
duttivi e delle nuove con-
tradizioni provocate dagH 
orienlamenti economici e po. 
litici dei pubblici poteri) . 
non exclude i momenti di 
eenTal izzazione dell'azione 
a l ivello comunale o pro­
v i n c i a l che il sindacato 
promuovera. 

o. p. 

In sciopero 
10 mila 

telefonici 
E' in corso lo sciopero nazio-

nate dei 10 mila lavoratori di­
pendenti da appalti telefonici. 
Iniziato ierl lo sciopero ter-
mincra ' dnmani, luncdl. Que­
ste giornate di sciopero conelu-
dono una settimana di agita-
zione delta categoria iniziatasi 
con lo sciopero di - lunedl 1° 
marzo. II succcsso dello sciope­
ro documenta il malcontento 
che grava su questi lavoratori. 

Domani 
sciopero 
all'ENAL 

Domani sciopereranno i lavo­
ratori dell'ENAL per ottenere 
clall'amministrazione dcU'ente II 
pagamento delle ore straordi­
narie. La decisione e stata pre­
sa dall'assemblea dei dipenden­
ti svoltasl leri: in essa I la­
voratori hanno confennato an­
che l'obbiettivo deH'allineamen-
to economico e normativo con 
i dipendenti, degli cut! assisten-
ziall a tratt'amento unlformato. 

Grande giornata di lotta 

Corteo di 5000 
mezzadri 

ieri a Perugia 

Domani 
sciopero 
generale 

a Carbonia 

In corso 
a Piombino 
il congresso 

dei siderurgici 
CAGLIARI. 1. 

CGIL. CISL e l'IL hanno 
proelamato per lunedl uno scio. 
pero generale a Carbonia e-l 
in tutto il bacir.o carbonlfero 
per respingerc il progetto sc-| 
rondo il quale non tutti gli' 
impianti minerari saranno tra-
sferiti all'ENEL e i lavoratori 
della Carbo";arda non usufrui-
ranno del contratto degli elet-
trici; i lavoratori della zona 
mineraria gia in questi giorni 
hanno iniziato la lotta Queste 
decisioni preludono ad ulterior; 
licenziamenti «giA ne sono av-
venuti 20 mila) nel bac.no car-
bonifcro Stamanc il sindaco 
di Carbonia con i capigruppo 
consiliari si e recato a Casliari 
per incontrarsi con il ministro 
Hastore. 11 presente per 1'inau-
gurazione della 17 Fiera cam-
pionaria sard*. 

PIOMBINO. 6 
Con una rrlazione-dcl compa­

gno Albertino Ma>etti della Sc-
gretena naztonale delta FIOM. 

}si sono aperti stamanc a Pmm-
btno i lavon del congresso co-
stitutivo d«-l Sindacato sidonir-
gici Partecipano al congresso 
circa 200 delegati delle varie 
aziende siderurgiche del pne 
se: sono inoltre pre^enti il com­
pagno on Lama segretario ri*»l-
ta CGIL. Piero Boni. Pio Calh 
ed Flio Giovannini «peret;iri 
della FIOM. e la rapprcentan-
za delle fabbriche siderurgiche 
della Franeia o flel Bclgio N'et 
pomerigHio. «iilla rciazionc Ma-
sctti si e aperto un ampio di­
battito che si concludcri doma­
ni con l'approvazionc dei do­
cument! relativi r.lla piattafor-
ma programmatica del nuovo 

Isindacato, 

Contadini 
toscani 

a congresso 
F I R E N Z E , 6. 

Alia presenza di centinaia 
dl delegati giunti da tutte 
le provincie toscane e Ini-
ziata stamani a Firenze la 
Conferenza costitutiva del-
I'Alleanza regionale del col-
tivatori diretti . Ai lavorl 
— che si svolgono nel Sa-
lone del Brunellesco in Pa-
lagio di Parte Guelfa — so­
no presenti I'on. Emilio Se-
reni, presidente dell'Asso-
ciazione nazionale contadini 
e numerosi rappresentantl 
delle organizzazioni sinda­
cali contadine, della coope-
razione e degli entl local!. 

II dibattito di questa pri­
ma giornata (i lavori sl 
concluderanno domani con 
un discorso dell'on. Sereni) 
e ruotato attorno ad una 
serie di punti (necessita di 
una riforma fondiaria, esi-
genza di una programma-
zione democratica che ab­
bia I suoi cardini nella re-
gione e negli enti di svi-
luppo, forme associative) 
che la relazione di Emo Bo-
nifazi ha sottolineato, dopo 
aver compiuto un ampio 
esame della situazione del-
I'agricoltura in Toscana e 
dello stato del movimento. 
In questo quadro, segnato 
da un lato dalla staticita 
e dalla arretratezza della 
agricoltura della nostra re-
gione e dall'altro dai mu-
tamenti che pure in questo 
ambito si sono verificati, e. 
stato collocato il discorso 
sulla prospettiva che I'im-
presa coltivatrice deve ave­
re riaffermando cos! il prin­
cipio che i coltivatori di­
retti debbono essere parte 
integrante nella battaglia 
per la riforma agraria. 

Due sono gli elementi dal 
quail emerge con chiarezza 
il valore della prospettiva 
data dall'Alleanza contadi-
na: la crisi della mezza-
dria; le modificazioni av-
ver.ute nelle zone della r i ­
forma stralcio. Dopo aver 
illustrato i limiti della mez-
zadria, i darini che essa ha 
provocato e le difficolta che 
ha creato alia ripresa del­
l'economia agricola. Boni-
fazi ha infatti riaffermato 
il valore positivo — pur con 
i difetti che sono aspra-
mente criticati dall'Allean­
za — della riforma stralcio 
in Toscana la Quale ha ri-
chiamato un certo numero 
di Investimenti. ha messo 
in primo piano la necessita 
di un rapporto fra I'impre-
sa coltivatrice e la coooe-
razione e fra questa e I'in-
dustria di trasformazione, 
oltre » far comprendere la 
important* di superare I 
limiti dell'impresa. 

I l imiti . oltre che nel tipo 
di investimenti. vanno poi 
ritrovati nella mancanza di 
una battaglia contro la Fe-
derconsorzi. contro il mono-
polio e contro la soecula-
zione. Il confronto fra que­
ste zone e le altre ci di­
mostra comunque che oc-
corre. in T ' iscana, rivalu-
tare la riforma fondiaria 
facendo di questa il punto 
di oartenza per la ripresa 
deU'economia agricola. Do­
po aver espresso II parere 
detl'Alleanza sui patti agra­
ri (che devono essere mi-
qliorati e sup?rati nella lot-
ta>. sui mutui quaranten-
nall, il relators ha riaffer­
mato la necetsit i di c"n-
trapporre all 'anrarin un pia­
no unitario d»lle oroanizza-
zioni contadine della re-
gione. 

Renzo Casstgolt 

i,i 

Dal nostro corrispondente 
PERUGIA. 6 

Oltre cmquemila mezzadri 
lianno pateclpato questa niatti-
na alia mamfestazione provin­
ciate indetta dalla Federmezza-
dri. Un possente corteo ha at-
traversato le vie centruli di Pe­
rugia per confluire poi nella 
grande Sala dei Notari, dove ha 
preso la parola Doro Francisco-
ni, della segreteria nazionale 
del sindacato. Decine di cartelli 
e striscioni ribadivano il signi-
(icalo della * manifestazione: 
•» Riforma agraria-», « terra a chi 
la lavora», - ente di sviluppo 
con struttura democratica ••, 
» rispetto delle leggi agrarie». 
In essi e sintetizzato il contenu-
to stesso della giornata di lot­
ta. nella quale la decisa volonta 
d'impediie la chiusura del di­
scorso sulla mczzadria attraver­
so le restrizioni interpretative 
dei patti agrari, 6 tesa a im­
porre soluzioni che, partendo 
dalla trattativa aziendule. pon-
gono la qut'stione agraria nei 
termini di unu improcrastina-
bile riforma di struttura. 

Muovcndo da tali premesse 
— come ha sottolineato il com­
pagno Zuccherini — la lotta che 
si va sviluppando nelle cam-
pagne del perugino Investe non 
solamente la questione dei ri-
parti. per la quale sono aperte 
decine di vertenze nziendali a 
causa delle violazioni di legge 
degli agrari. ma nnche i pro­
blemi relativi al diritto di ini­
ziativa, alio sviluppo delle for­
me associative, alia proprieta 
della terra e — conseguente-
mente — al slgnificato demo-
cratico dei mutui quaranten-
nali e degli enti di sviluppo 1 
qunli, peraltro, cosl come sono 
posti dal governo. rappresen-
tano un passo indietro rispetto 
a quanto elaborato nel piano 
regionale di sviluppo economico 
umbro. 

Su questo terreno si muove 
nella provincla di Perugia II 
movimento contadino anche at­
traverso le sue strutture asso­
ciative di produzione. quali II 
Consorzio tabacchicoltori. il 
Consorzio bieticoltori e la co-
stituenda Associazione dei pro-
duttori zootecnici. A questo pro­
posito e da rilcvare come la po­
litica d'incentivazione ancora 
perseguita, e che oggi trova col-
locazione nella provincia di Pe­
rugia attraverso la legge 404 
che istituisce stanziamenti per 
I'incremento del patrimonio zoo. 
tccnico. riveli chiaramente il 
suo carattere: 1'Ispettorato del-
I'agricoltura sta Infatti respin-
gendo tutte le richieste di ac-
cesso al finanziamento che pro-
vengono attraverso le organiz­
zazioni di categoria. 

L'iptervento del compagno 
Francisconi ha sottolineato co­
me esista oggi nel nostro Paese 
un insanabile contrasto tra po­
litica dej redditi e politica delle 
riforme. Occorre scegliere ed 
e una scelta di classe quella che 
<i rivendica: una scelta che re-
<;pinga gli appelli alia tregua 
salariale. respinga i cedimenti 
delta CISL sulle questioni In­
terpretative delle leggi agrarie 

E* in questo quadro — ha 
ribadito Francisconi — che si 
coltoca oggi il discorso sulla 
riforma agraria; nei termini 
rioe di una chiara scelta poli­
tica che riconosca il fallimento 
della politica finanziaria degli 
investimenti finora perseguitj e 
la negative presenza di strut­
ture parassitarie. quali la Fe-
dcrconsom Si muovono In 
quo<;ia direzione i nuovi prov-
vedimenti governativi. in dl-
scu«sinni al Parlamcnto. sugll 
enti di sviluppo agricolo e sui 
mutui quarantcnnali? La rispo­
sta non puo che essere negati­
ve. ha concluso Francisconi. In 
quanto alia manifests loro vo­
lonta di uscire dalle vecchle 
<;r l̂te. «pprialmente quando si 
rifniti il discorso sul diritto dl 
^spropno — come nel caso del 
n'ano .viinniiennale e della sua 
-'•-umontazione. cosl contnxi-
di''nria con i fint che si vor-
ri-bborn perseeuiti — manchi 
una scelta antimnnopoHstlc*. 

Enzo Forlni 
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