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Salari e 

occupazione 

Forti 
lotte 

aziendali 
a Milano 

Dalla nostra redazione 
MILANO. 18. 

Garanzia del salario e del po-
sto di lavoro, rispetto delle nor-
me contrattuali, migliori condi-
zionl di lavoro: attorno a que­
st! obiettivi si sono sviluppati 
oggi a Milano scioperi. manife-
stazioni; lotle avanzate di cui 
sono protagonisti migliaia di 
operai del diversi settori. 

La Hitman, fabbrica di con-
fczioni in serie, e stata occupa-
ta questa sera alle 17 dalle mae-
stranze, per respingere la ri-
chiesta di licenziamenti; un 
corteo di lavoratori del Del-
l'Acqua. il cotonificio che da me-
si minaccia di interrompere la 
attivita. ha percorso le vie del 
centro di Milano. per denun-
ciare la situazione di estremo 
disagio in cui si trovano ope­
rai ed opcraie; alia Innocenti 
si e nuovamente scioperato 
questa mattina e nel pomerig-
gio. mentre 6 stato programma-
to un primo seiopero di 24 ore 
per la Redaelli. altra importan­
ce azienda mctalmeccanica. 
Questi i piu important! episodi 
di questa giornata di lotta. 

L'occupazione dell'Hitman av-
viene dopo giorni di scioperi e 
manifestazioni con i quali i tre­
cento lavoratori hanno cercato 
invano di far ritirare i proposi­
ti della direzione. II padrone 
della fabbrica di confezioni in 
serie, infatti, non solo ha mi-
nacciato trentacinque licenzia­
menti (piu del 10 per cento del­
le maestranze) ma pretendereb-
be di tagliare i superminimi. 
frutto di un accordo azienda le, 
e di elcvare il rendimento me­
dio che costituisce la base per 
il pagnmento del cottimo. 

Quclla della riduzione del per­
sonate e deH'intensiflcazione dei 
ritmi di lavoro e la strada che 
stanno seguendo in modo siste-
matico parecchie aziende del 
settore. E' il caso della Rugge-
ri, fabbrica di Vimodrone, an-
ch'essa presidiata dalle lavo-
ratrici da una settimana. 

Per i mille lavoratori del co­
tonificio Dell'Acqua la situa­
zione non e certo meno critica. 
Da due mesi nei due stabili-
menti di Legnano ed Abbiate-
grasso si lavora ad orario ri-
dotto. sotto la minaccia costan-
te di una deflnitiva chiusura. 
Con una lunga occupazione nel 
gennaio scorso, i lavoratori riu-
scirono a far rientrare la mi­
naccia della messa in liquida-
zione deU'azienda. ma oggi que-
sto pericolo si ripropone poiche 
1'IMI si rifiuta di dare il finan-
ziamcnto richiesto. L'IMI giu-
stifica il suo rifiuto con la con-
statata * mancanza di volon-
t a » dell'attuale gruppo diri-
gente del Dell'Acqua di impe-
gnarsl per una politica di ri-
lancio deU'azienda, una consta-
tazione che non esime certo 
Jo Stato dairintcrvenire. non 
fosse altro per salvare il posto 
di lavoro ai mille operai che at-
tualmente sono alle dipendenze 
del cotonificio. 

Nel settore metnlmeccanico 
continuano e si sviluppano le 
azioni rivendicative per la con 
trattazione dei cottimi. e il ri­
spetto del contratto Alia In­
nocent! e proseguito lo sciope-
ro. ormni in corso da tre setti-
mane. per I'istituzione del pre-
mio di produzione. la contrat-
tazione dei cottimi. il manteni-
mento delle condizioni di mi-
glior favore per gli scatti bien-
nali di anzianita. il rispetto del­
le qualifiche. Ieri. per il taglio 
delle tabelle di cottimo. hanno 
scioperato i lavoratori di un re-
parto della CGE. 

Sempre per la contrattazione 
dei cottimi e per la istituzione 
del premio di produzione lega­
to ai rendimento. oggi hanno 
sospeso il lavoro gli operai del­
la FBM; lo seiopero continue-
ra anche domani. Per la Re­
daelli. .acciaieria di Rogoredo 
con circa tremilacinquecento di 
pendenti. la lotta riprende con 
una fcrmata di 24 ore. I punti 
fondamentali delta piattaforma 
rivendicativa sono: la effettiva 
riduzione dcll'orario di lavoro 
a parita di salario. la costitu-
zione della quarta squadra per 
le lavorazioni a cicto continuo. 
I'istituzione del premio di pro-
duzione legato al rendimento. 
Durante lo seiopero. i rappre-
sentanti delle tre organizzazio-
ni sindacali dei metallurgici 
terranno un comizio. 

I Ieri a l ministero del Lavoro con i sindacati e i padroni 

INCONTRO PER LA GIUSTA CAUSA » 

I 

Si e svolto ieri presso il ministero 
del Lavoro un incontro tra i rappre-
sentanti della CGIL. della CISL. della 
UIL, della Confindustria. della Con fa 
gricoltura. della Confcommercio. del-
I'ASAP e detl'Intersind per un esame 
dei rnaggiori problemi sindacali del 
momento in relazione agli accordi rag-
giunti sui licenziamenti. alia discus 
sione sulla legge per la « giusta cau­
sa » — che il governo si e impegnato 
a presentare in Parlamento entro il 
15 giugno dopo la proposta PCI-PSI-
PSIUP - e alia deflnizione delto « Sta-
tuto dei diritti dei lavoratori >. Al ter-
mine della riunione il ministero ha di-
"amato il seguente comunicato: «I1 
miristro del Lavoro ha convocato oggi 
le organizzazioni sindacali interessate 
per consultarle in merito alia discipli­
ne dei licenziamepti individual!. Dopo 
ampla discussione nel merito. il mini-
stro ha proposto. e le confederazioni 
hanno accolto. che i rispettivi punti di 

, vista siano formulati per iscritto dalle 
singole organizzazioni e inviati al mi­
nistero entro il 27 maggio prossimo >. 

Alia riunione hanno preso parte per 
la CGIL i segretari confederal! on.li 
Lama e Montagnani: per la CISL Ca 
vezzali: per la UIL Corti. Informa una 
agenzia che la riunione s! c a pert a con 
una esposizione del ministro del Lavo­
ro il quale ha illustrato i riflessi di 
adeguamento legislativo che comporta 
l'accordo interconfederale del 29 aprile 
sui licenziamenti individuali. E' segui-
to quindi I'intervento di tutti i rappre-
sentanti sindacali; a conclusione e 
stato proposto che i rappresentanti dei 
lavoratori e dei padroni inviino su 
questo argomento delle opinioni per 
iscritto. Non e stato ancora stabilito 
il calendario delle successive consul-
tazioni. 

Dal ranto suo. la CISL ha confer-
mato ieri la propria opposizione alia 
« giusta causa > sancita per legge. • In 

un editoriale del proprio settimanale, 
sotto il titolo < Le tentazioni della giu­
sta causa >. il sindacato cattolico so-
stiene che una legge del genere < ap-
parirebbe oltretutto inutile in quanto 
non offrirebbe rnaggiori garanzie ri­
spetto all'accordo attuale e sottrarreb-
be inoltre la materia dei licenziamenti 
alia compelcnza del sindacato e della 
contrattazione collettiva >. Quando tutti 
sanno che il sindacato — anche per 
colpa dei limit! dell'accordo — non po-
tra ottenere la riassunzione del lavora-
tore licenziato per causa ingiusta. doe 
in pratica per rappresaglia politico sin-
dacale. La CISL si dimostra poi sec-
cata poiche sulla proposta di legge per 
la «giusta causa > si 6 realizzata la 
units delle sinistre, dimenticando che 
tutto il governo e non solo il PSI si e 
impegnato per assicurare in un appo 
sito « Statuto > le forme giuridiche per 
il rispetto delle idee e della persona­
lity del lavoratore nella fabbrica. 

Verso la terza conferenza degli operai comunisti 

Pisa: incertezza politica 
alia base delle debolezze 
Impegnato dibaftito dei compagni della S. Gobain, VIS, e Piaggio — Il prezzo 
della « crisi» a Pisa — II ruolo di avanguardia e di guida della classe operaia 

Dal nostro inviato 
PISA. 18 

I compagni delle fabbriche di 
Porta a Mare e del Comune di 
Pisa hanno tutti denunciato la 
insufficiente iniziativa del no­
stro partito. rispetto al suo ruo­
lo di avanguardia e di guida 
della classe operaia. E' stata la 
conclusione unanime degli ope­
rai della S. Gobain. della VIS. 
della Piaggio: ognuno e inter-
venuto con la sua esperienza di 
fabbrica. arricchendo il dibat­
tito con giudizi politici e sinda­
cali diversi, diverse molivazio-
ni della debolezza del partito o 
di una certa sfiducia degli ope­
rai verso il sindacato. 11 com-
pagno Valentino Parlato. del­
ta commissione economica del 
PCI. ha ripreso questi argo-
menti al termine delle due gior-
nate di lavori: la debolezza del 
partito in fabbrica i stato il 
prezzo di una incertezza politi­
ca; ed oggi, dopo la conferma 
di Rimini della grande influen­
za del PCI presso le masse. 
dobbiamo anche preoccuparci 
della sua natura di classe. 

La € crisi > e costata agli ope­
rai di Pisa licenziamenti alia 
Marzotto (300). alia Piaggio 
(300, compresa Pontedera). nel 
settore dell'edilizia. sospensio-
ni. riduzioni di orario in tutti 
gli stabilimenti; ed insieme in-
tensificaziane dello sfruttamen-
to. appesantimento della condi-
zione operaia. diminuzione del 
potere contrattuale del sinda­
cato Sino a qualche anno fa 
alia VIS un operaio produceva 
60 mq. al mese. ora 270; i pa­
droni hanno investito miliardi 
(12 solo alia S. Gobain) per 
ammodernare gli inipianfi. au-
mentando la produzione ed il 
rendimento della forza-lav.no: 
ora basta un operaio dove ne 
servivano quattro. Nella stessa 
fabbrica I'operaio medio prima 
aveva la sesta qualifica suite 11 
esistenti; ora la terza. Jnfine il 
compagno Di Puccio. segretario 
della sezione di Porta a Mare. 
nella sua relazione ha presen-
tato significative cifre sulla pre-
senza del partito e del sinda 
cato nelle fabbriche: alia VIS 
(oltre 1.000 operai) la CGIL dal 
25% delle adesioni e passata al 
20rr; alia S. Gobain (1.200 ope 
rai) dal 441* al 32CJ.. Alia VIS 
soltanto it 9*« degli operai sono 
iscritti al PCI: alia S. Gobain 
i comunisli sono passati dal 
38ce al 22co. La situazione peg 
giore e alia Piaggio dove su 720 
operai. 51 sono iscritti alia 
CGIL, 35 al PCI. « / capitali­
st — ha concluso Di Puccio — 
hanno aumentato i profitti ed fl 
Ioro potere. ponendo a noi il ri-
catto salari o occupazione >. 
• 11 compagno OV.vieri. operaio 
ventiquattrenne della VIS, ha 
affermato che Voffensiva padro-
nale e stata contrastata da una 
reazione solo in parle adegua-
ta: e sui piano politico, e su 
quello rivendicatiro. L'ultimo 
seiopero per le pensioni ha di-
mostratn Vassenza di una ini­
ziativa costante del partito in 
fabbrica: g'.i operai delta VIS. 

i quali hanno un'eta media di 
35 anni. non hanno aderito alio 
seiopero. e sono gli stessi che 
al 100% partecipano alle lolte 
contrattuali. « Vi erano due mo 
di, secondo me — ha affermato 
Olivieri — per uscire da quella 
"crisi" che noi operai abbiamo 
pagato: o con un processo di 
ristrutturazione in senso mor.o 
polistico. come sta avvenendo, 
ed il suo prezzo to paga anco­
ra la classe operaia: o con una 
iniziativa democratica e socia-
lista. E mentre gli operai si 
battono per togliere soldi dalle 
tasche dei padroni ed il centro 
sinistra glieli restituisce con il 
superdecreto. ta nostra disponi-
bilita alia lotta non colpisce con 
adeguata efficacia il potere del 
padrone perche e~ insufficiente 
la funzione di guida del par­
tito >. 

Sui partito in fabbrica e an­
che intervenuto un compagno 
della Piaggio, Tosi; ha pronun-
ciato parole appassionate, ap-
plaudite dalla assemblea ope­
raia. Alia Piaggio, dopo la lot­
ta del '62, molti rientrarono in 
fabbrica scontenti: si erano 
battuti a lungo per poche mi-
gliaia di lire. Gli operai non 
capirono che era stato sconfil-
to tl'imperatore di Pontedera*. 
L'eco di quella vittoria si e 
spenta, come il valore delle mil­
le lire conquistate: ed oggi I'o­
peraio della Piaggio e condizio-
nato col ricatto del licenziamen-
to. € Ma allora chi trasse e fece 
trarre agli operai le conseguen-
ze politiche di quella lotta? Chi 
disse loro che la classe operaia 
aveva sconfitto il potere del pa­
drone? *. 

La «crr'si», ha concluso il 

compagno Parlato, si chiude-
ra con un nuovo equilibrio 
dei rapporti di classe; qualcu-
no andra avanti. qualcuno in-
dietro. L'azione del partito e 
stata lenta perche in ritardo 
sono giunti i suoi giudizi e le 
sue iniziative; ma non e ca-
sttale che il congresso del PCI 
segua la conferenza di Geno-
va degli operai comunisti. do 
ve sara anticipato un rilancio 
del partito. Oggi, infatti, ci sia-
mo posti Vobbiettivo — come 
ha indicato l'ultimo Comitato 
centrale — dell'autonomia e 
dell'unita del movimento ope­
raio perche ogni momento del­
la nostra lotta dovra riferirsi a 
quello nella fabbrica per accre-
scere il potere della classe ope­
raia, e quindi del partito, ca-
ratterizzandolo. 

Fabrizio D'Agostini 

ia mm 
disdetta 

il confroffo 

dei metallurgies 
U Comitato esecutivo della 

UILM ha deciso di dare la nor-
male disdetta al contratto dei 
metalmeccanici che scadra nel 
mese di luglia La decisione e 
stata presa dopo un ampio esa­
me della situazione sindacale ed 
economica della categona. erret-
tuato dal segrctano generate. 
Bruno Com. A parere della 
UILM t sintomi della npresa di 
alcuni settori — come quello del­
la siderurgia. doll'elcttromcccn 
nica leggera. della meccanica. 
tec. — lasciano sperare in un 
sollecito supcramento dell'attiia 
le « impasse > congiunturale. ca-
ratterizzato dalle riduzioni di 
orarto • dai licenziamenti. 

Porfwli: 

seiopero sospeso 

Cftimici INI: 

convocafe le parti 
La FILPCGIL comunica di 

aver sospeso lo seiopero di 4 ore 
dei portuali. fissato per domani. 
in consideranone deU'andamcnto 
degli inconin in corso fra il sot-
tosegrctano alia Manna mercan­
tile on. Riccio e i sindacati. sulla 
regolamentazione degli occasio 
nali c sui miglioramento del si 
sterna d'integrazionc salarialc. 

t-o seiopero nazionale di 2-1 ore 
dei 9 mila chimici ENI. indetto 
per la giomata di ien dai tre 
sindacati. e stato sospeso dopo 
che il ministero del Lavoro ha 
nconvoeato le parti per venerdi. 
ondc riprendere i contatti dopo la 
rottura delle trattati\e contrat­
tuali. 

A l congresso nazionale di categoria 

Elaborate la piattaforma 

di lotta dei cementieri 
Le richieste per il nuovo contratto - La falsa « crisi» dei settori del ce-
mento e deU'amianto - Intervento del segretario della FILLEA Capodaglio 

Dal nostro inviato 
SENIGALLIA, 18 

II terzo congresso nazionale 
dei cementieri FILLEA. si e 
concluso a Senigallia con I'ap-
provazione di un appello — 
che sara discusso in tutte le 
fabbriche del cemento — che 
chiama alia mobilitazione e al 
1'unita la categoria in procin-
to di scendere in lotta per il 
rinnovo del contratto di lavo­
ro. II contratto stipulato nel 
1963 e gia stato disdettato dai 
sindacati i quali (CGIL. CISL 
e UIL) hanno anche avuto dei 
contatti per concordare orien-
tamenti comuni nella piattafor­
ma rivendicativa. Buona par­
te dello stesso congresso di 
Senigallia e stata dedicata al-
rapprofondimento e all'elabo-
razione di uno schema di ri­
chieste per il nuovo contratto, 
schema che e stato. al termine 
dei lavori. approvato all'unani-
mita dall'assemblea. Si tratta 
di un pacchetlo rivendicativo 
assai consistente seppure im-
prontato a spirito realistico e 
responsabile: da un aumento 
dei minimi salariali del 15% 
alia rivendicazione di un uni-
co contratto per operai. impie-
gati e intermedi. aH'ampIia 
rncnto del diritto di contratta 
zione delle qualifiche. alia ri­
duzione deH'orario di lavo'0 
verso le 40 ore settimanali. al 
Taumento della perccntuale 
per lavori a turno e dell'inden-
nita in caso di licenziamento. 
ecc. Come 6 nolo, la contro 
parte c costituita da grosse 
concentrazioni monopolistiche: 
Italcementi. Marchino. Segni. 
Ccmentir danno il T0*> della 
produzione del cemento: Eter-
mt, Sacelit. Milanese Azzi rap-
presentano il 9fl*> della prodn 
zione dcll'amiap'o cemento 

Al congresic ia relazione in-
troduttiva e stata tenuta dal 
segretario nazionale. Renato 
Cappelli. I lavori sono stati 
chiusi — dopo due giorni di 
dibattito al quale sono interve-
nuti quasi tutti i delegati pro 
venicnti da 51 province — dal 
segretario generale della 
FILLEA. Capodaglio. Dalla 
discussione e cmerso in modo 
assai netto che nel settore ce-
mentiero c pericoli e cali con-
giunturali » esistono solo in 
quanto arma di ricatto e di 

pressione padronale. II setto­
re cementiero non e in crisi. 
Lo hanno dimostrato le espe-
rienze di fabbrica illustrate dai 
delegati. lo hanno confermato 
i precisi dati portati nella sua 
relazione dal compagno Cap­
pelli, mentre la stessa Confin­
dustria prevede per il prossi­
mo triennio (soprattutto per 
lavori autostradali. impiantt 
industriali. opere pubbliche 
ecc.) sensibili aumenti degli 
investimenti e della produzio­
ne cementiera. Se mai la mi­
naccia piu pesante riguarda 
i lavoratori che debbono su-
bito impedire Tutilizzazione da 
parte padronale dei migliora-
menti lecnologici per aumen-
tare lo sfruttamento e ridurre 
i livelli di occupazione. 

Da sottolineare inoltre l'in-
cremento della resa per ope­
raio che — secondo un proces­
so in atto da anni — nel 1964. 
salvo alcune eccezioni. si e ve-
rificato in tutti i cementifici e 
che va dal 4.3% deU'Italce-
menti di Ban al 18.7% della 
Marchino di Firenze. In dieci 
anni la resa per operaio e pas 
sata da 488 tonnellate di ce­
mento del 1954 alle 1287 tonncl 
late del 1964 con un incremento 
in perccntuale del 265.7%. 
Sempre ncllo stesso deeennio 
si e passati da una produzio 
ne annua di 8 milioni di ton­
nellate di cemento a una pro­
duzione record di 23 milioni di 
tonnellate raggiunta I'anno 
scorso (5% in piu sull'anno 
precedente). nonostante la ri­
duzione deH'orario di lavoro 
fdovuta all'applicazione del 
contratto stipulato nel 1963) e 
nonostante che il numero degli 
operai occupati sia rimasto 
pressoche invariato Non a ca­
so la Cementir ha chiuw il 
bilancio 1964 (« un anno diffi­
cile per i padroni »!) con un 
utile netto di 1053 milioni (piu 
6.6% sull'anno precedente) Cid 
significa che su ogni dipenden 
te della Cementir e stato rea-
lizzato un utile di 700.000 lire. 
una somma. cioe. quasi uguale 
al salario annuo di un operaio. 

In sintesi. alta produttivita e 
alto profitto nel settore ce­
mento. I salari sono del tutto 
inadeguati: piu bassi del 27% 
rispetto della paga dei cemen­
tieri francesi, del 32% dei te-

deschi. del 40% dei belgi. Sono 
questi gli elementi che testi-
moniauo quanto sia ampio lo 
spazio di accoglimento delle 
rivendicazioni operaie per il 
nuovo contratto. < Quando 
prendiamo posizione — ha af­
fermato Cappelli nella sua re­
lazione introduttiva — contro 
il blocco dei salari e Ia politi­
ca dei redditi. non e che ci 
opponiamo alia programma-
zione democratica che costi­
tuisce. anzi. un nuovo terre-
no nel quale il sindacato in-
tende essere attivamente pre-
sente. E" soprattutto inaccetta-
bile una distribuzione dei red 
diti che per tutto il quinquen-
nio (piano Pieraccini) dovreb-
be modificarsi a favore dei 
lavoratori soltanto attraverso 
I'aumento dell'occupazione e 
non attraverso I'aumento dri 
salari. Se questo si awerasse 
vorrebbe dire che i lavoratori 
cementieri non dovrebbero 
avere alcun aumento sala-
riale >. 

C"e un ramo del settore — 
quello deU'amianto cemento — 
ove. soprattutto nel secondo 
semestre dell'anno scorso. e'e 
stata una minore richiesta dei 
prodotti destinati all'edilizia. 
Ma il congresso molto giusta-
mente ha rivendicato — pro­
prio per tale diretto legame 
esistente con I'edilizia — una 
moderna legge urbanistica. 
I'applicazione della legge 167. 
della legge sulle case per i 
lavoratori agricoli. I'attuazione 
dei piani Gescal. la rapida e 
puntuale ulilizzazione degli 
stanziamenti per scuole, ospe-
dali. asili e altri servizi. 

In altri termini, anche questo 
particolare nodo del settore e 
abbondantemente e sol!eci.a-
mente superabile. II congresso 
non si e nascosto che il rinno­
vo del contratto comportera 
dure lotte contro gli industria­
li deH'Assocementi. In questo 
senso i lavoratori non si fanno 
illusinni. Per questo al con­
gresso i loro delegati hanno 
discusso anche sulle forme di 
lotta da adottare ed e stato 
concluso che scioperi di carat-
tere nazionale del settore sa­
ra nno awicendati a scioperi 
aziendali e di gruppo. 

Walter Montinari 

Astensioni nelle province di Siracusa e Padova 

Forti lotte nelle campagne 
dei braccianti 

e salariati 
Oggi inizia uno seiopero unitario nel 
Salernitano - Riunita la Federmezzadri 
per decidere sullo sviluppo della lotta 
Un comunicato dell'Alleanza Contadi-
ni sull'offensiva del padronato agrario 

Sono proseguiti ieri nel qua-
dro della settimana di lotta, 
gli scioperi dei braccianti e sa­
lariati per la contrattazione. Ca-
ratteristica della lotta 6 stata 
ancora 1'unita tra i sindacati. e 
la notevole partecipazione dei 
lavoratori alio seiopero. 

A Siracusa si e concluso un 
primo grande seiopero di 48 
ore, con cui 6 stata riaperta la 
lotta per imporre migliori con­
dizioni di vita e di lavoro nella 
grande azienda coltivatrice. so­
prattutto nel settore dei prima-
ticci. La lotta ha investito tutte 
le aziende comprese nel terri-
torio dei comuni di Floridia, 
Avola. Rosolini. Pachino. Noto, 
Ferla, Cassaro, Palazzolo. Buc-
cheri. Canicattini e Sortino. 

A Padova e iniziato uno seio­
pero di 48 ore che ha avuto una 
partecipazione notevole d e i 
braccianti e salariati con punte 
del 100^ a Bagnoli, Conselve. 
Tribano. Stroppari. Piacenza. 

Oggi inizia lo seiopero dei 
braccianti e salariati di Saler­
no, proclamato unitariamente 
dai tre sindacati. In un volan-
tino CGIL. CISL e UIL denun-
ciano la posizione del padronato 
agrario che ha respinto tutte le 
richieste dei sindacati (aumen­
to dei salari. riduzione deH'ora­
rio di lavoro. eliminazione delle 
differenze salariali per zona e 
per le donne) e rendono pub-
blica la decisione di altre 48 
ore di seiopero per il 25 e 26 
maggio attuando in tale occa-
sione una manifestazione pro-
vinciale a Salerno.' Ulteriori e 
piu impegnate lotte sono prean-
nunciate se il padronato non 
recedera dalla sua intransigen-
te posizione. 

MEZZADRI. — La Segreteria 
della Federmezzadri si e ieri 
riunita per esaminare i risul-
tati della giornata di lotta at-
tuata sabato scorso. E' stato ri-
levato che le parole d'ordine 
lanciate dal sindacato per I'ul-
teriore sviluppo della lotta fino 
a giungere a contestare la quo­
ta parte padronale. per impor­
re il rispetto dei diritti acqui-
siti ed una contrattazione che 
regoli su basi nuove il rappor-
to tra concedenti e 1'insieme 
dei lavoratori. hanno trovato 
piena adesione nella categoria. 

La Federmezzadri conferma 
— in un suo comunicato — le 
posizioni sugli Enti di svilup­
po per una loro estensione a 
tutte le regioni. con poteri di 
intervento compreso l'esproprio 
e sui mutui quarantennali che 
rappresentino realmente il con-
seguimento della estensione 
della proprieta contadina: par­
ticolare valore. percio. assumo-
no le iniziative in atto a sostan-
ziarle con un ampio sviluppo 
di iniziative nella elaborazione 
dei piani di trasformazione 
aziendale e di zona agraria. sul­
la base dei quali richiedere il 
finanziamento statale congiun-
tamente alle domande di acqui-
sto della terra. La presa di po­
sizione della categoria in tutte 
le manifestazioni sui problema 
della riforma del pensionamen-
to. che per i mezzadri deve si-
gnificare ritorno alia gestione 
generale obbligatoria dell'INPS. 
sara espressa al governo e ai 
gruppi parlamentari con un ap-
posito documento. 

I delegati delle aziende mez-
zadrili si riuniranno nei prossi-
mi giorni in convegni regionali 
per decidere I'ultcriore svilup 
po dcll'iniziativa sindacale e le 
forme di lotta da attuare im-
mediatamente e sui prossimi 
raccolti. 

CONTADINI. - La direzione 
nazionale dell'Alleanza Conta-
dini ha denunciato la grave of-
fensiva in atto contro i colli-
vatori diretti e tutti i contadini 
italiani. I proprietari fondiari 
si rifiutano di riconoscere i di­
ritti dei mezzadri e dei coloni 
previsti dalla recente legge sui 
patti agrari. tentano con ogni 
mezzo di aumentare il livello 
dei canoni di a f fit to e di liqui­
da re le conquiste dei coloni mi-
glioratari. mentre e di nuo\o in 
atto il blocco dei salari nelle 
aziende capitalistiche. Contem-
poraneamente si chiede il rin­
novo del Piano Verde e una 
politica della Cassa del Mezza 
giorno che. sotto il paravento 
della efficienza e della produt­
tivita. in sostanza debbono ser-
vire a intensifxare la emargi-
nazione e subordinazione ddla 
grande massa delle imprese col-
tivatrici nellinteresse dei mo 
nopoli. del capitalismo e della 
proprieta fondiaria. Su questo 
piano si muove. insieme alia 
Confida e alia Federconsorzi. la 
Confederazione Bonomiana che, 
puntando soprattutto sulla crea 
zione di consorzi obbligatori 
dei produttori. che richiamano 
le esperienze corporative del 
periodo fascista. tende in so­
stanza a istituzionalizzare in 
termini anche organizzativi il 
predominio capitalistico agrario 
sulle imprese colthatrici e a 
privare i coltivatori singoli e 

associati di ogni reale autono-
mia imprenditoriale e di ogni 
potere contrattuale. 

E' compito dei contadini e di 
tutti i lavoratori — afferma la 
Alleanza Contadini — respinge­
re con energia e decisione la 
offensiva reazionaria in atto 
nelle campagne dando nel con-
tempo risposta positiva alle 
esigenze di ammodernamento e 
di progresso deU'economia agri-
cola ed alle richieste avanzate 
dai contadini italiani. Nell'am-
bito di un'azione generale i pun­
ti che vanno considerati fonda­
mentali sono quelli della lotta 
contro la proposta bonomiana. 
dei consorzi corporativi di pro­
duttori e per la istituzione degli 
Enti democratici di sviluppo in 
tutte le regioni e per un sistema 
nazionale di forme associative 
e cooperative. Su questi proble­
mi 1'AUeanza ha promosso per 
il 29 e 30 maggio una manife­
stazione interregionale (Emilia. 
Toscana, Umbria. Marche) ad 
Arezzo ed ha indetto dal 23 al 
30 maggio una settimana di as-
semblee in tutta Italia sui temi 
relativi alia concessione degli 
assegni familiari al migliora­
mento delle pensioni, per I'at-
tuazione degli Enti di sviluppo 
e della programmazione demo­
cratica. 

Moro protegge 
gli agrari 

dalle tasse 
nostro corrispondente 

BARI," 18 
Centinaia d: coltivatori di­

retti pugliesi stanno rice-
vendo in questi giorni le car-
telle dei contributi unificati 
con il conseguente ordine di 
pagamento a cui bisogna a-
dempiere, pena il sequestra. 
Le stes'se cartelle perd non 
sono giunte alle diverse mi-
gliaia di agrari pugliesi i 
quali da tre anni non paga-
no i contributi unificati. 

Si tratta di una somma ri-
tevante pari cioe a 18 miliar-
dt, corrispondenti a 227 lire 
per circa 40 milioni di gior-
nate stabilite gia nei ruoli 
pubblicati annualmente per 
tie anni. Questi ruoli perd 
gli uffici dei contributi unifi-
tali per tutto questo tempo 
non li hanno resi esecutivi, 
ciod non hanno mandato t 
ruoli all'esazione. Dopo di 
che per il mancato pagamen-
to delle somme prescritte si 
dovrebbe procedere al se-
questro. Come mai questo 
non e avvenuto? Bisogna ri-
salire a qualche anno 1a 
quando, a seguito della di-
chiarazione di nullita da par­
te della Corte Costituzionala 
del preventivo impiego, in-
tervenne una legge di tran-
sizione, quella passata sotto 
il nome di legge Bertinelli, 
in base alia quale veniva 
stabilito che si dovevano pa-

\ 
gare i contributi unificati 
nella misura dell'80%. In se­
guito si sarebbero mandate 
agli uffici dei contributi uni­
ficati le tabelle delle giorna-
te effettive impiegate dagli 
agrari. Gli agrari non han­
no pagato nemmeno in que­
sta misura da tre anni e 
continuano a non pagare. 

Chi e intervenuto a favo­
re degli agrari, a copertura 
d> questa grave irregolari-
td che priva lo Stato di 
una cost notevole somma? 
In Puglia non si fa mistero 
che ad assicurare gli agrari 
che non si sarebbe proceduto 
contro di loro sia intervenu­
to Von. Moro, e da questo 
intervento si fa derivare il 
silenzio che si nota in que­
sti ultimi tempi da parte dei 
centri di azione agraria che 
avrebbero avuto assicurazio-
ni positive circa le intenzio-
ni governative. 

Chi per tutta questa vicen-
da si trova nei guai — e non 
ne fanno mistero — sono i 
dirigenti provinciali degli uf­
fici dei contributi unificati i 
quali rischiano di essere de-
nunziati per omissione di at-
ti di ufficio perchf* & loro 
esplicito dovere mandare i 
molt all'esazione e in caso 
di mancato pagamento pro­
cedere ai sequestri. I 

Italo Palasciano | 

Intervenendo al congresso 

« 

Preti torna a chiedere 
comprensione agli statali 

II ministro ammetfe Tesistenza di forti opposizioni poli­
tiche alia riforma della P.A. — Profeste dell'assemblea 

Intervenendo ieri, al congres­
so della Federstatali-CGIL. in 
corso da due giorni a Roma, il 
ministro per la Riforma buro-
cratica ha esordito affermando 
di voler rispondere al nostro 
invito a scomporre le demago-
giche cifre sui numero e sui 
costo della pubblica ammini-
strazione: ma non lo ha fatto. 
II succo del suo discorso (che. 
ovviamente, corrisponde alia 
linea del governo di centro-
sinistra) e stato quello di sem­
pre: dato l'alto numero dei 
pubblici dipendenti (questa vol-
ta vi ha aggiunto anche i 700 
mila dipendenti degli Enti lo-
cali) non e possibile accettare 
Ia richiesta di «spostamenti 
delle retribuzioni». Di qui lo 
invito ai sindacati ad accettare 
il blocco degli stipendi e del­
le assunzioni. Preti, ancora 
una volta, e stato duramente 
beccato dai lavoratori presenti 
che gli hanno ricordato le per-
sistenti deficienze degli orga-
nici delle FS. delle poste e te-
legrafi. di numerosi ministeri. 
dei Vigili del fuoco e di altre 
amministrazioni autonome. Le 

cifre inflazionate degli alti 
gradi della burocrazia (135 
prefetti e 95 province, due am-
miragli e mezzo per ogni nave. 
un generale per ogni bat taglio 
ne. direttori generali per me­
no di 100 impiegati. undici ge­
nerali per i settemila vigili del 
fuoco. e c c ) . 

Sui costo. come sempre Pre­
ti ha taciuto che molte decine. 
anzi alcune centinaia di mi­
liardi di spesa pubblica ri-
guardano il cosiddetto < sala­
rio nero >: premi. straordinari, 
gettoni. gestioni extra bilan­
cio. indennita incontrollabili. In 
proposito bastera ricordare il 
caso della variazinne di bilan­
cio dell'esercizio '63-'64 che au-
mentava di oltre 70 miliardi — 
in un anno di <congiuntura> — 
le voci « manovrabili > delle re­
tribuzioni. 

La politica del governo ver­
so i pubblici dipendenti vuoi 
per la riforma che per le re­
tribuzioni. ha un potere con-
gelante piu forte di un proces­
so di ibemazione. Questa e la 
verita. E ha dovuto ammetter-
lo lo stesso Preti. incalzato 

Prosegue oggi e domani 

Compatto seiopero 
alia Croce Rossa 

Astensione nelle sedi del CNEN — Venerdi e sa­
bato in lotta i 900 mila degli Enti locali 

E" iniziato ien. e si concJudera 
domani. lo seiopero unitario di 
tre giorni dei dipendenti della 
Croce Ros<ia italiana. L'azione e 
rootivata dal nftuto dei din gent i 
deH'Ente di immettere rappre 
sent ant i del personale nel consi-
glio direttivo. e per la mancata 
soluzione di numerose mendtca 
zioni economiche e normative. Al̂  
I'astensione ha partecipato la qua­
si totahta del persona le. 

Cassa Mezzoffiorno — Si e con­
cluso ien il forte seiopero di 48 
ore che ha visto impegnati i fun 
ztonari. impiegati e subaltemi 
della Cassa del Mezzogiomo. 
CISL e UIL sono stati cost ret U 
dalla protesta dei lavoratori a 
rompere il muro di gomma del 
patemalismo al quale avevano 
prestato la loro collaborazione in 
questi anni. 

Sucleari — A Bologna, a Ispra. 

Saluggia. Fiascbenno e Roma tut­
to il personale degli impianti e de-
Kli uffici del CNEN ha sospeso 
il la\oro per due ore. Oggi I'asten-
ssone a\ra luogo alia Casaccia. 
Domani si terranno assemblee in 
tutte le sedi del CNEN. 

E.V.4L — Riuscitissimo lo scio 
pero di 48 ore dei dipendenti del-
IENAL per rivendicazioni eco­
nomiche e normative. Unaltra 
astensione e stata annunciata per 
i giorni 21-22. 

Enti Locali -~ Dopodomani e 
sabato si asterranno dal lavoro t 
500 mila dipendenti (compresi i 
segretari) dei Comuni e delle 
Province. L'agitazione per il 
congJobamento e tinitana. 

Spettacoio — Inizia oggi e si 
concludera sabato il congresso na­
zionale dei lavoratori dello spet­
tacoio. I la von si sxolReranno a 
Roma, nel ridotto del tcatro 
Eli seo. 

dalle proteste dei delegati. 
c I muri di gomma sono mol­

ti — egli ha detto — le resi-
stenze notevoli e non solo bu-
rocratiche ma anche parlamen­
tari » (cioe politiche. all'inter-
no dello stesso governo). Que­
sto e il nodo da sciogliere. il 
nodo cioe della volonta politi­
ca del governo di attuare la 
riforma che. a sua volta, con-
diziona ed e condizionata dal 
riassetto delle retribuzioni e 
delle qualifiche e delle funzio-
ni dei dipendenti dello Stato. 

Una generale sollevazione k 
stata provocata dall'incauta 
affermazione di Preti secondo 
cui nei luoghi di lavoro vi £ 
pieno rispetto dei diritti e del­
le liberta sindacali. Abusi, so-
praffazioni. ingiustizie — ha 
subito risposto al ministro il 
presidente di turno dell'assem­
blea, Basile di Bari — dilaga-
no oggi nella PA. E, proprio 
ieri sera. I'assemblea e stata 
costrctta a votare un odg di 
condanna dell'assurda posizione 
assunta dall'Avvocatura gene­
rale dello Stato che ha teoriz-
zato il condizionamento del di­
ritto di seiopero dei propri di­
pendenti al « preavviso e alia 
non esistenza di lavoro arTe-
trato ». 

Dopo Preti ha portato n sa-
luto il segretario confederate 
della UIL Benvenuti. E* stato 
un discorso ricco di fermentl 
unitari. di appello a cmettere 
I'accento sulle cose che ci uni-
scono perche cos! sara piu fa­
cile — ha concluso — un dia-
logo su quello che ci divide*. 

Altri argomenti al centro del 
dibattito di ieri sono stati il 
rapporto fra l'azione articolata 
e i momenti di generalizzazio-
ne che nel pubblico impiego 
hanno valore particolare con­
siderate i'atteggiamento del 
governo. Non sono mancati ac-
cenni preoccupati per i limiti 
con cui 1'attacco a certe con­
quiste sindacali viene rintuz-
zato: e per i rischi che la col­
laborazione governo-sindacati 
puo comportare quando si giun-
ga a momenti di sintesi (o 
compromessi) che oscurano gli 
aspetti sindacali. 

Fra gli altri hanno parlato 
ieri Fiorentino. Tiberi. Arata, 
Teodori. Angela Sarcina. Ric-
cardi. Matteoli di Roma, Sci-
pioni. Marengo di Cuneo, Cor-
posanto di Bari. Prosperi di 
Milano. Rampolla di Napoli, 
Vergari di Padova, Sermon di 
Taranto. Oggi parlera Ton. La­
ma, segretario della CGIL. Si 
6. intanto. avuta notizia della 
presentazione al Senato di un 
disegno di legge per nuove nor-
me relative al trattamento d3 
quiescenza degli stataH. 

i. a. 
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