Una legge da fare

" -subito

. L’F.LENCO degli operai licenziati per rappresaglia si al-

lunza ogni giorno. Non

e bene

si tratta pin di casi sporadirci

' §

La Camera dis

R '

cutera la legge sui licenziamenti individuali
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dovuti alla mentalith borbonica di qualehe indusiriale, ma ) ' ‘
di una spietata logica capitalistica che scatta puntualinente -
ogni ‘qualvolta la classe operaia si rifiuta di accettare le )
condizioni di vita e di lavoro imposte dai padroni. Non si -
% pud spiegare diversamente il significato dei licenziamenti ' ' ) ) ‘
E arbitrari di dirigenti politici e sindacali della Piazgio di
F Pontedera, della FIAT e della RIV di Torino della Lu-

Profondamente modificato e migliorato in Com-

, ;\'ardi l(li .\lilalmlo, dt'lll'.»\lfu Romeo e di fullre azioml(l‘. I'
N La - itk de adronate, questa fase  acuta  di H ~ i . e . . .
i sconl:(‘;(: di ‘lensi?mcr ;ml-iulo.mé (llli" s'l:-um-;re (-n:lnl unl; Fermqre Offﬂccopadronqle Cl"e |Iber|'CI missione || testo governatwo — G" emenda.

i mezzi possibili il possente movimento unitario delle cate-
gorie in lotta per il rinnovo dei contranti. Quando viene
messa in discussione la « sacra » legge del massimo profitto
& non si tollera opposizione da qualunque patte provenga e
si colpisce 'operaio comunista, socialista o cattolico, il mi-
litante della CGIL, della CISL o delle ACLIL.
La fabbrica deve essere il regno privato dei padroni.
( L'operaio pud anche essere convinto della bonta del si.
k stema capitalistico, pud addirittura pensare che la lotta di
classe & una invenzione dei comunisti. pnd avere in tasea

menti approvati dai deputati comunisti, socia-
listi, socialisti unitari e da una parte dei de-
mocristiani — L'impegno del PCI per la tutela -
della libertd e degli interessi dei lavoratori

Lavoratori e sindacati contro

o o . ® o o
| arti i . ; Malgrado i ripetuti impegni | contenuti  pia  avanzati: «é
g e o B o o Mamar ps mnies I licenziamenti-rappresagiia progeimmati 4 overia' | o et e
se & costretto a battersi contro |;,‘qgr‘"".m":',m; i hu='.i . materia di « Statuto der dintti | z1amento determinato in modo
B salori i b p . . . dei lavoratori », si ¢ dovuta con- | diretto o indiretto da motivi di
salari, la mancanza di liberth allora entra in moto la mae- durte una dura e lunga bat | credo politico, religioso, ecc»
E oL N T . » HY HH N H < H < . ) 50, .
;:,:7: ::.5'",::::-“0 (h%l""m rso;'un‘m. l"- u~""h-d- quando non lo A h D c H “ 't l' "‘ d ? el d " H f d " I " H ta ca taglia (iniziata con la presen | L'afTermazione della nullita del
. * | ! 0' e l""" cost "."." 1 mi """f‘ collabo- ncae ona' a“"‘ $O ecita unna el sin acarn n ravore elia egge sulia « glus causa » tazione della proposta di legge | licensiamento che anche indirvet-
:,"':i"::,d:lm( N ‘;"':“"”;"" s.‘"""."."f dei padroni moderni ' Sulotto nel luglio 1963) per co- | tamente abbia cause politiche &
‘ prc";;m,e" ."l'l;,".l:”-?.i,:‘ e [POETISI sli appelli alla com- stringere la maggioranza par- | un fatto di grande rilievo an.
La Confindust . hi ot [ 4 realts lamentare e il governo ad mi- | che perché pud aprire pro
| N -'| - ”.“ ;il messe a ntido questa - realta ron ziare la discussione sui < licen- | spettive analoghe per i licen
E‘ (‘-‘,5,'.“|m|m"s-'|gm|‘-“' |1l||«n\«»l.|v_r('~3:l1lnu- dezli '.""'mr“'h.' ziamenti per giusta causa s ¢ | samenti messi in atto senza
osta Lo ha ribadite con bratalita Si deve parantire — wlf a presentare sull’argomento un | giusta causa o giustificato mo
ha detto — un alio livello i pofini perché solo ensi disegno di legpe governativo. | tivo:

$EWS potewnno anmentare gli investimenti, <i potrad incrementare . isul N ‘i).l" ticalo 10 del test 0
i\,'li Ii.alprmh.nmno: Il.nlvlm mn\c'lu? l(Zun ill I'm'lulaln di u-m;m-l: nu(g)(t)u_ss(l)(l))r:ltqt::ttt‘(l)top:r(ri:gt(l)"ot::i \(“l‘nal(;\r()(‘]l‘q[li]l(}Ll)r(_‘\.’(‘(()l(‘?;l
2 ridurre i costi di lavoro, Non basta la fiscalizzazione dezli é { | .
oneri sociali che ha fatto ri'ﬂ‘pnrn:i?lrt:l ll:i;i::l:lli ni. lpmlr:n;il ziativa parlamentare ¢ stata | tra Ualtro, che al lavoratore
bisogna limitare il costo dell’assistenza  malantia  (chi si accompagnlatd lcl_adl)l;a azione d; l;flggél(‘églll?l‘;liﬂbl:l'?talll(;“l]'l‘ll&:i:l;"l
88 ammala per pochi giorni non deve aver diritto alle gior- massa nel huoght di lavoro ¢ nel j dsat  SORAl e ‘s )
A nale e all’assistenza medica), non vi‘ si pud p(irnl(-"(\:.e il Paese e si ¢ intrecciata con la | liquidazione “.;}"m meta dove-
% lusso di mandare in pensione ghi operai a 60 anni, bisogna iniziativa autonoma dei sinda. | va andare all P‘N"\(.)(l‘” ¢ stato
b spr i i 5 . C e i : ». | soppresso e sostituito con que-
178 spremerti e sfruniarli fino a 6 fie 70 anni; Avo- cati che ha portato ad un ac o RAdiat A o
:';'é% r!nuri emigrano ull'(l':l(-'n: :i (;(-fn::‘: |:|(("'7|)re""‘"|‘i"ns"“c-f"n|i‘“l'(-: cordo che mighora la regola- | sto: <« Findennita di anzianitd
3 viliari ai St ri e zi i heenzis im- ] e davu | prestatore di la
) miliari ai loro congiunti rimasti in ltaha {Jnestn e non "l).m.“lafllq“e dei heenziamenti (i'n?n i,tla (f:,,,,p ('ns"o di risolu-
& altra & Ia cosiddetta  filosolia !lvll'(.ll'u-ionm, queste sono an aua l,' ) sione del r.a )”r“') di lavora »
le aregole del ginco» a cui dovrebbe sottostare la classe Dopo l'accordo interconfede- i anche q{)l{";lo un_ fatto di

operaia. I come se #s1ass N itali: rale del 29 aprile 1965 una nuo | *+ ¢ MLl S
A perai; m  bastasse lo State italiano offre ajy é grande rilicvo che porta inno

agli industriali I'alibi delle leggi fasciste ancora in vigore

che consentono loro di lice

senza render conto a nessuno.
Ma i laveratori stanno dimostrando con la loro com-
battivith e unita non solumio che non intendono tornare

indietro di decenni, ma di

porti di potere e di liberth e consistenti aumenti salariali.
opponendosi con tulte le loro forze ai provessi di espan-
sinne monopolistica fondati sull’intensificazione dello sfrut-
le lotte contrattuali
trecciarsi con quelle che tunte il movimento operaio e de-

tamento wtinano.
macratico conduce per garant
sicurezza nel posto di lavoro
ticamente promesso tre anni

RMAI nemmeno il governo pud sfuggire a delle scelte
tenace  velontd

precise. lLa

nziare a proprio piacimento

voler conqguislare nuovi rap-

vengono cosi a in.
ire quella a liberta »n. digniti,
» che l'on. Moro aveva enfa-

fa

dei lavosatori, I ostinata

azione dei comunisti hanno finalmente fatto meitere in ca-
lendario per le prossime settimane, in Parlamento, la ormai
famoca legge sulla a giusta cansa nei licenziomenii indi-
viduali 0. In questa stessa pagina documentiamo in modo
irrefutabile le inadempienze governative, la lentezza esa-
sperante del cammino di questa lezge per arrivare nell'aula
parlainentare. Il dibattiteo finalmente ci sard e i lavoratori
gindicheranno quale sari la reale volonta politica dei partiti
chiamati a decidere sulla a giusta cavsa o. § lavoratori recla-
mano non una qualsiasi legze, ma un provvedimento legi-

Un‘ondata di rappresaglie, at-
tuate quasi sempre con licenzia-
menti in tronco, ha carallerizza-
to negli ultimi tempi 1'azione del
grande padronato. Alla RIV, alla
FIAT, alla Piaggio di Pontedera
i lavoratori pia combattivi, ap-
partenenti alla CGIL e alla CISL,
sono stati brutalmente cacciati
dalle fabbriche solo perché han-
no partecipalo e direlto gli scio-
peri per il rinnovo del contratto.
Cosi é avvenulo alla Lusvardi di
Milano, dove sono stati licenziati
150 operai, all’Alfa Romeo (IRl)

di Arese, alla Bartoletto di Forli
e in varie altre aziende privatle e
di Stato.

1} contenuto repressivo e antico-
stituzionale dell’'offensiva gaaro-
nale & stato rilevato concorde-
mente da tuttl i sindacati ed an-
che dal sottosegretario alle Par-
tecipazionj statali en. Donat Cat-
tin, il quale, incontrandosi con i
tavoratori “ della FIAT Ricambi,
che hanno erefto una « tenda del-
la liberta » per protesta contro |
licenziamenti di membri della
commissione interna, ha dichiara-

to che ¢l provvedimenti adottati
dall’azienda allineandosi con quel-
lo precedente della RIV hanno
globale carattere di rappresaglia
e di intimidazione »,

Purtroppo V'arma della rappre-
saglia —~ contro cui si & aperta-
mente pronunciato anche Varci-
vescovo di Torino, mons. Pelle-
grino — viene usata, ancora og-
gi, anche nelle aziende a parteci-
pazione statale, come dimostrano
le intimidazioni attuate all’ltalsi-
der di Napoli, Piombino, Porto
Marghera e Taranto, e all’Alfa

Romeo di Milano e Napoli.
Contro queste odiose azioni del
padronato & necessario che la-
voratori e sindacati si battano
uniti, non solo nel condurre le
lotte e le proteste, ma anche sul
piano legislativo per una reale
difesa dei militanli sindacali dal-
la prepotenza padronale. E’ stato
lo stesso Donat Cattin ad avver-
tire questa esigenza, affermando
fra Valtro che « prima di respin-
gere le proposte di strumenti le-
gislativi (come vorrebbero fare

alcuni esponenti della CISL) sard

opportuno valutare concretamen-
te di quali altri davvero si disgon-
ga per evitare che le pia bril-
lanti teorie si costruiscano sulla
pelle dei lavoratori senza difesa
contro le rappresaglie ».

Nelle foto (da sinistra): Ar.
mando Picchiolulo della Commis-
sione interna FIM-CISL licenzia-
1o dalla FIAT; Ennio Giannarelli,
sospeso dalla FIAT; un momen-
to della « marcia del licenziati»
dalla Pilaggio di Pontedera, fra
cuj i) compagno Renzo Remorini
de] Comitato centrale del PCL

slativo che impedisca vermmente i licenzinmenti per rap-

presaglia e che colpisca eflet
della lepge.

I nosiri lettori potranno
prezzabhili risullati ottenuti in

tivamente i padroni violatori

legrere qui a fianco gli ap-
sede di dibattito nelle com-

Attuata dai padroni e dalle questure

va fase si e aperta per affer-
mare, contro le pretese della
Confindustria a cui si associa-
vano anche taluni ambienti sin-
dacali. il diritto e il dovere del
Parlamento di continuare e con
cludere 1a discussione per giun
gere ad una regolamentazione
legislativa del licenziamento in-
dividuale anche per modificare
ed abrogare articoli del Codice
apertamente in contrasto con i
nuovi patti sindacali.

La questione non ¢ di poco
conto, specie se si considera
che regolare per legge la ma-

vazioni interessanti anche per
quanto riguarda le dimisstoni
volontarie:

le precivdiziali
della Cenfindvstria

4) ¢ stafo inoltre soppresso
I'ultimo comma dell’articolo 12
del testo governativo che faceva
e salve le condizioni previste
— per la materia trattata dalla
legge — dai contratti e dagli

teria non significa soltanto di-
fendere le prerogative del Par-
lamento ma rendere obbligato-

rio per tutte le aziende indu
striali — anche per quelle non
associate -— l'accordo sindaca-
le; estenderne la validita a tut-
ti gli altri settori non coperti
dalla contrattazione sindacale e
soprattutto apportare i miglio
ramenti possibili e necessari ai

ce infatti:

accordi sindacali ». Si é affer-
mato invece il principio che
i lavaratori possono avvalersi
della legge quando sia pit favo-
revole degli accordi sindacali o
viceversa. L'articolo 12 bis di-
< Sono falte salve
le disposizioni di contratti col-
lettivi e accordi sindacali che
contengono, per la materia di

sciplinata dalla presente legye.

1

risultati gia acquisiti con la
contrattazione stessa. Anche
su questo punto song stati ot-
tenuti positivi risultati: il go-

condizioni pin favorevoli ai pre-
statori di lavoro».

Queste modifiche sono state
approvate in commissione

verno ha presentato il disegno
di legge. la Camera ha ripreso
la discussione che dovra con-
cludersi subito dopo 1'approva-
zione dei bilanci e cioé nella
seconda meta del mese di apri-
le, come da impegni assunti da
tutti i gruppi parlamentari. e
la commissione parlamentare
ha portato al disegno di legge
del governo importanti e sostan-

una lunga
battaglia

confederale per l'industria del
29 aprile 1945, chiese di so

[ J

missioni parlamentari. La comune volonta dei depmati co- | Le tapm dl
munisii. socialisti. socialisti unitari e di aleuni parlamentari I

e difficile

della Democrazia cristiana, ha consentito gid di migliorare 8
- sensibilmente il testo povernative. Cia & accadmo prima : enun0la a a a
Y
Bg B La prima proposta di leg
sc e atura po Itlca per f oo Teemaamell o o1

malgrado il parere contrario
del rappresentante del governo
e talvolta di uno dei due rela
tori da una maggioranza
comprendente i deputati comu-
nisti. socialisti, socialisti unitari
e una parte dei democratici
cristiani.

La battaglia in aula si pre
senta percido aperta e con lo

della crisi di governo. Vogliamo augurarci che questa con-
vergenza di posizioni si mantenza nel momento in cui si
deve andare al voto. Noi lo abhiamo dichiarato e lo ripe-
tiamo c¢i bhaltiamo per rendere ancor pin eflicace la legye.
per affermare, in particolare, il principio che il licenzia-
mento quando & illegittimo deve essere dichiarato nullo,

“3] ciod che il rapporto di lavoro deve comtinuare. E che non Santaia alia- Camera 1 Bs  E e ooy oo | | 7iali_miglioramenti. Ecco le | schieramento governativo diviso
e sia un principio mass.lnu.llfsllrn 0oa rlvulunnnnrl? ) ("Be scar- luglio 1963. La Commissione v aspetti. Il compagno on. Lu- modifiche essenziali: da contraddizioni non indiffe-
t] dinerebbe lo stato di dirite del nostro Paese & facilmente parlamentare compelente ne ciano Lama, segretario della renti: il presidente del Consi-
5] dimostrabile. Esiste gia unaltra legze dello Siato italiano, s - inizid la discussione U 5 mar- CGIL, sollecité dal governo li | s s
‘w8 del 9 gennaio 1963 sui licenziamenti effettunti a causa di . et z0 1964. 1l 9 aprile 1964 il precisi mpegni. le mOJi'iche glio nelle sue  dichiarazioni
g:l matrimonio che contempla, appunto, la nullita del licen- < >> presidente della_Commlss,:]one Sempre alla Camera U § programmatiche ha affermato
E‘:} ziamento che a importa la corresponsione.. della retribu- ’ :,l, Lm?eg,?g,s?g é'g'tf;io}omé g:.?,égég?o lg%}oa’o dﬁf,'f,gbgh;;f d " C teed la volonla.dcl governo di.por-
%’ zione g.lc.)hale di fatto sino al giomo della riammissione della Gustizia a riferire da- to posto ali'ordine del gior- el LommissSIone | tare avanti |fl l‘egg(’.sulla gl_UStfl
iw] 1n serviziow. vanti alla Commtsswr:jelstes— no della seduta del 15 b il do dell’ caus:; ma si € rifiutato di ri
asy UESTA ed altre misure che illustriamo in questa pagina - . : . H H . sull orientamento - de B0 gugno sucCessivo A questa . 1l comma secondo dell ar- | spondere quando gli ¢ stato
e dedicata alla « ziuda causa » intendiamn sollesare in Chiedono ai lavoratori a quale partito appartengono e persino se sono di YOO tobre 1984, Faliora 03,13 fienssione ciprese ) ticolo 3 del disegno di legge go- | chiesta se accettava come base

Parlamento. Sappiamo (he n

on sard una banaglia facile

vernativo citava come evenluale

di discussione

% .
‘-t . 2 - o . ® . e e o _3e m:nistro del Lavoro Delle send 1} suo progZetto sille PR . <y P il testo emen
. - - . . - . . . ‘ N S y - . e .
K| L2 Confindustiia b messo addiritiara in discuseione. i vorziati - La scandalosa inchiesta polizia-padroni ai cantieri di Palermo Fave. nel comumicare alla oo U sup prozeito e ]| siustificato motivo di licenzia- | g T e L L0
ary . , . . . o gsoce: Commussione parlamentare le  divid mento... <la valutazione della . .
Vo diritto del Parlamento di legiferare in materia di diriti . 53 pariament : ividualy ». . inidonecita fisica s del lavora | deputati della CISL bhanno ri-
= dei lavoratori rifintandosi persine di firmare Faccordo sulle . . S . proposte del governo sulie II 3 dicembre 1965. depo i \ confermato lz loro opposizione
PR commissioni interne concordato con i sindacati poirhé pre La rappresagha padronale con- in un paese democratico; non y una lugjga serie di dali cor:icer- gensxom. sul{}o < statuto der  altre wvicende di questo [a- tore Tale affermazione & stata | p a2 pposizion
- [ 3 - - - M H H
3 . g aw . i vor 1 ttiet nenti ropria persgna deve iritt1 » e sulla « guusta cauv-  ticozo tler rlamentare. la < 1 n al provvedimento minacciandn
éi tendevs la formale paranzia della CGILL, CISL e UIL i tro i lavoratorn put comba solo le assunziomy avvengono praop g co<o tter pa entare soppressa dopo l'abbondante p acci:

11700 N gt 1 g

non investire il Parlamento di

queste questioni. Ha ricevuto

ngn $1 esercila solo attraverso 1

troppo spesso mediante ¢ racco-

scrivere anche se apparliene a

sa» affermdo che in merito

proposta di lezge sulla diu-

documentazione da noi, e an

la presentazione di un ordire

; . 2% ; .

¢ . ! ) ! ' licenziamenti e le pumziom — | e partitv 0 circoli politicis, e a al progetto Sulotto e altri (26 sta causa venne riesaminata che da altri. portata per dimo- : . .
giustamente il netto rifiute di talte le centrali sindacali come nleviamo n altra parte '"a"d“z'o';' 2 7”'301"'5"‘8 1Z$xle ¢ qualis partin o circol even tuglio 1963) era sua mtenzio-  in Commussione che decise di strare come (g)l(l)es;o '-.i‘: slato © del giorno per il non passaggio
ma sappiamo, puriroppe. quanto siano numerosi cli amici di questa slessa pagina — ma le zone dove la disoccupaz tualmente @ iscritto. Nella parte ne procedere a consullazioml paszare alda discussione w ; agli articoli: la Confindustria

* della Confindnsiria dentro e
I.a volonta di lotia che an

fuori de} coverno

ima i lavoratori, lo splendido

anche mediante una - sorta di
¢ selezione prevenliva s.

é pwu forte. ma sono ormai le
stesse 1mprese ad asstcurarsi in

della ¢ domanda di assunzione s
riservata agh uffict della so

a lhivello s ndacale.
Il 28 novembre 1963 [As

Assemblea.
Dalla presentazione del] pri-

sia tutt'ora un espediente al
quale ricorrono i datori di la-

ha fatto fallire le traitative
sulle Commissioni Interne. po-

io di ita i P modo diretto che i propri di- | cletd s1 legge noltre che la semblea della Camera con- mo prodetto di legZe unia- voro per licenziare lavoratori: 4 rne.
z cse'mpm di alta maturita, di cn'mpallnza e -|ll u_mla che Non solo mfati, come dimo pendent; sano ¢ comg fom il Yale fa cmggnlare un « rappor cesse una proroga di 30 g:or- rio sulla guusta causa (fir- 2) il primn comma dell’arti. nendo 1'assurda pregmmzm]p
£ ::un_ o:lru'no cunl lel"’ur tIn:'u- in coso lesllmnn;a'r.ln.'.lnl stra il documento qur TIpTO- vogliono » to wnformaticoy sull'interessato ge pe[\:alad:fclzzz?ne S'Jr:lla a‘gii’; gglo %nchi‘e)s?gp;ieplu'an del colo 4 il quale si limitava ad che il Parlamento non approvi
! avia la loro volonta Jdi battersi per stroncare definitiva. dotto. 1 laveralon venguno s sche : . a msteriost enti der qual, tut- Je. scussione > e dej al momen- A alcuna s H
§ mente l'odivsa arma del ricatto e della rappresaglia padro dati» per conlo der padrom at- dLO Yale d!-Apnl:a (Latina) tavia, $1 premura di accertare m:zié fmaimente U 5 Mag2i0  to in cui si decise di trasfe. affermare che ¢ non costituisce cur legge Ul_la giusta causa
31 nale - ) le questure, cosa que a e?f"‘p"’ ha stampato una ¢ do- | |, 00 o rienza 1065. Nell'occasione U mink  rire il d:ibattito sulla scot- giustificato motivo di licenzia- | nei licenziamenti.
3 ) 2 u ’ 3 - y * . * - == M H 3 3 H . w 'Y 3
= Lec C llo rraversc;o!umt,zneme inconcepibile ,’-"“m.':,‘xfa,,ﬂ; l:?,;‘,’:ﬁ:,’;e ,olll?e ‘Z‘j La Goodyear italtana (USA) siro Delk_e Fave, nc!l'xaman- tante materia dell’Assemb.ea mento I'espressione di opinioni Noi intensificheremo la nostra
2 e anu sia as S . dr Cisterna (Latina) non chiede c_iosx at n.sultan. delle suye con- 4 .}lmtecxmno erano passa- pohtiche. religiose, ecc.» ¢é battaglia perché la legge si fac-
, solo a quali ecircoh, clubs e sultazion e all'accordo mer- {1 oiire due anm e 4 mesL stato sostituito con affermazioni cia presto e perché ulteriori mi-
assoctaziont s apparienga o lo- ' pia precise. significative e di e X ;
sorat che fa domanda per | T e ghoramenti passino. In partico-
° . oo ° voralore e fa doma pe . - 1 . i 2 i}
X essere assunlo, ma vuole sapere are ci batteremo: 1) perché i
For e era1|3ne :gni lcu lvo Quisiufly DI RIGCIO EMILLA anche se & «dworzialos. Non licenziamento senza giustificato
=N . - . - . .
g snlo. ma nell'mmdicare le «refe molivo o giusta causa sia con

-

della stampa:

la legge
@ necessaria

I} presidente della Federa
zione nazionale della stampa
italiana — che organizza tutti
i @omalisty itabani ha 1n
viato ar deputati una lettera

R per invitarli a sostepere il prin

B el e i A ST

cipio della « giusta causa » pei
licenziamenti individuali.

1 presidente della Federa
zione, Missiroli, sottolinea 1n
particolare [l'esigenza che il
principio della ¢ giusta causas

sia reso vahdo per tutte indi

stintamente le arziende edito
riali

precedente
in una legoe
dello Stato

Nella legizlazione italiana esi-
stono g1d precise misure che
difendono 1 1avorators. Si tratta
della legce sulla ¢ tutela fisica
o economica delle lavoratna
madrn s il cmr primo articolo
afferma che te clausole di qual
s1as1 genere. contenute nel con
tratti che prevedano la risoly
zione del rapporto d; lavoro
delle donne 1n conseguenza del
matrimonio sono nulle.

¢« La nulhta dei licenziamen
ti di cuy all'art | — afferma
lartienlo 2 — importa la cor
responsione. a favore della la

$C =10 A tdivduale dell’ operaio

Qco~cme o ez—¢
Crrmrni-:
L aterrrit
~IDg® @ eancie

Orm @ eaisme

QugtCnae

————

€:co.-3 oy m Sanimerro

s e a VEMNIANDIN mise 3u qauens vo'cr

renze » Uaspiranle lavoratore de-
re escludere tassativcamente 1
parenty e i ¢ precedent: daton
di lavoro ». Chi deve dunque da
re queste referenze? Qualche
« benpensante » del posto? Qual-
che caporione governalivo? Qual-
~he uome dr fiducia dell’azienda?

Ma non basta. A Palermo la
wnY1z1a ha attuato una scandalo
sa nchiesta per conlo e m
~nllaborazione con 1 Cantiernn na
rali Puaggio — mrnitando in que
stura gl operai che hanno sciwo-
perato per u contratto, addirt-
tura con acvris1 attaccali con una
pilla dar galoppim del padro-
ne a1 cartellim marcatempo.

Questt fathh, denunciati dai
variamentany del PCl con varie
inferrogazions, e . parlicolare
! imzativa della questura di Reg
20 Emila. dimostrano in modo
pu che eridente che suumo di
fronle a4 una vera & propria
schedatura poliica, alluata per
¢nnlo dey padrom: perfino da or-
gany dello Stato, dalla quale de
tono nisullare come durante
il fascismo — qualt sono 1 ¢ lea
Lisfi1s, 1t cbuoni», 1 ¢fedelis e
qualt nvece 1t « SQrTETSIUL Y, 1
g cathizyy, 1 e nibellr s,

Sarebbe sufficiente solo Quesic

comporta
strascichi

collettivi

individuah

sul

avendo avuto
licenziamenti

accordo

disegnn

con tutto quel

Le ACLI d’accordo

A congnintura

che
pennsissimi

p1ano della occupazione.
ha nproposto in termini drammaticy
problema des
un

1l
Per quelli

interconfederale

venne raggmnto nello scorso anno Re-

sta ancora mvece da decidere per quelh

Legittima quindi 'attesa con la quale
Q1 aspetta che 1l
presentalo prossimamente
per 1a definitiva approvaz

legge venga

alla Camera -
10ne
—— e

siderato nullo o che comunque
la penalita che il padrone deve
pagare, qualora non intenda
riassumere il lavoratore, sia
analoga a quella gia prevista
dalla legge sul divieto dei licen
ziamenti in corso di matrimonio
e cioé al pagamento del salarin
fino al giorno della effettiva
riassunzione; 2) perché le nor-
me sancite dalla legge siano
applicabili a tutte le aziende
— il testo governativo esclude
quelle con meno di 35 dipen
denti — o almeno che ne sian»
escluse soltanto le aziende ar
tigianah e assimilabih.

Su questa ed altre richieste
e sulla esigenza di portare
avanti la legislazione che dia
concretezza allo ¢« Statuto dei
diritti dei lavoratori » si svi-
luppera la battagha parlamen-
tare, Non vi é dubbio che I'esi-
to positivo di questa dipendera
in gran parte dalla intensifica-
z1one dell azione e delle inizia:
tive unitarie ner luoghi di la-

- < : i LFaE : .
= Pagina a cura di :lglt-)atnce le:g::atg; gel:loa sir:o @out Luw ToNFRECL @ Wl 38834 ;:ebym{i':!rgo‘s,g'a;em:‘f?a%uade:!: Le ACLI sono d’accordo perché sia approvats quanto prima la legge sulla giusta causa nei | voro e nel Pacse.
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servizio ».

ratori dalle prepotenze padronali.

ufficiale dell’associazions « Azions sociale », che reca Ia data del 6 febbraio 1%6

Mavuro Tognoni
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