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&; 
Settimana sindacale 

Contro i lavoratori 
contro il Parlamento 

Intervista con l'on. Luciano Lama 

Perché vogliamo 
24 (tre — organo , ili-i m o n o ­

p o l i — lui r i l e v a l o ieri c o n ap­
p r e n s i o n e c l ic « il bullonimi 
degli scioperi d i v e n t a «(iioliiliu-
i i a incn le p i ù Inumi e- c o m p i r * . 
*ii », per \ i: i «Iella « forsennata 
»pin la r i v e m l i r a l i v a >i persegu i ­
la «lai Miniatal i i q u a l i . per ta-
gio i i i o s c u r e .'e n o n iiwoiifes-i.i-
Itili, p o n g o n o « d i e c i n e e d i e ­
c i n e di c a t e g o r i e MII p i e d e di 
interra ». ( i l i fa e c o / / nioriinle 

d'Italia — o r b a n o «Ielle des tre 
— lauicnt .mitos i in «pianto « l'a­
z i o n e i n c o n s u l t a dei s indacati 
fa di t u l i o p e n i l e lo s p i r i l o im­
p r e n d i t o r i a l e si alTic\«dÌM'a e si 
d e p r i m a ». 

d i e le l o l l e Miano a v e n d o 

un'f- . lcn' i ioi ic e iiti'tiilt-ii-i li f;i -

7Ìone di inasta , è v e r i s s i m o . 

Ques ta se i i imai ia d a n n o «c iopc-

rato, m a n i f e s i a u d o u n i l a i i a i i i r n -

Ir e v i v a c e m e n t e , i incl . iHii i^iri 

di M i l a n o e Hrc' i - ia: vii ed i l i 

ilei I.ii/.io, dell i i l . o m l i a r d i a . de l -

r i ' l m i l i a - K o m a z n n e ili ("nii-n/a: 

irli a l i m e n t a i i-li d e l l e az ìoni lc 

casoario e d e l l e c e i i l i a l i del lat­

t e : (ili :!«sicuralori m i l a n e s i , c h e 

h a n n o m i t r a l i . i t o di u o v a hi 

«mie «lidie » ( i e n e i . i l i ». I'. d o ­

m a n i s c i o p e r a n o i iioMeleiMiifo-

l l ic i , m e n i l e uli e d i l i pni'H-iiiii-

rnuuo. e i nirlalluiirit-i p o i e n -

/ i e r a n n o . la lo l la ar l i cn la la . In 

vi«la ci s o n o n i i o \ i s c ioper i na­

z i o n a l i de i n ic la l luru ic i e ili-fili 

alillli-lllai i - l i . e lo s c i o p e r o g e ­

nera l e i l i l l ' in i l i i - l i i,i. 

.Ma c h e l o l l e ip i e s i e l o l l e -Ì,i-
n o m o s s e da m o l i v i oscuri o ila 

«iinlai-alisli p r o t e r v i , c e r i o n o n 
«ol io i patii imi a p o t e r l o d ire , 
v i s to c h e le h a n n o p i o Vocali-
col t e n l a l i v o «li h l o c c a r e i salari 
per far riparli l i* i prof i l l i fui.'i 
in r ipresa nel 'o.'i. c o m e «l imo-
.«.tra la pioui: ia di m i l i a n l i di-
s t i i b u i t i d a l l e i : iu , sr ii/icml-.-L 
Oliat i lo poi al falli i c h e i p i c - l e 
l o l l e d e p r i m a n o lo <i s p i r i l o im­
p r e n d i t o r i a l e ». n o n ce n e im­
porla un hcl n u l l a : fare lo 
• f r u l l a t o r e ha i suo i cos t i , c o . 
m i i i c i a u d o dal d o \ e r fare Ì col i ­
li c o n fili s fruttal i . 

Q u e l l o c h e i n l e r e - s a peli'» ri* 
levar»-. «"• la ci cocenti ' :i^^res*i-
v i là c o n cui lo s i a l o m a ^ i o i c 
p.oli liliali- — at traverso le sue 
v e l i n e e i AIKIÌ poi l a v i n e — rea-
RÌM-U ' al l 'aci cnl i iata p r e s s i o n e 
o p e r a i a e .s indacale. I.a lo l l a 
infil i l i sta s a l e n d o un n u o v o 
gratt ino. p e r c h é si g e n e r a l i z z a e. 
*ì ar t i co la m a c ^ i o r n i e n l e : per­
c h é r a p p r e s a g l i e padrona l i e rea­
z i o n i o p e r a i e r e n d o n o il e l i m a 
p i ù l e s o ; p e r c h é r . i u t o u o m i a 

de l l o voi l onze si s i o n l i a co i 
tentat ivi di cc i i tr . i l i z /urc l e Irai* 
tu t ive ; e p e r c h é a u m e n l a i n f i n e 
l'i il t recc io fra a z i o n e s i n d a c a l e 

e p r o b l e m i po l i t i c i . A l c u n i e t e m » 
p i : i p o ^ t e l c p a f o i i i i i « h e ol i io-
«lonii il r i a» . e l i o p r o p o s t o dai 
s iudacul i e «liiiipprov uno la ri­
forma prepara la dal n o v e r i l o : il 
g o v e r n o cl ic si p r o c l a m a « i m ­
parz ia l e » nei c o n l l i l l i di l a v i n o . 
e po i m a n d a eserc i t i di ce ler i ­
ni «lavami al la TI \ T : i l avora ­
tori d e l l e a z i e n d e m u n i c i p a l i z ­
za le ' n e l t u r h i n i . l a n i e r i , e lo l -
I r i i i ) c h e h a n n o i c o n t r a i l i 
h lorca l i da l la c i r c o l a r e 'Pavia­
n i : iili i m p r e n d i t o r i c h e vorrei ) -
hero f i rmare J ' u c c o r i l o s u l l e 
C o m m i s s i o n i i n i c n i e s o l i a m o «e 
i s indaca l i i i i ip i -diramin ai par­
li l i e al P a r l a m e n t o «li m o l l e r ò 
il n a s o in a r g o m e n t o . 

Q u e s l ' u l l i m a v i c e n d a ha p o i 
ul ter ior i i m n l i c a z i o u i p o l i t i c h e . 
L ' è un r i ca l lo ai s indaca l i e 
un a l l e n l a l o a l l e i s t i t u z i o n i . C'è 
hi c o u t r a i l i l i z i o n c fra a z i e n d e 
c h e f a u n o c a p o a l l o S ta to e 

l oro n l l i n e a m e n l o c o n una p o ­
s i z i o n e c h e si p o n e fuori d e l l o 
S i a l o . C'è la d i v e r g e n z a fra il 
i i i ini«lero «Ielle l ' ar l c i - ipa / i on i 
stallili e le i m p r e s e a p a l l i - t i p a -
/ i o n e «lalale . n p i o p n s i l o di ac-
c o l d i « imlacal i , l e g i s l a z i o n e so ­
c i a l e e v e r t e n / e c o i i l r a l l u a l i . 
C'è in d e f i n i t i v a un p a d r o n a t o 
chi" nel res i s tere al la r i v e n d i c a ­
z i o n e di m a r i o l i salari «* <li-
ritti ai lavorator i , ì i i imjic a v i o ­
lare la C o s l i i i i z i o n e sia c o n le 
rappresau l i e a n t i s c i o p e r o s ia c o n 
le i p o t e c h e «ul P a r l a m e n t o . N o n 
i l i i i i cnt ir l i i .mio c h e la C o u f i u d u -
s l i i a . i i i i -nl ie saho la la " viì11-1 :i 
cau ta » nei l i c e n z i a m e n t i e il 
i i e o n o s c i i n e n t o g i u r i d i c o (Ielle 
Ci i inmiss i i in i i n t e r n e , ha pia 
fatto sa l iare la l e s i l e sul la va 
l id i là rrxn iinnies de i contra i l i 
«li l a v o r o 

l'ci-o «li impie l ' c s i / o i i z a chi'. 
accani l i a l l ' a u t o n o m a b a l l a t i l a 
s i n d a c a l e e al d i a l o g o i in i lar io 
c h e sa le al ver t i ce d a l l e fabbri ­
c h e e d a l l e « - a l c i o n e , vi sia un 
i m p e u n o d e l l e f o r z e p o l i l i i h t -
( c o m ' è a c c a d u t o a l l resc ia «pie-
s|a s e l l i m a n a ) , p e r c h é r i c e v a n o 
un c o l p o n o n s o l i a m o i p r o f i n ì 
e il p o t e r e de i p a d r o n i n e l l e 
f a b b r i c h e , m a a n c h e t u l i o li» 
s c h i e r a m e n t o c h e — a l l ' o m b r a 
de l centro - s in i s t ra — sta f a v o ­

r e n d o i • i}cliffcili s c e l b i a n i . K' 
innat iz i l i i t lo una o c c a s i o n e p e r 
unire su un t e r r e n o c o n c r e t a 
tutta la s in is tra . 

a, ac. 

Iniziativa della segreteria 

Lettera all'ori. Moro 
per la CGIL nel MEC 

La segreteria della CGIL ha trincilo una lettera all'un. Moro 
informandulo sulla risposta della CKE al m e m o r a n d u m inviato da 
CGIL e CGT. In tale risposta, nota la CGIL, vi dei e rilevare « Va* 
sema di ogni cenno ad una opposizione da parte dei constali della 
CEE ad una composizione della rappresentanza sindacale italiana 
negli organismi comunitari diverga da quella attuale, mentre viene 
ribadito in termini inequivocabili die spetta ad ogni governo di 
presentare ai consigli la candidatura per i posti attribuiti ai rappre 
saltanti del proprio paese in seno al Comitato economico e sociale ». 

Lei segreteria della CGIL, conclude la lettera, rinnova al prc 
sidente del Consiglio la t richiesta legittima e fondata dell'indù 
sione dei tuoi rapprc.se/ilarili nella rosa di candidati per gli or­
ganismi comunitari citati, in modo da garantire la rappresentanza 
equa (e proporzionale) di tutte le organizzazioni sindacali nazionali ». 

Per il contratto 

Domani sì riuniscono 
chimici e farmaceutici 
Si riuniscono a Moina p r e s s o 

la scuola della CCIL lunedi e 
martedì IH e l'J i direttivi n:i 
zinnali del s indacato lavoratot i 
chimici e del s indacato lavora 
lori farmaceut ic i , presento la se 
motor ia genera le del la FILCKP 
Sono all 'ordine del lìiorno lo ri 
c h i e s t e per il contratto ch imico 
f a r m a c e u t i c o , i risultati del di 
batt i to sv i luppato nel le fabbri 
c h e . le iniziat ive unitarie arlot-

I tate , e da adottare, la propa ia 
! / ione della man i f e s ta / i one inizio 
i naie «lei tavolatot i chimici e far 
j maeeut ic i italiani (relatore il so 
I m e l a r i o del S1I.IC Cipriani) 

La M - t o t e r i a del la KII.CKP si 
riunita mercoledì -0 a Milano 

I ^«paratamente con la seji ioterin 
del s i n d a c a l o petrolieri e con la 

I segreter ia del s indacato nomina 
per un osatilo dei problemi dello 

i ca t egor i e 

entrare 
nella CEE 

L'importanza dell'iniziativa della CGIL e della CGT 
L'assenza nel MEC delle maggiori organizzazioni 
sindacali d'Italia e di Francia impedisce una ade­

guata difesa degli interessi dei lavoratori 

La CGIL a Bosco 

Nomina democratica 
del delegato all' Oli 
I.a segreter ia del la CGIL ha inviato una lettera al minis tro del 

Lavoro per sottoporgli la quest iono della nomina del de legato ope­
raio alla pross ima conferenza annuale ne l l 'Ol i . (Organizzazione mter 
nazionale del lavoro) . T a l e nomina da troll epiintlici anni v iene effet­
tuata esc ludendo s i s t e m a t i c a m e n t e il rappresentante della CO IL. I.a 
0 1 L — nota la lettera — afferma c h e la ciesiiinazione d e v e a v v e n i t e 
d'accordo con le organizzazioni più rappresentat ive degli imprendi­
tori e dei lavoratori : c iò è contraddet to dal la prassi sin qui segui ta 
v ed è quindi in contras to aperto con il pr incipio di rappresentat iv i tà 
Tonda menta le ai fini del la sce l ta del d e l e g a t o opera io ». La r ichies ta 
del la COl l . . conc lude la le t tera , è suffragata oltre c h e da sostanzia . i 
c l ement i di diritto anche da precis i impegni di governo. Inoltre, il 
nostro p a e s e rischia di « e s s e r e l 'unico c h e e sc lude s i s t e m a t i c a m e n t e 
dal la des ignaz ione del d e l e g a t o opera io l 'organizzazione s indaca le 
più rappresentat iva ». 

Nuova settimana di intense lotte contrattuali 

Scioperano domani i 160 mila 
dei servizi postelegrafonici 

Una dichiarazione di Fabbri: insoluti i problemi del personale e della riforma - Astensioni nazio­
nali dei siderurgici e cantìeristi, articolate nel resto della metalmeccanica - 1 braccianti verso 

la lotta nazionale - Martedì riprendono gli incontri per la mezzadria 

Domani semjierano 1 lfili mila 
dijrcnclcnti del la ammin i s t raz ione 
pos ta le e t e l egra f i ca . K' la pri­
m a . fra le ca tegor i e del pubblico 
i m p i e g o ( tutte si t rasc inano die­
tro. da anni , problemi acuti c h e 
il g o v e r n o non ha voluto risul-
\ r r e > c h e passa a l lo s c i o p e i o 
genera le . Le rivendicazioni non 
Mino so lo e c o n o m i c h e ina i luuar-
elano tutta la (uditiva t h e il gn 
v e r n o sta po i tando avant i nel 

Pubbl ico impiego. Lo sottolinea 
on. R i c c a r d o Fabbri , seg i e t a n o 

de l la F I P C O I L . in una dichiara­
z ione: « Domani — ha detto Fai) 
bri — sarà una importar le gioì" 
na ta por i loO mila ixv-teU gra-
fonici . L'unità raggiunta fra tutti 
1 s i n d a c a t i sta |>eraltro a d i i m 
s t r a r e il g r a d o di maturaz ione . 
ne l la cosc i en / . i del la ca tegor ia . 
de i problemi c h e s tanno alla b a - e 
de l lo s c i o p e i o : la riforma del le 
Strutt ine az iendal i , il r iasse t to 
funzionale del le qual i f iche e cicali 
s t ipendi qua le logica premessa a! 
r i a s s e t t o g lobale , un tompon-'» 
— a d e c o r r e r e dal primo m a r / o 
( c o r s o — art icolato sulla b a s e dei 
gratuli Fettnn operat iv i , «nule ri 
c o n o s c i m e n t o del la >petiahzz, i 
n o n e e dol io rosimnsabil i ta de l l e 
tun7:oni esor . - i 'ate o l tre ad a l c u n e 
«nnos . e leg i t t imo rivendicazioni 
dei lavoratori IÌCL'IÌ uffici local i . 
a g e n z i e e te lefonici •• 

l . 'on. Fabbri d ' f i n i s c e « d o l a 
d e n t e » la r isposta «lata dal g o 
\ r r n o ai problemi del la riforma 
«z i enda lo . < Neil e laborato r i e 
r a m m i n i ' t r a / i o n o h,i conscgn.it . i 
l 'altro ieri ai v i - 1 a c a ! i — ri leva 
Fabbri - - M r e g i - t r a n o g a . i 
p e c e ' • . ' a i . " " r P.T-'"I n d i r t r i 
r is^t"'» r /" , i ' ' ' ) all.i »t'-s«a fi<\'.7 
ztr.c ci'! ''<•;•:•.'alo i>er la n l o r 
rr.a '**•'•'' P'I'i < > *• l.ivurn In VCUIMI 
•r.r:0 "Ri i. '• K ' pres idente d:'l 
( ir.x i-Jt ••'.••i.irv « hr a suo 
t c v . v * i! "*'/•• '-'"'< "r i t r . i l e del la 
yii'''Ai. •'!••- r-'in szxldisf i 
r » - • ^ V.- ; ,<i, nrt v.f q'iegli 
t::-*"" \*r. ' .1 * ' *• puri» e r a n o 
c/».-^--/•• • ' * h*','i>'tinr. m te 
v* *-•: *••*•••:. •• ''•• ''•*•' >-r.traiuf-ntu 
<*. j.-. '.. •<-'•/ (."* .*•. ' r.to. de l lo 
':*'•, >»*.*.••"»". ^r-r'.i/i'* tf-lefo 
r ' -é • » / / . - * ' » IJ -i-.!f. i-r.^tlto del 
>.ìi-:f ' •/ ''.* •** fz/^iT'i eor/irivJn 
tir. l "<-'i "-^ll r|. »#•! v - r v i / i 
( t i r/v. '» . ' . f» » ' > * ' / n l i «CKialità 
«» u r t i i t 1 - i-r,,-i [ /JIIM'.I di IIIÌI? 
gior Ki'.ci'irr • r.'o |icr arnmodor 
r.are k anr-r.rir l 'TT. ebbene nel 
Lodirrno r laborato ridi'Ammini-
• t raz ione sono l e t t era lmente scom-
• a r « i >. 

« Al centro degl i obiett ivi de l la 

lotta di domani — ha concluse» 
Fabbri — c'è il jmtere contrat­
tuale del s indacato , gli interess i 
ri«-i poste legrafonic i e quelli del 
P a e s e s t e s so >. 

CANTÌERISTI Mercoledì 20 
at tueranno uno sciolsero naz io 
na ie i lavoratori dei cantieri 
nava lmeccan ic i per -l oro. -.d\i> 
d iversa dec i s ione del le nn ian iz 
z.iz.ion: provincial i . I! d iret t ivo 
dei mctahiM'C( anici FIO.M ha de 
i I-.» elio, f e r m o re - tando I'«ibb e* 
t ivo del contratto , ques ta gior­
nata di lotta d e v e cost i tu ire 
a n c h e u:i m o m e n t o «li r ipresa 
della pin g e n e r a l e iniz iat iva per 
un n i n n o indirizzo di | « l ; t ; ca 
nella n a v a l m e c c a n i c a c a p a c e di 

Domani ad Arezzo 

a s s i c u r a r e .stabile occupaz ione a 
tutti i lavoratori . Cno s c i o p e r o 
g e n e r a l e dei metal lurgic i a v r à 
luogo martedì nella zona indù 
str ia le di Massa e Carrara . Al 
comiz io parlerà , a nome dei tre 
s indacat i . Bruno F e r n e t del la se­
cretoria della FIOM. Alla Dal 
mine di Massa proprio ieri ia 

! Ii-ta della FIO.M ha conquis ta to 
l»er la prima volta, i! se-jgio degli 
impiegat i . 

Processo 

d'appello 

contro dieci 

ferrovieri 
I l a h i . igo d o m a n i , a d A r c z 

7 0 . il p r i v e s M i d i a p p e l l o a 
c a r i c o di d i c c i f e r r o v i e r i t c o l 
p e v o l i » di a v e r p a r t e c i p a t o 
a g l i s c i o p e r i i n d e t t i d a l S F I -
CCìIL n e ! n o v e m b r e 1901. 

I d i c c i l a v o r a t o r i e r a n o s t a t i 
a s s o l t i d a l p r e t o r e di O r t o n a . 
m a a v v e r s o la s i n t e n / a h a ri 
c o r s o — c o m e è a v v e n u t o a n 
c h e in a l tr i c a s i — la p r o c u r a 
d e l l a R e p u b b l i c a , q u a s i a so t ­
t o l i n e a r e la v o l o n t à d e l p o t e r e 
e s e c u t i v o d i v e d e r e c o n d a n n a t i 
q u e s t i f e r r o v i e r i p e r il * d c l i t 
l o d i s c i o p e r o ». A l t r o p r o c e s 
s o è f i s s a t o p e r \ e n e r d i a C a ­
s c i n a , s o n o i m p u t a t i 4 f e r r o ­
v i e r i . 

BRACCIANTI — Si (• riunito seri | 
l'F.secutivo del la Fei iorbraocianti 
|H*r di.-cutere eli interessant i svi 
loppi del la lotta contrattuale . Pro 
seguono in questi ciorni . infatti , i 
contatt i fra i s indacat i de i hrac 
cianTi i v r riu i tero a p-.Mto co­
muni r ichies te al la Cixif . i ì iruoì-
t m a per il l o n t r a t t o naz ionale 
degl i oi>erai v i n c o l i . L'incontro 
con la Confagricoltura avrà liiotM 
martedì . Intanto continua a svi 
lapparsi impetuosa la Ii«tta del la 
t a t e g o r i a . Sabato hanno s c m i v -
rato c à o l e r a i « u n t o l i iL-Ila pr«»-
vincia d» S i e n a : lo S C O J H T O . c h e 
è i m i t a n o , si r ipeterà domani . 
C n altro s c iopero unitario è s ta to 
p r o c l a m a t o per il "22 apr i l e a !$<> 
legna. Il 23 apri le , ne! t o r s o di 
niiO Sciopero di 21 ore . parlerà 
a Ferrara i'. s egre tar io naz iona le 
(ieii.i Kcdcrhra i s ialiti tiia.-epp» -

C.-iicffi. I>al 2Ù al 2S a:;rue v e n a 
at tuato lo sc iopero del la dirada 
tura «ielle bietole a R a v e n n a . Il 
27 e L'8 apr i le è s ta to proc lamato 
lo sc iopero dei bracciant i e c o 
Ioni a Taranto ; il .',(> m tutta la 
Sardegna . 

Al centro degl i scio|x>ri e ma­
nifestazioni sono le r ich ies te p o ' 
r innovare i contral t i provincial i 
e s t ipulare il nuovo contrat to 
unico nazionale , la rea l izzaz ione 
di accord i az iendal i e il rin­
n o v a m e n t o leg i s la t ivo del s i s t e m a 
previdenzaale. 

M E Z Z A D R I _ Riprendono mer­
eoledì 20 gli incontri fra ie orga­
nizzazioni dei mezzadri e la 
f o n i i d a , sotto la pres idenza del 
ministro Rest ivo . La Federine•: 
zariri valuta pos i t ivamente la ri-
presa degl i incontri in un mo­
m e n t o di m a s s i m a acut izzaz ione 
de i rapporti s indacal i • del l* 

lotte dei mezzadri |x-r migl io 
rare so s tanz ia lmente le p iopr ie 
condizioni . Si fa r i levare , tilt 
tav ia . c h e permanendo l'intraosi 
fiorite iKisizione del padronato «̂  
a t tua lmente difficile elio la trat­
tat iva ixis^a g iungere a («inciti 
sioni iHiiitivc. Ci si annui a. tx-r 
tanto, c h e il minis tro ima H li 
«luti ÌU\ a s s o l v e r e una funzione di 
mediaz ione fra le parti ma intor 
vemra a t t i vamente ricrché la l e c c e 
del lo S la to sia g ius tamente a p 
plicata e perché , sulla b a s e di un 
più p r e c i s o intervento del l 'animi 
nistraziorie dolio Stato v a iMran-

I t i to l'effettivo e -er< i / io dei mio 
j vi diritti d'iniziativa dei niez 
! zadri. 

PORTUALI _ „ , „ „ „ „ „ „ „ < , 
col so t tosegretar io Natal i la Fe­
deraz ione portuali del la CGIL. 
prendendo at to del la convoca 
zinne del Comitato centra le per 
il lavoro portuale j>er rn.irte.1i 
19 e della convocaz ione di S-.K-
ces ,s . \ j inomtr i per d i scutere 1 
problemi della ca tecor ta . s i è 
r i servata < una valutazione su] 
piano s indaca l e c h e dipenderà ria 
sh svi luppi concret i degli inron 
tri r dagl i or ientamenti del Mi 
nistoro ». 

NUCLEARI _ „ s r__,„ „ 
lavoratori nucleari ( S A N N ) ha | 
avuto un in(\>r.tro con la «egre 
U n a del la CGIL. I.a CGIL si «* 
ciichiatata disponibi le per inizia 
t u e rivolto ,uì a f f ror / .nc la nm 
«Iifira della l egge istitutiva d d 
Comitato per l 'energia r.;icle.ii'e 
t- per suptTaro l 'attuale s-tuazio 
ne «or.tra:t:ia!e e o r g a n i z z a t i v i : 
dei dipendenti S . g . i i r a n r o al*ri • 
t n c o ' i n s j pri^ilen-.i sr*-eif:t i. ! 

ALIMENTARISTI _ s, t „ M l ! , \ 
s o Ieri Io sc iopero dei dipendenti 
riellc central i del latte e del la 
industria l a t t i e m e a s e a r i a . per il 
contratto . Tutti i lavoratori ali­
mentar i s t i . c h e s i battono da m e s i 
p e r i contratt i , torneranno a d at 
tuare uno sc iopero g e n e r a l e il 
27 apr i le . 

EDILI — I lavoratori dell 'edili­
zia proseguono la lotta art icolata 
per il contratto . Scioperi r e g i o 
naii sono g ià stati attuati in 
Lombardia . I-azio. e c c . Altri so­
no in p r o g r a m m a per i pross imi 
giorni . 

L'oli . L u c i a n o L a m a , s e g r e t a ­
rio d e l l a C G I L , c i ha r i l a s c i a t o 
la s e g u e n t e i n t e r v i s t a : 

D.: A due settimane dalla 
co...'crema stampa CGIL-CGT di 
Bruxelles quale è il tuo giudizio 
sugli sviluppi della questione re­
lativa alla vostra richiesta di 
entrare negli organismi sociali 
della Comunità? 

II . : S e jx-r s v i l u p p i d e l l a si 
I l laz ione intendi q u a n t e proba­
bi l i tà e s i s t o n o c h e la r i c h i e s t a 
s ia a c c o l t a , non s o n o in g r a d o 
di r i s p o n d e r e . C e r t o la c o n f e ­
r e n z a s t a m p a ha a v u t o una va­
s t a e c o n e g l i a m b i e n t i g iorna l i ­
s t i c i . |K)litici ed (•concimici in 
Moliiin. F r a n c i a e a n c h e io Ita­
l ia . Q u e s t a v o l t a , più c h e pol­
ii p a s s a t o , le |x>sizinni c o n t e n u ­
te nel m e m o r a n d u m c o n s e g n a l o 
a l la Cl-'.l-l e i l lu s tra to ne l la cuti 
l « r e t i / a s t a m p a , h a n n o trovate» 
un g i u d i z i o s |h-sso incili) in 
t tuenzato c h i l o pie e i u d i z i a l i «li 
p r i n c i p i o e dal piocv.-.sn a l l o in 
te l i / i on i c h e in <|iiesti ann i b a u 
no s e m p r e c o s t i t u i t o la r a g i o n e 
v e r a d e l l a d i s c r i m i n a / i o n e c o n 
s i n u a t a ai nostr i d a n n i . 

A n c h e la l e t t era di q u a l c h e 
g i o r n o fa c o n la q u a l e la CF.K 
— i n v e c e di r e s p i n g e r e c o m e 
por il p a s s a t o l ' i s t a n z a (lolla 
C G I L e d e l l a C G T - ci c o m u n i 
cn di a v e r e p r o s o nota con in­
teresse d e l m e m o r a n d u m e nel 
contorni lo d i c h i a r a c h e s o n o i 
g o v e r n i i t a l i a n o r- f r a n c e s e c h e 
d e v o n o d e c i d e r e m i l a n o s t r a 
a m m i s s i o n e , c o s t i t u i s c e a no­
s tro a v v i s o la t e s t i m o n i a n z a di 
un c l i m a n u o v o c h e f o r s e c o 
m i n c i a a d s ' f l ermnrs i . a l m e n o 
a H r u x e l l e s 

D.: E' a Roma, allora, che la 
questione dovrà essere decisa? 

II . : S i . è a H o m a . m a è itn-
( x n l a n t e c h e s i a il m a s s i m o or­
g a n o d e l l a C o m u n i t à a d i r l o . 
p e r e v i t a r e que i p a l l e g g i a m e n t i 
di r e s p o n s a b i l i t à c h e n e l p a s s a ­
to h a n n o c o r c a t o d i i n d e b o l i r e 
la n o s t r a r i v e n d i c a z i o n e di e n 
t i a r e nel M F C p e r r a p p r e s e n ­
t a r v i la p iù for te o r g a n i z z a z i o ­
n e s i n d a c a l e d e l n o s t r o P a e s e . 
II g o v e r n o d o v r à l i l i a l m e n t e di­
re s e v u o l e c h e il più r a p p r e 
s c o l a t i v i ) s i n d a c a t o i t a l i a n o c o n 
t inui a r e s t a r fuor i , c o l r i s c h i o 
— m a g a r i — di v e d e r a s s u m e ­
re da l g o v e r n o g o l l i s t a di P a ­
rigi un a t t e g g i a m e n t o in q u e s t o 
c a s o più d e m o c r a t i c o e non di 
s c r i m i n a t o r i o . I nos t r i t itol i p o r 
e n t r a r e n e g l i o r g a n i d e l l a C o 
m u n i t a non (MISSOHO e s s e r e c o n 
t e s t a t i d a a l c u n o : s i a m o l'or­
g a n i z z a z i o n e p iù f o r t e , vog l ia ­
m o p o t e r r a p p r e s e n t a r e gl i in 
t e r e s s i d e i l a v o r a t o r i n e g l i o r 
g a n i s m i s o c i a l i d e l MF.C su l l a 
b a s e d e i poter i c h e i T r a t t a t i di 
R o m a riconoscono a i s i n d a c a t i . 

E" u n i v e r s a l m e n t e r i c o n o s c i l i 
to c h e o g g i il M F C . m e n t r e da 
u n a p a r t e si p r e s e n t a c o m e u t 
m e r c a t o c h i u s o g ià t r o p p o p i e 
c o l o p e r l e forze p r o d u t t i v e d e i 
p a e s i e s e t t o r i più a v a n z a t i ( v e ­
di i r a p p o r t i e c o n o m i c i c r e s c e n ­
ti fra grupp i i n d u s t r i a l i e p a e s i 
s o c i a l i s t i , por e s e m p i o ) , da l l ' a l ­
tra è s e m p r e più d o m i n a t o nel­
le s u e pos i z ion i di p o l i t i c a e c o 
n o m i c i , di c o m m e r c i o i n t e r n a 
z i n n a l e , di p r o g r a m m a z i o n e c o 
m u n q u e d e n o m i n a t a e c c . d a l l a 
inf luenza dei trust i n t e r n a z i o ­
n a l i . I l a v o r a t o r i , g ià più d e b o 
li p e r la loro d i v i s i o n e su s c a l a 
n a z i o n a l e e i n t e r n a z i o n a l e , s o 
n o poi a n c o r più i m p a r i a di 
f e n d e r e i loro i n t e r e s s i noi M E C 
a n c h e p e r l ' a s s e n z a d e l l e m a g 
giori o r g a n i z z a z i o n i d ' I ta l ia e 
di F r a n c i a . Chi v u o l e l a v o r a r e 
p e r u n ' E u r o p a d e m o c r a t i c a non 
p u ò a u s p i c a r e d e l l e i s t i tuz ion i 
snv r a n a z i o n a l i d a l l e qua l i al 
n i n i s i n d a c a t i , p o r g i u n t a di 
p r i m a r i a i m p o r t a n z a , s i a n o 
e s c l u s i c o n una o d i o s a d i s c r i 
m i n a / i o n e . 

D. : In tutta questa faccenda, 
un peso è e sarà esercitato pro­
babilmente dalla CISL e dalla 
U I L : cosa puoi dirci a questo 
riguardo? 

K.: Voi s a p e t e c h e a l l a l i c h i e 
s t a d e l l a C G I L e d e l l a C G T di 
e n t r a r e ne l M E C la C I S L in ter ­
n a z i o n a l e ha r i p e t u t o la p r ò 
pr ia o p ) > ) s i / i o n e c o n l e s o l i t e 
d e c r e p i t e i n v e t t i v e d e l l a g u e r r a 
f r e d d a : s i n d a c a t i c o m u n i s t i , rii-
M-gno di d i s g r e g a r e la c o m u n i ­
tà e c c . H o d e t t o i n v e t t i v e e n o n 
a r g o m e n t i p e r c h è , c o m e è c h i a ­
r o . non di a r g o m e n t i s i t r a t t a . 
m a di a s s u r d e a c c u s e c h e n o n 
h a n n o n e a n c h e il p r e g i o d e l l a 
o r i g i n a l i t à . La C I S L ha t ra 
s m o s s o il d o c u m e n t o in c u i si 
( . s p r i m o n o q u e s t i i n g i u s t i a p 
p r e z z a m e n e s u di noi al P r e s i 
d e n t e d e l C o n s i c l i o . 

C o s a s ign i f i ca q u e s t o ? Io n o n 
c r e d o , c o m e t a l u n i , c h e l 'oppo­
s i z i o n e d e l l a C I S L e d e l l a l ' I L 
s i a d e t e r m i n a t a d a l l a p r o s p e t ­
t i v a d i d o v e r a b b a n d o n a r e d e i 
p o s t i , d a l a s c i a r l i b e r i p e r la 
C G I L n e l c a s o in c u i noi f o s 
s i m o a m m e s s i . Si t r a t t a d i u n 
g i u d i z i o t r o p p o m e s c h i n o e of­
f e n s i v o p e r c h i n e è o g g e t t o . 
A l lora p e r ò non v e d o q u a l i fon­
d a t i a r g o m e n t i s i p o s s a n o por­
t a r e . d a p a r t e d e l l e a l t r e o r g a ­
n i z z a z i o n i i t a l i a n e c o n t r o l a n o 
s t r a p r e s e n z a n e l M E C . s p e c i e 
i n u n m o m e n t o n e l q u a l e s i s v i ­
l u p p a in I ta l i a s e m p r e p iù l 'uni ­

tà d ' a z i o n e e l ' i n t e s a t a n t o da 
a v e r e p r o p r i o o r a in c o r s o un 
d i b a t t i t o i m p e g n a t o e r e s p o n s a ­
b i l e sui p r o b l e m i d e l l ' u n i t à s in 
d a e a l e . 

1).: Come uscire allora da que­
sta situazione? 

II . : Io s o n o c o n v i n t o c h e in 
m a t e r i a di po l i t i ca i n t e r n a z i o ­
n a l e . più c h e in o g n i a l t r o c a n i 
|K> o g n i o r g a n i z z a z i o n e d e b b a 
a l l a r g a r e i propr i o r i z z o n t i , le­
v a r s i al di s o p r a de i suoi p i e 
col i i n t e r e s s i di p a r t e — a n c h e 
s e l e g i t t i m i - p e r d o m i n a r e la 
grav ita d e l l a s i t u a z i o n e e s i s t e n ­
t e : i nostr i a v v e r s a r i s o n o mol ­
to forti e c o o r d i n a n o s e m p r e p iù 
le loro i n t e s e e le loro politi­
c h e . S e i s i n d a c a t i o p e r a i non 
s a p r a n n o f a r e a l t r e t t a n t o , s e 
noti s a p r a n n o i n t e n d e r s i , l ' a v v e 
n i re s a r à n e r o por tut t i , s e n z a 
e c c e z i o n e , a m e n o eli non v o l e r 
far la p a r t o «li ehi si s u b o r d i n a 
al v o l e r e dei v i v a n t i doU'indi l 
s tr ia o d e l l a l i n a n / a i n l e r n a z i o 
n a i e . In u l t i m a a n a l i s i , p e i ò . 
l e d e c i s i o n i s p e t t a n o al g o v o r 
no In q u e s t i g iorni a b b i a m o 
r i n n o v a t o la n o s t r a r i c h i e s t a . 
f idando nel n o s t r o b u o n clirit 
to . c o n s a p e v o l i c h e a c c o g l i e r ­
la non s ign i f i ca f a r o un p i a c e r e 
o p o g g i o un f a v o t o a l la C G I L . 
m a r a f f o r z a r e il f r o n t e de i la­
v o r a t o r i in E u r o p a e contr ib i i i 
re a l l o s v i l u n n o (lolla d e m o c r a ­
z ia e del p r o g r e s s o in q u e s t a 
p a r t e de l m o n d o 

A S. Giovanni in Fiore 

Seimila 
in lotta 
perla 

occupazione 
COSKN/.A. Ili 

Oltre se imi la lavoratori appar­
tenenti a tutte le categorie- si 
sono riversati questa matt ina IHT 
le s trade di San Giovanni in F io 
re. il più importante c«i itro del­
l 'altipiano del la Sila, e hanno da­
to vita a una possente manife­
stazione elj protesta c o n i l o la pe­
sante e insopportabi le s i tuazione 
economica , in cui versa il gros­
so centro Silano, e por la piena 
occupazione. 

P e r oltre tre ore l' intero p a e s e 
è r imasto c o m p l e t a m e n t e paraliz­
zato dalla marea di lavoratori . 
c h e s b u c a v a n o a cent inaia da tut­
te lo s trade, cnntliiondo in un 
imponente corteo, c h e s'è snoda­
to per il p a e s e in tutta la sua 
lunghezza. 

A ones ta ma^-a e n o r m e di pei 
sono ha parlato il c o m p a g n o 
Pao lo Olivo, s egre tar io della lo 
c a l e Camera del Cavo lo , il «inalo 
a n c h e a nome degli altri sinda­
cati ha e s p o s t o i motivi per i 
(inali era stata dec i sa l 'odierna 
giornata ili lotta. 

r Domani 

l'incontro 

sindacati-

imprenditori 

per le C I . 
I l ministro del Lavoro, onde 

Bosco, ha inviato alle confe-
derazioni dei lavoratori il se­
guente telegramma: « In oc­
casione dell'incontro intercon-
federale fissato per il 18 apri­
le esprimo il mio voto augu­
rale per lo svolgimenlo dei 
lavori in un clima improntato 
a spirito di fattiva e respon­
sabile collaborazione e per 
una favorevole sollecita con­
clusione dell'accordo per le 
C I . e le altre questioni. De­
sidero altresì auspicare la ri­
presa delle trattative per il 
rinnovo dei contratti collettivi 
nazionali interessanti catego­
rie di lavoratori f ra cui ì me­
talmeccanici >. 

Negli ambienti confederali 
della CGIL si commenta fa­
vorevolmente l'auspicio espres­
so dal ministro sullo svolgi­
mento dei colloqui inlerconfe 
derali ; e si sottolinea che la 
immediata firma, senza pre­
giudiziali dell ' accordo sulle 
C I . e lo sblocco delle tratta 
live di categoria col ritiro di 
ogni pregiudiziale padronale 
sono infatti gli obiettivi che 
le confederazioni dei lavora­
tori perseguiranno nell'incon­
tro di lunedi. L'auspicio del 
ministro dovrebbe poi rivesti­
re un significalo particolare 
per le axiende a partecipazio­
ne statale. 

Ieri intanto I giornali con­
findustriali hanno rilevalo con 
soddisfazione che I' Intersind 
ha smentito di «ver desistilo 
dall'assurda pregiudiziale pa­
dronale sull'accordo per le C. I . 

Domani a Livorno i 
- * -. 

Manifestazione del PCI 
per la «giusta causa» 

I sindacati domani da Bosco nell'imminenza del dibattito alla 
Camera — Dichiarazioni del vicesegretario CGIL Mario Didò 

l 

La C a m e r a d i scu terà , nel la se t t imanu cn 
trante . il d i s e g n o di l e g g e sulla « g iusta cau­
sa » nei l icenziament i individual i . In vista del 
dibattito p a r l a m e n t a r e si a v r à domani un in 
contro Ira i s indacat i e il minisi!») del Lavimi 
Mosco, l'i si augura c h e la riunione, c h e dove­
va a v e r luovto ieri, s e r v a a n c h e a SIK'IIÌIC il 
l . ivoio dei deputati e a conclude-ie il dibatti lo 
sulla lcuge in modo posit ivo. 

Sul l ' imminente dibatt i to p a r l a m e n t a r e si con 
centra, c o m e ' naturalo , l 'a t ten / ione »• l'in'e 
rc.ss.e- dei lavoratori e del l 'opinione pubblica 
Ciò non s imul i la tuttavia c h e l ' a m i u n u o della 
d i scuss ione alla C a i n e i a abbia «lotei minato una 
atmosfera eh a t t e sa . P m p n o in ipi is t i p o m i 
anzi si molt ip l icano le iniz iat ive | X T l'are in 
illudo c h e il P a r l a m e n t o del la U o p u h b l u a san 
l i s c a il principio d i l l a * u ius ia «-ausa » in una 
precisa legno del lo Stato. In «piesto «luadm M 
collocami, fra gli altri , s ia il convol ino reitio 
naie to scano c h e si terrà domani a Livorno. 
alla presenza dei c o m p a g n i Ingrati e 'l'ognuni 
sia ii c o n v e g n o naz ion .de p io inosso dai lavo 

la tor i de l la Lombardin i di Moggio P.milia |>er 
il -4 apri le , al epiale h a n n o g ià a d e r i t o p e r s o 
Utilità ed esponent i del inondo pol i t ico e sin­
d a c a l e , tra cui i par lamentar i del PCI e i 
segretar i de l la ( ' ( i l i . Nove l la , Lama e S c h e d a . 

In vista del thbatt i to a Monteci torio , il v ice-
- e g r e t n n o soc ia l i s ta del la ( l i I L . Mario Didò. 
ILI a u s p i c a t o c h e la logge sulla - ctusta c a u s a » 
sonila appi ov,ita con la * ncocs.sai in s-i l levuu-
lino. e senza t en tennament i «la pai te gover­

nativa a m h e por lai f a l l i l e lo i i i anov ie de l le 
. i s soe ia / ioni padronal i d i l e t t o a bloccare, la 
logge ». « In (piesto s e n s o — ha |xn fletto Di 
do — c'è m o l i l o d.\ . lugu i i i i s ) »he i par lamen­
tari del la CISL. a s s i e m e alla loro organizza 
/nino, s a p p i a n o s u p e r a r e una pos iz ione di prin 
oipio piuttosto a n a c r o n i s t i c a e conti a i t a all ' in 
tervonto l e g i s l a t i v o in m a t e i i a por a s s u m e r e 
invoco un a t t e g g i a m e n t o c h e corr i sponda 'f 
ti'ttiv «unente a l l 'a sp iraz ione profonda di tutti 
i l avorato l i ili o t t enere giust iz ia non solo sul 
terreno contrat tua le , ma a n c h e dal la logge •. 

Dibattito giuridico sulla «giusta causa» a Roma 

Non esiste contrasto 
fra contratti e legge 

Le relazioni dei professori Natoli, Mancini e Giugni — Necessaria una 
protezione non soltanto sindacale contro i licenziamenti individuali 

La h'Ulie sulla « (jiitsla ceni 
su .>. con i suoi limiti e le sue 
insufficienze, rappresenta una 
rottura rispetto al vecchio rap 
porto di lavaro e introduce. 
nella leaislaziune sociale ita 
liana, un principio nuovo, l'ien 
diamo atto che finora nel no 
stro l'aese il datore di lavoro 
può licenziare i propri dipen 
denti senza alcun motivo: con 
questa h'nae un situile arbitrio 
non sarà più possibile. Si chiù 
derà così un periodo e si apri 
rei nei rapporti fra lavtiratori 
e padroni una più evoluta fase. 
preludio a sua volta dì ulte­
riori precisazioni e matura 
zioni. 

Questa sintesi delle opinióni 
esposte dal prof. SmuratiHa 
rappresenta in un certo senso 
la conclusione del dibattito su­
oli i aspetti annidici della a in 
sta causa nei licenziamenti ••>. 
svoltosi l'altra sera al ridoUn 
dell'Eliseo per iniziativa dei 
periodici D e m o c r a z i a d e l d ir i t 
to e Miv i s ta g i u r i d i c a elei la 
v o r o . La discussione, approfon 
dendo il proììlema dal punto 
di vista del iliritto e sulla ita 
se di interessanti comparazio 
ni fra la situazione italiana e 
quella di alcuni fra i paesi cn 
pitalistici più sviluppati, ha a 
ruta infatti una chiara impron 
ta storicistica, sia nelle relazio­
ni presentate dai prnff. Na­
toli. Mancini e Ciupni. che ne 
ali interventi. E questa anche 
se il disellilo leqislatirn che la 
Camera discuterà nello pri>s 
s'una settimana è stato varia 
mente criticato nelle sue man 
('fievolezze e in alcune sue far 
inalazioni, nell'intento di ade 
quare il nuovo strumento qui 
ridico alta realtà de1 monefo 
italiano del lavoro 

L'iniziativa oltrelutto è valsa 
a sqombcrare definitivamente 
U campo dal falso dilemma se­
condo cui In sanzione Icqislnti 
va del principio della * qiu 
i fn causa * non snrchhe vr 
ressaria — se non addirittura 
lesiva delle libertà e dei potè 
ri sindacali — in quanto c s o 
fi slnfn inserito iteli'accordo in 
torcali'cdernlr del pi'fl e ivi 
qlioroto ne! 1f>r,r, - Se tutti i 
nrob/c 'v» lo:er'i risolti sul p'"i 
no contrattuale — ha detto, fra 
ali altri, il vr>f Chiavi del 
l'I'nivprsiU'i di fiori - - von ci 
sarchile hi <oqnn della lentie 11 
fatto '"' p e r ò che la di<ririlirn 
ermi militale i-;ene nvolirnta 
rnnltn rnrTrienfe. e von c - a o 
VPrrhè i s'uidncali non hanno 
a volte la forra di far'n ri 
spettare -. 

A tpiaf't prnp-,<ito il relatore 
ha ricnrdaftì che non più del a 
p e r renio delle procedure pre 
ri-te dall'accordo inlerconfe 
tlcalc del U>'<f> sì sor-o corWrj 
«e c e ','evrai.n~'tino di un l'i 
do arbitrale e che ciò si e re 
ri*.ca'o ini'cni^en'c in alcuni 
qrandi centri Le rnni'.n't di 
q-.e>l'i s'alo di o>*e ror.o vn 
rie e ri<>!it-ii':ri. vn v,n è rer 
lamento por msn che i nhid-'i 
nrhi'rnli <.ri liren~inno>}tì in 
qi':<tificnfi r.tii* >: to'-n vai ri 
st,lti con la r:ms:;nzior.o do! 
lavoratore eSp'-to P r o p r ' ì i,e 
qli ultimi 1e,ripi. del reciti l,en 
che l'orcorda i f iVri '<n*'odorale 
del 1UV' sia sfa'ti aaa'orna'o r 
perle'ovaio r o n quelln dell',in 
no scorso, le rnppresaalio pi 
dronn'i contm i lavoratori no i 
attira e combattivi si sono ira 
sprite. 'Ino a provocare l'ima 
riime enorqu a reazione di lui 
ti t sindacati. Già questo sa 
rehbe più che sufficiente a di 
mostrare l'esiqenza e l'attuali­
tà dell'ini or venta legislativo in 
materia di licenziamenti. 

Vi è per altro chi neqa quo 
sia necessità — come la CISL. 
ad esempio — ma sta di fatto 
che leggi dello stesso genere 
esistono da tempo anche nei 
paesi dove i sindacati sono più 
forti. S'egli Slati Uniti d'Ame 
ricn — r o m e ha ricordato il 
prof. Mancini dell'Ateneo bolo 
gnese —, offre alla legge sul 

diritti civili contro oqni discri 
mina':ione di razza, sesso e re 
In/inne. esiste una dtsposizin 
ne leqiiluliva del l'J'A'i in viriti 
dello quale il padrone che li 
cetizni arbitrariamente un pio 
pria dipendente è tenuto a nas 
sumcitn e se non lo fa viene 
condannalo ad una pena de 

tcntivu o pecuniaria. Si tratta 
— ha detto Mancini - di una 
norma di efficacia reale, in 
tradotta nella concezione giti 
ridica americana col principio 
che il ••< posto di lavoro è ilei 
lavoratore ?. 

i\'e//(i Germania federale la 
legge a tutela dei lavoratori 
nei confronti delle rappresaglie 
padronali risale al l'.Uf) eri e» 
s f o / n ripristinata il Iti agosto 
l'.t'il. In Francia, dorè la le­
gislazione sodate è meno avan 
zata. la giurispruden:a ha ino 
(liticato profondamente il ree 
ch'io codice napoleonico, ap 
profondendo le responsabilità 
del datore di lavoro, mentre 
tm decreto del 7 gennaio 19~>9 
ha sancito l'inefficacia del li 
ceiiziamento dei membri di 
Commissione interna con l'ob 
bliqo di riassunzione, sia puri. 
por le sole funzioni sindacali. 

Come l'esperienza internazio­
nale dimostra, pertanto, leqqe 
e contratti non sono in antite­
si, ma possono e debìiono es 
sere intoqrati e coordinali. 1 
leqislntori italiani, del ro.tn. 
hanno frtittn argonenti per 
formulare la loro proposta prò 
pr;n dalla contrattatone, an 
durilo però o f ' r e ad e s s a , s i ; 
perandnnr alcune porli più 
compromissorio. wovodcntlo 
ad oo'vv'o che il !>ce''~inmeri 
to illecitr, è nullo (cu,è non ,•>.•> 
<t<>). Ktin~'<ti>iav'h, p c leqqe In 
difesa delle libertà ilomocrali 
che e lìrdncnli e ì d»>;«fi dei 
larorntori nol'o fnl>hr'cf:e 

La (Uscii ;--ìone su finenti, pi;n 
to è stata mo'ta ch'ara, spe­
cie (jiiav'lf, rcttilii^i o interré 
llllti htiioui yoUti'.ren'o l'e'ì 

ronza ohe lo leqqe fissi con 
magqfnr precisione V princi 
pio della rias<iinzione obbliga 
lortn 7 I ,M rtì'i I'I ti-,"-ir,Yt:i.,>i 

por rappresaglia politica, si" 
dncnle n reliriiron. "liqqorerdn 
'•he in tityiì ra«> <:inn,, proci 
:'<• ferero sanzioni pecuniarie 
'olirr '.•/ vi(i{iT>ei"o del snhir'i, 
per l'intero periodo in cui il 
lai-oratore c.,];ì'.u, ri'i)ti<<o di 
soccupntfiì 

Critiche seri" e pertinenti 
sotv, l'afe m.n<se nVo di posi 
zione secondo età la legno sulla 
e qiw'n causa » non --arehbe 
aprtli'-abile allo aziende c n 
irono z/i .Ti d'po>)(ler'i E' sta 
to 'is<errnto. in proposito, che 
co-i laror.dn sj intrr^liec una 
discr'nni'i'inie JTiq'w<-ta e inq-u 
-•t-fi'-'Ho 1 jiroif Xot'.'i. <i-unni 
e l'erti hanno proposto die la 
classi?., aliane delle pìccole 
alienile sia più espi'ciin e pre 
cisa. Il vrof Manrini ha ricr.r 
dato che in Gorrrniva il prin 
apio dotta * giusta caii'-a > r;e-
ne applicato in tutte lo indù-
t'rie con più di sei dipendenti. 

Lorna parte de'.lo re'':Zio".i e 
deg'i in'orrentì e -tata anche 
dedicata al problema della for-
":<7\-''i!7<1 de1 giurì-zi sidle con 
traversie e'"e po^-ono <orqere 
per i lircrin-'-enti indiridtinL: 
prr'enro In •^.no^'raturn. c,r-
luffe lo s-f lertezze. oppure i 
Ciliegi arbitra1^ L o scelta &'< 
q'ntr'>',i presonti — sos'enu'a 
ani ho dall'nn. Spaqnoli — <• 
stata univoca: la magistratura 
ordinaria, malqrado tutto, of­
fro -naagiori garanzie; q'i ar­
bitri — ha dotta Smuraqlia — 
n o n sono qua^ì mai reramen-
te indipendenti. 

Vn dibattito dunque quello 
dell'altra sera quanto mai r i 
race e ricco di idee, proposte, 
suggerimenti, anche se formu 
lati in m'ido critico; un dibat 
filo sopratulta legalo alla SÌ 
tuaziane italiana, alle lotte otte 
i laroratori conducono per far 
entrare la Costituitone nelle 

fabbriche, all'esigenza politica 
di difendete le libertà demo 
erotiche contro l'attacco pei 
dranale anche at'rarerso lag 
ginntatnenlo delle leggi L'arti 
colo 21 ls del Codice cteilc -
fm sottolineato il prof \atoh 
dell'1'niversiià di l'isa — è un 
relitto che doveva essere siine 
rato da molto tempo. Si tratta 
di quel fumoso articolo che 
precede la possibilità di reco 
dere dal rapporto di lavoro 
sia per il lavoratore che per 
il padrone; una disposizione 
che sembrerebbe sancire la 
parità fra imprenditori e di 
pendenti, ma che di fatto au 
torizza i/li arbitri c le prepo­
tenze più sfacciate: una dispn 
sizione. come ha precisato Giu­
gni. superata storicamente da 
gli attuali rapporti economici 
e sociali. 

Sirio Sebastianelli 
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no 1M à\H v i c i n i s s i m a m a i o • 
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:>na P r e n o t a t e v i 

j t \ ( ll.l i.Siiv olia i 

! PENSIONE INES 
, I V •• I.:- . -I:I , .I rii.itv. Prezzi »<>n 
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i | geri'iai.t ( . ' .ri .e;e . i i t jaa c a l d a 
I ! H. i - -a ! A/i) - Alta ôOO tutte. 
I I l o a . p r e - o ( . e - ' i o n e proprietari 
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; Local i tà B r a i l l e 

; PENSIONE ESEDRA 
I T i ! . Y>iif.i . Va ,:.a m a r e - Cu 

« ria < a-.i'.ri'-'.i - Ba lcon i Tran 
'l 'olia M a g c - o 1 L'ufi - C.meno 

! s,-:* Film - !.: .*W, lRiìO tut to 
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