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Prosegue compatta la battaglia per il contralto 
* 

Tessili: bloccate tutte le aziende 
Gli statali 

commemorano 
il compagno 
De Sanctis 

La Federstatali-CGIL ha com­
memorate ieri il compagno Vit-
torio De Sanctis, che si e spenlo 
aiovedl a Roma ed i cui funerali 
si svolgono oggi con la parted-
pazwne di una larga rappresen-
tanza sindacale, 

Vittorio De Sanctis, nato il 29 
febbraio 1880 a Tocco Casauria 
(Pescara). era cntraio giovams-
simo alia fine del secolo scorso 
nel Partita socialist ilaliano di-
venendo promotore net pnmi an-
m del '900 della prima associa-
zione sindacale degli statali del 
Mimstero del Tesoro, e dirifiente 
delta stasia nel 1916. Papain al 
Partito comunnta in occasione 
del Congraso di Livnrno nel 1921. 
fit irriducibile avversano del fa 
scismo che tnfierl contro di lut 
licemiandolo nel '26. quando a-
veva gia comeouito la qualifica 
di capo sezione. De Sanctis fu 
attivo militante antifasnsta. su 
henda innumerevoli per^vruzioni 
Durante la lotto di Uberazwne 
il compagno Dc Sanctis si ded-co 
alia ricostituzione su basi unita-
rie della organizzazione sindaca 
le degli statali. di cui nel 1944 
divenne dirigente. rappresentan-
dola nel primo congrptsn della 
CGIL. Commtssario di epuraztn-
ne al Mintitero del l-ai nri pub-
blici il compagno De Sanctis sep-
pe st nlgcrc oani tncarico con 
arandi' spirito di equilibria e di 
modestia che caratterizzarono ft-
no alia fine ogni suo atlo. 

Pur avanti negli anni egli enn-
tinud a svolgere con spirito gio-
vanile anche att'tvita sindacali or-
ganizzando il settore pubblico 
nella Federazione pensionati. An-
cora in questi giorni egli prodi-
gava le sue eneroie per il rag 
gruppamento orgauizzativo delta 
Fflcrazione penninnati della 
CGIL 

La d'nezinne delta Fedpritaiali 
CGIL si atsocia al dnlnrp dpi fa 
trillion e di qiianli phhero mo'ln 
di conoscere il rnmpaano DP 
Sanctis che ha rapjircsentoto pnr 
I'nroanizzazione un patrimonio 
inestimable di fiducia di abne 
gazinne. di enrapaio, confandpn-
do la sua vita con la vita stes-
sa del mavimento sindacale degli 
statali italiani. 

L'UnilA si associa al dolore dpi 
familiari per la perdita subita I 
anche dal movimento operaio. » 

Altissime percentuali di scioperanti — Forti adesioni anche fra gli impiegati e gli assistenti 
Accordo separate in una fabbrica della SNIA-Viscosa — Oggi la fermata a Prato, Firenze e Pistoia 

La lotta contrattuale dei 350 
mila tessili ha registrato icri 
un'altra giornata di scioperi 
compatti che hanno interessa-
to la maggior parte delle pro­
vince. La partecipazione del la-
voratori e stata anche ieri im-
punente. Ecco i risultati della 
a&tensione nolle principal! pro­
vince: 

VICENZA: in tutto il gruppo 
Lanerossi, nessun operaio si e 
presentato al lavoro; anche tra 
&\\ impiegati vi sono state no­
te voli astensioni; nel gruppo 
Marzotto, 98 per cento di asten­
sioni e nel Cotonificio Rossi il 
1)7 per cento. 

BIELLA e VALSESIA: media 
provinciale 90 per cento, con 
punte del 10U per cento e del 
U8 per cento al Lanificio Fau-
della. alia Tessitura di Colle­
gium alia Uo/«illa e Lesna, al­
ia FII.A. alia Botto e alia 
Zegna. 

NOVARA: 95 per cento me­
dia provinciale; alln Rossari e 
Varzi. Carmmati. Itotondi, Fi­
lature di Crespi hanno sciope-
rato anche gli assistenti. 

VERONA: nelle fabbriche 
tessili Tiberghien e Bazzani lo 
sciopero e stato totale. 

ROVIGO: Jutificio 100 fra 
gli operai; Canapificio 100 per 
cento operai e 80 per cento 
impiegati. 

UDINE: la media provincia­
le e stata del 98 per cento. 

PALERMO: lo sciopero e. 
stato totale. 

NAPOLI: Cotoniere Meridio-
nali 97 per cento e 40 per cento 
assistenti; Linificio e Canapi­
ficio di Frattamaggiore 100 per 
cento operai e impiegati 

SALERNO: Cntunui.- Men 
dionali di Nocera 95 per cento 
operai e 80 per cento assistenti; 
Cotoniere Meridionali di An-
gri 100 per cento operai e 90 
per cento assistenti. 

ROMA: media provinciale 80 
per cento,- alia Luciani 90 per 
cento e alia Tessit 80 per cento. 

ASAP intransigente 

Ancora una grave 
rottura per i 

chimici dell'EN I 
Concluso lo sciopero dei pastai e mugnai 

Le trattative per il contralto dei 
10 mila chimici EN I sono state 
nuovamente rotte a causa della 
ribadita intransigenza dell' Asso-
ciazione delle aziende (ASAP). 
La decisione di nprendere 1'azio-
ne e stata presa unitariamente 
dal tre sindacati che torneranno 
a riunirsi nella setttmana entran-
te per stabihre le modalita e le 
forme della lotta. Nel corso de­
gli incontri, ripresi faticosamente 
dopo 12 giornate di sciopero, 
l'ASAP ha praticamente ripropo-
sto il rinnovo automatico del vec-
chio contratto. con un atimento 
globale sui minimi di appena il 
3 per cento (il 2 per cento subito 
• Vl per cento durante la durata 
del contratto). 

PASTAI E MUGNAI — Si e 
concluso ieri lo sciopero di 48 ore 
dei 60 mila pastai e mugnai. 
L'astensiooe ha paralizzato I'inte-
ro settore. Secondo 1 primi dati 
giunti ai sindacati. nei molini del­
la provincia di Parma lo sciopero 
A riuscito al 100 per cento e cosl 
anche nei pastiflci del Napoletano. 
AI 95 per cento hanno scioperato 
i dipendenti della Buitoni di San 
Sepolcro e al 90 per cento quelli 
deli'Agnesi dl Imperia. 

MIRA LANZA - Un nuovo torte 
aciopero e stato attuato dai 460 
dipendenti della Mira Lanza di 
Rivarolo contro i ptani di smobi 
Utazkxie della fabbnea. 

MOTO GUZZI — I metallurgy 
di Mandello Lario hanno attuato 
icri un'astensione di 24 ore per 
solidarieta ccn i lavoratori della 
Moto Guzzi in lotta da oitrc una 
Mttimana contro il tentativo pa 
dronale di taghare il premio di 
produzione. 

PROFESSIONAL! - II Stnda 
cato autonomo dei dipendenti del 
ministero della Pubblica Istruzio-
ne ha confermato lo sciopero di 

48 ore del personate non insegnan-
te degli istituti di istruzione tecni-
ca e professional e convitti an-
nessi. L'astensione. iniziata ieri. 
si conclude stamane. 

ELETTRICI - Si e svolto ieri 
un incontro fra sindacati e rap-
presentanti aziendali per la diffi­
cile vertenza degli elettrici dipen­
denti dalle < municipalizzate >. II 
contratto di questa categoria e 
scaduto alia fine del 1965. 

Alia Camera 

II 7 aprile alia 
Commissione esteri 

la crisi 
dell'EuratoiR e 

il Kennedy-round 
La commissione esteri delta 

Camera si riunira il 7 aprile per 
discutere i problemi aperti dalla 
crisi dell'Euratom. La richiesta 
di convocazione della commissio­
ne era stata presentata nei giorni 
scorsi allon. Cariglia. presidente 
della commissione. dal gruppo 
parlamentare comumsta. 

Poiche a tale nchiesta si e ag-
giunta la proposta del gruppo so-
cialista di discutere in commis­
sione esteri i problemi aperti nel-
Tattuale fa<e del Kennedy-round 
e probabile che la commissione 
esten afTrontera contemporanea-
mente entrambi i problemi. 

C telegrafiche 

Occupazione: incontro C6IL - Pieraccini 
Lunedi avri luogo un Inoontro tra i s»>dacaU e U msustro del 

Bilanoo. per defmire le modalita della Conferenza nazionale sulia 
occupazione. La delegarione CGIL che panecipera aUa nuruone e 
formaia dagli on.b Novella. Foa. Lama e Mosca. segrvtan del­
la CGIL. 

Unita: riunione fra i Ire sindacali 
Mercoledl nprenderanno gU incontri mterconTederaU sui pro-

btemi dellumta. La riunkme si terra presso la sede della UIL. 
fci particolare saranno discussl J teml reUtivi »l\e poliUche 
«nd«cali. 

TORINO: lo sciopero e sta­
to forte in alcune aziende, men-
tre e rimasta difficile la situa-
zione negli stabilimenti ETI 
della Valsusa. Negli stabilimen­
ti della SNIA Viscosa di Altes 
sano un accordo aziendale non 
unitario ha determinato vivo 
malcontento fra i lavoratori. 

MODENA: 97 per cento di 
astensioni. 

Oggi inizlano scioperi ar-
ticolati a Prato. Firenze e Pi­
stoia. 

Sindacalisti destituiti a Madrid 
MADRID. 31. 

Oltre seimlla minatori delle 
Attune hanno cessato ieri il la­
voro In segno di protesta contro 
gli incident! nel cor&o dei quali 
quattro loro compagnl sono mor-
ti nelle miniere di Rlosa e di 
Camacha. 

D'altra parte, la pressione go-
vernativa esercitata su alcuni re-

sponsabili dei sindacati verticali 
(ufficiali), che hanno appoj?«ia 
to i movimenti di rivendicauo-
ni salariali in corso da alcuni 
mesi, sembra accentuarsi e si 
traduce in destituzlonl e sanzio-
ni. A Barcellona. Nicolas All>en-
riiz, vice presidente del sinda-
cato provinciale dei trasporti. e 
un dirigente del sindacato metal-

lurgici sono stati destituiti dal 
loro incurico per * attivita llle-
gale >. A Madrid due delegati 
operai della fabbrica automobi-
hstica «Barreiros > sono stall 
parimenti destituiti e cinque al-
tri delegati 0[>erai delle ferrovie 
colpiti da san/ioni per avere par-
tccipato a scioperi. 

A veva no organizzato uno sciopero a Milano 

ASSOLTI1 DIRIGENTI PTT 
MILANO. 31. 

Si d svolto oggi presso la pre-
tura di Milano il processo contro 
Picciotto, Memorta e Ghisellini, 
dingenti dei sindacati provincia-
It PTT aderenti all'UlL. CISL e 
CGIL, imputati di avere pro-
mosso una «manifestazione in 
luogo pubblico senza preavvho 
alle autorita di P.S.». durante 
lo sciopero di circa 1500 putte-
legrafomct, il 22 aprile dvllo scor­
so anno. 

Gid i sindacati PTT avevano 
rilcvato come tale denuncia s'in-
quadrasse in tutto il cltma di 
attacco alle libertd e ai dmtti 
sindacali htauruto alle poste 

La magistratura. questa matti-
na. ha assolto con formula, ple­
na i tre dingenti sindacali sulla 
base dell'art. 479 tlel codtcc di 
procedura penale e not) t perchi 
tl fatto non sussiste». 

A questo prouosifo i dirigenti 
nazionali di calegona della CGIL 

e dell'VlL. Mario Mannni e Gen-
naro Sganga. hanno cosl com­
mentate I'esito del processo: t La 
mapislratura ha fatto plena giu 
stizia. La sentenza, infatti, rap-
presenta una precisa risposta a 
quanti ancora oggi si ostinano a 
rttenere che le fondamentati li­
bertd democratic-he dei lavorato­
ri possono essere mease in di-
scussionc o addirlttura contesta-
te e calpettate. 

*ln questo senso. il processo. 
pervenuio a una conclusione che 
rtafferma I'lnfiolabihld dei di-
nlfi d«*i laror/jfori. ha assunto 
tanta maggiore imporlanza m 
quanto ha messo sempre pu't in 
luce rinsosJituibi/e funzione del 
sindacato non solo per la salva-
guardia delle liberld e degli in-
tercssi dei lavoratori. ma anche 
nell'aztone per una piena appli­
cations di quelli cite sono i prin-
cipi della democrazia .sanciti 
dalla Coslifuzione ». 

Ottimi profitti 
ne! '66 

I dati di b'.lancio dolle sodeta 
l>er azioni vengono a confermare 
il carattcre ncttamente positivo 
che. iwr il padronato ha avuto 
l'annata "66: come si rileva an­
che dalla relazione genorale sul­
la situa/:ione economica. presen­
tata al Consiflio dei miniMri. 

Kc-co gli utili ufficiali denuncia-
ti in questi giorni: Monte Amla-
ta tin miliardo e M4 milioni: Car­
lo Erba un miliardo c 245 mil'onl: 
SAHOM 921 milioni; Perugina 544 
mlioni: Pertusola 686 milioni: 
CVAT un miliardo e 562 milioni. 
Da notare che c'6 in ogni caso 
un aumento deg!i utili riBpetto al 
1965 c un for'e aumento degli im-
mohilizzi p ioir'.i ammortamenti. 

e la qualita della terra, quello che conta 
Le idee sono I semi. Importanti, importantissimi. Ma se la terra do­
ve nascono e si sviluppano non e buona, anche se sono semi di 
ottima qualita servono a poco. 
Un frigorifero, una lavatrice, una cucina, un televisore, nascono anche 
essi da un "seme" che si chiama idea. 
E i "semi" possono anche essere uguali. Ma cid che li differenzia alia 
fine, cid che fa un prodotto migliore di un altro, e la terra dove sono 
cresciuti. Ecco perche, per noi, la nostra industria, la sua grandezza, la 
sua forza, la sua organizzazione hanno tanta importanza. Un prodotto 
e REX perche e "nato e cresciuto" alia REX Per niente altro che que­
sto. E la "terra" e I'azienda, cioe gli uomini che la compongono, con la 
loro intelligenza, I'entusiasmo, I'esperienza, la serieta, la preparazione. 
Curando tutto cid, curiamo appunto la terra Migliorando ogni giorno 
tutto cio, miglioriamo la qualita. 

QUESTO E* LA REX. Una grande industria che impegna tutta se stessa 
in ogni prodotto. Un'azienda tra le piu moderne ed efficienti d'Europa, 
che cura particolarmente la sua attrezzatura tecnica, il suo "capitale uma-
no", la sua organizzazione interna, perche consapevole che la qualita 
nasce solo da tutto cio. Ogni prodotto REX non e che il frutto di qualche 
cosa di ben piu grande. Un "frammento" di quella qualita che nasce dal 
nostro modo di essere e di lavorare. 

• La REX produce: lavatrici, televisori, frigoriferi, cucine • apparec-
chi e impianti per alberghi, convivenze, pubblici esercizi e lavanderie 
automatiche. 
D I prezzi REX sono tra i miglioii in Europa. 
D La REX lavora per un prodotto migliore e per una pubblicita leale nei 
confront!* del pubblico. 

una garanzia che vale J 


