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Nota 
economica 

Prima 
annata 
della 

Montedison 
Intotno al primo bilancio 

della Montedison dopo la fu-
sione e stato crealo un clima 
di « fiduciosa attesa ». Esso e 
stato depositato in vista del 
I'assemblsa ordinarm e straor-
dinaria convocuta per il 21 
aprile. L'accento viene per 
ora posto dai comment! sui-
l'utile netto di 39.15 miliardi. 
il piu alt0 dichiarato in Italia. 
e die supera di 1.6 miliardi 
quelli unit) della Montecatim 
e della Edison prima della fu 
sione avvenuta I'anno scorso 
II fatturato del nuovo colosso 
chimico d di 427.45 miliardi 
Su questo fatturato globale 
I'utile netto dichiarato si aggi-
ra intorno al 10 per cento 

II «soddisfacente» primo 
anno di attivita della Montedi 
son non si e per ora riflesso 
sulla distnbuzione del divi 
dendo limitato a 55 lire per 
azione. Dopo le perdite che 
hanno messo a rumore le as 
semblee deU'unificazione alia 
Montecatini e alia Edison. 
I'anno scorso, per i rapporti 
di concambio non sempre van 
taggiosi per gli azionisti, la li-
mitata entita del dividendo puo 
ora animare anche I'annuncia-
ta assembled azionana del 21 
aprile 

FU5IONI - In sede straor 
nana I'anrmnciata assemblea 
dovra deliberare sulla propo 
sta di incorporazione delle so 
cieta ex elettriche Orobia. Cie-
li ed Emiliana e di a It re nu 
merose societa minon nella 
Edison. Per le tre societa ex 
elettriche l'incorporazione sa­
ra proposta per beneficiare 
delle esenzionl fiscali previste 
da una apposita legge che sta 
per scadere. La Montedison 
non vuol perdere aitri miliar 
di di abbuono di tasse. dopo 
i 50 che ha ottenuto con la 
fusione Montecatini Edison Ma 
c'e di piu La Montedison ha 
utili/zato sino al limite del 
possibile le sue tre ex elettn 
die per realizzare in sordina 
una serie di important opera 
zionl finanziarie. quale la cat-
tura della societa armatnee 
Santa Cristina ed altre. Ora 
incorpora 1'Orobla. la Cieli e 
I'Emiliana che hanno a loro 
volta incorporato vantagglosa-
mente altre societa, grazie ai 
ratei statali dovuti loro per la 
nazionalizzazione elettrica. Le 
tre ex-elettriche saranno inse-
rite in altre attivita facilitan-
do l'espansione a macchia 
d'olio della Montedison dal 
sett ore chimico in altri setto-
ri. Si tratta di interessi multi­
form!. La relazione da fra I'al 
tro notizia dell'avvenuto ac-
qtiistq della partecipazione di 
maggioranza della Montedison 
nella Standa e quindi nel set-
tore della grande distribuzio 
ne. Per le altre societa mino-
n le incorporazioni sarebbero 
dettate dalla necessity di rea 
lizzare una migliore « struttu-
razione > del supercolosso. 

ESENZIONI - Per la Men 
tedison questa e la stagione 
delle esenzioni fiscali. La lo-
gica della concentrazione si 
fondn sull'evasione fiscale le-
galizzata al fine di rendere 
concorrenziale il colosso Pren 
diamo il caso dei « bigs » del 
•la Montedison, attualmente in 
lotta per la conquista del pa 
tere aH'intrrno del colosso. Es-
si hanno ripetuto che la con 
centrazione ci voleva per svi 
luppare la ricerca scientifica 
e tecnologica. Hanno ripetuto 
che per fare In fusione ci vo-
levnno 50 miliardi di esenzioni 
fiscali Ora che questi 50 mi 
liardi di tasse II hanno avuti 
in regain dalio Stato. e aumen 
tatp l'impeeno nella ricerca 
scientific! e tecnologica? 

RICERCA - Lo stesso vice 
presjdente della commissione 
Inrlustria del Scnato il socia 
li«ta Banff, ha recentemente 
cnnsiderato del tutto in^oddi 
sfacc-nte lo sforzo di ricerca 
dei privati per superare il di 
vario tecnologlco esisfente fra 
i paesi europei e gli Stati Uni-
tl. Tale valutazione riguarda 
owiamente anche la Mnntedt 
son. La relazione Montedison 
precisa che nel campo della 
ricerca U « pacchetto » sociale 
e forte di 17 mi la fra brevet ti 
e domande di brevetti Non c*£ 
altro di piu preciso Senza uno 
stimolo ed un controllo dello 
Stato sulla ricerca alia Mon 
tedison. alia lunea si po'reb 
be arrivare alia concVi«'rtne 
che I'tnvnne Tra i due « eican 
ti zoppi > continiri a zoppi 
care. 

Crescono siruUamento e squilibri, con una «ripresa* che non crea posti di lavoro 

Sicilia: l'occupazione 
al centro delle lotte 

Sciopero lunedi nelle 
campagne di Siracusa 
Si rivendica la riforma 

f 

della previdenza e la 
gestione sindacale del 

collocamento 

Dalla nostra redazione 
PALERMO, 7 

/ temi dell'nccupazione e del­
la riforma previdenziale asat-
stenziale sono nuovamente ul 
centro, in Sicilia, di un mten-
so e vasto programma di tni-
ziattve e di lotte che le orga-
nizzazioni regionali della CGIL 
e della Federbraccianti hanno 
proposto alia CISL e alia UlL 
di condurre unitariamente, nel-
Vimminenza delle decisioni del-
I'Ente di sviluppo sulle diret-
tive generali della programma-
zione agricola regionale. e del­
la scadenza dell'uUima legge 
di proroga degli elenchi ana-
grafici. 

Sctopen e mamjestazioni a 
carattere comunale e zonale 
sono gia in corso da svariali 
giorni in tutta Visola. Un pri­
mo momenta di generalizzazio-
ne e di unita queste lotte tro-
veranno lunedi a Siracusa con 
uno sciopero ed un raduno nel 
capoluogo degli operai agrico-
li. dei compartecipanti e dei 
coloni della provincial ha gia 
dato la sua adesione la UlL. 
Dal 17 al 19 sono poi in pro­
gramma 72 ore di sciopero re­
gionale dei lavoratori agricuh 
proclamato dalla Federbrac­
ctanti. Al centro delle tre gior-
note d ancora una volta la 
richiesta della riforma del si-
sterna previdenziale, ed e ap-
punto partendo dalla urgenza 
di organici ed adeguati prov-
vedimenti che la CGIL ha sot-
tolineatn in un documento tra-
smesso alle altre due organiz-
zazioni Vesigenza di una azio­
ne comune a sostegno dei pun-
ti centrali di questa riforma, 
sui qualx & gia stato raggiunto 
un accordo intersindacale a li-
vello regionale, 

Tali punti riguardano Vistitu-
zione in tutti i comuni di Com-
missioni con rappresentanze 
maggioritarie dei sindacati, e 
con poteri decisional! sulla for-
mazione degli elenchi e sulla 
gestione del collocamento; la 
piena ed immediata parifica-
zione del trattamento previden­
ziale ed assistenziale dei brac-
cianti a quello gid goduto dai 
lavoratori dell'industria; la 
estensione di tali diritti al co­
loni, ai compartecipanti e ai 
mezzadri in propria. 

Con chiaro riferimento alle 
pressioni esercitate dai diri-
genti nazionali della CISL sui 
sindacalisti cattolwi siciliani 
perche si rimangiassero Vac-
cordo e ritirassero le proprie 
firme dal disegno d« legge pre-
sentato unitariamente all'As-
semblea regionale come voto 
al portamento nazionale, la Fe-
derbraccianti e la CGIL sotto-
lineano nel documento la ne-
cessitd che I'accordo si tradu-
ca ora, con Vurgenza imposta 
dalla situazione, in un comu­
ne impegno di lotta. 

A proposito della legge-voto. 
CGIL e Federbraccianti pro-
fwnaono ai deputati della CISL. 
della UlL e delle ACLl di for-
mare una delegazione comune 
per chiedere al governo e al 
Portamento nazionali che la ri­
forma del sistema previdenzia­
le avvenga sui contenuti da 
essa indicati come irrinuncia-
bili, e per chiedere che tale 
riforma avvenga subito. 

i\c/ corso dt incontrt con le 
segreterie regionali del PSU. 
del PSWP e del PCI, CGIL e 
Federbraccianti hanno potuto 
del resto rilevare un comune 
atteggiamento in ordine ai con­
tenuti e ai tempi della lotta per 
la riforma del sistema previ­
denziale. 
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Un «progresso» che 

fabbrica disoccupati 
c SI dlscuta pure alia confe- meccanlco dal crak della Ser-

renza "trlangolare" sull'occu- vettaz-Basevl. 
pazlone — sembra dire la Con- Alle famiglle gettate nella 
flndustrla In una nota apparsa disperazlone dal llcenzlamentl 
su "Organlz/azlone Industrial" e al lavoratori sottoposti a 
— ma postl dl lavoro nuovl magglore sfruttamento perche 
se ne creeranno sollanto nella restano In meno a produrre 
misura In cul nol rlterremo di plii, la Conflndustrla pre-
abbaslanza altl I profittl ». II dlca la rassegnazlone perche 
discorso e quello trito e ritrlto « la possibility dl una magglo-
dell'c equillbrlo tra costl e rl- re occupazlone e In fumlone 
cavl >, che anche II governo sia della convenlenza dl crea-
ha meis0 al centro della sua re nuovl Implantl tecnologica-
pollllca economica e che sor- m e n , e progredltl, sla della pos-
vola tranquillamenle sulla real- s , b l l H ? d l Immeltere capllall 
ta della rlpresa economica In In azlende eslslenli alio scopo 
, „ „ . J. . .I«_ i„ . dl accrescere I'efflclenza e la 
alto produzlone In aumento, p r o d u H l v „ 4 , . M re,ponsablle 
profllli-record e, contempora- dJ , u H o , a r e b be un nume fred-
neamente, rlstagno delle occu- do e Implacablle che Costa, 
pazlonl e nuove ondate dl II- correnlemente chlama t pro-
cenziamenll nell'lndustrla, nel- gresso tecnologlco». 
I'agrlcoltura e anche nel ser- | n realta la convenlenza dl 
vizi- cul parla la Conflndustrla e 

lerl, mentre a Casale Mon- la convenlenza dei capltallstl; 
ferrato si scloperava e mentre II progresso tecnologlco, cos) 
era ancora viva a Novara e a come una congluntura dlffi-
Genova I'eco delle lotte ope- el'e pud essere usato — se-
raie per II lavoro, a Roma condo chi prevale nella lotla 
I'autolinea CIASA ha licenzla- dl classe — In un senso o nel 
to 80 autlsll e a Savona I tre I'altro. In termini dl oceupa-
slndacatl hanno proclamato zione pu6 porta re alia rlduzlo-
uno sciopero generate dl due ne dell'orarlo di lavoro a agll 
ore. da effeltuarsl glovedl aumentl dl paga oppure al II-
prosslmo, per la grave crisl cenziamenti con un rlstagno 
determinata nel settore metal- del salarl. 

Sciopero e corteo 

Novara: alia Scotti 
400 Hcenziamenti 

Dal nostro corrispondente 
NOVARA. 7. 

La CGE ha deciso la smobi-
Utazione della Scotti e Brioschi 
di Novara. La grave notizia e 
stata comunicatu utllcialmente ai 
400 dipendenti con una lettera 
della direzione generale. Nella 
fabbrica novarese rimarra sol­
lanto la produzione del compo­
nent! (condensatori) che occupe-
ra al massimo un centinaio di 
lavoratori, in grande maggioran­
za donne e giovanl non quall-
flcati. Viene invece confermato 
che la produzione dl trasforma-
tori «andra decrescendo flno ad 
esaurirsi ». Per il porsonale alta-
mente specializzato che era ad-
detto a questa produzione la 
CGE promette la « possibility di 
occupazione in altri stabilimentl 
del gruppo >. lasciando intendere 
nerd il licenziamento laddove con­
cede l'eventuale assunzione dei 
Tamilian « di quel dipendenti per 
i quali non sia stato possibile 
reperire una sistemazione » nelle 
altre aziende. 

II programma di smobilitazione 
dovrebbe avere inizio fin dai pri-

I problemi del collocamento 

Genova: i portuali sono 
senza garanzie di lavoro 
Compatta manifestazione in citta — A colloquio con i lavoratori 

Per i tessili 
nuove frattative 

MILANO. 7. 
Dopo i tre compatti scioperi na­

zionali dei 350 mila tessili. attuati 
a causa dell'intransigenza dimo-
strata dalle orgamzzazioni padro-
nali nel corso degli incontrj per il 
rinnovo del contratto, le trattati-
ve riprenderanno U 13 e 14 p*-os-
simi. La decisiorve e stata presa 
dalle tre organizzazioni sindacali 
durante una liunione delle segre­
terie nazionali. svoltasi ieri a 
Milano. 

« Le tre segreterie — dice un 
comunicato unitario di FILTEA-
CGIU FILTA-CISL e UIL-Tessili 
emesso al termine dell'incontro — 
hanno inviato alia controparte 
una lettera in cui si dichiarano 
disposte aU'incontro preliminare 
a livello di segreteria per gli sco-
pi gia espressi nelle loro comuni-
cazioni del 28, 29 e 31 marzo 
scorso ed hanno proposto i giorni 
13 e 14 aprile come data deila 
riunione. Le segreterie hanno ri-
badito la loro volonta di raggiun-
gere nel prossimo incontro una 
valutazione globale sulla posizio-
ne degli industriali nel merito del 
complesso delle richieste contrat-
tualt. 

«Nel caso in cui I'esperimento di 
questo tentativo non abbia suc-
cesso le segreterie nazionali han­
no ribadito la loro volonta di at-
tuare — dalla settimana seguen-
te Tincontro — 0 programma di 
lotta concordato e attuadmente 
sospeso >. 

Giovedl si e riunito a Milano 
il comitato esecutivo della FIL-
TEA-CGIL che ha esaminato la 
situazione della vertenza dei tes­
sili e delle calze e maghe. Al 
termine dei lavori e stato emesso 
un comunicato. nel quale, fra I'al­
tro. si dice che. per il settore 
delle calze e maglie si rileva 
I'assoluta necessita di rLspondere 
al no degli industrial! con la 
ripresa della lotta sulla base di 
un programma in cui si intrec-
cino 5ck>peri generali con scioperi 
articolati. II comitato esecutivo 
da mandato alia segreteria di pro 
porre che la ripresa della lotta 
avvenga con uno sciopero gene-
rale da effettuarsi a breviss:ma 
scadenza. 

Contratto: decisioni di lotta 
per i chimici dell'E.N.L 

Dopo il faltimcnto del!e trat-
tative. i ire sindacatt hanno nuo­
vamente proclamato l\igit37to-
ne per t chimicf ESI. che han­
no g:a scioperato 12 giorni per 
il contratto Ribadendo le nven 
dicaziont g\h avanzate. f smda-
catf hanno deciso un lungo pro­
gramma dt sciopen. con inizio 
dopo tl 15 Ora la parola — se 
ha quaJcosa da dire — e al 
I'ASAP 
TRANVIERI - Ien c e stato 
un incontro sindacati aziende per 
il contratto dei 110 mila tran 
vren mumcipali; una nuova nu 
nione e fisvita per martedi 
CERAMISTI - S'jccesso della 
lunga lotta alia Richard Gmo 
ri. Per * aziende del gruppo e 
stato raggiunto un accordo che 
prevede: la si«temaziooe dei 400 
operai « prowisori >. la panta 
salanale uomo donna per il pre 
mio di produzione; la consegna 
at rappresentanu dei lavoratori 
dePi"» schema rctnbutivo tn atto. 
eon procedura di contestazione 
tulle qualifiche: Testcnsione del 

sistema retnbutivo e del cotti-
mo ai:o stabihmento di Chieti: 
un aumonio del 30'* nel prcm:o 
fisso a Lateno 
PORTUALI - Mentre a Livor-
r»o imziava il convegno naz.ona 
!e delle Compagnie portuali. a 
Roma i sindacati dei 40 mila st 
mcomravano col mimstero del-
'a Manna mercantile, dov'e sta­
to raggiunto un accordo di mas 
sima <ul!e horse di studio, i per-
mes5i. i di«tarchi <<ndacali e t 
ratei d'anziamta Son stare date 
garanzie ai sindacati sui prowe-
d-mento per l"av\entiziato Questi 
nsultati. dovun soprattutto alio 
sciopero ultimo, non risolvono 
ancora tl grosso prob:ema po 
sto dalle t autonomie funzionali ». 
su cui t sindacati hanno nuova­
mente ch.esto. un incontro col 
mmistro. 
RICERCATORI - La Confede-
razione della ncerca ha espres 
so ien tl proprio appoggio alia 
azione dei ncercaton. tendente 
alia cnnquKta di un disegno d; 
legge sui nuovo organico 

La CGIL avonza 
del 5% alia 

Cucirini di Lucca 
LUCCA. 7. 

Le eleziom per il nnnovo della 
commissione interna alia Cucirini 
Cantom Coats ha registrato una 
netta avanzata della CGIL e del­
la CISL: il sindacato fasctsta na 
subito un forte calo in vott. tn 
percentuali e seggi. Ecco l dati 
(tra parentesi quelli del I9fi6>: 
CGIL 882 votf (7791. pan al 45.58 
per cento (40.7%) e 5 jeggi (1). 
CISL 825 votf (735). pan al 42.60 
per cento (37.80%) e 5 seggi (4) 
CISNAL 228 voti (261). pan al 
ril.78% (13.42%) e 1 seggio (2) 
E* scomparsa la hsta * indipen 
dente > e d'lnfluenza padronale 
che I'anno <cor?o si era presen 
tata. 

Dalla nostra redazione 
GENOVA, 7. 

c Da gennaio a questa mat-
tina ho fatto 14 glornate, Com-
presa rintegrazione salariale in 
tutto questo periodo ho guada-
enato 70 mila lire, forse nean-
che >. E' Luigi Lercari. un co-
Ioritore della Compagnia ramo 
mdustriale del porto che ci di-
ceva ien queste cose, io mezzo 
al corteo dei portuali. 

Tutto il settore e sceso in scio­
pero. ieri, per tre ore dalle 8 a 
mezzogiorno; ma gia nel giorni 
scorsi e'erano state delle fer> 
mate, delle violente proteste con­
tra uno stato di cose non piu 
accettabile. contra il famigera-
to decreto numero 13 e il per-
manere di quella c libera scel-
ta > che pone alia merce degli 
tmprenditori oltre duemila la­
voratori del ramo industrial del 
porto. Quello di Luigi Lercari 
non h un caso limite. anzi. I 
maestri d'ascia della Compagnia 
nel bimestre gennaio-febbraio 
hanno percepito solo I'integra-
zione salariale: 19.200 lire al 
mese! I calafati in legno (11 
in tutto il porto) da gennaio a 
oggi hanno effettuato. comples-
sivamente 20 giornate, neppure 
due a testa. Due giornate hanno 
fatto i lucidatori; ma questa e 
la media: Luciano Isnardi non 
ne ha fatto neppure una. II co-
lontore Silvio Tubino in tre me-
si ha fatto set giornate: ha gua-
dagnato comp'essivamente 19 mi­
la lire, piu 14 mila lire mensiu 
(in media) d'integrazione. 

Questi i favolosi guadagni dei 
portuali del ramo industriale del 
pono di Genova. Perche e dimt-
nuito il lavoro? Anche. ma so­
prattutto perche il padronato 
sfugge alle norme che regolano 
I'avviamento al lavoro. le igno-
ra. le calpesta ogm giorno. Le 
richieste di mano d'opera non 
awengono esclu'sivamente — co­
me vuo!e la Iegce — attra\er>o 
la Compagnia R.I. o Tuff.cio 
pro\incia-e ma in gran parte 
davanti at cancelli delle ditte 
(fra le quali si distingue una 
azienda di Stato: I'OARN): quj 
la c chiamata » e nominativa. e 
il rappre«entante deirimprendi-
tore che avvia a] lavoro chi gli 
pare e piace. magari pensionati 
o personal raccogliticcio in cer-
ca di una qualsivoglia occupa­
zione o l3voraton tn cerca dt un 
t arrotondamento » del magro sa-
Iarto percepito altrove Ma in 
porto. cosi. c'e gente che per 
«e!timane e mesi non fa una 
((iornata. non guadaffna una li­
ra. Che questa situazione non 
derm solo da un calo delle 
possibility di lavoro nel setto­
re ma da precise scelte del 
padronato e provato ampiamente 
dai brasaton eiettnci: nella com­
pagnia vt sono 60 permanent! e 
circa 25 occasional!: «Ebbene. 
— ci ha detto Germano Porta-
lupi — in un anno hanno fatto. 
comp:essivamente. presto !e di­
verse ditte. non piu di cento gior­
nate ». Questo propno perche la 
* chiamata » awierte ai cancelli 
delle aziende o le lavoraziom 
vengono subappaltate. oarticoiar 
mente alle ditte CESA e Sal 
delettnca. le quali si awalga 
no di ma no d'opera reclutata 
prevalentementfc fuori del porto. 
di raccogliticci 

Queste ditte hanno l'<esclu-
siva» con I'OARN, con Guar-
nien. con la Metalli. con Cam-
panella e via dicendo .Ma le di-
scnmmazioni dell'OARN vanno 
piO in li . aggiunge i] saldatore 
autogeno Angelo Peso (un occa 
sionale della compagnia): I'azien-
da statale pretende che un la­
voro pericoloso aual e questo ven-
m effettuato solo dall'operaio 

specializzato, senza aiutante. Ne 
la tragedia dell'« Angelina Lau-
ro> (sette morti in un incen-
dio che ha devastato la nave). 
ne il piu recente caso della < Es­
se Warwickshire > (quattro incen-
di a bordo in meno di una set­
timana) hanno insegnato qual-
cosa. Raffaele Stefanelii, supe-
rato il regolare concorso. due 
annl or sono venne immesso nei 
ruoh degli aiutanti metallurgici 
della compagnia: ebbene non ha 
ancora dintto ad alcuna Inden-
nitS ne all'integrazione salariale. 
Quelli della sua categoria nel 
primo tnmestre di quest'anno. 
complessivamente hanno effettua­
to. in media. 30 giornate. Ma c'e 
di piu: nel caso in cuj restino 
senza lavoro non hanno alcun dl-
ritto al sussidio 

Giuseppe Tacconi 

mi di niaggio quando a « lotti » 
(sic) di dipendenti sara fatta la 
proposta di trasfenmento: l'even 
tuale ritluto - dice la CGE -
d nmesso « alia responsabilita » 
dell'interpellato: un modo diplo­
mat ico per lasciar capire che 
verra licenziato. 

La reazione delle maestranze 
e stata immediata Alle 9 di 
ieri il lavoro 6 stulo fermato e 
I 400 dipendenti. usciti dalla fab­
brica. si sono diretti In corteo 
verso la Prefettura dove una 
delegazione e stata ricevuta dal 
prefetto. dal pre3idente della 
Provincia. dal sindaco. presenti 
sindacalisti della CGIL e de'.la 
CISL. consiglieri comunali e pro 
vinciali del PCI. Qui i rappre-
sentnnti del lavoratori hanno re-
spinto le decs oni della CGE. 
confu'ando anche I'ottimismo ras 
sicuratore del prefetto. 

Si nduce l'occupazione ad un 
quarto dei livedi attuali. si tiene 
t̂ ente giovane che rende ma che 
costa poco i>erche non qualiilcata 
e costretta al contratto a termi 
ne, si ha pure ragione di temere 
che questa soluzione sla del tutto 
precaria e provvisoria (una 
«cortina fumogena») non es-
sendo pensabile che sia econo-
m:co tenere un cosi picco.o rc-
parto oberato dalle spese gene­
rali del complesso inattivo 

Quindi. hanno ribadito i la­
voratori e lo hanno fatto sapere 
con lettere e de.egaziom a tutti 
t pananientan e a tutti i partiti. 
si cluede ancora una volta che la 
< Scotti e Br.oschi * sia salvata 
con la sua produzione e i suoi 
dipendenti nell"ambito dell'accor-
do di fusione tra la CGE e f"An-
saldo-San Giorgio dell'lRI, in ba­
se al quale invece, come e noto. 
e stato deciso di far produrre i 
trasformatori In tre complessi in 
corso di allestimento da parte 
della nuova societa nata dalla 
fusione. 

Una soluzione. questa. che I 
dipendenti hanno dimostrato pos­
sibile dal lato tecnico ed eco-
nomico: si tratterebbe di garan-
tire alia fabbrica novarese un 
fatturato annuo di un miliardo e 
mezzo sui 50 miliardi comples-
sivi previsti dal nuovo gruppo 
CGE-Ansaldo (ASGEN). In via 
subordinata. t lavoratori recla 
mano un'attivita sostitutiva che 
garantisca il future di tutta la 
fabbrica. Per esporre queste n-
vendicaziom. che vengono ora ad 
avere una drammatica urgenza. 
e stata rinnovata la richiesta di 
un incontro con fonorevole Mo-
ro. II prefetto ha fatto sapere 
che il presidente del Consiglio. 
il quale ha gia rifiutato una volta 
Tincontro coo i lavoratori. ha 
ora delegato a seguire la verten­
za il ministro Pieracctni. 

Ezio Rondolini 

Per iniziativa della CGIL in tutta Italia 

Cortei e comizi 
per le pensioni 

Discorso d i L a m a a Bo logna - Forte corteo a Smola 

BOLOGNA — Lama parla ai manlfestanll dopo il corteo 

11 movimento di protesta e di 
lotta di lavoratori e pensionati 
sui problemi previdenziali, per 
ottenere la democratizzazione 
degli enti previdenziali, il rl-
spetto, da parte del governo e 
degli enti. degli obblighi di 
legge e degli impegni assunli 
sui piano sindacale. per il mi 
glioramento e la riforma dei 
trattamenti di pensione in ogni 
settore, sta assumendo crescen-
te intensitd ed estensione in 
tutto i( Paese. II «mese sui 
problemi pensionistici e previ­
denziali > indetto dalla Federa 
zione pensionati in pieno accor­
do con la CGIL. trova gia lor 
gamente mobilitate le organiz­
zazioni dei pensionati e dei la­
voratori in ogni parte d'ltalia. 

A Bologna 30.000 lavoratori. 
giovani ed anziani. hanno dato 
vita a una grandiosa manife­
stazione. Al termine di un ap­
passionato corteo, ha preso la 
parola il compagno on. Lama, 
il quale ha insistito sulla ne­
cessita d'una radicate riforma. 

Anche a Imola 5000 lavoratori 
hanno partecipato al corteo e 
al comizio. 

Migliaia sono le assemblee c 

In visita in Italia 
Use Bohlmann 

E* giunta In Italia la signora 
Use Bohlmann. ir.caricata della 
Camera di Commercio della RDT 
alia Fiera di Milano. 

In occa sione di questa visita. 
la signora Bohlmann avra degli 
incontri con alcune personality 
del mondo economico italiano per 
«tudi di marketing 

le manifestazioni gia attuate in 
comuni e fraziom di ogni pro­
vincia e ovunque esse trovano 
la presenza di notevoli masse 
di pensionati di ogni categoria 
e, anche, di lavoratori. Di par-
ticolare rilievo le manifesta­
zioni gia effettuate ad Empoli, 
con la presenza dei lavoratori 
della zona e pensionati prove-
nienti da tutta la Toscana. a 
Roma, a Catania, con la pre­
senza di oltre cinquemila ma-
nifestanti. ed in altre impor-
tanti zone del Paese. 

Analogo programma si tende 
a realizzare in altre zone. 7-a 
Federbraccianti nazionale. oltre 
ad una conferenza stampa il 13, 
prevede ulteriori sviluppi del 
movimento. 

II Primo Maggio sard pure 
un momento importante di pun-
lualizzazione ed impegno sui 
problemi previdenziali. Nume-
rose, inoltre. sono le iniziative 
gia in atto per la manifesto 
zione nazionale che la Fade 
razione e la' CGIL hanno in 
detto a Roma per il 23 maggio. 

II movimento in atto deve far 
riflettere la maggioranza gover-
nativa c parlamentare: c spe-
rabile che ci si renda conto che 
non c possibile continuare sulla 
via della vinlazmne degh oh 
bligh'i di legge dello stomo dei 
fondi. del rinvin di ogni misura 
concreta. di ogm impegno. irri 
dendo ai diritti sacrosanti dct 
lavoratori e dei pensionati in 
materia previdenziale ed assi­
stenziale. 

La battaglia ingaggiala dalla 
FIP. dalla CGIL. da tutti i la 
voratori sara comunque vortata 
avanti con il massimo impegno 

e trovcra crescente adesione in 
tutto il Paese. 

Ed ecco Velenco delle mani­
festazioni provincialt yia pro 
grammate: Piacenza, 8 (Rino 
Bonazzi); Enna. 9 (sen. Umber-
to Fiore); Pallanza. 11 (Borot-
ti); Novara. 11 (Paglino); Trie­
ste. 14 (Rino Bonazzi): Ferrara 
15 (Rinaldn Scheda). Parma 
16 (Fen Umbertn Fiore): Mila 
no. 15 (Mario Dido): Grnsseta 
16 (Nazareno Buschi): Pi*n IK 
(Rino Bonazzi): Aosta IS (fim 
no Pigna); Sassari, 23 (Nnzn 
reno Buschi): Cuneo, 23 (firu 
no Piona); Como, 26 (Rino 
Bonazzi). 

Senato 

Sard discusso 
in aula il d d I 

sugli assegni ai 
coltivatori diretti 
Su richiesta del PCI il disegno 

di legge SURII H^egni familiari 
<n coltivatori diretti iiiezzadrt e 
coloni sara esaminato in aula nl 
Scnato. Nella comnrssione Lavo­
ro. cui il disegno di legpe era 
stato a."egnato in sede rie*iLe 
rante. la maggioranza si e mfatti 
riflutata di nceogliere quaiunque 
miglioramento II governo. infatti, 
ha prev isto un asyegno di 2- 000 
lire aH'anno solo per i figli. mon 
tre si rifiuta di c-tendere gli as 
*cgni per i uemtori e i coniugi 
a carico. ribar'endo una asMirda 
rii<=cr.mina7ione nri confrontt del 
trattamento r cei\ato a;*li a tn 
lavoratori 

I 
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Quanto paghereste 
questo televisore Telefunken? 

mod. 23I5 '23I7- ' L. 99.900 ! 

J l prezzo di un Telefunken b il prezzo 
che occorre pagare per essere sempre si-
curi che il televisore funzioni quando si 
vuole. 
Non b neppure esatto dire prezzo: me-

glio dire « valorc >, perchfc un Telefun­
ken vale veramente quello che costa. 

II valore di un televisore e nella sua 
tecnica e nella sua qualita: ogni Tele­

funken e studiatoe ideato da Telefunken 
in Germania per 138 paesi nel mondo, 
con tecnica tedesca. E viene poi venduto 
in Italia da Telefunken, che offre in ogni 
circostanza la propria tradizionale per-
fetta assistenza. 

II risultato e la sicurezza di immagini 
sempre nitide e ferme. Quella sicurezza 
che si scopre dopo poche ore di confron-

to e che si fa via via piu evidente man 
mano che i mesi passano. 

Questo televisore — il meno caro tra 
tutti i Telefunken — costa pero 99.900 
lire ma quando avrete visto le immagini 
che offre, troverete che non b caro. 

TELEFUNKEN 


