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Reinserire la categoria nell‘assicurazione obbligatoria

PRESSIONE UNITARIA PER
LA PENSIONE Al MEZZADRI

Una settimana di lotta confro i regoiamenti
comunitari per la zootecnia — Manifestazio-
ne a Siena per il ventennale del sindacato

La segreteria della Feder-
mezzadri-CGIL ha preso in
esame le lotte e le iniziative
della categoria per una diver-
sa condizione pensionistica e
una migliore remunerazione
del Lavoro e dei capitali con-
tadini.

« L'esclusione del mezzadri
e coloni dalla riforma del si-
stema pensionistico — rileva
un comunicato — e l'aumento
del minimi di pensione, nella
misura della meth in meno ri-
spetto agli altri lavoratori di-
pendenti, aggiungono motiva-
zloni specifiche al giudizio
complessivamente negativo che
la CGIL ha espresso in ordine
ai provvedimenti sulle pensio-
ni presi nei giorni scorsi. La
azione condotta dalla Feder-
mezzadri-CGIL e dalle altre
organizzazioni mezzadrili ade-
renti alla CISL e alla UIL se
non ha portato a risultati lIm-
mediati & perd valsa non solo
a riproporre all’attenzione del
governo e del Parlamento il
problema del reinserimento
del mezzadri e coloni nell’as-
sicurazione generale ohbliga-
toria per le pensioni, con f
trattamenti riservati al sala-
riati fissi dell'agricoltura, ma
anche a far pronunciare il re-
latore di mageioranza e il
ministro del Lavoro che han-
no riconosciuto la fondatezza
della richiesta avanzata e
I'hanno ritenuta meritevole di
essere esaminata per prepa-
rare le condizioni affinche la
prossima legislatura possa in-
tervenire in materia.

Si tratta di ristabilire un
diritto che { mezzadri e colo-
ni hanno gik avuto riconosciu-
to dal 1919 al 1923, poi sop-
presso da una legge fascista,
di considerare 11 tipo di pre-
stazione continuativa a cui
sono tenuti questi lavoratori,
di chinmare i proorietari con-
cedenti a contribuire, come
avviene negli altri settori, al
finanziamento delle pensioni e
di tenere conto che gli stessi
mezzadri e coloni hanno gih
dichiarato la loro disponibi-
lith per dare il necessario con-
tributo al fine di formarsi una
nuova condizione pensionisti-
ca. L'azione della categoria
quindi ora proseguira per uti-
lizzare anche 1 citati pronun-
ciamenti al fine di pervenire a
concreti e positivi risultati.

Per quanto riguarda il pro-
hlema dei riparti, delle spese,
della disponibilita dei prodot-
ti, dei diritto al libero asso-
ciazionismo, della direzione
aziendale e dell’iniziativa per
le trasformazioni, la Feder-
mezzadri-CGIL mentre ha de-
nunciato il fatto che dopo lo
accordo sindacale per le tre
regioni Venete, in alcune parti
qualificanti non ancora appli-
cato. Ia Confagricoltura non ha
risposto alla richiesta unita-
ria di trattative avanzata nelle
Marche e in Toscana, ha au-
spicato che anche i sindacati
mezzadrili della CISL e della
UIL si facciano promotori del-
la necessaria azione per smuo-
vere le organizzazioni dei con-
cedenti da questa posizione di-
latorin ed ha sollecitato le
proprie organizzazioni locali a
sviluppare tutte le iniziative
piu adeguate per addivenire
quanto prima all'inizio delle
stesse trattative rese ancora
pitt urgenti dalle numerose
vertenze da tempo aperte.

Nel quadro della lotta per
una migliore remunerazione i
mezzadri e coloni sono impe-
gnati in questi giorni, in di-
versi settori produttivi come
la zootecnia, la bieticoltura,
Yolivicoltura e 1a tabacchicol-
tura, nell’azione rivendicativa
che non chiama in causa solo
i proorietari concedenti ma gli
stessi indirizzi di politica agra-
ria nazionale e nell’'ambito del
MEC. In particolare nel setto-
re zootecnico la Federmezza-
dri-CGIL, unitamente alle altre
organizzazioni aderenti al Cen-
tro per le Forme Associative.
ha promossn una settimana di
lotta. a partire dal 17 marzo,
per richiedere il rinvio dei re-
golamenti comunitari e un
piano di rioreanizzazione de-
gli allevamenti contadini e di
svilubpo della coonerazione.
Per il settore bieticolo a Pesa-
ro il 23 marzo avra luogo una
assemblea, convocata assieme
al CN.B., ove parteciperanno
i rappresentanti di tutte le

Celebrazione
119 e 20 a Parigi

Decennale
dell‘accordo
CGT CGIL e INCA
per gli emigrati
in Francia

1 19 e 20 marzo prossimi.
#i incontreranno a Parigi i rap
presentanti della CGT, della
CGIL e dell'INCA. in occasione
del decennale della firma del-
Faccordo, stipulato nel marzo
1938 con la castituzmone degli
uffici INCA, per lassistenza ai
lavoratori itahani emigrati in
Francia.

La oollaborazione fra la CGT,
la CGIL e I'INCA ha consen-
tito, grazie all'impegno ed al-
la solidarietd della CGT, la di-
fesa di decine di migliaia di
lavoratori italiani emigrati in
Francia per il conseguimento
delle prestazioni previdenziali
ed agsistenziali e per la con
quista di nuovi diritti. Essa ha
permesso anche lo sviluppo dJi
vincoli sempre piv fraterni tra
i lavoratori francesi e i lavo
ratori italiani emigrati.

La delegg;ione della Cgﬂ. é
composta senatore Renato
Bitossi. presidente dell'INCA,
da Doro Francisconl, vice se

ario CGIL e da Antonio
ﬁn. responsabile dcll'ufficio
emigrazione dell'INCA,

provincle in cul & presente
questa coltura. 11 29 marzo
ad Ancona per le Marche e
nei prossimi giorni a Perugia
e Teramo, avranno |uogo con-
vegni di orpanizzazione della
Federmezzadri-CGIL

La Segreterin della Feder-
mezzadri-CGIL ha inoltre fis-
sato per il 6 aprile a Siena
una grande manifestazione
mezzadrile per celebrare il
ventennale della costituzione
del sindacato mezzadrile uni-
tario, avvenuta in quella citta
nel dicembre del 197 e met-
tere a punto il programma del.
la categoria nella attuale si-
tuazione economica sociale e
politica ».

Stasera alle 20

sul 1° canale

Intervista

di Lama
alla TV

Il segretario della CGIL ono-
revole Luciano Lama ha rila
sciato una intervista alla ru.
brica televisiva « Cronache del
lavoro» sui problemi relativi
alla politica salariale, dell’'occu-
pazione e delle pensioni, e sul
problem! della politica unita-
ria. L'intervista verrd frasmes-
sa stasera alle 20 sul primo
canale.

LA CORSA ALL’ORO IN ITALIA

La corsa all'oro avviene come meglio si pud: in alcune citta itallane la calca si verifica nel
negozi di numismatica per Vacquisto di monete e medaglie. Le ditte perd — come quella mila-
nese di cui la telefoto mosira un negozio — hanno sospeso le vendite Iin attesa di nuove quota-

zioni dell’oro di Londra e Zurigo
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Dopo i 5000 licenziamenti nei cantieri forestali

In Calabria 30 mila braccianti

rivendicano un lavoro stabile

Sui frutti di una politica caotica e inefficiente s’insinua il ricatto elettorale - 1l gover-
no sta per restitvire ai vecchi agrari parassiti 100 mila eftari gia sistemati? - Un pas-
so della Federbraccianti al ministero del Lavoro

Dal nostro corrispondente

CATANZARDO, 15.

Mentre a Borgia e a Caraffa
continua lo sciopero alla rove-
scia dei braccianti licenziah
questo ultimo mese dai Consorzi
di bonifica, dal’Ente di sviluppo
0OVS e dal Corpo forestale deilo
Stato, s loita der cinquemila
braccianti che nella sola pro-
vincia di Catanzaro hanno su-
bito la medesima sorte netlo
stesso periodo di tempo, si esten-
de e si intensifica. Alle mani-
festazion1 che s1 sono gia tenute
nei comumi di Taverna, Petrona
e Sersale, e allo stato di agi-
tazione che si registra in quasi
tutti i centri del bacino jonico
e della Presila, si aggiunge
ozgi una analoza manifestazione
tenutasi a Cerva,

In sede nazionale, la Feder-
braccianti ha iviato una lel-
tera al ministro del Lavoro rin-
novando la richiesta di un con-
tratto nazionale dei forestair e
di incontri per definire concrete
garanzie di occupazione.

Per prendere ntanto global
mente in esame la situazione,
la Federbraccianti ha ch:esto
che la prefettura si adoperi per
un incontro fra sindacati. go-
verno e i vari enti interessatl.
L'organizzazione dei lavoraton
teme che la chiusura quasi com-
pleta dei cantieri nelYintera pro
vincia, e quinds il hcenziamento
der cinquemila braccianti. pre-
luda ad una manovra elettora-
listica che si starebbe facendo
tramite § vari enti e. in par-
ticolar modo, | consorzl di bo
mfica interamente in mano ala
bonomiana e quindi all'on. Ee-
nesto Pucci, .

D-altra parte, i sistemi vt
genti per Fassunnione della ma-
no d’'opera si prestano al ricitto
e'ettorale dato che ¢ prevista
I'assunzione non- numerica de
gh operai, ma nominativa, per
cui un bracciante, per easere
ass:mto. deve essere grad:to po-
hticamente alla direzone del
Consorzio e qumdi alka Bono
miana e al smdaco o notabile
del luogo. Sono i vecchi sistemi
che hanno g:d portato { presi-
denti dei consorzi dinanzi alla
Magistratura,

1 braccianti sono anche co-
scienti che 1 cantieri possono
escere aperti subito. sia perchd
esistono gli  appositi  stanna-
menti della legge sulla monta-
gna. sia perché 'a 'egge spe-
ciale pud e deve eszere sibtlo
utilizzata. ¢ <13 anche perché
esicte una serwe di orovetti bloc-
cati soitanto dalla inefficenza
degh enti. in p~mo luogo d&s
conzorzi di bmifica. Presso 1a
Cassa del Mezzoziorno, nfatti,
esistono gracentj ¢ in 1struttoria »
progetti per sei miliardi di lire
e altri lavori richiedenti pid o
meno identiche somme sono in
¢ elaborazione » presso i vari uf-
fici dei consorzi dell'Ente di svi-
hppo e del Corpo forestade. Si
tratta di lavori per la xistema-
Zione dol suvolo che. se non ese-
guiti. rischiano., per di pid. 4
compromettere 1l rimanente che
finora & stato fatto.

Anche per quanto concerne 1
prozetti per la rete dirmga-
nione. 'mefficienza degl enti
blocca lavori che ormai sono
m progettazione da annl. In
particolare, st tratta dei lavon
per la diza sollAlli-Tacina e
sul¥altipiano di lsola Caporiz-
uto. Sono progelti che richie-

dono investimenti per circa sette
miliardi.

Ora, ¢ evidente, c'd la possi-
bilitd di riaprire subito { can-
tier1 di lavoro, evitando che la
disoccupazione spinga migdaa
¢ lavoratori ad emigrare, e
¢'¢ anche la possibilitd di dare
lavoro a trentamila disoccupati
che risultano iscritti nelle liste
di collocamento nella sola pro-
vincia di Catanzaro. Si tratta
tuttavia di misure momentanee
che non possono risolvere i}
grave problema di dare a mi-
gliaia d1 famiglie un lavorn sta.
bile che assicuri a tutti wna
esistenza dignitosa E la solu-
zione definitiva pud essere tro-
vata con la creazione di una
azienda pubbhca che utilizzy,
attraverso un piano regolatore
elaborato con la partecipazione
dei lavoratori, Ya superficie »
restale della Calabria a favore
della comumitd. Lavori per Ia
sistemazione del suolo, foresta.
zione, creazione di aziende silvo-
pastorali, industria del legno,
awti all’azienda contadina: sono
elementi che possono trovare tra
loro un giusto collegamento e
completamento. I1 governo, perd,
si accinge ad acire N senso
contrario, restituendo ai privati
oltre centomila ettari di terreno
rimboschito dopo 15 amni &1 oc-
cupazione temporanea. Come di-
re che riconsegna n mano agh
agrari i terreni bonificati e va-
lorizzati con {1 soldy della co-
munifa.

Per # 31 marzo, nel quadro
della Giornata nazionale per {
problemi della montagna indetta
dal nostro partito, si terramno
convegni e manifestazioni in tutti
i centri montani della provincia
di Catanzaro.

Franco Martelli

Per il lavoro, contro lo sfruttamento

Da una settimana in lotta
i lavoratori della CELDIT

Forte ma'nifestazione per le vie di Chieti

CHIET1, 15.

Da oltre una settimana i lavoratori della CELDIT sono in scio-
pero contro le riduzioni del personale e del salario, gli sperperi e
la cattiva amministrazione della direzione aziendale. Questa mattina
centinaia di operai in corteo hanno percorso le vie cittadine distri-
buendo un volantino che illustrava le ragioni della lotta. Alla testa
del corteo, oltre aj dirigenti provinciali della CGIL e della CISL,
era il sindaco. Una delegazione & stata ricevuta dal prefetto, il quale
ha tenuto un atteggiamento negativo di fronte alle rivendicazioni
dei lavoratori. Il preletto. pur dando assicurazione di un suo inter-
vento presso l'azienda, ha invitato le maestranze a sospendere lo
sciopero. Gli operai hanno respinto l'invito prefettizio, che rappre-
senta chiaramente un sostegno alle decisioni de! padrone, ed hanno
confermato la continuazione dello sciopero fino alle 6 di domani

mattina.

Gl operal si sono recati successivamente presso l'amministra-
zione comunale. Qui il sindaco, d'accordo con le maestranze, ha
inviato telegrammi di appoggio alla lotta. alla direzione della
CELDIT ed alle Partecipazioni statali.

La lotta degli operai della CELDIT & contro la politica della
direzione, che intende far pagare ai lavoratori — con la riduzione
dell'occupazione e 'aumento dello sfruttamento — {1 costi deli'am-
pliamento della fabbrica attraverso linstallazione di una terza
macchina continua. Cosicché mentre capitalji e profitti vengono
raddoppiati. e la produzione annua di carta & passata da 32 mila
tonnellate alle attuali 45 mila (con una previsione di aumento fino
a 60 mila), I'occuparzione & gia diminuita di 50 unitd. e la riduzione
di altre 100 & prevista per un prossimo futuro, se questa politica

viene ancora portata avanti

Dalle ditte appaltatrici

Mille licenziati
all’ENEL-Toscana

Dalla mnostra redaziome

FIRENZE_ 15.

1 dipendenti degh appait: elet-
tnicn della Toscana sono stalh
investiti da un‘ondata di hcen-
ziamenti — airca mille nella re
gione — in conseguenza della
decis:one dell' ENEL comparts
mentale di nod concedere lavori
in appalto fino al mese di apri-

vato la ferma risposta dei la-
voratori e delle organizzazioni
sindacali le quah bhanno pro-
grammato una serie di scioperi
articolati, da attuarsi qualora
Tinvito dei sindacati a convo
care le parhh rimanga inascol-
tato. Gh scioperj saranno cosl
articolati; Siena. lunedi 18 mar-
z20; Arezzo. mercoledi 20 mar-
z0: Pistoia, giovedi 21: Firen-
ze, Empoli e Prato, venerdi 22;
Pisa, lunedi 25; Livorno, mar-
tedi 26; Lucca, mercoledl 7;
Massa e Carrara, giovedi 28;
Viareggio, venerdi 23: Groaseto,
lunedi 1 aprile. Questa decisio-
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ne ‘¢ stata presa al termine di
una assemblea dj lavoratori —
convocata dai sindacati aderen
t1 alla CGIL. CISL e UIL — do
po_aver preso atto che, sia
I'ENEL che le ditte appaltatnici,
nonostante le richieste dei sin-
dacati non avevano preso alcun
impegno per la reveca dei L
cennamenti.

Uno degli aspetti pid inquie-
tanti della vertenza ¢ dato dal

di

sempre da respingere) detiata
da motivi di assestamento tecno-
logico e di recessione della do-
manda, beasl in una situazione
odggettivamente favorevole nella
quale FENEL ha addirittara in
programms [ esecuzione nel
Tambito regionale. di un vasto
piano L’ENEL ha larghe
possibilith di appaltare lavori
per centinaia di milioni, ma per
far questo ha bisogno di un
lungo iter burocratico

E’ a questo punto che le ditte,
alle quali intanto erano scaduti
i capitolati di appalto. hanno

comncato a mviare centinaia
dv lettere di Licennamento allo
scopo di esercitare una pres-
sione sull’ente di Stato. Se que-
st1 sono 1 fatty non si pud sfug-
gire all'impressione di trovarci
di fronte a una manovra intol-
terabile nella quale i licenna-
menti assumono addirittura la
funzione di arma di ricatto delle
ditte verso I'Ente. Una situa-
rione insostenibile, quindi, nel-
la quale appaiono chiare, oltre
a quelle delle ditte appaltatrici,
le responsabilith della stessa di-
rezione compartimentale. non
soltanto per il suo ambiguo si-
lenzrio, ma anche per non aver
tenuto conto della disposizione
data dal consiglio di ammini
stranone dell’Ente che racco
mandava di ehminare ogni ele
mento di turbamento nell’appli-
canone dell’ accordo sindacale
del "63 (del quale si chiede i}
superamento) che riguarda ap-
purito 1a collocazione nell'ENEL
de1 dipendenti degli appalti

»
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- Gravissima la condizione umana dei mungitori.

Sette giorni su sette
di durissimo lavoro

Niente cinema, niente stadio, niente ferie - Cascine
buie, strette e senza servizi - Stalle modernissime
Un’inchiesta della Federbraccianti

Dalla nostra redazione
MILANO, 15.

Uno dice Milano e subito si
pensa ai grandi complessi in-
dustriali, ai 300 mila metallur-
gici, alla vita intensa e labo-
riosa da citta altamente svi-
luppata. 1 maggiorenti della
industria italiana sono qui ab-
bondantemente rappresentati:
Pirelli, Breda, Falk, Alfa Ro-
meo, SIT Siemens. Citiamo a
caso naturalmente, e pochi no-
mi soltanto, ché lelenco sa-
rebbe lungo, lunghissimo.

Ma la realta milanese non é
tutta qui, cioé uelle grandi
fabbriche, nella vita intensa
della citta nella immensa fiu-
mana di operai. A pochi chi-
lometri dal sagrato del Duo-
mo, 0 se pitt vi piace dal Pi-
rellone, la realtd muta di col-
po. In maniera violenta. Essa
inizia dove comincia la cam-
pagna, dove le fabbriche la-
sciano il posto alle cascine.
Sembra un salto di civilla,
quasi un tuffo nel buio. Il Pi-
rellone é segno di sfruttamon
to — ¢ vero — ma anche d
progresso che la classe ope
raia milanese ha abbnndante
mente paqgalo in termini di
bassi salari, di salute non tu-
telata, di occupazione non ga-
rantita ma che si é anche con-
quistata con lotte memorabili
che non sono certo finite; ma
la cascina é peggio. Anche li
c'é sfruttamento bestiale, inu-
mano. Ma qui non c'é pro-
gresso civile.

Il lavoro, le condizioni di
vita di chi lavora nelle stalle,
rale a dire dei mungitari di
queste grandi e sparentose cn-
scine, sono allucinanti L'un-
mo sembra proprio non con-
tare niente. Quel che conta é
la vacca come fabbrica da lat-
te. A questa magari si da una
stalla moderna con tutto quel-
lo che la tecnica in proposito
ha scoperto, al mungitore in-
tece si continua ad offrire un
tugurio come abitazione,

Ecco perché { giovani fug-
gono dalle cascine verso un
lavoro magari incerto ma co-
munque migliore di quello del-
la stalla. La cascina offre uno
squarcio di vita allucinante, a
due passi da quella che do-
vrebbe essere la capitele del
eboom» economico. Anche
Milano ha quindi il suo me-
ridione, e mollo a partata di
mano. Non c¢'é bisogno di jare
molla strada per scoprirlo, in
tutta la sua drammaticitd.

Peschiamo cosi a caso nel
gran mazzo delle risposte che
centinaia dei 6 7 mila mungi-
tori della provincia di Milano
hanno scritto sul questionario
diffuso dalla Federbraccianti
sui problemi della condizinne
di lavoro e di vita di colora
che sono adibiti ai lavori di
stalla. ¢« Non ho televisione, né
lavatrice né frigorifero. Ho
soltanto la radio e una bici.
clettg scassata. Quante volte
sono andato a teatro nel 1967?
Nemmeno una rolta E non ho
mai messo piede nemmeno in
uno stadio. Nemmeno al cine-
ma sono andato. L'unico no-
stro divertimento é l'osteria.
D’altra parte si lavnra come
bestie. Non ho fatto né un
giorno di ferie né un riposo
settimanale. Sono stato a casa
21 giorni ma per malattia. Ho
63 anni, vengo da Brescia e
nella stalla ci laroro dal 19]8:
ormai sono passati 45 annio».

Da S. Rocco a Mulazzano.
« Ho 42 anni e faccio questo
lavoro dall’eta di 15 anni. Sia-
mo in sei mungitori con 160
vacche da latte. Quante ore
lavoro in un giorno? Dipende:
non meno di dieci. Abbiamo
oltre 25 capi di bestiame a
testa. E’ vero, c’é la mungi-
trice meccanica ma il conlirat-
to parla anche di 14 capi e
mezzo per ogni mungitore. E
cosi non abbiamo mai un mo-
mento libero. Macché cinema,
teatro o stadio! Al massimo si
tva all’'osteria ». E si potrebbe
cortinuare all’infinifo Il qua-
dro é sempre lo stesso, di una
monotonia drammatica. Case
che non sono degne di questo
nome, lavore duro non impor-
ta se a orario o a carico di
bestiame, nessun genere di
confort, al massimo un’ora al-
I'osteria, scuola fuori mano, e
tante, troppe vacche da mun-
gere. La stalla da queste par-
ti @ una vera e propria fab-
brica di latte (anche 20 quin-
tali al giorno) che la Centrale
di Milano paga assai bene al-
I'agrario (la crisi non I'ha toc-
cato).

Cento di quelle risposte sono
gid state elaborate. ordinate e
selezionate. Si tratta di una
piccolissima parte, alla quale
si dovranmo aggiungere le al-
tre centinaia raccolte g Mila-
no e tutte quelle raccolte nelle
altre prorince della Lombar-
dia: Paria, Cremona, Manto-
va e Brescia in primo luogo.

Ebbene, anche da questo pic-
colo numero di risposte salla
fuori ung situazione impres.
sionanfe, che si riferisce ad
oltre una ventina di comumi:
Casarile, Rosate, Calignasco,
Vignate. Melzo, Zelo Buon Per-
sico. Mulazzano e S. Rocco,

ETA’: la media & sui 43 an-
ni, nessuno risulta al disotto
dei 20. TITOLI DI STUDIO:
la maggior parte ha frequen-
tato dalla prima alia ter:a

elementare, i rimanenti sono
arrivati sino alla quintq come
massimo; tre gli analfabeti.
CONDIZION! AMBIENTALIL:
64 hanno risposto che hanno
l'acqua in casa; 36 no; 17 il
bagno, 83 no; 17 il gabinetto,
83 no. DIVERTIMENTI: solo
due hanno risposto di recarsi
al cinema o a teatro di fre-
quente, altri 16 da una a due
volte U'anno (anche lo stadin
¢ sconosciuto), i restanti 78
hanno indicatn come unico di-
vertimento losterin. RIPOSO
SETTIMANALE: solo 6 su 100
hanno affermato di farlo FE-

RIE: sconosciute per 83. solo
15 i fortunati che ammettono
di goderle,

Si pud veramente pensare di -

poter fare della agricoltura
moderna mantenendo tali con-
dizioni di vita in una delle
parti migliori delle nostre
campagne? Si pud parlare di
sviluppo della zootecnia quan-
do gli uomini vengono consi-
derati peqgio delle bestie? E'
la civilta che bisogna fare
avanzare nelle nostre campa-
gne. Non il medio evo.

Romano Bonifacci

Odiosa sentenza

Condannati-

35 mezzudri

TERNI 15.

1 tiibunale dr O-~vieto ha con
dannato 1 34 mezzaln dr Cor
bara ad una pena commlessipa
dr 20 mesi ¢ reclusione col be
neficio della condiztonale, per-
ché. nel rispetto della legae
avevano diviso il grano al 58%
sul lordo. La grave sentenza del
tribunale presieduto dal dottor
Severia, emessa dopo una lun-
ga riunione in camera di con-
siglio, ha colpito i mezzadri e
il segretario della Camera del
lavoro di Orvieto. compagno
Marsilio Formiconi che con loro
si & battuto. nell'estate scorsa.

ad Orvieto
per i riparti

per la gsta interpretasrone dei
patti asrari

1 Y meszadn erano staty
rimatt a  gudizio  atdunttura
per rispondere nel reato di e
all’art 59 del Colice penale,
per ¢ violazione der patti colo
nicrr e per 't 6, per ¢ ap-
propriaztone indebita ». Il P. M.
aveva chiesto la condanna a tre
mesi di reclusione per oc¢ni con-
tadino. 11 compagno avvocato
Guidi. che difendeva i mezza-
dri, ne ha chiesto l'assoluzione
con formula piena. Il tribunale
Ii ha condannati a 18 glorni di
reclusione ciascuno con bene-
ficio della condizionale

oz

>

leri a Roma

~ Rinnovato - .

il contratto

delle Coop -
di consumo

Si ¢ conclusa ier1 la trat-
tativa tra i sindacati CGIL,
CISL e UIL ¢ categoria e
le orgamzzazioni del Movi-
mento cooperdtinoe  per
rinnovo del contratto Jder la
voratort delle Cooperatne di .
consumo Il contratto ¢ stato
modificate  durante le cin
que sessioni dy trattative in

.23 punti di cui ser in quella
conclusiva di ten

L'accordo ¢ stalo realtz-
zato nell'ultima fase sul con-
gedo extra festivo con la
mezza giornata dy riposo set-
timanale anche per il per-
sonale addetto ar neworn di
vendita a decorrere dal pros-

simo  lugho: sulla  parrd
normatina  graduile fra le
categorie operare ¢ quel'e

immedatizie per  Pmdennitd
dr anzsianita e per le fere
con valditd retroattiva dil
1 geunao  ~cors~o.  sulla
classificazione del persona'e
con Dinclusione di nune
qualifiche mguardantr anche
i supermercatt, 1 negeea a
semilibero e a hbero ~ervi-
zio e i centrnn meccanograh
ci: sulla riduzione dir un
anno della permanenza dei
commesst  nella  categoria
C 2. sulla rmduznone & alcu-
nt periodi di permanenza per
I'aiuto commesso, sulla tu
tela der dinitti der dinigenti
sindacaly

Per quanto m2uarda la
contrattiziome ¢l controllo
dedh orgamar la ~eztone sin
dacaie aztenda’e o ov et
mes-t  sindacatt orelnaab oty

tenuto  conto della Jdianen
hitlitda di una =ola picte del
Movimento cooperatno, 1
sindacati hanno redistrato la
piena accettaztone da parte
della Lega nazionale delle
cooperative per un accordo
su queste ultime {re ma-
terie

Il nuovo contratto ha va-
lidita di tre anni.

La relazione di Trentin al Comitato centrale FIOM

Per dare piu slancio alle lotte
consolidare unita e democrazia

300.000 metalmeccanici protagonisti delle azioni di fabbrica e settore
La contrattazione fra Confederazioni e Confindustria — Giudizio sull'ac-
cordo quadro e necessita di una consultazione dopo il confronto fra
CGIL, CISL e UIL e le categorie — Proposto un comitato unitario per
appoggiare la vertenza non chiusa della riforma del sistema pensionistico

Dalla nostra redazione
MILANO, 15.

Mezzo miliore di metalurgici
In 600 fabbriche sono protazo-
nisti o sono stati protagonisti
da ottobre ad ogm dell’azione
sindacale post-contrattuale, at-
torno ai gravi problemm della
condizione operaia. Sono stati
unche raggiunti importanti ac-
cordi aziendali. Ora l'azione in-
veste le grandi aziende: FIAT-
OM, Falck, Magneti Marell,
Redaelli, S:iemens, Philips. In-
nocenti, lintero settore dele
fabbriche degli «elettrodomesti-
© bianchi »: Rex, Zoppas. S.n-
ger. Ignis, Necchi.

Da questi dati & parlita la
relazione del segretario gene-
rale della FIOM, il compagno
Bruno Trentin, al Comitato cen-
trale del sindacato dei metal-
meccanict aderenti alla CGIL,
apertos: jeri a Milano e prose.
guito o2gi. Al centro del d:bat-
tito sono i temm del'allarsa-
mento della ripresa rivendica-
t:iva, nelly delicata situazione
pre eettorale, e quelli, di viva
attualitd. della politica unitarin,
della vertenza sul'e pens:oni,
delle trattative interconfederali
¢ defla qguestione dell'accordn
quadro.

11 1968 — ha deito Trenlin —
saré anche I'anno della vertenza
nazionale per l'ambente dj la-
voro e le lavorazroni nocive o
I'anno del consolidamento e del-
lo sviluppo. attraverso la ~on-
trattazione aziendale. delle cous-
quiste del 1966 in termni eco
nomici e di potere. Questo aor-
metterd di avviare, ne! 199,
una battaglia contrattuale non
pid «r princpi e eui dir.tti,
ma per ohettivi dr meritn —
€ ca2.ari0» e LOTArI0» — Ccim Ti-
chieste sotanziose.

Limportanza della contra'ia-
z:one sndacale a livello dele

Incontro sul MEC
tra Fanfani e
ambasciatore

jugoslavo

I miniztro degh Fasteri. Fan-
fam ha ricevuto 1eri alla Far
nesina I'ambasciatoe jugosiazo
S~dja Prica. '

Nel corso del colloquio a pro-
posito della sollecitazione di
Belgrado per un trattato di com-
mercio tra la Jugoslavia e la
CEE. @& stata riaffermata da
Fanfani la pasizione illustrata
durante la visita a Roma del
Presidente del Consiglio e del
Ministro degli Esteri di Juzosla-
via ed a Bruxelles nella riunio
ne del Consiglio der munmstri
della Comunitd europea del 29
febbraio. 11 governo italiano
resta favorevole «in linea di
principio» allc accoglimento
della domanda della Jugoslavia,
e propone che su di essa il
Consiglio dei munistri della CEE
decida e¢dopo aver defllnito Ia
posizione comunitaria sulla do-
manda di adesione della Gran
Bretagna »,

Confederazion:, ha detto Tren-
tin, & dimostrata dalla recente,
massiccia partecipazione der la-
voratort alla vertenza sulle pen-
sioni. Lavorator1 e federaz:om
d1 cateloria sono interessat) a‘
1a conquista di un nuovo spazio
contrattuale per le Confedera-
ziom. Questo spazio, pero, potra
essere conquistato solo attraver-
s0 un impeeno diretto dei lave
ratori e delle categorie.

Nel 1968 la contrattazione con
federale — ha detto Trentin —
dovrad esercitarsi. come é noto,
sul problema delle pension:, de!-
I'occuparzione, del collocamento.
della formazione professionale
del salario previdenziale, del
diritty sindacali. 1 sindacati do-
vranno predisporre tutta la pres.
sione possibile, per la riforma
delle pensioni, attormo all’apnl-
cazione che il governo fara del
la delega avuta dal Parlamento
Gli scioperi dela scorsa seitt-
mana, ha proeguito il segre-
tario della FIOM, hanno dimo-
strato come la politica unitaria
dei metallurgics avesze radier
profonde. Le azioni unitare. n
traprese a M:lano, Torino, Ge-
rova, Napoli, Savona, Tres's,
Treviso. ecc. hanno contribuito
ad impedire una grave frattura
€ a rinzaldare nella co<cienza
dei lavoratori ta fducia nel sin-
dacato e nell'unitid sindacae 1
metalmeccanici intendono assa
mere questo tema deXa riforma
del pensionamento tra 1 lo-o
magdgiori interessi, dardo con'i-
nuitd alla iniziativa mtrapre<a
La FIOVM propone. ad e<emno,
la costitumione di un « comntato
untanos di stuto per predi-
SPOTTE un orig.nale CoNtridu‘o
allo sviluppo dell'iniziativa conr-
federale <ulla ver‘enza

S 1le accordn gradro s che, =y
rchiesta di CISL e UIL. do
vrebbe pure esszere maiteria d&¢
trattativa con la Confindustria,
1a FIOM. come la CGIL ne! suo
ms'eme, ha g1d espresso 1 01
rere rnezativo circa i conten.ati
deX accordo s'esso, resi noti da
CISL e UIL e sulla inopportu-
nitd dr una trattativa attomo
a queste proposte. Infatti. ha
detto Trent.n. una contrattazione
sulle procedure e sui wnzgety
contrattvall ar van laelr fim
rehhe co! cristallizzare e far
regredime  I'miz‘ativa sndacae
nelle fabh-che L3 Confinduszt-ia
noa fa mistero ¢irca i 310i oher
t'v1 e subard na alla conclusone
di uwn accordo sulle proceti-e
€ su1 sogeetti contrattuali, 1l
razguung.mento di accordi suzl
altri punti della trattativa inter-
confederale (occupazione, collo
camento, formazione professio-
nale, diritti sindacali) Gia nee:
1a Confindusimia, per costmingersi
alla trattativa sull’'accordo qua-
Aro. solleva eccezioni circa i
metodo messo m opera da 3n
dacati ne® procedere all'apertura
di vertenze per Vanplicaziome
der contratty di lavorn Lintero
maovimento <indacale. ha detto
Trentin, deve poter respngere
questo teatativo della Confindu-
stria

E previsto, sempre a propn
sito dell'accordo-quadro, un in-
contro e una discussione tra
CGIL. CISL e UIL, con la par.
tecipazione dei sindacati di ca-

J T TRy

tezoria. Andremo a guesto 'n.
contro, ha detto 1l sezretar.o
della FIOM, dando un contribro
costruttino per ricercare comer
gZenze positne.
In oxm cazo la FIOM ntiene
che sull'esito di questo incontro
Intersindacale sulle propo-te che
re discenderanno, sia necessar a
una reale e vasta «consuita
zione » dellintera organizzaz o
ne. non hmutata aj Comrtato
centrae della FIOAL

La possihilitd d; secesso ‘el
la contrattazione confederale s
vart problem ¢ nfa'ti lesata
anche a un =istema 4: informa-
zione dei lavoraton capace di
consentire una loro reile par-
tecipazione a queste trattative.

La pio larga appl'caz.ene fel
metodo democratico, ha a3 unlo
Trent:n concludendon, & 1] pro-
b'ema centra'e o1z de! movi-
mento sindaca'e la po'itica -
vendicativa e 'a politica uni*ara.
Fare 1 lavoratorr pro*agonisti
del processo umtaro significa
rendere =nlda la oo filw a
nell''m'ta sindaeca’e 1 mvalrec-
can'cy hanto fa**o mo'i a1y,
nel proceszo pnitario (autonom a,
incompaubili*a, «t-atega rven-
d.catina) Lacco3o 4, far o=
tecips ~ma-e pu tau 1 < nda-
ca'i e 1 metalmercan:ci non é
pit <soln tra FIOM ¢ FIVI my
convolge anche 1z UILM  La
comqi1ta di una pil ampa da
mocrarzia — ha conclaso ] e
gretar.o della FIOM — o 3w
luppo dell''mita deie oon-em-
t'ro1 di grangere al'a hartaz! a
contrattur’e de! 1%9 con una
pattaforma rmivendcaia ¢ mi-
taria s preceduta (e non ea
&erioris) da un Abhta &
bice fra tutt: gl o~dan zzat a
FIONM FIV e UILM

Ne! 11h1't ‘o al CC 4712 F10M
oo ntemien i 1 compig-y For-
tari di Modena, Pace 4 Torno,
Breschi di M:lano. Ravascho i
Genova, Franco di Tormo. Pa-
<torinn della sezretera nazno-
nale. Vizand 4i lecon, Pe-ot'a
di Milano e Uit*ario Foa. sezre-
tario deva CGIL

Ne! su0 ntervents 11 commm-
gno Foz ha rilevato come: ¢
vicende moetarie e finacz are
miemazionali, con ‘e cnis. Jeila
serlna e de] dolaro. mazuar-
dano da veno i mov.pento
s.ndacale 1*al ano Ind pedeve-
mente dal'e <o''mon. ‘eon che
di carattere mone*aro s1amo @
una fase d1 incertezza. cre w
cerca di scaricire sn la.ora-
tori. aitraverzo 1l ra"enamento
econom.co, il con‘en mento sa-
lariale. 'accentuato sfru‘tamen-
to e 1a creazione della dicocou-
pazione. S1 possono anche cer-
care de1 rimedi corre¢zendo Ia
proZrammazione, ma qg.ello ~he
conta & solo o svilupon Ae'la
iniziativa sindacale relle faih
briche, sulla qua’e pnris1ama Aa-
re. oZd, un gind 7 0 aromettane
inche por grestn 1ahhrama wen
pellire al pO presta llidea 1
trattare per un accordo diad-o,
che sarebhe I3 siesta negarane
dell'm natywva der lavoratori e
dei sindacati 1n una faze od
movimentata sul p-ano tesnoln
gico e su guello della congrm-
tura economica ».

Bruno Ugolini
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