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Per la salvezza dell'industria estrattiva 
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Unica risposta delle autorita: lo scatenamento della polizia - Sciopero generole in tutti i complessi 
minerari promosso da CGIL e CISL - Primo successo: da lunedi cessera la «serrata» alia miniera S. Lucia 

Attorno ai problemi di fondo della condizione operaia 

Tessili e calzaturieri: 
cinquantamila in azione 

Le lotte per affermare il potere del sindacato nella contrattazione 
dei cottimi e carico di macchinario - Numerosi accordi gia. raggiunti 

Oltrc cinquantamila opera) 
e operaie delle industrie tes-
sili e delle fabbriche di ab-
bigliamento sono protagonisti. 
in quest) giorni. di lotte uni-
tarie integrative, di fronte 
ai problemi post I dat pro-
cessi di riorganizzazione e 
ristrutturazione ' produltiva. 
agli attacchi che il padra 
ne ogni giorno muove ai li-
llvelli di occupazione. ai sa-
lari. all'integrita pMcofisica 
(attraverso U tentative di 
aumentare i carichi di la
voro. di accelerare 1 ritmi). 
Anche In questo settore e 
cosl in atto una forte ri-
presa rivendlcativa. sui te
rn! di fondo della condizione 
operaia II panorama delle 
lotte operaie vede ormai. ac-
canto ai trascinantl scioperi 
dei metallurgici della Fiat 
e dei(li altri cenln industria-
li. le lotte vivaci delle ra
gazze dell'ahhigliamento dei 
tessili Ai centro vi sono ri-
chieste di qualita: afferma
re il potere di contrattazione 
del sindacato sui cottimi e 
sul < carico » del macchina
rio. Attraverso questa stra-
da si toccano i problemi del 
salario, degU organici, dei 
ritmi. delia salute. 

L'azfone sindacale ha gia 
preso il via net Biellese: uno 
sciopero e stato gia condot-
to alia Fila di Cossato: ver-
tenze sono aperte — su mac
chinario e tariffe di cotti-

mo — alia Filatura di Cog-
giola e alia Pettinature La
ne dj Vigliano. 

Le lotte hanno gia por-
tato ad alcunl importanti 
successi. Ad esempio i sei-
mila e oltre calzaturieri del
le provincie di Ascoli Hice-
no e Macerata. a Montegra-
naro e Sant'EIpidio. hanno 
non solo respinto il tentativo 
dei padroni di non applica-
re. come erano soliti fare 
nel passnto. il contratto di 
lavoro. ma hanno anche 
aperto nuove prospettive per 
alcuni istituti previsti dallo 
stesso contratto. 

Calzaturieri sono anche In 
lotta. da oltre un mese. a 
Ferrara. alia Zenith, per la 
contrattazione dei cottimi. 
Diecimila lavoraton delle 
fabhricne di tintoria e stam
ps a Como hanno conquista
to un accordo provinciate 
sul premio di produzione. 
Trenta fabbriche sono inve-
stite dall'iniziativa sindaca
le a Monza: i padroni sono 
stati costretti a convocare 
le trattative sui problemi del 
premio. del cottimo e del-
l'orario (settimana corta). 
Scioperi di calzaturieri sono 
in corso anche ad Alessan
dria, mentre, insieme. sono 
scesi in agitazione. per fi-
fiutare I'aumento del cari
co di macchinario. ^ lavo-
ratori del Cotonificio Buste-
se di Ponte Curone. 

A Milano 1'iniziativa sin
dacale ha portato a risul-
tati positivi alia Cantoni e 
aJla Bassetti dove sono stati 
raggiunti accordi su cottimi 
e organic!, mentre in altre 
sette fabbriche sono stati 
istituitl altrettanti Comitati 
tecnici per i prohlemi del 
cottimo e del macchinario. 
Eguali problemi sono stati al 
centro delle lotte svoltesi a 
Varese. al Cotonificio della 
Val Gurvia e alia Textilos; 
al Calzaturificio di Varese, 
Invece. l'azione si e accen-
trata sul premio di produ
zione e al Calzaturificio Ma-
lerba sull'orario di lavoro. 

A Firenze cinquemila la
voraton sono stati protago
nisti di lotte post contrattua-
li e sono stati conquistati 20 
accordi di fabbrica. Un 1m-
portante risultato e stato rag-
giunlo al calzaturificio San 
Lorenzo dove per la prima 
volta e stata ottenuta I'lsti-
tuzione di un fondo di in-
tegrazione aziendaie a cari
co dei padroni per i period! 
di sospensione lavorativa. 
quasi un salario annuo ga-
rantito. La stessa rivendi-
cazione, accanto ad altre 
(orario di lavoro. organici) 
e oggetto di trattative al 
calzaturificio Rangoni. Ver-
tenze per premio qualifiche 
e cottimi sono aperte alle 
Confezioni Fratini, Aba e La 
Rocca. A Prato 1'iniziativa 

sindacale ha interessato le 
fabbriche del gruppo Pecci. 
A Bologna sono state presen-
tate richieste per cottimi e 
qualifiche nel settore delle 
calze e maglie e in quello 
delle confezioni. 

Infine la « ripresa » ha in-
vestito anche i grandi com
plessi: come il Lanerossi e 
il Marzotto di Vicenza Per 
il Marzotto l'azione e stata 
predisposta anche per ie fab
briche di Pisa. Brescia e 
Pavia. 

Questo 11 panorama delle 
lotte tessili: e'e un filo ros
so che le salda ed e quello 
deU'unita sindacale, mante-
nuta e rinsaldata. dall'ade-
sione massiccia dei lavorato-
ri agli scioperi. Cresce an
che la presenza dei lavora
ton nel sindacato: la 
FILTEACGIL ha annuncia-
to in questi giorni d' aver 
raggiunto lo stes«o numero 
di tesserati raggiunto alia 
fine del 1967. L'impegno e di 
realizzare 15 mila nuovi 
iscritti entro il 1968. Intanto 
i problemi posti dalle lotte 
operaie in corso. le quest 10-
ni aperte nel dibattito in-
terno al movimento sindaca
le, saranno anche al centro 
del Congresso promosso dal-
la FILTEA per il settore 
delle calze e maglie e che 
si terra il 20-21 aprile a Mo-
dena. 

b. u. 
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Maturitd e consapevolezza di una nuova leva operaia 

Primo voto unitario a Macerata 
delle ragazze della Grand Prix 

Forte successo della CGIL - La dura condizione delle giovani lavoratrici - Incessante aumento dei 
ritmi - La goccia che ha fatto traboccare il vaso - Sciopero di protesta contro un sopruso del padrone 

Dal nottro inviato 
TOLENTINO. 11 

Le ragazze della Grand Prix 
di Tolentino hanno eletto per 
la prima volta la Commissione 
interna: i due seggi operai sono 
andati alia CGIL. quello del-
I'impiegato a una lista auto-
noma. La CGIL fra gli operai 
ha ottenuto 95 voti contro t 30 
dell'UlL locale, sotto cui si ce-
lava la mano del padrone Un 
risultato brillante per la 
CGIL. Le ragazze della Grand 
Prtx hanno festeggiato il suc
cesso fino a nolle nella Ca*a 
del Popolo dt Tolentino E qui 
si potrebbe chittdere la succm-
ta nota informativa sul fatto. 
Senonchd quelle eleziom e la 
vittoria della CGIL rientrano 
in una stgniflcatwa e illumi-
nante vicenda delle nuove leve 
operaie italiane 

La Grand Prix 4 una delle 
fabbriche di abbigliamento %or-
ie negli ulttmi anni nelle Mar. 
che sull'onda d'tsordinata delle 
prowidenze e mterrenti spe-
eiali gorernativi: per la loro 
natura non hanno risoltc ne il 
problema dell occupazione ne 
quello ecmomtco dt una reoio 
ne «depressa » Tuttana per 
la prima volta nelle Marche 
s'e formata una delimta ca 
tegoria di donne operaie Alia 
Grand Pnx le retnlmzioni si 
aggirano tn media sulle 15-36 mi-
la lire mensili Non si rispet-
tano le qualifiche 71 lavoro 4 
a catena I ritmi di produzione 
— con le stesse macchine e gli 
stessi safari — net giro di on 
anno e poco pit) si sono tripli-
cart. Do qvalche tempo le ra-
gazze non lavorano d saba'o. 
In cinque giorni 40 ore setti-
manalt la produzione perd ten 
de a raggiunoere lo stesso nu 
tnero di capi F preredtbde 
ami che presto ragaiunaerd un 
numero anche superiore di 
quello prodotto quando il «a-
bato si latxrrava mezza gior-
nata. Dunque. stessa produzio
ne e P»d sfrvttamento concen 
trato in cinque piomt. L'azien-
da atta fine del mese rispar. 
mia qvattro mezze giomate 

Episodi e sxtaaztoni del oe-
nere le ragazze del Grand Prix 
ce ne harmo riferite molti. Mo 
eeco Vultimo fatto quello che 
ha poslo fine alia suhordina-
zione delle laroratrici: una «,n-
gazza. madre dt un btmbo di 
pochi mesi lascia il laroro -
come i nei noi dintti - una 
decina di minuri primo delle 
altre A riassettare il suo pasto. 
« pieoare I pantaloni Ia«ciofi 
sul banco # ad altre rninori 
tncombenze viene icomanda-

- «a» m'olfra ragazxa. la qnale 
mr I o 4 okmi tta rifta. ooi 
mm accetta Ptd Vordine. Per 

giungere a casa deve fare al
cuni chilometri a piedi e ol-
tretutto non 4 giusto che svolga 
quel lavoro extra senza alcun 
compenso. Quindi si riftuta. Vie
ne sospesa per due giorni. Non 
e la prima sospensione. ne la 
prima multa che fiocca nello 
stab'dimento Questa volta. 
perd. le ragazze non vogltono 
ptu sottastare ai soprusi: pro-
pendono per lo sciopero. 

Qui la prima considerazione: 
non e protesta per sole que-
stioni economiche: soprattulto 
le ragazze si nl>ellano contro 
le umiluiziom alia loro per-
sonalita Rwendicano la UbertA 
nella fabbrica L'occaswne vie
ne coita il 7 marzo quando in 
tutta Italia st sciopera contro 
il progetto governativo sulle 
pensioni. £' la grande giornata 
di queste giovanissime lavora
trici. Non solo Vastensione i 
massiccia (98 per cento), ma le 
ragazze si portano insieme da-
vanti alle altre fabbriche di 
Tolentino Invttano alio scio
pero; gli operai raccoloono 'o 
invito ed escono in massa da-
gli stabtlimenti Nei loro uffi^ 
i vadroni ibalordiscono: non 
era mat succe**o nulla di si
mile a Tolentino Cenlovenli 
ragazze che as*umano la gutda 
di uno sciopero e che fanno 
arrestare tutte le fabbriche 

Ma le ragazze non si fer-
mano qui Oraanizzano la loro 
protesta Si iscrivono al sinda
cato Rivendicano alia Grand 
Prix le elezioni della Commis
sione interna L'azienda ha per-
so il controllo sidle maestranze. 
Perde la testa ed i aUa ri-
cerca del cot po forte della 
rappresaolia: due ragazze ven-
gono licenziate perche hanno 
aflj.««o nella hacheca della fah 
bnca la Infa della CGIL per 
I'elezione della Commissione >n-
tema La nspoita delle mae
stranze e immedtata: tctopero 
a oltranza fino al ritiro dei li-
cenziamenti Sono tre oiomi dt 
sciopero 

Queste ragazze mettono a **-
more tutta la provincia. Por-
lamentari. sindacal'istt funzio-
nari deU'ufficio del laroro si 
riuniscono a Tolentino Si sus-
seouono mcontri fra le parti e 
alia CdL afiMatissime as. 
semhlee operaie I lavoraton 
delle altre fabbriche sono prtm-
ti a ricamhiare la sol*darie1a: 
t Eccoci qui Se arete bisoano 
di una mano .» Orrnat To
lentino e sul piede dello scio
pero qenerale L'Asiociazione 
industrial! e la Grand Prix sono 
co*trctte a revere. Le due li
cenziate vengono riassunte Si 
stabilisce la data per I'elezio-
ne della Commissione interna. 

Walter Montanari 

Altissime percenfuali dr scioperanti 

Bloccato dalla lotta 
il gruppo Saint Gobain 

La ristrutturazione pagata dai lavorafori 

ID tutto il gruppo Saint (Jobain e fabbriche a esso collegate e 
proseguito per altre 24 ore lo sciopero iniziato il giorno 9 u s. per 
il rinnovo del contratto del vetro 

Le ultenon 24 ore di sciopero sono state decise unitanamente 
dalle tre orgamzzaziom smdacali dei lavoratori per costringere 
la direzione e 1'Assovetro a un incontro per discu'ere i problemi 
relativi alia ristrutturazione produltiva e azionaria del gruppo 
stesso: problemi riguardanti la garanzia del posto di lavoro. il 
salario e i rapporti sindacali che in questi ultimi anni hanno 
subito un "terio e preoccupante logoramento. 

Lo sciopero e proseguito compatto in tutte le fabbriche. e si 
e concluso questa notte Ecco le percentuali: Pisa. Samt Gobain 
100 per cento: Vis 100 Milano: Lucchim e Percgo. Bordoni Miv=i 
e Ralzaretti e ModigJiani 100. Acqui Tcrme: Bordoni Miva 100 
e impiegati 80 Bergamo: Balzaretti e Modgliam 100 Aprilia: 
Bordoni Miva 100 Torino: Vis 100 Savigliano: Vis 100 Caserta: 
Saint Goba-n 100 Napoli: Lucchinj e Percsro 100 Livorno: Bal 
zarelti e Modielani 100. 

inter ori azioni a livello di gruppo saranno docisc dalle orga-
nizzazioni sindacali. 

Per cottimi, premi, qualifiche 

Compatto sciopero dei 
metallurgici a Caserta 

CASERTA. 11. 
Grande gornata di lotta oggi a Caserta: hanno sc:opcrato com-

patti i metallurgici della Siemens (a| 100 per cento), della Face 
Standard (100%) Auteko (100). OMC (9«). Fiore (90). Zerbinati 
(100). Italedi] (100). mentre alia Soprefin di Sessa Aurunca con-
tinua roccupazione in corso da una settimana per respingere i 
licereiamenti e le sospensioni di rappresaglia. 

La MU di oggi - proclamata da FIOM e FIM-C1SL - segna 
un momento di umncazione delle azioni articoiate che in queste 
fabbriche si sono sviluppate negli ulttmi tempi sui problemi del 
cottimo. della noeivita. dei premi di produzione. delle qualifiche: 
e una lotta che ha interessato circa tremila lavoratori che entrano 
cost in una fase di nscossa sindacale dccisi a ^onqmstare consi
stent! migliocamentt della toro condizione di lavoro. e i respnv 
gere le posiziom intransigent! delle direziont padronalu doll'lnter-
smd e delVUn-one degli mdustnali. 1-a mobilitarione cor.tiruera 
anche nei prossimi giorni e si allarghera alle litre aziende metal-
meccamche della provincia 

Mobilitatt anche mofti metallurgici delia provincia di Napoli. di 
aziende pubbliche e private: per il premio di produzione hanno scio-
perato quelli della SAFOG multati dalla direzione per la lotta 
•rticoJata. Lo sciopero cootinuera anche domani. 

Alia ARMCO Ftnsider 1 lavoratori sono in lotta per t cottimi e 
contro le malsane condition] ambientali di lavoro; infine lo stato 
di afitazJone e stato pTorlamato alia FIAT. 

Dalla nostra redazione 
CAGLIARI. 11 

I centri minerari sardi start-
no vivendo un periodo dram-
matico. denso di scontri. di 
lotte democratiche per la so-
pravvivenza della industria 
estrattiva. Stamane centinaia 
di minatori sono affluiti da 
ogni parte del Sulcis-Iglesien-
te e del Guspinese verso Ca-
gliari. 

La posta in gioco e gros-
sa: si tratta di difendere il 
posto di lavoro. Di fronte ai 
minatori in lotta le autorita 
non hanno trovato altra ri
sposta che scatenare ploto-
ni di agenti e carabinieri. La 
violenza poliziesca. fattasi 
sentire quasi subito, stama
ne. non ha tuttavia fermato 
i dimostranti. 

I complessi minerari sono 
rimasti bloccati nella gior
nata. per lo sciopero gene-
rale proclamato in segno di 
solidarieta con le maestran
ze di Santa Lucia, messe sul 
lastrico dopo la serrata de-
cisa dalla societa Serramin. 
Gli operai di Santa Lucia 
avevano iniziato fin da ieri 
una marcia su Cagliari. Rag-
giunta in serata Iglesias. es-
si erano stati sistemati per 
la notte nei locali della CGIL 
e della CISL. Stamane le ma-
nifestazioni sono riprese con 
la partecipazione di migliaia 
di persone. Partendo dalle 
sedi dei sindacati. i licenziati 
della Serramin hanno sfilato 
incolonnati per le strade del 
centro minerario. In quello 
stesso momento si fermava 
1'attivita nell'intero bacino 
metallifero. Dai cantieri cen
tinaia di minatori sono poi 
affluiti ad Iglesias, e. con 
mezzi di fortuna, hanno rag
giunto Cagliari. 

Nel capoluogo, le manifesta-
zioni sono continuate fino al 
pomeriggio. Non e'erano solo 
i minatori, davanti al palaz-
zo della Regione. per chiede-
re a gran voce una svolta nel
la politica dei governi di Ca
gliari e di Roma. Delegazioni 
di studenti hanno voluto es-
sere accanto agli operai. per 
dimostrare lo stretto collega-
mento che esiste tra le lotte 
nelle universita e le lotte nel
le miniere. 

Un giovane sacerdote, don 
Marcello Abraini vice parroco 
di Fluminimaggiore che ha 
accompagnato a Cagliari. as-
sieme ai dirigenti comunisti 
e di altri partiti. i minatori 
licenziati ci ha rilasciato la 
seguente dichiarazione: tOc-
cone risolvere la situazione 
ad ogni costo. Non con le 
promesse, perd. Bisogna at-
tuare i piani che portino ad 
un effettivo sviluppo dell'inte-
ro settore minerario. Gli ope
rai non devono restore disoc-
cupati, ed i giovani non pos-
sono rimanere in eterno alia 
ricerca di una prima occu-
paztone. Bisogna decidersi. 
bisogna agire >. 

Le stesse dichiarazioni don 
Abraini le ha rese davanti 
all'assessore al Lavoro, il dc 
Giagu. il quale sotto la pres-
sione della massa ha dovuto 
ricevere una delegazione. 

Appooggiata dai rappresen-
tanti del PCI. compagni Ar 
mando Congiu, Licio Atzeni. 
Luigi Pirastu. Antonio Puggio-
ni. sostenuta da un largo 
schieramento unitario. portata 
avanti dai rappresentanti del
la CGIL. della CISL e della 
UIL. I'istanza dei minatori ha 
costretto la Giunta DC-PSU 
ad un primo. significativo ri-
conoscimento: la serrata del-
La miniera di Santa Lucia non 
e regolare. Pertanto da lu
nedi prossimo le maestranze 
possono rientrare al lavoro. 
Se la societa Serramin do-
vesse ritenerc irrcversibile la 
cessazione della attivit.i pro-
duttiva. il g;acimento sara as-
segnato in gestione all"AMMI. 

Per il momento. la miniera 
di Santa Lucia e salva. Tutta
via altri periroli si addensa-
no sul bacino. Non si trat
ta — si legge in un comunicato 
del PCI - di trovare qualche 
misura prorvisoria e lim:tata 
per rimiare i minacciati li-
cenziamenti a dopo la stagio-
ne elettorale Si tratta di at-
tuare una nuova politica da 
parte di tutti gl: enti pub-
blici. dalle az;ende a Parteci
pazione Statale all'ENEL. I-a 
Regione dove porsi al cen
tro di questa azione con fun-
zioni di direzione e di coor-
dinamento. secondo i presup-
posti del Piano di Rinascita. 

Giuseppe Podda 

Accordo con 
lo CIT per 

i licenziomenti 
Un accordo tra la Compagnia 

Italian* Turismo (CIT) e i sin
dacati e stato raggiunto sulla 
vertenza per i IkcnzjamenU di 
alcuni dipendenti. 

TORINO — Plcchetto di massa davanti a uno del cancelli del la FIAT. 

Convocato per il 18 aprile il Direttivo della CGIL 

Prevista la disdetta dell'accordo 
sulle attuali «zone salariali» 

Profondamente mutate 
le caratteristiche pro-
duttive delle province 

II Comitato direttivo della 
CGIL. si riunira presso la se-
de confederale il 18 aprile per 
discutere sullo sviluppo del 
movimento rivendicativo e !a 
preparazione della conferenza 
nazionale delle grandi fabbri-
die: il Comitato direttivo af-
frontera anche il problema re-
lativo all'accordo interconfe-
derale sulle zone salariali. 

Negli ambienti della CGIL 
1'orientamento di massima - e 
quello della disdetta dell'ac-
cordo. essendosi profondamen
te modificate in questi ultimi 
tempi le caratteristiche pro-
duttive ed economiche delle 
varie province italiane. per 
cui si presenta la necessita 
di una revisione dell'attuale 
incasellamento salariale basa-
to su una disciitibile disparita 
di Iivelli retributivi. La di
sdetta dovra essere data nei 
prossimi giorni. 

Per quanto riguarda la posi-
zione da assumere circa il fu
ture assetto della materia, ne
gli ambienti della CGIL si ri-
tiene indispensabile che il pro
blema venga discusso dagli or-
ganismi confederali e dalle fe-
deTazioni nazionali di catego-
ria. Inoltre sono da prevedere 
incontri con le altre organiz-
zaziooni sindacali per elabo-
rare posizioni comuni. 

Decisione dei sindacati CGIL e CISL 

a Milano 
assemblea 

degli 
emigrati 
all'estero 
Oggl si svolgerA a Mila

no una larga assemble* dl 
attivisti e militant! del no-
$tro Partito emiqrati In 
Svirrera e negfi altri Paesi 
deV'Europa occidentals 

All'assemb'ea convocala 
per le ore 9.30 nel Salone 
c Gramscl • della Federazio-
ne del PCI mllanese (via 
Vollurno, 33), parteclpera II 
compagno Giorgio Atnendda 
della Direzione del Partito. 

I lavoratori dell'ENEL 
in sciopero per 48 ore 
L'astensione decisa dai 22 al 24 aprile — I motivi della lotta — Le re-
sponsabilita dell'Ente per la rottura delle trattative — Respinte le ri

chieste dei lavoratori 

I dipendenti dell'ENEL attue-
ranno uno sciopero nazionale di 
48 ore a partire dall*ultimo cam-
bio di turno del 22 aprile fino 
al termine dell'ultimo cambio di 
turno del 24 aprile. 

La decisione e stata presa ieri 
dai sindacati FIDAE-CGIL e 
FLAEI-C1SL di fronte alia con-
statata volonta del Consiglio di 
amministrazoine dell'Ente di non 
«soddisfare le legittime aspet-
tative dei lavoratori >. 

Gli incontri fra sindacati e 
dirigenti dell'ENEL erano pro-
seguiti anche nei giorni 10 e 11 
aprile « per verificare — afTerma 
un comunicato — gli " auspici " 
di positiva conclusione della ver-
tenza espressi dai presidente del
l'Ente nella riunione del 29 mar
zo >. < Purtroppo — prosegue il 
documento della FTDAE — nono-
stante i numerosi tentativi espe-
nti dalle organizzazionl sinda
cali. le reali ofTerte dell'ENEL 
hanno confermato le pessimisti-
che previsioni espresse. La de
legazione dell'Ente ha infatti ri-
confermato: 

1) 1'offerta del 3 per cento per 
I'aumento dei minimi; 2) il net-
to rifiuto di procedere alia ri-
valutazione dell'anzianita (rico-
costruzione di carriera): 3) la 
opposizione a qualsiasi preventi-
va consultazione in ordine alia 
'scelta del personale" e alia 

attnbuzionc degli "assegni di 
merito'. negando alt res) al la-
voratore qualsiasi forma di tu-
tela sindacale nei ncorsi: 4) ;'l 
rifiuto di applicare. in accordo 
con i sindacati. le norme che 
scattiriranno dai lavori della 
Commissione nazionale inqua-
drarrw»nto e mansionario, negan-
do nel frattempo garanzie con
tro il declassamento di alcune 
mansioni: 5) I'oppo^izione a con-
fermare concretamente alle conv 
missioni ARCA i noten gia pre
visti rialle norme cotitrattuali in 
atto: 6) I'oppoMzione a esclndere 
dalle prp5e!ezioni per le assun-
zioni i figli dei dipendenti e a 
<tabihre 1'eta eon version lie per 
i lavorato-i 1ocli appilti o a 
contratto d opera: 7) la non di-
spo^ibilita per 1'allineamento del 
i'indennita di licenziamento ai 
30 trentesimi dei lavoratori an-
cora esclusi e per la revisione 
del meccanismo del premio di 
produzione ». 

Lo sciopero si attuera secondo 
le seguenti modalita: «I lavo
ratori che si trovano in turno 
chiederanno ai rappresentanti 
locali dell'ENEL di essere Im-
mediatamente sostituiti; se non 
lo saranno e qualora richiesti 
resteranno in servizio per altre 
due ore. precisanrio che dopo la-
sceranno il servizio. Se non sa
ranno stati sostituiti. prima di 
lasciare il lavoro. i lavoratori 
dovranno adottare (per quanto 
di loro conipetenza) tutti quei 
prowedimenti atti a garantire il 
funzionamento di tutti gli even-
tuali dispositivi di sicurezza 
esistenti nei singoli posti di la
voro a protezione degli impianti. 
I lavoratori dovranno altresi 
evitare manovre di qualsiasi ge-
nere sugli impianti che non sia-
no quelle normali di esercizio ». 

Per le centrali termonucleari 
— afTerma il comunicato — « e 
esentato dallo sciopero unica-
mente il personale indispensa
bile ai fini deila sicurezza nu-
cleare e della protezione sani
taria >. 

Alio sciopero non aderisce il 
sindacato di categoria della UIL 
per il quale le offerte dell'ENEL 
sarebbero una base per prose-
guire la trattativa. 

Altre ricerche 

dell'ENI 

in Arabia 

L'< Agip Saudi Arabia ». so
cieta del gruppo ENI. e la € Pe-
troimn ». ente petrolifero di Sta
to saudita, hanno ottenuto un 
pennesso di ricerca su un'area 
di 9107 chilometri quadrati nel
la provincia orientate dell'Ara-
bia Saudita. ad est del grand* 
giacimento di Ghawar. conside-
rato uno dei piu importanti del 
mondo. L'accordo e stato flr-
mato ieri e segue quello del 31 
dicembre 1967 con il quale, com* 
6 noto. I'ENI. semnre assieme al
ia « Petromin >. ha ottenuto dal-
1"Arabia Saudita il permesso di 
ricerca sti 77.382 chilometri qua
drati nel Rub Al Khali 

Per il rinnovo del contratto 

Florovivaisti: i l 23 
sciopero nazionale 

A seguito della rottura delle 
trattative per il nnno\o del con
tratto nasonaJe di lavoro dei 
florovi vaisti. provocata dalla 
posizione padronale di rigetto 
delle fondamentali nchieste eco 
nomiche e normative avanzate 
dalle orgamzzaziom dei iavora 
ton. i sindacati nazionali di ca 
tegona (Federbraccianti CU1L 
RSB\CISL. UISBAUIL) si so 
no incontrati per decidere le 
misure d azione sindacale rese-
si necessarie. 

Come prune iniziative st e uni-
tariamente deciso: 1) proclama-
zione dello stato di agitazione 
della categoria; 2) Mspeosiooe 

delle ore straordinarie e di ogni 
altra preOaziooe eocedente l'o
rario normale di lavoro: 3) pro-
damazione di un primo sciopero 
nazionale di 24 ore da attuarsj 
il 23 aprile Assieme a queste 
inizialive nazionali. decision] di 
lotta sindacale verranno adotta 
te a livello regionale pro\1ncia-
le e aziendaie dalle orgamzza 
ziom locali 

Dopo questa prima fase ddla 
lotta sindacale. le organizzaziom 
dei lavoratori decideranno ulte-
riori e piu incisive iniziative di 
pressione sindacale se La in
transigent* padronale areas* a 
pcntitCTf-

VIE NUOVE 
NUMERO 
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