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| Dalle fabbriche al governo

per impedire che peggiorino
retribuzioni e occupazione

Il sostanzioso bilancio delle lotte d'estate - Unita sindacale e democra-

zia ,due aspetti di un'unico problema - Esigenza di una nuova politica

industriale, fine dei licenziamenti, riforma delle pensioni le questioni
che saranno poste al potere esecutivo

Intervista con Bruno Trentin

Nel glorni scorsl sl & riu-
nito a Varese i1 Comitato
centrale della FIOM CGIL. Ha
fatto un bilancio delle lotte
di quest’estate e tracciato una
prospettiva di nuovi sviluppl.
Su di essi abbiamo posto al-
cune domande a Bruno Tren-
tin, segretario generale del
sindacato.

Quall sono le prime va.
lutazioni che suggerisce
il movimento rivendica.
tivo dei metalmeccanici
nel 19687

Sin da ora & possibile dire
che le vertenze aziendali per
1’ applicazione integrale del
contratto di lavoro hanno in-
vestito nelln prima meth del
1968 circa 750 aziende, inte-
ressando oltre 700 000 lavora-
tori metalmeccanici e portan-
do alla conclusione di circa
850 accordi (in alcune azien-
de vi & stata, infatti, oiu di
unf vertenza).

Questo primo bilancio va
completato con la stipulazio-
ne, avvenuta venerdl scorso
per la prima volta in Italia,
di un contratto nazionale per
le imprese metalmeccaniche
artigiane (circa 65.000 aziende
che occupano 200.000 lavora-
torl). La magglor parte di
queste vertenze, soprattutto
per quanto riguarda la gran-
de fabbrica hanno comporta-
to il ricorso allo sciopero.
Certe fabbriche hanno dovuto
sostenere un periodo di scio-
pero parl o addirittura pii
lungo di quello che fu neces-
sario per la conclusione del
contratto nazionale (dai 30 ai
40 giorni).

Forse non & arrischiato 1'af-
fermare che, dopo le faticose
battaglie del 1962 e del 1966
per conquistare il riconosci-
mento del principio generale
della contrattazione sindacale
nella fabbrica, per la prima
volta in questi mesi questo
prineipio si traduce in realth
concreta e operante per la
maggioranza dei lavoratori
metalmeccanici (e non per
una avanguardia come cra ac-
caduto per il passato).

Come valuti 1 risultati
sino ad ora acquisiti nel
corso della contrattazio-
ne aziendale ne) 19687

Credo che si possa afferma-
re che in termini di miglio-
ramenti del salario di fatto
(attraverso la contrattazione
del cottimo, del premio di
roduzione o di altri istituti)

risultati raggiunti raddop-
piano in media almeno quelli
gihA acquisiti con il contratto
nazionale di lavoro.

In molti casj e particolar-
mente nel recenti accordl
conclusi in grandi fabbriche
del Mezzogiormo, dove l'azio-
ne vigorosa delle scorse set-
timane, per contrattare le
condizioni di lavoro si & sal-
data con la battaglia per su-
perare le inaccettabili diffe-
renze nelleJ)aghe di fatto tra
Nord e Sud, { miglioramenti
sono stati notevolmente pin
consistenti.

Ma V'azione rivendicativa ar-
ticolata sviluppata dai metal-
meccanici nel corso de) ‘68
nop & stata soltanto un‘azio-
ne di tipo salariale. Al suo
centro stanno alcuni obiettivi
adi potere» che tendono ad
affermare un nuovo ruolo del
sindacato e dej lavoratori nel-
la difesa e nella modifica del-
le condizionl di lavoro. nel
vivo del rapporto di produ-
zione, di pari con lo
esercizio effettivo di nuovi di
ritti e di nuove liberta. E an-
che guardando at primi risul
tatli acquisiti, come glt accor-
di conclusi in fabbriche gran
di e medie per la regolamen-
tarione del lavoro a cottimo
(in oltre 170 aziende su 300 000
operaj) — e quindi per 1a di-
fesa deil lavoratori contro la
intensificazione arbitrana dei
ritmi e la riduzione degli or-
ganici — o quelli conclus1 per
regolamentare l'orario di ia
voro (in circa 55 aziende in-
teressant: 250 000 lavoratori) o
quelli che investono l'attribu-
zione delle qualifiche profes
sionali (in oltre 150 aziende),
& possibile rendersi conto co-
me, in questi mesi, & stato
compiuto un salto di qualitd
nell’ esperienza rivendicativa
del metalmeccanici.

Quali sono quindi le pro-
spettive ed | contenuti
della ripresa rivendicati-
va nell’aotunno?

I1 quadro che si presenta
alla fine di luglio non lascia
dubbi sul fatto che sin dalle
prime settimane di settembre
I movimento rivendicativo
riprenderd e sl estenderh a
numerose fabbriche, sia per
conseguire gli objettivi che
discendono dall’ applicazione
del contratti nazionali (come
quelll che ho ricordato) sia
per fare fronte ad alcuni im-

di carattere pii gene
rale. Fra questi voghio ricor-
dare, In primo luogo, le ver-
tenze nazionali di settore
per definire 1 adiritd dt con-
trattazione del sindacato su
tutti 1 problemi conness] al
l'ambiente di lavoro e alla
difesa — nella fabbrica —
della salute del lavoratore,
vertenze giunte ormai ad un

to morto e che dovranno

mancanza di un mutamen-
to serio e rapido delle posl-
2ioni padronali, essere risolte
oon lo sclopero; 1a necessaria
ripresa di una iniziativa del
sindacati metallurgici sui pro-
bleeni di una nuova politica

industriale, la quale unifichi
in un solo movimento, a li-
vello di settore o di zona, la
azione di tutti { lavoratori
interessati (e non solo di
quelli minacciati dai licen.
zlamenti) contribuendo cos: a
rovesciare le prospettive i
deterjoramento dello sviluppo
produttivo e dei hvellh di oc-
cupazione nell'industria me-
talmeccanica; 1'impegno dei
metalmeccanicl nella battagha,
che ormai presenta dei tempi
molto stretti, per la riforma
de] sistema pensionistico e la
modifica radicale della legpe
attualmente in vigore.

Ma vorrei sottolineare — in
questo momento — l'impor-
tanza che viene ad assumere,
in questa fase, I'azione del
sindacato per imporre, all'in-
terno della tabbrica, un’appli-
cazione integrale degli accor-
di conclusi in sede aziendale.
Si tratta di un impegno sul
quale si misurerd tutta la ca-
pacith dei sindacati e la stes-
sa fiducia dei lavoratori sulla
validith della linea della con-
trattazione articolata e dei pri-
mi risultati che sono stati ac-
quisiti.

Fare applicare integralmen-
te gli accordi aziendali sul
cottimi, sugli organici, sul-
l'orario, sull'ambiente di la-
voro, vuol dire perd costruire
nella fabbrica nuovi strumenti
di intervento e di controllo, e
poter fare leva su di una par-
tecipazione attiva e organiz-
zata dei lavoratori, articolata
all'interno delle aziende, tale
da influire, senza sfasature
burocratiche, sulla politica del
sindacato.

Realizzare questo obiettivo
vuole dire quindi essere capa-
ci di dare delle risposte — e
subito — a due esigenze gene-
rali che montano dal luoghi
di lavoro: nuovi diritti nella
fabbrica in primo luogo con
Ia conquista del diritto all’as-
semblea sindacale; una mag-
giore democrazia sindacale e
un sostanziale rinnovamento
def metodi di direzione del
sindacato. 1

Quali risultati sono stati
raggiunti in direzione di
una magegiore democra-
zia interna del sinda-
cato?

Molte esperienze nuove, sul
piano della democrazia sinda-
cale e della lotta contro l'au-
toritarismo padronale, sono
state realizzate nel corso del
movimento rivendicativo del
‘67 e del ‘'68: dalle innumere-
voli forme di consultazione di
massa, alla formazione di va-
ste delegazioni operaie alle
trattative, direttamente impe-
gnate ad una informazione
permanente dej lavoratori, al
la discussione degli accordi
conclusi in assemblee con-
vocate fuori della [fabbrica
(magari in piazza) o addirit-
tura allinterno della fabbri-
ca come & avvenuto in una
serfe di casl e ultimamente
all'Italsider di Bagnoll e alle
Fucine di Bari, alla speri
mentazione. in alcune fabbri
che, di nuove articolazioni
della Sezione sindacale di fab-
brica (come { consigli di fab
brica o certi comitati di re
parto o la formazione di
a gruppt di cottimo» o I'ele
zione di delegatl sindacall di
« linea» o di reparto).

Ma non possiamo adagiar-
cl su questi primi e parziali
risultati. In realtd siamo an-
cora indietro rispetto all'atte-
sa e alla volontd dei lavora-
tori di acquisire un nuovo
tipo di partecipazione alla di-
rezione del sindacato.

Per esaminare criticamente
le esperienze sino ad ora com
plute, per portare avanti con
il pir ampio dibattito la ricer
ca d: nuove soluztoni organiz-
zative e litiche, 1'ultimo CC
della FIOM ha deciso di pro
muovere, sul tema della de
mocrazia sindacale, una con-
ferenza nazionale che dovra
assumere decisfon! impegna.
tive, entro la fine dell'anno.
anche sulla base delle indica-
zionl e delle proposte che sa-
ranno fornite dagli attivi pro-
vinciai e dalle assemblee di
fabbrica.

1} movimento rivendica
tivo di questi altimi me-
si ha coinciso con an
rafforzamento dell’'unita
di azione fra 1 sindacati
Quali nuovi ? i 80-
no oggi possibill in guel.
la direzione?

In molt! cast {1 movimento
rivendicativo & andato nel cor-
so del 1968 a) d1 13 deli'unt
th d'aztone pura e semplice
E’ difficile parlare snlo di
unith di azione, alme:no tradi:
zionalmente intesa. quando 9
sindacati promuovono insle
me wvaste consultazion! {ra 1
quadri e 1 lavoratori nella pre-
parazione delle piattaforme ri-
vendicative o sulla conclusio
ne delle vertenze, 0 quando a
pitt diversi livelli essj defini
scano {n rlunton! comun! del
loro organismi dirigenti un
programma comune di inizia
tive rivendicative e organizza
tive assumendo aache posi
don! {impegnative sui temi
dell'autonomia e deli'unith
sindacale. .

Lo stesso fatto della rtuni
ne a Salsomaggiore {1l 168 e
11 17 luglio tn cul pih 41 cin-
quanta dirigenti delle tra
federazioni dei metalmeccani.
c¢i hanno discusso, al dl fuo-

rt degli schemt di corrente o
di orgamzzazione, su1 proble-
mi della strategia contrattua-
le, della politica dell'occupa-
zione, della riforma del siste-
ma pensionistico e sul tema
della  democrazia sindacale,
costituisce un esempio signifi-
cativo dei traguardi raggiunti
¢ di quelli che possono es-
sere ormaj prefigurati.

Nella fase attuale lo svi-
luppo del processo unitario &
afTidato perd alla capacita dei
sindacati di affrontare insie-
me e sulla base di una strate-
gia comune i grandi temi del-
l'azione rivendicativa, che sa-
ranno al centro della ripresa
autunnale e alla loro volonta
di ricercare insieme, a par-
tire da questi temi, le vie di
una profonda innovazione nel-
la democrazia interna delle
organizzazioni e della costru-
zione di nuovi rapporti fra
sindacati e lavoratori.

Lo sviluppo della democra-
zia sindacale e quello dell'uni-
th fra i sindacati sono ormai
due obbiettivi fra loro inscin-
dibili. Da questo intreccio di-
pende la fiducia che la gran-
de massa del lavoratori sa.
pra riporre nelle convergenze
in atto fra { sindacati e ne-
gli ulteriori progressi che si
renderanno necessari sulla
strada dell’'autonomia.

Da esso dipende anche il ti-
po di unith che sara forgiata
in questi prossimi anni, la
sua solidith e la sua capacith
di Incidere in modo sostan-
ziale sulla societa italiana.

Contestate le misure anticontadine
Vertenze per imporre trasformazioni

| lavoratori abruzzesi per una nuova prospettiva di sviluppo della regione - | telegrammi di Colombo per la diga sul Basentello
Iniziativa PCI-PSIUP a Castrovillari - Imperversa il sottogoverno DC-PSU negli Enti di sviluppo ridotti alla passivita burocratica

ﬁ@% .'

LA MONTEDISON TRATTA
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La Montedison ha fatto di tutto per far failire lo
sciopero: ieri ancora una volta, | diecimila degll

stabilimenti chimici di Porto Marghera scioperando compatti hanno ribadito la decisa volonta di
strappare 'aumento salarlale altraverso il premio, e Il meccanismo di una effettiva dinamicita

del premio stesso. Accanto al chimicl, sono scesi in sciopero anche i lavoratori della Chatillon,
anch’essa della Montedison, in lotta per il premio di produzione e per quello di mansione.
Fallite le manovre antisciopero, rintuzzate dagli operal le intimidazioni e le minacce, ta Monte-
dison & stata costrelta ad incontrarsi leri sera con i sindacati per discutere il numero dei lavo-
ratori « indispensabili » addetti al controllo degli impianti degli stabilimenti di Porto Marghera,
durante un’azione sindacale. E’ 1a prima voita che cid avviene. La riunione continuerda questa
mattina, e non si esclude che si possa arrlvare a discutere anche della verlenza. in serala, &
prevista "assemblea degll operal, ai quali I sindacalistt riferiranno sull’incontro con la Monle-
dison. Dalle conclusioni delle due riunioni dipenderd se verranno attuate alitre due glornate di

sciopero, gid proclamato per domani e venerdi. Nella telefoto: il numeroso nucleo di carabinieri

che presidia I'ingresso del repario San Marco della « Petrolchimica» che ha dato origine al

« caso » non previsto dalla Montedison degli « lndispensabll!:

Chiedendo la sospensione dello sciopero senza prendere impegni

Da 12 giorni la Pozzi continua
un assurdo braccio di ferro

Le minacce, le intimidazioni, le rappresaglie non piegano gli operai - $'allarga il gia vasto fronte
di solidarieta - Oggi assemblea davanti alla fabbrica per decidere la continuazione della lotta

Nostro servizio

FERRANDINA (Matera), 29.

Dura da dodic1 giorni Ul brac-
cio di ferro fra le maestranze
della Pozn e i dirigeaty dello
stabilimento chimico di Ferran-
dina. Ancora per cinque giorni
1 mile operai resteranno fuon
della fabbrica. Domani | tre
sindacati — CGIL, CISL e UIL
che hanno indetto umtariamente
lo sciopero — decideranno nel
corso di una assemblea dinanzi
a1 cancelli della fabbrica 'a pro
secuzione della lotta e altre for-
me p avanzate di azione sin-
dacale per imporre aj padroni
della Pozzi di seders: al tavolo
della trattativa e discutere il
rinnovo Jel contratto di tavoro
sulla base proposta dagli operal.

1l punto pi0d difficile del'a con-
troversia & proprio questo. La
Porz1 non wvuol trattare ritenen-
do all'inizio dell’azitazzone che
le maestranze operale mancas
sero di combattivitd e compat-
tezza per intraprendere una lot
ta cosi dura e coraggiosa dopo
che per quattro anni I'azienda
ha potuto applicare indisturbata
sistems discriminaton nelle as
sunziom - fatte tutte attraverso
le zacrestie — e metodi paterna
hstict Con 1a loro intransigen-
ze nfine. i padront hanno mo
strato chiaramente di non ave
re nes<una intenzrione di1 discu-
tere con gh operar e coi sinda
catr azpettandlo che la lo'ta
sgonfiasze e 31 exaunsse Der po
ter alla fine impo-re !a sropna
inea c108 1l rinnovo del cont-at
to 41 lavoro sulle vecchie basi

La lotta deali operar 1nvece,
ha wmcom:nciato 8 pregare i pa
droni della tabbrica ad accet.
tare di dizcutere. ma al tavolo
della trattativa exsi hanno avan
zato una provocatona tichiesta
p-eliminare. c10é la sospensione
della sciopero e dell’amiiazione
come condizione per avviare la
trattativa Un’altra prova ¢ for
za questa. che le maest-anre
operaie hanno adeinosamnente
condannato e alla giale hanno
nsposto  decxdendo. attraverso
un‘amma consultanone di base
condotta rapidamente in tuety ¢
comum della zons infustnia e del
Basento dv proseguire lo wi00e
ro per rnibadire 1a ealiditd delle
contiziom poste alla baze Jella
lotta odierna: superamento del-
le zone salanali per 1a realiz
zanione di cospicui aument: del-
la paga baze oremio &1 p-odo-
znone, rizpetto delle qualifiche e
delle promonont. riconoscimento
der sindacati nells fabbrica in
dennitd di nocivitd. 14 ma men
silitA sede Jisamata. ecc.

Si tratta & richieste che get-
tano la base per contrastare e
rovesciare {l disegno di super.
sfruttamento che lanenia ha
imposto tn questa nuova fabbri-
ca, che secondo le affermaznioni
del mimstro Colombo doveva es-
sere uno strumento di rottura
della tradizionale arretraterza
locana e una spinta al muiglio
ramentp delle condizionl umane
e civili delle genti di Basilicata,

I} quadro della realti, dentro
e fuor: della fabbrica. & invece
molto diverso. Nei vasti reparti
dello stabilimento centinaia di
operai sono costretti a lavorare
alla catepa del veleno, in im-
piant1 dove sono costrett1 a re-
spirare gas, esalazioni venefiche,
polvere tossica di centinaia di
tonnellate di 1poclorito, soda caw
stica, cloro, idrogeno, mercurio,
metanolo, che una catena di trat-
tamento e reanions flsiche e chi-
miche producono e trasformano,
mentre il gquadro delle retribu-
zioni e dei salarm wiene mante-
nuto al disotto delle 60000 lire
al mese a partire da un livello
minimo di appena 48000 lire, e
le qualifiche vengono bloccate
aj livelh dell'apprendistato per
poler l'azienda apoplicare la fa-
sc1a dei sottosalari nei confrontd
della maggior parte degli operal.

Cedere alle richieste e alla
plattaforma rivendicativa di que-
sto sciopero significa per I'azien
da perdere notevole parte del
suo potere e della sua prepoten-
za, e nello stesso tempo 3igni-

fica perdere la prova di forza
con la quale gli operai hanno
cominciato a dire basta alla ras-
segnazione. Questo spiega U
braccio di ferro nel quale i pa-
droni non risparmiano nessuno
strumento, dalle mmacce alle
rappresaglie di ogni genere. alle
lettere e ai telegrammi intimi-
datori. al ricorso alla forza
pubblica chiamando ogni giorno
dinanzi alla fabbrica centinaia
di poliziotti e carabinieri, ai ma-
nifesti e wvolantini provocatori
per rompere ['unitd dello scio
pero. Con scarso risultato, perd.
perché I'adesione allo sciopero &
andata quotidianamente salendo
fino a diventare totale e a co-

stringere i padroni a sospende--

re ogm attivitd produttiva dello
stabilimento.

L'intransigenza padronale ha
provocato inoltre una vasto frqn-
te di solidarietd delle popolazio-
ni alla lotta operaia: persino i
sindaci d.c. della zona del Ba-
sento, sotto la pressione delle
manifestazioni. dei cortei _dglle
iniziative dei gruppi consilian

comunisti, hanno dovuto riunirsi
per decidere una azione congiun-
ta e unitaria di tutts gli enti
locali nern confronti della Pozzi,
alla quale & stato chiesto di ac-
cettare la trattativa con | sin-
dacati e con i rappresentanti
delle maestranze; le ACLI pro-
vinciali hanno espresso la soli-
darietd con le maestranze in
sciopero, biasimando in un pub-
blico manifesto I'assurdo e pro-
vocatorio comportamento dei di-
rigenti della Pozzi; notevoll
grupp: di operal dello stabuimen-
to petrolchimico ANIC 41 Pi-
sticci. ogni giorno inviano de-
legazioni fra i picchetti operal
dinanzi alla fabbrica di Ferran.
dina a sostegno della difficile
battaghia: una forte e costante
azione. infine. svolgano i comu-
aisti con numerose iniziative in
tutti 1 comuni del Basento e con
inidative parlamentari per chie-
dere e sollecitare [intervento
dei competenti ministri tn fa-
vore delle maestranze.

D. Notarangelo

« CON

Riunione congiunta degli

esecutivi provinciali sulla crisi economica

A Viterbo la CGIL CISL e UlL
decise per lo sciopero generale

Assemblee e manifestazioni unitarie per fa preparazione deli'azione sin-
dacale - L'iniziativa estesa alle province di Roma e di Rieti

VITERBO, 29

Gl esecutivi provinciali dal-
1a CGIL, della CISL e della
UIL hanno approvato al ter-
mune di una riuruone congiun-
ta, la prima dopo la rottura
dell'unitd sindacale, un docu-
mento sulla crisi economica
che investe il Viterbese, defi-
nita & preoccupante € non
pit tollerabiles e nel quale
sono indicate proposte per in-
vertire le tendenze in atto. E’
stato anche proclamato per la
fine di settembre uno sciope
ro generale d: tutte le catego
e per contribuire — & detto
nel documento — a srimuo
vere gli ostacoli vecchi e auo
vi che hanno impedito e tut-
tora impediscono lo sviluppo
di Viterbo e del nord Lazios.
Contaty saranno anche presi
con le organizzazioni s{ngwa
4 di Roma e di Rieti per
estendere la giornata di lotta
alle province interessate agh
stessi problemi. Lo sciope
ro sard preparato in modo
unitarip attraverso assemblee
o manifestazioni di zona. 1
tre sindacati affermano nel do-
cumento che «1 lavoratori del-
Ia provincia hanno pagato e
continuano a re il pres
o pth alto deila depressions
1a disoccupazione, con la

sottoccupazions, con Ila emt-
grazione e con bassi redditi
di lavoro e che lo sviluppo
economico della provincia e
del nord Lazio pud essere av-
viato umnutamente con linter-
vento diretto ed indiretto del-
lo Stato (partecipazioni stata
li, ente di sviluppo)».

Tra l'altro, 1 tre sindacat
considerano largamente «in-
sufficiente » la [egge 614 sulle
aree sottosviluppate del Cen-
tro-Nord Il dibattito che s &
svolto he segnato un altro pas-
so in avanti del cammino ver-
S0 l'unuth sindacale. In part-
colare, alcuny esponenti della
CISL, 1 giovam soprattutto, si
sono richiamati al «nuovos
che va maturando ai verticl
della loro o one. E’
stato poi stabilito &1 costitui-
re una commissione unitana
che segua attraverso periodi-

che riuniont, gt sviluppt del-
Ia situaxione. Si andrd anche
ad un esame dei diversi pro-
blemj delle categorie per giun-
gere ad una piattaforma uni-
taris rivendicativa. La propo
sta infine, di celebrare ant
tariamente la festa del 1 mag:
gio del prossimo anno, sarh
esaminata dalle segreterie del-
la CGIL, della CISL e del-
1a UIL.

L'Italcantieri di
Castellammare
bloccata
dalia lotta

CASTELLAM. DI STABIA, 29

Lo sciopero dei lavoratori
dell'ltalcantieri di Castellam-
mare d1 Stabia & ripreso a
mezzogioTno 1n seguito alla no-
tina che le trattative su una
senie di nivendicanoni di zetto-
re. NOD sono State ancora ri-
prese., I1 nuovo scopero ha
provocato un altro rinvio del
varo della nave da carico po-
lacca ¢ Z:enca Krelecka », pron-
ta per essere messa in mare
fin Gca sabato scorso. Il varo
era stato rinviato una prima
voita sabato in seguito allo
SCIOPEro.

Le trattative che dovranno i-
ninare domani 30, riguardano
principalmente Ia revisione dei
sistemi di cottimo ed un au-
mento delle percentuali di gua-
dagno ad incentivo,

Il governo Leone «tira di-
ritto », ma la situazione nelle
campagne si fa ogm giorno
pin esplosiva. Ier1 1l mimstro
dell’Agricoltura on. Sedati ha
ricevuto il presidente  degli
agricoltori conte Gaetani, al
quale ha promesso che accele-
rerd i pagamenti sul Piano
Verde. Gh agrari stanno buo-
ni con il MEC e ricevono il
premio: piu muliardi di dana-
ro pubblico, col mimmo di for-
malita, soprattutto senza nes-
suna preoccupazione per gli
cffetti sull’occupazione e la
sorte delle aziende contadine.
Per le esigenze dei contadini,
invece, Leone, Sedati e Co-
lombo non hanno mai soldi:
non ne hanno per il Fondo
di solidarieta, e nemmeno per
pagare assegni familiari de-
centi: non ne bhanno né per
aumentare le pensioni né per
dare l'assistenza farmaceuti-
ca. A queste condizioni la
¢lettera a Leone» di Bo-
nomi — che, come si ricor-
dera. aveva scritto anche una
« lettera a Moro » con 1 begli
effetti che si vedono — assu-
me il significato di una ge-
remiade senza risultato. E il
consueto pianto del coccodril-
lo che da venti anni Bonomi
recita sulle disgrazie dell’a-
gricoltura italiana.

Le «cose nuove» avvengo-
no, invece, giorno per giorno,
nelle campagne. Teri a Pesca-
ra hanno manifestato contadi-
ni, braccianti e mezzadri di
tutta la provincia. Un impo-
nente corteo ha attraversato
fa cittd adrialica tempestato
di cartelli: parlavano del-
I'Abruzzo, di questa regione
dove persino i vescovi hanno
lanciato un grido d’allarme
per l'incessante aumento della
disoccupazione, che & essen-
zialmente disoccupazione pro-
vocata da disgregazione del-
I'economia agricola. I} MEC,
cosa pud portare di nuovo il
MEC a un'agricoltura come
quella abruzzese se non nuo-
va emigrazione? Non ci sono
infatti programmi di riorga-
nizzazione dell’economia mon-
tana e agricola. L'Ente Fucino,
ora ente di sviluppo per tutto
I'Abruzzo, ha avuto il suo
guarto d'ora di celebritd fra
le forze politiche della Re-
gione che si sono battute per
farne uno strumento di rifor-
ma e di progresso: ma ora
& poco pit di una sigla per-
ché paralizzato dalla mancan-
za di finanziamenti e di po-
teri reali.

Contro il MEC agricolo, dun-
que, che non da niente di buo-
no. e per una politica di tra-
sformazioni. Di questo hanno
parlato anche gli oratori del-
la manifestazione pescarese,
Malvino Mariani e Attilio
Esposto. Essi hanno chiesto la
revisione della politica comu-
nitaria e, con essa. di quella
nazionale; perché non é a
caso che le regolamentazioni
del MEC favoriscono soprat-
tutto i capitalisti agrari e in-
dustriali contro § contadini.
Cid avviene proprio per le
scelte che anche la settima-
na scorsa una maggioranza
svogliata e indifferente ha vo-
luto ribadire in Parlamento

Una testimonianza del carat-
tere provocatorio dell’attuale
politica governativa si & avu-
ta in Lucania, con la manifa
stazione di Irsina Qui c’é una
diga da costruire sul Basen-
tello, per la quale tutto & pron-
to da anni. una diga che con-
sentirebbe di irrigare ottomila
ettari. Solo con I'acqua si pos
sono avere cereali e foraggio,
sviluppare gli allevamenti, da.
re una boccata d'ossigeno al-
Feconomia stremata di questa
parte delia Lucania Ma i sol
di per la diga non saltano fuo
ri. Ci sono soldi per tutti- ora
il governo vuole persino pa-
gare il 209 dei contributi as-
sicurativi deeli industriali a
spese delle casse statali: ma
non vuol finanziare la diga e
le trasformazioni agrarie del
progetto Basentello Per que-
sto la gente di Irsina é tor-
nata con veemenra a mani
festare nelle strade: ed i pid
erano donne e ragazzi in que-
sto paese dove I'emigrazione
miete le forze pid mature.

L'«_m. Emilio Colombo ha
reagito con un telegramma Gli
& stato risposto sui cartelli:
«Con i telegrammi non si co
struiscono le dighe» E in Lo
cania ci sono anche tante al
tre cose che { telegrammi del
ministri non possono fare. co
me restituire un reddito ai
contadini che hanno perduto
i prodotti a causa della sic-
citA. rimbaschire razionalmen-
te le montagne. portare una
assistenza attiva alle azien
de contadine.

Anche per questo in Lu-
cania nei prossimi giorni con
tadinj e braccianti torneran
no sulle piazze. Oggi una ma-
nifestazione braccianti mezza
dri-contadini ha luogo a Pe
regia in concomitanza con lo
sciopero generale nelle cam
pagne: analoga protesta &
stata organizzata a Rovigo.

A Castrovillari. in provincia
di Cosenza, un migliafo di
contadini e operai ha preso
parte a una manifestazione
indetta da PCI e PSIUP, con
I'adesione de] circolo studen
tesco «25 Apriles. I punto

di attacco & l'inerzia dell’En-
te di sviluppo (Opera Sila),
dovuta alla concomitanza di
cause dgenerali con le beghe
di potere locale fra DC e PSU.
Dall’'Ente deve venire un'azio-
ne propulsiva di primo piano
come industrializzazione (tra-
sformazione dei prodotti). co-
me assistenza creditizia e tec-
nica ai contadini, come fo
restazione o trasformazione
agrarin Questo & stato chie-
sto nel comizio e prospettato
alla Giunta comunale di Ca
strovillari.

La revisione dei compiti ¢
del funzionamento deeli Enti
di sviluppo s'impone su <cala
nazionale E' di f{eri un’altro
episodio di malcostume. scop-
piato nell'Ente per la Campa-
nia, dove una «sacra allean
7za » Confagricoltura Bonomia-
na CISI, ha imposto la lista
bloccata  nella  as<egnazione
delle cariche ec<ecutive Sono
rimasti co<l e=clusi i rappre-
sentamti della CGIT, UTL Al
leanza eontadini. Lega cooape-
rative UCT i quali hanno pro-
testatn per onesta nuova <o
praffazione B aquando la de-
mncrazin ¢ mannmessa alla
testa degli Enti & facile pre-
vedere eon quali scopi e me-
todi 1'Ente si muoverd poi
fra i contadini.

Partita per Praga
la delegazione
dei sindacalisti
metalmeccanici

E' partita teri per Praga la
delegazione dei sindacalisti
metalmeccanici che su invi-
to del Comitato centrale della
Federazione dei lavoratori del-
I'industria  metallurgica st
tratterra in Cecoslovacchia
nel prossimi giorni per uno
scambio di opinioni e di espe-
rienze con i sindacati ceco.
slovacchi. Della delegazione
fanno parte: Bruno Trentin,
Albertitno Masetti e Annio
Preschi, per la FIOM-CGIL;
Luigi Macario e Leonardo Ro-
mano per la FIM.CISL; a ti-
toio personale Giorgio Ben-
venuto, segretario nazionale
della UILM-UIL.

La FIOM
firma
PPaccordo
dopo fa
consultazione
degli operai

Dal nostro corrispondente

TARANTO, 20

l.a vertenza aperta dalle tre
orgamzzaziom s'ndacahy all'ltal.
sider di Taranto s1 ¢ conclusa
con ua accordo firmito subto
dalla FIM Cisl e UILM.Uil e
dal'a FIOM Cail <olo dopo aver
dato luogo ad utn1 consultazo-
ne democratica fra i lavoratori
e i propri orgamismi direttivi,

Dopo una sere ¢ 'ucoatn con
assemblee e delegaziom dr la.
vorator:, 11 I rethivo della Fiom
ha espresso pena approvazione
per il comportamento della de
‘e1azione nel corso delle tratta
tive. sottolineandn i particolare
I'tmportanza Je'V ainativa
so*tonorre lo schema dell’accor
do all'roprovaricae degh orga-
nismr  direttin del s ndacato

I Direttivo Fiom ha espreszo
mudizip complessivamente post
tivo sul progetto dv accordo pur
constatando 'esistenza di limuti
che dovranno essere superati.
e pertanto ha dato mandato alla
delegazione di scioglhiere la ri
serva, sottoscrivenlo 'accordo
tesso  L'accordo per gli a'tnm
5500 siderurgici stahlisce au
mento del 738% delle pavhe
oririe e deali stipendi; sane
sce la stessa indenmtd di po’
vere n vigore presso 2li stab
limenti di Bagaoh ¢ Cormgha
no per quer lavoratari impe
onati nel settore age'omre-ario
ne e porto; mizhora dr due pun
ti gh ncentivi sulla bise deg™
¢ standard » 1in atto

Senp queste le conqmste che
harno determinito da parte de
lavorator1 e delle orzamzzazio
ni sindacali un guliro tutto
semmato  positivo  snll’accordo
Si tratta di passi in avantt m1
che purtroppo non sollevano !a
condizione operaia dall’arretra
tezza che ancora oggr s1 mam
festa evidente.

Vi ¢ comunque da parte de
lavoratorn e delle stesse orga
nizzazioni sindacall la vo'ontd
di continuare a battersy percheé
i limiti prezenti possino essere
superati nel prossimo futuro

Mino Fretta

Specialmente in agricoltura

Disoccupazione
massiccia
in piena estate

CGIL e Fedebraccianti hanno chiesfo un incontro al go-
verno ma I'on. Leone e i suoi ministri non hanno risposto

La settimana scorsa la CGIL
ha chiesto al governo un in-
contro per sottoporgh Ia ri-
chiesta di alcune misure ur-
gentissime per nidurre la di-
soccupazione nel Mezzogiorno
e nelle zone agricole. A que
sta richiesta sita l'on. Leone
che 1 mmstnn al Lavoro, Bi-
lancio e Agricoltura a cul era
indirizzata, non hanno dato
ancora positivo riscontro.

I fatti esposti dalla CGIL e
dalla Federbraccianti sono
molto gravi Contrariamente
agli ann1 passati, quando in
estate la disoccupazione dimi-
nuiva in concom:tanza con i
iavori agricoll, quest’anno cen-
tinala di mughaia di iavora.
ton sono nmasti senza lavo
ro anche a luglio

La situazione — che s pre-
vede peggiorerd ne:r prosstmi
mes) — desta vivissiine preoc-
cupaz:oni nelle organizzaziomn
della CGIL (CCdL, Federhrac-
ciant1), provoca l'accentuarsi
del dislivello nelle condizionl
di lavoro e di vita nelie cam-
pagne, spinge all’esodo s:nza
prospettive altre forze, specie
giovani, motivando pienamen-
te queile vaste tensionj sacCia-
i nelle campagne che ¢ihA st
esprimono e che si generaliz
zano certamente nellimmedia-
10 futuro Sul piano contrat-
tuale, le wiolaz:ont e {1 hloc
co salanale attuati dal padro
nato contnbuiscono a rende
re drammatiche le condizioni
delia categoria; a tutto cid st
aggiunge {1 permanere del
mercato di piazze e le viola-
zion; delle gia insufficienti leg-
&1 sul collocamento

Questo ins:eme di fattt met-
te in evidenza la glustezza
della tniziativa adottata dal-
1a Federbraccianti nazionale
nel Fugno scorso, relativa alla
aperturs di una discussione
urgente tra 1 sindacat: e { po-
ter: politici, espressa con !a
preséentazione di un documen-
to da parte delia Federbrac
cianti al governo nella quale
st denuncia la situazione, Si
critica 1a politica sinora perse-
guita nelle campagne e sl in-
dicano nuove scelte per sboc
chi avanzaty — sociall e strut
turalf — verso { quall indiriz-
zare l'intervento pubblico e la
parte Imprenditoriale La ri.
chiesta fondamentale avanza-
ta nguarda la modifica del-
I'orientamento dell‘intervento
pubblco attraverso: ia rapi-
da attuazione in tutto {1 pae
se dei plant zonali di svi uf;
po contenenti precisi obbli-
ghi d1 trasformazioni agrarie
e fondiarie — tali da {ncre-
mentare la occupazione e 1|

redditi dif lavoro — e con 1l
ricorso all'esproprio degli
agrari inadempienti da parte
degh Enti di sviluppo; il rico-
noscimento del diritto di ini-
ziativa dej} lavoratori dipen-
denti e a contratto agrano;
la gestione sindacale del col-
locamento; la rapida attuazio-
ne di un qualificante piano
per l'assetto del suolo (irriga-
zione, rimboschimento), l'in-
tervento massiccio dello Stato
nel settore della trasformazio-
ne e commercializzazione dei
rodotty in collegamento con
e iniziative associate del la-
voratori e def contadini.

« Le segreterie nazionall del-
la CGIL — & detto nella let-
tera della Federbraccianti —
invitano {] governo a dar vi-
ta ad un tmmediato incontro
su quest} punti. Tale incon-
tro — per la grav:th della si-
tuazione esistente e per il va-
sto stato di agitazione in atto
— si chiede avvenga prnima
del periodo feniale

In un comunicato 1a CGIL
e la Pederbraccianti invitano
le orgamizzazioni provinciali
della Federbraccianti e le Ca-
mere del Lavoro « a coordina-
re e a dare {1 massimo impul-
so alle lotte per I'occupazio-
ne e per le necessarie trasfor-
mazioni dell’agricoltura ».

Il gasdotto
algerino
verra costruito
dall’ENI

La «SNaAM Progetu», oce.
gruppo ENI, costruira per conto
delsente d1 stalo aigerino ¢« So
natrachs. U gasjotto Hass:
R’'Mel-Skikda. [ metanodotto. d:
101 cenimetnn di diametro e di
580 chilometn di lunghezza, ver-
rA costruito dalla ¢« Snam Proget-
t1», vincitrice delia gara dap
palto bandita dalla stessa ¢ So
natrachs 1n circa 30 mest. |
lavon comprendono. oltre alla
posa della tubanone e di un
cavo coassiale anche la costru
none det terminah di parten
za e di armivo La societd del
gruppo ENI sta lavorando sem
pre per conto della ¢« Sonatrach »
alla progettazione esecutiva de!
I"'oleodotto di 750 chilometri che
collegando Mesdar e Skikda
porterd al Mediterraneo il g
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