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I metallurgici uniti verso il contratto
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Le tentazioni egualitarie non possono essere accolte — Trasformare
il sistema delle qualifiche — Nessuna piattaforma precostituita

Dal mostro inviato

RIMINIL, 12,

Una confercnza nazionale riu-
nira. prima delle ferie estive,
operai e tecnici della FIOM,
FIM, UILM. Discutera 1 risul-
tati della consultazione di mas-
aa aperta fra un milione e tre-
centormla metallurgicr  attorno
alle richieste per il rinnovo del
contratte di lavoroe. Sara un
grande «fatto» politicosinda-
cale. il primo dopo la scissio
ne del ‘48. La consultazione si
svolgera attraverso le assem-
hlee unitarie di fabbrica., le
assemblee unitarie provincia-
li. E' stata preceduta da una
intesa unitaria FIOM-FIM-UILM
contenente alcun: ipotesi riven-
dicative relative a salario. 4
ore, diritt1  sindacah, parita
operai-impiegati. Ha registrato
#gia un primo dibattito interno

Dal 1° giugno

I‘orario estivo

Roma - Napoli
in treno:
un‘ora e

- 37 minuti

Nuovi rapidi sulle li-

nee principali, ma nes-

suna novita per le al-
tre faticose linee

Novita per chi si prepara ai
viaggl estivi in treno: dal pri-
mao giugno. con ['nizio della pre-
na estate e con lo scattare del-
l'ora legale, le feryovie «rin-
verdiscono » i loro rami pa fio-
renti: chi da Roma dovra an-
dare a Napoli. ad esempio. 1n-
pegherd, co! nuovo rapido del-
le 2045, esattamente un'ora e
37 mmuti, meno che wm macchi-
na sull’'autostrada: per tomare,
partenza da Napoli alle 8.13 e
arrivo a2 Roma alle 9.50.

Altra novita, i direttissimi Mi-
lano-Torino (per ora salo speri-
mentali), con partenze dai due
capoluoght ogni ora. per iunghi
periodi della giomata. Per i
turisti e per chi va in villeggia-
tura treni « intercentri » a note-
vole velocita e con poche fer-
mate intermedie saranno isti-
tuiti durante l'estate fra Roma
e Viareggio. fra Bologna e Ve-
nezia. fra Ronym e Firenze. fra
Bologna e Roma. fra Roma e
Campobasso, fra Roma e Ta-
ranto, fra Bari-Brindisi-lecce.
Chi da Milano va a Sanremo,
avrd un nuovo tremo che per-
mettera di portarsi la macchi-
na al seguito: chi, sempre da
Milano passera le vacanze sul-
I'Adriatico. si troverd a dispo
sizione una ouova coppia di
rapidi.

Un unico miglioramento di ri-
lievo. invece, sulle ancora lente
linee fra la Sicilia e il conti-
nente: i viaggiatori in partenza
da Roma alle 15.40. grazie al
prolimgamento del direttissimo
« 883 » da Napoli a Reguio Ca.
labria, gingeranno a Palermo
cinque ore prima.

l.e impovaznioni riguandano
I'orario estivo. in vigore dal 1o
giugno al 27 settembre. Ma nin
pare che l'estate porterd gran-
di vantaggi ai « pendolari»: le
notizie trionfalistiche con cui
Ia direzione delle FS annuncia
le novitd non fanno cepno  ai
faticosi. spesso arcaici trasporti
suburbani. usati ogni giomo da
decine di mighaia di lavorato
ri: né ai lentissimi trenini tipo
Far West in uso ancora su
molte linee delle reti trasversali.

Quanto alla rete ferroviaria.
viene annunciato il rinnovamen:
to di 317 chilometri di binario,
su alcune linee della  rete
elettrificata, lunga. in totale,
7914 chilometri. E qui, enty
siasmo per i treni rapidi e ul
trarapidi che dilotteranno le no
stre vacanrze estive ha wuna bat-
tuta d'arresto: le fonti ufficial
anmnciano infatti che. <oln su'
le linee fondamentali. sono an-
cora N uso in molty tratti ro
taie vecchie di 40 amni e pin

Treni rapidi e lenti convosit,
mnfine. polramio sempre trovar
ai tna mandria di bufali fra ‘e
mote: o peggio. tn intoppo an-
cora pin disaztrosoa nel caso che
o dei 28 mila paseagei A i
vello di cui & costellata la no
stra rete ferroviaria non funzio
n A dovere.
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alla FIOM. contluty neila Con-
ferensa nazionile terata~i a Hi-
ming in questy gioeny, altrn o
battitt nella FIM ¢ nella UILM,
A Rimme la discussione hy oc-
cupato tre zornate Un impor.
tante disca-o -- un contributo
al dibattite ¢ ftion una concly-
stone, come ¢ stato sottolineaty
— ¢ stato proucenc;aty datl com-
pdgno  Brang Triantin, Segretd-
rio genierale dells FIOMCGHL.

Eccune una sintes):

Non Teouna piittaforma ri-
vendicativa precostituita. I me-
tallurgicr imziano una  discus-
sione di massa per grungere a
una  plattaforma  unitaria  che
sia una sintes) reale, senza po-
sfaioni  cristallizzate fra mili
tanti e organizzazioni. Sara un
confronto «h posizioni, una ri-
flessione di massa. poi si de-
ciderd:

1) sulle alternative contenute
nelle proposte: 2) su altre pro-
poste: 3) su una piattaforma
di tipo tradizionale.

Quando si decidera tutti sa-
ranno impegnatt a difendere le
scelte fino in fondn. | gruppi
dirigenti del sindacato avevano
il dovere di fare le proposte,
pari a quello di essere poi di-
sciplinati nell’attuzzione delle
decisioni finali. per non provo
care una accozzaglia di indi-
cazioni. Il nuovo sta nell’assen-
za di un vincolo disciplinare,
nell’assenza di monolitismo dei
gruppi dirigenti, in un dibatti-

«senza reter Tulti deveo-
no pero avere un gran senso
di responsahilitd, a tutti i i
velli, per un impegne di chia-
rezza, di battaglia ideale, con-
sapevoli che norn sempre le
scelte pin popolari sono e pil
giuste e corrispondenti agli in-

teressi della classe. senza ri-
cette ma anche senza opportu-
nismo. Non siame  1"Armata

Brancaleone. siama un sindaca-
to che non va alla scontro in
ordine sparso. ma si fa cari-
co di tutte le component: dello
seontro. Qui sta anche la dif-
ferenza col Movimento studen-
tesco. Nel dibattito tutte le po-
sizioni sono legittime. 11 peri-
colo é quello di non scedliere,
di non misurare fino in fonde
ogni cansegn-nza delle scelte,

La lotta contrattuale, se non
avra obiettivi improvvisati, sa-
ra anche un momento di com-
pattezza e non di disgregazio-
ne. Lwntenzione é guella di un
salto di qualta rivendicativo ¢
politico® miglhioraments  sostan
ziali e rivalutazioni del contrat
to (salario): difesa dell’accupa-
zione e delle candiziont dr liavo
ro (orario): salvaguardia della
contrattazione di fabbrica; nuo
vi diritti. In questo modo «i
contribuird anche a modificare
la situazione generale del Pae-
se, uscendo dalla lotta pronn
a rinluzzare 1 tenlativi di rea
zione del sistema, le manavre
del padrone tepndenti a intro
durre durante e dopo la lotta
la dvisione fra 1 lavorator: e
Fattacco al sindacato. 1.'obiet
tivo del padrone non ¢ solo guel-
lo di resistere, ma quello di
dare di meno delle richieste e
di imporre, come ha tentato nel
'66. la tregua, Vaccordo quadro.

Un pericolo ¢ quello di o
sperdere o scontro. i fare del
la consultazione solo un cens
mento delle esigenze. 1l secondo
& quello di disperdere le richie
ste senza tener conta che il
contratio non e tatto e che mol-
fe richieste sonunate portano a
traftative estenuvanti. Terzo pe
ricolo ¢ quello di andare ad
obiethivi  lontani  dal  realizza-
bile anche se concentrati, perlo
meno cosi elevati da apparire
wrealizzalnli in una sola bat-
tagha.

Una cosa non dobbiamo fare:
puntare a HH per avere . B’
un errote che pol pagano sin
dacato e lavoratori con un sen
fimento dt scoplitta anche
fronte a una wittoria. Occorre
non sole vineere, ma avere una
coscienza di omassa della vt
toria e cost la forza per re
sistere . e costrire . domam
Quarto pericolo ¢ quello &) tor
mulare obhaettng che Lisciano
mardine  allinzativa del poe
drone. Occorre riflettere sulla
nchiesta di anmentt epuall per
tutts.

oo ha alle spalle una <ot
I'Ll(l.lllt«l!'l-l. R RN} \'lll(hllllll' [}
tollerabnle pev L cateparia pia
bassia, un sistema dr quahitfea
m enst, b contronto con Te pa
vhe di altre categorie. Occor
re  respintere pero 1a pretesa
dr fermare gl altrr per andine
avanti, nol: questa o la netasta
Hlnswone della politica der redds
ti. Occarre anaare avanti tutty
La soluzone dell aumento eguale
per tulth non convince perche
la s« qualifica » é un bene dello
operain castata  sacrifici (pro
prio perche ¢ la scuola i
classe) da difendere e da far
pagare ai padrom Certo il si-
stema delle qualifiche ¢ da tra-
sformare, non distruggenda perd

—— e e —————— e

quelio che e opuiche tn tal nio
do1 mumenta solo 4l potere des
padrone, che  puo  itervenire
o con cloesalario nery s, il
saldtio date g sua diseregio
he, solundo magars aleunt grup
ooperal, finendo ol divdere
1 lavoratort che  antendes amo
unLie. g tes del rivetso — Jo
P i avients egush per tutn
— alla contrattazione  azienda
Yoo audle guailiche portereb
be gy mansionarr > i fab
brica vamficando b contratty
Anche su questo comungue ¢ im-
ortante discutere .

La lotta der metallurgici sara
ung parte della lotta di altre
categorte  dell'industnia. Al
problenmi sony sul tappeto. ! se
gretart geperah Lama. Foa e
Momagnant (presentt nelle pri-
me due giornate del comvegnoe
- N d.R) hanno assunto un im
Pegno per guanto riguarda al
cum problemi che potranno es.
sere ogpetto di imziative pru
generali.  sollevaty  dall assem
blea: servizio sanitario. anzia-
nita di lavoro. ricchezza mobn
le, riforma della scunla.

La consullazione puo essere
un'altra tappa importante nel
costruire un nuovo tipo di umta
con nuovi strumenti nelle Tab
briche {come 1 comitati unitari)
risolvendo nel dibattito le diffe
renze, rompendo con U patriotti-
s di organizzazione. Andiamo
al pia grande scontro di clas
s¢ di questi aoni, perd bisn
¥na vincerle poiché sono in gio-
co le sorty della lotta di classe
negli anni a venire.

Bruno Ugolini

1'Unitad / martedi 13 moggio 1969

In preparazione delle assise provinciale e nazionale

DICHIARAZIONE

SUL 7 CONGRESSO

Livio Labor. presidente
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Labor: dalla CGIL
la spinta decisiva
per l'vnita sindacale

Centrale
Congresso della CGHL 1o seguente dichiarazione:

Il VII Congresso nazionale della CGlL, viene a cadere —
come daltronde guelli delie aitre grosse confederaziont sin
dacali — 1n un moementy particolarmente significativo per la
storia e Vevoluzione del! sindacalismo nel nostro paese. [ uni
e i arione che ha curatterizzato in mnodo sem

windacale pelle

“fuciare  --
hend
telngdr Tavvicinato dell andtad sindacale. in oun momento orma
le divisivnt non hanno pid ragione di essere. Byl
congressa  nazionale dells CGIL pud certamente rappresen
tare Voccasione per una spinta decisiva verso la unita ope
lavuratrice.
non puo essere percorsa velocemente, se nel frat
tempu DO camnitd con parl passe la spinta
in questo senso che dal Congresso
della CGIL ¢ attendiamo un vero e proprio salte di gualita
nella defimzione concreta, vitre che delle incompatibilita col
mandato parlamentare e con gli incarichi amministrativi, che
nseustono orma) innumerevoll consensi, anche della incompa
tbihita con gh incarichi negli organi esecutivi e direttivi det
partiti, a tutti 1 livelli. 3 questo proposito ¢i auguriamo che,
almeno le decisioni che il Congresso delia Federbraccianti ha
ureso recentemente su questi punti fondamentali, possano tro
vare un seguito anche nella massima assise della CGIL.

Ma & necessario che un altro significative contributo sca-
turisca dal medesimo Congresso © cioé una spinta decisiva
dewmocratica
sposta alle esigenze di partecipazione che nascono dal hasso.
Occorrerd infatti porre fine anche alle correnti sindacali or.
zanizzate su basi di partito. le cui decisioni sono rigidamente
preordinate e hiberare cosi il dibattito interno, come premessa
indispensabile per la ricerca e la individuazione di nuove

Questo in sintesi cig che ci attendiamo dal VI1 Congresso
della CGIL, al quale formuliamo ['augurio di poter rappre:
sentare la premessa esemplare di un sostanziale, rinnovato
contributo al processo unitario per la crescita economica,
sociale e civile di tutta la classe lavoratrice ».

ACLL. ha rilasciato «i

lofte i quest
came o ACLLD da
IealiZZaZ, ol conctela ¢ o

Ma la strada versc

verso auto

interna coime ri

Sciopero generale nella cittadina siciliana

LICATA IN PIAZZA
PER L'OCCUPAZIONE

Karel Polacek a Roma

1

Eowanto terr a Roma o pre
sdente der sindacatt cecoslo
vaceln Karel Polacek  mvitato
dalla segreteria della CGHL che
I'ha  cordralmente  vicesvuto  al-
I'acroporto e poi ha avuto con
Ini un prime colloquio nel po
merigeio.

Nelllambito dei contatlti stabi-
lit da tempo fra il movimento
sindacale cecoslovaceo ¢ quello
tabano Polecek si & poi incon:
trato con la segreleria della
CISLL.

Fra Polacek e ia sedreteria
della CGIL avrd Tuogo opgi una
nuova rintione. Polacek sioin-
contrerd successivamente con i
sepreteria della UIL.

In serata ha avuto luogo un
ricevimento all’ambasciata della
Repubblica socialista cecoslo:
vacca. Karel Polacek ripartivd
per Praga mercoledi mattina,

NELLA FOTO, Il cordiale in-
contre a Fiumicino fra Karel
Polacek ¢ Il compagne Novella.

In agitazione giornalisti e impiegati

60 licenziamenti al Giornale d’ltalia

La testata acquistata dall’industriale Monti proprietario di altri tre
quotidiani — Riduzione anche del personale tipografico?

Una viva agitazione & in cor-
a0 al < Giornale d'Itaha », quu
tidiano romano di destra della
sera, In seguito al provied
mento di massicer heenziamen
ti che riguardano sessanta tra
giornalisti e impiegati ammi.
strativi. L.a drastica diminuzio
ne de) personale é& in relazio
ne ad una grossa manovra d
concentrazione nel campo edi
toriale ad opera dello zucche-
vero Monti, che gid controlla
¢« La Nazione» di Firenze, «ll

resto del Carlmmor» di Bologna.
o« Telegrato s G Lavorno. 1)
Maonty difatty ha acquistato dal

la Confindusteia anche la te
stata del o Grornale d'ltaha ¢
LLa prima misura del nuove

proprietario ¢ stata quella
chiedere | hcenziamento  di
48  impiegati  amministrativy,
mentre sui giornahsti incombe
la minaccia di 18 licenziamenti.
ia nistrutturazione del quotidia-
no della sera romano nel conte-
sto del gruppo ediloriale di cui

Montr & proprictario, oltre alla
riduzione del personale redazio
male e ammimistratino non potra
non avere viffessy negativa an
che o seno all’azienda dove =i
stampa il giornale. la STEC,
con massicel licenziamenti dei
tipografi.

La federazione nazionale del
la stampa italiana ¢ ntervenuta
presso la presidenza del Con-
siglio dei ministri ribadendo le
preoccupazioni dei giornalisti

per il crescente fenomena del
la concentrazione delle testate,

e nichlama ancora una volta
I attenzninte  del  Parlamento,
del governa e della pubblica

opinone sulla « urgenza di prov
vedimenti di legge intes) a ya-
rantire in {ermini non equivoci
e senza il benché minimo pre-
giudizio dells WbertA di stam.
pa — la piu irrinunciabile hber
ta — 1l consolidamenta e le
autonomie delle aziende edito-
riali »,

Migliaia di cittadi-
ni in corteo per le
vie della cittadina
Delegazioni di la-
voratori da Palmi,
Nero e Comastra

LICATA, 12

Tutta Liceta he partecipa-
to oggl alle. sciopern genera-
le indettu 14 sindacati unita-
ri per rivendicare dai governi
regionale - ngzionale impegni
per lo svitupyv. economico del-
la zona ed investimentt per ri-
solvere e condizioni di mise-
ria e di sottosviluppo in cui
st dibarre '+ pepolazione del
Irosso centro delAgrigentino.

Con ia patecipazione di di-
verse nughain di  lavoratori
provenienti ca Pallm: Naro e
Camastra = e attivitd eco.
nomiche di settore sono stite
paralizzate dallo sciopero, f{}
corteo st ¢ mosso attraverso
le principa: vie cittadine, so-
stando a ey sotto il sette-
centesce palazzo La Lumta,
I'agrario proprietarvio del feu-
do « Gaffer {i cuj esproprio
& rivendicsto de dlversi anni
dai contadini.

I.e rivendicaziont frano
seandue  c+; manifestant] e
da decine g° cartell: portatl in
testa al corteor immedigto
inizio dey lavey: per la costru.
zione dejla diza sul fiume Na-
ro, gin apraltotic  esproovno
del fende « Gafte » per il
quale existe la decisione favo-
revole del Consiglio di ammi.
nistrazione dell’'ESA; applica.
Z1one ntegreo dellu legge spe.
ciale Palmi-Licuta: rapida rea-
lizzazinne de Pranc di svilup-
po dell'EiSA, irtegrale ed im.
mediata applicazione degli ac.
cordi triangoin' per l'insedia.
mento dr compless' industria.
li che tren . 'emorragia del-
la  emigrazione e diano
prospett e ape migliata di la.
voratori disoccupati. E’ stara
chiesta, {noltre, la realizzazijo.
ne di imp rranh opere intra.
struttnrail e di clviltd che da
anni ¢ notahij; de' eentro si-
nistra haan¢ promesso senza
maj seciciiente affrontarls,

Una de.epaz2ione di lavora.
tori %1 ¢ incontrata col sin.
daco. Davanti as municipio,
mentre 2rano (o attesa t ma-
nifestanti sono stat) caricatl
dalla poitzia Ilintervento re.
spunsabtle de- dirigent: sinda.
call am scorg,uratc le dram.
matiche conseguenze che la
tensione ¢reatast poteva provo.-
care. La deeyazione ha indot-
to 1l sindaco Safto a parlare
al man.lestanti dal balcone
des ume pig a ¢w  hanno
tatre segultp discors: pronun-
Ciadl 04 compen Lauricella.
Wast*roechi e Calamo della
CGil provinetale, Telegrammy
e ordinl Cew UML) SONO sta-
ti tv.pt alle autorith di go-
varnde a1 entre un preciso in
vito a venire a Licata & ata-
to tatt s, presidente della
Region- perche s affrontino
{ grav1 prohiam; che oggi Li.
cata ha riproposte con deci.
slone ¢ risoutesza.

!

Congresso GGIL alla Fatme
Vivace dibattito operaio

Discussione spregiudicata e riflessione critica sulla recente esperienza di lotta che ha
piegato il padrone dell'industria romana - Il discorso di Novella che partecipava ai
lavori sul rapporto fra sindacato e operai, la incompatibilita, la unitd sindacale

Usciti dalla grossa e vittoriosa battaglia aziendale del marzo scorso, i laveratori della FATME di Roma
(fabbrica metalmeccanica a capitale svedese; costruisce pannelli ¢ materiale teleradiofonico) hanno teputo
sabato pomeriggio il lore pre-congresso in preparazione del Congresso nazionale della CGIL. Congresso di
tipo nuove e congresso di interesse particolare in questa occasione. Di tipe nuovo per la vivacita del dibat-
tito e dello scontro, in presenza di una situszione sindacale viva e in cui si inseriscono critiche e spunti polemci

oltre che voti contrapposti sui vari temi per i quali le Tesi congressuali CGIL pongono indicazioni alternative (sul-
la programmazione economica, sulla incompatibilitd, sulla FSM): di tipo nuovo poi per la presenza ai precon-

gressi di azienda che si stanno tenendo in questi

terie federali (al coongresso
FATME 'era Novella). Di-
cevamo anche del partico-
lare interesse di questo in
contro con gli operat della
FATME specificamente, L} la
sezione sindacale e giovane,
ha un anno di vita e quindij
la sindacalizzazione sta supe-
rando gli scogli iniziali che
sono 1 piu duri. Lo ha detto
De Feo, membra FIOM della
Commissione interna, rilevan-
do la scarsa presenza di ope-
rai al congresso: « Siamo
giovani come sindacato in fab-
brica e abbiamo commesso un
peccato di gioventu non pre-
parando adeguatamente que-
$t0 NOStro congresso ». Questi
i limiti, ma c’eé il risvolto in-
vece positivo dir un dibattito
rapido ma molto specificato e
mordente che si fondava su
una esperienza di lotta recente
(quella del marzo che piego il
padrone) e andavia a fondo
anche nelle critiche. E’ stato
detto che ancora esiste scarsa
fiducia dei lavoratori nel sinda-
cato, una frattura fra base e
dirigenti sindacali in fabbrica.
Troppo basst i minimi con.
trattuali (e le critiche al con-
tratto metalmeccanici del 66
suno state moilte) e gli operai
sono esposti al ricatto padro-
nale: nasce un profundo ma)-
contento e sorgono i« comi-
tati di basen che spesso si
contrappongono al sindacato.
Critiche e riserve (anche syl
referendum) souno venute da
Elissandrini, Tonini, Piperno,
De Feo, ed altri. Pili presenza
del sindacato, si & detto, aitri-
menti il movimento nuasce fuo-
ri del sindacato e questo pro-
voca una divisione cronica di
cui si avvantagggia soltanto
il padrone.

Ha risposto Novella con un
discorso molto aperto e in-
sieme impegnato. Le critiche
s0nG spesso giuste, ha detto,
anche se occorre certamente
tenere conto delle difficolta
oggettive in cui si muove il
sindacato. Per esempio ci so-
no stati errori e ritardi peri-
culosi dell'impostare su basi
reali un rapporto nuovo fra
dirigenti sindacali e lavora-
tori: troppo spesso noi face-
vamo assemblee — ha detto
Novella — che servivano solo
a fare approvare tesi precosti-
tuite e questo viziava di pa-
ternalismo la nostra azione;
ritardi anche del gruppo diri-
gente nell'avvertire il proble-
ma. Pure ora che si & capito
il problema, si & ancora in-
dietro sulla via di un rapporto
democratico organico, aperto,
nuovo, con turti i lavoratori in
fabbrica. l.e linee di azione
della CGIL perod, ha detto con
forza Novella, sono fondamen-
talmente giuste. Novella si &
ricollegato alle scelte del quin-
to Congresso, alla scelta fon-
damentale della lotta articola-
ta che & stata la linea costante
della OGIL in questi anni, la
linea giusta che ha prepara-
to e poi saputo sfruttare bene
la grande spinta di lotte del
1968. Sono stati ottenuti sue-
cess{  sjunificativi sia a -
vello aziendale che di settore
che nazionale. Soprattutto il
sindacato ha assunto nuova
statura e un peso qualitativa-
mente nuovo nella societh e
nella contrattazione con il pa-
dronato e con il governo: a
questo 81 ¢ giunti anche rifin-
tando di fars) ageanciare dal
la politica dei redditi e respin-
gendo con decisione ogni pro-
posta piilt 0 Meno insinuante
e insithosn di accordo quadroe.
Nel complesso st & potuto re-
gistrare un forte spo-tamen-
to, nella distribuzione del red.
dita, a vantaeaeio det lavorato:
ri. Su questa base va fondata
la ulterore fase di lotta per
rivendicaziont avansate e ef-
ficaci:

Sulla  incompatibilitiy
velln ha ricordaty e
decise  autonomamente dalla
CGlL: se per il momento «i
e volutu ninviare la decisione
circa la incompatibilita con le
ariche  direttive  d partito,
cid e perche non si vuole —
ha detto Novella — darte un og-
gettivo awto dlla campagna
contro | parnti che serpeggia,
mceoraggiaty anche da parte di
aleune  forze che sembrano
guardare a una sorta di pan-
sindacalismo improponibile o
a qualche superpartito, Sul ta
ma dell'unita Novella ha mes-
so in ia grande for-a

N
eelre

Mee la
della unitd di azione e di base
che &1 & ormat consolidata e
la necessita di andare avanti
Verso ta prospettiva detla unme
th organica: uniti si, ha ag
glunto, ma non unith per g
unita o unitd nella confusione.

Su comidtatt dy base, No-
velld ha detto che la CGIL @
aperta allupporto div tutty o
rieonosee anche 1l carattere
positivo di unha constatazZlone
POSITIVO Al und contestazione
robusta e ethicace: la CGILL
respinge invece ogni sponta
neismo, respinge la coniesta:
Z1one permanente che mpedi-
sce Porgamzzazione della lotta
e divide 1l sindacato invece di
renderlo pil unito proprio nel
momento in cui & pin forte
nelle {aubbriche, nelle Univer
sith, nel Paese l'offensiva au-
toritaria della classe padro-
nale.

giorni in Italia, di membri deila Segreteria confederale e delle segre-

g

Continua lu lotta dei dipendenti della Provincia di Roma

Protesta davanti ol Viminale

I dipendenti della Provineia

presente  alla

lati per il centro con cartelli e striscioni. I la-
varatorl hanno chiesto di essere ricevuti in dele-
gaszione dal minisiro Restivo, ma la rappresen.
sottosegretario Gaspari.
At lavoratori ¢ stato detto che la loro vertenza
& per il momento hloccata e che la circolare
(che sanciva la detrazione dallo
stipendio dell'indennitd accessoria con la pre-
tesa ingltre che i lavoratori restituissero tutto
il denaro precedeniemente incassato attraverso

tanza ha parlato col

ministeriale

di
parte der qualt da <abato scorso occupa gh uf-
ficy di Ragioneria di Palazzo Valentini. si sano
recati lert mattina in corteo al Mimstero deghi
Interni. Pia di un migliaio di lavoratori
manifestazione anche il

gliere provinciale comunista Mazzoni) sono sfi-

Roma, una

zianita viene
segno . leri

tale assegno) era in esame al Consigho di Stato.
U'na risposta che certo non soddisfa i lavora
tori, La lotta pertanto continua.

I.a piattaforma rivendicativa det

dipendenti

w::;f_ verte 'snstamz.mimente :-a_ull'inglnhumgmu nello
stipendio dell'assegno  di «indennitd  accesso
ria -, oltre che, naturalmente. sul ritiro imme
diato dell’assurda circolare ministeriale, « Ah.
biamo compreso — dicono i lavoratonn -- che

l'indennita serve da blocco per 1 nostrr salar:,
Infatti ogni eventuale aumento o scatte &y an
ad
mattina i
del PC|] Trezzini e Mancini si sono recati negh
uffici della Radioneria occupati per pottare la
solidarieta del Partito.

essere  ammortizzato  dall’as
consiglieri provincial,

Ltat vn

Congresso CGIL a Piombino

(ontestare le scelte
del grande padronato

|Ferrara

L’accordo
con |’Eridania
premessa
per nuove lotte

Sletep———

FERRARA, 13

Uifalira importante tase deila
lotta unitarma coatro |'Erudama
¢ conclica con la firma de.
Faccordo, ragdiunto neila trat-
tativia der grorme scovst, tra
simdacat, CGlHL, CISL e Ull,
'V~sor0ocnerr e PErdamia, pres
0 1 meevisrero del Biancwe S

tratta Ji ouna nuova congujsta
raddomta Jdu javoratort dooo
garlla i fine gennato. guandu

SEredaeca, ticatzata dal forte
moLanento podbolare @ vide co
tretta ) mtirare Citty v licen
zivpentt attaaty unlatera mente

Ney corig dell assemiblea  dr
tater 2l operarl del druppo Eri-
Jdana svoltas) ar matting a
Ferrara  ner  inmzintina della
call e delta CISL ) favoratori
aanno pratondamente discussp
termn del.accordo. autorizzan
do po v «nadacatr alia firma.
Tale accordo prevede nei suop
pant fondamentali ia completa
abvagianta Jdella orcuparicns,
la rape:tura delip stabilimento
d Nomatnana per 1a prossimas
camoagna saccanifera; i1l pre
Jensohamento per guel lavora:
tory che alia data del 30 i
20 'Y commranno 1, 370 anno
Jioetd, ancediamento di oune
~abnlrrenta ver la o avorarzione
der manginn o a  Cosalmaggio
Te, e,
¢ N0
s a

Sy D
a4 tra

Jecettiamy e
cmpoe gunta
ner o TRttt s o E]
¢ tnta Moltr proble-
DerMAnROIY  apert;,
stenane cne Iy no
A3 anone  debha continagre
fin dalle pro<ssime  settrpane.
perché Vaccordo raddomto ven
2a completamente risnattato dal
I'Foridania, perché qane ailargat
gli orgamcr dv fabbrica per un
orario di lavoro pari ad otto
ore ne1 periodi di campagna
e per tutt: gli altri problem
che si presenteranno sul tap
peto »: questa la conclusione &
cui soho giunti pressoch’ alla
unanimith tutti i lavoratori

CUloessa
mi, pero,
pel Que-to

Dal nostre inviato
PLOMBINO, 12

Condizione operaia, progranm-
mazione democraticd. unitad smn.
dacale; qguesti 1 temt evidenziati
dal 1. Condgresso di zona della
CGIL svoltosi a Piombino alla
presenza di decane di delegaty
ed invitati (erano presenti rap-
presentunt; del.a CISL. della
Ull., delle ACLD che per tire
diornt hanno compiilo uno sfor-
/0 attento, responsabile di ri.
cerca. o approfondimento delle
tes: congressuali,

Drammatica € Ia realta eco-
nomiwa e <ociale della  zona:
g realtd - denunctata dal
searetarto della Camera del
lLavoro, Gonelli, da Seppra. da
Cardmah., da  NMortagnany -~
che <1 esprine nelle citre ay.
ghtacctants delia condiztone
operath  clie parlano ds JNH0
mfortuni mdustrtai " h
THO tortum agr.eoll, e
ticatisi dal 13 givgnoe 1967 al
T Mmaggio ul guest aino. ¢ gelia
presenza Jdialtve THE naaty per-
manenti di sitlicost e di 84 col
pitt da altie affezion e meno:
maz.iont: ana realta che Lede
da un lata la e galoppants
dell agricoltura che i diecy
anm hia dimezzato g presensa
mezzadriie nelle campagne
foagle ~ono passate gelia pro-
vaneeg da 2500 a0 BN con an
calo pauroso degli addetti =¢esi
da 13 nula e 400 — e dailal-
tro una politiva dell’azienda di
stato che. per la =ubordiazio-
ne  ar setorr privall e mono-
polistict, simmuncia alla sua fun-
nione. nuando agnl program.
ma i sviiuppo. attuando 1l oloc-

e

c0 delle assunziom e facendn
pagare ai lavoratori una com-
petnitivita  fondata sulle sfiut.

tamento (o accade all'ltals.der
e 3] Tipete pantualimente  alla
¢ Datmine »  dove in s=nlj he
angit di gestione del tubfico,
i virt della cosiddetta politica
e massyma eflcienza azienda
et g e daavminto Vorgdana o i
30 unitd, costringendo + avora
tor: alla latta o <ono da gor-
ni. al cento per cento, per ri-
vendicare  cuove  assunziom)

. oquesto e 1altro dato
fatto che s1 contrappone ad una
hinea di politica economica an-
tipopolare e antioperala: la
combattivitd der lavaratori i
Piombino, i quali dal ‘68 ad
oggi hanno effettuato oltre 800
mila ore di sciopera. il che ha
permesso di mantenere aperte
non solo le prospettive di rinno-
vamento ecanomico, ma anche di
rilanciare tutto il discorso uni-

tario che gui trova un terreno
fecondo.

Quello dell'unita organ:ca
fatti, ¢ stato il tema dominante
del dibattito che perd non ha
mai posto la questione n ter-
mini, per cosi dire, taumatur-
gicl e fatalistici. bensy come
un problema i lotta e di con.
guista quotidhana nelle fabbn
che: un obiettivo, in snstanza
che, come ¢ avvenuto per Ia
unita d'azione. deve partire ed
essere verificato alla base. pnmi-
ma di salire at vertici. In que-

sto senso st ¢ discusso delie
correnti all'mterno della CGIL
(della stessa affiliazione alla

FSMD  della incompatibilna co
me elemento che puo contribuire
ma che non esaurisce la soln:
zione del problema dell’'unith
organica. U'na unita come
hannp  detto  Petroechr,  Del-
"Agnello.  Bolognesi. Carlett,
Cateni ed altn che deve
psaere 1l risuitato della hbera
wwelta del sindacato e che nop
puo essere considerata fine a se
stessd,  bensl come  condizione
per tar =altare un disegno eco
noticy fondato sul profitto e sul-
lo sfruttamento ¢ c¢he rifiu
ta unia proframinazione  demo-
cratica per las¢iare mano libe-
ra ai munopoho. Eeeo allora —
ha rmbadito Raspim della Dal-
mine che la programmazio-
ne pud divenire un fatto real-
mente demoeratico al momento
in cuw la st unpone con la lot-
ta nelle fabbriche, per conte-
stare le scelte del padrone lad-
dove 1l profitto si forma, e
nelia  societa per  combattere
e superare i squilibr econo-
micl e sociah; una lotta che
richiede il raggiungimento  d
setipre pit alt Inelil di demo
crazia sindacale «quall ad esem-
mo. lassemblea in fabbrica),
ura sempre v larga partecipd-
zione dev lavorator:. der giova-
ni. alla elaborazione delle deci-
~wnt 1 sindacato quindr —~ co-
me ha atfermato Mosca nelle
conclustom = fa suo 1l metodo
della programmazione ma vuol
vsiere  presente per  discutere
delle  scelte. aeendo cosi a
monte Jdi esse e non sulle conse
Yuense, per garantire 1l carat-
tere demacratico In questo do
vrd esser sorretto dalla louta
nelle fabbriche e nel Paese per
garantire cosi una risposta o

grandi problem: dell’occupa-
zione, dei salar, dello sfewt-
tamento.

Renzo Cassigoli
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