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Assemblea permanente alla Romana Gas

Laveratori dells Remana Gas nel cortile della

<I nuovi dirigenti sfruttano

direzione cenirale in via BRarberini.

pitt dei vecchi padroni...»

| 1.800 dipendenti hanno invaso ieri la direzione di via Barberini e le sedi periferiche - Lottano per
il rispetto de! contratto, per nuovi rapporti, per il diritto d’assemblea - « Ed & un’azienda a partecipa-
zione statale... » - L'invenzione del Centro assenze - Fatto nuovo: la partecipazione degli impiegati

« E pensare che é una ozien-
da a parteciparione statale! ».
Lo ripetono. con stizza, tufti:
impiogati. operai e tecnici, men-
tre spiegano i motivi della lotta
iniziata alcuni giorni orsono e
sfociata ieri nell'invasione pa-
cifica delle sedi romane. Alla
Romana gas da ieri sono in
corso assemblee permanenti.

« Con Uingresso dell’ ENI qui
futto é peggiorato: i ritmi, la
libertd, i rapporti con 'azienda,
il nostro potere, il nostro la-
voro! », dicono, e la denuncia
si fa pid precisa e tagliente con
cifre e fatti alla mano: dal
1965 ad oggi i lavoratori sono
diminuit! (da 2250 a 1830) mon-
tre le utenze sono aumentate
(da 500 mila a 650 mila). E an-
cora: per alcuni particolari ser-
vizi, come quelli del pronto In-
terventon, delle fughe di gas, se
prima usciva una squadra, cioé
un autista, un operaie specia-
lizzato e un aiuto, adesso esce
un xolo lavoratare con doppie,
triple mansioni... ¢ Col rischio
— aggunge qualcuno -~ che
ge ce rimane. manco se vié" a
sapé’... »,

E’ in attn. dunque, una ri
strutturazione che si vorrchbe
far passare sulla testa ¢ sulla
pelle dei lavoratori: i ritmi
sono atati intensificati, il la-
voro ¢ aumentato., ma il per-
sonale & diminuito come i sa.
lari sono nimasti  immutati.
« Una situazione gravissimg —
dice un gruppoe di operai — so-
prattutto se s1 considera che
si0mo 1 un‘aienda a parteci-
pativne statale. i cui scopi e &
cui ohiettiv; dorrebbero essere
invece quell di dare nuoro im-
pulsa all'occupazione e al m-

Lioramento delle condinion i

roros, ¢ Ma evidentemente
— ARUNES QUAILUND — qQuest
nastry dingenti, questi nuort od
efficienty lecnocraty all’america-
#a hanno vmparato presta ¢ be-
e dat padraoni, tanta da vielare

Successo
degli impiegati
Pirelli

MILANO, 2
E' stala ragsiunta alla 0
P less dl massima el
f 3700 impesati e vdlegore

gpecia.t, hoaotla da alcun, mess
per aument: di stipendw ¢ und
diversa normativa. CGlL, CIsL
e Ull. hanno sottohineato 1l va-
lore compicasivamente positivo
dellintesa raggiuma nohostanie
ne siano statl rilevat, critica-
mente, alcum himiu, Eeco v ter:
m. deil'accordo.  aumento @
artire dal 1. giupno 1969 di
300 Lire per tutti. una tantum
d: 20000, :stitunione i ¢ fasoe
d) garanzias per aumentt
merita, par. a3 per cento ogn.

c:nfque annt caleolato su moay
mo pid ocontngenza:l tale meo
cansmo entrd noavgare fra dae
ann:. Raoalutazione degh <ca
anteror! al 1932 .dal 45 per
cen'n al 5 per centm Aecqurer
zione del diritto per 1 turnist

a percepre () 40 per cento dol
Tindesnta di tuino Istitgzone
d: un quarto d'ora pagdato per
{. passage.w deile consekne L
azr.enda =ottaporra inoitre a) sin
dacati entro il 1969 uno s hema
di scheda valutatna der merit
di ciascun impegato che met
tera a conoscenza degll atese
insieme a1 postt vacanti Rico
noscimento a tutt) gl effetty con
trattuah dell'unicita del rappor:
to di lavare :r caso di passad
g0 di categoria  Ricannscimen
tn de! tilolo del t:rocinw ar fimy
d1 tutti gl stituti cantrattuah
Orarw umco per gil impegat:
de!l grattacielo (circa 1000) ¢
ger via Tonale (limtervallo o
mezogiorna v.ene nidatln a 45
minutl)  Altn punti delinntesa
Flguardano g0 studenti latora

i con sumentn. tra l'aitro,
dai permess: retribuiti.

costantemente lo stesso contrat-
to aziendale ».

Un esempio pid che signifi.
cativo: a norma di contratto i
lavoratori possono assentarsi
per malattia anche dodici mesi
{con rimborso al 60 per cento
successivamente integrato) ma
da un po’ di tempo & entrato
in funzione i] « Centro assenti
e servizi » dore ti shatfono dopo
un breve periodo di assenza per
assegnar!i poi un lavoroe dequa-
lificativo, improduttive, umilian-
te. come le pulizie, i lavori ma-
norali, ecc. Questo, quando con-
temporaneamente gli  straordi-
nari sono stati aboliti, nel senso
che sono oramai e di fatto oh-
bligatori.

Perd. tra { frutti di questa
nuova politica ¢'é quello di una
magdiore forza. combattivita e
unitd dei lavoratori: ieri mat-
tina. nella seda della centralis-
sima via Barberini, I'indicazione
dei tre sindacati, di passare
con 'assemblea permanente ad
una forma pid dura di lotta
per  smuovere 1'irresnonsabile
immobilismo dell’azienda — che
non ha intenzione di aprire le
trattative sugli organici, il pre-
min di produzione, il diritto di
assemblea nelle are lavorative,
il riconoscimento sindacale in
azienda. la revisione dell’orario
del lavero e di alcune inden-
nitd —. & stata accolta unani-
mamente. « Su 360 impiegati,
sono rimasti al tarolo una tren.
tina: & un grosse fatfo, pev noi,
nuoroe ¢ significatiro... una nuo-
ra unitga con una calegoria per
anni assente dalle Intte sinda-
calt ., ». Assemblee permanenti
anche nelle altre stazioni caro-
metriche di San Paolo, di Cram.
pmo Frascati. di Monte Mario
e del Tihurtino.

U'na forma di lotta alla quale
i lavorator: sona stati costieon
da'l'attegniamento  dell’anenda:
fa. caome rnisnposta alla
wastra astensione dalle dappre
maustani, hauno inviato a casa
di oltre 150 operai (¢ a casa, per-
ché evidentemente sperano nel-
la solidarietd della <« famiglia »)
lettere intimdatorie. con minac-
ce v« seri provveedimenti disci-
phimari». Lintransigenza. alla
Romana gas ¢ di casa oramai
da tempo: prima, quando yual-
cuno aveva ¢ shaghator 1 di-
soutevd con la Copumssione in-
g o di solto a o punczione s
cod dr dlcane ore di omuagta,
adesso con troppa facilita =
¢ so-peide s per e o quattio
ciornt Sp tenta noire diosvuo
tare i valore ¢ sigmiticato la
commirsione interna. che top
pe volte chiede meontrn con
daesiohe la quaie sl trincera
dietro un generico: ma redre-
mn, chissq. . poi la vera dire-
sione ¢ a Turime, quind,,. », co-
me s vorrebbe prinvare | lavo
ratort di odmt hberta all'inter
no dellazienda « Non abbiamo
ma la posuibelitd i distribure
la stampa polhitica, ne di affiy

(J.ormnl

gere alcune gornagly nelle ba-
chechie degll mmaresa.. ullima
meate hauno fatto la smorna
anche per alcune riciste s
dacal .+ Un prano articolato
i nistratturazone,  come s

vede un programma G maggior
Sfrattamento Jhe non fa oy conh
con la volonta der lavoraton

« £ petisare che st o tratta
wyanienda a parlecipazionse sta-
tale s, ppete qualcuno. Ma a
ntta ¢ farte: ieri, tra altro
una deicgazione <1 ¢ recata al
Parlamento per icomtrarst con
alcant  deputati comunisty. I
compagno  Pochetti ha nuova
mente sallecitato 1! minstro del

l.avoro perché intervenga sul
Vanenda per al regolare svol-
gimento  delle  trattatine  len

mattina erano iniziate ma poi.
con la anlita intransigenza. la
direzione ha drchiarato che non
avrebbe proseguito se prima i
latoratori non  abhandonavano
I'assemblea permanente la ri
eposta A stata: <taremo in as
semhblea permanente fno  alla
povtira conclusione della ver-
tenza.

Francesca Raspini

4% in pib fra gli operai

LIVORNO, 2

Le elezioni per il rinnovo
della Commissione interna
delle fabbriche Selvay di
Rosignano hanno segnato un
nuove grande syccessy per
la lista unitaria della CGIL
che ha ulteriormente aumen-
tato in percentuale tra gli
operal passando dal 7740
per cento al 74,03

Per la prma volta nella
storia delle fabbriche Solvay
la CGIL ha inoltre conqui-
stato la maggioranza relati-
va tra gli implegati. Quest:
i risultat delle vataziomn. tra
parentesi quell del 1967,

Iscritti a votare: operai
269 (2.943); impiegati 736
(761). Totale 3.431 (3.701).

Votanti : operai 2,177
(2.529); \mpiegati 518 (480):
Totale 2.695 (3.009),

Voti - CGIL: operai 1627,

Grande successo
CGIL alla Solvay

Conquistata la maggioranza relativa tra gli impiegati

78.08%, 7 seggi (1880, 77.40%,
7 seggi): impiegati 153, 30,7
per cento, 1 seggio (131, 32.3
per cento, 1 seggio): (otale
1780, 68.41%, 8 seggi: (2011,
70,14%, 8 seggi).

CISL: opera; 150, 7.1%,
1 seggio (216, 8,847, 1 sey-
gio): impiegati 122, 30.5%,
1 seggio (136, 33.40%, 1
seggio): totale 302, 11.08%,
2 seggi (372, 12,79%, 2
seggi).

1L: operal 12 (5%, 0
seggi (120, 511%, 0 seggi):
impieg?u 99, 19.9%, 0 seg-
g 97, 20.77%, 0 seggi):
totale 221, 8.,55%, 0 seggi
(217, 1.56%, 0 seggi).

CISNAL: operai 186, 8.9%,
1 seggio (207, 8.85%, 1 seg-
gio); impiegati %, 18.9%,
0 seggi (85, 13.5%, 0 segdi);
totale 280, 10.85°%, 1 seggio:
(272, 9.48%, 1 seggio).

Promosso dalla Federbraccianti

A Roma un convegno

Un comegno st problem del
collovamento sara tenuto a Ro
mi '8 ed 11 9 lugho per mzia-
tva della Federbracciant Cil.

I laveri, che si svolgeranno
al'Hotel D’'Azeglio con 1uz.o
ale ore 9.30, saranno aperty da
uni relazione ntroduttiva syl
temia: o« Per Lguidare i1 mer-
cito di plazza ¢ le discrimina-
s aelle assunzaonn, pet una
e ttea JdE o pena orcup
zone:  dostone  sindacale  del

ctlacmienta e La reliz one s
rd tenuta da Toonelo Rudnam:,
sedretario nazionale della Fe
dovhraccant

Sb to dapo s avrannn aume
ros~ ed Inwreasdantlt comunia-
7.om: 1 dott. Luciano Palla-
grost, dell'Ufficio economico del-
la Cgil. parlera sul < mercato
del lavoro in Italia ed 1In Eu-
ropa »; Alieto Cortesi, consiglie-
re del Cnel e segretario gene-

rile della Filcams, sul'~ ¢ posi-
zom del Cnel sul collocamento
e l'occupaziones; Micaela Guer-
zoni, declla Federbraccianty na.
zionale, sul «¢collocamento e
accertamento  previdenziale »;
I'on. Nella Marcellino. segreta-
rio nazionale della Filziat. sulla
<« tutela  der  lavoraten  stadio-
nali »; Sitlvano Levrero, dell'Uf-
fic.o reviom delta Cail, su <
compti deil'Ente nazonale per
1} collocamento e V'occupaz:iones.

Ne' opomeriddia avrea ez il
d:battito  generale che prose:
guira pot nella matunata  del
iorno seguente.

l.e conclusiom dell'importante
convegne  saranno  tratte dal
I'an. Otella Magnani, segretario
generale aggiunto della Feder-
bracciantd.

Ai lavort sard presente un
segretario della Cgil,

La Piaggio ha ceduto

Importante accordo
al cantiere di Ancona

ANCONA, 2,

e maestranze del Cantiere
navale di  Ancona (gruppo
Page:o) hanno realizzato un
nuavo accorde aziendale che

sancisce  migliorament  econo-
mict e Pacquisizione dv molt
diritti. L'accordo é sostanzial

mente analogo a quello otte
nute dopo mest dr durissima
lotta der cantieristt di Paler-
mo. La direzione dea fabbry
ca ha ceduto davant: alla pres.
sione delle maestranze ancon-
tane ad una settimana di di
stanza dalla presentazione del.
le rivendicazion1 da parte del-
la commismine :nterna. L'ac-
cordo & stato sottoscritto jert
sea presso la sede dell’ Asco
ciaz.one industria,, present! i
membri della commissione in-

terna e rappresentanti della
FIOM, FIM. 'ILM .
Fd ecco le vocr principali

dell'accordo: aumento salaria-
le di vent:rinque lire lora: di
ritto di assemblea 1n fabbrica
con | sindacalistii  assunzume
a tempo Indeterminato der con
trattiaty (circa 1|60 operan. per
le qualiiche si prevede una
ser'e di passaggl d' categoria
con precedenza a1 Casi segna.
lati daila Comimissione interna:
estensione dell'indennith per |a-
voro disagiato a tale gruppo
d) operai

Nel corso della trattativa si
¢ inoltre stabilito di addiveni
re anche a mighoramenti sa-
larialy a favere ¢ alcunt grup

pi di operar che per le loro
rarticolari funzioni  vengono
pagati ad economia.

Conferenza agraria a S. Miniato

IMPEGNO DI LOTTA

per i piani zonali

L'ente di sviluppo ancora estraneo alla realta del mondo
contadino — Richiesti finanziamenti per le cantine sociali

S. MINIATC, 2

Si & svolta a San Miniato
(Pisa) uns conferenza agra
tia. La conferensa rientrava
nelle inizistive prumosse dal-
I'Alleanza de: contacin:, daj
la CGIL, dal Cen'ro delle tor
me associative e dalllANCA
Hanno partecipato anche rap
presentant] sia dei Comun
della zona interessata dall’‘en-
te di sviluppo tosco-laziale,
sia di quelli che ne rimangono
fuori e della amministrazione

provinciale.

L'ente di sviluppo la cut
ra & siata finora msum;
te sia per le indagini sui

problemi sui mezzi per ri-
solverii & stato uno dei temi
pil discussi. L'ente si & limi-
tato & fare o prime rilevario
ni e a dare 1 primi lineamenti,
ma anche in questo lavoro &
rimasto estraneo alla redle
problematics della zons, alle
organizzarioni democrstiche,
che non sono mai state con-
sultate. Questo & un aspetto
negativo degli enti di svilup
po che si riscontra dovunque
essi operano. Tutto quanto
fanno, per quanto fanno, &
quindi calato dall’alto e spes-
50 non registra le necessita
vere dei contadini e di quanti
vivono dell’agricoltura. Eppu-
re per legge § piani zonali per
lo sviluppe agricolo devono
farli proprio gli enti di svi.
luppo. Du qui la nacessith ai
consultazioni democratiche ta-
i da fare dei piani zonali qual-
cosa di reale e di corrispon.
dente alle ssigenze contadine
e bracciantili.

Cid & stato detto a San Mi-
niato cosl come era stato det-
to e sottolineato nelle altre
conferenze Agrarie che si s0-
no svolte a Sinalunga, a Terni,
a Iesi, a Casena, a Battipa-
glin.

L'altra fondamentale caratte-
ristica emersa dal dibattito ri-
guards 1a necessith di aprire
immediate vertenze nei con-
fronti di tutte le controparti
sulle scelte operate dalla con-
ferenza.

Esse non devono rimanere
delle indicazioni, non devono
limitarai a registrare dei « bi-
sogni » 0 ad illustrare soluzio-
ni economiche. Sulle scelte
operate, sugli obiettivl unita-
ri che wvengono via via con-
cordati il movimento deve
battersi. Lo Stato e gli entl
pubblici devono essere messi
di fronte alle proprie respon-
sabilith da un movimento di

INASSA,

Se si fa un bilancio degli
obiettivi fino ad oggi emers|
dalle conferenze e da quella di
San Miniato, ujtima in ordine
di tempo, st pud affermare
che in primo luogo essi hanno
puntualizzato l'esigenza che
si glunga rapidamente al mi-
glioramento dei livelll di oc-
cupazione, all'elaborazione di
piani per le trasformazioni e
le riconversioni culturall.

Sulla linea di riforma agra-
ria che & portata avanti dalla
Alleanza dei contadini e dal-
la CGIL (Federbraccianti e
Federmezzadri in prima fila)
s'lnurisc;e ﬂl:“rt esta che
vengano tivamente supe-
rati tutti i contratti agricoll,
contratti che non hanno f{atto
altro che bhloccare l'iniziativa
dei mezzadri, dei coloni, degli
affituari danneggiando cosl lo
sviluppd economico di queste
categorie. ..'s anche a
Miniato, Jove 1a mezzadria @
ancora presente, guesta esi-
genza si ¢ f{atta sentire. E’
stato sottnhneato perd che
non basta Supeiare la mezza-
dria, infatti di modi per su-
perarla ve ne sono tanti. Uno
potrebbe essere quello «ca.
pitalista »: fuori il mezzadro
e ristrutturazione dell'agien-
da. A questa linea la confe-
renza ha detto con chiarezza
di no. I dannt di uns tale
operazione non sono solo di
ordine sociale, ma anche eco-
nomico. Nel settore zootecnico
infatti si sono registrate note-
volj flessioni da quando vi
sono state le disdette aji mes
zadri.

11 superamento della mezza-
diia deve essere quind orien-
tdmo verso la proprietA conta-

ma.

In particolare a San Mi-
niato € stato esaminato an-
che il settore vitivinicolo, uno
dei pil) importanti della zona
insieme a quello ortofrutti.
colo. Per il primo sono stati
chiesti finanziamenti per Ile
cantine sociali (un econtributo
per la grande cantina La Roc-
ca @ stato gih negato dal mi-
nistro Valsecchi mentre & sta-
to elargito agli agrari per una
cantina di assai minori capa-
cith produttive) per il secon-
do un piano concreto di irrl.
gazioni.

E' stata infine nominata
una « consuita dj coordina-
mentow» che dovrh operare
stabilmente nella zona, in mo-
do da dare caratterea perma.
nente all'azione che deve so-
stenere le rivendicazioni avan-
zate. Alla consulta partecipano
I'Alleanza dei contadini, la
CGIL, le amministrazionl co
munali e provineciali.

Braccianti ;
iniziate a Bari
le trattative

BARI, 2.
(1.P.). Dopo sei giorny dv scio-
ro unitario, gh agrari baresi
anno ceduto sulla pregmdinia-
le della protesta in atto e han
no deciso di iniziare le tratts.
tive per il rinnovo del contratto
dei braccianti e dei salariati,

|

Chiusi anche i negozi

L’Isola d’Elba
bloccata
dallo sciopero

Grande corteo a Portoferraio - Com-
mercianti ¢ studenti hanno parteci-
pato alla lotta - Grave crisi economica

Necessaria una azione di massa per modificare il progetts gevernative

nativo sul
contro le calamitd naturali

tivo essa invita

approfondito dibattito,
estendere npel

per ottenere:

la legge .
venta in modo da

per tale mo-
le proprie organizzazioni
provinciali a promuovere fra | contadini un
in modo da
paese un'azione umitaria di
massa che faccia pressioni sul Parlamento

1) una radicale modifica della struttura e
delle finalita che caratterizzano I'attuale leg-
e presentata dal governo. E' necessario che
eveda una estensione ed una mit-
gliore precisazione della sua sfera di inter-
garantire in primo luogo
indennizzi reali sufficienti aj coltivatori che
abbiano subito danni per il maltempo; 2)
la amministrazione democratica del fondo di
solidarieth attraverso la costituzione di
comitato {n cui siano rappresentati { coltr.
vatori. I} comitato deve avere poteri anche
circa 'accertamento dei danni: 3) 'aumonto
dei finanziamenti previsti dal testo governa-

soter

affittyari e

un

L’ALLEANZA: DELUDENTE
LA LEGGE SUL <«FONDO»

f.a Direzione dell’Alleanza dei contadini
s1 & riunta a Roma 11 1. e il 2 lugho. Sono
statl pres: In esame il decreto legge gover-
fondo nszionale di solidaneta
¢ quello sulla
riforma dell’affitto. « L.a Direzione sul primo
argomento — dice un comunicato — ritiene
che il testo governativo deluda totalmente
le aspettative dei coltivatori;

tivo. tenendo conto che il 50 % dei fond: di-
sponibili devono essere stanziati per i pa-
gamento degll indennizzi ».

« La Direzione dell’'Alleanza ha inoltre de-
ciso di proporre alle altre organizzazioni pro-
fessionali e sindacali dei lavorator: agricoli
di esamijnare insieme i problemi inerenti ai
fondo di solidarietd in modo da poter trovare
valutazioni comuni syl DDL governativo, sul-
le proposte di modifica e sulle azione da
condurre nel paese e in Parlamento per la
laro concretizzazione. Sulla legge per la 1
forma dell’affitto la Direzione ha denunciato
I'imammiassibile
secchi. intervento che é stato teso a insab
biare ¢ a peggiorare la proposta di legge
g1a precedentemente concordata fra i com-
ponenti ['apposita commissione parlamenta.
re. La Dinm;me ha inoltre invitato tuetti gh
e
gere ognl azione che possa essere utile al
conseguimentn dj
contratto d'affitto e cid anche allo scooo di
eliminare, almeno in parte, gli ostacoli che
si frappongono allo sviluppo delle forze pro-
duttive in agricoltura. Per sostenere queste
rivendicazioni presso il governo e il Par.
lamento migliaia di
no a Roma il 9 luglios,

intervento del minustro Val-

loro organizzazioni a svol.

una reale riforma del

coltivatori converran-

Iniziative per rafforzare il sindacato unitario

CGIL: i: maestri contro
I autoritarismo
della scuola di classe

Due giorni di dibattito al Convegne di Ariccia - La relazione di Sciorilli-
Borrelli e le conclusioni di Lama - Gravi limiti de) sindacalismo corporativo

Per due giorni ad Ariccia,
mella sede della scuola della
CGIL, si & discusso suj pro
blemi della istruzione primaria
e sulla concezione nuova del
sindacalismo scolastico che ve-
de sempre pi0 mpegnato il
sindacata unitario.

Questo convegno nazionale di
maestri, promosso dalla CGIL
¢ dal sindacato scuola CGIL,
rappresenta senz'ajtra un mo-
mento importante dello svilup-
po ¢ dell’approfondimento dei
sempre piy vasty processi di
rinnovamento che investono
questo settore della scuola ita-
liana dove la selezione classi-
sta mostra le sue espressioni
pid brotali, di cui & prova il
carattere autoritario — come é
stato affermato nel corso del
convegno — che la domina e
che risponde ad una precisa
scelta della classe dirigente in.
teressata a determinare sin dal.
I'infanzia il consenso acritico:
carattere autoritario eche pone
anche 1l maestro in una posi-
zione subordinata che spesso in
assenza di una vigorosa inizia-

Collaborazione
talia-URSS

Una catena di
supermercati
in Unione
Sovietica

MOSCA 2

Una catena di supermercatt
verra costruiia nel corso  del
roesiml due anm in Unione
ovietica con fornmitura comple-
ta di attrezzature da parte di
un gruppo di ditte itahane. Tah
attrezzature riguardano tanto la
pre.confezione quanto la conset-
vazione fr:gorifera e. natura)-
mente, le sale di vendila

L’accordo e stato raggunto
dalla Sirce e dalla soctetd so
vietica per I'tmportazione del
le macchine gopo una lunga
trattativa e uno scambio di
delegaziont di esperts.

Sono interessall alle cospr
cue formiture la ditta Costan
di Torino. 1a Detroit-8SEV di
Monftalcone. la Grace lItahana.
la Negro, la Berkel [taliana e
altre.

Oltre alla formitura delle ap
parecchiature (che incorporano
le tecnologie M0 avanzate rea-
lizzate 1n accidente adeguan.
dole tuttavia alle particolan ca-
ratteristiche del mercato so
vietico) le ditte assicureranno
I'assistenza tecnica per tutto il
periodo di esecuzione.

La consistenza finanziaria
dell operazione e ignota ma do
vrebbe essere notevale data la
ampiezza del prtano di moderniz
zazione delle strutture distn
butive sovietiche di cui la ca
tena de! supermercat) dovrebbe
costituire la parte essenziale.
Inoltre ¢ da tenere conto che il
contratto Armato in questy gior-
ni é considerato un impegno di
avvio i} che apre la possihihita
& nuovi accord: via via che la
edificazione del sistema dei su-
Bermerclu andra avanti in
RSS.

tiva sindacale finisce con l'es
sere accettata come naturale
@ necessaria,

La relazione del segretario
del sindacato scuoia CGIL, Scio-
rilli Borrelli, i pid di trenta
intervent: dei maestri che han-
no portato la loro viva e di.
retta esperienza, le conclusio-
m di Luciano Lama, segreta-
rio canfederale aella CGIL,
hanno rappresentato con effi-
cacia cia che si va muovendo
anche in questo settore. i temi
di lotta che devono essere svi-
luppati e. m questo quadro, la
necessitd di rafforzare 1'orga-
nizzazione sindacale verlicale
ed unitaria che viene sempre
pit ad occupare il posto del
sindacalismo autonomo chiuso
in una visione settoriale e
corporativa der problemi.

Dalla discussione € scaturita
una vasta piattaforma rivead:
cativa sulla quale mobilitare la
categoria, ricercare forme i
unith con gli altt settori del-
la scuela e pib in generale
con tutle il movimento demo-
cratico,

Lotta contro le strulture au-
toritarie e burocratiche della
scuola primaria, riforma della
scunla media superiore, aboli-
zinne  dellistitato magistrale e
delle scuole magistrali e con.
seguente formazione degh n.
segnantt a  livello umversita
rio. nuove forme di reciuta-
mento degli insegnanti ed abo
l:zione degli attwali concorsi,
istituzione della scuola inte
grata a pieno tempo ed imme
cdata generalizzazione der do-
poscunla n tutta la fascia del
la scuola dell'obbligo: que~t: i
grandr temt di manegno e d;
iotta  In tale quadro dovranno
innestar<t battaglle non meno
mpottants  riduzione Jdel e
mero degli alunm a 2073 per
ogn maestro, superamento del-
la attuale drammatica sitaazio
ne ediliza generalizzazione ed
ohblizatorieta della scuola pub
blica per |'nfanzia. mod:itica
none della legge sulle gradua
torie permanentt. eliminazione
di quel pghetto che & rappre
sentato dalle scuole d.fferenzia.
li, speciali, suss.diarie, aboli-
zione degh iapettavati scolasti.
ci, incarico a tempo indeter-
minato per gl msegnanti ele
mentari.

Su questa massa 11 rivend)-
cazinm ohettivo primo del sin-
dacatoe é quello della soluzio-
ne del gravissimo  problema
della disoccupazione.

Come affrontare quest: pro.
blemt, con quale strumento”

[l convegno ha dato una 11
sposta: un sindacalismo nuovo,
un  sinddcaio unitario e verti-
cale s1 ¢ detto. che porty 1n sé
una vistone umtania der pro
hlem1 delistrusime, che sap
ma  sviluppare unad larga mo
hilitazione d: forze investendo
direttamente [a classe operaia
ed i contadini, promuovendo
iniziative d1  sensib:lizzazione
come 1l lavoro ner quartier:,
nel caseggiati. nelle campagne.
facendo wmsomma uscire dal
campo deglt ¢ specialistis e
degli « addetts ar lavori s que-
ste grandi questioni della so
cieta taliana.

Condizione necessaria: | raf.
forzamento del sindacato scuo
la CGIL che gia. proprio fra
i maestr;, ha raccolto vaste
adesioni. Un 1impeano questo.
come ha ricordato lama, che
& d; tutta la Confederazione.

a. ca.

Occupato VINAPLI

Sciopero
dei dvemila
dipendenti

L'assemblea de! personale del-
la sede centrale dell'INAPL]
(Istituto Nazionale Addestra.
mento e Perfezionamento dei
Lavoratori dell’'Industria) ha de-
ciso una nuova occupazione (la
terza 1n un mese) degli uffici,
perdurando la chjusura da
degli amministratori dell'lstituto
e del Miwustero del Lavoro sugh
importanti problemi che sono da
tempo oggetto delle richieste
sindacali (modifiche al regola-
mento, ampliamento della p:an
ta organica, demaocratizzazione
de1 rapporti interni ecc.).

Nostro servizio
PORTOFERRAIO, 2.

Da tanti anm  forwe dar
giormi deila Iotta disperats
per la difesa dezly alniforni

non st era pia svoltg a Por-
toferraio und tnasedect s o
come quella di stamane. Per
la prima volta 1 niechetts ane.
rai hanno percorsn le strade
de] cannlungn elthano comnle.
tamente paralizzato per cue
sta giornata di !ntta untara
indetta dalle organizzaziont
sindacali a! momento 4«0
annuncio che una nuova »ie-
cola industria — Tlva Brue‘n.
tori — sarebbe <tgta chiusa;
e cid mentre nersistonn ze
rie nreoccupazioni per la ce-
menterig e continna g ‘or’s
e inesnrahile «crigi voluta
delle minieren & 1A Tema
sente gravemente del cans de-
terminatao doila manrcata oAy
7ione dei niani regolatori ded
comuni

I.'adesinne a questa ginrmas-
Partoferraio in particolare
& completaments naralizzata:

non un solo negozio apertn
ta & siata totale in tuth
enmuni elbani.

(hanno deciso anche { com-
mercianti la chiusura ner 24
ore) fermi | collegament! ma-
rittimi dalle 845 sina alle
1245, ridottissima la attivith
persino nel ristoranti e neali
albherghi (praticamente hanno
funzionato snlo per 1 nensin.
nanti). Puntualissimo alle ore
10 1} corten formato d: opes
rai minatori, commercrant: @
student;, é partito dal o az
zale antistante la cementer:a
preceduto da un erande ~tri-
scione sul quale era scritto:
« CGIL, CISL, Ull: I'Elbu aon
vuo! morire ». Cartelll erano
portaty anche da gruppr cul
turali e studenteschi che han-
ne voluta direttamente parte
cipare alla giornata (abbiamo
notato gly efficact cartells uel
« gruppo Kennedy » e del cir-
colo Gramscl). Quas; tutty |
sindaci elbani erano presen.
tl. Attraversate tulie le vie
centrali lungo la darsena sot-
to gl occhl weuriosit aeiua
stravagante fauna internazio
nale che abita ne; pantil; s
§uost — alla quaie 1 ywovan)
manifestantt gridavanag « 4
ga le tusse» — il lungou cor
teo era andato man uawee .
grossandosi. In Piazza Cavour
le sue dimensionl erano 2.4
taly da non poter entrare nel
cinema Astra ove era previ-
Sto 1l comizio.

Ha presu 18 parola per pri
mo 1 compagne Vezio Colli
segretario deuad Camncela aes
Lavoro dell’king 1f quaie na
elticacemente trallegglaiv e
ragion) della giornata di wtia
e le linee per dare una (un
tinuita alla mobilitazione un-
taria tinalmente  rag. ..
Hanno quind: pariato 1) sin-
daco dl Portoferraio avv Vil
iani, Napolitano dell'UIL, Del
Punta della Camera ool lede-
rale del Lavoro provinciale,
1. segretariu provinciale dae.ld
CISL Voipogganini, 1 com-
pagno on Ariilly e Carrii aes
la segreteria dejla Camera
ael Lavoro del! Eiba.

a. n‘

Si stanno concludendo le assemblee periferiche

La CISL verso un
congresso «aperto»

Il 17 luglio si svolgera il Con.
gresso nazionale della CISI,
a Roma. 1 preconresst delle
Uniom provinciali e der Sinda-
caty naziopall sono quasi con-
clusi,

L.a CISL si presenta divisa a3}
Conresso: da un lato la iec
chia maggioranza che fa capo
al Segretario Bruno Storti; dal-
I'altro una munoranza (che riy-
scia diventare maggioranza ip
un recente Consiglio nazionale
sullo specifico problema della
incompatihilita fra cariche sin-
dacali e mandato parlamentare)
che fa capo a Armato. Carnity,
Marconi. Fantoni. Romei. Que-
sti ultimi siedono — dopo lo
scontro sulla questione dell’in-
compatibiiithA ~— nella Segreteria
nazionale nsieme al gruppo
Storti ma st presentano su po-
sizion) apertamente di rattura
al prossimo Congresso

Lo sorti della battaglia sono
incerte  leri Vagenzia «Si No.
(Sindacato notizie) » che & por-
tavoce della minoranza che vuo-
le radicalmente rinnovare la po-
Iit:ca deila CISI, — rompendo |
legamy con la DC. portando
avant l'unitA  sindacale, spin.
gendo a sministra la strategia ri-
vend:icativa — ha dato alcuni
{hgi sui precongressi finora svol-
18i.

Per le Unioni provinciali
dati sarebbero: 82 delegati a
Storti, 100 a ¢ Rinnovamento »,
6 incerti: per le Federazioni e
i sindacati nazionali Storti
avrebbe 154 delegati, ¢ Rinnova.
mento = 189 e 12 sarebbero gl
incerti Sono dati che contra-
stano can le valutazioni della
magdgioranza attuale che parla
di un 58 per centn a favore d,
Storti. Va detto che le cifre
alla vigilia di un Congresso
come questo wne molto  poco
attendhbili A parte il fatto. na-

turale, che ognuno tira acqua
al sun muline anche per inci-

dere sull'andamento precongres-

sudie del prosimy siorng, o'é da
adsmngere che tutte le recenh
vicende in senn alla CISL han
ne dimostrato che comunque s
“fetta « degh incerts e qune;
delle maggioranze variabiii a se
conda der problemi o delle per
~one in diseusstone) ¢ moito am
pa. K probabnle che ancora
oxgl, nelia CISL,, nessuni Aalle
due parti ahhia una vera e si
CUTra MAaggioranza: proprio per
questn il prossimn Congressn @
interessante. & carte <nnn in
tavola e una linea =fumata. va-
g£a. senza lineament) non potrd
uscirne 1n alcun caso: farse per
la prima volta, la CISI. si Ae-
vra dare un volta chiare B
questo 2ard un hene per tiuth.

Sospeso
lo sciopero
dei netturbini

In un tweontra tenato ter: tra
1 rappresentantt della Federa-
zione naziond.e azende munich
palizzate di1 Netterza urbana e
i rappresentanti de) sindacat
nazionalh di categoria della
Cgl, Cisl e i, s1 & tiscontra:
to 1l superamento della situaz.0
ne che dete:mind la rottura del
le trattatine per i rinnavo del
contratto col.etlive nastona'e

In conseguenza 41 c:é4 s &
concordato  sull epportunita  d)
approfondire aicuny elementy po
sitive per 1l superamento del'a
vertenza sindacale tYsiando un
Incotro  In sede tecnica per
venerdi 4 p. v e un incontre
delle delegazionl per marteds
8 p v. Le organizzaziom der la-
voratori hanno  deciso di s
spendere lattuazicne de.lo scw
pero di 72 ore g:A programma-
to ner L giarnmn 4, 4 ¢ 5 correnta.
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