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D0MAN1 IL CONGRESSO DELLA C1SL A ROMA 

Intervista a Novella 
II giudizio del Segretario generate della CGIL sulFintervista di Storti al nostro 
giornale — Valutazioni e auspici per il Congresso CISL — « Una politica di 
piena occupazione non deve essere vista in alternativa a forti aumenti salariali» 
Domani mattina comincia 

all'EUR il sesio Congresso 
della CISL. Si apre - que-
slo congresso — in un clima 
incandescent* di cui abbiamo 
avuto qualche aseaggio nelle 
interviste che abbiamo pub-
blicato nei giorni scorsi. 

E' un Congresso importante 
di una organizzazione sinda­
cale importante. Alia vigilia 
di quest* prova che tocca da 
vicino tutti (sindacati e for/*' 
politiche) siamo andati alia 
CGIL. dal compagno Agostino 
Novella che domanj portera 
all'EUR il saluto della Confe-
derazione di cui e segretario 
generate. 

Domani Novella parlera ai 
610 delegati circa della CISL. 
e non sara un saluto pura-
mente forroale, il suo: sara 
un saluto, diciamo cos!. di 
contenuti, politico, abbastanza 
ampio da consentire il prose-
guimento del dialogo che gia 
comincio con i < saluti» di 
Storti (CISL) e Ravenna (UIL) 
al Congresso CGIL di Livorno. 

Domando a Novella che co-
sa, in primo luogo, pensa in 
generale di questo Congresso 
CISL. 

Novella spiega: «H Con­
gresso della CISL. che a pre 
domani i suoi lavori. e viva-
mente atteso da tutto il movj-
mento sindacale e non solo da 
questo. L'interesse si spiega 
innanzitutto perche, da quanto 
e emerso dai dibattjti precon-
gressuali e dai documenti pre-
sentati. il Congresso della 
CISL. come e avvenuto per 
quello della CGIL. avra al 
suo centro le tensioni social) 
esistenti nel paese. la strate-
gia delle lotte rivendicative, 
la politica di autonomia e di 
unita sindacale. Altro ele-
mento di interesse e costituito 
dai saluti. certamente non for-
mali. che sia la UIL sia la 
CGIL porteranno ai Congresso 
CISL. continuando la prassi 
inaugurata al nostro Con­
gresso di Livorno. 

«La crisl politica che tra-
vaglia oggi il paese non po-
tra certo essere ignorata dal 
dibattito congressuale e que­
sto. a sua volta. non sara 
privo di influenza, in linea di 
fatto, sull' andamento delle 
cose. Mi pare non vi possano 
essere dubbi nel valutare che 
la situazione generale del 
paese e tale da richiedere 
oltre che una grande vigi-
lanza da parte di tutti i sin­
dacati, un loro impegno di-
chiarato ed operante ad op-
porsi a qualsiasi tendenza in-
volutiva nella vita sociale e 
democratic^ del paese. 

«Non si tratta di predi-
sporsi a pronunciamenti su 
formule di governo. ma di 
considerare il signiflcato con­
crete che esse assumono nel-
l'attuale momento e di agire 
di conseguenza. 

< L'autonomia sindacale non 
pu6 significare, lo abbiamo 
detto. disimpegno politico. II 
nuovo tipo di rapporto che il 
movimento sindacale tende a 
realizzare con i partiti non 
esclude afTatto che su deter­
minate questioni e in detor-
minati momenti si reaij/zino 
tra sindacati e partiti degli 
incontri. Penso anzi, venendo 
al concreto. che I'attualc si­
tuazione e tale che essa po-
trebbe indurre le organi"a-
zionj sindacali a promuovcrc, 
unitariamente o singolarmcn-
te, incontri con i partiti >. 

lnt*rr*mpo Novella: Storti, 
mi l * sua interval* all'l'mta, 
ha prtso posizione »u quette 
COM ch« tu ttai dicendo. Che 
cota penil dl quello che 
Storti ha detto in quells in­
tervista? 

«Una parte mi trova con-
eordo, un'altra parte no. Al-
cuni punti hanno forse biso 
gno di semplici chianmenti. 
I*a questione oYll'autonomia 
sindacale: sul valore del priiv 
cipio deirautonomia e sulla 
necessita della completa sua 
attuazione. vi e ormai un 
accordo generale. con pochis-
time eccezioni, in tutto il mo­
vimento sindacale. E' questo 
un fatto di fondamentale im-
portanza, che ha gia permesso 
di avviare fruttuose realizza-
lioni. Alcune questioni nman-
gono tutta\ia ancora da chia-
rire. Per esempio, l'autonomia 
dai partiti e certamente un 
nodo che bisogna sciogliere 
deflnitivamente, essendo in-
teso che autonomia dai partiti 
signifies anche autonomia dai 
govemi. 

« II silenzio sull'autonomia 
dal padronato denva, quasi 
sempre dal fatto die si con­
siders tale traguardo come 
deflnitivamente acquisito, co­
me una cosa owia. Ma cosi 
non e: I'aziendalismo. il sin-
dacalismo autonomo corpora-
tivo. la politics di Integra-
zione del sindacato ai van li-
velli in un certo tipo di pro-
grammazione economics, le 
proposte di risparmio contra t-
tuale. sorprendentemente riaf-
florate in questi giorni, sono 
•JtretUnti strumenti che le 
varie controparii utilizzano 
•gni volta che cio sia loro 
paaaibil* e risulti loro vantag-

gioso: sono forme di subordi-
nazione che il sindacato deve 
sarxr combattere a tutti i li-
lelli. 

«L'autonomia dai partiti e 
una conquista per la quale il 
sindacato ha bisogno di un 
impegno piu nuovo e piu pres-
sante e di cio sono assoluta-
mente convinto. 

< E' un problema questo che 
nasce dalla storia positiva del 
movimento operaio e sinda­
cale italiano, che presents 
certi aspetti piu appariscenti. 
che chi»merei strutturali-orga-
nizzativi. ma che ha precis! 
sfondi ideologic! e che non ri-
guarda affatto unicamente il 
sindacalismo di ispirazione so­
cial ista. 

«La pob'ticizzazione cre-
scente delle funxionj e della 
sfera d'azione del movimento 
sindacale ha reso la questione 
della sua autonomia dai par­
titi sempre piu acuta ed ha 
creato problemi che oggi bi-
sogna saper risolvere con co-
raggio e con coerenza. 

€ Mi sembra ad esempio 
che si debba essere d'accordo 
con raffermazione di Storti, 
che considers il superamento 
delle "correnti" all'intemo 
delle Confederation! come ele-
mento sostanziale dell'autono-
mia del sindacato dai partiti, 
proprio percM sono convinto 
che occorra andare rapida-
mente verso forme ben piu 
ampie di democrazia sinda­
cale. La volonta politica di 
andare avanti su quests dire-
zione e su quella deirafferma-
zione della incompatibilita tra 
cariche direttive sindacali e 
cariche di partito. nella CGIL 
e chiara ed inequivocabile. 
Essa ha gia portato a misure 
irreversibili. le quali, a loro 
volta. ne preparano altre. 

€ Mi pare necessario sotto-
lineare che il Congresso della 
CGIL ha stabilito la incompa­
tibilita tra l'appartenenza agli 
organismi direttivi sindacali 
e i mandati elettivi parlamen-
tari e amministrativi. deci-
dendone 1'immediata attua­
zione. Cio ha signifloato che 
al momento della elezione de-
gli organismi dirigenti confe­
deral], la scelta degli interes-
sati doveva gia essere fatta >. 

< T-a chiarozza su tutti gll 
aspetti della questione mi pa­
re necessaria. Da un lato. per­
che essi incidono notevolmen-
te sui processi di autonomia 
sindacale rispetto ai partiti e 
sollecitano la definizione di 
nuove sedi di rappresentanza 
e di esercizio del potere sin­
dacale. daU'altro lato perche 
il congresso della CISL e chia-
mato a prondere importanti 
decisioni proprio su questi 
punti. 

t Gli elementj decisivi del-
1'autonomia del sindacato. re-
stano comunque sempre. se-
condo me il rapporto demo-
cratico del sindacato con i 
lavoratori. la partecipazione 
diretta dei lavoratori alle scel-
te di politica sindacale, la cor-
rispondeiva tra gli ohiettivi 
generali c la ma'urazione del­
la coscienza di classe dei la­
voratori ». 

Chlado a Novella ch« co­
ts panel, a quetto punto 
dal dltcono, dalla protpot-
tiva unitarU; oil rlcorda 
ancha cha Storti, parlando 
nella lntervi«(a al nottro 
giornale di < unlflcailona > 
piu cha dl • unita • coma 
problema attuale, ha mono 
ancha In luce la dlffkolta 

Per rincompatibilita 

Dimissioni 
di due 

segretari 
della CISL 

Sono i senator! Coppo 
• Cavezzali che lascia-
no il sindacato alia 
vigilia del Congresso 

Si £ numto ieri a Roma il 
Consiglio generale delta CISL 
per discutere le proposte di mo-
difica alio statuto confederate, 
che verranno presentate al Con­
gresso e per approvare il bilan 
cio della Confederaztone. 

Dopo una relazione del Segre­
tario generale aggiunto. sen. 
Coppo, e un ampio dibattito. le 
propoMp di modiflca sono state 
approvate. alcune a maggioran 
ta. altre all'unanimiU. 

Nel corso dei lavori il sen. 
Coppo ha dichiarato che non 
ripresentera la propria candida-
tura al congresM) della CISL. tl 
Segretario generale on. Storti 
ha Iftlo quindi una letters del 
*en. Cavezzali. in cui viene n-
badita I'mtenzione di mantene-
re gli tncanchi politici e parls-
mentari e di conseguenza di non 
ripresentare la candidatura al 
Congresso confederal*. 

L'on. Storti, a noma del Con-
siglio generale, h* rivolto pa­
role di ringraziamento per I at-
tivita svolta dai due Segretar) 
confenVrali in oltre ventj anni 
nellorgitnizzazione sindacale. 

che sucera eiittono sulla via 
•aM'lKsarfr* fra la tr« Ca*t-
fadwraxieHl sindacali Hallane. 

Dice Novel]*: «Condivido 
questi apprezzamenti. compre-
si quelli che indicano la non 
facile soluzione di certi pro­
blemi. Voglio subito aggiun-
gere che le difficolta ancora 
esistenti sonc superabili. Co­
me siamo arrivati agli attuali 
livelli dell'uniti di azione? 
Forse senza problemi e sen-
za difficolta? Evidentemente 
no. Ebbene. se l'uniflcazione 
sindacale sari affrontata con 
la stessa voionta unitaria che 
ei ha condotti alle forme ed 
ai contenuti attuali dell'unita 
d'azione, la hattaglia dell'uni-
ta sari vinta. Occorre cio* 
seguire la via maestra di una 
uniHcazione che si costruisce 
con 1'iniziativa e con l'azio-
ne comune per la soluzione 
dei problemi di fondo della 
classe opera ia. di tutti i la­
voratori italiarri, di tutto il 
paese. 

«L'azione comune per la 
soluzione di questi problemi 
e la politicizzazione crescente 
delle funzioni e dell'azione 
sindacale. a pre alia prospet-
tiva dell'unificazione orizzonti 
piu vasti e piu avanzati. Con-
temporancamente. essa ci per-
mette di muoverci su terreni 
molto concreti per affrontare 
i tcmi di ordine generate. 

< Cio non significa affatto 
che il momento del dihjittito 
ideale e sulle trasformazioni 
sociali che si impongono. pos-
sa essere annullato. Al con-
trario, esso acquista ben al­
tro vigore rispetto ad un 
astratto confronto di idee, in 
quanto si nutre dell'esperien-
za e matura nel fuoco della 
lotta e deU'iniziativa comune. 
le quali implicano di gi i 
scelte rinnovatrici. sociali, 
economiche, di sviluppo demo-
cratico ». 

Ancora una Intarruilon*: 
ricordo a Novella cha Storti. 
acceHando In seatanza I'ap-
puntamonto cha fu proposte 
— par I tra Comlqll ponarall 
sindacali — dalla CGIL a 
Livorno par I'autwnno, ha 
ancha detto n*lla Inlarvlsta 
all'« Unita » dl non contido-
rara « detormlnanto » quail* 
Incantro. 

Novella rltpend* vlv*c*m*n-
t*: c Nessuno di noi considera 
la convocazione della Confe-
renza unitaria post-congres-
suale. da noi proposta, come 
un momento che possa gioca-
re di per s* un ruolo deter-
minante nel processo unitario. 

t In realta. essa e parte di 
una serie di proposte che nel 
loro insieme tendono a dare 
al confronto unitario conti­
nuity e carattere organizzato. 
Queste proposte eomprendo-
no la costituziorte di comitati 
permanent! unitari fra le se-
zioni sindaral* di fabbrica. la 
nnmina unitaria dei rappre-
sentanti dello tre Confedera-
zioni nolle varie istanze na-
zionali c intornazionali in cui 
il sindacato e presente; la pre-
para/ione di conferenze sin­
dacali periodlche unita rie nel-
le province, tra le categorie, 
eoc. E' quindi nrf loro insie-
me che queste proposte pos-
snno essere veramente deter­
minant! per un nuovo balto 
in avanti dcll'iinita sindacale. 

f Ritengo importante. comun-
quo. l'appuntamento intersin 
dacale di autunno perche pen-
so cho vi si possano discu-
torc questio-ii molto importan­
ti. relative alio sviluppo del-
l'a2inno rivendicativa. La Con-
foronza dei Consigli Generali 
dollc tre Confederazioni met-
torebbe gia a confronto molti 
dirigenti di categoria, pro­
vincial! e di fabbrica, e co­
me ho gia detto. essa potrob-
be essere aperta a partecipa-
7ioni qualiflcate molto piu 
larghe », 

Una domanda: Storti ha 
detto ch* quail* civile plena 
occupation* e II problema 
centralo ch* tta davantl al 
sindacati, ch* deve eiiere 
II cardln* dolls lor* ttrate-
pla; ch* cota n* pent* la 
CGIL? I ' d'accordo circa 
quoata priori!*? 

Novella dice subito: «SI. 
purchi sia chlaro che la po­
litics di piena occupazione non 
va posts in alternativa a tin 
aumento sostanziale dei salari 
real!. 

«Su questo occorre essere 
chiari. perche puntiamo a con-
quiste salariali. a ridusioni di 
orario. a diritti di contratta-
zioni ben consistent! e a con-
quiste ion riassorbibilj e 
quindi ad una politica di pie­
na occupazione duratura. non 
dcrivante cior da misure ad 
effetto transitorlo. 

< Questo indirfzzo implies 
conternporaneamente misure dl 
riforma, riguardanti in modo 
parti col* re il Mewogiornn. 
certi settorj dell'industria. la 
agricoltura, certi grandi ser-

vizi dl carattere sociale e la 
conquista di precisi diritti e 
poteri sindacali. Sono queste 
le linee di fondo su cui. co­
me abbiamo detto al nostro 
Congresso e al nostro ultimo 
Direttivo, le organizzazioni 
sindacali devono muoversi nel­
le lotte contrattuali nei pros-
simi mesi >. 

•nd* M C K I . 
*ta: 

pari*** In ea*«N ei*ml c*« 
II laerolarto f *Mra l * •**!• 
CISL SiarH, c«*i * * M $ * • » -
t*rl c*o4*dkrall - Car*MI e 
Scalta — • akMwiko toccata 
C M ma— la t * * t *m* dal 
cMttrnto ch* divW* I* da* 
parti cho al «c«atror*iMM d* 
d*o*a*l a l r tUf l . C m c*«-
fraato swlltk* • u« c*«tra*to 
•**> *M p*r**n*? Tii ch* c*-
s* • • p*Ml? 

M*v*tla rrftott* un memento 
prima di dire: 

< I documenti su cui si svol-
ge il dibattito interno alia 
CISL sono noti: con essi si 
investe 1'insieme della po­
litica sindacale e la conce-
zione stessa del sindacato. E 
proprio in ci6 sta l'interesse 
della discussione; da questo 
suo carattere che e politico. 
di fondo. deriva rimportanza 
che essa ha per 1'insieme del 
movimento sindacale. Del tut­
to secundaria mi sembra quin­
di la ricerca di motlvi di con­
trast! di persona. Noi saremo 
comunque attenti alle posizio-
ni che rappresentano scelte 
precise di politica sindacale, 
di unita e di autonomia e ab­
biamo fiducia che » queste 
questioni il Congresso della 
CISL dara una risposta posi­
tiva. 

UHloaa domanda * M*v*ll*. 
L* tHvaitoN* IwtornaztoH*!*. 
Mi riforisco topraHuHo all* 
coltocastoM doll* CISL lov-
tornaztoiul*, al rappertl cee 
I* CGIL, all* prMMttiv* tli»-
dacall unitari* In Euro**. 
Ch* C M * dlcl * «w*sto •«•-
p**Jto? 

Mevella ritpene* r*pW*m*«-
te: «E" uno dei terreni su 
cui si cammina piu adagio. 
Ritengo molto importanti le 
ultime decisioni che fanno ca-
dere una prassi discriminato-
ria di decermi nella nomina 
dei rappresentanti sindacali 
italiani negli organismi inter-
nazionali. Sono di grande in­
teresse certe iniziative di ca­
tegoria: quelle della FIOM. 
degli alimentaristi. e altre. H 
nostro Congresso ha avanzato 
delle proposte che ritengo va­
lid* e costruttive per !o svi­
luppo di una iniriativa uni­
taria in Europa occidentale. 
non condizionata dalle ipote-
che delle affiliazioni interna-
zionali. 

< Posso solo augurarmi che 
anche su questo terreno le 
cose si muovano con maggio-
re speditezza ». 

E' conclusa l'intervista. Da 
domani parleranno sottn le lu-
ci dei riflertori conaressuali 
tutti i protagonisti del dibat­
tito nella CISL. Come abbia­
mo visto. con questa intervi­
sta a Novella, la CGIL - tl 
maggiore sindacato italiano — 
terra a perti gli occhi e tese 
le orecchie per seguire e ca-
pire flno in fondo la lngica 
e le prospett've del suo part­
ner t>iu importante: appunto 
la CISL. 

Dalle 12 di oggi 

Per il contratto 
scioperano 

gli edili romani 
Alle 14 comizio unrtarii a Piazza Esedra - RL 

vtMfieatj avmenti salariali del 20 per centa, 
qoaranta ere settinanali e diritti sindacali 

Ugo Baduol 

Cantieri fermi e edili in piaz-
sa per il rinnovo del contratto 
nazionale di lavoro: oggi a 
Roma e in provincia parte, con 
una prima mezza giornata di 
sciopero. quelle lotta che ve-
dri impegnati in tutta Italia 
oltre ottocentornila lavoratori 
della categoria. L'asiensione 
del lavoro — proclamata dalle 
tre organizzazioni provincial! 
della FTLLEA-CGTL. della 
FILCA-CISL e della FENEAL-
UTL — inizia alle ore 12. Mi 
gliaia di edili lasceranno il po-
sto di lavoro per raggiungere. 
alle 14. piazza Esedra, dove 
evri luogo un comizio unita­
rio nel corso del quale prende-
ranno la parol* i rappresen­
tanti sindacali dl categoria. 

Un nuovo e piu avanzato con­
tratto di lavoro. una raptda 
trattativa e un positivo esito 
delta vertenza sono gli obiet-
tivi di questa lotta sindacale 
che si intreccia ai problemi 
politici general! del settore 
edilizio: dalla speculazione 
fondiaria. alia pianificazione 
urbanistiea. aH'attuazione del­
la 167 per l'edilizia pooolare. 
al caro-fitti. all'alto livello del­
la domanda di abttazione. 

< Di fronts alia serieta delta 
cronica erisi dell'edilizia — si 
legge in un documento elabo-
rato dalle tre organizzazioni 
sindacali provincial! nello 
scorso gennaio — nel settore 
ahitatiro tanto prinato che 
pubblico. e nel settore dei la­
vori pubblici, aagravata dagli 
stamiamenti gia predisposti. 
ma non realixzaii dai vari en-
ft che operano nel settore di 
Roma e provincia e che am-
montano a circa 219 miUardi, 
le organizzazioni sindacali dei 

lavoratori hanno da tempo sol-
lecitato di prendere con uroen-
za i proKvedimenti necessari 
per sbloccore la situazione e 
consentire cosi una soUecita 
messa in canttere delle opere 
gia programmate >. 

Sullo sfondo quindi di un la­
voro politico, perche nuovi sia-
no gli indirizzi e le scelte 
del settore. inizia questa bat-
taglia sindacale che pone 
avanzati obiettivi rivendicati-
vi: aumento salariale del 20 
per cento, per incidere sull'at-
tuale fase produttiva caratte-
rizzata da una intensificazione 
dello sfruttamentn. dall'au-
mento del costo della vita, di 
minuzione dell'r/rario di lavo­
ro a 40 ore settimanali da di-
stribuire in cinque giorni per 
poire un freno aH'aumento 
dei ritmi che lo sviluppo tec-
nologico impone. e ancora re-
visione delle attuali qualifiche 
limitando la figura del ma-
novale solamente al guardia-
no. all'addetto alle pulizie e 
alio spazzatore di neve: mag-
giori possibilita di contratta-
zione a livello provinciate e 
soprattutto riconoscimento del 
sindacato nell'azienda con di-
ritto di assemblea nei post) di 
lavoro e tutela del delegate 
di azienda. 

II potere sindacale. infatti. 
non pud e non deve esaurirsi 
nella stipula del contratto ma. 
nell'interesse dei lavoratori. 
deve esplicarsi nella gestione 
del contratto stesso all'interno 
del cantiere e questo non solo 
per rendere concreti i succes-
si conquistati, ma per affron­
tare di volta in volta tutti i 
problemi che sorgono. 

Legge tessile 

200 MIUARDI 
PER SPREMERE 

GLI 0PERAI 
I119-20 Ittglio a Schio convegno premosso dal PCI 

II convoflAo nazionale indotto dal PCI tul lema: < I comuniiti, 
I* candlttoiw operaia a i pr*bl*mi d*ll'indu»tri* tossil*» a»r» 
limee il 19-11 lue'i* * ScM* (Viceiua). 

Al cenveojAo p*rt*«ip«r**n* d*l*e«zioni oporala a dirigenti 
di partito. S*A* invitoti I paria«Mnt*ri, rapproMntonfi degli aftri 
partiti *p*r* i , della CGIL, CISL, UIL, ACLI a delle *r«*niua-
ztonl artto^ano. 

L'Aa**mhl*a avri IIMQO n*ll« s*d* del Clrcolo operaio Maigr* 
o Inlztor* i tuoi lavori alle 1S^» di sobato 11. Relator* al con-
v*em> —rk II COMAOOM fcomano C*rotti, a*er*l*ri« della Fede-
razton* c*«Minista di Vicenza. 

II convegno sari conclwo d*l c*mp*«M Fernando Ol Glull* 
dolla Diroiton* del Partito. 

Per la occupazione della stazione di Palermo 

OLTRE 500 PIAGGISTIAFFERMANO: 
Con i denunciati eravamo anche noi> 

Gli operai del Cantiere assumono la corresponsa-
bilita di fatti vertficatisi durante la vittoriesa 
lotta - La Commissione antimafia esamina un 
dossier sui rapporti fra Direzione Piaggio e mafia 

Delia nostra redaxione 
PALERMO. 15 

Ben 528 operai dei Cantieri 
Navali di Palermo hanno gia 
sottoscntto un esposto alia 
Procura della Repubblica con 
cui essi assumono formalmen-
te la corresponsabilita dei fat­
ti — la clamorosa occupazio­
ne della stazione fernviaria 
avvenuta il 4 giugno nel cor­
so del durissimo sciopero che 
per tre mesi. flno ad una 
splendida vittoria, ha oppo-
sto i metalmeccanici a Piag-
gio — per i quali la polizia 
aveva incriminate una qua-
rantina di loro compagni con 
il deliberato scopo di divi-
dere il movimento. 

NeH'csposto, gli operai fir-
matari dichiarano che «insie­
me ai denunziati. e'eravamo 
anche noi, alia stazione cen-
trale »; e che «tutte le for­
me di lotta sono state decise 
e portate avanti derr.ocratica-
mente da tutti gli operai at-
traverso le assemblee dei la­
voratori del Cantiere e le riu-
nioni dei delegati di reparto »: 
e respingono quindi «ogni 
tentativo di isolare un gruppo 
di nostri compagni dall'insie-
me di un movimento di cui ci 
assumiamo la responsabilita 
collettiva >. 

L'iniziativa di quella che gli 
operai deftniscono la loro < au-
todenunzia di massa » si col-
lega a quella. analoga. presa 
immediatamente dopo I'annun-
cio delle denunzie per I'occupa-
zione della stazione dei massi-
mi dirigenti provinciali della 
CGIL (il segretario responsa-
bile della CCdL. Orlando), del 
PCI (il segretario ed il vice 
segretario della Federazione 
Occhetto e Parisi e il segre­
tario del Comitato Cittadino 
Fantaci), e del PSIUP (il se-
gretario della Federazione. 
Motta), i quali decisero di as-
sumersi pubblicamente la cor-
responsabilita di una manife-
stazione alia quale anch'essi 
avevano partecipato. e non da 
disimpegnati spettatori. La 
Procura della Repubblica non 
ha ancora dato riscontro al 
loro esposto. 

Su un altro piano, te que 
stioni aperta dalla vertenza 
del Cantiere tornano intanto 
di attualita anche per una ini­
tiative deU'anumafta. al cui 

sottocomitato € mercati » — da 
domani e per tre giorni In ses­
sion* di lavoro a Palermo — 
e stato conferito il mandato 
di effettuare una indagine sul 
< dossier » relativo ai rapporti 
tra direzione Piaggio e gruppi 
di mafia che il compagno Ma-
caluso. della Direzione del 
PCI. aveva il mese scorso con-
segnato alia commissione par-
lamentare. 

Ki tratta di materiale dav-
vero scottante che documenta 
la pesantezza del clima di so-
praffazione e di autoritarismo 
istaurato dai padroni nella 
fabbrica anche con il compia-
cente avallo degli Enti pub-
hlici (come e nel caso della 
infortimistica). che insieme 
rostituisce una emblematica 
tcstimonianza della sorpren-
dente ma pur sempre spiega-
hilc inerzia nei confronti degli 
industrial i di quello stesso ap-
parato dello Stato mobilitato 
noi con tutte le arm! della re-
pressione contro I lavoratori, 

La sottocommissione si in-
contrera nel pomeriggio di do­
mani con una delegazione di 
cantieristi Piaggio, tra cui e-
sponenti di commissione inter­
na e delegati di reparto. 

g. f. p. 

Crisi dell'ENPAS: 
responsabile 

solo il governo 
Finalmente qualcuno si i 

accorto che i dipendenti del-
l'Gnpas sono in lotta da or­
mai molto tempo: la direzio­
ne generale infatti ha emes-
io un comunicato sulla im-
possibilita di inviare i bam­
bini degli statali nelle colo­
nic estive. 

Si tratta di un comunicato 
che intende essere una sorta 
di HnciaRxio nei confronti 
dei lavoratori che hanno oc-
cupato dccine e decine di 
sedi. Su questi infatti si fan-
no ricariere pesanti responsa­
bilita per 11 mancato invio 
dei bambini nelle colonic. 

Ci si dimentica pero di di­
re cho il governo. ancor pri­
ma della or"m, non ha trova-
to il modo di dire un* paro-
!a sulla vertenza aperta dai 
lavoratori. non ha ri^oosto 
alle richieste dei sindacati. 
ha fatto flnta che niente sue-
cedesse mentre hen cinque 
milioni di statali e loro fa-
miliari. di pensionati nrrn-
nevano privi di ogni fornn 
di assistenza. 

La situazione nell'Enpas i 
srrivat* cosi ad un momen 
to di eccezionale gravita: 
ma non si pud certo far n-
caderc la colpa su; dipen­
denti per evitare una « figu-
raccia » al governo dumssio 
nario. 

Pariment! non si pud e!u 

dere il problems tirando in 
campo la crisi: Ggil. Cjs< ed 
I'll proprio no* giorni scorsi 
hanno inviato un telegram ir:c 
.iP'on. Rumor su que«to pro 
hlcma propc.ncndo alcune so 
luzioni di cara'tere immc-
dt.ito. Ma di riposte ancora 
non si hanno notiz.e. 

Questa e U realta: il go 
verno aveva ed ha i mezz' 
r.ecessari per adottare pro\-
vedimenti ur£";i'.": rerto non 
per sanare ur^ TiSi che da 
ta ormai da tropin) tpmpn 
ma per prende"** perlome.io 
m sure che vad.mo "nconti" 
wile rirhieste di nnj nuif, 
V<TC democn/: i ill'rl'Tiin 
deil'Ente. di un l*v*o dUcr 
so di assisten/a cori '•nine i 
aipendenti vanno ch'eder.do, 

II problema UTI pud criiu 
dersi certamente qui: le 
>'*-«se Confeder.i7icni h.innn 
oftto sen/a m^'-A term rv 
che se tutto il discorso sul-
1 Knpas. sulla jw^^n/a au'.i 
slatali non sara ulohrdmcnte 
affrontato chi.imeranno !a 
categoria alia 'ovU-

Per ora mta.i'o non si 
puo contmuare a ! isnorare 
<i occupazione Je'I > sede 

centrale. e di piu di 60 sedi 
periferiche, lo sciopero Oian-
co. il CBOS pin compete in-

somma che regm in questo 
Knse. travolto d^Hi enst. 

Una nota della Alleanza contadini di Puglia 
i r- * - " " ' — • — . . . • - i - ^ - - m — — - • — • _ ^ . . , . i • . . i il • — • 

Tutti uniti contro gli agrari 
La presidenza dell'Alleanza 

regiunale del contadini pugliesi 
di fronte alio sciopero braccian-
tile in corso m Puglia ritiene che 
l disagi e i danm economic! 
dernanti alle aziende di pro-
preta contadina avrebbero po­
tato e possono essere limitati ed 
evitati. Le rivendicanoni avan-
zate dm braccianti agricoli po-
tevano e possono essere accolte 
dai coltivatort diretti anche per 
la parte di carattere economico 
in quanto le imprese di pro­
priety coltivatnce gia cornspon 
dono salari di fatto superior a 
quelli previtti contrattualmente. 

In quanto poj alle richieste di 
carattere normativo concernenti 
i problemi di garantia per i 
braccianti, di rispetto del con­
tratto di lavoro mediant* la co-
stituzione d) commtssioni inter-

comunah per la gestione del 
contratto e iwr l'attuazione delle 
vigenti norme in materia di col-
locamento, le imprese coltiva-
tnci non hanno da opporre nes-
suna obiezione sostanziale in 
quanto la violazione di fatto 
del contratto e del collocamento 
e opera soltanto delle aziende 
agrarie capitalistiche. L'autono-
ma imtiativa dell'Alleanza alia 
base tra i coltivatort di ogni 
appartenenza orgamztativa ha 
convinto Ia Coltivatori diretti a 
flrmare per la prima volta un 
accordo sindacale per la pro­
vincia di Ban che accoglie cio 
che l'Alleanza aveva ritenuto 
possibile concordare con i sin­
dacati sia dal primo giorno di 
sciopero. 

L'Alleanza dei contadini. rin-
nova la sua dichiaraaione di di-

sponibilita in tutte le province 
pugliesi affinche le organizza­
zioni dei coltnaton semdano la 
propria responsabilita da quella 
degli agrari e realizzino unita 
namente validi accordi con i 
sindacati dei braccianti. analo-
ghi a quello stipulato in pro 
vincia di Ban. Soltanto tale im 
postazione consent* di porre fine 
al contra sto in atto tra braccian 
ti e coltivatori pugliesi. di iso 
lare e sconflggere gli agrari 
della regione e di contmuare 
la lotta unitaria per l'attuatio-
ne di organici piam aonali di 
sviluppo. del piano generale irn-
guo per la realizzazione di alti 
livelli di occupazione. per il 
conaolidamento e sviluppo della 
azienda contadina e per un di 
verso sviluppo economico della 
Puglia. 

*h! a o t t r o corrispoD'Jente 
VICENZA, luglio 

11 settore tessile italiano vie­
ne nuovamente investito da 
uno scontro sui problemi di 
fondo, mentre e in discussio­
ne in PaWaroenio la legge tes­
sile presentata da Tanasst. Es­
sa precede finanzwmenti diret­
ti per 200 miliardt e centmaia 
di miliardt di /actlttazioni ft-
scali per quelle aziende che 
presentino piant di concentra-
zione e nstrutturazione. senza 
pretendere nessun controllo su 
di essi, sui profitti, sulla con-
dizione operaia e negando la 
partecipazione dei lavoratori 
alia scelta degli indirizzi pro-
duttivi che li riguardano in 
prima persona. 

La proposta di legge comu-
nista invece prevede una strut-
turazione del settore basata 
sul controllo operaio e pubbli­
co, attraverto la costituzione 
di un Ente tessile che pro-
grammi to sviluppo armontco 
dell'intero settore, dalla produ-
zione delle fibre sintetiche ft-
no alia confeztone e alia ven-
dita del prodotto. L'Ente do-
vrebbe avere come obietttvo 
principale lo sviluppo del­
la produzione e dell occupazio­
ne con piani quinquennali sot-
toposti alle direttive di un co- I 
mttato nel quale vi siano an­
che rappresentanti dei lavora­
tori direttamente eletti nelle 
fabbriche; I'organizzazione di 
conferenze di lavoratori delle 
singole imprese almeno una 
volta ogni due anni per con-
trollare I'andamento dei piani; 
la verifica semestrale dell'an-
damento dell occupazione ;la 
difesa della salute ed il con­
trollo della sopportabilita psi-
co-fisica dello sforzo cui ven-
gono sottoposti i lavoratori: 
il potenziamento dell'industria 
a partecipazione statale che as-
suma un ruolo determinante 
nello sviluppo del settore a 
beneficio collettivo, contrappo-
nendosi alt'attuale indimzo ba-
sato sull'accumulazione capi-
talistica. E' fin troppo noto — 
e i lavoratori delle aziende 
statali ne sanno quaJcosa — 
che I'attuale impostazione del­
l'industria di Stato dell'IRl e 
dell'EN I, che opera ormai in 
molti settori dell'economia na­
zionale, da sola o integrata con 
capitali primti nazionali ed in-
ternazionali, lungi dal sanare 
la situazione nel settore tessi­
le ,ne ha vieppiu approfondi-
to gli squilibri — proprio per-
chi inserita nel « sistema » — 
allargando sempre piu la for-
bice tra aziende tecnologica-
mente avanzate e aziende ar-
retrate, con to consejnjente sot-
tomissione delle piccole azien­
de agli interessi delle ptit gros-
se, aggiungendo at vecchi una 
serie di nuovi squilibri — 
espulslone dl mono d'opera 
dalle fabbriche (soprattutto 
femmlnile) proliferazione del 
lavoro a domicilio. Non per 
nulla tutte le « prowideme » 
tessili sono finora fallite, nel 
senso che non essendo organi-
che sono servite soprattutto 
a ratfftrzare le grosse concen-
trazioni, impoverendo i picco-
U e t medi operatori e com-
primendo to sviluppo del set-
tore. Non per nulla anche que­
sta nuova legge tessile gover-
nathia e contrastata da operai 
e sindacati e vede I'oppostzio-
ne. in certe zone tessili dove 
opera in preiwlenza la picco­
lo e media industna, di interi 
consigli comunali. 

L'azienda 
di Stato 

E' ovvio allora che il pro­
blema si pone m maniera da 
investire l'azienda di Stato dt 
responsabilita e dt fumtom di­
verse, quali le afftda I'Ente 
tessile proposto dai comumstl. 

La proposta leglslatwa di Ta-
nosst del resto sta a confer-
mare la vertta di una tendeu-
za dell'azienda di Stato a non 
porst m concorrenza con 
le aziende private, ma a met-
torsi suilo stesso piano, pro 
prio perche miro agli stessi 
obiettivi. Del resto ci sono 
esempi sufficient a dimostrar-
lo net fatti. Prendiamo tl gran­
de complesso tessile Laneros-
si di Schio, assorbtto dall'ENl 
nel 1962. L'azienda di Stato 
dette avvio ad una massiccia 
trasformazione e concent razio-
ne degli imptantt, non solo a 
Schio, ma in tutte le localita 
dove esistevano aziende conso-
ciate, come alia Lebole dt Ares-
to. t o scopo principale dichia­
rato dall'ENl fu quello di rag­
giungere la campetitivtta azien-
dale, diminuire tl dtstacco con 
gli altri paesi europei e con 
gli Statt Untti, che molto pri­
ma avevano introdotto nuore 
tecniche produtttve. tl Lane-
rossi si tanta oggi di avere 
gli rmptantl piu moderni (pos 
siede un cervello elettronico); 
espone con orgoglto gli indtci 
dt produttivita raggiunti; i mi­
liardt rnvestiti nella trasfor­
mazione del complesso: un 
fatturato annuo del 40'/* in 
piu rispetto a quello del 1962; 
un aumento del fatturato pro 
capite del 70": Ma non dice 

i costi sociali sopportati ra 
cambio dagli operat le mi-
gliata di licenziamenti. lo strut-
tamento raztonaltzzato della 
mono dopera, la dtstruziona 
della salute all'interno dei nua-
tt stabtltmentt, costruttt tra 
I'altro secondo precise * ncer-
che » rapportate al loro mag­
giore rendtmento (ubtcazione 
in luogo che raccoglte unalta 
percentuale di umidita, per cut 
le fibre e le macchtne « rendo-
no» dt piu. costruziom senza 
ncambio d'aria per Vorgans-
smo umano) . 

I tecnocrati dell'efficienza 
capitalistic^ perb non semprt 
sono preveggentt neppure sul 
terreno delle scelte produttive. 

Piani 
di sviluppo 

// Lanerossi, proprio m que­
sti ultimi tempi, e stato pre-
so m contropiede anche sul 
terreno «prevtstonale» cut 
aveva destuiato i suoi nuuvt 
impianti. Le fibre artificial* 
che avevano nvolusionato tl 
settore, costnngendo le azien­
de tessili ad un ammoderna-
mento tecnologtco adutto alia 
loro lavorazione, stanno suben-
do un certo travaglio per la 
entrata sul mercato dt nuovi 
paesi produtton e dt nuovt 
paesi acquirenti. che nchtedu-
no tessuti di lana (i paesi so­
cialistic ll Lanerossi dt Schio 
si e trovato tn contraddtzio-
ne con le sue stesse scelte. 
Ha dtstrutto le macchtne usa-
te un tempo per lavorare la 
lana: ora la nuova nchiesta 
dt tessuti di lana co&tnnge U. 
grande complesso ad adopera-
re le macchtne costruite per 
le fibre artifUnali. Causa la lo­
ro altisstma velocita il ftlato 
deve essere «t mcollato »; esso 
provoca un grande polverone 
dentro i moderni stanzont sen­
za finestre dello stabilimento: 
git operai sono costretti ad in-
ghtotttrlo per otto ore al gior­
no. La condtzione operaia al-
I'interno degli stabilimenti La­
nerossi e talmente dtsumana, 
« che perfmo il medico di fab­
brica ha rassegnato le dimis­
sioni per non condivtdere le 
gravi responsabilita della 
azienda ». 

Possono le aziende di Sta­
to assolvere a un ruolo diver-
so? La risposta diventa affer-
mativa neli'attuale societtt capi-
talistica soltanto se st tiene 
conto di un elemento fonda­
mentale: tl controllo democra-
tico suglt indirizzi, gli swiup-
pi produtttvi e la loro desttna 
zione. E' chiaro che per con­
trollo democratico non s'inten-
de la divisione dei posti di co-
mando secondo il peso degli 
schieramenti politici. Esso de­
ve partire anzitutto dall assem­
blea operaia, dai comitati di 
reparto, dai sindacatt, dall'en-
te locale ,dal Parlamento, e 
deve controllare effettivamen-
te i piani di sviluppo, le tecni­
che produttive, le condizioni 
di lavoro, la ricerca di mer­
cati legati alia produzione. 

Oggi, dt fronte alia nuova 
legge tessile govemativa. al La­
nerossi si parla invece. alle 
spalle dei lavoratori, di nuove 
concentrrrf ' degli impianti. 
Fra i L.% - * ,-i deglt stabili­
menti di :>ueville, Pwvene. 
Rocchette. Vicensa serpeggm 
nuovamente la nbclhone di 
fronte alle «voct» di nuovt 
possibilt licenziamenti. Si par-
la gia dt altre 200 donne che 
dorrebbero ventre espulse dal­
la fabbrica. L'azienda, da par­
te sua, si rifiuta ancora di 
comunicare ai sindacati i pro-
pri piani dt sviluppo. E' per 
questo che la lotta operaia og­
gi non pud piu limitarsi — e 
non si limita infatti — alia dt-
fesa del posto di lavoro o agli 
aumenti salariali. Questi pro­
blemi — e tutti gli altri — 
saranno sempr- rtcorrenti te 
la lotta non investe tl proble­
ma di fondo- chi deve decide-
re e per chi. Le battaglie che 
da due anni in qua st srilup-
pano una dopo I'altra al lane­
rossi dimostrano la coscienza 
raggiunta dalla classe operaia. 

Gli operai di un'altra azien­
da d« Sfafo di Schio — tl 
Nuovo Pignone • Smtt ~ han­
no gia esperimentato il gran­
de valore di una lotta sugli 
indirizzi produttivi. allorquan-
do dettero battaglia. — alcuni 
mesi fa — # prima» che la 
azienda ristrutturasse. impe-
dendo I'alienaztone della pro­
duzione di macchine tessili tra-
dizionali e pretendendo un con­
trollo sui piani produttivi. col-
legati alle necessita del setto­
re tessile fredi IJinerossl) In 
segutto a cid allargarono tl lo­
ro raggia d'azione. promuoren-
do incontri con gli operai del 
Lanerossi e la costituzione di 
un comitato unitario fra t due 
stabtltmentt, ambedue tnteres-
sati alio sviluppo del settore. 
al ruolo nuovo che le aziende 
di Stato possono e devono as­
solvere neliambito dell'ecomh 
mia nazionale e della societa 
civile Un ruolo che soltanto 
la lotta operaia ha la form 
di import*. 

Tint Merlin 


