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DUE MILIONI E MEZZO DI LAVORATORI IN SCIOPERO QUESTA SETTIMANA

Nei giudiz: politici sulle lotte
contrattuali intraprese da 5
mibioni di lavoratori il meglio
che si é potuto trovare, in
campo democristiano e fra gli
economisti professionali, & sta-
ta una dichiarazione di ¢ com-
p_ati_bilit.i » fra aumenti nego-
ziati e capacita di assorbi-
mento de] sistema economico.
Con gli aumenti rivendicati 1a
economia ijtaliana non crolle-
ra: grazie tante! Anche il go-
vernatore deila Banca d'Ita-
lia, una volta tanto, si limita
a timide «avvertenze» circa
I'utilita di diluire nel tempo
1 miglioramenti. Negli am-
bienti che gli sono vicini si
discetta sul fatto che ¢ forse »
l1a stabilitd della lira non sara
messa in discussione in quanto
gli avanzi commerciali con
I'estera consentiranno di co-
gl:_re la esportazione dei capi-

i

Rimane, nei gruppi politici
governativi, ouella condanna
di fondo delle «pretese» sa-
lariali dei lavoratori che ali-

le aziende a Partecipazione
statale — che pure dicono di
avere una visione diversa dei
rapporti con i lavoratori — a
rompere la trattativa con |
sindacati dei metalmeccanici.
Non una voce nella DC e fra
managers industriall che di-
chiari necessaria, salutare,
essenzisle per 'avvenire del-
Yeconomia italiana la batta-
glia intrapreaa dai sindacati.

Eppare, un anno fa, di que-
sti ternpi, un ministro che co-
mincia a diventar celebre per
le sue contraddizioni clamoro-
se, l'on. Emilio Colombo, si
impegnd in una analisi che
faceva risalire la debolezza
essenziale dell'economia ita-
Yiana agli insufficienti impulsi
del mercato interno.

L'impegno valeva come pre-
messa all’'snnuncio d’una ster-
zata nella spesa pubblica, di
un suyo aumento sostanziale,
aumento che pol non c’d stato
(e se ne aspetta ancora spie-
gazione da parte dell'on. Co-
lombo). L oasessione della ma-
novra monetaria ha ridotto,
anche quest’anno, il potere di
acquisto degli italiani, spin-
gendo tutte le imprese a cer-
care 'espansione: 1) nella ri-
duzione dell’entitd relativa e
assoluta dei aslari: 2) nelle
esportazioni. rese pld facill
dal baszo costo della mano-
dovera.

Questo vuo] dire che guar-
dare allo sviluppo del mer-
cato interno come solo effetto
della spesa pubblica, per di
pid condizionata dal freni mo-
netari dl Carli (che ha ral-
lentato le emissioni di prestiti
obbligazionari per un miglialo
di miliardi. tanti quanti ne so-
no andati all'estero in sette
mesi), dal punto di vista eco-
nomico & un errore palese.
Dal punto di vista politico &
I'interesse di classe che ha
respinto indietro ogni misura
che agisse sulla struttura eco-
nomica che imprigiona am-
piezza e qualith del mercato
stesso. La Confindustria, polo
di retroguardia nello schiera-
mento padronale, ha sempre
detto a chiare note di prefe.
rire un rallentamento dello
sviluppo e la disoccupazione
a tali modifiche strutturali,
1 dirigenti della DC e i ma.
magers. specialmente quelli
dell'industria  statale, sonn
perd in una contraddizione cla-
morosa.

Scrivono i dirigenti  del-
I'ENT nella ultima relazione di
bilancio che «In un paese co-
me il nostro, costretto dalle
piccole dimensioni del merca-
to interno a cercare sbhocco
nelle esportagioni, Faumento
della capacitd produttiva fino
al livello ottimale pone pro-
blemi particolarmente rilevan-
ti ». Problemi insoluti, biso-
gna aggiungere, sia dal lato
dell'occupazione - aumento
dei disoccupati e dei dequali-
ficati — che da quello del
I'impiego della acquisizione di
tecnologie e industrie avanza-
te. Cosi, se nell'insieme un
quinto del paese lavora per
Vestero. I'EN1 esporta il 2§
per cento, I'IRI il 22 per cen-
to: tutte le aziende pubbliche
puntano al [atturato estevo
per svilupparsi, I} presidente
dell'TRI, Giuseppe Petrilli, si
& creato una sus teoria circa
ls indispensabilith della < s0o-
cieth esuropeas e della inter-
nacionalizzazione delle impre-

e per questo stato
di . |a soeita politica
che lo samiona. alle
esportazioni, trasfor-

mazione dal meroato interno,
significa oggi premere conti-
puamente per far lavorare la
gente » minor prezzo. L'ope-
raio tessile di Prato, che la.
vora 12 ore nello stanzone
per qualche miglialo d&f Hlre,

ehe ci ? Fino a qual-
che ‘anno addiero

anno wﬂg
teva dire che !'avanzo della
bilancia con ['estero poteva
smvire a trasformare il pae-

| SALARI SCOTTANO

Tace Colombo
Carli manovra

Il circolo wirioso defla bassa refribuzione del
lavo[o. basso consumo, disoccupazione di vomini
& nserse, esporiazione solfocoslo e di capilali

se ¢, indirettamente, a dargli
la speranza di uscire un gior-
no dallo stanzone e diminuire
il suo orario di lavoro. Ora
I'avanzo commerciale viene
tranquillamente utilizzato per
finanziare le esportazioni al-
I'estero di capitale.

E' di decisiva importanza
che gli operai comincino a
respingere nei fatti I'idea di
mantenere bassi i costji per
agevolare le esportazioni. Si
era gia visto con la lotta alle
« gabbie salariali>, Ora c¢'¢
un altro passo in avanti; si
tratta di capire fino in fondo
che lo «sconto» sul costo
della manodopera non crea
pit occupazione, ma solo lo
spazio per una politica eco-
nomica contro la classe ope-
raia.

L'aumento salariale si co-
mincia a vederio non isolato.

.ma connesso ad ogni altra scel-

ta politica. Si tratta di rea-
gire all'aumento def prezzi, al-
I'onda dell'inflazione. ma an-
che di colpire alla base le cau-
se economiche che mettono in
conditione il padronato di pren-
dersi la rivinecita. Abbiamo
letto sulla rivista Contropiano
di maggio che ¢ un uso politi-
co organizzato del salario. da
parte del movimento operaio.
non si & ancora avuto se non
per espandere la domanda in-
terma. Ed a questo stimnlo po-
sitivo — come sj & visto — il
capitale risponde oggi. anche
Jui, positivamente. Sentendo
che I'aumento salariale appe-
na ottenuto sta scorrevolmente
entrando in un circuito funzio-
nale al capitale. 1a masaa ope-
raia reagiace allora con la ri-
chiesta di aumenti pid forti ed
eguali per tutti»,

C'¢ un errore di fondo, dietro
questi ragionamenti basat{ sul-
I'ipotesf che f1 aalario diret-
to sia I'unico punto di attac-
co efficace, in una societad nel-
1a quale i1 40% del reddito si
distribuisce ormal per vie in-
dirette. £ inoltre, non basta
che gli aumenti siano pint forti
per colpire 1a base del potere
padronale. il suo meceanismo
che crea disoccupazione e de-
prime V'intera area delle con-
dizion§ di vita dei lavoratori.
Occorre profettare lo scontro
contrattuale odierno In una
realtd politica pid generale.

Le richieste che fanno da
sfondo politico generale alla
lotta per 1 salari possono es-
sere cosl riassunte:

1) agravio di 500-800 miliar-
di di tasse dirette oggi prele-
vate dalla busta paga (elimi-
nazione di ricchezza mobile e
complementare sulla parte di
reddito che & destinata al bi-
sogni di riproduzione della for-
za lavoro, alla vita « norma-
le » del lavoratore e della sua
famiglia), quale eaccontos
sulla riforma tributaria che do-
vra seguire subitn dopo:

2) esproprio delle aree fab-
bricabili necessarie per 1a co-
struzinne. s spese delln Statn,
di una quantith di abitazion}
sufficienti ad accogliere la
¢« domanda + dej lavorator! a
un livelln di spesa che non su-
peri {I 5% del salarin, primo
pasSsn vers? una nuova rego-
lamentazione urbanistica gene-
rale:

3 superamentn del contratti
agrarl  (mezzadria. eolonla.
affittn) mediante attribuzione
del potere di decisione sugli
investimenti al lavoratori. cal-
coln prioritario della remune-
razione del lavaro nei rappar-
ti aziendali ¢ con Pammini-
strazione pubblica o previden-
ziale. possibilitd di esproorio
della terra: !l'esproprio della
terra nel pubblico interesse
deve trovare pasto sia nella
legee sui eompiti degli enti di
sviluppn che in quella <ulla
montagna:

4) trasformazione del siste-
ma mutualistico in Servizio sa-
nitarin nazionale. gratuitn per
tutti | cittadini e senza lesin-
ne delle poasizioni miglior con-
quistate dalle categorie. insie-
me alla nazionalizzazione del.
la produzione def farmaci:

8) ripresa della riforma pre-
videnziale in particolare per
fatituti come 1'indennitd 41 di-
snccunazione e gli aseegni fa-
miliari:

6) trasformazione de) siste-
ma di trasporti pubblici, in
modo da fargll assumere una
posizione prioritaria. mediante
contruzione rapida delle me-
tropolitane. creazione delle
agiende regionall del traspor.
tl, conversione della rete fer-
roviaria alle alte velocith,

Su ognuna di talt questioni
& stato fatto un ampio lavoro
di ricerca ¢ inaiste. da varie
parti palitiche. una eampagna
pressaché quatidiana.  Fase
hanno importanza decisiva
anche sul comportamento im.
prenditoriale. padronale. come
sulle scelte politiche genera.
If. Stanno diventando piatta.
forme di lotte concrete, di
tutto 1) movimento sindacale.

Renzo Stefanelli

Metallurgici: iniziati

gli scioperi articolati

Il programma delle ore di astensione dal lavoro nelle aziende private e pubbli-
che — Domani e giovedi di nuovo in lotta i novecentomila edili — Venerdi ini-
ziano la battaglia contratteale i 55 mila lavoratori dei laterizi
Da ieri sono in corso in tutte le prevince gli scioperi articelati di uwn milione di metallurgici delle

aziende private che hapno inixiate Ia scersa settimana Ia lotta contratiuale. Diame di seguite wetizia delle
decisioni che sono state prese unitariamente nelle prevince pia impertanti. Inoltre oggi si effetimeranne
ventiquattro ore di sciopero im tutte le aziende a partecipazione statale e seno in corso comtatti fra le o

Oggi inizia la battaglia contrattuale

taria.
Queste e
dalla UILCID.

sili (60 lire orarie).
SCATT]! BIENNAL! -—

timanale.

glioni succeasivi.

richieste avanzate dalla
FILCEA-CGIL, dalla Federchimici-CISL e

MINIMI TABELLARI — Aumento in
cifra uguale per tutti di 12.000 lire men-

operai-impiegati (dal 2% sul minimo al
§% sul minimo +contingenza).

ORARIO D! LAVORO —
manali distribuite in 5 giorni con decor-
renza dello straordinario dalla ottava ora
giornaliera e dalla quarantesima ora set-

FERIE — Elevare il minimo a 15 giorni
lavorativi (3 settimane) rivedendo gli aca-

CLASSIFICAZION! — Piano unico di
classificazionl per operal ed

vitd,

Parificazione

40 ore setti-

impiegat! e

revisione della scala parametrale
vranno comunque risultare abolite 42 e
5= categoria operai, le qualifiche speciali,
le categorie dei discontinui e le differenze
paga per i minori).

AMBIENTE DI LAVORO — Abolizione
dell'attnale regolamentazione per le lavo-
razioni nocive e sua sostituzione con una
nuova regolamentarione che permetta la
effettiva eliminazione dei fattori di noci-

La piattaforma unitaria
dei 200.000 chimici

Da oggi inizia la lotta contrattuale dei
200 mila lavoratori chimico-farmaceuvtici.
I tre sindacati hanno proclamato un pri-
mo sciopero di 48 ore per oggi e per
domani, quindi decideranno sui modi e
sui tempi della prosecuzione degli acio-
peri. Nei convegni tenuti in tutta Italia
i lavoratori hanno confermato la wolonta
di battersi per realizzare un puovo con-
tratto: questa volontA & rafforzata dal
faito che per Ia prima volta la eategoria
ha trovato la piena unita sindacale pre-
sentando ai padroni una piattaforma uni-

(do-

DIRITT!I SINDACALI — Riconoscimen-
to della contrattazione aziendale; garan-
zie e tutela dirigenti sindacali in azienda;
diritta di assemblea in fabbrica con Ia
partecipazione di dirigent! sindacali ester-
ni; aspettativa illimitata per incarichi sin-
dacali; perfezionamento della riscossione
dei contributi associativi sindacali.

STRUTTURA DEL CONTRATTO — Abo-
lizione della «premessa» contrattuale;
unificazione delle tre regolamentazioni e
della parte comune: revisione del testo
contratiuale per eliminare interpretazioni
controverse,

NORME DISCIPLINARI — Revisione e
adeguamento delle stesse.

ALTRE RICHIESTE — Trattamento ma-
Iattia ed iofortunio per gli operai; stu-
denti lavoratori: trasferimenti.

DECORRENZA E DURATA — Dal 1°
dicembre '69 al 30 novembre 1971.

Durante una manifestazione a Gioia Tauro

Gli olivicoltori bloccano
la ferrovia per Reggio C.

Chiedono il pagamento della integrazione sull'olio (18 miliardi di lire)
e il superamento della colonia e dell'affitto - Una delegazione a Roma

Dal nostro corrispondente

REGGIQ CALABRIA, 15.

Si ¢ svoita stamane a Gicia
Tauro, in provincia di Reggio
Calabria - per la seconda vol-
ta nel giro di pochi giorni —
una forte mamfestazione di
protesta a cui hanno parteci-
pato coltivatori diretti, coloni,
affittuari, numerosi sindacl e
amministratori per rivendicare
I'immediato pagamento del prez-
z0 ai produttord di olio di oliva
e per una nuwova politica agra-
ria nel settore olivicolo.

I contadini, in corteo. dopo
aver attraversato le vie citta-
dine, mentre i negozi in segno
di solidarietA abbassavano le
saracinesche. hanno raggiunto
il cinema Flamma Qui 31 sono
susseguiti vari oratori @ra cui
il segretario regionale della
CGIL Catanzariti, i1 senatore
Argiroffi, 11 dr. Tito, i1 presi-
dente dell’Alleanza contadim
Costantino, il prof Mercuri e
il sindaco di Giola Tsuro avv.
Sorace. A conclusione del di-
battito { manifestanti si sono
riversati. occupando t bhinarn,
nella stazione i Gioia Tauro:
il traffico da e per Roma @
stato interrotto per alcune are.

& denuncia sulla gravitd
della crisi che attraversa il
settore olivicolo & stata unani-
me. Le piccole aziende — che
nel corso dell'anno hanno af-
frontatn spese e contratto de-
biti con l¢ banche — sono
glunte a) limite del fallimento
e della rovina Da qui Vesigen-
za ribadita dell'immediato pa-
gamento del prerza al produt.
ton di olio di oliva (in base
alla produzione dichiarata la
somma spettante agli olivieol-
tori della provincia di Reggio
supera quest'anno i 18 muliardi
per 60 mila pratiche presentate)
dando la precedenza a coloni,
affittuari, piccoli proprietar. La
integrazione dave essere data
subito aj produttori impedendo,
nel contempo. qualsiasi specu-
lazione e affarismo. Lo scorso
anno in Calabria sono stati pa-
gati ai produttori venti miliardi
ma la somma liquidata & stata
di 28 miliardi. Vi & stato spa.
0 Dt vere o proprie truffe
ai dannt dello Stato,

¢« L'integragione di presso —
ha datto stamane up piccolo
coltivatore di Paimi — noo ri-
solve la crisi dell'olivicoltura,
bisogna modificare 1'orienta-
mento politico di fondo per im-
pedire 'accrescere di costi di

produzione a causa dells ren-
dita fondiaria, dell’alto preezo
dei prodotti indusiriali e del-
I'arvetratesza tecnica». Nella
Piana ¢l Giola Tauro {1 settore
dell'olivicoltura investe gli in-
teressi di decine di migliaia di
coltivatorl, di operal addetti al-
I'industria &i trasformazione, di
braccianti e di raccoglitrici di
olive. T] superamento della co-
lonia e dell'affitto ¢ uga delle
esigenze piy pressanti.

L'impegno che & scaturito ata-
mane & di proseguire l'agita-
zione fino a quando non saran-
no adottate le misure economi-
che e politiche necessarie.

Mercoledi, intanto, una dele-
gazione si incontrerA a Roma
col ministro dell’Agricoltura,
menire le amministrazionj co-
munali della Piana di Gilola
Tauro ¢ le organizzazioni sin-
dacali hanno preso l'impegno
di convacare una conferenza
agraria di zona,

Enzo Lacaria

[ ] L J
Pensionati
a congresso
dal 23 ol 27
(] e »
a Rimini
Dal 23 al 27 settembre al
Teatro Miramare di Rimini si
svolgerd 1'Se Congresso nazio-
nale della Federazione pensio-
nati di tutte le categorie, ade-
rente alla CGIL. A1 lavori del
congresso partecipera il segre-
tarto della CGIL Aldo Bonac-
cim. Nel pomerniggio della

giornata di chiusura del con-

gresso (sabato 27) si svolgera
a Rimmm una mamfestazione
pubblica di pensionat1 e lavo-
ratori con discorsi di Renato
Bitossi @ di Aldo Bonaccini.

Fuga capitali

Il governo chiamato

a dare spiegazioni

Conferenza dell’'amministratore delegato del Ban-
co di Roma - Altra interrogazione in Parlamento

L esportazione dei capitali all'astaro continua a suscitare
le pid allarmate reazioni. i prof, Ferdinando Ventriglia, am-
munistratore deiegato del Banco di Roma, ha tenuto una con-

530 W Flera del Levante. a Bari, nlevando che

<« lo squilibmo nei conti con |'estero potrebbe
battuta d'arresto al nostro sviluppo economico ». Ventrigha ha
altri paesi 4 pronta a
come le riserve possono diminuire velocemente e come. altret
tanto velocements, alla contraxions delle
bblica interna. ma la s azione
alls proposte, tuttavia,
Ventrigha ha ripstuto la solita solfa che in ltalia bisognerebbe
Creare per § capitalli un < paradiso
tndo NIL privile
erablle, con par
tutte le dichsaramoni di feds demooratica del hum tale
necessitd di mimire drestioche contro ia espor-

ferenza
detto che ¢ I'asperienza degli

non soltanto |'opinione
internazionale ». Passa

Svizsera o al Luasembur,
di capitali oltre ognd

politica. Sulla

tanone cdn’tl capitall asistone, mveca.

di ambi

in Parlamento per

ite 30

democristiani che soalalishl. L'on.

iterrogasions al ministro del Tesoro ha chiesto misure contro

{ fondi di inveatimento esteri operanti in Italia ¢ un dibattito
precisare lo misure da prendere,

provocare una
dimostrarci
viserve sia sensibile
professor

le alla
i possessori

» para

prese di posizione aia
! Fortuna tn una

ganizzazioni sindacali per de-
finire la successiva articals-
zione della lotta.

NAPOLI: oggi 8 ore di aclo-

vate oltra che in quelle pub-
bliche.

TARANTO: oggi otto ore di
sciopero anche nelle aziende
ﬁ'vate. oltre che nelle pub-

BARI: otto ore venerdi 19,
le altre il 26 e il 27 con mani-
featazioni,

PALERMO: per tutta la set-
timana scioperi articoleti per
un totale di 12 ore.

MILANO: tre ore di acio-
pero ieri ed oggi articolate
per fabbriche e zone con as-
semblee rispettivamente di
fabbrica e di zona, Tre ore
venerdi con manifestazioni di
zona. Incltre nel corso della
settimana saranno effettuate
alire sei ore dl sciopero arti-
colato per fabbriche e zone,

VENEZIA: otto ore ¢i scio-
pero domani. Anche oelle
aziende a partecipazione sta-
tale sard effettuato uno scio-
pero di otto ore nella giornata
di mercoledi anziché martedi.
Mercoledl & prevista una ma-
nifestazione pubblica,

VARESE: da martedi 18 a
giovedi 18 quatiro ore & scio-
pero al giorno articolate per

zone,

LA SPEZIA: martedl 16
otto ore nelle aziende ate
e pubbliche. Giovedi 18 due
ore di sciopero dalle 9 alle 11
con una manifestazione pub-
blica. Le rimanenti ore di scio-
pero saranno effettuate in ma-
niera articolata.

TORINO: otto ore di scio-
pero venerd 19.

GENOVA: otto ore di scio-
pero venerdi 19, le rimanent
ore saranno effettuate in ma-
niera articolata.

TRIESTE : Martedl 16 otto
ore di sciopero nelle aziende
a partecipazione statale eaciu-
sa I'Ttalsider (a causa della
elezione delle commissioni in.
terne gid in programma da
parecchio tempo), sciopere-
ranho snche per 8 ore tutte
le aziende private collegate
ai cantieri, Giovedi 18 otto ore
di sciopero in tutte le aziende
private e all'Italsider.
ouh:ONFAIﬁONE: analil:

ore sciopero
aziende pubbliche e private.

ROMA: Otto ore di sciopero
ﬁongi 18 con manifestazione

ca.

PISA: Otto ore di sciopero
sabato 20, alla Piaggio si ef-
fettueranno due ore al giorno
di sciopero dal 16 al 19.

MODENA: 8 ore di sciopero
mercoledl 17, con attivo uni-
tario, Da gjoved] proseguono
gli scioperi articolati. Le ri-
manenti ore si effettueranno
nella settimana succesaiva.

FIRENZE: Mercoledi 17 ot-
to ore di sciopero nella pro-
vincia e qualiro ore e mezzo
in cittd, Venerdl 19 otto ore
di sciopero in concomitanza
con lo sciopero generale,

EDILI — I novecentomila
edili si accingono al secondo
sciopera di 48 ore dopo quello
attuato, con percentuali ele-
vatissime, wvenerdi e sabato
scorsi. I tre sindacati hanno
intatti proclamato le altre
due giornate di astensione da)
lavora per domani e dopodo-
mani, In tutte le province &
in atto una vasta mobilita-
zione dal momento che si
svolgeranno In tutti i maggio-
ri centri delle manifestazioni
con la partecipazione dei di
rigentd dei tre sindacati. A
Roma parlerda il segretario
della CGIL Rinaldo Scheda;
a Bologna il segretario della
CISL Scalia: a Reggio Emilia
il segretario della FILLEA
Zaccagnini: a Modena 11 se-
gretario della FENEAL-UIL
Mucciarelli: a Genova, Paler-
mo e Ferrara i segretari del-
la FILLEA Cerri. Cappelli e
Bernardini; a Catanzaro il se-
gretario della FILCA - CISL
Vincen2o.

LATERIZI — Venerdl e sa-
bhatn iniziano la lotta contrat-
tuale i 55 mila lavoratori dei
laterizi; un nuovo sciopero di
48 ore ¢ stato proclamato dal
la FTILLEACGI.. dalla FIL-
CA - CISL e dalla FENEAL-
UTL per {1 26 e 27. In questo
modo | lavoratori intendono
rispondere alla ingiustificata
posizione assunta dai padroni
nel corso della trattativa per
il rinnovo del contratio.

LAPIDE] ~ 1 tre sinda.
cati iniziano domani la trat-

tativa per {l rinnovo del con-

tratto.

A —

Un recente sclopero degll operal deila Pirelll

Conferenza stampa CGIL CISL UIL a Milano

Alla Pirelli rivogliono
anche il premio <rubato»

| comitati di reparto saranno eletti dai lavoratori - Partecipazione e con-
testazione nelle lotte degli ultimi mesi - Salari fermi a 90 mila mensili

Dalla nostra redaziome
MILANO, 15

Le vicende della Pirely la
grande fabbrica dalla gomma

cali della CGIL, CISL o UIL.
Il quadro uscito & quello d
una fabbrica al centro 4 un
groaso scontro di claase, con
precisi oblettivi di potere o &t
salario, al centro di un proces.
gi: dt{nrigno rmntohdopo annd

ope, con presenia
~— @ il dato non & trascurabile
-~ dj oltre cinquemila giovani,
con lintervento di fenomeni
di ccl?ntestazialno a volte rivolti
anche contro le stesse organis-
zazion sindacall.

=

Hanno pariato e hanno ri.
spoato alle domande del glor-
nalistl, in una saletta posta a
disposizione dalla UIL, Bari.
cellj per la CGIL, Gigi Perego
ﬁih CISL e Davino per la

I tredicimila tra operai e
implegati del colosso della
gomma sono protagonisti dal
luglio scorso di scioperi & ma-
nifestagioni. Tra le rivendica.
ziomi & quella del premio di
produzione, Ung conquista —
ha detto Bariocalli — che risa-
le ai primi anni del dopoguer-
TR. Aveva allora una sus dina-
mica collegata alle ore la
vorative, all'aumento delle pe-
ghe base e alla contingensa,
ciod al carovita.

Nel 1984, allorché {1 premio
toocd 1a cifra delle 1617 mila
lire, in una situazione di de-
bolezza per {1 movimento sin-
dacale, relli comunicd alla
Commissione interna la deci-
sione di bloccare la dinami.
ca del premio. Inoltre esso
venne diviso e trasformato per
una parte in superminimo as
sorbito negli annl succeasivi.
Oggt il premio — senza que-
sti intervent{ autoritarf —
avrebhbe raggiunto le 2! mila
ltre mensili,

Queste le radici della ver-
tenza in corso. Sindacati e \a-
voratori vogliono 15 mila U.
re di aumentc mensile, voglio-
no {1 ritorno alla « dinami.
ca ¥, vogliono una commissio-
ne di lavorator] per control-
lare | dat{ che stabiliscono la
dinamica, vogliono che "entith
del premio sia eguale per gl
uomini e per le donne (nel
passato c'era una discrimins-
zione). Pirelll finora ha det.
to «now,

Alla vertenza In corso si &
glunt{ dopo 1a lotta per {
cottimo (riconquista dells di.
namica e diritto a contrattare
{ ritmi) a4 ia lotta mulla
qualifiche, dopo Ia vertmmsa
condotta dagli impiegati. L'ap-
puntamento del premio era
stabilito dal contratto nazio-
nale di lavoro. Alla richiesta
discussa e approvata In as-
semblea, &1 & unita quella det
diritti sindacali: diritto &1 as-
sembiea, riconoscimento dei
comitati unitari & reparto,
magriors libarth per la com-
missione interna.

L'esigenza degli aument! sa-
lariali nasce dal grande disa-
gio economico: %0 mila lire &
i1 salario df un qualificato
« pendolare » coms s maggio-
ransa degli operai della Pirel-
I, costretto ciod a inwestire
ned trasporti quotidiani gran
Enrto df quel che .

‘euigenxe del nuovl dirittd »

legata & quella A1 un potere

contrattuale da rafforzare di
fronte ad continuj interventi
padronadl tesi a riprendere
com una mano ¢id che si con-
cede con 'altra. La proapet-
tive sono quelle di una Jot-
ta ancora pil1 articolata per
incidere con pib vigore s
piani produttivi.

I1 dato caratteristico della
situazione alla Pirelli — ha
concluso Raricell — & dato
dalla « partecipazione » ded la-
voratori, che nel passato era
di tipo «passivos (il sinda-
cato calave la direttiva dal-
I'alto e gli operai ubbidivano).
Oggl 1 lavoratorl partecipano
nal sindacato, quando sl ela
borano le ri te, quando
si decidono Je forme Ai lotta
quando & wvalutano pouiblﬂ

accordi.
Gigi Perego della CISL ha

Piu dura la lotta

Inizia alla
Pirelli
di Tivoli
lo sciopero di
rendimento

Sciopero di rendimento an-
che alla Pirelli di Tivoli a 20
giorni dalla ripresa dell’agi-
tazione. Piu volte nel corso
delle assemblee gli operai, i
membri della commissione in-
terna e sindacatt  provin-
ciali dr eategoria avevano
espreaso la volantd di passa-
re a questa forma pit du
ra di lotta, visto il provo-
catorio e negativo atteggia-
mento della direzione che
non solo con i suoi «¢no» ha
costretto i sindacati a rompe-
re le trattative. ma che, con
una serie di mezzucci, divi-
dendo gli operai dagli impie-
gati, utilizzando « crumiri », ha
tentato. ma inutilmente, di in-
timorire e sfaldare I'unitd del-
la lotta.

La nuova forma di agitazio-
ne, con scioperi che eolpisco-
no appunto l'intensitd produt-
tiva collettiva e individuale, ¢
iniziata per ora solo 1n aleuni
reparti. ma su indicazione dei
tre sindacati sard estesa nel
prossim) giornj a tutta la fab-
brica.

La lotta si fa quindi pid de-
cisa. lo scontro sempre pid
forte la volontA degli oltre
2000 operai sempre pid unita
e tesa ad ottenere dal padro-
nato l'aumento di 20 mila lire
su cui conteggiare il premio
di produgione, nuovi diritti
sindacali e l'una tantum.

Lo sciopero a rendimento —
attuato da alcuni giorn{ an-
che nelle grandi tabbriche mi-
lanesi e torinesi della Pirel.
li - & stato stabilito dal con.
vegno natzionale sulla verten.
za Pirelli svoltosi su iniziativa
della SILG-Cgil nei primi di
settembre.

dato un esempio di queste mr
tecipazioni ricordando il dibat
tito tra un centinaio di att-
visti delle tre sezioni ainda.
cali e {] documento « proble-
maticos» da essp scaturito e
portato in fabbrica, Esso &
stato {llustrato nel corso di
tre assemblee generali, pol -
stribuito e discusso attraver-
S0 37 assemblee di reparto
durante le quali hanno pre-
S0 la parola 400 lavoratori,
dando iogp anche a votazio-
ni su alecunj aspetti del docu-
mento ora rielaborato e defi-
nito. Tra 1'altro le gssemblee
hanno optato, per quanto ri-
guarda | comitati unitar o
reparto, a una elezione diret.
ta da parte de{ lavoratori, do-
po che { sindacati avranno re-
50 noto una rosa di nomi,
una lista unitaria. Saranno un
nuovo importante strumento
ai fabbrica, da definire, per
quanto rieuarda { compiti, nel
corso delle future esperienge.
Le assemblee inoltre hanne
sottolineato )'esigenza di pre-
mere sull'acceleratore dell'uni-
th sindacale, accompagnats
dalla promozione delle incom-
patibilith fra cariche sindacs-
i & politiche (auspicando nei
contempo un pieno esercizio
del diritti politiei).

La conferenza stampa dopo
le brevy introduzioni si & aof-
fermata sulla presenza dei
s comitati di base» una pre-
senza molto « gonfiata » in oe-
casione di ognl sciopero salla
Pirelli. Baricelli ha dichiara-
to che essi possono ucquista-
re oggettivamente, nel corse
delle lotte, un ruolo diversivo
che pud essere in altri mo-
mentl afruttato dal padrone
in funzione antioperaia e anti-
sindacale.

Certe istanze di partscipa-
zlone, democrazia, di lotta &
tipo nuovo — sollevate dal
Cub — sono problemi pre-
senti e affrontati all'nterno
de} sindacato. Davino ha os.
servato come questi comits-
ti possano avere un compito
di ricerca e di riflessione au
questioni da sottoporre a di-
battitp fra i lavoratori quan-
do c'd una situagione di cri-
si del sindacato. I1 fenomeno
diventa dannoso quando esso
si trasforma in movimentd
ideologici, nel momento In ol
il sindacato costruisce la pro-
pria forza, unith e autnannma,
Per Perego 1a differenza fr
sindacato e CUB & df meto-
do. 11 metodo del comitato &t
baze & infatti quello — ha
detto — di una Intta perma-
nente politica al sistema. ag-
rRanciata alla lotta economica,
senza unf strategia, un rispet-
to delle scadenze Esso pud
avere stimolato la ricerca &1
nuove politiche, di nuowv1 stru-
menti. Resta comunque (] fat-
to — questn cf & rso di
capire — che {1 Comitato &
base alla Pirelli ha le dimen-
sionf di un gruppo di opi-
nione di acarsa entith Le lot-
te pol, ogni lotta — malgre-
do le speculagioni {nteressate
—~ sono decise da tutti | la
voratorl con tutti { sindacati,

L'intendimento & quello &
rendere I'azione npih efficace.
L'ultima offerta del « re della
gommas per il premio risale
a luglio ed ers riferita snin
tlla parte economica. Voleve
gnn quanto sl ¢ pagspo

una fabbrichetta del setto-
re, Ia «Carlo Portas. Ciod &
7 mila lire, una elemosina.

Bruno Ugolini




