PAG. 8 /| economia e lavoro

1'Unitd / domenica 16 novembre 1969

Eccezionale mobilitazione per lo sciopero generale di mercoledi

——— . -—

Roma: senza bus, negozi e mercati chiusi

Novella e Storti parleranno a Milano - Foa e Scalia a piazza SS. Apostoli - Significativa presa
di posizione dell’lstituto di urbanistica - L’adesione da parte delle Acli e di numerosi Comuni

Mercoladi 3l fermerd tuto | Paese. Allo
sclopere generale per una nuovs politica della
casa ¢ por la riforma urbanistica indatto dalle
tre Confedarariend non parifeciperanne seltan.
o | laverateri dell'indusiria, del cemmaercio,
doit agriceliura, deol pubblico impisgoe », per al
cuns ere, del servizi (ferrovie, peste, ENEL,
pas, acaua, felefeni, tramvie), ma in ferme auto-
neme anche gli artigiani, | commercianti, gli
smbulanti, | cooparatori. Alla giornata d&i lotta
hanno date incitre Ia lore adesions organizza
zieni di massa, coma lo ACLI, FUDI o I'Unione
sport pepeolare. Allo sclopeare, infine, prende-
ranno parle ancha grandi e piccole ammini-
strazioni comunall come quelle dil Milano, Fer
rara ¢ Terni, ¢ coma quelle di Crofone o dei
28 Comunl del circondarie. Neal corse della gior-
nata avranne (voge grandi manifestazioni in
tutti § centri, | segretari delle Confederazioni
parieranne nelle principali cith. Novella e
Storti & Milane, Foa ¢ Scalia a Roms, Bonac.
cinl & Reggie a Torino, Scheda o« Baldini a
Bologna, Boni & Ghezrl a NapeM, Giunti ¢
Taccone 8 Palermo, Lama a Pisa, Fornl a
Reggio E., Guerra a Barl, Varzelli a Terni,
Trentin ¢ Peminl a Genova,

A Roma decine di mughiaia dy lavorator: si race
coglieranny aile 9 a piasza E<edra e pot n corteo
raggungerann0 mazza S8, Apostoli, Come ha pre
cisatoe l'assemblea unitaria der dirigent) sindacals
d: categoria della CGIL. CISL e UIL. vista la ecce
nonale gravita che 1l problema delle abstanom
riveste a Homa sard presentata una pattaforma
rivendicativa specifica che affronti 1 problemi rad:
call per 'avvio di una diversa politica della casa
in citta e 1n provincia. 1 contenuti della piattaforma
sono stati discuss:, arricchiti e approvat: dall As-
semblea e saranno presentati pubblicamente alla
manifestazione di mercoledi.

Tutte le categorie parteciperanno alla  grande
giornata di lotta nazionale. Tutta la citth restera.
per 24 ore bloccata: tutti i mezzi pubbhicn, come e
stato g1d annunciato, scioperano per lintera gior
nata insieme a tutte le fabbriche a tutt; i cantier:,
alle scuole, ai ministeri. ai negozi, a1 mercati, alle
officine. ai bar, ;1 grandi magazzinmi, at laborator:
artighani.

la Centrale de] lLatte ha reso noto che per la
adesione allo sciopero, mercoledi non saréi possibile
provvedere alla raccolta del latte presso i produt
tor1 e al niformimento delle latterie. 1 rivenditori
sono quind: invitati a costituire ascorte adeguate
oggi domani e dopodoman: e, nello stesso tempo,

blema della caxa ¢ un problema pertinente al'e
raendicaziom della categoria ¢ der po vasti strygt:
a-lu populazione . ¢ TUPRA (Unione provincia’e
toinana artigi vy che rivendica come € sceritto 1
1 comuwcato o [ bloeco degh afitte ¢ der con
trette ta ritorma urbanistca ¢ Pattuanione della 167,
Cecpropra delle aree fabbricatady per una concreta
palthica della casa e per la costruzione der lahora
torc artimanaln ~.

lav federazone provindigale tomdna delle Coups
tat ¢ ml dicharare la propma paitec:pazione allo
s upero ha raffermato dal canto suo Jinteres
delly cateptoria alla « battughia per uta posiavrd <o
luz.ome der grave prollemy che oggr pesano sulle
condiziony di vitg delle grandi masse ¢ reclamann
una radicale srolta nella vita economica ¢ negl ind
riest o generaly del paese s,

L'lstituto di urbanistica:
I'esproprio & necessario

Un mportante documento sui problemi della casa
e delia riforma urbanistica ¢ stato elaborato dal
PINUG (Iatituto nasouale dy urbanisticn). Tale docu
mento sara esaminato in un ncontro con ie forse
sindacall e «nn gh Enu locali. Ne pabblichiamo
il testo integrale:

« Nel momento 1n cul le ordanizzanon der lavo-
ratorl. come diunostra tea laltro 1l ducume‘nto in-
viato al governo daile centrah sindacah 1l 24 9-'64,
stanno verificando quanto wia vanificata la conquista
salariale se. nel frattempo, di fatto. la proprieta
privata del dinitto di editicazione (la quale, di fatto,
viene a regolare 1! meccanismo delle scelte pub
bliche di usn del territorio) continua a poter reim
padronirsi deght aumenti di salario attraverso i costy
della casa. dedli afitt, der consumi, der trasport
e dei servizy.

« Nel momento, cue, in coi il mondo del lavoro
m Italia assume obblettno della conguista  del
servizi cnvili e delle anfrastrutture di comunica
aune come rivendicazione sociale da sottrarre al
meccanismo di mercato

« Tenuto conto c¢he, mentre la Costitusione attr
buisce allo Stato la funzione di regolare I'uso della
proprietd privata nel superiore interesse della col
lettivita, 'attuazione che ne ¢ stata fatta, cancel
lando tale dovere pubblico, ha di fatto ricenosciuto
alla proprieta privata questa pubblica prerogativa
in ternunm di nicenoscinento del dintto all’editica
aone m sede di esproprio: che percidp lo strumento
dell'esproprio per pubbhica utilitd s1 risolve, nel
sistema attuale. 1n esproprio per la privata utilta,

indiffciente <ul terrtori, che la casa. come servd
210, ¢ una grande oicaswgne d; orelpyestmento <o
clate del reddito er rendere <tabile ¢ lthero o}
meccan smo di sviluppe econoinico e sottrarlo d.a
d.pendensa del mercato der consum) che &, ogg . 1
viro padrone del meccdnismo slesso.

» L'INU rmitiene andispensgbnle ung ricerca d. for
mulazione politica generale di gueste tesy cne posss
tradur~t .in strument] pep unga politica del terr
torio 1 punti sa: quall intende portare un contr,
huto allo sviluppo della ltta delle forze de! .avoro
¢ delle organizeanon] di base, <ono:

D) rforma della legge generale sugh «-prupr
i ternmung o appartenenza pubblica del diritto d.
edificazione ¢ conseguente regime di concessione
per 3l sua aso.

2) articolazione democratica della gestione urba
nistica ne, differents livelll delle antogestion:. orga
mizeazione pubblica dell'intervento per le localizza
riong strutturall ed infrastrutturali, equipaggiamento
e difesa del territor.o attraverso la creaz.one d.
anende pubbliche territoriali di interyentg, che inte
¢rino lefficienza imprenditoriale dell impresa pub
hlica con la democraticity degh Enti local; flegae
sull’organizzazione 1stituzionale-finanzsiaria der grand
imtervent; territoriali a carattere globale):

$) orgamiseacione a livello scientifico :nterd)sc
plinare della committenza pubblica 10 termnni di
programmasione nelle opportune sed: (nazionale,
regionale, locale) in collegamento con gli ent: pub
bher & intervento, con it rappresentant; democra
tici e con le comunita degli utenti (legge sulla pro
grammaczione, manificazione, progettazione e con
:;in”u degli intervent; urbanistici e di edilizza pub

1wa).

Adesione alle lotte
dei giornalisti

r La consulta sindacale dell” Assoclazione delia
Stampa Romana, riunita nella Sede sociale d1 pazza
San Lorenzo in Lucina, il giornp 15 novembre, esa
minato il documento con il guale 11 Conxiglio Diret
tivo della Federaszione Nazionale Stampa Italana
ha deliberato di as-ociarsi alle sciopera nazionale
proclamato dalle organizzazioni sindacali dei la-
voratori per il 19 novembre 1980 impegnando le
ussociazion) regionali a darne esecuzione con le
forme che crederanno opportune, ne prende atto
e. mentre ribadisce i1 carattere sindacale della
mamfestazione. nvita i giornalisti romani ad aste
nerst dal lavoro con le modalitd stabilite dar lavo
ratori poligrafic,

INAM

_Euuﬁro
giorni
di sciopero

Da martedi 18 tutto 1] perso-
nale dell'INAM :nizia una se-
rie di sCopert per ottenere:
1) un detinitiveg negoziato ol
gonerna sut problem asienda
It (adeguamento organ.ci): 2)
'immediata ratifica delle de
liberaziani gia adottate dal

¢ Con~igho di ammurestrazione:

301 mamen'mento del tratta-
mento  eCONOMICO  acquisito.
Lascwando marcire la cnsi de-

: gli enti mutualistici. quinds. Nl

governo resce nel suo inten-
to di esasperare anche i rap-
porti fra dipendenti e direzio-
ne dell'INAM con grave dan-
no per milioni di mutuati. E’
chiaro, infatti, che la crisi del-
le mutue si risolve superan-
dole — a favare del Servizio
sanitario nazionale — non
bloccando gli organici oppu-
re cercando di ridurre le re-
tribuzioni. Su questa strada
& logico che i lavoratori non
permettano al governo di fa-
re altri passi.

la SACE
centi) che

i cittadini a rifornirsi tempestivamente. Hanno ade
rto alla giornata di Jotta 'Unione commercianti,
(sindacato autonomo commerciant) eser
I un comunicato precisa: «Il pro-

« Tenuto  conto
indotto dalla localizzazione delle fonti di lavoro pri
marie. secondarie e terziarie e delle infrastrutture,
¢ quindi, non un semphice servizio a collocazione cali der lavoratori».

che la residenza

¢ un

Servizio

[.a Consulta Sindacale auspica che nella giornata
delln sciopero generale la Rai Tv dia spazto alle
comunicazioni delle organizzazioni nazionals

sinda

Scioperi
nel gruppo
S. Gobain

E’ proseguinta nelle fabbriche
S. Gobain anone sindacale ar-
ticolata per la conquista dei
dirntti sindacal:. Hanno scilope
rato al 1007 operal e implegati
delle fabbriche di Pisa e Li-
vorno, Nel corso dello sciopero
sono state tenute le assemblee
sindacali 1n fabbrica. Al 1007
hanno scioperato gli operai del-
te fabbriche Lucchim Bordon) e
Balzarett: di Milano, L'azione
proseginra hella prossima setti-
mana secondo il programma
statnlito.

Le assemblee in corso nei cantieri approvano l‘accordo

EDILI: partiamo dal contratto

per nuove sostanziali conquiste

I punti previsti dal contratto - | diritti sindacali una tappa storica - | salari @ l'orario
di lavoro - La democrazia del sindacato - Migliaia di dirigenti in tutte le province

« 1l diritto a sei assemblee
J'anno e alla rappresentanza sin-
dacale & una imporiante, stori-
ca conquista, }a prima in Itaha
sancita da un contratto nazio-
nale di lavoro. Entreremo rego-
larmente come sindacato in tutti
i cantieri »: & atato questo 1l
prima  commento di  Claudio
Truffi, segretario nazionale del-
la FILLEA, subito dopo la fir-
ma dell'accordo verbale rag-
giunto per gli edih dopo 25 ore
di trattativa. )

Ora, fra alcuni guorni. | tre
sindacati si incontreranno nuo-
vamente con I'ANCE per la
stesura definitiva. 1] contratto
andra in vigore con il 1. gen-
nato del 1970 ma gid in questi
giorm; 1] dintto di assemblea
conquistato dopo 10 giornate di
sciopero v operante n mighaia
d: cantier1 dove é 1n corso la
grande consultarione der 900
mila edih: s sospende :nfatti
1 lavgro come ¢ avveniuto a
Milano, Roma. Brescia, nelle
pravince cemtrah e, nel Meri-
dione, e si discule ogm punto
de!l'accordo yerbale,

It gdizte che viene fuorl
dalle assemblee sulle conguiste
strappate ¢ positivo: la lofta
condotta per diect giornate, la
grande manifestazione di Ro
ma, la stretta umta tra 1 tre
sindacati che per la prima ol
ta presentavano una pattafor
ma rnvend.cat'va comune. han
no portato al successo guesta
categoria

Vediamolo questo verbale di
accordo su cu tanto s discu.
te Il salario: 'aumento del 12
per cento e da calcolare sulla
paga hase e sugh altr1 element
accessor: previsty dalla nuova
struttura del salarie che ¢ com
posto da paga base. indennitd
d: contingenza, lerzo elemento
(che comprende indennith spe-
ciale. premio di . BU-
perm:nims  territoriali, indenni.
ta d: mensa, indeonith vestia-
r.0, indennith di ocongiuntura,
indennith attrezsi) e ferie, fe-
stivita, gretifica natalizia. In
concreto vediamo gli aumenti
rapportati  alle uziom del
l'orar.o di lavoro per la «z0-
na zero » U cui dovranno esse-
re unificati in Licazione de-
gy accordi per eliminazione
delle gabbie,

Un operaio spec:alizzato avra
per il 19720 un aumento di 95.08
itre, per 11 ‘Tl di 111,47, per
73 & 130.28. Un qualificato ri-
spettivamente 85,80 100.60-116,32,
Un manovale specializzato 76.12-
2.24-102.37. Un manovale co-
mune 83,2081 139308, La me
dia oraria di aumnto sul ter-
ritorio nasonale si aggira sulle
65 70 lire.

Contrattazione ntegrativa e
dirttt sindacall sono altri due
aspett; d. fondo, unitamenta al-
la riduzione deil’orario di s
voro di 3 ore wun'ora in mMeno
al pr.mo gennaio  del 1970,
un'ora in meta al pr.mo gennaw
de! ‘7). unora in meno al pri
mo genna.o del ‘72) in due ann
con inizip dela settmana di
cinque g.ornate & partire dal
gennao del ‘72 Le imprese
potranno recuperare nells gior-
pata di sabalo e ore, entro le

faon wmud:r
indipandont! dalla volon-
parti. Quaste ore sa
oon
oy,

i

ul!.ih&- muhn:
ciutratiasions intagrs-

Al
o

tiva viene fatto solo riferimen
to a! «terzo elemento » che pud
essere maggiorato a livelli pro-
vinciall 1in misura fino al 3 per
cento della paga base nella
provincia in cul esso non su-
pera il 10 per cento ed in mi-
sura fino al 6 per cento della
paga base nelle altre province.
Contrattazione ntegrativa pro-
vinciale perd non pud e non
deve sigmificare solo 1l proble-
ma delle «fasce » del premio.

« Occorrerd andare ben oltre
— ha affermato Trufli cel quale
abbiamo avuto un colloquio —
e tutte le volte che c10 appa-
1irA neccssarie come 1 risulta
ti gia acquimti in molte pro-
vince insegnana: indennitd va-
rie, cottimo, ambiente di lavoro,
forme di orgatizzazione d: lavo
ro. ritmi. Non %olo. Se a Inello
provincile si tratterA dir con-
trattazione integrativa a4 quel
lo anendale, di cantiere, di 1im-
presa, si dovra parlare di con
trattazione artwolata, No vo-
glhamo contrattare continuati-
vamentie 1l rapporto di lavoro
in tuttr 1 suel aspeltl.

I verbale di accordo a4 que-
sto proposito prevedo:  assem
blee m tutti 1 cantieti, all'n
terno, ner worm di lavoro, fuo
rt dell'orario di lavore a pre
scindere dal numero degll oo
cupati., comvocanone  da parte
der sondcati, untariamente o
a4 maggloranza, preavsiso  d;
due giorni all'impresa, partect
pazione all'assemblea di tutt: i
lavoratori e der cingenti s
dacall, numero massimo di sei
assemblee all’anno

Per la rappresentanza sinds-
cale azendale vi saranno tre
delegats (uno per ognt orgamz
zazigne s:ndacale) net cantieri
con p0 di 30 occupatr. 1 rap-
presentanti mindacali  continue-
ranno a svolgere le loro fun-
vom anche nel caso 1l nume

ro degh occupati discenda  si-
no a ventt umta durante 1l fun-
zionamento del cantivre. Sono
previsti noltre 1} dinitto di af-
fissione di stampa e di mate.
riale sindacale allinterny del
cantiere, la 1stituzione di un co-
mitato paritetico antinfartuni-
stico con 1l potere di esamina-
re tutti i problemi conness: al-
["ambiente di lavoro,

Altr1 aspetti di notevole ri-
lievo: 1l costo del lavoro stra-
ardinatio aumenta dal 27 al 30
per cento. per le Casse edils
la misura mimma del contribu-
to viene elevata dallo 0.20 allo
0.30, per Yaddestramento pro-
fessionale ¢ stata concordata
la istituzione di un organismo
nazionale paritetico col compi-
to di coordmare ¢ promuovere
Pattinita <volta dagh entt scuo
la teretortall fissando un con
tributo mimimo  dello 020 per
cento. Per lanziamty di me
stiere sono previsti la ridusio
ne da 10 anni a un numero di
anni da atabilire in modo da
consentirne 1l godimento entro
11 periodo di validitd del con
tratto. la riduznione delle ore per
maturare un anno di annanita
dalle attualb 1500 a 1350 calco-
lando le ore di assensa per in-
fortuniy o malattia professiona-
le, b attenuazione del regime
delle decadenze

Intme ¢ prevista la =hitualo:
ne (ln WA conumissang \Ql\t[‘dl(‘
par tetica con b compito di stu-
doare t problemu relativt al lae
varg a cottimo ed alla retribu-
7ime  ad ncentao con poss)
biitd di promuovere sperimen
taziont in talune province scel
te i comune a,cordo. La com
missione 8t occapera anche del
problem)  relativi  agh  operal
che dipendona da ditte subap
paltatrict e d1 queill der Javo
ratori che dipendono da asien-
de artigiane. Par ¢ che -

guarda le qualifiche rimarran-
no i vigore quelle del vecchio
contratto.

Questa la struttura del ver-
hale di accordo alla discussione
dei lavorator:, conquistato dopo
dure lutte e quattro tornate i
trattative.

Subito si pongono due pro-
blemi: 'applicazione di quanto
ottenuto, l'eqigenza di un raf-
forzamento e & un forte svi-
luppo del sindacato.

Durante la lotta ed anche
nella faze della trattativa vi so-
no state lacerazioni nella asso
clazione padronale: § costrut-
tori romam, quelli di divers:
centri del Meridione hanno pid
volte espresso la loro opposi-
Zione, GGl edili conoscono la du-
rezza di questi padroni, e san-
no anche come & possibile bat
terl:.

1l diritto dh assemblea consen-
tird al sindacato di essere per-
manentemente presente, per la
ordanizzanone, 1 compih  di
arentamento e di direzione.
« Questa presenza -— dice Truf-
i — fard dei lavorator) i ver
effottivi  protagonmisti della vi-
ta e delle decisioni del sinda-
cato, svilupperd lattivismo e
1a scelta dei quadri (solo a Ro-
ma dovranno essere scelti cir-
ca 2000 rappresentantt sindaca
) che dovremo cominclare a
ultlizzare e a formare non pid
a decine ma a mughaa in tut-
ta Italia ».

Feio i sigmficate rero &
aguanto  conquistate daght ed.h
con la battagha dell’'autunno:
un punto di partenza puil avan-
z4to per portare a Ilhelll an-
cora piy alt la lotta per numve
condiziont di vita, di lavoro e
di potere di  questa  grande,
combattiva categoria.

Alessandro Cardulli

Lapidei

Dopo nove annate di sciopero gl ottanta-

ell'industria dei materiali lapider
hanno conquistato i1 nuovo contratto di lavoro.
L'accordo raggiunto prevede mighorament
loro globalita
nettamente 31 30 per cento. Fra le oongquiste
pia significative la nduzione di tre ore e
nel corsn della
durata del contratto con jj raggiungimento
della seitimana d; cinque giornate. Sonp stat)
conquistati inoltre 1 diritt sindacal; con 1
riconoscimento e la tutela dei rappresentant
sindacali nell'azienda con compiti di contrat.
tazione del salario azlendale, dell'ambiente
di lavoro ¢ delle qualifiche; il diritto all’assem
blea nell'ambito dell’azienda con la partecipa-

mila addetti
salariali che nella

mezzo dell'orario di lavoro

zinhe dei dirigenti sindacal),

La contrattazione articolata resta lLibera e

s nza aleun vincolo.

Il solo mighoramento del salario, escludendo
con cfd il valore economico della ridurione
dells tre ore e mezzn comporta un aumentn
categorne operaie valuta-

medig tra o
bile in oltre M lire orarie.

70 lire orarie
di aumenti

SUPe rang

tazione

Per quest

vambre.

Rotte le trattative
sciopero il 18

Telefonici SIP

e et —————

Las trattat've 1 corso fia le orgamizzaziont sin-
dacah FIDAT, SILTE. UILPE e la delegazione
SIP Latersind per 1} rinnovo del contratto der tele-
fontcy sona state interrotte.

Da parte padronaie sono emersi atteggrament!
di sostanziale intransigenza su alcun; punti nodal
e qualificanti del rinnovo cantrattuale. Essi sono:

1) SUT POTERI DEL SINDACATO: rifiuto del-
latwlizione degh aument: di merito; mtiuto ad un
discorso aperto sugh appalti; rifiuto alla contrat-
deglt organici:
Ltmu di lavoero, rifiuto aliintervento sindacale in
materia di aisunzion: e promozioni.

2) SUGLD ASPETT!I SALARIALL non accoglh-
mento della revisione det parametr proposta daile
organtzsazion! sindacali, offerta di un sunwnlo
sui mim contenuto nella misura dell 8% asso
lutamente nsufficiente al ripristina del valore
delle retribuziom ed aile attese della categoria,
motivi |
SI.TE. UILTE proclamano un primo sciopero
nazionale di 24 ore per i giorno 18 novembre
a partire dai turni notturni della aera ds] 17 »
una gwrnata lavorativa di sciopern articolato
da svolgers: nella settimana dal M al X no-

rifiuto a! controllo dey

tre sindacati FIDAT,

METALMECCANICI |

Lotta piu intensa
fino al successo

Le posizioni del padronalo pur essendo mufafe su al-
cuni punli sono ancora lonfane dal configurare una
soluzione — Mille dirigenti a convegno a Firenze

Dal nostro inviato

SESTO FIORENTINO, 15

« Dapo due mesi di lotta,
con una mobilitazione senza
precedenti, i metalmeccanict
hanno conseguito importan-
ti risultati. Essi sono perbd
ancora lontani dalle richieste
avanzate fin da luglio. Non ci
lasciamo percio cullare dalla
attesa miracolistica per gli in-
oontri del prossimi glorni. Ii
nostro obbjettivo era e resta
quello di congquistare paralle-
lamente e in modo omogeneo
i due contratti di lavoro per
le fabbriche pubbliche e per
quelle private; la estensione
e l'accentuazione dell’articola-
zione degli scioperi in tutte le
aziende potra accelerare { tem-
pt della battaglia intrapre-
st », ha detto stamane il com-
pagno Pio Galli segretario na-
zionale della FIOM CGIL al
consiglio generale del sindaca-
to del metalmeccanici.

Sono presenti alla assise ol-
tre mitlle operai, implegati e
tecnici provenienti dai vari
centri industriali del ese,
I padroni pubblici — ha ri-
cordato Galli — resistevano
su posizioni assai arretrate ri-
spetto ai contenuti della plat-
taforma rivendicativa. La Con-
findustria assumeva un atteg-
glamento di sfida, ponendo la
pregiudiziale sulla « contratta-
7zione di fabbrica»: era una
resistenza litica per impe-
dire al sindacato di contesta-
re in qualsiasi momento I1a
oreanizzazione  del lavoro, i
ritmi, gli organici, l'ambien-
te in una reelth produttiva
continuamente sconvolts. La
fermezzga, le lotte hanno frut.
tato: la Confindustria ha ac-
cantonato la pregiudiziale sul-
la contrattazione di fabbrica.
Le aziende pubbliche hanno
formulato nuove proposte sul-
l'orarin, sul salarto, sui dirit-
ti, sulla parith operaf-impiegs-
t1, sur giovani e gli impiega-
ti. proposte interlocutorie, non
ultimative, Esse rappresenta.
no uno spostamento — ha det-
to Galli — ma restano anco-
ra lontane da una piattafor-
ma che non presenta margi.
ni di negoziabilith. Esas infat-
ti & stata elaborata dopo un
himgo lavoro di consultazione,
di selezione tra le richieste,
ponendo fine al principio del
« chiedere cento per avere
M n. Con la Confindustria —
caduto l'ostacolo della pregiu.
diziale -- le distanze tra of-
ferte e richieste sono ancora
maggior' nell'incontro di mar-
tedi sarh comunque possihile
iina  verifica. Nel frattempo
lotte intensificate e in questo
contesto, preparazione della
man testazfone nazionale =i
annunciata per {| 28 a Roma.

In ognl caso saranno e as
sembhlee di fahbrica a decide-
re se le nuove offerte di pa
dronl pubblici e quelle even
tuali dei privat{ possono es
sere considerate |a hase per
un vern ¢ proprio negoziato.
Un elemento decisivo der nt
sultati finora conseguiti & sta-
to — ha ito {1 diri-
ente della FIOM — l'unith.

tre esecutivi FIOM, FIM,
UILM, hanno deciso 4 costl-
tuire un organismo unitario
4l diresione dalla lotta, sta-
bilendo 1a votazione sui di.

versi problemi fuori da disci-
pline di organizzazione. Nelle
fabbriche sono nati nuovl siru-
menti: { comitat: sindacali di
base, { consigli del delegat: d1
reparto. Devono essere este-
si, attraverso la diretta parte-
cipazione di tutti i lavoratori,
per non precludere la passi-
bllith di andare avanti nel
processo umitario, di realizza-
re le Jotte articolate dopo il
contratto, operando non uns
scelta tecnica o orpanizzativa,
ma una scelta « politica » ore-
figurando il tipo di « sindaca-
to nuovo » che si intende co-
struire. Il processo unitario,
ha detto ancora Galli, puo
concretizzars| anche 1n inizja-
tive specifiche sul prosehti-
smo, ponendo fine alle con-
correnze fra organizzazioni.

Esigenze e difficolth non si
superano perd ignorandole a
contrapponendo s « .8%era
unijca » come viene suggerito
da alcune fabbriche. C'® una
spinta positiva in quest'uiti.
ma richiesta. Essa perd si
muove su una linea sbagliata
per raggiungere un obbierti-
vo glusto,

Vi sono altri obbiettivi con-
cretl, ha aggiunto Galli: { co-
mitati unitari, il tesseramen-
to unitario, la formazione uni-
taria dei nuovi .adri, le se-
di uniche, i1 centro studi uni-
tario. L'impegno dei metallur.
gici, ha detto ancors, salda
agli obblettivi contrattuai,
quelli per Yunith, a quelli pia
generali di riforma, nella ade-
sione allo sciopero del 19 sul.
la casa. Anzi, gll esecutivi
FIOM, FIM, UILM hanno pro-
posto di passare ad una ver-
tenza generale anche per quan.
to riguarda { problemi della
trattenuta per ricchezza mo-
bile. Altrl urgono: sicurez
28 sociale, utilizzazinone demo-
cratica della RAI-TV, scuola,
non impiego della polizia nel-
le lotte aindacali. esti due
mesi — ha concluso Galli —
hanno messo in hice una com-
battivitd e una determinazijo-
ne senza nrecedent:. Fesa ha
le sue radici nella chiara co-
scienza della validita degli ob-
biettivi.

Bruno Ugolini

PIRELLI
| lavoratori
favorevoli
all’accordo

MILANQ, 15

L'intesa per 1a Pirelii sta
diventando un accordo Lune.
di le assemblee decisive. Ma
! lavoratori si stanno gia pro.
nmunciando favorevoimente in
questo senso, dando la pro.
pria piena adesione al comi
portamento de{ sindacati al
tavolo delle trattative. Questi
i prim{ risultati della consu)l.
taziane di fabbrica: |'assem.
blea della notte s{ & espressa
per |'sccordo, su 1300 presen.
ti solo 8 voti contrari, quel-
s del primo turno, qQuesta
mattina registrato 1 vo-
ti favorevoli, 40 contrari e
quattro astensiond,

Mi chiamo
Claudia DuMont

vido il

Ipassaporto
per il colore!

« Passaporto per il colore.» vuol dire che il
valore del televisore che oggi voi comprate,
vale quale anticipo per I'acquisto — domani —
di un televisore a colori Du Mont.

@ Claudia Du Mont & un eccezionale televisore a 24 pollici

della serie Europa, tanto progredito che ne sono stati
esportati in Germania 30.000 in tre mesi.

@ Claudia Du Mont paria la lingua del futuro: il congegno
elettronico di cui & provvisto si chiama « tuner varicap »

@ Claudia Du Mant ha lo « chassis di lunga vita » un nuovo
sistema Du Mont per non avere noie nella manutenzione.

@ Claudia Du Mont & prodotto anche in un altro modello
il « Tintoretto » che & laccato rasso o bhianco.

L'indirizzo di Claudia? Dai migliori rivenditori.

MOMEER M TELEVIBION

con DuMont si vede meglio

SPOR'L



file:///vi~
file:///oraton
file:///erbale
file:///SPETTI

