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CGIL, CISL, VIl

Per I’agricoltura
battere nuove vie

L'azione dei lavoratori per l'accesso alla proprieta della terra
Pil ampi poteri agli Enti di sviluppo - | gravi limiti del piano
Mansholt - Adeguare la produzione alle esigenze dei consumatori

Le segreterie della CGIL della CISL e del
la UIL hanno elaborato un documento sulla
politica agraria che presenta per la prima
volta una valutazione comune sugh orienta
ment1 della ta i

documento umtario delle tre Confederazioni)
la revisione delle attualr norme sulle affittan
ze agrare e la trasformazione della mezza
dria e colonia in proprietd preferibil

Apertc a Firenze il Comitato centrale della FIOM

Modificare la legge 860

Trentin: dobbiamo fare
un congresso per ['unita

Sono presenti anche dirigent: della FIM e della UILM - Segue i lavori
che si protrarranno per tre giorni il segretario della CGIL, Foa - Denun-
ciati i « fenomeni di stagnazione e di involuzione » - II ruolo dei delegati

Dal nosiro inviato
FIRENZE 17

ta degh stess: mezzadr: e colom op

e pr
sul memorandum < Agnicoltura 80» piu noto
come « Piano Mansholt »

Rilevato che 11 « Piano Mansholt » non pren
de in considerazione 1importanza della par
tecipazione alle attivita di trasformazione dei
prodotti e dell acquisto dei mezz tecnici a
prezzi bassi da ?arte del groduttorl 1l docu

pure a loro scelta 1n contratto d afitto m
sure efficaci per aumentare la mobilita fon
diana la modificazione radicale e la demo-
cratizzazione della struttura delie funziom e
dell attivitd della Federconsorzi e des con
sorz1 agrar1 1emanazione di norme che sof
lecitino la formazione di associaziom di pro

mento T h jernare ed | duttor: su base volontara e aperte a tutt: gh
ingrandire le strutiure produttive ma osserva | aventt ditto della zona una riforma della
che in tale processo deve essere un | e sulla coop: agriccla e nel
ruolo di pr ti a1 br. dr | settore della distribuzione der prodottt alt

colom, coltivatorl e tecnici agricoh € devon
essere varati provvedimenti anche di natura
coercitiva per aumentare lofferta di terre,
ridurne 1f prezzo favorire la conduzione coo-
perativa dei terremi e trasformare la mez
zadria e colonia 1n proprietd contadina oppure
affitto contadino & qund:r necessario riser
vare prioritariamente gh awti statali e comu
nitari alla formazione delle nuove strutture
piroduttive con preferenza alle imzative der
lavorator1 e dei contadim

Per guanto rguarda le eccedenze produt
tive la CGIL la UIL e la CISL fanno pre
sente che occorre anzitutto eliminare 1 per
sistenti fenomem: di sottoconsumo di aleum

mentar1

Inoltre dagli incontr1 con 1 pubblici poter:
CGIL, CISL e UIL &1 t

Una rel del
Bruno Trentin segretario gene
rale della FIOM ha aperto
ogg 1 lavor del Comtato cen
trale del sindacato der metal
meccanici aderente alla CGIL
All ordine del giorno & la « pre-
parazione del XV congresso del
Ja FIOM » un « congresso aper
to un momento di mobilitazione
e di mziativa 1ntrecciato al i
lancio dell azione rivendicativa
per la costruzione de! sindacato
nuovo» Sono present: a que-
sta mmportante sessione del CC
che s1 protrarrd per tre gior

che attw un

nate 11 segretario cgnﬁ:demle
Fi )! f FIM
nell'ambito di una riforma della previdenza (S:rm:x Gaviori Mur:lh), del
t t I'UILM (B to Muccl De-
sociale la partficazione previdenziale di tutti | gni)

1 lavorator: agricoh e der lavorator: degh al
tr1 settor1 una nuova struttura de: finanzia
ment1 pubblici destinat: al settore agricolo
«che devono essere incanalat attraverso 1
plani regionall e zonah superando | sistemi
dispersivi e assistenziah finora seguiti » una
pohtica di massetto rdrogeologico del paese
oel cur ambito st deve realizzare la poltica
della rete idrica la par f

Trentin aprendo 1l dibattito
ha sottolineato come 1l recente
Consigho generale della CGIL
abbia rappresentato una prima
risposta a1 pericolr di un vuo
to nella lotta a due mest dal
rinnovo contratguale e al pe

accanto a fatti di rilievo Sten
ta ad affermarsi una hnea chia
ra sul ruolo da assegnare a
nuovt strumenti di fabbrica
quah 1 delegat: Permangono
condizioni diverse tra chr so
stieng la tesi burocratica del
delegato ecalato dallalto» e
chy intravvede una struttura di
fabbrica posta in rapporto dia
lettico con 1l sindacato e 1n
con la C
mterna Il delegato ha detto
Trentn & 1l quadre nuovo che
voghamo 1n fabbrica Nella for
mazione della rete der delegah
al di 14 del nuovo previsto dal
contratto occorTe  superare
vecchie logiche legate al pa
triottismo di orgamzzazione
Rialzano la testa ha prose
guito 11 segretario della FIOM
forze antnitarie affloranc te
51 sulla sperimentazione abban
donata a se stessa mtornano
discorsi accademict sulle ¢ pre
messe di valore» mnvive la
dr un r
della situazione sindacale con
lo sforzo di far rientrare ca
scuno nella propria casella
Tale speranza e legata alla
m atto a hvello

ricoli di un 1 del
umtario Ritardi so-

der sindacatt alla determunazione della posi

prodotts ad: lap alle

dei consumatori con opportune manovre sul
prezzi e sulle strutture, sviluppare gh scambi
commerciah verso tutti i paesi ed infine far
partecipare alle spese per 1l riequihbrio dei

zione 1tal nel prossimo negoziato comuni
tario sul « Piano Mansholt » e 1n generale per
la pohitica del MEC

Dopo avere impegnato le federazom dex

mereati 1 duttori magg T

bili della formazione delle eccedenze

1l documento interconfederale mette po1 1n
rilievo 1" «di un to rads
cale e di nuow1 indirtzz1 nella politica agraria
nazionale » e a_questo fine richiede una di
scussione globale con i pubblici poter: allo
scopo di ottenere Ielaborazione di una effet
tiva programmazione articolata i pani zo

t1 dei colom e der mezzadr e le pro
prie or regionali e p! i a
praseguire l'azione umtana per appheare e
generalizzare le recentr conquiste contrattualy
e per vincere le resistenze padronali ad ulte
rior1 progressi della contrattazione la CGIL
la CISL e la UIL concludono richiamando la
attenzione del paese sulla gravitd della crisi
strutturaleddell agricoltura ed afermando 1l
ito &

nali e regionah, con 1l concorso d:

st a fondo <« per supe

di tutti gli interessati e i primo luogo der
sindacati dei lavorator: (questa programma
zione presuppone una nuova legge per gh
Enti di sviluppo conforme alle indicaziom del

rare le chiusure dimostrate dai pubblici po
teri e 1intransigenza del padropato di fronte
alle richeste dei sindacati per misure orga
mche di pohtica agranas

no presenti per quanto riguar
da term di fondo come le qua
bfiche e soprattutto nell ap
plicazione del nuove orario di
lavoro con tutti i mflessi con
seguenti n matera di nvest
menti orgamci ecc Sono evl
denti altresi mitard: nella bat
tagha per le riforme e quinch
contro 1l tentative i spostare
a destra 1 asse politico del pae
se A questo proposito occorre
articolare le imzative nel gqua
dro di una prospettiva nazo-
nale chiara riesammnande con
1uI‘avoratotl determinate prio
ol

Nel processo unitario ha det

governativo e che al d 1a
delle formule e der risultati a
cu porterd conserva alla sua
origine un operazione di rival
sa ner confront delle loite l?l

it le che

Nuova rappresaglia padronale

Serrata antisciopero
al’Apice di Viareggio

Manifestazione dei mille lavoratori a Lucca - Presenfala
una inferrogazione al Parlamento dal compagno Malfatti

Stamane 1 mille lavorator: dell’Apice di Massarosa 1n lotta

VIAREGGIO 17

da quindicr glorn: per 1l controllo der ritrm produttav: e la con
cessione di1 un premio di ncentivazione hanno trovato 1 can
celll chius: perché Rontam 11 padrone, nfischiandosene della
Costituzione ha attuato la serrata

La risposta delle lavoratrici e der lavorator: ¢ stata imme
diata « Tutt: a Lucca » & stata la parola d ordine de) sindacat
e cosi la maggioranza delle maestranze con ogm mezzo di tra
sporto a disposizione si1 e recata nel capoluogo Qu hanno sfi
1ato per le vie della citta portandosi sotto le firestre dell Asso
ciazione provmneiale degh industmalr dove il dr Padula diret
tore dell Associazione non ha voluto ricevere alcuno dando per

fino ordme alla cent.

dt non dere alle tel

Dopo d1 che 1l corteo st & portato nel cortile della Prefettura
dove s1 & formata una delegazione ricevuta dal prefetto pre
sent1 11 compagno Bianch per la CCAL Femh per la CISL ed

1 dato
non permette ptllluse é pel:b‘ 1
n

elle
della carica umtama e d lot
ta espressa ner mesl scorst
La FIOM con il suo congresso
pud gocare un grosso ruclo

Uno degli tmpacel da supera
re realizzando la scelta compiu
ta dalla CGIL & quello dello
scioghmento delle correnti  at
traverso una hbera afferma
zione del gruppr dingenti 1en
trata soprattutto di nuove le-
ve operase la fine di mecca
msm che spesso hanno cri
1 grupm dingent!

to Trentin
di stagnazione o di wvoluzione

Scioperano ormai da due mesi

PERCHE LOTTANO I <MUSI NERI»
NELLE MINIERE DEL LIMBURGO

Il crescente disagio dei lavoratori in maggioranza immigrati in Belgio
dall’ltalia, dalla Spagna, dalla Turchia . La Comuniti europea sovven-
ziona le societa ma si disinteressa delle condizioni dei minatori

Una delle tante manifestazionl del 23 mila minatorl del Limburgo (Belgio) In sciopero ormal da due mesi Fra essl 1a maggior
parte proviene dall’ttalla, dalla Spagna e dalla Turchia

Lo sciopero det minatori dal
fLimburgo in Belgio ormai
giunto alla settima settimana

randos)

generale di lavoro e schie
contro un accordo
concluso il 15 dicembre del

porto democratico e una pras-
si aderente con la maturazio-
ne delle coscienze sia nei sin

o le cul forme 1 vanno sem
pre_piu inasprendo (per Ju
nedl prossimo forse ci sara
A 1occupazione del pozal), of
F fre non pochi motivi di rifles
1 wione sullo stato di crescente
3 disaglo in cut si trovano va
3 ste categorie di lavoratori net
paes| della Comunitd Europea
sulla particolare condizione ae
gli emigrati — la gran parte
del minators in lotta sono in
fatt! emigrati jtaliani spagno
3 }i e turch) — ai guall vengo
i no assegnatl i complii piu gra
vosi e mal retribulti sulla po
litlea economica che tende a
riversare sui lavoratori i co
ati det processi di ristruttu
razione e di riequuibrio del
conti con 1estero Deve riflet
F tere su tutto cld in partico
' lare il governo d! un Paese
b come 1 Italla che conta milio
3 ni di emigrati all estero Ma
E anche le autoritd della CEE
3 cost spesso impegnate per set
timane e per mesi a sequl
j re 1] decorso della salute del
3 1e monete devono essers chia
mate alla loro responsabilith
f circa la sorte riservata agll
i uomin! af lavnratori che sono
statl epinti alla lotta — e que
sto & un altro dei notevall

fattt nuovi — per uscire dal
1a loro condizione spesso {nu
m

ana
1 minatori sono sces! in
Jotta rivendi.ando migliora
ment! salariali del 15 per cen
$0 ¢ una mgliors condizione

1969 tra governc sindacati e
padronato nel gquadro della
« programmazione sociale » il
vero motivo dello sciopero &
il fatto che | salarl nel Lim
burgo sono rimasti a livelli
pi bassi che in altre partt
del Belglo e che prima di
glungere allaccordo non vi
& stata alouna consultazione

1] Comitato del minatori sta
conducendo una lotta aspra
una azlone certamente non fa
cile la quale & riuscita a te
nere In gran parte unito jo
schieramento del minatori al
le popolazioni locall dalle qua
1{ & venuta una notevole so
lidarieth e alle forze democra
tiche pllt avanzate del paese
Ripercussion] e vivaci scon
trt si sono avut! in Parla
mento mentre ]esempio dei
minator! come temeva 1l pa-
dronato si & esteso nella ul
tima settimana con gli scio
peri alla Michelin di Leeuw
Saint Plerre alle officine Ford
di Cenk nello stesso cuore del
Limburgo aj dipendent! elet
trici df Liegl

I mnatori del Limburgo
qualingle possa essere lul
teriote sv luppo della loro agl
tazione hinno contribulto ad
aprire un capitolo nuovo nel
1a lotta della classe operala
per respingere una politica dat
redditi che particolarmente la
colpisee per liquidare diseri
mmnaziont e condizionl di in
ferjonith per edificare un rap

dacati che nella vita politica
@ sociale

Ci sembra che tutta la com
plessa situazione delle minie-
re vada immediatamente pre-
sa in esame dal governi del
ia CEE dalle forze politiche
democratiche dai sindaeati dei
paesi « membrin e non sol
tanto per la parte della qua
le sempre i governi si sono
occupat: concernente le sov
venzioni alle societd minera
rie Un esame urgente in que
st1 stessi glormi & da sollect
tare al riguardo della condi
zione dei minatort Le vicende
della produzione mineraria in
Belgio (terzo produttore della
CEE) come 1n altri paesi non
possono essere prese a base
per una politica di sfrutta-
mento inaudito la quale non
pud essers mascherata dietro
le frast sulla « programmazlo
ne sociale »

Sabato scorso presso il go
verno di Bruxelles vi & sta-
to un « summits tra governo
sindacati e padronato al ter
mine del quale sono state ri
proposte a! mina on le offer
te gih 1espinte Il padronato
ne ha subito tratto incorag
glamento PET OTEANizzAre un
equivoco referendum respinto
anch esso dalla maggioranza
dei minatort per accertare chi
fosse favorevole e chi contra-
rio alla ripresa del lavoro al
le vecchie cnndizion!

Siamo gluntl & un punto

estremamente delicato Gli e
migrat1 italiam che la nostra
FILEF organizza non inten
dono certo sostitwirsi né al
comitati di sciopero n# ai 8in
dacatl nd vogliono esercitare
un ingerenza nei fatt{ di un al
tro passe Ma la realtd euro-
pea come s & determinata
ha messo a contatto lavora
tori di vari paesi ha trasmes
80 esperienze ha dato cosclen
za nuova def diritt: a una vita
civile

In queste realta (e devono
essern~ convinte tutte le forze
democratiche avanzate del Bel
gio) puntare alla sconfitta dei
mu ator: non & reabstico La
Totta va ben al di 1 dello
sciopero in corso L insofferen
za va ben al di 14 della ca
tegoria de! minatori del Lim
burgo La « programmazions
sociale » non pud essere fatta
pagare da coloro che a pa-
role dovrebbero esserne i be-
neficlart

Dungue il nostro & l'invito
el realismo all'unitd al lavoro
per una avanzata della condf
zione dells classi lavoratrie!
La duthlith mostrata dai co
mitati di sefopero { uall han
no affermato che un 15 per
cento di aumento dei salari
pud anche significare 11 dieci
per cento da gennaip 1970 e {1
cingue in una seconda fase &
un aato fmportante da non
lasclar cadere senza risposta
anche se dovesse réenderst ne
cessario 1n nuova « summit s

Gaetano Volpe

Il segretario generale della
FIOM ha indicato alcum terre
m sw quab swiluppare il di
battito congressuale e 1 pro
cesso umtario a) niznative tra
le dwerse categorie dell indu
stria nella battaglia per le n
forme a1 vari hvell &) m
ziative col movimento studen
tesco sul problemi della scuo
la cosi come con le forze del
le campagne sulle questiom der
prezz1 € del sistema distribu
tivo afancande contempora
neamente 1] problema del mlan
cio delle strutture orizzontah
del sindacato  ¢) dimostrare
una disponibiita concreta a
complere passi wrreversibib per
lunita

A quest ultimo proposito Tren
tin ha accennato a un que
sito  presente nel dibattitt di
questl giorni relativo all ob
bietivo dellunitd di catego
na da considerarsi premunente
o menc rispetto all obtiettivo
dell urutd d: tutt1 1 lavorator:
Questa  cont ha

on Malfatts Al termwne della riunione 1 prefetto

11
ha dato ampia assicurazione di usare tutta la sua autoritd per
ché w1 sia la revoca immediata della serrata e | imzio delle

trattative

Intanto 1] compagno Malfatti ha presentato al mmstro del
Lavoro e della Previdenza Sociale la seguente interrogazione
« Per sapere cosa intende fare di fronte alla serrata del calza
turificio Apice di Massarosa ordinata ed effettuata 1l 17 corrente
dalla direzione aziendale come ritorsione contro le maestranze
n lotta da due settimane per il controllo der mtrm produttiv

e per la concessione di un premuo di ncentivazione premio

largamente giustificato Jall aumento della produzione a parita
¢h mano d opera impiegata avvenuto negh ultum tempi »

Dopo la serrata alla Rhodiatoce

Forte manifestazione
operaia a Verbania

in seguito all'intervento del ministero de! Lavoro
oggi riprende Pattivita nella fabbrica di Pallanza

detto sard superata se la lot
ta generale per lumtid non
servird da freno alle avanguar
die se s1 fara chiarezza tra
chr vuole e chi non wvuocle lu
mtd Le tappe del processo uni
tario s1 possono gia intravedere
nel confronta tra le categorie
dell industria nella prossima
conferenza di (renova der me-
talneccanict 1n alcune mzia
tive concrete relative alla stam
pa zlla formazione alle riu
nion comuni a1 diverst hvell
nelle campagne comun: di pro
selitismo nella costruzione del
«sirdacato nuoves attraverso
la rete der delegat: e 1aese
gnazione loro attrihmta del ruo
lo oecrsive fino alla disperibr
hta a sciogherc la sezione s
dacale della FIOM nel auovo
organisme umitario i fabbrica
come al o irreversthile del pro
cesso umtario ¢ nquistandc t
lavoratori all obwett vo polit o
del non procedere al «soffo
camento » delle dinerse compo
nenti cel movimento sindacale

Il congresso della FIOM —
na concluso Trentin — aperto
alla_partecipazione di FIM e
UILM sata4 una grossa occa
sione d1 discussione e di inizia
tiva Molta 1mportanza e stata
data a1 congresst di fabbrica
alla stesura in questa istan
za & documenti specifici da
far circolare da porre come
niateriale d dibattito Un ac
cenno e state fatto anche a
eventuah documert: elaborati
dalle altre organizzazioni pro
prio come cont: but al rec
proco confronto fra tutti | me
talmeccamer  Per la eleztone
dur aelegah al congresso nazio
nale reatin ha 1

un clma pu umano
Ter:
rator

Rhodia di
lavoro

NOVARA 17

Una forte mamfestazione operata si & svolta stamane a
Verbana protagonisti centinaia e centinaa di lavorater: delle
fabbriche Rhodiatoce di Pallanza d: Villadossola di Novara
e una delegazione della Bemberg di Gozzano che sono sfilati
m un lungo corteo per le vie della aitta E stata una dimo
strazione di umta e di volonta di Iotta per la conquista di un
nuovo e mighore contratto e nello stesso tempo di solidarietd
e di sostegno i tutti 3 lavorator: del settore con 3 loro com
pagnm della Rhodia di Pallanza
una dura vertenza azendale aperta dar lavorator1 e condetia
avanti di fronte all intransigenza padronale con ferma deter
e avanzate forme di lotta (1 autolmitazione der
carich1 di lavoro portati umlateralmente a Limiti sopportabili
nel reparto stiro dove la condizione azendale e anche par
t colarmente pesante) La direzione della Rhodia ha reagito
come S1 S CON una vera e propria serrata di raporesagla
sospendendo nel giro di poch: giorni quast 1800 operar I sin
dacati e le maestranze hanno immediatamente contestato 1l
provvedimento padronale e hanno respnte la tes sulla pre
tesa 1llegittimita del metodo di lotta adottato che ha rap
presentato del resto il solo mezze per riportare 1n fabbrica

nel bracco d: ferro 1 corsv tra Montedison e lavo-
s & msento un tentat vo di mediazione del ministero
del lavoro che ha inviato a Novara 1l sottosegretario Toros
1 quale s! e incontrato in Prefettura con la parte pad 1

impegnat: da pil glorm in

MANCANO
IN ITALIA

2.500

ASILI-NIDO

Poco piu di un anno & tra
scorso dal grorno in eui CGIL
CISL UIL — a firma del lo
ro massimi dirigenti a quel
tempo ancora deputati -
presentarono al Parlamento
due progett: di legge a mo
difica della legge n 860 del
1950 (« Tutela fisica ed eco
nomica della lavoratrice ma
dre») con i quali s1 chiede
1istituzione di 2500 asili ni
do comunall in cinque anni
con il concorso dello Stato
e la perequazione dei tratta
ment: di maternita

L'adozione di una cosl im
portante iniziativa non & cer
to venuta a caso Essa & il
risultato della politica e del
Pazione unitaria del sindaca
ti tess a modificare le con
diziom sociali e civili dei la
voratorl sul posto di lavoro
e nella socleta E’ noto che
per i bimbi da 0 a 3 ann]
esistono in tutta Ifalia soltan
to cirea 600 asili nido che nel
1a loro maggioranza sono tut
tora diretti dall ONMI in mo-
do burocratico e centralizza
to da Roma cosl come vole
va il fascismo che 1ONMI
aveva creato per afutare le fa
miglie numerose in quanto
formtrier «di carmne da can
none »

Ebbene 1z democrazia na
ta dalla Resistenza per vo
lontd di certe forze mon ha
ancora saputo lhiquidare gue
ste assurde bardature

La legge del 1950 sulla tu
tela fisica ed economica del
la lavoratrice madre & stata
il prodotto di una mediazio
ne tra le forze che affronta
vano in modo nuovo 11 pro
blema delle lavoratrici madrt
e del hambino e tra thi in
vece volutamente ignorava ©
quast il problema E stato co
si possibile sancire per legge
aleune importantt conguiste
ad esempio 1istituzione del
lasilo nido aziendale per le
aziende alle cui dipendenze
lavorino 30 donne comuza
te in etd non superfore al 50
anni 11 diritto della lavora
trice ad astenersi dal lavo-
ro tre mesi prims e due do-
po il parto con una retribu
zione parl all’80% del sala
rio percepito prima dellas
senza obbligatoria dal lavoro
i1 diritto della lavoratrice nel
primi mes{ di vita del bam
bino di assentarsi dal lavoro
wnora al glorno per Vallat-
tamento

Tali trattament} per la ma
ternith perd non sono uguali
per tutte le il ed in

nifiutano di finanziare gil asi
Ii aziendali Y! problema per-
¢cid @ quello di creare asill
residenziali di far partecipa
re al loro sostenimento finan
ziario tutti 1 datori di Is
voro e non solo quelli che
occupanc mano d opera fem
minile e nel contempo Al far
concorrel 2 anche 1o Stato per.
ché un cosi importante pro
blema sociale  non
non impegnare la societh nel
suo insieme
Cosi non & pii possibile
pensava che il problema del
Ia salute della lavoratrice ma
dre sia condizionato dalle vi
cende econgniche di quel de-
terminato settore produttivo
(da cui ! trattumento infe-
riore per le lavoratrici della
agricoltura e del commercio)
€ non dal diritto alla salute
Sta di fatto che Ia mancan
za di asili nido ha reso dram
matica la condizione delle
donne che lavorano perche
una larga parte di eésse sono
costrette ad Interrompere Ia
attivitd extra domestica con
grave danno per la loro car
riera professionale oppure af
fidare a terze persone la ou
stodia dei figli con una spe
sa finanziaria non indifferen
te per la famiglia Cosl & na
ta I'esigenza di moditicare la
legge del 1950 con la richie-
sta fra l'altro di far costrui
re allo Stato in 5 annt 2500
asilf e di affidare la gestione
di tali asili non all ONMI ma
alle amministrazioni comu
nali con la corresponsabilith
dei rappresentanti <mdacal
I progetti @i lezge a mo
difica della 860 del 1950 pre
sentati un auno fa cirea alla
Camera dei deputat! dalle
tre centrali sindncali seguo
no ancora in parte e non
poteva essere diversamente
1] filone del rapporto lavors
trice datore di lavors ma sl
muovono anche nella direzio
ne della conquista di un mo
derno sistema di sicurezza so
clale cul debbono concorre-
Te tutti { datori di lavoro e
deve partecipare lo Stato
La inizlativa legis'ativa del
1o tre centrali sindacall ha
trovato ampio consenso in for
ze politiche appartenent! af
partitl di governo A tali for
ze politiche ogg1 pil che mal
bisogna chieder cosa intendo
no fare per renders operanti
tall progetti di legge E no
s‘ra qpinione che dietro os
servazioni di natura tecnica
la discussione di merito nel
le commissioni parlamentari

particolare per quelle del
settore agricolo e del com
mercio il cui rapporto di la
voro 2 Sspesso stagtonale

Questo non signitica che la
tegge vigente sulla tutela fist
ca ed economca della lavora
trice madre non abbla mo
dificato in meglio la situa
zione preesistente alla legge

Certo da vent! annl a que-
sta parte molte cose 8ono
cambiate Molto & cambiato
nella organizzazione delleco
nomia nazionale nella orga
nizzazione del lavoro uella
mentalita della gente delle
nuove generazioni in parti
colare Lo sviluppo delle at
tivitd industriali (rispetto a
quelle agricole) ha prodotto
ad esempio una radicale mo
difica della qualith e quanti
th della occupazione femmi
nile ba spinto e spinge le
nuove 1

e con la rappresentanza sindacale operaia L incontre come
s1 sa non ha avuto un effetto rsolutore essendo rimaste le
part1 sostanzialmente sulle loro posiziom
st & concluso con la proposta di riprendere la trattativa per
la contrattazione der carichi di lavoro
Lon Toros si e riservates m caso di ultertore fallimento della
trattat vi 4 rconvocare le parth in sede mmsterale I sn
dacat: s1 sono detti disporubih alla trattabiva e lo hauno riba
d to stamane al comz o conclus vo della mamfestazione r ser
vandos pero amp a Lberta di azone mn casoc di un suo nuovo
talimento e & valutare anche n questo caso 1opportunta
successiva dell necontro ministeriale

Con questa ch ara posizione che non da spazio a manovre
d latorie e mant ene la mobihlazione operaia 1 lavorator della
Pallanza domattina mercoledi

m sede azendale

L incontro tuttavia

riprenderanno 1l

a batters) con impegno a con
quistare il diritto al lavoro
Tutto ctd ha messo in crisi
e non poteva essere diverse
mente anche i contenuti del
la legge del 1850

Oggi infatti it nido azienda
le 'n molt: casi non & pwu
funzionante sia per la distan
za tra il posto di lavoro e 1l
posto 4l residenza della la
voratrice per cul la magglo
ranza delle lavoratrici non 50
no nelle condizioni di usufrui
re di questo servizio sia an
che perché gli indusi f{ali si

tenda ad essere
rinviata Ma un eventuale rin
vio non sl pud glustificare
soltanto con 1'tmpossibilith di
sostenere il costo finanziario
della legge Del resto & stato
dimostrato che tale costo & fa
cilmente sopportabile sia dal
bilancio dello Stato che dal
la impresa prite a Quindi il
problema reale & un Rltro e
ciog & quello di negare mei
fatti i1 diritto della donna ad
essere nel contempo lavora
trice ® madre con tutto cid
che una stmile conquista si
gnifica su) piano socinle

Nives Gesst

Il ministro
del Commercio
estero polacco

in Halia

I mmstro del  Commerca
eslero di Polonta Yanus Bura
kewicz & gwnto fer1 a Rorea
rice ato allarriso all acroporte
di Fiumicno dal m mistro del
Commercio estero Misasi 1 due
mimstr firmeranno oggl al mé
rstero del Commercio estere 1l
nuovo accordo commerciale che
regolerd gl scamb! tra Itals e
Polonia ne! guinguenmo 1970- 74

Prosegue l'azione unitaria dei lavoratori

Elettrici: rotte le trattative
per Pintransigenza dell’ ENEL

Riprende la mediazione politica del ministero del Lavoro - Domani scio-
pero dei tessili - Al CIPE si discute dei trasporti

lesigenza ¢ bandre W princ
plo della lista bloccata Esso
mnfattt presuppone una 1ntesa
‘ra guelle zcorrenti» che s
wntendono sc oghere Attorno a
questa matera comungue di
scuterd una apposita commissio
ne ¢ nf « le opportune dec
sion1 verranro assunte da un
progsimo  Comitato  centrale
Questa assise di Firenze do
vreble mtanto elaborare una
prima «bozza » onde aprire i
dtbattito sui term genetali 1
native rivendicative  riforme
ruolo ael sindacato rapporto
con le¢ forze politiche umta
democrazia di base scioghmen
to gele correntt e tutela delle
mingranze 1l ricambio der grup
p1 dirtgentl nuovi strumenti per
1l sindacate nuovo politica in
ternis onale (dall impegno umt
tario a lvello europeo al ruo
lo de sindacati nei paest so
clalislt alla lotta antimperial
st1)

Brune Ugolini

Astensioni
dal lavoro
in molte
industrie
di Torino

Mentre continua | agitazione e
la lotta 10 alcune off ¢ ne della
FIAT Mrafionn anche in al
tre grosse industre metalmec

niche della provincia di Tor

o come la Bertone la Nebolo
e la Pinnfarna si sono avute
ogg: fermate compatte der lavo
rator per ottenere 1l pieno ri
spetio delle norme contrattual
e der dimtu siidacah 1l con
trollo da parte degh opera: dei
mtm di lavoro che le aziende
tentano costantemente ci inten
sificare ed 1l mugl oramento di
tutth gl aspctth della condizio
ne di la oro

E jer1 al Mim
stero del Lavoro una nuova fa
se delle trattative tra | ENEL
le amende mumcipalizzate e 1
rappresentanti sindacah per la
vertenza deir lavorator) elettri
a0 lotta per 1 rnnove del
contratto Le posiziom fra le
partl non hanno registrato rav
victamentt ed anz le tratta
tive sono state interrotte D
fatt 1 rappresentanti  del
1} FNEL hanne riconfermato che
lEnte non e assolutamente 1n
tenz onato a modificare gh at
tual rapporti di potere snda
cale all nterno dell azienda Le
orpanizzaz on  sindacall hanno
a loro volta maffermato la o
Jonta della categora di soste
nere la pattaforma rvend ca
t a untaria nella sua interez
24 economca e normat va

organizzaz om s ndacalt — af
fcrma un comunicate — hanno
1oltre  espinto ogn  tentat vo

i accreditare alla rappresen
tanza de lavorator tentativ d
co gestione che non hanno ma
che to ne solec tato

1l sottosegretar o al lavero
o Toros acqusta le<atta po

sizone delle parti & impegnato
— conclude 1l comunicato — ad
esperire tuttl 1 tentativi per u»
positino esite della med azionc
pohit ca e ha convocalo la prt
1a ru one proogg alle ore
11 QOltre agh scopert d ofto
ore artscolatl per region ga
m corso da ier e prevedibile

i Val d Aosta P emonte Lom
barda e L guria Questo tipo di
scioper] s1 concludera il 6 mar
zo quando s asterranno dal
lavoro 1 tranvier) della Sicila e
della Sardegna Dal 26 febbrawo
al 12 marzo senpre i tranvie
ri s asterranno dal lavoro pro
vincia per provincla  per 12

pertanto stante la nt

ore

¢a  dell ENEL  che vengano
confermate le 72 ore di asten
sone dal lavoro previste per
la prossima settimana e che
avranno carattere nazionale

Laltra importante vertenza
aperta & quella der tranvien
Per questa categoria com @ no
to le trattatine =1 sono tnter
rotte ormal da divers: gomm
ler1 st & riumto 1l Com tato In
terministeriale per la Program
mazione Cconomica per nzia e
Tesame di un progetto di legge
dt nforma de trasportt

I tranvier: intanto torneran
no a sc operare a partire da ve
nerd) prossimo con astension:
dal lavoro articolate per regio
m secondo un calendaro ga fis
sato dalle segreter e de1 tre s n
dacati \enerd: ?0 si sc opererd

Per gioved: intanto & con
fermato lo sciopero naziongle
der 350 mila lavoratort delle in
dustrie tessih Anche guesta ca
tegoria com & noto ¢ in lotta
per 11 nnnovo del contratto di
lavoro Le relatne trattative
erano imzate galche settimana
addietro — 1} contratto seade
a marzo — ma s sano i rotte
per la volonta padro ale a non
voler prendere in cons derazio
ne nemmeno una delle r chueste
avanzate dai lavoratart ne
cord amo le pii importantt ©
duzione dell orario di lavoro a
40 ore settimanali con 1] sabato
hibero dimtto di assemblea e
r conoscimento  del delepati &
azienda  mghoramenti aselm
nial)
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