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Per i l contratfo 

Oggi scioperano 
350 mila tessili 

Gli industriali cercano di perdere tempo nella 
speranza di fiaccare la combattivita dei lavoratori 

La donne operaie impegnate in dure battaglie 

Le lavoratrici in 
prima linea nelle 
lotte contrattuali 

II problema del dirilto al lavoro - Con la legge per la 
ristrullurazione del jellore lessile si intendono dare 
nuovi colpi alia occupazione delle donne • La presenza 
del partilo In fabbrica - Nuovi quadri si sono formal! 

Nel corso del 1970 le lavo- • 
ra t r ic l avranno un ruolo dl 
p n m o piano nel po r t a r e a v .-
t l 11 movimento del l ' au tunno 
•corso per consol idate e avi-
luppare le conquis te g l i rea-
lizzate, Questo infatti e 1'an
n o del r innovo del cont ra t t l 
del le categoric industr ia l i In 
cul e maggiormente concen-
t r a t a la m a n o d o p e r a femml-
nlle, dal tessili all'abbigUa-
m e n t o , al c o m m e r d o . Si trat-
ta di lavoratrici che hanno 
gia d l m o s t r a t o oonsapevolez-
za e combatt ivi ta e che han
no saputo d a r e un contribu
t e per molti aspet t l determl-
nan te , nella oondotta e nel
la oonolusione positive delle 
lot te, cosl come del resto e 
avvemito negll altri set tor i 
produt t iv i . 

Cio rlpTopone con forza a 
t u t t o U movlmento democra-
tioo, in p r i m o luogo al part i
to , il p roblema dell 'azione e 
del la inizlativa poUtica In di-
fesa a pe r lo svi luppo del di-
r l t t i delle donne , in part tco-
la re della occupazione femml-
nl le a del d i r i t to al lavoro. 
Tan to plti che sul piano par-
l amen ta re e t o m a t o In di
scussion* alia Camera del De-
p u t a t i 11 disegno d i legge per 
la r l s t ru t turaz ione dell ' lndu-
s t r i a tessile che , se non viene 
reapinto o radlcalmente mo-
dlflcato, r lschia di por ta re 
nuovi e pitt gravi colpl alia 
occupazione fernminile in u n 
se t tore decisivo pe r il lavoro 
delle donne. 

Anche la V Conferenza de-
gli operai comunist i se vuo-
le recepire comple tamente 11 
g rande movlmento del l 'anno 
scorso e r i spondere ai pro
b lem! ohe oggi si pongono al 
nos t ro movimento , deve af-
f rontare ques to tema, metten-
do lo al cen t re del d ibat t i to , e 
deve garant i re t ra l 'altro una 
larga par tecipazione di dele
gate operaie ai suol lavori e 
alia discussions 

A mlo pa re re , in tan to , e im-
por t an t e ri levare come I'ade-
sione delle lavoratrici alle lot
t e non sia s ta ta data prova-
lentemente In ragione di n-
chieste specifiche o partioo-
lari (come era a w e n u t o per 
la porita salarlale) m a per 
l ' insieme della p ia t taforma ri-
vendicativa e a tale proposl-
to e significativo il fatto che 
p r o p r i o dal le lavoratrici (ve-
di caBo Pirelli) e s ta to re
apinto 11 tentat ivo padronale 
di ln t rodur re element! di di 
versione r lspet to all 'unitarie-
t a dl impostazione delle riven
dicazioni. 

Cib non slgnifica che non 
esis tano pfu problem! specifi-
ei delle lavoratr ici ; slgnifica 
Invece che t ra le lavoratrici , 
va facendosl s t rada s empre 

f iiu la oonsapevolezza del va-
ore che la soluzlone positiva 

delle rivendicazioni generali 
h a per tutti indls t in tamente e 
oome da essa dipenda in ^uo-
n a par te anche 1'esito dei pro-
bleml part icolar i . 

p r end iamo ad esemplo la ri
duzione deH'orario d. lavoro 
e la sot t imana corta: se vi e 
una Tichiesta che r i sponde al
l s pressant i esigenze delle 
donne che lavorano, ebbene e 
p ropr io quella delle 40 ore e 
del sabato e della domenica 

Fibre chimiche 

• cellophane 

Decisi 
altri scioperi 

per il contratto 
Le Segreterle nazionali Fe-

derchimicl-CISL, Filcea CGIL e 
Uilcid-UIL si sono nunite ieri 
a Roma per una valuta^ione del
la vertenza in corso per i nn-
novi contrattuali del setton fi
bre chimiche e cellophane le cui 
trattative sono Perme. 

I tre sindacati, mentre rtaf-
fermano la loro dlsponibilita ad 
una concrete npresa del ne-
ziato, hanno deciso il seguen-
te programme dl lotta: 12 ore 
effettive di astenslone dal la
voro sino al 28 febbraio pros-
simo su basl articolate deci-
se localmente; convocazione di 
assemblee in tutte le fabbriche 
dei due settori in preparazione 
della nunione dei tre C. D. 
nazionah; nunione congiunta 
dei tre diretlivi nazionali a Mi 
lano per giovedl 26 corrente me-
se per deflmre tra l'altro le 
miodahtn di ulteriore intensiftca-
zione della lotta; realizzazione 
lii marufestazloni interregionali 
1* cul modalita saranno dccise 
Bella nunione del 2G prnssimo 
venture. 

l iben . Non a caso questa ri-
chiesta 'fu, r ispetto al movl
mento generate, ant icipata nel 
t empo d a quelle categorie do
ve la mano d 'opera femmini
le e prevalente. 

Anche tu t ta la problemati-
ca dei dir i t t i slndacali che ha 
u n valore di democrazia per 
tu t t i , n e ha doppiamente per 
le lavoratrici , le quail , se non 
t rovano la possibility di parte-
cipare pienamente alia vita del 
s indacato al l ' interno della fab
brica, dlfficilmente — per U 
mpdo com'e organizzata la so-
cieta a t tuale — trovano 11 
tempo di farlo al di fuon 

E ' significativo, m^l t re , che 
la spui ta « egualltaristica u che 
ha por ta to alcunj sindacati a 
formulare nchtes te di aumen-
ti salariali in cifre uguali per 
tut t i , abbia trovato un parti-
colare sostegno t ra le lavora
tr ici , sulle quail pesa ancora 
un' inferiori ta re tnbut iva dovu-
ta ad un inquadramento pro
fessionals che le vede colloca
te pe r lo piu, nelle quallfiche 
iaferlori . 

Ques t s esperienze dlmostxa-
no che 11 problema oggl e 
quello dl non d isperdere ta
le pa t r imonio , ma dl ampliar-
lo nelle pross ime impor tan t ! 
battagtie e dl t radur lo in un 
movimento che investa sem
pre piu le question! general! 
dell'orgaiUzzazione della sc-
cieta. 

II ca ra t te re del movlmento 
rivendlcativo chB avremo nel 
1970 pone con par t icolare acu-
tezza la quest ione dell 'occu-
pazione femminlle. La Conle-
renza femminile del Par t i to 
lo ha indicato come 11 tema 
piu qualiflcante per la nos t ra 

politica di emancipazione, e co
me 11 t ema che si rlcollega 
piu organicamente con la lot
ta per le grandi r l forme di 
s t ru t tu ra e pe r il r innovamen-
to del paese . 

Le s tat is t iche ufficlali indi-
cano una grave riduzione del
la occupazione femminile nel-
l 'mdustr ia e nell 'agricoltura; 
sappiamo pero che al l ' inteino 
di questo dato generale, esi-
s tono notevoll dlfferenziazioni. 
Sapp iamo per esempio che 
nelle grandi region! del Nord 
manca la manodopera femmi
nile non perche" le donne che 
vogliono e hanno bisogno eti 
lavorare non ci siano, m a per-
che' la orgamzzazione dei ser-
vlzi social! e dei t raspor t i 
non consente a molte di es
se di anda re in fabbrica. E 
conosciamo anche la situazlo-
ne di alcune regioni dell 'Ita-
lia centrale (ed in a l t re an 
cora perche il fenomeno va 
ormai estendendosi a tut to il 
paese > dove le operaie st tra-
sformano in Iavoranti a do-
mioiho pe r una s e n e di ra-
gioni concomitanti , non ulti
m a quella della degradazione 
economica di una serie di 
set tor i produtt ivi che soprav-
vivono e magari si sviluppa-
no esclusivamente sulla ba
se del piii feroce supersfrut-
t amento . 

Ecco in che modo, t ra l'al
t ro , le questioni dell 'occupa-
zione femminile si collegano 
alia necessita di nuovi mdi-
rizzi economici Si t ra t ta m 
fatti di sollecitare una politi
cs d! investimenti che ?aran-
tisca lo sviluppo di quel set> 
tori che ol t re a r i spondere 
alle necessita nazionali possa-
no garant i re un aumen to e 
una stabilita dell 'occupazione 
femminile e giovanile. 

Gli effetti positivl delle re-
centi conquiste democrat iche 
sono gia visibili: iaddove il di
r i t to di assemblee di fabbrica 
si reahzza le donne vi parte-
cipano in grande numero , in-
tervengono, discutono. Da que
sta piii estesa vita democrati-
ca sui luoghf di lavoro se sa-
p r e m o impegnarci ed impedi-
r e che il padrona to ne llmitl 
)'espl]caz;one, non pot ra non 
r isul tare una piu rlcca, pit) 
ampla, piii sistematica for-
mazione e selezione di quadr i 
femmmili , di dirigenti operai . 
Ecco perche- per tut te le ^on-
slderazioni gia fatte, la pre
senza della organ izzaz J one del 
Par t i to in fabbrica ha una par
ticolare importanza propr io 
per le lavoratrici d o e per le 
operate comuniste; ed anche 
In rtuesto caso la costltuzia-
ne della cellula di fabbrica 
non pcura non por ta re a po 
stl di responsabilita e quindl 
alia tfta militante quelle gto-
vanl oporaie che si dlstmguo-
no nelle lotte e nell 'inlzlativa 
pnlltica ^upernndo in ta\ mo 
do un vuolo che flno ad ora 
ha pesnto negativamente sul 
t ipo dl formazione del quadri 
femmui:ll per la scarsita. ap 
punto , dl dirigenti provementi 
diret iamerite dallo produzione 

Lina Fibbi 

Questa mat t ina , dai primi 
turm di lavoro, iniziera lo 
sciopero di 24 ore dei lavora
tori tessili. E ' la pr ima asten-
sione dei 350 mila operai e 
impiegati per il rinnovo del 
contrat to nazionale che scade 
il prossimo mese di giugno. 
A par t i re dalla prossima setti-
mana e fino al 14 marzo sono 
in programma agitazioni ar
ticolate provincia per provin-
cia, secondo le decisioni che i 
lavoratori e le loro organi?za-
zioni prenderan/no localmen
te . Sono anche in calendario 
manifestazioni e assemblee 
unitarie. 

La decisione della lotta e 
s ta ta presa al termine del pri
mo ed unico incontro, svolto-
si a Milano il 12 febbraio scor
so, Tra i sindacati e la dele-
gazione padronale. ed 6 stata 
decisa a causa del l 'es trema 
evasivita degli industriali su 
tutte le rivendicazioni presen-
ta te : aumento di 80 lire orarie 
per gli operai e di 14 mila 
per gii impiegati . 40 ore setti-
manali col sabato libero, ri
duzione e regolamentazione 
dello s traordinario, par i ta nor-
mativa operai-impiegati pe r 
malat t ia e infortunio. minimo 
di ferie di 3 set t imane per 
tutti, diri t to df assemblea e 
elezione dei comitati di re-
parto. controllo dell 'ambiente 
di lavoro, riduzione delle ca
tegorie operaie a cinque e di 
quelle impiegatizie a quattro, 
migiioramenti per gli appren-
disti. i minori e i lavoratori 
studenti. 

I tre sindacati hanno dichia-
r a to di essere disponibili, du
ran te gli scioperi, alia n p r e 
sa delle t ra t ta t ive , qualora le 
associazioni padronali rispon-
dano concretamente e positi-
vamente alle rivendicazioni 
presenta te . 

Finora, tut tavia, non si e 
avuta notizia di « avances » da 
p a r t e padronale . E cid anche 
se U settore a t t r aversa un pe-
riodo piuttosto facile, sia per 
quanto r iguarda l ' incremento 
della produzione che le ven-
dite . 

Proprio ieri sera 1'associa-
zione degli industriali tessili 
ha d i ramato un comunicato in 
cui si d ichiara « disponibile > 
per il negoziato, ma ha preci-
sato che pr ima di esaminare 
le rivendicazioni dei lavoratori 
sarebbe necessario < un accer-
tamento del significato e della 
portata delle principali richie-
ste, anche in connessione alle 
differenze di s t rut tura , pro-
duttivita e concorrenzial i» 
che porrebbero c i ' industria 
tessile in posizioni diverse da 
quelle dei settori industriali 
che hanno recentemente con-
cluso importanti contratt i na
zionali ». 

Cid significa, evidentemen-
te, che U padronato tessile 
cerca solo di m a n d a r e le cose 
per le lunghe forse nella spe
ranza di spaventare i lavora
tori facendo loro balenare la 
prospettiva di una lotta lunga. 
Ma questo vuol dire semplice-
mente che gli industriali del 
settore non conoscono il gra-
do di maturi ta e di combatti-
.vita dei tessili. 

Lo sciopero di oggi, del re
sto, dimostrera che ogni spe
ranza di f iaccarne lo spirito 
di lotta si infrange contro la 
real ta . 

LONGO RISPONDE A LA MALFA 
Non gli stipendi ma i debiti 
soffocano la gestione ENEL 

I mancati benefici della nazionalizzazione — II problema degli indennizzi — La man-
canza di una giusta e coerente politica dell'energia — Bloccare tutte le tariffe ed i 

prezzi pubblici — Proseguono gli scioperi articolati dei lavoratori 

Proseguono glf scioperi articolati degli 
elettrici dell'Enel dopo la rottura delle 
trattative con I'Ente per il rinnovo del 
contratto di lavoro. Ieri e Iniilata la 
mediarlorte dell'on. Toros che, al minl-
ttero del Lavoro, ha rkevuto separata-
mente I dirigenti dell'Enel cd i rappre-
sentantl dei sindacati con ! quail mentre 
scrivlamo e ancora in corso la rtunione. 
Dopo questa fase di sciopero (otto ore 
nel corso della seltimana) la lotta pro-
seguira se non interverranno fatti po
sitivl. Le tre organ iizaiionl slndacali 
comunque ancora non hanno preso una 
decisione unitaria sul nuovo calendario 
dl scioperi. 

Contimia intanto I'attacco della stampa 
padronale al lavoratori elettrici. II com-
pagno Lulgl Longo, segretario generale 
del nostro Partilo, risponde a La Malta, 
che ha rllanclato dl recente II ricatto 
dell'aumento delle tariffs, con la lettera 
che Integralmente pubbllchlamo. 
Caro La Malfa, 

in risposta alia tua lettera del 2 feb
braio in cui poni le questioni dell'Enel 
ti comunico che noi riteniamo anzitutto 
che sia sbagliato raffigurare i lavora
tori elettrici — in occasione delle lotte 
sindacali in corso — come una cate-
goria privileeiata, e. in particolare. co
me una cateeoria che avrebbe acqulsito 
special! privilesi in seauito alia nazio
nalizzazione. Non si deve dimenticare 
innanzitutto che nella categoria degli 
elettrici gli stipendi pesano da sempre 
In modo rilevante anche perche si tratta 
di una categoria composta in larga mi-
sura di personale molto qualificato, E' 
iifatti notorio l'alto peso dei tecnici e 
degli impiegati che in Italia rappresen-
tano il 40% deffli addetti al settore. A 
parte cio pli elettrici hanno avuto me-
diamente, dalla nazionalizzazione in poi, 
aumenti inferior] ad altre categorie e 
se la massa dei salari e stipendi ^ ere-
sciuta in apoarenza piu che relativa 
mente cio si deve soltanto flll'eliminazifine 
della verffogna depli aopalti e dei sub-
Bppalti che venivano largamente utiliz-
zat-i dni monopoli privati. 

In linea di principio non ci sembra 

comunque possibile stabilire a tavolino 
<?ec]ui» coefficienti di valon Ira una ca
tegoria di lavoratori e 1'altra: noi naf-
fermiamo cosi per gli elettrici come per 
gli autoferrotranvien e per tutti gli altri 
lavoratori la liberta smdacale. la libera 
dialettica dei sindacati e riteniamo che 
eventuali nschi corporabvi possano e 
debbano essere contrastati attraverso la 
via dell'unita smdacale. E' in questo am-
bito che 1'interesse della classe e quindi 
1'interesse generale prevale sull'interesse 
corporativo categorlale. 

Nelio stesso momenta in cm ribadia-
mo che non possono esservi probiemi 
di «categories sindacali che debbano 
essere affrontati in sede politica, e fuon 
delle sedi sindacali, naffermiamo in
vece che esistono nell'Enel e fuon del
l'Enel probiemi di « strati & pnvilegiati, 
di percettori di altissimi stipendi, spesso 
sconosciuti nella loro reale entita, e ri-
cordiamo che siamo i soli che questi 
probiemi abbiamo posto sul tappeto con 
atti politici e parlamentan concreti, sia 
in passato, sia, recentemente, in occa
sione delle rivendicazioni avanzate dalla 
Dirstat (su cui, se non erriamo, e man-
cata una posizione del PRI). 

Detto questo, se vogliamo veramente 
aprire un discorso costruttivo sull'Enel e 
sui mancati benefici della nazionalizza
zione dobbiamo porre sul tappeto due 
probiemi. 

II primo e quello relativo al modo in 
cui la nazionalizzazione e stata effet-
tuata. in particolare per ci6 che riguarda 
la entita e la modalita dell'indennizzo. E' 
necessario ricordare che i 102 miliardi 
e 846 milioni che costituiscono 1'avanzo 
della gestione ordinaria dell'Enel sono 
ancora assorbiti interamente dalla gestio
ne straordinaria e cioe dal costo del 
denaro per il pagamento degli indennizzi. 
Altro che ripercussione degli aumenti 
salariali sulle tariffe1 Ed d necessario 
ricordare chp questi indennizzi, per giun-
ta paaati senza quei vincoli che noi 
rivendicammo, hanno portato a turbare 
profondamente vasti settori fbasta pen-
sare alle vicende della Montedison) e 
ad alimentdre pericolose speculazioni 

II secondo problema e quello della man-
canza di una giusta e coerente politica 
rlell'energia. Sia per responsabilita del 
1'EneI (che d'altra parte non e mai stato 
strutturato secondo la legge isUtutiva), 
sia per responsabilita politiche piu gene 
rali e mancato ogni coordinamento del-
1'mtero settore pubbheo, ai flni di un 
piano energetico cornspondente ai biso-
gni nazionali In particolare e mancato 
ogni coordmamento e ogni sviluppo nel 
settore della ricerca; non si e avuto al 
cuno sviluppo industr ia l nel settore elet-
tromeccanico ed elettroruco: siamo ri-
masti gravemente indietro nel settore 
dell'energia nucleare. Tutto cid ha por
tato a non utilizzare 1'avvenuta naziona
lizzazione del settore elettrico per una 
migliore direzione e gestione del settore 
pubblico che e cid che veramente inte-
ressa ai fini di una politica democratica 
delle riforme e del necessario prevalere 
delle (inalita sociali e collettive sugli in-
teressi dei grandi gruppi. La nazionaliz
zazione non e stata utilizzata per mutare 
la politica tariff aria dei monopoli, per 
favorire il superamento degli squilibri e 
neppure e stata utilizzata per contrastare 
!a colonizzazione del mercato italiano in 
settori strategic! fondamentali: oggi 1'Ita-
lia e teatro dello scontro tra due colossi 
americani come la GECO e la Westing-
house per conseguire il controllo di que
sti settori. 

Se la lotta degli elettrici - i cui sin
dacati hanno piu volte posto i probiemi 
sopra accennati — costringera tutte !e 
forze politiche ad affrontare questa real
ta e ad aprire un dibattito parlameritare 
che potra utilmente allargarsi a tutto 
il problema dello spreco nei servizi pub 
blici, essa avra assolto anche un grande 
e positivo ruolo nazionale. 

Per quanto riguarda la congiuntura 
economica riteniamo che misura essen-
ziale sia il blocco di tutte le tariffe e 
prezzi pubblici e che nessuna forza poli
tica dovrebbe. neppure a flni polemic! 
prospettare l'eventuali'a di nuovi aumenti 
d: tali prezzi e tariffe 

Cordialmente 
Lulgl Longo 

Importanti decisioni dei tre sindacati 

L'UNIT A 
ORGANICA 

Decisa la pubblicazione di una rivista unitaria 
A marzo convegno nazionale sulla casa e I'oc-
cupazione - Un incontro fra le segreterle della 

Fillea, Filca e Feneal 

Le segretcrie nazionali della 
FILLEA-CGIL, FILCA-CISL e 
FeNEAL-UIL hanno nuovamen-
te esaminato il noto docu-
mento uni tano approvato a 
suo tempo e che prefigurava 
importanti passi in avanti sul 
terreno dell 'unita sindacale, 
nonch£ pr ime forme di pas-
saggio dell 'unita d'azione a 
quella organica t ra le tre Fe-
derazioni dei lavoratori edili 
e delle categorie affini. 

In queste uptime set t imane 
il documento e stato ampia-
mente discusso tra i lavora
tori e intorno ai suoi conte-
nuti sono stati raggiunti im
portanti accordi operativi in 
diverse province e nei luoghi 
di lavoro. 

Su queste basi, e sulla scor-
ta di contributi e arricchi-
menti formti dalla consulta-
zione, le tre Federazioni so
no unanimemente pervei . j te 
alia riconferma della validita 
del documento unitario, con-
cordando contemporaneamen-
te sulla necessita di arricchir-
ne i precedenti contenuti pre-
cisando reciproci impegni per 
quanto r iguarda il superamen
to delle correnti e l 'attuazione 
della incompatibilita. 

In at tesa, intanto, di una 
definitive approvazione i e l dn-
cu:nento unitario cosi arrlu-
chito da par te dei massimi 
organi dirigenti delle tre Fe
derazioni, sono state adottate 
importanti decisioni quali la 
pubblicazione della rivista uni

tar ia « Sindacato Nuovo », la 
promozione di un Convegno 
nazionale sulla casa e sulla 
occupazione per i giorni 21 e 
22 marzo, nunioni congiunte 
s is tema' iche, ecc . 

Questo il testo del comu
nicato delle trp Federazioni 

« L P t r e segreter ie nel n -
confermare la validita delle 
indicazioni contenute nel do
cumento unitario luddet to , 
concordano sulla nececsita di 
ulteriori prricchimenti t ra i 
quali il superamento delle cor
renti e 1'attuaaone delle in
compatibilita per una concre
te autonomia cosi come * 
emerso d a l dibatt i to dei t r e 
Congressi delle Centrali Sin
dacali . 

* In questo quadra le t re 
segreterie si propongono in
tanto di definire le indica-
zioni e i programmi da rea-
lizzare unitar iamente, deci-
dendo di consultarsi sistema-
ticamente per 1'esame dei pro
blem! della categoria, di pro-
g r a m m a r e un Convegno nazio
nale unitario sulla Casa e 
sulla occupazione e di pub-
blicare entro il mese di feb
braio il primo numero della 
rivista unitaria " Sindacato 
N u o v o " , mentre si dara cor
so alia procedura gia adotta-
ta per le a l t re categorie per 
la preparazione a t t raverso con 
sultazioni unitarie della pint 
taforma t ivendicativa unirn 
per il rinnovo del contratto 
del l ' industna del legno » 

VERSO LA V CONFERENZA NAZIONALE DEGLI OPERAI COMUNISTI 

Nel Barese continua 

I'autunno di lotta 
A Trani i 5 mila lavoratori delle Industrie estrat-
tive si battono contro i licenziamenti — Alle Of-

ficine Calabresi 53 nuovi iscrittt al PCI 

Sciopero 

nelle fabbriche 

Ford del Galles 
LONDRA, 18. 

Gli stabilimenti Ford dl 
Swansea, nel Galles sono pa-
ralizzati d a u n o sciopero del 
lavoratori e si prevede che, 
ove la direzione non r inuncla 
alia sua intransigenza, a bre
ve scadenza anche ie a l t re fab
br iche della Ford britannica, 
che utilizzano le par t i prodot-
te a Swanesa, sa ranno co-
s t re t te a fermarsi . Agitazioni 
operaie sono in corso anche 
in a l t re aziende del se t tore 
metalmeccanico ed elettrico, 
fra cui la «Vauxha l l» , la 
« Girling » e la « Lucas ». 

PER IL CONTRATTO 

Tranvieri: da domain 
gli scioperi regionali 

Si fermano i mezzi pubblici in Val d'Aosta, Pie-
monte, Liguria e Lombardia - Convegno unitario 
dei sindacati a Bologna sui trasporti extraurbani 

Tutte le categorie del settore del trasporb sono mobilitate per 
il rinnovo del contratto di lavoro. I tranvieri inizuano scioperi 
dl 24 ore articolati per regione Tram e Bus si fermeranno do-
mani in Piemonte. Lombardia, Liguria, Val d'Aosta 

Gb oltre cinquantanula lavoratori dipendenti da aziende eser-
centi attivita di trasporto merci conto terzi a carico completo 
(conipletisti, cisternisti, e c c ) . dopo lo sciopero di 52 ore eFfet-
tuato dall'8 al 10 febbraio u.s. per tl rinnovo del contratto nazio
nale di lavoro, scenderanno di nuovo in sciopero di 76 ore dalle 
ore 20 del 22 aUe ore 24 del 25 febbraio corrente, non avendo 
la controparte modificato il proprio atteggiamento. Saranno quindi 
per 7fi ore fermi tutti i trasporti di carburante delle raffinerie 
soprattutto da Ancona, Venezia, Livorno. ecc. e tutta i trasporti 
a carico completi del paese 

t La responsabilita di questa grave situazione — si afferma 
in un comunicato del sindacato di categoria aderente alia CGIL — 
ncade esclusivamente sulle aziende. appunto per a<.er rifiutato 
addintiura 1'mizio delle trattative per il rinnovo del contratto, 
uno dei piii carenti sia come orario di lavoro ancora a diect ore 
giornaliere. sia come retnbuzione. malgrado il lavoro veramente 
pesante che gli autisti di tali autotrem sono costretti a compiere 
Ne j.ono provn l numerosi incident! anche mortal) che giornaJ-
mente si venficano sulle strade del paese». 

11 20 febbraio '70 si terra a Bologna un convegno unitario 
indetto dalla CGIL. C1SL e UIL dei lavoratori delle autolinee 
extra urbane dopo lo sciopero nazionale di 24 ore del 16 u s che 
ha visto la partecipazione lotale di questi lavoratori per decidere 
interne le forme d lotta piti conscfiucnti per battere la res^tenra 
padronale che Ta pcrno suJa Sita Fiat per U rinnovo del contratto 
nazionale di lavoio. 

Dal nostra corrispondente 
BARI, 18. 

Una classe operaia giovane, 
combattiva quella presente al 
teatro Piccinm ove si e svol-
ta la conferenza degli operai 
di Bar! e della provincia con 
la partecipazione del compagno 
on. Giorgio Amendola. Le tappe 
di una lunga lotta che, prima 
di concludersi vittonosamente 
con la conqmsta dei contratti, 
aveva avuto Ie sue premesse 
nell'occupazione durata quindici 
giorni, due anni or sono, del
le Fucine Meridionali, (1'azien-
da a partecipazione statale da 
dove si volevano cacciare ope
rai dirigenti sindacali) e i suoi 
momenti piu generali negli scio 
peri contro le zone salariali, 
venivano ncordate dal relato-
re compagno Vessia. 

La carattenstica di questa 
conferenza operaia e data, pe 
rft. da un altro importante ele-
mento. Dal fatto cioe che essa 
si e svolta in un memento in 
cui nella provincia. e partico-
larmente a Trani. quello che e 
stato chiamato I'autunno caldo 
ha un suo seguito I 5 mila la
voratori estrattivi di Tram sono 
ancora in lotta per respingere il 
disegno di una parte del setto
re dei padroni del marmo (la 
battaglia per il rinnovo dei 
contratti li ha divisi anche or-
ganizzativamenle) di nprender-
si quello che a seguito della 
lotta hanno dovuto cedere ai la
voratori. E cio con ripetuti ten-
tativi di licenziamento che pe
ro gli operai delle cave e del
le seghene respingono di vol-
ta in volta con azioni decise 
qual e l'occupazione dell'azien-
da. Vengono cosi respinti con 
successo licenziamenti, repres
sion! e intimidazioni. « Alia re-
pressione i lavoratori rispon-
dono — aveva modo di an-
nunziare alia conferenza il 
compagno Lentim di Trani — 
con 1'iscrizione al partito; 53 
lavoratori si sono iscntti in 
questi giorm per la prima vol
ta al PCI » E non e questo un 
modo di rispondere alia re-
pressione e alle intimidazioni 
solo degli operai estrattivi di 
Tram: nerche dagh altri in
tervene s. e potuto apprendere 
rhe i lavoratori esprimono anche 
1'esigenza di avere maggior po-
tere dentro e fuon la fabbri
ca entrando nelle file del PCI' 
60 nuovi iscntti alle Offlcine 
Calabresi, la piu grande azicn-
da metalmeccamca privata del
la provincial 50 nelle diverse 
fabbriche di Barletta; 7 alia 
Birra Peroni di Ban; 10 al 
la Pacuccl di Valenzano; 26 d 
pendent! all'ospedale psichia 
tnco di Bisceglie. 

L'analisi delle lotte ha avuto 
il suo spazio nel dibattito con 
gli intervrati di Di Maltia del
le Olflcine Calabresi, di Lenli-
ni. operaio marmista di Tram 
di De Nicola del Tubificio Scia-
natico di Bari. di Di Nanni del
la Cartiera di Barletta. di Sal-
\ai del P'gnone Sud di Ban 

Italo Palasciano 

Ai Cantieri Navali di Ancona su 1600 
lavoratori 280 sono iscritti al P.CI. 
25 sono i reclulali di quesf'anno: lutti giovani protagonisfi dell'«aulunno caldo» • Unita sindacale e unita politica 

Dalla nostra redazione 
ANCONA, 18 

Durante la battaglia contrat-
tuale la DC di Fabrlano li ha 
definiti « teppaglia » perche in 
un'alba gelida di d lcembre, 
rubando ore al rlposo ,erano 
andat i su appunto a Fabria-
n o , per (are i picchetti davan-
ti alle fabbriche della zona 
(molte del senatore dc . Mer
loni) ove traligna la paura 
in quanto la miseria e tanta 
e l 'occupazione cosl irrilevan-
te che chi perde il lavoro 
spesso non ha altra via che 
l 'estero o le fabbriche del 
nord . 

Pochi giorni dopo .invece, 
sono andat i in una scuola ele-
menta re di Ancona ed han
no tenuto lezione sull'ct au-

Napoli 

Sciopero alia 
Rhodiatoce contro 

Ie sospensioni 
di lavoratori 

NAPOLI, 18 
Anche nelio stabilimento di 

Napoli (Casoria) i padro
ni della Rhodiatoce non han
no esitato a rienrrere "MV 
ma della provocazione nel va-
no tentativo di spezzare la 
possente lotta unitaria per il 
rinnovo del contrat to in cor
so da alcune set t imane. La 
direzione dello stabiUmento 
nel tardo pomeriggio di ieri. 
ha annunciato ta sospensione 
di quindici lavoratori del re-
parto filatura, adducendo il 
pretesto J i e nel successivo 
repar to di lavorazione (lo 
« stiro naylon ») si e ra accu-
mulata una produzione ecces-
siva — si parla di « in tasa-
mento T> — tanto da consiglia-
re un immediato rallentamen-
to della produzione nel pnmo 
reparto. 

La verita e che a Casona . 
come nelle a l t re aziende del 
complesso e del settore fibre 
tessili, e in corso dal 19 gen-
naio lo sciopero art icolato di 
due ore per ogru turno, pro 
g rammato fino al giorno 20 
Questa forma di lotta non e 
i gradita » alia direzione 
aziendale. 

I duemila operai della fab 
b n c a banno dato un energi-
ca risposta al provocatono 
provvedimento di sospensione 
dei ioro quindici compagm di 
lavoro, Ieri sera , alle 22, il 
lavoro e stato Lispeso in tutta 
la fabbrica per uno sciopero 
di 24 ore che o in corso con 
r-aroma compattezza • lentre 
scnviamo. 

tunno ca ldo» . La scolaresca 
— dopo averli ascoltati, do
po aver par la to con loro — 
quando sono usciti dall 'aula 
si e alzata in piedi in segno 
di r ispetto, 

Nella loro fabbrica la dire
zione anni addietro aveva 
istituito il « repar to confino » 
una specie di gabbia per 
quelli che riteneva piu pen-
colosi all'« ordine padronale ». 
Ma in passato ed ora quan
do essi scendono in lotta — 
e lo hanno dovuto fare pa-
recchie volte anche per re
spingere ser ra te — la popola-
ziOLe anconetana b tut ta al 
loro fianco ed in segno di so 
l idaneta diserta fabbriche ed 
uffici. 

Ecco chi sono gli operai 
del Cantiere Navale (Piaggio) 
di Ancona. II loro stabilimen-
to e u n fortilizio avanza-
to della classe operaia mar-
chigiana. I comunist i (280 su 
1600) vi r iccprono un ruolo 
di punta e vi godono dt un 
vasto prestigio. E questo e fa
cile spiegarselo: e 'erano 1 
comunisti fra la « teppaglia » 
salita a Fabriano a dare una 
mano ai compagni del posto, 
erano comunisti quelli della 
s t raordinar ia lezione alia scuo
la elementare, e rano comu
nisti anche quelli del « repar
to confino » e la popolazione 
ha visto sempre i comunist i 
alia testa delle battaglie dei 
cant iens t i . 

In preparazione della Con
ferenza operaia di Milano 1 
comunisti del Cantiere Nava
le si sono riuniti in assem
blea. Nei giorni scorsi han
no aper to una sottoscnzio-
ne nella fabbrica per invia-
re a Milano una delegazio-
ne piu numerosa . 

Quali sono i compiti della 
classe operaia oggi, dopo lo 
autunno? L'assemblea non ha 
avuto molte incertezze: la lot
ta per le r iforme. In tanto va 
combat tu to il disegno di rlco-
sti tuire il centro sinistra che 
e poi il disegno per imbri-
gliare a Iivello governativo le 
spinte che salgono dal paese. 
La « f o r m u l a » e una barrie-
ra che si vuol frapporre sul
la s t rada delle riforme (la dl-
fesa del salario, la casa, i 
prezzi, la riforrna tr ibutaria . 
la scuola e cosi via) 

Si tratta di temf molto 
ch ian per 1 comunisti del 
Cantiere. Ma gli altri operai 
della fabbrica? Come andare 
insieme, uniti alia lotta per 
le riforme? 

Nella sua relazlone intro-
duttiva il compaprno Giorgio 
Giorgini, segretario della se-
zione comunista del Cantiere 
ha osservato: « Credo che non 
sa remmo chian fino in Eondo 
se non assegnasslmo le loro 
responsabilita anche a quelle 
for?e dl sinistra che sono nei 
partiti de! centro sinistra qua
lora manchino di coerenza 
enn quelln che hanno affer 
mato ed accet tmo ancora una 
volta i] gioco del conserva
tor} » Giusto Ad ognuno la 
sua parte e ad ognuno te pro-
pr:e responsabilita E ' bene 
par lare senza peli sulla lingua, 

con molta nettezza come la 
situazione esige. Ma non per 
rinfacciarsi accuse, bensl per 
t rovare la via deU'intesa. E 
qui l 'assemblea ha approfon-
dl to ed esteso 1'indicazlone 
venuta dal compagno Gior-
gini. E ' s ta to osservato: al 
Cantiere Navale avanza in 
modo spiccato il processo dl 
unita sindacale. E ' necessario 
che ci si a w i i anche all'uni-
ta politica degli operai. In 
questo senso quale pub esse
re il cont r ibute del comuni-
sti? Non cer to r iversando il 
peso della nostra forza orga
nizzata, quella del nostro se
guito come p u n fa t ton quan-
tativi nelle assemblee, negll 
organismi di fabbrica. La via 
e quella del confronto aper to 
delle idee Gli altri parti t i non 
hanno gruppi organizzati al 
Cantiere Ma hanno pur de
gli i scn t t i e dei simpatiz-
zanti. E ' con essi che va rea-
lizzato l ' incontro Comuni so
no i probiemi e per risolver-
li gli interlocutori e le con-
t ropar t i sono gli stessi: ol t re 
il padrone nell 'azienda, gli en-
ti locali, la futura Regione, i) 
governo. Tutti gli operai or
mai hanno evidente la ne
cessita di una politica di ri
forme anche per non farsi ri-
mangiare ci6 che hanno con-
quistato. E tut t i sono interes-
sati a che si vada alia co-
stituzione di un governo 
or ientato a sinsitra, capace 
di accogliere le ioro richie-
ste In sintesi, l 'assemblea dei 
comunisti del Cantiere Na
vale — senza indulgere a fa-

cili ot t imismi — ha confer-
ma to le vaste possibilita che 
esistono per giungere anche 
al l 'units politica degli operai 
Per procedere tap idamente in 
questa direzione la voionta e 
l ' impegno dei comunist i sono 
fa t ton pr imarl , m a anche il 
modo di procedere e di orga-
nizzarsi non e e lemento se-
condario. 

« Per dare impulso a quanto 
affermiamo — ecco una pre 
cisa indicazione dell 'assem
blea — dobbiamo r is t rut tura-
re la nostra organizzazione 
politica nella fabbrica OVCJ gia 
un nuovo processo e avvenu
to a livello sindacale con la 
costituzione dei comitati uni
t e d . La nos t ra Sezione deve 
proseguire nel lavoro gia int-
ziato per la costituzione di 
piccole cellule di repar to che 
ci permet te ranno un maggior 
collegamento ed una maggio-
re conoscenza dei probiemi. 
Grande importanza dobbiamo 
da re al nos t ro giornalet to di 
frbbrica — 11 Faro — per far 
conoscere le nostre proposte 
e pe r fare espr imere le pro-
prie a quant i lo deslderas-
sero ». 

Rendere piii snello e piu ra-
mificato il par t i to nella fab
brica, ma anche potenziarlo-
al Cantiere si e supera to 11 100 
per cento. Si sono avuti 25 
reclutatl , tutti giovani prota-
gonisti del l 'autunno caldo, ed 
esistono le condizioni perche 
molti altri li seguano. 

Walter Montanari 

Interrogazione comunista alia Camera 

FRUTTA AL MACERO 
per favorire ancora 

I'aumento dei prezzi 
Gli mcettaton hanno rcclamato il nalzo del prczzo della frutta 

c il governo, ossequiente. lia ordinato la distruzione di 1 milione 
e 200 mila quintal] di pere e di quantitativi anoor piu ingcnti di 
mele ammassati nei fngonferi. Che non si tratti di difendere 1 
reddito dei contadiru e chiaro: mele e pere sono state mccltaU1 

quattro o cinque mesi fa. pagate ai contadini a prezzi bassi 
e mimagazzmatc Ancora oggi il consumatore delle cttta pai^a lo 
qualita normali da 130 a 200 lire al chilo. e per tenor su questi 

prezzi e possibilmente aumentarli che il governo c mtenenuto 
dichiarando lo < stato di cnsi » agu effetti del Kegolamenti MEC 

Lo scandalo, che mostra quale sia I'atteggiamento del governo 
sul problema del carovita e doU'iriflazione. sara oorUto m Par 
lamento len i parlamentan comunisti (pnnh firmaUn Ksposto 
e Ognibene) hanno mterrogato i mmistn dell Acncoltura c dei 
I'industria e Commercio chiedendog'r I) di nseumoro sn'/),iti\e 
urgent) ssime che, sal v a guard an do la remunerjuione -\vi l<noro 
contadmo, siano volte a unpedire la distruzione della fruttfi in 
quanto favonsce I'ultenore aumento dei prez/i e I'inisi't* fx'r 
agjjr^vare le gia nesanti spinte lnflazionistithe 2) d uui)o-intv 
I'Azienda statale per t mercati agncoti in colk'gami'nlo con ii.i 
Enti locali la cooperazione di consumo c i dettipliant c lore 
consorzi, per detenninare larghi nfornimenti di fnitt.i a [trv/wi 
equo e controllato, 3) di disporre che gli mtorvcnti dell'Azienla 
stdtale per 1 mercati siano finalmente attuati nei pcnodi di rac 
colta attraverso rapporta diretti tra i contaduu e le o raamua i t tu i 
cooperative e l'organismo d'intfirvento. 


