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L'operazione promossa 

da un'« Intesa » di monopolio 

Le banche 
hanno portato 
il caro-ctenaro 
al 10 per cento 

Nella giornata di lei 1 le grandi banche aderenti all Jnfesa 
hanno t u a t o le retl che avevano teso il 1 di luglio scoiso 
con la circolare sull aumento dei tassi d i n t e r e s t In que 
sta circolare si (lava dhe l l iva ill anmenta re tutti i t a ss 
minimi d interesse per cm pei lo t s c o p e i t o » tlei conli della 
clientela ordinal in si chiede il Wt> nducibi le al 9 50ro per 
3e societa f lnan/ iane L i circolare prevede due ecte^loni 
FIAT e a/ iende del gruppo 111 \gnelli azi-nde del Rmppo 
EFIM Breda esclusi s e m b n di capire i ei il fatto che 
I EFIM ha eliveise compartecipa/ ioni con 1< TI \ T I Italce 
menu e a l t n giuppi cui e interessata la I I \ r In conclu 
sione 1 ecce/ione r iguarde iebbe un solo g iande gruppo 11 
na i i / i ano quelle di Agnelli 

La ei rcolaie contiene peio al t re disposi7ioni Una di 
esse dice che -i le condi/ioni l app iesen tano dci minimi da 
rr igl ioidie sempic chi possibile sopiatut io a t t i avo i so la 
a n p l i c i / o r ° rh '! i i >m^ ~>np d mi^s imo icoperto che v i 
u p o i t a t a sempre piu nell uso c o i r e n t e * I 'Intesa cm aderi 
scono le maggion banche a pa i t i re da quelle di p iopne l a 
pubbhea accentua la pressione per r inca ra re il d a n a i o T 
pei farlo p rpscnve alle dipendenti 1) di nvede re lutta la 
clientela 2) di coghere I occasione per maggiorare ulterior 
mcnle le condi?ioni p a r o supe i ion ai nuovi limiti % di co 
munica i e all hitesa tutti I casi in cui si e derogato d i l l ac 
cordo La scadenza per tale comumcarione e ra appunto lei I 

Che cosa e a c c a d u t o ' Sciolto l 'accordo in te rbancano che 
se-viva a fissare gl interessi da p a g a i e ai clienti le banche 
si son get ta te a speculare al nal7o offrendo alia clientela 
interessi del 7 8% Lope iaz ione insensata in quanto non ha 
fa ' to aumen ta re di un solo miliardo il l l spa imio disponibile 
del paese non e stata fermaUi ne dal goveino ne dalla 
B inca d Italia I qu i l l avevano il poteie di fissare un limite 
al aumento dei tassl d inteiesse P a g a t o il 7 8% alia clien 
t e a le banche si sentono ora il dovere di s c a n c a i e il costo 
di l l opera7ione sulla clientela pnssiDa quella che p rende 
piest i t i ponendogli delle condiziom capestro 

Questa a/ ione na tura lmente non avviene nemmeno per 
vie conconen7ial i Si e costituito un cartello un lllegale as 
sociazione f ia ope ra ton per impoi re le proprie condiziom 
senza via d uscita C un po' come nella caccia organi7/atn 
alia mamera medtoe ia le nella quale si stendono le retl sin 
passaggi obbhgati della selvaggina per ca t tu ra i la comoda 
mente Ad esser pignoli, ci sono articoh del Codice che pie 
vedono opera7iom dl questo geneie a danno della clientela 
Ma st iamo agh efTetti politiei ed economici chi e che fa 
n a l 7 a r e 1 prez7i ce lo sanno dire i saputoni degli umci 
studi delle banche dell /nfesa? 

E' noto che q ja t t iomi la richieste di finan7iamento Indu 
str iate sono bloccate per mancan7a dl credito C e un clima 
cioe nel quale e facile s p r e m e i e interessi dalla piccola e 
media azienda in condi7ioni di es t remo bisogno Le cartel le 
fond iane non si riesce a collocaile le cartel le perdono il 
13% se a scaden?a di 1(1 anni, U 23 24% se a dura ta di ventj 
anni e a d d i n t t u r a il 27 28% a scaden7a 25 anni per solo 
sca i to Lo sconto di cambial i a soli 4 mesi costa gia 1 8 2-i% 
A chi parla dell aumento del costi della manodopeia come 
causa delle difflcolta dell impresa sfugge volutamente una 
leal ta che chiude le vie dello sviluppo economico del paese 
e richlede non azioni antisciopero ma incision) politiche p io 
fonde nel potere del gruppi f h a n / i a n 

Da cinque giorni paralizzata ogni attivita 

Ventisiia braccianfi in lotta 
in tutti i paesi del Ravennate 

I padroni dicono no a tutte le richieste - Le condizioni di vita di quest! lavoratori - La linea della 
Confagncoltura dietro gli agrari di Ravenna - Mamfestazioni nelle piazze in numerosi paesi 

Originals protesta dei bancaii romani 

La «tn@ifl$c§» detvanf i allei humu 

Colazione al sacco sul marclapiede, sollo la 
camcola dl luglio Icrl mattina per gli Implegall 
della Banca Nazionale del Lavoro, In piazza Al 
bania Sedull su seggtollni, davanll a Improvvl 
sail tavollni, i banca rl si sono si stoma ti fuorl 
della banca sul marclaplede Cos) hanno prole 
slalo contro la dlrezione che non vuole islilulre 
la mensn Infatli II nuovo orarlo dl lavoro, che 
prevede anche un turno pomeridiano, consenle 

appeni un'ora dl Inlervallo agli Implegall In 
quest ora la maqglor parte del dipendenti non 
ha II tempo dl ntornare a casa, manglare un 
bocco le e poi rientrare In ufflclo Gil Implegall 
hanno allora rlchiosto alia dlrezlono — ma In 
vano — il rlmborso parzlale del pasto a fuorl 
casa 7 Al rifluto della dlrezione lerl hanno pro 
testati in questo orlglnale modo Instailando una 
« mensa B sul marclaplede, davantl alia banca 

Aperto ad Ariccia il congress© del sindacato edili CGIL 

Dai cantieri nuove battaglie per le riforme 
Ferma denuncia del tentativo di svolta a destra per imbrigliare le conquiste dell'autunno — La relazione di 

Cerri — Casa, condizione operaia e contrattazione articolata — Lo sviluppo del processo di unita sindacale 

II congiesso costttutivo dp] 
Sindacalo nazionale degli edili 
che si e apejlo leri al Centto 
studi CGIL di Ai iccia e che 
concludera 1 ptopn lavon do 
mam ha saputo sin dalle sue 
piime battute individuate 1 lm 
portante r-uolo politico che esso 
pud svolgere in un grave mo 
mento di tensione e denso di 
mmacce per lo sviluppo demo 
ciatico e socfale del paese 

La crisi di governo i retro 
scena che I hanno preceduta il 
disegno politico che sta dietio 
ad essa e cio6 il tentativo di 
irnbngliare e morlificare le con 
quisle dell autunno bloccare la 
battagha per le rifoime e lo 
sviluppo del processo unitario 
sono stati demmciati con forza 
nel saluto del compagno Zac 
cagnim (segietario generale ag 
giuito della FILLEA e nell am 
pia r e ^ i o n e del compagno Cer 
n segietano della f i t LHA) 

« II tentativo di rtvincita e di 
blocco della spinta nvendicati 
va — ha detto Cern — e de 

[Cagiiari 

Occupafa 

la supercentrale 

termoeletfrica 

CAGLIARI, 10 
La supe icen t ia le teimoelet-

t r ica dl Por tovesme e occu 
pa ta dalle maestrnnze che ri 
vendicE\no 1 adeguamento sala 
r la le con gli altri dipendenti 
dell Enel e denunctano 1 at-
teggiamento dilatorio assvinto 
dal consigllo di amminis t ra 
?ione In m e n t o ai problem! 
del lavoratori dell ex Carbo 
sa rda 

Altie lotte si svolgono in 
Si r rUgna Ogpi 300 camionl 
sti hanno blorcato gli ingres 
si della cemnntei ia dl Caglia 
rl La c l i m o r o s i protesta trae 
ong lne dalla pohlH.i dell Hal 
cementl che ven le il p ro 
dot tn a tnte imodlai i e specu 
l a tmt 

Sempie a C aglHri l o s p t d ^ 
le ps i rh ia t r ico ^ st i to occu 
p i t o dn f>00 mfoimieil in s t io 
p n o l a m mift s ta/ ionp dl 
p io tes ta e s t i l a pr i \n(aln d\ l 
la mancata ratlficn dl u m do 
l tbeta dell amrr in i s t taz ione 
piovinclale che accoidavti ml 
gl lorament l economici 

Hinato tanto pul rapidarnente 
all insuccesso al fallimento 
quanto piu avremo la capacita 
di portaie avanti unitanamente 
la battagha per 1c riforme per 
la contnUanone articolata con 
tro la i;mobilita7iono e i licen 
7iamenti questo irnpegno & sta 
to gia espresso dilla c^tegona 
nelle assemblee pieparntnrte di 
q u c t o congresso e la stessa na 
icita del sindacato edili rap 
presenta uno sti umento impor 
tanle per sviluppare ulterior 
mente e co^triiltuamenle con 
la c i c a / o n e di nuo\i quadn con 
una partecim7K ne piu diretta 
e responsibili//ala con uno 
snellimento delh oigani7/a7ione 
sindacale le nostie ini7iatue di 
lotta i 

Al concresso sono present! 
fi T delemti e HiMtatt oUre SflO 
lavoiaton openi e anche im 
pietrati di ogni parte rl I ta ln 
Un ampia e domocritica con 
suUa?ione dt bnse noi cantien 
nelle lethe nei commit e nelle 
pio\incie nelle conlim 1 e con 
t m a n di asscmblee che si sono 
s\olte in questi mesi ha ncntt 
feimato non solo la forte mo 
bihta7ione delh categona ma 
anche la volonta dei lavoratnn 
di diventire protTgonUti del 
processo di unit5! smdira le che 
abbia nel cantioie la sua sede 
naturale 

K la presen?i nuova di molti 
eiovani nuadri e la miglioie ga 
ran7ia del successo di questo 
concresso cui sono present) folte 
deleKa7ioni della FIl C A CIS! e 
della TTNEM ITTT e per h 
COIT Toini G u e r n e Ver7elh 

•i Drii cantien alia sncieta um 
tA nella loth per pid nnteie 
sindncile e per le riro*-nie « 
questi la piiola d ordine del 
congi esio sulh mnle s P S\I 
lupnala h relazione del com 
pitnio Ceir ' 

* La ieal!77a7inne in Itnlh di 
um modoma somlmente T>an 
/ni l politic*! edili /n e per nni 
cdih — hi detto Cerri - I unicr 
modo per affrnnhrp e snochere 
alcum nodi ^tiuttniali ddi ninh 
nnatnnrmente d ipndm i quelle 
situ i7inni di arrpln |p>/a delh 
rnnrti7ioie ntyi i n che nonn 
si inte pli imiMirtinti e smnifl 
c il \ i s^]^^p,^t:, cpnseyui in que 
*ti anni peiminp i li\ "»M i m r 
( f l t i h i l i t ( isa c<> i 'i?i nr OT-VP 
1 i 1 e suluono de li cr< h it* i 
7 one n ticol it I snnn sd t i i to 
mi conli ili delh IP IVIO P die 
non h i pciso dl usl i mil l i 
net essi11 che senpip pu incisi 
\a c u n i t u n su queiti i olilpmi 
si fieri i I-1710HP del sihdicito 

Per quinto rmui rd i i tenn 
dplh CIST e il sun collpmtnen 
to con 1P altio nfoin e ( e n I 
do[io a \ c i e rnoiddto che la 

FTLLEA insicme alia F1LCA e 
alia P F \ r F M da anni con te 
nacia si bi t le per um nuo\ a 
pohtica edili7ia che trabformi la 
casa in un servi?io socnle che 
ponga fine al sacchegeio e al 
le specula7ioni ha donunciato 
1 imccett ibi le atteggnmento di 
htorio del governo e di Rumor 
di fronte alle piecise indica7ionl 
delle confpdei a7ioni d fronte 
alia rlchiesta di scelte sul con 
tenutl e tempi della rtforma 

« F signiflcatKo a questo pro 
posilo — ha detto Cerri — quan 
to ha dichnrato subito dopo la 
crisi 11 ministro dei l a \ o n Pub 
blici I anncella e cioe di essersi 
visto hocenre propno ds Rumor 
una serie di proposte l e r il ri 
lint 10 delh politiei della c isa 
\ u o \ e lotto pore o ci nttenr'ono 
sulla base rlegh o b e C u i fissili 
rhl convecno sulh c i^ i s\olto 
tempo addictro lallp mUre tre 
fedeia7ioni d\ cattgoiia 

Il temi della condi7ione opp 
raia cantteri77ato dai ntmi di 
lavoio rnassicra lti da scirse 
possibility di miuhorare le pio 
pi IO capiri , , ,i professi mill d i 
un indtce ancoii troppo alto di 
mfortunt dal logonmerto e in 
vecchnmento precoce e soprat 
tutto dalld pohtica del ootlimi 
smo o del suhippillo 1 tutto in 
un contesio di viti so^lalo in 
sostenibile 6 stato iffrontato 
dal compigno Corn tn rela7io-
ne all impegno de'la itpi'oria 
per lo sv hinpo de 'h Itlta nel 

1 n c o dell i con'rilta7 one ar 
ticolata 

« Li reconto conquista del 
nuovo a\anzato contra to — ha 
dclto Cern — non c ancot i di 
ventata reilt^ e dal c inhere 
che dobhiamo p u t i r e per im 
pone il rispoito del conh ilto 
per applicare le ieggi social! 
per michoriro 1 imbiento di la 
voro per lmpedne l icer /nmen 
ti per conspnlire il hbeio eser 
ci7io del dmtti sindacali e so 
prattutto dell assemhlea e della 
nomma dei delecah F una 
httn tpnicp ^nntinua cho non 
de\e i*.cre <;ostc » 

11 s c i p t i n o Ip'la Pil'ea h i 
poi mdicito alcum punti con 
t n h di una hnoa rivet dicatua 
da contrippoiro al padronato 
c i p u e di OOIIPLMIP i van mo 
monl dpllo in 7 n l u e Fssi so 
no fra eh i l tn rei i/zi/ione 
delle i ifoi me e di una nuova 
pohtica dpgli mpstimenti tra 
sfoima7ione strulturale del sot 
toip conhollo del mpicito del 
la manodopen c in gesdnnp de 
nmcrit ici del collocimonto re 
visione delh Iptlge sul subap 
pillo rp\ isinne imi io lerm 
mento e ntitjgioio rlemorriti7 
7i?iono dello islitu/iotv set to 
riali psistentl 

Nel pomengg o sono ini/iatl 
gh interventi ii cui riferne 
mo domani 

Francesca Raspini 

Per il contralto 

Intesa per 

i lavoratori 

del legno 
Le organlzzailonl sindacali dl 

calegorla aderenti a lh CGIL 
CI5L e UlL e gli Industriall del 
legno hanno raggiunto questa 
mattina una intesa per II rln 
novo dol contraJto <ll lavoro che 
enlrera In vlgore II 1° novein 
bre 1970 I punti principall del 
I accordo sono I'aumento dl 80 
lire del minimi tabellarl, la rl 
duzione dell'orario di lavoro a 
40 ore In 5 qiornl nell'arco dl 
validity del conlratlo, I aumento 
del preml di produzlonc per una 
percnntuale mtorno al 7 por 
cento dal gennalo 1972 L'accor 
do prevede t r i I'altro anche II 
rlconosclmento dol dlrlt l l slnda 
call e altrl mlglloroniontl eco 
nomlci e normallvl 

In lotta i lavoratori di Ferrara 

Furfe sdiper© dk Meî fedisoei 
Le richieste dei sindacati — La dire2ione tenta di 

eludere i punti qualificanti delle rivendicazioni 

L 
[ t K R \ R \ 10 

n p i c s i I mi/i i t i \ i di in i 
con um puma conn Ht i feima 
ta i lh Mtinttd sun 

Di fionlt die nthics e CILI 
la\ui iton LIIC d i tempo sollc 
tit inu Id solu/ out di un i Mint 
m i di pi )bkmi i/icnd ill qmli 
ficliL oi ni di l u o i o pumi di 
pi Klu/tono indcnniUi di lm no 
puiodo ni n mo di f tne dui utte 
i\ puiodo t s l i \ o climini/iont 
degli ccttsbiw LHICIII di LHOIO 
li unite una messa d punto d(*Ji 
oiKaniti) h clnc/ionc Montdi 
bon, conlinud a Uig i \ c i s a i e 

, u ni ind< iincct di mlonsil c u e 
| uliu in un nti i t imi di I noro 
| Qik II I I i n u n c IK ! U mpo 

11 solu/ ( ni di pi obit mi *-osi 
m[ oi t n u ta [i u l t di una tat 

Lu i tin I h u t Hon I inno ^i \ 
s iputo s (inl s„ 111 in i) i-^ llo 
Si t u t i iioi di ^iiudlilu n o il 
s nd it Uo L di pio\o< in, 11 at 
tun I n k in u •'lian/t 

\ t l i umMilt i/ me ch h ise 
i iwt i u a in una d tuna di as 
stinblt h u p 11 to pioprto n 
u M i ik I ntoino a l h lottn i 
Inwtt itoi i h inno tin ii um nto 

, i f fnmt to (he di sei so di re 
I spuns ibi la e di buona volonta 

no l inno gi i dimnstt jto a suffi 
c ci / I D il conti U'o n i/ion dc 
ml un sono %\ i p iss i t i sci me 
si 

A I ogni nch tst i scn l l i o 
\ t i l i ile loimul ltd dill issem 
blea h dnt/ iono non hi foinito 
di ptoposilo mil nsposl i diret 
la o tonumque t i c th toslitui 
re da ba-f IKT un nego/nlo 

Non solo m i tutto I atteggia 
mento avulo dai duigtnli <lell t 
Monteilison ha nvel do I mien 
zione ad t n d n o in ^tnso con 
t i ano pei e s i ^ p c u i e la situa 
7ione 

Dal nostro inviato 
R \ V L \ N \ 10 

\ cntinnh hi icei mil o s ila 
m i l igi toll sono in sciopeio 
da lunedi scoiso nelle campa 
gne lavonnati pei il nnnovo 
del contralto di hvoio Cm 
que giorni conseculiu di lotta 
che hanno p i n l i / z a l o ogni al 
t iula in < tutto s le a/ionde in 
eCMionna degli igiai I di R i 
\enn i cinque gioini di lotta 
unitaiia condolti uisiome d n 
lie sindacati di citegoila de 
tisa dopo mesi di igitd7iono il 
ui due sciopen gcneialt dl 24 
oi e e decme di suopen a/ien 
da i e di loga Pino a questo 
momento 1 issocia/ione provin 
ciale degli a g n i i a\eva respin 
to ogni nchiesl i e nflutato con 
coccuita ostmi/ione inche solo 
di discuteie delle mendicazioni 
di nnggioie hlwila e potere 
che costHuiscono una delle p n 
ti pnncipih della pnttaforma 
dei lavoraton 

« Nro t insommi su tutta la 
noa a questo come ad aMre 

s ic rosmte in,endici7iom di 
o ie r i i d e ' h t ena che non sono 
"erto nuovi i lunghe e aspic 
battaglie contio un padionato 
i cui ogni sia pine modes to 
mighoramenlo 6 st i to sempre 
sliappato con difflcih e pesan 
ti lolte Un oiole l ina 'o agn 
colo pei 6 che piopito gia 
7ie a questa sua capacita 
di combattim^ito e alia sua 
grande compattP7za e maturi 
ta 6 rmsc 'o nonostante gli in 
flniti ostatoli a ottenere una 
serie di risultati importanti Mi 
tioppl sono ancoia i pioblemi 
non nsolti e che man mano 
ehp la situa7ione generale muta 
si fanno sempre pio acuti bastt 
ponsne alia occupa7ione che 
ancoia non supeia per la mas 
sa dei biaccianti avventi7i le 
cento giornate annue in media 
cosl che 1P naghe giornaliore 
clip vanno dil le 2 WO pile 1 500 
1 000 lire circa tutto compreso 
oltre a non rappi esentare di 
per s6 somme ceito mo)to con 
sistent! si traducono poi in 
un salario annuale assolutamen 
to indegno di ta1* nome In 
quanto ai salanatl flssl di 
a?ienda e difficile sostenere che 
sia sufflcientc e decorosa una 
naga mensile che nel mighore 
dei casi non supeia le 78 mila 
lire 

Questa dunque la condizione 
anche nelle campagne raven 
nati e la decisione quindi pie 
sa att> a\erso centinaia dl as 
semblee nel corso di una lar 
ghissima consulta7ione di daie 
battagha per il rinnovo del con 
tratto E dopo mesi di atte 
sa di pressioni di lotte ecco 
ora questa grande a7ione ge 
nerale comlnciata il 6 luglio 
scorso e che sfocera lunedi 
prossimo 13 luglio in uno scio 
peio di 24 oie e in una manl 
festa?ione che vedia braccianti 
e salanati per 1 tntera giornata 
nelle vie e nelle piazze di Ha 
venna Queste cinque giormte 
di sciopero nuscito stiaordina 
namente bene — compatto e 
unitano anche nella ?ona di 
Faenza do\e e concentrata d r 
ca la meta delle a?iende capi 
talistiche e che eia sempie 
stata una delle zone meno fa 
cih — hanno comunque otte 
nuto gia un pumo importanle 
nsultato I associa7ione dtgu 
agrari per la puma volU tn 
questi mesi sembra a\ero 11* 
lato la pregnidi?ia1e per cui 
non tntendeva nemmeno dtscu 
tere sulla paite normatua oella 
piattiforma nvendicativa Si 
vedia oi a sulla base dei fa l l 
nella discussione quah pacsi 

conc-eti in avanti h possibi'e 
faio Ceito lo sciopero sta co 
stando caro agll agiari ci s> 
no migliaia di quintali di ne 
sche tmlure che non vengono 
raccoltp e in parte commci. no 
a cadere da s^ dagh alberi 
i vigneti non vengono Irrorati 

n̂ i viene compuila tutt-a 
una l t i a sene di lavon cosi che 
si m^ttono a nschio anche alt-i 
futun raccolti fermi sono i 
la \on nei fngors nelle canti 
ne nei disidiatatori a7iendih 
ncgh allevimcntt avlcoli sui 
nicoh e nelle stalle bovine Si 
aggiunga che sono invece esclusi 
dallo sciopeio le a7iende colti 
'.at-'ici diretle ch-1 hinno dimo 
stiato dt volers1 diiTpmnzinre 
dall associi7ione doglt agrari e 
le coopeiativp (un accordo po 
sttivo e sl-ato oon^luso mfatti 
con le tre organi77a7ioni coo 
pei alive) I associa7ione degM 
acrari p dunque isolata e il 
giupoeHo d padroni o tran?lsti 
che la Cinda com ncia ad ave 
re dei guai al propno tnterno 
Sono numerosi infitti ormai an 
die quel proor plarl che snin 
gono pei chi si trntti e s ar 
n \ i nnidamente ad una con 
clusione \ a stessa linea gene 
rale del padronato italinno di 
cui e riflesso diretto 'a pnsi 
7iori<> delh assot a7ione drtg i 
agi a i i 11 venn iti viene cosl 
messa in discussione di«h stessi 
aderenti In questo cl ma con 
le pia7?e del paesi ogni mat 
Una piene degli scioperanti Uie 
man lenano con lo cent tn ia 
di picciietti che ^a/tonano da 
vinti alle aziende ton u n lot 
t i die si fa ogn gouio piu 
m itura e forma episo i come 
quollo di s tmt ine nel taen 
lino d von mo b i /elh i i.or 
r* ndo s i tutte le b )i the np guo 
di pOLlie oie L la s'oi i del 
siguor liildi U(p) f^id^ite del 
la iss ictuiont p i o v n ^ a e tic 
gli ig ii i p idr in » l n itneio 
si pod II per d u r s i mini t 
dt ei <r n c i e p ir di n >r re 
dero < andato su t imno con 
i ti4li L laccog le e u ii. sue 
pesthe I ungo il re n'o dtl 
poduc i bi iLLiint si stxK moi 
to d v i r t i t a vedue I p i l l >ne 
la voi a e 

Lina Anghel 

per il contratto 
Cunvocate le assemhlee dei lavoratori per discutere le intese raggiunte 
dopo lunghe lotte — Aumenti complessivi del 17% ~ Positivo giu-

dizio tlei tre sindacati — I principali punti dell'accordo 

Dopo 15 giorni complosslvi dl sciopeio per II llnnovo del contratto, si 6 
aulvatl icri mattina alio 5, dopo otto oie di trattative inintcrrotte al mlnistci'o 
del Lavoio, ad un accoido di mnssima pei gli 11000 poligiallci (compiesi gli 
mipiegati Iccmci e amminisliativi e dipendenti delle ageivie di stampa) La 
veiten/a eia liimnta praticamento il 15 apnlc qnando si ebbe il pumo incontro 
con le a?iende da paite dei diugenti dei sindacati aderenti alia Cgil, Cisl o Ull 

Poi le trattativo lurono 

Tavola rotonda alle ACLI 

Una nuova polifica 
dei servizi soeiali 

Si e svolta icii a Roma nella 
stde na7ionalo delle ACLI u m 
tavola lotonda bii «1 lavoialon 
per una nuova pohtica dei sei 
vi7i soeiali » \lla discussione 
hanno pai teupato Mann Toi 
tunito vice piosidente ni/iona 
le delle ACLI Anlomno Mac 
cairone piosidente della I ega 
pei le autonomic cd 1 poten lo 
call I uigi Vli tano seg ie t ino 
confedeialo dell i CIS! VInno 
Corsmi direttoie dolld nvista 
*Servuio sociale» e Giuseppe 
Mai ton amministiatoie locale 

Maria Portunato mlroducendo 
• lavon dopo avei nlcvato lo 
svihippo del dibattito sul pro 
blema dei servi/i soeiali ha dot 
to che occorre oggi r ipiopone 
questo tenia in termini piu ap 
profonditi e noi quadro di un 
rilancio dell ini/tativa openia 
sulle nFoime Paitendo dalla 
condizione uibana si point ri 
stabilne um gmsta g e m c h i a 
fra consumi individuali e col 
lettivi pioponcndo van obiotti 
vi infatti il discorso dei seivi/i 
social! apre nuovi spi / t all ini 
7iativa della classe oi>eraia la 
quale con le sue oigani7zi?ioni 
-~ ha tonciuso la vice piesi 
dento delle ACLI — non si la 
scera intimorue dai ricilli del 
la non chiaia crisi governativa 
dl questi giorni 

II compagno Maccarrone nel 
suo intervento ha inmn7itutto 
sottolineato I esigen7a d) un mu 
tamento degli indiri77i di pohti 
ca economica e sociale cosl co 

mo chiedono le lotte soeiali in 
coiso 

I sindacali oggi hanno estcso 
la loio a/ione dalla fabbnea alia 
socitta ed in questa nuova di 
nietisione — ha aggumto M tc 
c i n o n t — si 6 c h n n t i anche 
h nccessila d un supciamonto 
delle nchicste punmente quan 
tititive nelli consaiK*vokv7a di 
una n e c e s s n n svolti pohtica e 
di classe la vei ten/a sulla c i 
sa inf tlli non si esaunsce nella 
nchiesta di piu case m i nella 
nthiesta di u m nuova pohtica 
della cas i o cosi iiiella pei la 
salute 

C e un pnmo obiettivx) cui ten 
dero cd 6 quello di supeiare 
pioblemi di conpetenze oggi si 
puo laggiungeie queste obictli 
vo atti ibuendo alio Region* le 
loio competen/e come nuo 'e 
competenze dovono osseic i t l n 
binle ii Comuni Fd 1 Comuni 
— ha cncluso Maccan-one — 
grt oggi pur nolle notovoli ri 
slietto/ze hinno «ia i aggumto 
nsultati ippre77abili 

Ungi Micano nel suo inter 
vonte ba sottolineato h necos 
sit^ di un contiollo costante sul 
h politiei dollo rtfonne il mi 
ntsleto del lavoro e 1 inteHocu 
tore duetto c i p i c e di roali?7a 
io un certo tipo di contiollo 
avendo a disposi7ione alcune le 
\ e importanti nuili h ciea?ione 
di issocii7iom locili poi gli sf 
f i n soeiali in sono alio quali i 
sindaeiti potiebbero svolgere un 
ruolo impoitante 

Consulfazione di centomila operai 

I lavoratori FIAT 
discutono 

premi e orario 
TORINO 10 

Durante la gioinata di lune
di, in tutti gli stabihmenti FIAT 
della provincia di Torino o] 
tre centomila opeiai ed impie* 
gati del monopolio si nuniran 
no in assemblee per decidere 
con una consulta7ione demo 
c n t i c a di massa se approvare 
la b077a di accordo sui piemi 
p la deroga all orario scatun 
ta dalle trattative 

Gia ien si sono svolte alia 
Camera del lavoro e nolle le 
ghe sindacili assemblee um 
tane dei delegiti di tutte le 
sp7ioni n \ T Nella gioinata 
odieina ogni delegate ha nu 
mto bievemente la ptopna 
squadia sul posto di lavoro ed 
ha avviato la discussione In 
tanto TIOM PIM U1LM e 
SID^ hanno iniwato la distn 
bu7ione di un volantino con i 
teimim dell accoido di massl 
ma e le conclusion) cm 6 per 
venuto leri sera dopo un am 
pio ed appassiomto dibittito 
vl constgho dei delegati della 
HAT Mirarion I ingotto e 
Ponderie « Siamo di ftonte ad 
una proposta di accoido che 
soddisfa a meta — dice la va 
luta7ione del delegati — la 
parte economica e normativa 
sui premi e positiva 11 paite 
sui premi 6 declsamenle ol 
tre i limiti che ci eravamo pre 
flssati » 

* ^nche se nbbiamo confer 
mato e raffor?ato la icqu si 
7ione delle 40 ore all mi7io 
del 1972 * sapendo cho questo 
signifies garan?n per tutto il 
complesso (anche alle officine 
e seziorn meno decise nella 
lotti contro lo straordtnano) 
di giungeie a l h sottimana di 
cinque giorni la FIAT rifuita 
di portare avanti la discussio 
ne sull orario sepira t imente 
dai premi a questo punto h 
tn t ta t iva non cimbieiobbo piu 
nulla se non ci fosse il ninn 
cio della lotti sapendo che la 
solu/ione doi pi em ven ebbe 
nmandi ta nel tempo Si d gm 
dicito come consigho doi dele 
giti non oppoi tuno utile e 
conveniente scogliere quests 
ipotesi ma cons idome p 0 po 
sit HO propone n hvoi itoi i 
la stipnla di un accoido ohe 
vi lon / / i e rendi peimanenti 
i nsultati p o s t u conquistili 
con la lotti \ Tues'p v tin 
ta/ioni il tonsigho t i n t u n i t o 
cotiMdoi mdo aiKho u\i effolh 
consegiunti i l h t a m p i g n i st i 
tenaia dai pidiom e dt) ao 
verno contio i s nd unti flno 
a g ungere 1 le 1 mi>^ in lo 
gou rno pt.r opti ne p i o i s m i 
e l a I ir nisin si II ipm mu pub 
blici t i t lu lore e 11 hit t 
du 1 n ii itoi in moi in \ t 
ritoimo sounli I t t 1 \1 11 
ripi ipttMo h leroga in u r m 
ni ele tti itttlie pucin i 
btt n r 1 n r t i o i t t u t i in on u 
ofllcint hinno di f ttto ndt b > 
lllO 1 1 POSI710IK u'le 10 •-!( >, ti 
LonMgli» del dekgi t i In t un 
to um i nente al smdiLito -
nelle sc t imine scorse Dobb a 

mo valutare sttenta nente che 
ognj cntica deve essere ac 
compagnata da una coerenza 
nella partecipa7lone agli scio 
pen e dalla proposta di vie 
d uscita alternative capaci di 
mobilitire tutti i hvo ia to r i» 

Una vertenza sindacale 6 
stata apeita intanto in una 
giossa industna dol gruppo 
Agnelli la Aspera che pro 
duce moton per elettrodomesli 
ci e compresson per fngori 
fen per h maggioi parte del 
le ipdustne itabane dj elettio 
domestic] Monti e sta pei es 
sere apeita una nuova fonderia 
a Riva dt Chieri la veccbia 
fondem Aspeia di Borgaretto 
e passata a l h FIAT assumen 
do il nome di se7ione fondene 
di Borgaielto e produrra pez 
/i di moton c trattori per Mi 
rnf 101 i 1 sindicati cliiedono 
per gh MO operai il manteni 
mento delle condi7iom di mi 
ghor fivoie e 1 allineamento 
ai livelh s i h r i a h F H T Con 
tempoianeamente in una l t i a 
so/ionc Aspera h Motois 6 
stito ridotto a 32 oie l o i a n o 
settimanale a 660 operai su 
1000 Per piotestaro contio il 
giave niovvedimenlo che si 
gnifica urn nctU decurts7io 
ne salanale da una sottimana 
tnlti gh opei ai hinno i idotto 
il lendimento di cottimo da lh 
medis 12S HO alia m e d n 100 

El « Giornale 

di Sicilies» 

sospende 
gli operai 

% Rinviato lo sciopeio 
dei giomahsti procla-
mato pei oggi 

Ln gi i\e atto cln suona a 
pei to rica to \e iso gh opetai 
e i giomahsti c stito com 
pmlo dill iniministt t/ione dol 
< Ciio n i le di S cilia * essa ha 
sospeso gli ope u con hi lor 
inula t\ h v o n t o n sono lastiati 
in liheita i i s gu to dollo sc o 
peio du gioi n tlistt I immim 
stia/ione mo tie si rt 11 v i di 
convo \ie l < i) p t inn ilo q IL 

win itoi C)~\L le is il t r in io 
n< t s i n P» i ah illi i \. i < It n 
I it i v t nlo de 1 issi ntcgi 1 
/ oiu 

Inl i il i 1 \s u t o , st un 
pi 10! 11 I i pi t o Ht d I 11 
I n i l 1 - un ) 11 ilui \ t ti t ti 
1 non i in n U 

nu ii h it< 
p( i 11 pubbl«. u un n U t I 

i d t ' hint li d t l n 
l i t h i n I on li 1 st un 

i um ) h i dtUMi li i i i n n i 
in K ipt io doi n o u n isii tin 
u t s uo p i o t h n n t o pei oggi 

intet i otte ea miziaiono 
loin a/mm di lotta 

Sul lesto dl accordo che sarn 
sottoposto ilia discussione del 
!e assemblee nelle 35 piovince 
dove si strimpano gioinali pii 
mi della stesuta deflnitiva le 
lodeta/iom na/ionah di cate 
gona hanno espiesso una po* 
si tua valiita^ione «La lunga 
a/ione sindacale — e scntto In 
un comunicato — pui e nelle 
difflcolta in cui si e sviluppata 
oor la complcssilfl dei proble 
mi che si sono inseriti nollo 
svolgimento della veiten7a ha 
conseguito un nsultato cho pu6 
dnsi appre7?abile L onere com 
plossivo del contratto supera il 
17 pei cento di cui il 12 per 
cento di aumento salariale I 
p mti riguaidinti la parte nor
mativa saranno dettaghati in un 
secondo momento II contratto 
avia la durata di due anni e 
dPLOiicia dal 1 luglio 1970 dopo 
la latiflca delle assemblee dei 
lav oi aloi i In conseguen7a del 
rifgtunto accordo cossano con 
effetto immediato le agilanoni 
in i t to Le fedeia7ionl na7iooali 
di categona rivolgono un "ivo 
plauso per il contnbuto di uni 
t^ e di lotta dei lavoratori del 
settore J> 

r d ecco oi a i pumi principal) 
del) accoido di massima 

1) Aumento del 12 per cento 
doi minimi det salan o degli 
stipend! labelhi t 

I) Aumento delta mopgiora 
2ioni pei il lavoio nottuino e 
piomisuio opeiai dell 1 per 
cento aumento dell 1 per cento 
del toi/o scatto anzianita ope 
i n (che passa dal 4 al 5 per 
cento) spostamento del para 
metio dello spwhloic di puma 
a hvello del rotalivista cli se 
conda « A » con conlingenza di 
opei aio specializ^iilo i iduzionc 
dell orano di lavoro degli im 
Piegali ammmistiativi da il a 36 
oie settimanah dei discontinui 
(opei ai e impiegati) da 45 a 
42 oi e settimanah assoibimen 
to della quinta categoiia im 
piegali nella quarta cop man 
tenimento dell anzianita matu 
rata 

3) i ffioim dl riposo passano 
da 9 a 12 giorni per gb opeiai 
e I tecnici da 4 a 7 gioin! per 
gh impiegati ammnnstrativi 

4) Indenmla di anzianxld ope-
J oi aumento di due giornate 
(da 24 a 26) a lar tempo dal 
11 7 1960 

5) CoirespOftsione ai tasUe-
risti addetti alle TTS o porfo 
ratori della paga di nnotipista. 

6) Dmtti smdacali elevario 
ne a 8 delle oie mensih retn-
buile di cm all art 11 del con 
Uatto prim? paite con possibi 
lita di lecupeio nell arco del 
1 anno solare. diffustone della 
stampa sindacale autori7zata 
fuon dell orario dl lavoro, n 
scossione in percentuale dei 
contnbuti sindacali. 

7) hvwvaziom tecnolootche' 
rielaborazione del teslo dell ar t 
16 parte pnma per armopizzailo 
con gli accordi del giugno o 
dicembre 1969 

8) Fene Le fene devono es 
sere effettlvamente godute, le 
fraziom supenon a 15 giorni 
devono essere considerate come 
mese mtero agli effetti del 
computo del godimento, 

9) Permessi non retribuiti 
Saranno accoixiati brovl per 
messi non retnbuiti ai lavora 
ton che debbono piepararsi ad 
esami per d conseguimento dl 
titoli di studio nell an>b)to dl 
quelb pievisti dall ar t 10, pri-
mo comma dello statulo del la
voratori, 

10) Permessi rfffifbuifl* Con-
cessione di pel messi retribuiti 
sino ad un massimo dl sei gior
ni lavoratiw all anno per I la 
voralon %tudenti che debbono 
pir tecipaie ad esami per il 
conseguimento del titoli dl stu
dio di cui al punto piecedente 

11) Malattia ed m/orhinio 
L istituziono di una commissio 
ne panletica che studi e for-
muli proposte in oidine ai pro
blem! della carenza e alia ri* 
foima dell ordtnamento aella 
cassa rniilua quoUdiani 

12) Prosfervnento di testate 
Istituzione di una norma che 
prevede nel caso di trasfernnen 
to di testate che le otgamzza 
7ioni di categoiia sia no infor-
mate e le parti si inconlrino per 
csaminaie m tempo utile rupet-
to al venficaisi del trasfernnen* 
to le conseguen?^ del medesimo 
alio scope di hmitare per Qiian* 
to passibile gli effetti sui li
velh occupa7ionah 

Aqenzie di smnipo F l e v n e 
al 70 per cento del minimo ta 
Iwllaie WMA disthzione di ca* 
tegoni la uidenmta prevista 
dall a i t 6 ixiite quinta del vi 
gente contnt to consideiare le 
agoiuie di stampa come gioina 
h del mattino fissare una nor 
ma che preveda la conesponsio 
no di un vontiseiesimo (1 /26) 
de lh retnbir ione agli impiega
ti delle agnuio di stampa am 
me^si a upiso compensativo al 
lotquando ^ testiv.la coincide 
con la don enica lavorata anzi 
che nel gut no di riposo com 
nensativo iconoscimoi.to ai fo 
t gi ill di u ta maggiora?ione da 
tt icolarsi s il minimo di stipen 
d o della e m c> egona con 
a-, oibimen o fino n coinorrenza 
kilo mmli >-i condi/n^*n in at 
to mmmn i/ione mil stimpa 
t.m fiitom til del I per tonto 
s illo siipon ho con nssoihunento 
h to a i un >rren?n delle 1111,10-
1 on I /io 1 in atto Pei Ulo 
IIIL'C oi in to s u \ m e s s i 
i 1 I'SI i tti1; "i lei Mtolo 

m tuc 11 I?) ie n A igh 
-, imnii ti >i u tin » n e net 
I nit lei ^ n r 1 iu da ag 
a miii is i lh 111 > J 0 \7ione 
1 t \ t \ t, ^ 1 npUon in 

b into t n 10 nigcutrnnoiio 
d il 10 il 11 per cento con as 
soibmenlo delle tntghon condi-
710111 in 1U0 al capoturno t*lo 
suiventisU 
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