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Conclusa ieri a Roma la Conferenza indetta da FIOM, FIM e UILM 

Aperta la fase costituente 
del nuovo sindacato unitario 

Le conclusion! di Carniti — Rilanciare le lotte rivendica five e social! — L'intervento di Gabaglio — II saluto delle 
categorie e del movimento studentesco — Approvati idocumenti sull'incompatibilita e sui tempi dell'unificazione 

UNA NOTA DELLA CGIL 

II governo chiamato al rispetto 
degli impegni per le riforme 

I sindacati si opporranno ad ogni tentativo di stravolgere e 
ridurre i punti qualificanti scaturiti dagli incontri gia avuti 

Al grido di « Unita Unite », l 
scandito a gran voce dai dele
gate si e conclusa questa sera 
la seconda conferenza unitaria 
del metalmeccanici dopo quat-
tro giomate di intenso dibat
tito, con l'approvazione di im
portant! decision! che segna-
no una netta svolta non solo 
per la vita delle organlzzazioni 
del lavoratori ma per tutto lo 
assetto della societa italiana. 

I document! approvati stabl-
llscono i tempi di realizzazione 
dell'unlta organica (entro il 
1971 dovra essere decisa la 
convocazione del congresso co
stituente del sindacato unita
rio da tenere non oltre la prl-
mavera del 1972), lo sviluppo 
delle strutture unitarie fuori 
della fabbrica attraverso una 
integrazione delle organlzza
zioni a livello zonale provin-
ciale e nazionale con le rap-
presentanze espresso dai con
sign di fabbrica. Questi nuo-
vi organism! dovranno gesti-
re la fase costituente della 
unita. SI stabilisce l'estensione 
a tutte le fabbriche del consi
gn e del delegatl superando 
le sezioni sindacali aziendali 
e non rinnovando le commis-
sioni Interne; si stabiliscono 
inoltre la costltuzione di sedi 
unitarie a livello zonale e pro
vincials e l'effettuazione per 
il 1972 del tesseramento uni
tario. 

Per quanto riguarda le In
compatibility e stato approva-
to con 682 voti un documento 
presentato dai tre segretari 
general! della FIOM, FIM, 
UILM che «mentre non ritle-
ne di stabilire incompatibilita 
per i delegatl di squadra e di 
gruppo omogeneo, decide di 
adottare le incompatibilita tra 
le funzioni di responsabilita 
esecutive e di coordinamento 
del consign di fabbrica con 
gli incarichi esecutivi di par-
tito a livello nazionale, provin
ciate, comunale e di fabbrica 
nonche con i mandati pubblici 
e le candidature a livello na
zionale, regionale, provinciate 
e comunale. 

a La conferenza, prosegue il 
documento, impegna i consigli 
di fabbrica all'attuazione poll-
tica e pratica di tale decislo-
ne. Nel corso del processo di 
sviluppo della fase costituente 
del sindacato unitario si dara 
luogo ad una verifica politica 
delle esperienze reallzzate in 
questo campo di cui il con
gresso unitario trarra le dovu-
te conclusioni statutarie ». 

1 documenti 
approvati 

Questo documento e stato il-
lustrato dai tre presentatori 
che hanno rimarcato il carat-
tere di mediazione politica. II 
compagno Trentin, come del 
resto Carniti e Benvenuto, 
ha sottolineato che il docu
mento pur contenendo pro-
poste che ognuno dei presen
tatori non poteva sottoscrivere 
al cento per cento, rappresen-
tava uno sforzo collettivo per 
sbloccare anche su questo re-
siduo punto di dissenso il pro-
cesso di unita stndacale. 

Un altro documento che ri-
fletteva le posizioni della par
te piii arretrata, gia manife-
statesi nel dibattito e che chie-
deva 1'incompatibiUta a tuttl 
i livelli, quindi anche per i 
delegatl, come cpremessa in-
dlspensabile per costruire la 
unita di tutti i lavoratori », ha 
ottenuto solo 70 voti. Un terzo 
documento inline in cui si ri-
chiedeva l'incompatibilita per 
i membri degll esecutivi ma in 
termini piii rigid! di quello poi 
approvato, ha ottenuto 112 vo
ti. Sono stati inline approvati 
aH'unanlmita altri due docu
menti sulla politica rivendica-
tiva e su quella Internazionale. 

Ieri 1 metalmeccanici han
no aperto la fase costituen
te del sindacato unitario per 
raggiungere in tempi brevi lo 
obiettivo di una unica orga-
nizzazione del lavoratori del 
settore. Non si tratta soltan-
to di una scelta organizzati-
va. Come ha ricordato Pierre 
Carniti, segretario generate 
della FIM-CISL nel conclude-
re 11 dibattito, si e di fronte 
ad una scelta politica ben pre-
cisa che comporta impegni 
non facill per sviluppare espe
rienze che prefigurino 11 sin-
dac&to unitario, un sindacato 
sempre piu forte, democrati-
co, di classe. capace di por-
tare 1 lavoratori a nuove con-
qulste e a nuovl passi avantl. 
La decisione dei metalmecca
nici e tanto piu lmportante 
non solo perche dara, senza 
dubblo, lmpulso a tutto II 
movimento smdacale, collocan-
do la categoria in prima 11-
nea in questa battaglia — per
che dl battaglia si tratta — 
per l'unita organica, ma an
che perche si colloca in un 
contest© di lniziative che. pui 
tra moment! di difficolta an-
cora present!, le Confederazio-
ni e Importanti organizzazlo-
ni di categoria stanno por-
tando avanti. 

Assieme al discorso sui-
le nuove strutture di fabbri
ca e in rapporto con la tra-
dizionale organizzazione del 
sindacato sullo sviluppo del 
processo unitario, si e porta-
to avanti quello sulla neces-
slta di un forte nlanclo del
la lotta rivendicatlva e socia-
le, sulla esigenza di costruire 
alleanze con tutte quelle for-
ze disposte a batters! per mu-
tare la socteta italiana. 

In questo quadro, un con-
tributo lmportante lo hanno 
dato II presidente delle ACLI 
ed un rappresentante dei Mo
vimento studentesco di Mila-
no. Testimonianza che la scel
ta del metalmeccanici non e 
« una ruga In avanti», non co-
etttulsce un eplsodio isolato 
— come certe forze che, dl 
fatto, tendono a frapporro 

ostacoli al processo unitario, 
avevano cercato di far crede
re — ma e stata — come dl-
cevamo — anche la presenza 
dei rappresentantl delle altre 
categorie. Bottazzl, segretario 
nazionale della FILCEA-CGIL 
ha ricordato, intervenendo 
nella discusslone, che le orga
nlzzazioni dei lavoratori chl-
mlci sono impegnate nel pro
cesso unitario e per questo 
guardano con grande attenzlo-
ne alle decisioni che 1 metal
meccanici stanno prendendo. 

Garavlni, segretario genera
te della FILTEA-CGIL, por-
tando al lavorl 11 contrlbuto 
dei sindacati tesslli aderenti 
alia CGIL e alia CISL e del 
sindacato calzaturierl aderente 
alia UIL, ha affermato che 1 
Consigli operai e le deleghe, 
sono le scelte di fondo che 
tutto 11 movimento sludacale 
e chiamato a complere per 
caratterizzare lo sviluppo del 
processo unitario. 

Lo scontro non rinvlablle 
per 11 controllo e la modifica-
zlone delle condlzionl di Iavo-
ro e dell'organlzzazione pro-
duttiva dell'azienda, l'esigenza 
di questi anni di lotta porta-
no, ha detto, a tali conclusio
ni. Garavini ha quindi sotto
lineato l'esigenza di far coin* 
ctdere il processo unitario 
con II coordinamento dell'azio-
ne a livello di gruppl catego-
rlall e IntercategoriaH. Sui pro-
blema dell'autonomla e della 
incompatibilita, 11 segretario 
generate del tessill Cgfl ha rl-
levato che esso non pub es
sere considerate a una malat-
tla da cui guarire», occorre 
soprattutto che it rapporto 
partito-sindacato non sia un 
atto dl vertice ma sia sostan-
zlato da un permanente dibat
tito alia base. 

Portando il saluto del mo
vimento studentesco mllane-
se, Gianl ha ricordato che 
sulla base dell'esperlenza «ab-
biamo capito quale prezloso 
bene sia l'unita». In questa 
dlrezione si muove 11 movi
mento studentesco mllanese 
per costitulre realta omoge-
nee a livello nazionale. <tSe 
riusciremo in questo compito 
— ha prosegulto — la classe 
operala avra un prezloso al-
leaton. Glani ha pot sottoli
neato la grande lmportanza 
che proprio al finl dell'unlta 
hanno acquistato 1 consigli dl 
fabbrica e I delegatl. La bor-
ghesia, ha detto, lntende con-
trastare questo processo con 
ogni mezzo perche sa che 
quanto piu le masse popola-
ri saranno unite, tanto piu 
verra posto in discusslone 11 
suo potere. 

Infine il presidente delle 
Acli, Gabaglio, ha detto che 
siamo giunti alia fase /Inale 
dell'impegno per la costruzlo-
ne dell'unita slndacale ed e 
giusto quindi riservare una 
responsabile attenzione ai 
probleml che sono ancora 
aperti. Gli awersari dell'unita 
si sono ridotti, ma le nostre 
preoccupazionl per I contenu-
ti dell'unita non sono venute 
meno. Non si pud costruire 
unMnlta qualsiasi: se si trat-
tasse dell'unificazione delle 
strutture e non invece dl una 
« rifondazlone » del sindacato 
con una forte dose dl rlnno-
vamento, le Acli non esitereb-
bero ad esprimere il loro fran
co dissenso. E* solo attraver
so le importanti decisioni che 
1 metalmeccanici, 1 sindacati, 
le altre categorie e le Con-
federazlonl prenderanno sulle 
strutture di base che si rie-
sce a dare una risposta posl-
tiva alle esigenze di partecipa-
zione dai basso. 

Autonomia e 
incompatibilita 

C'e da sciogliere il nodo 
dell'autonomla e l'incompatibi
lita fra cariche di partito e 
Impegni sindacali. Ma al pro
cesso dl autonomia deve ac-
compagnarsi una forte inizla-
tiva di lotte aziendali per le 
riforme, per il Mezzogiomo, 
contro il risorgente fascismo. 
L'autonomia quindi non si co-
struisce a tavolino ma attra
verso un processo continuo 
che trova II suo Iogico sboc-
co nell'unificazione Consape-
voli che l'unita sara realizza-
ta tra uomini divers! anche 
perche non si pub cancellare 
1'esistenza d<i filonl Ideal! e 
politic! che si richiamano a 
matricl diverse. I lavoratori 
aclistl, ha contlnuato Gaba
glio, non vogliono fare della 
loro caratterizzazione cristia-
na un elemento di divisione 
della classe operala. 

Tutta la giomata di ieri ha 
visto i delegati concentrare la 
loro attenzione su questi te
rn! di fondamentate importan-
za: la risposta al padronato 
ed alle forze conservatrici, II 
rapporto stretto fra lotte e co-
struzione del sindacato unita
rio, il ruolo dei nuovi organi
sm! di fabbrica. Un grande te
nia su cui la conferenza ha 
centrato 1 lavorl e quello del 
rapporto fra lotte social! e lot
te rivendlcative. Sui piano del
le lotte di fabbrica e stata 
ribadita l'esigenza di far leva 
su alcuni punti central! che 
intacchino l'organizzazione del 
lavoro (orario, ambiente, rit-
mi, qualifiche). Con grande 
forza, in questi interventl e 
stato posto il problema dello 
sviluppo del Mezzogiomo 
(Cannata, Viscardi, Motta, Za-
farana, Tamburini, Gill, Cala-
bresi, Santini). Ancora a tan
go si e parlato sui problema 
della incompatibilita e della 
autonomia. Ma i tentativi di 
fare sopratutto del problema 
delle incompatibilita il fulcro 
della costruzione del sindacato 
unitario sono stati battuti. Pa-

storino ha sottolineato che la 
soluzione di questo problema 
va nffidato alia volonta unita
ria, al metodo democratlco. 
Non si tratta di compiere 
scelte una volta per tutte ma 
dl raggiungere in questa con
ferenza i risultati che ora so
no possibili e dl far partecipa-
re alia discussione tutti i la
voratori. In questo modo si 
sono pronunciati molti altrl 
delegati come Pagan!, Martina, 
Vivianl, FranchI, Ferrari. 

Si sono pronunciati invece 
in modo plti rigido e schema-
tico Marcacci, Censini, Coluc-
cl. Sui tempi della fase co
stituente Pellegrini e Muci 
hanno espresso dubbi e per-
plessita. Sopratutto Muci, ben-
che abbia tenuto a ribadlre 
che l'unita e la meta di tutti, 
che le incompatibilita non de-
vono essere un « fetlcclo », ha 
affrontato il problema del rap
porto con i partiti, della auto
nomia, del ruolo stesso del 
sindacato In modo tale da co
stitulre di fatto una remora 
alio sviluppo in tempi brevi 
del processo di unita orga
nica. 

Impegno 
antifascista 

II dibattito e stato conclu-
so, come abbiamo detto, da 
Carniti. I metalmeccanici al 
termine della seconda confe
renza unitaria — ha detto — 
si apprestano ad approvare 
1'inlzio della fase costituente 
ed a convocare il congresso 
dell'unlta slndacale. L'impor-
tanza dl tutto cib non slug-
ge a nessuno. Dopo aver ri
cordato la natura di classe 
dei rigurgltl fascist! come rea-
zlone alle lotte dei lavoratori, 
il segretario della FIM ha af
fermato che e necessarlo re-
spingere la tesi degll «oppo-
sti estremismi» che serve so
lo a far si che il potere dello 
stato si colleghi con il piii forte, 
con chi ha in mano le leve de
cisive della societa. Ecco quin
di la necessita dl rispondere 
attraverso l'estensione delle 
lotte su obiettivi che mirano a 
modiflcare la struttura del 
potere. Lotta antifascista si-
gnlfica quindi oggl sviluppo 
delle lotte di fabbrica e del
le lotte soclall, signiflca re-
spingere l'inammlssiblle ba-
ratto fra le riforme e le ver-
tenze per cambiare la condi-
zione operala nella fabbrica. 

II dibattito ha rilevato giu-
ste critiche di metodo e di 
merlto nella lotta per le ri
forme, ha prosegulto Carniti, 
che devono far riflettere tutti. 
Cl sono responsabilita del sin
dacati e delle Confederazlonl 
e 1 risultati fin qui raggiun-
ti sono rimasti al dl sotto del
le esigenze: bisogna su que
sti teml colnvolgere le gran-
dl masse dei lavoratori, arti-
colare le lotte e individuare 
le contropartl ad ogni livello, 
preclsare gli obiettivi. Soprat
tutto occorre un discorso piii 
approfondito sui Mezzogiomo, 
che e 11 problema centrale 
che ha dl fronte la classe 
operala. 

Carniti ha poi rilevato 1 li
mit! di espanslone delle lotte 
aziendali e l'esigenza di una 
maggiore qualificazione delle 
scelte rivendlcative anche se 
— ha detto — eslste una am
biguity nella differenziazlone 
fra scelte avanzate e scelte 
arretrate: ciascuna conquista 
presa a se stante pub anche 
risultare ambivalente mentre 
clb che la deve caratterizza
re e 11 fatto dl essere o me
no collegata alia capacita di 
controllo da parte dei lavora
tori, alle loro esigenze di mu-
tamento della condizione ope-
raia. 

Unificare 1 servizi, dar vita 
alle nuove strutture di zona 
e provinciall, l'istituzlone dl 
sedi unitarie e dell'operatore 
unlco, l*utilizzazione dei diri-
genti non sulla base della rap-
presentativita ma delle esigen
ze, fare il tesseramento unita- i 
rlo, rlnunciare alle prerogati- I 
ve dl ogni singola organizza
zione. predisporre entro il "71 
la convocazione del congresso 
unitario: sono tutte misure, 
ha ricordato Carniti, rilevanti 
che marcano in modo con-
creto 11 cammlno verso l'uni
ta organica. Ma con essa si 
deve sviluppare contempora-
neamente 11 dibattito e la ri-
cerca sulle forme di democra-
zia Interna e sulla autono
mia. 

Dopo aver ricordato che un 
problema non affrontato dai 
dibattito e quello della pre
senza dei dirigenti sindacali 
negli orgam direttivi dei par
titi. Carniti ha sottolineato co
me rimportanza e il valore 
dell'unlta slndacale devono In-
durre questi a determinare le 
condlzionl neoessarie perche 1 
dirigenti de! sindacato unita
rio siano in grado di espri
mere anche attraverso 11 loro 
comportamento personale le 
aspirazionl della classe ope-
raia, siano cloe Identiflcabili 
politicamente ed umanamente 
con Torgaiilzzazlone. 

n dibauito sulle incompa
tibilita a livello dl fabbrica 
ha espresso un largo orien-
tamento — ha concluso Car
niti — per stabilire norme 
fra incarichi esecutivi dei con
sign di fabbrica, incarichi ese
cutivi di partito e cariche 
elettive. Su questo terreno si 
pub cercare una soluzione 
che dia una risposta reale e 
una concluslone che vedano 
un larpo schleramento uni
tario. 

Alessandro Cardulli 
Ino Iselli 
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I lavoratori dl Latina in corteo durante lo sciopero generate 

Per I'occupazione, piu alti salari e lo sviluppo del basso Lazio 

UN GRANDE SCIOPERO 
HA BLOCCATO LATINA 

Forte manifestazione al centro della citta — II comizio del 
compagno Scheda — I fascist! non hanno osato farsi vivi 
Una provincia socialmente ed economicamente disgregata 

Pisa 

La Piaggio 

ha ridotto 

l orari 
PISA. 9 

La Piaggio ha ndotto a 
40 ore I'orano settunanale 
di lavoro. La decisione ha 
avuto inizio dai 1. marzo 
neUo stabilimento di Pisa. 
mentre nello stabilimento di 
Ponte Deradi entrera in vi-
gore dai 1 aprile prossimo. 

La direzione ha tentato di 
giustificare questo suo attac-
co. con presunte difficolta di 
mercato. cercando di nascon-
dere cosl, senza nuscira. la 
sua reazione al movimento 
di lotta che sta montando nei 
due stabilimenti per nvendi-
caziom interne ed esterne al
ia fabbnca. 

Non a caso. mfatti. questa 
decisione assurda ed assolu 
tamente ingiustificata della 
direzione della Piaggio. vie-
ne immediatameme dopo il 
nlancio deU'imziaUva ope-
raia e dei lavoralon l quali 
stanno tirando le fila per 
predisporre una pialtaforma 
rivendicaUva aziendale che 
affronU tutta una sene di 
problemi che nello stabili
mento stanno ormai giungen 
do a maturazione e che m-
vestono. tra 1'altro. i ntmi 
di lavoro. la salute nella fab
bnca. lo stesso ora no di la
voro La direzione — muo 
vendosi scopertamente sulla 
linea ormai tracciata dalla 
FIAT, daila quale con la pre 
sidenza di Umberto Agnelli. 
dtpende sempre piu — cerca. 
in questo modo. di Lancia re 
un pnmo attacco che do-
vrebbe. nella sua intenzione. 
frenare un movimento che. 
assieme ai motivi di caratte-
re aziendale. vede intrecciar-
si sempre piu strettamente. 
battaglie di carattere sociale 
quali sono quelle per le ri
forme che hanno gia visto 
uno sciopero di mezz'ora a 
tumo per la nforma tnbu-
taria 

Sempre a Pisa e m corso 
una forte battaglia unitana 

dei lavoratori della Saint Go-
bain. in lotta per il nnnovo 
del contratto di lavoro. In 
questo quadro. mfatti. i lavo
ratori della Samt-Gobain 
stanno portando avanti una 
serie di scioperi amcotati 
- nell'ambito delle 12 ore 
previste dai sindacati — che 
registrano un'altissima ed 
unitaria partecipazione. 

Nostro servizio 
LATINA, 9 

a Occupastone, satarto, con-
truuudiuue aziendale, rtjorme, 
unita sindacale». Lo striscio-
ne apnva il corteo di lavora
tori di Latina che stamane so
no sfilati per le strade della 
citta durante lo sciopero ge-
nerale e sinietizza tutto l'arco 
delle rivendicazioni per cui 
oggl sono scesi in lotta i 4U 
mua lavoratori della provin
cia. Lo sciopero odierno e una 
cmara, uiequivocaoue rispOsia 
alia violenta controffensiva 
padronale che ha costretto 8 
mila operai a lavorare sotto-
saiario l la cilra e aumentata 
stamane, giacche un'altra 
azienda, la Miai, ha ndotto 
forzatamente I'orano di lavo
ro ai suoi 500 dipendenti) e 
circa 6 mila disoccupati (da 
questi 3.500 sono edili). 

Tutte le maggiori fabbriche 
sono rimaste deserte: la Mas-
sey Fergusson, i cui dipenden-
ti sono sotto cassa integrazio
ne, la Yale; la Good Year, la 
Fulgor Cavi, la Mistral, la Fin-
dus. la Vianini, la Bordoni 
Mira del gruppo S t Gobain, 
la Rossi Sud. Le banche so
no rimaste chiuse, cosi come 
la maggior parte degli ufficl 
pubblici (le Poste, i Telefoni, 
il Comune dove ha sciopera-
to al 100% tutto il personale 
saianato, le scuole). 

La citta del basso Lazio, 
edificata dai regime (ascista, 
dove per anni i padroni han
no impiantato fabbriche con-
tando da una parte sui finan-
ziamenti pubblici e dall'altra 
sulla « sottomisslone i dei la
voralon per I quali un posto 
in fabbrica era un pnvilegio, 
anche se una volta /arcatt i 
cancelll dovevano oasconde-
re sotto la tuta la loro iigni-
ta di uomini, ha risposto pie 
namente aH'appello unitario 
lanciato dalle tre organizza-
zioni cameraU Jella CGIL. 
CISL. UIL, 

Oltre un migliaio di lavo
ratori si sono nuniti davantl 
alio stadto ed hanno formato 
11 corteo In testa I rappresen
tantl dei sindacati e il compa
gno Rinaldo Scheda segretario 
Confederate della CGIL che ha 
tenuto 11 comizio a nome del
le tre organlzzazioni confede
ral!. Pol lo striscione che ab
biamo citato e numerosisslmt 
cartelli: « La contraltazione a-
ziendale non si loeca », * Am
biente di lavoro sanow, *Rit-
mi piit umani». * No alle ri-
duziom di orario». *GIU le 
mani dai salario». tUtilizza 
re i fondi Gescal per le case 
ai lavoratori». «Fascistk la 
classe operala vi schiaccera ». 

Le stesse parole d'ordlne 
dlmostrano che non e stato 
un momento difenslvo dl lo^ 
ta; tutt'altro. La manovra pa
dronale tende proprio, attra
verso l'espulsione dl mlgllaia 
dl lavoratori dai processo pro-
duttlvo, ad Ingrossare un eser-
clto dl disoccupati che serve 

poi da elemento dl pressione 
per svuotare ogni conqiista 
dei lavoratori e Intensificare 
10 sfruttamento. Per questo 
gli obiettivi sono stati dawe-
ro unificanti le esigenze degli 
occupati e dei disoccupati e 
hanno posto in concrete una 
piattaforma che, sulla base dei 
risultati strappatl dalla classe 
operala nelle uttlme dure lot
te, ponesse le basi per un di-
verso sviluppo economico. 

Su questi aspettl si sono 
soffermati gli orator! al co
mizio che si e svolto sulla 
piazza del Comune tappezza-
ta agli angoli, sui colonnato, 
sui muri dei pala^zi vlcini, 
di provocatori manifest! mis-
sini ' I fascisti oggi, non si 
sono fatti vivi, loro che sono 
stati protagonist! di ?iolente 
provocazloni contro i lavoia-
ton e gli studenti, e si sono 
particolarmente dlstlnti da
vantl alle fabbriche (si rlcordi 
la Good Year). Ien sera ave
vano convocato una rapida 
riunione ad Ardea ed hanno 
radunato per stamane squa-
dracce annate dl tutto punto 
che perb, casco In testa, sono 
rimaste tappate nella sede del 
MSI. Contro le violenze fa-
sciste domenica prossima a 
Latina si svolgera una mani
festazione unitaria 

Dopo II saluto del rappre
sentantl provincial! della CISL 
e della UIL. ha preso la pa-
rola il compagno Scheda. che 
ha portato l'adeslone Incondi-
zionata delle confederazioni al
ia lotta dei lavoratori di Lati
na. « La sltuazione pesante del
ta provincia — ha detto — 
non e un caso particolare. 
ma rientra in una vasta e ge
nerate manovra antioperaia 
scatenata dalle forze padrona-
11 e conservatrici. Si attacca-
no ora I prim! accennl. sep-
pur timidi. d! una politica dl 
riforme. per lasciare una ver-
nice nlormatrice e svuotarla 
nel contenuti; si tenta di met-
tere in difficolta i sindacati 
per-' conquistare una pau-
sa nella vita delle aziende Ora 
che II sindacato ha ottenuto 
un nuovo spazio di potere, 1 
padroni vorrebbero fame un 
guardiano dei lavoratori. Ma 1 
padroni debbono sapere — ha 
prosegulto Scheda — che e fl-
nito tl tempo deH'azienda-ca-
serma, feudo del loro potere 
dispotico e incondizlonato. -

Scheda si e poi soffermato 
sui problema dell'unita smda
cale: « L'idea dell'unita — ha 
detto — cammlna perche I la
voratori vogliono con tare di 
piii»; ancora sulle nforme: 
«11 governo non pub rifiuta-
re II confronto cot sindacati 
sui Mezzogiomo, suU'occupa-
zione, sulla riforma tributa
ry »; e sui fascisti: « bisogna 
mettere fuori legge — ha ri-
badito — tutte le organlzza
zioni neofasciste ». 

Stefano Cingolani 

II ritardo del governo nella 
presentazione in Parlamento dei 
disegni di legge sulla politica 
della casa e della sanita — af-
ferma una nota della CGIL di-
ramata in serata — la ridda 
dj notizie e di spa rate sugli 
orientamenti che sarebbero pre-
valsi nell'approntamento dei 
provvedimenti in netta contrad-
dizione con gli impegni assunti 
dai governo nei verbali del 2 
ottobre e del 6 febbraio, a se-
guito degli incontri con le Con
federazioni dei lavoratori, sono 
fatti che destano le piu vive 
preoccupazioni negh' amblenti 
sindacati della CGIL. nel mo
vimento dei lavoratori e fra i 
piu larghi strati di opinione 
pubblica. 

U prolungarsi di questa sltua
zione consente a tutte le forze 
che avversano la politica delle 
nforme la mobilitazione. la rac-
colba e la organizzazione delle 
numerose forze delta conserva-
zione. del parassitismo e del 
privilegio. in una coalizione tesa 
a svuotare e a mistiflcare la 
politica riformatrice affermata 
unitariamente dai sindacati e 
dai lavoratori. mentre voluta-
mente si tenta di coinvolgere in 
questa operazione altri strati di 
cittadini in una campagna di al-
larmismo e di preteso danneg-
giamento dei loro interessi. 

E* chiaro che la CGIL e i 
sindacati rivendicano il pieno 
mantenimento degli impegni as
sunti dai governo sui problemi 
della casa e della sanita. Cosi, 
si opporranno tenacemente con-
tiro ogni tentativo di ridurre la 
portata o di stravolgere i punti 
qualificanti di quegli impegni 
che sono scaturiti dcs'i incontri 
fra i sindacati e il governo. In 
particolare, per quanto riguar
da la politica della casa. la CGIL 
afferma che i punti qualificanti 
sui quali si esprime il giudi-
2io circa il pieno rispetto degli 
impegni del governo. riguardano 
specincamente una strutturazio-
ne democratica della politica 
della casa e delt'assetto del ter-
ritorio. con il riconoscimento 
pieno delle funzioni e delle pre
rogative delle fegioni; l'attua-
zione rapida del processo di uni-
flcazione degli entd che operano 
nell'edilizia pubblica; 1'istitu-
zione di un nuovo regime di 
esproprio per pubblica utilita. 
che preveda procedure snelle. 
e per cio stesso rispettose delle 
prerogative delle regioni e degli 
enti locali, la deftnizione del-
l'indennita di espropriazione al 
valore agricolo, l'estensione del-
l'area deU'esproprio in modo da 
comprendere tutti i fabbisogni 
dell'edilizia residenziale deter-
minati e definiti al livello degli 
enti locali e delle regioni, la 
massima espansione della legge 
167, il mantenimento rigoroso 
del regime delta concessione 
delte aree espropriate, senza 
nessuna smagliatura e cedimen-
to alia cessione delle terre espro
priate in proprieta. il conven-
zionamento dei fitti negli edifici 
costruiti sulle terre espropria
te; la generalizzazione delta to-
cazione nel programma edilizio 
previsto dai provvedimento; il 
massiccio intervento pubblico 
che mobiliti le risorse nel cor
so del programma triennale di 
tutti gli enti che operano nel 
settore: lo snellimento di tutte 
le procedure, nella salvaguardia 
dei controlli democratici da par
te degli enti locali e delle re
gioni. 

Per quanto riguarda la sani
ta. i punti qualificanti sono: la 
deftnizione puntuale e democra
tica della politica sanitaria che 
deve trovare nella prevenzione 
il suo punto di attacco piu qua-
lificante. a partire dai luoghi 
di lavoro; la struttura democra
tica della unita sanitaria locale 
nell'ambito delta politica sanita
ria articolata a livello regiona
le; il superamento dell'ente ospe-
daliero in una visione tutta or
ganica delta politica sanitaria; 
I modi e le forme della piu am-
pia partecipazione democratica 
alia deftnizione e al controllo 
della politica sanitaria; la defi-
iiizione del graduate passaggio 
sotto il regime fiscale degli at-
tuati oneri sociali che gravano 
suite classi lavoratrici. 

II movimento di lotta dei la
voratori sj sta esprimendo viva-
oemente anche nei confront! 
dell'atteggiamento negativo del 
governo per il mancato accogli-
mento delle richieste sindacali 
in connessione con la discussio
ne partamentare sulla riforma fi
scale. per quanto riguarda il 
livello delta esenzione dei red-
diti da lavoro. lo sgravio fiscale 
sui generi di largo consumo 
popotare in un quadro di ne-
quibbrio fra imposte dirette e 
indirette. la democratizzazione 
dj tutte le fasi dell'operazk>ne 
fiscale. dall'accertamento alia 
riscossione e alle sanzioni. l'ade-
guamento del sistema fiscale al-
t'obiettivo della graduate fisca-
lizzazione degli oneri sociali 
che oggi gravano sui lavo
ratori. 

Un analogo giudizio negativo 
viene espresso dalla CGIL per 
quanto riguarda il recente di-
segno di legge sui Mezzogiomo 
presentato dai governo in Par
lamento nel quale non sono sta
te neppure minimamente accolte 
le rivendicazioni unitariamente 
presentate dai sindacati sulla 
nuova politica di sviluppo del 
Mezzogiomo e dell'occupaztone. 
• La battaglia per le nforme. 
come la lotta per il cambia-
mento radicate della condizione 
operaia nei luoghi di lavoro che 
ne costiuiisce la premessa e la 
base solida di appoggio. sara 
rilanciata vigorosamente. ' con
tro ogni tentativo ritardatore 
e ogni manovra di svuotamento 
dei suoi contenuti piu quali
ficanti. 

Provocazione padronale 

Pretestuosa 
serrata alia 
Autobianchi 

contro la lotta 
aziendale 

Dalla nostra redazione 
MTLANO, 9. 

L'Autobianchi-FIAT di De-
sio e stata questa notte ser
rata. Alle 4,30 Ja direzione 
ha fatto affiggere un comu-
nicato col quale si dispone la 
chiusura dello stabilimento, 
che occupa circa 4500 la
voratori, col pretesto di al
cuni incidenti provocate ad 
arte ieri da un gruppo di 
dirigenti, con alia testa il 
capo delle guardie, e del 
picchetto operaio permanen
te che impedisce l'uscita 
delle vetture prodotte, le 
quali, secondo la stessa di
rezione. avrebbero intasato 
tutti gli spazi disponibili. 

La serrata di questa not
te in realta e solo l'ultima 
di una serie interminabile di 
provocazioni che il padrone 
ha messo in atto da quando, 
cinque mesi fa, e stata aper
ta la vertenza aziendale su 
una piattaforma elaborata e 
lungamente discussa dai la
voratori nelle loro assemblee. 

Per il riassetto 

Da oggi fino 
a venerdi 

nuovo 
sciopero dei 
parastatali 

I sindacati dei dipendenti 
degli enti parastatali aderen
ti alia CGIL, CISL ed alia 
UIL hanno confermato per 
oggi l'inizio dello sciopero na
zionale di tre gtorni indetto 
unitariamente per i problemi 
riguardanti il riassetto econo
mico e giuridico della cate
goria. 

Anche questa seconda fase 
di scioperi, dopo quella del 3, 
4 e 5 marzo scorso. interesse-
ra tutti i dipendenti dei gran-
di enti mutuo-assistenziali 
(INAM. INPS. ENPEDEP. 
INAIL) oltreche 1 dipendenti 
della Croee Rossa. 

La categoria chiede un rias
setto economico e funzionale 
da attuarsi attraverso una ap
posite legge quadro che. su
perando gli attuali vincoli, 
consenta la libera contratta-
zione sindacale. il rispetto in
tegrate degli accord! con il 
governo e concrete garanzie 
legislative circa la conserva-
zione del posto di lavoro. 

Tensione nei centri agricoli pugliesi 

Andria: forte protesta 

di 4000 disoccupati 
Dal nostro inviato 

' BARI, 9. 
I quattromlla disoccupati 

dl Andria — il piu grosso 
centro bracclantile della pro
vincia — hanno costretto la 
Giunta di centro sinistra a 
prendere i primi provvedimen
ti a sollievo della disoccupa-
zlone che pesa da piu dl due 
settimane sui bracciantl an
che se. in misura minore, sui 
lavoratori dell'edilizia. 

Diverse centinaia dl brac
ciantl (la stragrande magglo-
ranza del disoccupati) hanno 
occupato ieri sera la sala del 
Consiglto comunale (abbando-
nata dopo che la Giunta ave-
va annunciato che da questa 
mattina avrebbe avuto inizio 
la distribuzione della som-
ma di 5.000 lire per ogni di-
soccupato). 

La pressione dei bracciantl 
e valsa anche a costrlngere 
la stessa Giunta — che attra-
versa un periodo di crisi per 
le dlmissionl di due consiglie-
rl dc, fra cui il capogruppo 
— a convocare per giovedl 
sera 11 Conslglio comunale 
con all'ordine del giomo 1 
problemi della occupazione. 
Problemi — va detto subito 
— che vanno affrontati non 
con II sussidio, ma con una 
serie di misure organiche e 
adeguate alia gravlta e dram-
maticita dello stato occupazlo-
nale. 

Ma non k solo questo U 
problema: nonostante le chla-
re Indlcazloni della legge sui 
collocamento, che prevede la 

presentazione, da parte degli 
agrari, del plani dl coltiva-
zione entro 11 31 gennalo. nes
suno dl questi plani e stato 
presentato fino ad oggl. E' 
un atteggiamento, questo, de
gll agrari andriesi — e non 
solo dl essi — che va de-
nunclato con forza, particolar
mente In un momento come 
questo quando cercano di pe-
scare nel torbido e di crea-
re confusione — o qualche 
cosa di piu — fra i braccian
tl ed I coltivatori direttl, que
sti ultiml in difficolta per 11 
mancato pagamento del prez-
zo di Integrazione dell'ollo dl 
oltva e per la crisi piii in ge
nerate che attraversano le 
campagne di Andria. TJ tota
ls della somroa da pagare 
per rintegrazione dell'ollo si 
aggira, solo per Andria, sui 
3 miliardi di Ure. 

Non vanno poi taciute le 
responsabilita della Giunta dl 
centro sinistra di Andria. 
Tanto per fare un esemplo, 
circa un millardo della Gescal 
non pub essere piu utllizzato 
perche II Comune e prlvo del 
Piano regolatore e del plani 
particolareggiati. Incapace di 
affrontare una serie di vlta-
11 problemi per la citta, la 
Giunta di centro sinistra di 
Andria ha rinviato diverse 
volte il Consiglio comunale e 
solo Ieri sera, dopo la forte 
manifestazione dei bracciantl, 
e stata costretta a convocmr-
lo per giovedl. 

fealo Palasciano 

VACANZE LIETE 
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IGEA MARINA 
HOTEL INTERNAZIONALE 

VTALE PINZON. 74 

BELLARIA 
H O T E L M I M O S A 

VIA ROVEREHX). 5 
PREZZI PENSIONE compresl servlxlo • tassa: 

CAM ERE: senza serv. con s«rv. 
Fino al 19 GIUGNO e SETTEMBRE L. 1.900 L 2.1M 
Oall'11 al 30 GIUGNO . . . . L. 2.000 L. MOO 
LUGLIO U 2.500 L. 2JM 
Dal 1. al 17 AGOSTO L 2.900 U 3.210 
Dal I I al 31 AGOSTO L. 2.400 L. L f M 
Sui mare 

Sale soggiorno 
Bar 

Tetcvisione 
Autoparco 

Mare a 70 m. • Bar - Sogg. 
TV . Ascensore - Garage -
Baby sitter - Dal 1. al 17/8 
L. 100 in piu at g. per stan-
ze con servizio. 

U.D.I. - Dir. Alberghi FERRARA - P.tta Foschlni, 4 

I < TTCIIA Dl 

1 Premio 150 MIII0NI 


