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GRAVE ARTICOLO DEL 

GIORNALE DELIA D.C. 

Gli operai, I'unita 
e I'incompatibilita 

II giornale della DC ha de
dicate martedi quasi due co-
lonne di piotnbo ai problemi 
dell'unita sindacale per soste-
nere, in sostanza, che Vauto-
nomia del sindacato dipende-
rebbe in modo essenziale dal-
la estensione delle incompati-
bilita a tutti i livelli, e che il 
PCI si opporrebbe a questa 
misura perche avrebbe paura 
di perdere la «comoda rete 
capillare di attivisti-sindacali-
sti» e di non essere quindi 
€ piu in grado di esercitare il 
vantato ruolo di "partito gui-
da della classe operaia" >. 

Precisiamo subito che que
sto seconds argomento, rife-
rito al nostro partito, appare 
del tutto ridicolo, in quanta — 
come anche il Popolo riconu-
see — il PCI ha le sue orga-
nizzazioni, grandi o piccole, 
in tutte le Jabbriche e in tutlt 
i luoghi di lavoro e pud di
spone in ogni momento di de-
cine di migliaia di att'wisti-di-
rigenti, fino al punto che si 
permette di discutere critica-
camente e pubblicamente le 
questioni della sua presenza e 
della sua iniziat'wa nelle a-
ziende come ha fatto nelle 
sue conferenze operaie nazto-
nali; cosa questa che la DC, 
ad esempio, non pud certa-
mente fare. 

Uinfluenza del partito cih 
munista fra i lavoratorl non 
dipende ovviamente dal nu-
mero dei suoi militanti direi-
tamente impegnati nel movt-
viento sindacale, ma da tutta 
la sua azione politico. Questu 
I'organo dc lo sa benissimo, 
cost come sa, fra Valtro, che 
il PCI si e sempre dichiarato 
per le incompatibilitd tra inca-
richi sindacali e politici, a It-
vello di fabbrica, ritenendo 
perd inconcepibile e assurdo 
proibire al cittadino-lavoratore 
di occuparsi contemporanea-
mente dei problemi sindacali, 
anche come dirigente di base, 
e di quelli della societa in cut 
vive e lavora. Per esemplifi-
care, non ex sembra in alcun 
modo accettabile che un mem
bra del consiglio di fabbrica 
della FATME di Roma non 
possa essere consigliere co-
munale comunista di Velletrt 
o segretario della sezione dc 
di Frascat't. Non comprendia-
mo, doe, perchi un lavorato-
re attivo e capace nella sua 
fabbrica come militante sin
dacale non dovrebbe essere 
scelto dai suoi concittadini e 
dagli iscritti alia sua organiz-
zazione di partito come loro 
dirigente. 

Questo tipo di incompatibl-
lita — che £ prima di tutto 
contrario ai principi della Co-
stituzione — si pud capire sol-
tanto se si persegue il fine 
di « spoliticizzare la classe la-
voratrice » e c sproletarizzare 
i partiti e le istituzioni demo-
cratiche». II discorso, natu-
ralmente, non vale per il PCI 
che e un grande e organizza-

to partito di masse attive. 11 
discorso vale invece, e in mo
do difetto, per quel partiti, 
come la DC, in cui la pre
senza politicamente attiva dei 
lavoratori (e degli operai in 
particolare) che c si fanno le 
ossa » come dirigenti nella mi-
lizia sindacale, da fastidio ai 
manovratori dei vertici, a co-
loro che asseriscono di fare la 
politico per tutti ma in realta 
la fanno per servire i privi-
legi dei ceti conservatori. 

A ben guardare, del resto, 
i gravi passi indietro compiu-
ti dal governo sul problema 
della casa sono stati possibili 
proprio perchi all'interno del
la DC e in altri settori del 
centro-sinistra hanno prevalso 
le forze piu « sensibili > alle 
richieste della destra e del pa-
dronato- La veritd e che il 
Popolo vuole che i lavoratori 
piu coscienti e attivi venganu 
praticamente messi fuori dalla 
DC — anche attraverso una 
interpretazione assurdamente 
estensiva delle incompatibilitd 
— per consentire ai maggio-
renti di quel partito di porta-
re avanti I'attuale politico mo-
derata e immobilista. Non so
lo, ma pretendendo di detta-
re esso le condizioni per I'uni
ta sindacale, e non lasciandole 
alle libere scelte dei lavoratori 
e dei sindacati, I'organo della 
DC, si schiera apertamente 
anche contra i piii elementari 
diritti dei cittadini-lavoratori 
e delle loro autonome organiz-
zazioni di classe, calpeskm-
do con cid i principt della de-
mocrazia e quindi della stessa 
unita. 

Cid, senza considerare cht 
esiste anche il rischio, non 
che il PCI perda, con le in
compatibilitd a tutti i livelli, 
i suoi dirigenti ed attivisti di 
fabbrica (Vesperienza anzi ha 
dimostrato che il sindacato ha 
resistito nelle fabbriche italia-
ne anche alia violenza scelbia-
na (dc) e a quella tambronia-
na (sempre dc) grazie soprat-
tutto all'impegno e alia ca
pacity di sacrificio dei comu-
nisti, n.d.r.) ma che il sinda
cato perda i suoi quadri p\u 
combattivi. Si possono, cioi, 
verificare migliaia di cast in 
cui i lavoratori, posti dinanzi 
a una simile alternativa, seel-
gano la milizia attiva di par
tito. Questa eventualita, tutt'al-
tro che impossibile, indeboli-
rebbe dunque proprio quel Sin
dacato che si dice di - voter 
rafforzare. Ma U giornale de~ 
mocristiano sa bene anche que
sto. 11 fatto i che non si 
vuole soltanto una DC senza 
operai intelligenti e percid 
contestatori della linea padro-
nale. ma anche un sindacato 
buono buono, il quale si ac-
contentx di vivacchiare in 
qualche azienda e di stipula-
re qualche contralto ma non 
si *immischi* nella politico. 

Sirio Sebastianelli 

Contralto, salari e collocamento 

Perche lottano 
i lavoratori 

degli alberghi 
Dichiarazioni di Alieto Cortesi 

11 compagno Alieto Cortesi, 
aegretario della FILCAMS -
CG1L a ha rilasctato sul-
la lotta degli alberghieri la 
seguente dtchiarazione: 

• I duecentomila lavorato
ri albergh:en sono in lotta 
per 11 nnnovo del contratto 
nazionale, il nspetto della leg-
ge e la gestione del colloca
mento, il dintto aU'indenni-
ta di disoccupazlone e della 
cassa integrazione guadagni. 
Si tratta di vertenze aperte 
contemporaneamente e tra lo
ro integrative, con due contro-
parti ben definite: gli alber-
gatori ed il governo. 

Con il nuovo contratto na 
sionale gli alberghieri rivendi-
cano la trasformazione del si-
stema di retribuzione dali'at 
tuale "percentuale di servi
zio" (un derivato spurio della 
mancia!) alio stipendio o sata-
rio minimo garantito naziona
le, nferito al valore professio-
nale del Iavoratore indipen-
dentemente dal territorio e 
dalla categona dell'esercizio, 
con l'introduzione della sea-
la mobile oggi quanto 
mal aleatoria. E inoltre: le 40 
ore settimanali, la parita nor-
mativa operai-lmpiegau, ux. 
riassetto delle classifiche pro 
fessionali ed il nconoscimen-
to della contrattazione inle 
grativa aziendaie 

Con la vertenza "previdei. 
»iale" gh alberghieri nvendica-
no il nconoscimento per tutti 
gli stagionali airindennita 
normale di disoccupazlone e 
1'intervento della cassa into 
grazione guadagni, la naffei 
mazione del principio delta ri-
chiesta numenca nelle assun 
zioni e la partecipazione do 
terminante dei lavoratori nel 
le costituende commission! co 
munali o zonal! di colloca 
memo. 

Neirinsleme, dunque. 1 la 
voraton alberghieri hannc 
inteso porre sul tappeto uru» 
loro condizione professionalt 
assolutamente insostenlbllt 
•rretrata e perclb una plat 
tftforma sostanzialmente dj 
"lllineamento" rispetto alls 
eondizione acquislta dal 

l'insieme dei lavoratori Italia 
ni. A sostegno di queste riven 
dicazioni i sindacati nan 
no proclamato unitaria 
mente una prima fase di lot 
ta con uno sciopero nazionale 
di 24 ore il 6 aprile scorso t 
sucoessivi scioperi articola-
ti per 16 ore effettive sino al 
20 aprile. II risultato dello 
sciopero nazionale e stato 
buono, con percentuall del 
90-95°/». fortl manifestazloni e 
comizl. L'articolazlone della 
lotta si sviluppa efficace, con 
ore aggiuntive di sciopero in 
numerose localita. Ci6 e la di-
mostrazione della volonta del
la categoria. II 20 aprile i sin
dacati determineranno la se-
conda fase della lotta, che avra 
il suo momento piu incisivo 
il primo maggio 

Pressioni e tnUmazioni so
no in effetti gia In atto. Con 
una pratica del tutto lnu-
sitata e intervenuto nella ver
tenza il ministro del turismo 
Matteotti: 1 sindacati sono 
stati convocati dal funzionari 
del suo dicastero e invitati 
a sospendere le agitazionl sul-
la base degli stessi argomenti 
dei padroni. Ora e intervenu
to anche il ministro del La
voro convocando le parti. Le 
condizioni per un tale inter-
vento restano mistenose. In 
ogni caso, se 1'obiettivo che 
ci si propone anche in que
sta sede e quello di una trat-
tativa a freddo e con la ca
tegoria in « fiduciosa attesa ». 
e un obietUvo destinato a fal-
lire: i lavoratori alberghieri, 
al pari dei loro compagni di 
ogni altra categoria, vogllono 
a ragione essere 1 diretti pro
tagonist! della loro vertenza; 
e si propongono tempi bre-
vl proprio per non influire 
sull'unlco turismo di massa 
determinate con le ferle estl-
ve del lavoratori». 

Le trattatlve fra governo, 
sindacati aderenti alia CGIL, 
alia CISL e allijIL e PAIAT 
(la Federazione degli impren-
ditori del settore) riprendera 
— si e appreso leri sera — 
domanl, venerdl, su proposta 
del ministro del Lavoro Donat-
Cattin. 

I lavori del Comitato direttivo della CGIL 

LA LOTTA PER LE RIFORME 
stimola la ripresa economica 

La relazione di Piero Boni -1 sindacati elaboreranno emendamenti per la casa e il fisco 
Occorrono interventi urgenti per I'artigianato, la piccola industria e i pubblici servizi 

I problemi dell'unita - II 19 e 20 si riuniscono le Confederazioni 

Si e riunito ieri mattina 
il direttivo della CGIL ascol-
tando una relazione tenuta dal 
segretario confederate Piero 
Bonl sugli sviluppi della po-
litica delle riforme e della 
unita sindacale. 

Boni ha iniziato sottolinean-
do la necessita, per quanto 
rlguarda la lotta per le rifor
me, di tenere present! tre da-
ti: la riusclta dello sciopero 
del 7 aprile; le posizioni as-
sunte dalla Confindustria; lo 
esame della situazione produt-
tiva. 

«L'esito dello sciopero ge
nerate — ha detto — cosl 
contrastato dalle forze mode
rate e reazionarie, dalla gran
de maggioranza della stampa, 
da forze di governo sta a di-
mostrare II saldo rapporto del 
sindacato con i lavoratori». 
II segretario confederate del
la COIL ricordato che la stes
sa rluscita positiva dello scio
pero nel Mezzoglorno confer-
ma la validita della piattafor-
ma unificante delle lotte per 
le riforme, ha affermato che 
« occorre ora meglio qualifica-
re 1'azione del sindacato in 
direzione del rafforzamento 
dei suoi legaml con i ceti 
medi e con tutte le forze 
produttive interessate ad una 
politica di riforme ». Boni ha 
successivamente polemizzato 
con 11 presidente del Consi
glio («lo sciopero e stato ben 
lungi dall'essere quell'errore 
politico che invano cerca di 
accreditare Ton. Colombo »), e 
con il ministro Preti («Pretl 
e 11 governo nel suo comples-
so hanno anche il dovere di 
rendere con to all'opinione pub-
blica di quali danni ha sop-
portato l'economia nazionale 
e sopporta tuttora per la 
mancata attuazlone delle ri
forme »). 

II conf ronto 
governo col 

Riaffermato che 1 sindaca
ti non intendono porre in di-
scussione il metodo del con-
fronto con il governo e che 
ad esso lasciano la responsa-
billta di prosegulre o meno 
il confronto sugli altri teml 
sul tappeto, cosl come non si 
intende ledere le prerogative 
del Parlamento, Boni ha du-
ramente replicato a recentl 
prese di poslzione della Con
findustria di « selvaggio attac-
co al sindacati» additati co
me i responsabili della stasi 
produttlva. 

In questo quadro si Inseri-
sce la scelta del sindacato di 
dare contlnuita all'azione con 
la decisione di rivolgersi al 
Parlamento ed alle forze po-
litiche intendendo svolgere 
«un'azione di sollecitazione, 
di promozione, di lotta nel 
rispetto delle prerogative, del 
ruolo delle forze politiche, 
del Parlamento, del governo ». 

II segretario confederate del-
la CGIL ha quindi annuncia
te che i sindacati elaboreran
no precis! emendamenti per 
la casa e la riforma tribu-
taria, solleciteranno la rapi-
da approvazione della legge 
relativa al servizio sanitario 
nazionale mentre attendono 
ancora che il governo inizi 
gli incontri per il Mezzoglor
no e l'occupazione. 

Venendo a parlare della si
tuazione economica Boni ha 
sottolineato che la lotta per 
le riforme vuole costituire un 
apporto alia ripresa economi
ca in senso generate. Anche 
se lo stato della economia !ta-
liana viene spesso strumenta-
lizzato cid non toglie — ha 
proseguito — cche in alcuni 
settori ci siano elementl di 
preoccupazione e che la situa
zione debba essere seguita con 
la massima attenzione. La 
CGIL ribadisce che ogni pos-
sibilita di ripresa economica 
passa attraverso 1'aumento 
della spesa pubblica e che 
sulla situazione generate gra-
vano ritardl di mancate deci
sion! governative come quel
la in ordine ilia situazione 
della Montedison, al mlnatori 
sardi. 

L'azione 
aziendaie 

Le difficolta produttive di 
certi settori — ha conti-
nuato — non sono certo da 
addebitarsi alle lotte sindaca
li. Certamente urge Interve-
nlre per consentire il supe-
ramento delle attuali difficol
ta verso la piccola industria, 
I'artigianato e 1 pubblici ser
vizi*. Boni a questo punto 
ha ricordato che, per quanto 
riguarda ia piccola industria, 
la CGIL ritiene • lnteressanti 
e degne di attenzione le pro-
poste avanzate nella recente 
conferenza stampa del Presi
dente della Confapi e che deb-
bono essere esammatl miglio-
ramenti in ordine alia conces-
sione di crediti, al funaona-
mento di una commlssione 
della piccola industria presso 
11 Comitato intermlnisteriale 
per la programmazione eco
nomica (Cipe), alia creazione 
di forme consortili per la ri-
cerca e il commercio estero, 
alia possiblllta di sbocchi dei 
prodotU finiU, element! di fl-
scalizzazione degli oneri so
cial! per le aziende sotto una 
certa dimenstone ». 

La stessa azione aziendaie 
nel suo rifiuto di tregue — 
ha affermato Boni concluden-
do questa parte — e nella 
qualificazione degli obiettlvi 
« deve puntare ad essere stru-
mento di collegamento con gli 
obiettivl di riforma e atru-

mento per il raggiungimento 
di una nuova politica econo
mica ». 

II segretario confederate 
della CGIL ha quindi affron-
tato lo sviluppo del processo 
di unita sindacate osservan-
do che gli sviluppi del proces
so unitario fatalmente e log!-
camente avrebbero provocato 
la reazione di tutte quelle 
forze che in essa non aveva-
no oreduto e che ne aveva-
no tollerato i progress! nella 
speranza di un fallimento de-
finitivo. 

«Pertanto niente di dram-
matico nelle recenti difficol
ta, contrassegnate da episodi 
preoccupanti, nella vita inter
na della CISL e della UIL 
e da attacchl esterni al sin
dacato. C16 non toglie che 11 
confronto e l'approfondimen-
to sugli oblettivi della poli
tica unitaria vada sviluppato 
al masslmo con 11 giudizio 
sempre piu attivo e decisivo 
del lavoratori interessati. Di 
fronte alle resistenze di certi 
settori segnatamente socialde-
mocratlcl e repubblicanl. la 
CGIL — ha proseguito Bonl 
— ribadisce ancora una vol-
ta che suo obiettivo e di per-
venire alia costituzlone di una 
organizzazione unitaria di tut
ti i lavoratori italiani di cui 
tutte le forze. anche quelle 
piii diffident! se non addlrlt-
tura ostili in ordine alia po
litica di unita sindacale, ab-
biano diritto di cittadinanza 
e piena liberta di esprimere 
i propri punt! di vista. II 
confronto sugli argomenti an
cora In discussione deve es
sere pertanto approfondito con 
11 piii largo concorso di tutti 
e senza nessuna escluslone. 
E' sotto questo punto di vi
sta che la CGTL approva le 
proposte presentate in ordi
ne alle riunloni comunl de
gli organism! direttiv! delle 
tre organizzazioni ad ogni li-
vello, declsionl che costitul-
scono certamente un ulterio-
re e significativo sviluppo 
della politica unitaria. La 
CGIL si augura che tale ap
provazione venga data anche 
dalla CISL e dalla UIL». In 
ordine alia elaborazione di 
un documento programmati-
co che deve essere sottopo-
sto a tutti 1 lavoratori ed ai 
rispettivl consign generali del
le tre organizzazioni come 
piattaforma della futura orga
nizzazione unitaria il cui con-
tenuto deve essere ulterior-
mente dibattuto nella prossi-
ma riunione delle tre Con
federazioni del 19' e 20 apri
le, la CGIL — ha detto Bonl 
— iconstata come su alcu
ni aspetti important!, quali 
11 ruolo del sindacato, sussi-
stano Iarghe possibility di in-
tesa, mentre indubbiamente 1 
teml relativi alia autonomia 
e alia vita democratica devo-
no essere oggetto di ulterio-
re confronto. E' certamente 
un errore quello di non esa-
minare i problemi dell'auto-
nomia nel suo complesso e 
di insistere soltanto su un 
aspetto: quello relativo alia 
incompatibilita. Su questo 
punto e anzitutto doveroso os-
servare come talvolta esso ser
ve a celare tuttora propositi 
antiunitari e strumentalizza-
zioni di ogni ordine». 

II documento 
programmatico 

• Una cosa — ha afferma
to — e discutere di esso vo-
lendo fare I'unita, e una cosa 
e servirsi soltanto di questo 
argomento per poi eventual-
mente pome in campo altri 
una volta che esso sia stato 
superato. Di fatto esso non 
ha costituito un problema par
ticolare nelle sperimentazionl 
in atto anche se certamen
te 1'argomento e stato giusta-
mente approfondito e dibat
tuto come neH'ultima confe
renza dei metalmeccanici. Co
sl come tutto il documento 
programmatico deve essere di-
scusso dai lavoratori, certa
mente anche questo aspetto 
non pu6 trovaxe che tutti con
cord! nel fatto che su di esso 
i lavoratori abbiano modo di 
pronunciarsi. Comunque il do
cumento programmatico a no
stro awiso potra contenere 
su questo punto, come su al
tri. sui quali non si verifi-
casse l'accordo. tesi alternati
ve. Aqche il problema di una 
compiuta defimzione della in
compatibilita e oggetto di va-
lutazioni ed apprezzamenti di-
versi. 

«E' in questo quadro — 
ha concluso Bonl — e con 
questo spirito che la CGIL in
tende proseguire con impegno 
ognora crescente. con tena-
cia sempre maggiore, la po
litica unitaria giunta ormai 
alia discussione dei suoi con-
tenuti e non del se o no fare 
I'unita. I tempi indicaU pos
sono e debbono essere osser-
vati. i problemi sul tappeto. 
se esiste volonta unitaria, su-
perati con consapevolezza del-
l"opera cui si intende porre 
mano. Nessuna distanza e In-
colmabile se si vuole effettl-
vamente superarla. Not ci au-
guriamo che il prossimo in-
contro del 19 e 20 aprile sia 
prohcuo in questa direzione, 
cosl come deve essere conti-
nuata ed estesa la sperimen-
tazione ad ogni Iivello, in ogni 
categoria e in ogni zona. Le 
forze antiunitarie devono mi-
surarsi in una situazione rea-
le e con una volonta dei la
voratori che non intende pre-
stars! a strumentallsml e a 
manovre di partito da parte 
di alcunon. 

Subito dopo e lniziata la 
discussione. 

II governo costringe i lavoratori alia lotta 
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compatto sciopero 
per il riassetto 

Astensioni all'85 per cento - Le richieste dei sindacati per una 
adeguata riforma delle PPTT - Come le imprese private di recapito 
prosperano a danno dei lavoratori - Le retribuzioni della categoria 

I poliziotti sono stati mobilitati nel tentativo, risultato del tu tto inutile data la compattezza dello sciopero, di garantire la 
normalita dei servizi postal!. Nella foto: poliziotti napoletani men tre raccolgono la posta in una cassetta in una zona del centro 

In Sardegna sempre piu decisa la lotta per la difesa del posto di lavoro 
. .—, — 7 

Miniere occupate 48 ore 
Totale lo sciopero nei bacini metalliferi di Iglesias e del Guspinese -1 con-
sigli comunali riuniti in seduta pubblica - La solidarieta della popolazione 

Autotrasportatori 

Compatta 

partecipazione 

alio sciopero 

per il 

contratto 
Si e concluso ieri lo 

sciopero nazionale nel set-
tore trasporto merci su 
gorama, cominciato alle 
ore zero di martedi. E* sta
to uno sciopero compatto 
e unitario, proclamato dal
le federazioni di catego
ria CGIL, CISL e UIL e 
che impegna 400 mila la
voratori (trasportatori 
completisti, corrieri e spe-
dizionieri. addetti ai tra-
sporti speciali) in tutto 
il paese, per il nuovo con 
tratto. II padronato oppo-
ne resistenza al rinnovo e 
si e pronunciato contro 
Ia unificazione contrattua-
le, base fondamentale del
le richieste dei lavoratori 
e delle loro organizzazio
n i Oggi ci sono tre con 
tratti distinti: a) corrieri 
e spedizionieri; b) comple
tisti; d) trasporti speciali. 
Un anacronismo che i la
voratori intendono supera-
re per abolire macrosco-
plche difTerenziazioni in 
un settore in cui le ca-
tegorie interessate rappre-
sentano anelli indissolubi-
li di un'unica catena. 

II successo di questa a-
zione di lotta pud essere 
sintetizzato dalla situazio-
n che si si e determinata 
in importanti settori di at-
tivita. A Genova per esem
pio H porto e restato pra
ticamente bloccato. Fra le 
40 e le 50 navi sono resta 
te agli. ormeggi in attesa 
di imbarcare o sbarcare la 
merce, centinaia di auto-
carri. di autotreni e di ri-
morchi fermi, cosl come 
decine e decine di vagoni 
ferroviari. Blocchi ai var-
chi portuali, picchetti da-
vanti alle case di spedi-
zione, specie alle piu gros-
se: Gondrand, Odino Val-
perga, Merzario, Jacky 
Meader, Parigi, Avandero 
e via dicendo. Azioni di-
mostrative e di protesta 
anche in alcuni punti del
la citta. L'adesione alio 
sciopero da parte dei cir
ca 12 mila lavoratori ge 
novesi e stata pressoche 
totale, cosl come quella 
dei loro compagni delle 
altre province liguri (nella 
regione i lavoratori che 
hanno scioperato sono non 
meno di 30 mila). 

Dalla nostra redazione 
CAGLIARL 14 

Tutti l minatori sono scesi 
in lotta da oggi in difesa dei 
bacini metalliferi dell'Iglesien-
te e del Guspinese. Oltre sei-
mila operai — compresi quel
li di Mcnteponi e Montevec-
chio. giunti al quindicesimo 
giorno di occupazione dei poz-
zi — hanno scioperato al cen
to per cento. Sono fermi 
i cantlerl dell'AMMI, della 
Piombo-Zincifera, della Perra-
ra, di Santa Lucia, Montega, 
Edensarda, Sarramin, Perlite, 
e delle altre piccole societa 
del Cagliaritano e del Nuore-
se. Bloccati anche i cantieri 
della Montedison nel Gerreti. 

Pin dai prim! turn! gli ope
rai si sono presentati davan-
ti ai cancelli delle miniere. 
Quando le sirene li hanno chia-
mati al lavoro, essi sono en-
trati regolarmente. Una vol
ta raggiunte le gallerie si so
no fermati. Resteranno den-
tro per 48 ore. Si tratta di 
una occupazione simbolica, de
cisa nelle assemblee per ri-
badire i motivi di fondo di 
questa battaglia. « Alia soprav-
vivenza e alio sviluppo dei ba
cini metalliferi — si legge nel-
l'ordlne del giorno inviato al 
presidente del Consiglio Co
lombo — e collegata la stes
sa esistenza delle altre minie
re e dell'economia sardan. 
Quindi, gli obiettlvi della pie
na occupazione e della valo-
rizzazione integrate delle risor-
se local! sono di interesse ge
nerate. 

La trasformazione e utilizza-
zione del minerale a fini indu
strial! e stata richiesta anche 
dagli operai metallurgici del
la fonderia di San Gavino 
(passata recentemente dalla 
Montedison all'AMMI nella 
prima fase deU'operazione che. 
nelle intenzioni del ministro 
Piccoli. dovrebbe portare in 
tre tempi successivi alia li-
quidazione completa della at-
tivita estrattivav. 

Ebbene. gli operai metallur
gici di San Gavino. proclaman-
do lo sciopero ad oltranza, 
hanno inteso considerare Tin-
dustria estrattiva come que-
stlone globale: il destino della 
fonderia e legato al destino 
dei bacini metalliferi. Parten-
do da questa rivendicazione 
centrale, le maestranze hanno 
informato — tramite i sinda
cati di categoria — la direzio
ne dell'AMMI, la Giunta regio-
nale e il ministro delle Parte-
cipazioni statali che intendo
no procedere al «blocco del
ta spedizione dei prodotti flni-
ti fino a quando non saranno 
definitivamente chiariti la si
tuazione occupativa e i plan! 
di potenziamento dei bacini 
deiringleslente e del Guspine
se*. Inflne gli operai di San 
Gavino, nella assembles di 
fabbrica, hanno chiesto aH'una-
nimita che «il problema de
gli impianti metallurgici ven
ga considerate dal governo 
nel quadro della necessaria 
e tempestiva ristrutturazione 
dell'industria estrattiva e del
la gestione pubblica integrate 
ed unitaria ». 

Anche stamane la popolazio
ne ha aderito In modo massic-
cio alio sciopero dei minato
ri. Le miniere significano an
cora lavoro, soluzlone della 
crisi economica galoppante, ar-
gine all'emlgrazione. La lotta 

delle maestranze minerarie ri-
propone i gravissimi problemi 
del Sulcis: l'agricoltura sem
pre piu depressa e la industria-
lizzazione per «poli» voluta 
dal grande capitale non rie-
sce ad assorbire neppure in 
parte la domanda di lavoro 
ed a fermare la terza onda-
ta dell'emigrazione. 

I corsi di istruzione profes-
sionale, d'altro canto, sforna-
no alllevi che poi non trova-

Prosegue la lotta 
nel gruppo SNIA 
Si sono riunite a Roma le 

segreterie nazionali Federchi-
mici-Filcea-Uilcid per un esa
me dell'andamento della ver
tenza interessante i 20.000 la. 
voratori del gruppo Snia e 
riguardante il rinnovo del pre-
mio di produzione. 

Le tre segreterie hanno 
quindi declso il proseguimen-
to della lotta, con le caratte-
ristiche di articolazionl gia 
sperimentate, per un numero 
complessivo di ore e sino alia 
data che saranno stabilite 
dal convegno unitario delle 
rappresentanze aziendali di 
tutte le fabbriche Snia convo-
cato a Milano per lunedl 19 
aprile. 

no nessuna occupazione sia in 
miniera che nelle rare fab
briche. 

I minatori e le popolazioni 
sono sempre fermamente deci-
si nella volonta di fermare 
questa condanna e di ribalta-
re la situazione, battendosi 
senza soste non solo per la-
sciare intatta la occupazione, 
ma per ampliarla. 

Le sedici amministrazioni 
comunali (quelle a maggioran
za di sinistra e quelle a mag
gioranza di centro-sinistra) 
non appaiono certo neutral! 
nella contesa che riguarda i 
destinl di un'ampia fascia del-
l'isola, se non addirittura l'in-
tera regione. I Consigli co
munali, mentre telefoniamo, 
si stanno riunendo in sedute 
pubbliche 

La cronaca odierna della lot
ta potrebbe continuare. Gli 
episodi sono tanti, gli attesta-
ti di solidarieta non si conta-
no: dallo sciopero generate al
ia organizzazione dei riforni-
menti per gli operai asserra-
gliati nei pozzi, dalle prese di 
posizione pubbliche alia sotto-
scrizione di denari, I'unita cit-
tadina e regionale non man-
ca una sola occasione. Sta-
notte — ci dicono — si ef-
fettuera una veglia in tutti 1 
municipi mentre Colombo e 
Piccoli stanno trattando con 
Giagu a Roma. 

g. p. 

Con lo sciopero dei posta-
legrafonicl (rluscito all 85 per 
cento) e prolungato a Roma 
di altre 48 ore sono ri-
masti chiusi oggi tutti gli 
uffici postal!, central! e ps-
riferici, delle poste e tele-
grafi. I servizi telefonici sono 
sospesi solo per la parte che 
riguarda l'azienda statale (e 
non la SIP. che 6 a partecipa
zione statale): non ha funzlo-
nato quindi il servizio comu-
nicazioni lnterurbane per mei-
zo del centralino. La stampa 
conservatrice ha sottolineato 11 
disagio che gli scioperi deter-
minano in questo importante 
settore dei pubblici servizi. 
Ne nol, per parte nostra, lo 
vogliamo minimizzare. Resta 
da stabilire a chi vada attrl-
buita la responsabilita di una 
vertenza, che minaccia, tra 
l'altro, di risultare lunga. Per
che, lnsomma, scioperano i po-
stelegrafonici? 

Le condizioni general! del 
servizio, sia per i lavoratori 
del settore, che per gli uten-
ti, sono tali che da tempo • 
all'esame dei sindacati un di-
segno di riforma complessiva 
delle Poste, che faccia perno 
sull'istituzione della settimana 
corta, su una diversa utilizza-
zione del lavoro straordinano 
(tenendo conto che l'ammini-
strazione delle PPTT spende 
ogni anno per cottimi e straor-
dinari piu di tutti gli altri 
ministeri messi insieme). su 
un innalzamento della base 
retnbutiva in corrispondetua 
della diminuzione della p.ute 
lluttuante della paga, sul n-
goroso rispetto dene mansion: 
ai ognt dipenaence, con t emm-
nazione dei metodi arbitrari m 
vigore sia per gn ausinan cue 
per gli impiegati, su una nor-
gamzzazione che renda le po
ste piu efficienti in tutti I set
tori e piu competitive, anche 
nelle grandi citta, rispetto al
le imprese private di recapito, 
che prosperano sullo slrutia-
mento illegale di lavoratori 
senza contratto e senza diritti. 

Tutto questo dovrebbe es
sere oggi oggetto di discussio
ne tra l'amministrazione e i 
sindacati. Ma non e cosl. leri 
e nei prossimi giorni l lavo
ratori si vedono costretn a 
scioperare per una quesnone 
che avrebbe dovuto essere 
cluusa gia sette o otto anni 
fa. Si tratta della romanze-
sca vicenda del riassetto. Do
po una vertenza durata, ap-
punto, anni, si era giunti i'an-
no scorso ad una soluzione 
che, pur arretrata, avrebbe 
potuto essere definitiva. Era-
no stati decisi i complicati 
equilibr! delle retribuzioni e 
la questione riassetto avrebbe 
potuto concludersi. Ma ecco 
che i decretl delegati del go 
verno hanno rimesso in di
scussione tutto, comprometten-
do gli equilibri raggiunti a fa-
vore di alcune categorie, del
la alta burocrazia, gia in posi
zione privilegiata. 

Quanto guadagna un dipen 
dente delle poste? E' difficile 
stabilirlo con esattezza. Si va 
dalle 80 mila lire, che inizial 
mente perceplsce un fattorino, 
alle 160 mila che rappresenta-
no la vetta della carriera di 
un impiegato. In realta cid 
significa la costrizione al la 
voro straordinario e al rigon 
fiamento del cottimo, fino a 
raggiungere il cento per cento 
della retribuzione, se non di 
piu. II lavoro, di fatto. e 
raddopplato. 

Giancarlo Bosetti 

Tribunale Civile e Penale di Milano 
SEZIONE SECONDA CIVILE 

FALLIMENTO C0T0NIFICI0 VALLE DI SUSA S.p.A. 

Awiso di vendila con incanto al secondo esperimento 
Si awertono tutti coloro 

che possono avervi interes
se che il giorno 

3 mago/io 1971 ore 10,30 
avanti al Gludice delegato 
alia procedure fallimentare 
intestata, si procedera alia 
vendita con incanto, con la 
riduzione di 1/5 a sens! del-
l'art. 591 c.p.c. ultimo com
ma, di n. 1.000.000 (un mi-
lione) di azioni, da L. 1.000 
ognuna, costituenti l'intero 
pacchetto azionario della 
S.p-A. Stabilimenti di Ponte 
Lambro, corrente in Milano, 
con capitale interamente ver-
sato di L. 1.000.000.000 (lire 
un miliardo). 

L'incanto e soggetto alle 
seguenti condizioni: 

1) Prezzo base ridotto a 
L. 2^80.000.000 (due miliardi 
ottocentoottanta milioni). 

2) Offerte in aumento, nel 
corso dell'incanto, non infe-
riori a L. 50.000.000 (lire cin-
quanta milioni). 

3) Deposito per cauzione e 
spese di L. 288.000.000 (due-
centoottantotto milioni) da 
eseguire entro le ore 12 del 
giorno non festivo preceden-
te quello fissato per l'incan
to, presso la Cancelleria del
la Seconda Sezione Civile 

del Tribunale di Milano, in 
contanti, o con assegni cir-
colari intestati alia Cancelle
ria stessa, o mediante pre-
stazione di idonea garanzia. 

4) II pagamento del prez
zo potra essere eseguito m 
un periodo di tempo non su-
periore a tre mesi dalla da
ta delPaggiudicazione purche 
garantito in modo giudicato 
idoneo dalla procedure. La 
garanzia dovra essere presta-
ta entro 30 giorni dalla data 
dell'incanto sotto pena di de-
cadenza daH'aggiudlcazione e 
della conseguente perdita, 
per l'offerente, della cau
zione. 

5) In via meramente Indi-
cativa e fatte salve le mi-
gliori informazioni che gli in
teressati potranno assumere 
presso lUfficio del curatore 
si comunica quanto segue: 

a) La S.p.A. StabilimenU 
di Ponte Lambro ha un ca
pitale di L. 1.000.000.000 (un 
miliardo di lire) interamente 
versato e rappresentato da 
n. 1.000.000 di azioni, da li
re 1.000 ognuna, totatnente 
Intestate al Fallimento Coto-
nificio Valle di Susa S.p_A. 

b) La sede della Societa 
e in Milano, Via Guicciardi-
nl n. 6. 

c) L'attivita produttivm Si 
svolge in tre Stabilimenti di 
proprieta: 

Ponte Lambro (Como) per 
Ia fabbricazione di reslnati, 
pegamoidati, oonfezione di 
fazzoletti e finissaggio tes-
suti. 

Erba (Como) per !a •tessi
tura di cotone quadrettato. 

Stezzano (Bergamo) per la 
tessitura di greggio. 

d) La Societa occupa a^ 
tualmente circa 990 dipen-
denti fra dirigenti, impiegati 
ed operai. 

e) II fatturato annuo su
pera notevolmente i cinque 
miliardi di lire. 

6) II pacchetto azionario 
oggetto della vendita viene 
ceduto libera da gravami e 
nello stato di diritto in cui 
si trova. L'acquirente dovra 
dichiarare di tenere solleva-
to ed lndenne 11 Fallimento 
venditore anche ai sens! e 
per gli effetti dell'art. 2362 
c.c. 

Per ulterior! informazioni 
gli interessati potranno ri 
volgersi allUfficio fallimen 
tare in Milano - Via Fonta 
na, 2 - Tel. 70-88.48-79.00.76. 

IL CANCELLIERE 
CAPO SEZIONE 

Carlo Sommsriva 


