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Indagine ISRIL 

Frottole 
della 

Confindustria 
sulla durata 
del lavoro 

In Italia gli imoianti 
sono uWzzati piii che 

in altri paesi 

L'Istituto studi e ricerche sul-
1'industriR (ISRIL) ha condotto 
una verifica sull' affermazione 
fatta dalla Confindustria se
condo cui «in Italia gli im-
pianti industriali lavorano in 
media 3.300 ore. cioe 220 gior-
ni all'anno per due turni di 
7.5 ore. mentre all'estero la uti-
liz/azione degli impianti 6 di 
7 000 ore». Basandosi sui dati 
del ministero del Lavoro, i qua-
li pure ignorano il fenomeno 
diffusissimo del «lavoro nero » 
ossia le prestazioni non denun-
ciate a scopo di evasione as-
sicurativa. 1'ISRIL ha accer-
tato che le ore di attivita per 
turno di lavoro sono in Italia 
2 002. Negli altri paesi europei. 
in base a una rilevazione del-
la CEE, risultano utilizzazioni 
per turno di 2.073 ore in Ger-
mania occidentale. 2.110 ore in 
Francia e 2.035 ore in Gran Bre-
tagna. 

II tempo totale di utilizzazio-
ne degli impianti risulta dalla 
moltiplicazione di questo dato 
di base con il dato che misura 
il ricorso ai turni. Si da il caso 
che ai turni di lavoro si ri-
corra piu in Italia che in altri 
paesi europei. II «coefficiente 
di turnazione» e infatti del-
l'1.25 in Gran Bretagna. 1.27 
in Francia. 1.40 in Jugoslavia, 
1.42 in Germania occidentale, 
1.47 in Unione Sovietica e ben 
1.90 in Italia. II grado di uti-
liz/azione media degli impianti 
neH'industria — anche detratte 
le ore di sciopero. che ovvia-
mente variano a misura della 
resistenza del padronato — ri
sulta per un anno quindi di 
2 535 ore in Gran Bretagna, 
2.675 ore in Francia, 2.881 ore 
in Unione Sovietica. 2.942 ore 
in Germania occidentale e 3.766 
ore in Italia. 

L'accertamento di questo nuo-
vo primato italiano nella uti-
lizzazione del lavoro costituisce 
una clamorosa denuncia del 
metodo della falsificazione cui 
ricorre la Confindustria (non da 
sola: Istituto di statistica e mi
nistero del Lavoro dovrebbero 
avere un ruolo nell'indagine sul 
lavoro che invece non svolgo-
no. lasciando tutto lo spazio 
nlle mistificazioni padronali). 

, Ma vi e da aggiungere che l'an-
. sia della Confindustria di rea-
; lizzare una maggiore utilizza-
e zione degli impianti industriali 

contrasta con la sua contra
riety a sostanztali riduzioni di 
orario a parita di retribuzione. 
Riduzioni a 5-6 ore giornaliere. 
per turni da svolgersi in ma-
niera continuativa al mattino 
a al pomeriggio, potrebbero ri-
sultare accettabili ai lavorato-
ri se accompagnate al mante-
nimento della piena retribuzio
ne e da un controllo operaio 
sui ritmi. Faciliterebbe anche 
1' aumento dell' occupazione. II 
fatto e che Tunica proposta 
fatta dal padronato. quella di 
Pirelli sul tempo parziale. pre-
\ edeva inaccettabiii riduzioni 
nel salario e nella posizione 
assicurativa, istituzionalizzando 
la categoria dei soltosalariati. 

II30I'assemblea 

La Montedison 
non distribuira 

dividendo 
aqli azionisti 

Utile di 47 miliardi 
nel '70 - Aumento 
delle vendite per il 
settore tessile e pe-
trolchimico, regresso 
in quello minerario 

L'asscmblea degli azionisti 
Montedison e convocata per il 
30 giugno sulla base di un pro-
getto di bilancio che prevede la 
utilizzazione dell'utile e di par
te delle nserve per aumentare 
la capacita di investimento del 
gruppo. I dati forniti dal Con-
siglio di amministrazione. riu-
nito mercoledi a Milano. parla-
no di un utile di 47 miliardi per 
il 1970. il che dimostra come la 
redditivita del lavoro sia stata 
clevata nonostante gli scarsi in-
vcstimenti e i gravi errori di-
rigenziali. II dividendo. tutta-
via, non pud essere distribuito: 
anzi per destinare al fondo di 
ammortamento i 67.7 miliardi 
ritenuti «economicamente ade-
guati» e necessario prelevare 
20 miliardi dalla riserva. Ver-
ra proposto aH*assembIea. inol-
tre. di prelevare dalle riserve 
00.5 miliardi per coprire la sva-
lutazione relativa a stabilimen-
ti ormai inattivi e altri 60.8 mi
liardi per coprire la svaluta-
xione di partecipazioni aziona-
rie. L'altemativa a questa ope-
razione e, come del resto era 
circolata voce si facesse, una 
gvalutazione del capitale azio-
nario recedendo il valore del-
1'azione da 1000 a 800 lire. 
Queste decisioni indicano come 
la presidenza Cefis miri al ri-
sanamento. dopo che il governo 
ha rifiutato lo smembramento 
del gruppo finanziario e la pub-
blicizzazione. 

Una «lettera agli azioni
sti > annuncia che net primi 
quattro mesi di quest'anno il 
fatturato e aumentato del 5,6 
per cento. Vanno meglio il set-
tore tessile (piu 10,4%) e quel
lo petrolchimico (piu 13,6%); 
peggio gli altri. ed hi partico-
lare II settore mmerali e me-

' talll, che segna una riduzione 
dcll'1,7%. investlto in pleno dal
la politic* liquidatoria. del 

Mentre tutti i metallurgici si mobilitavano per lo sciopero generale unitario 

Vertenza FIAT: da oggi trattative 
con la mediazione del ministro del lavoro 

Accettata una proposta di Donat Cattin tesa a superare la pregiudiziale padronale sulle rappresaglie - Una 
dichiarazione di FIOM, F1M e UILM - Messo a punto l'ordine delle question?: si comincera con i cottimi 

Da oggl rlprendono a Ro
ma, nella sede del ministero 
del Lavoro, le trattative per 
la vertenza Flat. A questa de-
clsione si e arrivati dopo una 
serle di incontrl fra 1 sinda-
cati, la delegazlone aziendale 
e Donat Cattin, incontrl che 
sono Inlzlatl leri a tarda sera 
in un'atmosfera dl tenslone e 
dl Incertezza. Proprlo merco
ledi sera l'avv. Cuttica, capo 
del personale della azienda, 
aveva ribadlto che pregiudi
ziale per entrare nel merito 
della vertenza erano i prov-
vedimenti dlsclplinari da adot-
tare nel confrontl dei quattro 
sindacalisti accusati di aver 
provocato incident!. Si tratta, 
come noto, di una tesl padro
nale smentita da decine di 
testimonlanze che affermano 
il contrario. La Flat, per boc-
ca dell'avv. Cuttica, rlbadiva 
le sue posizionl: 1 lavoratorl 
dovevano essere subito tra-
sferiti, oppure licenziati (in 
questo caso il provvedlmento 
sarebbe stato « congelato » fl-
no alia fine della vertenza). 
Questa pregiudiziale e stata 
superata con una proposta 
del mlnistro, accettata dai sin-
dacati e dalla delegazlone Fiat 
che lerl era stata trinforza-
ta» con l'arrlvo del vicediret-
tore generale dott. Palmuccl, 
responsabile del settore pro-
duzlone automoblll. 

Gli incontrl separati fra Do
nat Cattin la Fiat e la dele
gazlone sindacale sono inizla-
ti ieri verso le 19, con due ore 
di ritardo rispetto alia tabel-
la dl marcla. Secondo notizie 
ufficiose, nel corso della gior-
nata vl sarebbero stati preli-
minari contatti fra 11 minl-
stro e 11 presldente del Con-
siglio. II mlnistro ha portato 
a conoscenza 11 testo della 
proposta che suona in questo 
modo: « E' sorta questione tra 
Fiat e organizzazioni sindaca-
li (Fiom, Fim e Uilm) in me
rito a rilevanti infrazioni dl
sclplinari di alcunl lavoratorl 
denunciate dalla azienda e 
contestate dai sindacati. Gli 
interessati sono attualmente, 
per richiesta dei sindacati, in 
posizione di aspettativa sinda
cale. Alio scopo di rimuovere 
le pregiudlzlali e di dare quin
di corso alle trattative di me
rito, le parti rimettono la que
stione al mlnistro del Lavoro, 
che rendera nota una dfclsio-
ne tenendo conto delle_'dbsi-
zioni delle parti stesse, al ter- ( 
mine della vertenza*. 

I sindacati davano risposta 
con 11 seguente comunicato: 
«La Fiom, Fim e Uilm mes-
se a conoscenza della propo
sta del mlnistro del Lavoro in 
ordine ai provvedimenti di-
sciplinari che la Fiat intende-
va adottare, hanno comunica
to al mlnistro la loro accetta-
zlone anche al fine dl accerta-
re rapldamente reffettlva di-
sponibillta della Fiat sul me
rito delle rivendicazioni avan-
zate. Le organizzazioni sinda-
cali ritengono che la sensibili-
ta politica del ministro sa-
pra tener conto, al momento 
delle sue decisioni in ordine 
alia contesa sul provvedl
mento disclpllnare, della si-
tuazione reale esistente alia 
Fiat e della necessaria salva-
guardia delle liberta sinda-
cali». 

Poco dopo anche la delega
zlone della Fiat comunlcava 
la accettazione della propo
sta. Sulla condotta della de
legazlone aziendale evidente-
mente hanno pesato le vicen-
de di queste ultime settimane. 

La Fiat aveva tentato con 
ogni mezzo di far capitolare 
i lavoratorl: si e cominclato 
con la tattica del rinvio, delle 
risposte che sfumavano i pro-
blemi senza entrare nel me
rito: si e continuato con le 
rappresaglie, le sospensioni, le 
provocazioni; infine si e mes-
sa in atto la montatura della 
« violenza » che sarebbe stata 
scatenata nella fabbrica e che 
vedrebbe come protagonlstl di 
primo piano i membri della 
commissione interna, i diri-
genti sindacali ed in modo 
particolare il membro di C.I. 
Hemis, che risulterebbe im-
plicato in quasi tutti gli inci
dent!. 

Tutte queste bordate lancia-
te dalla Fiat non hanno colpito 
il bersaglio. La lotta si e svi-
luppata con forza. Gli scioperi, 
anche se non si nascondono le 
difficolta insite in una batta-
glia cosi dura contro un av-
versario che ha alleate tutte 
le forze conservatricl e che ha 
amici all'intemo ed all'esterno 
del governo. hanno dato il sen-
so della combattivita della 
classe operaia. Ogni giorno re-
parti Interi si fermano. Cortel 
percorrono le varie sezionl. 

Soprattutto le bordate pa
dronali non hanno centrato il 
bersaglio piu grosso, che era 
quello di isolare i lavoratori 
della Flat per dare un colpo 
a tutto il movimento sinda
cale. 

La responsabile decisione di 
mobilitazione di tutti i metal-
meccanici italiani, presa mer
coledi sera dagli esecutlvi del
la Fiom. Fim e Uilm, i quali 
avevano dato la delega alle se-
greterie nazionall dl procla-
mare lo sciopero generale se 
la Fiat avesse tentato di pro-
lungare in modo inconcluden-
te gli Incontri. inslstendo a 
porre come pregiudiziale alia 
discusslone di merito l'adozio-
ne dl provvedimenti dlsclpli
nari nel confrontl di quattro 
dirigenti sindacali. era la te-
stlmonianza piu viva dei lega-
mi profondi che saldano tutti 
i lavoratori della categoria. 

In questo clima si e arri
vati alia accettazione della 
proposta ministeriale. 

A questo punto le due de
legation! e 11 mlnistro del 
Lavoro si sono riunltl nuova-
mente per mettere a fuoco 11 
programma delle trattative. 

L'inlzlo e prevlsto per le nove 
dl stamane, venerdl. 

II prlmo problema che ver-
ra affrontato e quello relatl-
vo ai cottlml; successivamen-
te si passera alle qualifiche, 
l'ambiente, 1 dirlttl sindacali, 
le questionl salariali. In so-
stanza si e diviso la plattafor-
ma rivendicativa in cinque 
punti e si partira dal piii dif
ficile, quello dei cottimi, per 
andare avantl Ininterrotta-
mente. 

Al termine degli incontri 
con le parti, il ministro del 
Lavoro ha tenuto una breve 
conferenza stampa in cui fa-
ceva 11 punto della situazlone 
affermando fra l'altro che 
«aveva invitato a proseguire 
la trattatlva in sede ministe
riale » ribadendo la necessita 
che «le parti evitino, in azien
da, ogni atto di costrizione, 
intimidazione e violenza ». 

Pol era la volta dell'avv. 
Cuttica. Su una brave con
versazione con 1 giornalisti ha 
preferito non esprimere alcun 
giudizio sulla accettazione del
la proposta ministeriale ed ha 
affermato che della intera 
piattaforma sindacale « alcune 
parti sono compatibili con la 
eslgenza di produttivita ed al-
tre no». In questo senso — 
continuava — andava interpe-
trata la definizione di « inac-
cettabile » data nel glornl pre
cedent! a proposito della piat
taforma rivendicativa. 

Fra i sindacalisti si faceva 
notare che ora occorre andare 
avanti e che la Flat deve dare 
risposte concrete; veniva inol-
tre confermata la ferma de
cisione di arrivare ad una po-
sitiva definizione della ver
tenza. Da qui l'esigenza di 
mantenere intatta la mobilita
zione di tutta la categoria. 

Fino da stamani sara possi-
blle verificare la reale volonta 
della Fiat: se cioe siede al 
tavolo della trattativa per 
prendere nuovamente tempo 
oppure se effettivamente 
vuole giungere alia conclu-
sione. 

Alessandro Cardulli 

Patate per le strade di Francia 

LA ROCHELLE — La locale cooperativa dei coltivatorl ha scarlcato 120 quintal! di patate novelle davantl alia prefettura. 
II prezzo al produttore e tceso a 25 lire al chilo, mentte a Parigi supera le 100 lire. Ma la cooperativa non ce la fa a 
giungere al consumatore parlglno, non ha mezzi per immag azzinare (quest'anno ha venduto solo II 60%) e chiede che lo 
Stato intervenga. La caduta del prezzo delle patate si e avuta anche in Italia, con quotazioni di 25-30 lire al produttore. 

LA RIUNIONE COMUNE DEI CONSIGLI GENERAL! DEI TRE SINDACATI 

1200 mila chimici costruiscono I'unita 
nel vivo di un duro scontro col padronato 
Entro il 10 ottobre, dopo un'ampia consultazione di base, la prima conferenza unitaria della categoria — La lotta alia 
Montedison e il suo significato al centro del dibattito — Impegno costruttivo nonostante isolate voci dissident! 

Un'altra forte categoria di 
lavoratori si avvia verso la fa-
SP costituente dell'unita sin
dacale: quella dei 200.000 chi
mici, che entro il 10 otto
bre. a conclusione di un di
battito di massa, dara vita al
ia prima conferenza nazionale 
unitaria. Lo hanno deciso i 
Consigli general! dei tre sin
dacati (Filcea-Cgil. Federchlmi-
ci e Uilcid-Uil) riuniti nei 
giomi scorsi a Roma. Una 
decisione lmportante che ha 
come sfondo la imponente ma-
nifestazione del 30 maggio: 
una data ricordata in quasi 
tutti gli interventi come occa-
sione di grosso impegno. Una 
decisione che appare, per 
quanto riguarda in modo spe-
cifico la categoria, logica con-
seguenza della spinta unitaria 
che sale dalle fabbriche dove 
sono andate formandosi, in 
questo ultimo periodo di in
tense lotte. le nuove strutture 
operaie. con una fitta rete di 
delegatl, con la costituzione di 
centinaia di Consigli di fab
brica. 

L'esigenza di accelerare i 
tempi, d'altronde l'hanno po
st'* con forza gli stessi ordi-
ni del giorno di convegni re-
gionali. i numerosi documenti 
unitari provinciali. Ie riunioni 
di settore e di gruppo. La 
forza di questa spinta ha fa-
vorito i lavori dei Consigli ge-
nerali, la cui discusslone e sta
ta ricca di spunti e indica-
zioni costruttivi. 

L'arco delle lotte, il peso 
dello scontro. I'unita del dise-
gno aggressivo padronale «so 
stenuto dalle forze politicne 
reazionarie e moderate) richle-
dono ai « chimici» di cammi-
nare in modo piu sped ito e 
deciso sia per quanto riguar
da la generalizzazlone della ri
sposta operaia all'organizzazio-
n< capitalistic del lavoro. sia 
pei quanto riguarda lo svi-
luppo e Tarticolazione della 
battaglia per Ie ri forme, sia 
infine per quanto riguarda la 
costruzione dell'unita sindaca
le. arma Irrinunciabile per la 
crescita della classe operaia. 

Questo impegnativo pro
gramma — che qui abbiamo 
riassunto con le parole del 
compagno Trespidi, segreta-
lie generale della FilceaCgil 
— ha rappresentato il fulcro 
e l'asse dl o<ni lntervento. La 
linea del padronato e in par
ticolare di quello dell'lndustria 
chimlca-farmaceuUca. che ten-
de a realizzare il proprio svl-
luppo attraverso il masslmo 

Erofitto contro tutta la col-
'tUvltA trova nella Montedi

son la sua punta di dlaman-
U E' proprlo sul grand e ca-
pltolo aoerto alia Montedison 
che si e a lungo soffermato 
nel suo lntervento 11 compa
gno Cipriani, segretarlo della 
Filcea, II quadro e certamen* 
te preoccupante: sono In crlsl 
o minacciano la chlusura, o 
prevedono il truferimento al

cunl impianti di Mestre, gli 
stabllimentl di Ferrara, Savo-
na (dove il presldente Picco-
11 durante un comizio ha espli-
citamente confessato che non 
esiste un programma di svi-
luppo nella zona per l'indu-
stria chimica), Ltnate, Carrara, 
Alessandria. «Questo attacco 
all'occupazione — che.il nuo-
vo presldente del gruppo non 
ha smentito — si accompagna 
alia intensificazinne dello 
sfruttamento in tutti gli altri 
impianti, dove si lavora a rit-
mo massacrante, in ambienti 
saturi di gas e acidi ...i cui ef-
fetti mortali — ha detto un 
altro dirigente nel suo Inter-
\ento — non sono forse re-
gistrabili. perche dl cancro si 
muore In casa...». 

II 18 giugno I lavoratori 
chimici della Montedison 
scendono nuovamente in scio
pero. « Questa lotta — ha det
to 11 compagno Broglia, segre-
tario della Filcea — non * so
lo una battaglia nel grosso 

complesso monopolistico, non 
e solo un momento significa
tive dell'azlone per Ie riforme 
(e in particolare per una 
nuova politica deH'lnd»i3tria 
chimica nello sviluppo dei 
grand! rami legati afl'agricol-
tura, all'edilizia, all'industria 
tessile e alle materle plasti-
che. come ha indicato il con-
vegno di Bari dei sindacati 
chimici, ndr). Alia Montedi
son noi possiamo verificare il 
terreno dello scontro di clas
se. la forza della nostra ri
sposta. 

II carattere emblematico di 
questa « vertenza ». il senso po
litico che essa riveste (come 
quello in atto alia Fiat) ri-
chiedono un intenso lavoro 
per evitare l'isolamento, per 
create vaste alleanze. Su que
sto fondamentale aspetto si so
no a lungo soffermatl i compa-
gni Mezzanti della Filcea di 
Livomo (che tra l'altro ha re-
so noto alcuni impressionanti 
dati di un'indagine fatta a Ro-

signano, dove le fabbriche sea-
ricano quotidianamente 18 chi
li dl mercurio in mare e una 
tonnellata e mezzo di benzo-
lo e sirolo in aria) e Gerll, 
della Filcea di Milano. Que-
sfultimo ha preclsato che 11 
ruolo dirigente della classe 
operaia necessita con sempre 
maggior urgenza di apiatta-
forme» capaci di saldare al
ia classe lavoratrice altri stra
ti sociali. La durezza dell'at-
tuale scontro — ha prosegui-
to — caratterizzato da una 
parte dalla richiesta del la
voratori di produrre in modo 
dtverso (vedi la lotta alia Fiat 
o al Petrolchimico) e dall'al-
tra dalla violenza padronale 
che arriva persino alle squa-
dracce e ai tentativi everslvi 
della destra, non pu6 che 
spingerci a rafforzare e svi-
luppare la strategia delle al
leanze, che ha fatto forse re-
gistrare, dopo 11 pleblscitario 
sciopero generale del 19 no-
vembre, alcuni ritardi. L'occa-

Una nota della FIDAE-CGIL 

Enel: ferma opposizione 
all'aumento delle tariffe 

Le cause profonde della crisi finanziaria dell'ente nazionalizzato 
Alti interessi pagati per gli indennizzi - Una struttura burocratica 

II Consiglio Nazionale della 
FIDAE riunito nei giomi scor
si ha appreso dai quotidiani 
che durante la recente con
ferenza stampa dell'ENEL, te-
nuta per la illustrazione del 
bilancio consuntlvo 1970 11 
presidente Di Cagno. ha avan-
zato, ancora una volta, la ri
chiesta di aumento delle at-
tuali tariffe elettriche motivan-
dola con la necessita, di sana-
re la difficile situazione finan
ziaria in cui versa l'ENEL. 

II Consiglio Nazionale della 
FIDAE ribadisce nuovamente 
quanto gia sottolineato nel 
passato e piu recentemente, 
anche dal Comitato Centrale i! 
4 dicembre scorso, su questo 
argomento e precisamente 
che la crlsi finanziaria del-
1'Ente deriva dal modo con 
11 quale e stata attuata la na-
zionallzzazione della lndustria 
elettrica nel nostro Paeae; dal 
rilevante onere degli Indenniz
zi stabilitl per gli ex monopo-
li; daH'alto costo del dena-
ro e dall'alto tasso di Interes-
se del prestltl cui l'ENEL e 

costretto a ricorrere per far 
fronte agli indennizzi; dal per-
manere e svilupparsi della ln
dustria elettrica autoprodut-
trioe; dall'aver addossato al-
l'ENEL oneri non ricadenti 
nei suoi compiti e nelle 
sue funzioni; dal permanere 
della regolamentazfone tarif-
faria basata sul prowedimen-
to CIP n. 941 tuttora infor-
mato a prinelp! liberistici; 
dalla stessa struttura organiz-
zatlva accentrata e burocra
tica dell'ENEL ecc. 

La FIDAE, pertanto, si op-
pone decisamente a qualun-
que aumento delle tariffe sen
za che si sia preventlvamen-
te proceduto ad una radlcale 
revlsione della attuale politi
ca tariffaria per renderla con-
forme agli obiettivl dl una di-
versa espansione eoonomica e 
sociale. 

II Consiglio Nazionale del
la FIDAE, chiede un solleclto 
incontro, fra le confederazlo-
ni CGIL. CISL, UIL ed I sin
dacati della categoria, con II 
Ministro dell'lndustria, con 11 

Ministro Presidente del CIPE 
con i gruppi parlamentari che 
si sono battuti per la istitu-
zione dell'ENEL onde susci-
tare una regolamentazione ta
riffaria aderente ad una poli
tica di sviluppo economico che 
tenga conto delle esigenze re
gional! e settoriall del vari 
settori produttlvi, con parti
colare riferimento ai proble-
mi deH'agrlcoItura del Mez-
zogiomo e delle altre zone 
depresse del Paese. 

II Consiglio Nazionale della 
FIDAE investe di questa sua 
posizione anche le Presldenze 
dei Consigli Regional! essendo 
le Region! direttamente inte-
ressate ad una politica tarif
faria coerente con le pro-
grammazionl reglonall stesse. 

Impegna le istanze sinda
cali ed i lavoratori della ca
tegoria a mobllltarsi su questo 
problema per sollecitare una 
politica della energia lungo 
le dlrettrici e gli oblettivi In-
sitl In un servlzio sociale da 
sottoporre alle esigenze della 
collettivita. 

slone Montedison non pu6 es
sere persa. 

Sul tema della costruzione 
dei nuov! strumenti di base 
1'indicazione generale e sta
ta quella di procedere nel vi
vo delle lotte e del movimen
to. In questo senso si sono 
pronunciati i dirigenti della 
Cisl di Portomarghera, Bru-
gnano e D'Enrico. e quello 
di Ravenna, Pozzi, che han
no anche espresso alcune di-
vergenze dalla relazione del 
segretario generale della Fe-
derchimici Berretta (di cui 
abbiamo gia riferito) per 
quanto riguarda la volonta di 
mantenere in piedi le rappre-
sentanze sindacali insieme al 
crescere dei Consigli di fab
brica. Alia affermazione dei 
due sindacalisti di Portomar
ghera secondo la quale si fa 
sempre piu urgent* determi
nant ail ruolo politico» del 
sindacato, il compagno Reggio-
lini, della Filcea di Torino 
ha contrapposto 1'opinione che 
mai sintesi politiche (e legi
slative) potranno essere par
te integrante del ruolo del 
sindacato. 

Nel complesso i lavori han
no espresso una grande esi-
genza di unita e di accelera-
z:One del processo unitario. 
Sono state in questo senso 
prese anche alcune iniziative: 
la costituzione di un centro 
operativo con compiti di coor-
dinamento della strategia sin
dacale. di un ufficio studi, la 
pubblicazione dl un bolletti-
no di informazione. Ma non 
sono certo mancate voci stri-
denti. nella loro impostazione 
antiunitaria: come negli inter
venti del segretario generale 
della Uilcid-Uil. Cornell!, e del-
l'altro segretario. Marri. ripre-
si e correttl — un fatto que
sto certamente nuovo e posl-
tivo — da alcuni giovanl diri
genti della stessa Unione: da 
D! Stefano di Varese. che si 
e riallacciato alia relazione in-
troduttiva dl Berretta, Pana-
taleoni di Milano. che ha pre
clsato come l'autonomia non 
possa andar confusa con lo 
sterile tema dell'lncompatibi-
litn a tutti 1 llvelli, o ancora 
negli Interventi di Fiorillo o 
del compagno Davlno. 

Ma fatta questa precisazio-
ne sul persistere nei tre sin
dacati chimici di alcune di-
vergenze di principlo. va riba
dlto. senza ombra dl trlonfa
lls mo. che la ri unione del tre 
consigli general 1 della Filcea. 
Federchlmlcl e Uilcld ha rap
presentato un lmportante 
contribute al processo unita
rio del lavoratori Italiani. co
me hanno ricordato, nei loro 
Interventi I segretari confede
ral! Bon! della Cgil e Reggio 
della Cisl. L'appuntamento di 
ottobre, d'altronde, ne e la ri-
prova. 

Francesca Raspini 

Metallurgici: 
intesa 

fra sindacati 
italiani e 
jugoslavi 

In questi giomi a Belgra
de), si sono incontrate le de-
legazioni dei sindacati me-
talmeccanici italiani FIOM-
FIM-UILM e del sindacato 
lavoratori industria e mi-
niere jugoslavo. In una am-
pia e aperta discusslone so
no state scambiate infor-
mazioni sulla situazione 
sindacale e sociale dei due 
Paesi e sono stati esamina-
ti gli aspetti fondamentali 
della politica delle rispetti-
ve organizzazioni. 

In particolare e stato di-
scusso lo sviluppo dell'auto-
gestione in Jugoslavia e il 
ruolo del sindacato in que
sto sviluppo; e stato esami-
nato il processo di unita 
dei sindacati italiani e la 
funzione preminente che vi 
hanno i sindacati metalmec-
canici. II sindacato lavora
tori Industrie e miniere ju
goslavo giudica che questo 
processo unitario sia una 
condizione fondamentale 
del rafforzamento del mo
vimento sindacale italiano e 
un contributo notevole alia 
unita del movimento inter-
nazionale. Dal canto suo 
la delegazlone italiana ha 
espresso il suo apprezza-
mento per l'importanza del
la autogestione nello svilup
po della socleta socialista 
jugoslava. 

Le due delegazioni hanno 
inoltre proceduto ad uno 
scambio di vedute sulla si
tuazione sindacale europea 
e internazionale e sulle ri-
spettive esperienze e orien-
tamenti. Esse hanno con-
statato una identita di po-
sizioni sullo sviluppo dei 
rapporti sindacali su base 
bilaterale per il rafforza
mento dell'unita contro 
l'imperialismo e la sua po
litica di aggressione; per il 
progresso sociale, l'autode-
termmazione dei popoli e 
per la pace. 

Le due delegazioni hanno 
inoltre esaminato le possi
bility di sviluppare una 
fruttuosa e concreta colla-
borazione ed hanno concor-
dato di procedere in futuro 
ad una consultazione syste
matica su tutti i problem! 
comuni e di promuovere in
sieme tutte le iniziative ca
paci di riunire altre forze 
sindacali su obiettivi specifi-
ci e concreti. In particolare 
esse ritengono necessario 
affrontare il problema del-
l'emigrazione in Europa in
sieme ai sindacati dei Paesi 
che forniscono e che ricevo-
no mano d'opera. Esse han
no sottolineato, infine, il lo
ro intendimento di svilup
pare i rapporti e gli accor-
di tra organismi operai di 
fabbrica speciflcatamente 
nell'ambito di gruppi indu
striali presenti nei due pae
si. Le due delegazioni han
no giudicato molto positivi 
i risultati dell'incontro e 
impegneranno tutte le strut
ture dei loro sindacati per 
un efflcace sviluppo della 
loro collaborazione. 

Braccianti: 
completa 
unita per 
i l rinnovo 
del Patto 

Si sono riuniti a Roma i 
Comitati Esecutlvi nazionall 
della Federbracclantl CGIL, 
FISBA - CISL, UISBA - UIL 
per affrontare 1'esame lneren-
te alia definizione della piat
taforma rivendicativa per 11 
rinnovo del Patto Naziona
le del lavoratorl agrlcoli che 
scade 11 prossimo 10 novem-
bre e gia unitarlamente dl-
sdettato. 

«La riunione P stata aper
ta da tre relazioni introduttl-
ve svolte a nome delle rispot-
tive Federazloni da Raffaela 
Bonlno per l'UISBA, Dona
tella Turtura per la Feder-
braccianti e da Giovanni SI-
monte per la FISBA. 

Dopo ampla ed approfondl-
ta discusslone — afferma un 
comunicato — gli Esecutlvi 
nazionall hanno definlto e con-
cordato una piattaforma uni
taria che costitulra la base 
per l'inlzlo delle trattative per 
la Confagricoltura e con l\ 
Coldlretti. Gli obiettivi con-
trattuali indlviduatl comune-
mente si raccolgono intorno 
a cinque fondamentali diret-
trici: 11 superamento delle 
piii gravi sperequazionl sala
riali, 11 riconoscimento della 
professionalita della catego
ria, l'intervento per l'aumen-
to della occupazione, l'eleva-
mento delle indennlta contrat-
tuali, l'allargamento dei dirit-
ti sindacali. 

Gli Esecutlvi hanno conve-
nuto che le segreterie nazlo-
nali, alio scopo di divulga-
re il contenuto del documento 
concordato, si facciano pro-
motrici di una conferenza 
stampa anche prendendo tutte 
quelle iniziative che si ren-
deranno necessarie per dif-
fondere ampiamente tra i la
voratori e 1'opinione pubblica 
i punti innovatori e qualifi-
cantl rispetto al Patto in vi-
gore. 

La riunione, conclusasi con 
il consenso unanime per le ri-
sultanze ottenute, segna un 
grande successo per tutta la 
categoria, la quale si tro
va unita e compatta per af
frontare con fermezza e deci
sione la battaglia per il rin
novo del Patto nazionale. Que
sto rinnovo, che investe e in-
teressa oltre 1 mllione e mez
zo di lavoratori, costituisce lo 
impegno sindacale piu lmpor
tante per il 1971 e dovra pola-
rizzare attorno a se l'atten-
zione di tutto il mondo del 
lavoro. Sara questo 11 banco 
di prova col quale misurare la 
volonta e la solidarieta di 
classe necessarie per dare un 
valido contributo ner il riscat-
to della categoria e per de-
bellare lo stato di disoccupa-
zione e sotto-occupazione nelle 
quali versano I lavoratori 
agricoli. 

Le Federazloni nazionall 
della categoria sono ferma-
mente convinte che il rinno
vo del Patto nazionale. ac-
compagnato dalla realizzazio-
ne della nuova politica eco-
nomica delineata dalla recen
te Conferenza del Mezzoglor-
no promossa dalle Confedera-
zioni, dara slancio agli ob-
biettlvi piu general! di rl-
scatto della categoria. Con ci6 
l'impegno di lottare per 11 
raggiungimento di queste me
te costituisce 1'atto di volonta 
che accomuna UISBA - UIL. 
FISBA - CISL e Federbrac
clantl - CGIL ». 

NEL N. 24 DI 

Rinascita 
da oggi nelle edicole 

La sflda di Forlani (editoriale di Alessandro Natta) 
Misurarsl sui problem! - Prlmo bilancio della discwe-
siene fra partiti e sindacati (di Fernando Di Giulio) 

La vertenza Zanussi: perche adesso e cosl (di Aniello 
Coppola) 
Lukacs: il grande infellettuale e il repporto con il 
partito (di Franco Ottolenghi) 
II 2* Congresso del fessili: la forza della proposta 
unitaria (di Sergio Garavini) 
La llnea Carli: I'impossibile rltorno al mifico pasaato 
(di Luciano Barca) 
Una politica energetica dettata dall'estero (di Giuliano 
Bandinelli) 

i NATO: il vofo di obbedienza (di Franco Bert one) 

Turchla: il terrorismo del general! (di Taylan Ozgur) 

America violenta (Servizio da New York di Louis 

Safir). I testi delle deposizioni rese a] Senato 

degli Stati Uniti dai reduci dell'Indocina 

II caso Rondi: la politica dei govtmatori (di Mino 
Argentieri) 

Musica - Grazie al cinema altrl due classic! consumati 
(di Luigi Pestalozza) 

La Rapubblica nella camicia del c video» (di Ivano 
Cipriani) . 

' I gruppi dl base • il tearro pubblico in Tosccna (di 
Edoardo Fadini) 

1 Quatfordici aiioni per quattordici glornl • Appunti su 
un esperimento di scuola aperta (di Giuliano Scabia) 

La battaglia delle Idee • Renato Sandri. La via cilena; 
Ottavio Cecchi, Le «Poesie ritrovate •; Marcello Fe-
dele, Religion! e classe; Mino Argentieri. Cinema det-
I'amblflulti 
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