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LA SETTIMANA SINDACALE 

I conti sbagliati 
del padronato 
TI movimento di kuia 

che si (t andato sviluppali 
do nel giorni passati e 
«he troverà nella pi ossi 
ma settimana nuovi mo 
menti dt Intensi fica? ione 
ha confermato che le mas 
se lavoratrici le loro or 
Banlzzaaionl politiche e 
sindacali non solo sono In 
Kradn di difendersi d f i l lm 
tacco padronale ma anche 
di presentare conciete prò 
poste per un nuovo svilup 
pò economico chp sianlft 
ohi In primo IUORO deriso 
mlRllommento delle rondi 
aloni di vita e di lavoro per 
mil ioni di persone 

l*a dimostra 11 recente 
documento unitario delle 
soffreteirie C'ail Cisi e Uil 
chp rappresenta un ampia 
piattaforma d! lotta per 
un d ivedo orientamento 
dell economia lo dimostra 
l i tipo di risposta di mas 
sa che la clnsie opeiaia 
sia costruendo di fronte 
aH'Bttarco padronale al! oc 
cupB7lone come alla Pi 
rell l alla Fiat (proni io nel 
Rlnrnl scori) sono state 
annunciate riduzioni d'ora­
rlo per ottomila dipendenti 
degli tinnì i l menti d ' Mila 
no Brescia e Modena 1 
alla SAVA di Porto Mar 
irhera che ha dee so li il 
oen?iamenio di non lavora 
tor i al a Sfornissi che de 
ciclo 1 diario ridotto per 
8(1(10 lavoratori 

Assieme agli opet i l si 
mnnvnno le popolazioni di 
Intere ?nr\e che scendono 
In sciopero uenerule come 
ti accaduto nell Alto Man 
Invano A Genova la gran 
de manlfpsta?lone de' me 
tfllniPrrnnicl che sfilano in 
corteo per le vip della clt 
ta unendo alle rivendica 
zloni aziendali quella di un 
un nuovo svihmon delle in 
(Just rie a paiteolparfone 
statale p su lutata dalla 
simpatia e dalla sol id i 
rietft popolare I e lotte 
dei la io iatnr l tessi tln 
Biella il Sondrio a r iH 
lo del d pendenti dell i Ber 
nocchi per respingere i 
pian) d) ristrutturazione 
parlroniilp che co!ol«fono 
duramente la classe one 
rata non sono isolate dal 
la realtà anelale ed t'cano 
mica ohe circonda le ftib 
brlohe E quando si muo 
vono tn Sardegna t Terrò 
vlcr l e n«l I-azìo ali auto 
forrotranvlflr l , ali obietti 
vi rivendicativi si vanno a 
saldare con quelli plit tre 
neratl dal trasporto pubbli 
oo 

Da aliaste lotte vengono 
investite for?e politiche, 
comuni province Ragioni 
K' la rlfipoata unitaria che 
si va costruendo In tutto 
U pflftw mentre sempre 
pit i sta maturando In va 
i t i strali sociali la coioien 
sa ohe le attuali di f f i roi tn 
eronnmlohe non possono 
In aloun modo essere ad 

deb tale ulte lotte rivendi 
calive e p t i le i lunne 
Fino ad alcuni giorni ta i l 
padronato per estmpio 
piangeva sulla scar&a ut i 
l izzatone defili impianti 
Come si spiega allotti i l 
fatto che oggi curi dra 
sliL.be ridila ont di orai o 
sospensioni l lcen/ii imemi 
il padronato dimostra di 
non aver più Interesse alla 
piena utilizzazione degli 
Impianti? 

I l caialtere d) ini nuda 
zlone di manovra che ven 
gono ad assumete e deci 
sioni della Fiat della Pi 
lei l i delia SAVA dfUa Za 
uuàsi non può sfuggile La 
leali a e che nonostante 
dal 1UM al 1070 la produ 
zlone sia raddoppiata gli 
investimenti Industriali so 
no rimasti fermi Risuetto 
alla produzione gli lnve 
stlmentl Industriali sono 
passati dal 21'o del peno 
do SH <u al 15 8 o de! 
64 Ri Nello stesso arco di 

tempo lo srru uà mento 
operalo consenta a ali I ta 
l a aumenti di prodJit ività 
del lavoro secondi solo al 
Giappone 

L attacco padronale non 
è nusr to neppuie - que 
sto eia e resta un a tro de 
gli obiettivi connndusirialt 
— a interrompere le lotte 
rivendicarne che investo 
no aldini complessi fra 1 
p u importanti del Daese 
fra (ul In Moniedison 
I Anlr I Ideal Slnndnrd a 
Richard Ornai I E rosi si 
vanno sviluppando e azto 
ni per I rinnovi eonnattua 
II In cui sono Impegnati 
fra gli altri i Ti 000 luvora 
tor i delle consene anima 
li i vetrai gli alberghile 
ri i dolciari Una ilspost" 
quindi complessa non fa 
elle da portare ancora più 
manti Tùli nsnnsia rhp 
t imp iò nella «pttimana en 
trante Impoitnnti momenti 
dt verifica qinnrln «cenrln 
tonno in SCIODPIO in modo 
ait lcn'ain phi d< rendimi 
la Ifnnrator] mmiletnni 
ni! pelili e i tPRsih roma 
ni i tessili di Pordenone 
tutt i I fPtioOerl taltanl 
mentre astensioni generili 
si awnnnn In numerose ?o 
ne del nnese f i a cui quel 
le dpi Trasimeno e di Ver 
bania 

Una risposta che non e 
della sola classe operala 
perchè un vasto movlmen 
in si va sviluppando an 
che nelle camnaime dove I 
mezzadri preparano la ma 
nifestaztone del "SO 000 la 
voratori della terra per 11 
superamento della mezza 
drla e della colonia racco 
Rliendo significative ade 
sfonl in tut to 11 mondo 
contadino e i braccianti r! 
lanciano la lotta per 11 con 
t i atto nazionale In previ 
denza l'occupazione 

a. ca. 

Mentre governo e azienda continuano ad eludere gli impegni presi 

Nell'organico delle F. S. 
mancano 20mila lavoratori 

Per questo obiet t ivo duecentomi la fe r rov ier i si preparano allo sciopero d i martedì - Il 

decreto legge del Consigl io dei ministri a t t e n d e da agosto d i essere trasmesso al Paria-

l amento • Rif iuto de i sindacati d i accet tare la monet i zzaz ione de l lo straordinario 

ZANUSSI 

No dei sindacati 
ai piani aziendali 
Conferenza stampa di FIOM, FIM, UILM - Lunedì 
a Treviso un convegno dei delegati del gruppo 
Dilla noitra redazione 

M I I A N O y 
La situatone del gruppo Za 

nussl, dopo la riduzione del 
l'orarlo per 9 mila dei 30 mila 
dipendenti è alata oggetto di 
un approfondito esame da par 
te dei tre sindacati mptalmec 
canlcl nel corso di una conte 
renza stampa svoltasi questa 
mattina presso la sede mila 
nese della C I S L 

I l gruppo Zamissi che fa 
capo alla n industrie A Za 
nusai» 175 mil iardi di capi 
tale), ha un fattutato che si 
aggira sul 300 mil iardi I e 
azioni sono nelle man) del 
1 I M I ohe ha negli u t imi 
tempi concesso due finanzia 
menti di 50 mil iardi 1 uno 
Una parte del capitale tutta 
via dovrebbe esseie control 
lato dall AEO tedesca Slcu 
rumente 1AEO partecipa per 
1] 35,1 % alla « Zanussi elei 
trodomestlcl » società In vi» 
di cost i tu ì one con un capi 
tale previsto di 40 mil iardi 
Al gruppo tanno < apo altre 
«ocietft Incorporate o autono 
me, come la Costor Stlce 
Becchi Zoppas Tr ip le* Gran 
eli Impianti eco Inolt ie I In 
fluenza dell AEO è accresciti 
ta dal fatto ohe la società te 
desca acquista il 15 % della 
produzione Zanussi 

L evoluzione e la r istruttu 
raziona delle aziende del grup 
pò sono ancora In corso ed è 
a questo elemento che vanno 
ascritte le riduzioni dorano 
recentemente messe in atto 
In numerosi stabilimenti L in 
duatrta degli elettrodomestici 
vede, anche queatanno au 
meritare la produzione e so 
prattutto le esportazioni 11 
milione e 7fi() mila pezzi eapot 
tat i nel 1° aemea're del 71 
contro un milione e mezzo d 
pezzi dello stesso pei lodo dei 
Jfl70» Per 11 72 ! amministra 
tore delegato della Zlanussi 
Mazza prevede un aumento 
del fatturato del 25 ' - pei 
quanto riguarda le esporla 
l l on l e di un 10 15', pei 
quanto riguarda le vernili* in 
terne 

Le rldu?oni dorano iono 
"particolarmente sensibili ne 
gli stabilimenti di app^teuhi 
radiotelevisivi e nei mundi 
Impianti l a ristrutturazione 
dr! «ruppe viene poi tutu avun 
t i senza che le organ /azioni 
dei lavoratori siano miormati 
i t l o In Mola/ione di quinto 
previsto doli accorcio di crup 

Po del «i turno acoisoi fon 
Obl r tmo riichiarnto di rirlur 

M t coati del l i % Gl i investi 

menti vengono ridotti a zeto 
la rete commerciale e d assi 
stenza tecnica subisrt tirasti 
che riduzioni | r i tmi di la 
\QTO aumentano del 10°, t i r 
ca le assunzioni sono blocca 
te [occupazione è diminuita 
di 2 SOO unità Nel Irattempo 
ci si affida sempre più alle 
commesse di gruppi esteri 

Questo in sintesi i l quadro 
della 3 tuazione presentata dal 
le organizzazioni sindacali La 
linea (.he stanno seguendo i 
dirigenti del complesso e ea 
serie pteorcupazloni Lazien 
da tende a svuotale del con 
tenuti 1 accordo rigglunto a 
giugno attraverso una restrit 
Uva applicazione della garan 
zia del salarlo non mantiene 
i livelli occupazionali r i f iuta 
1 applirazione delle conquiste 
sindacali sull ambiente di la 
voro e la salute assume at 
teRfflamentl ostili nel confron 
t i delle st iutture sindacali 
per esempio Impedendo la 
paiteclpazlone de- d rigentl 
sind icali alle &s emblee in 
fabbrica Cioè la Zanussl vuol 
attuare t suol piani di r istrut 
tura£tore senza renderne con 
to al lavoratori passando sul 
la testa delle loro organizza 
7lonl «Insieme ali azienda — 
ha detto Bentivogll dell U ILM 
— si vuol ristrutturare 11 sin 
dacato » E chiaro quindi che 
ci sarà da parte del la voi a 
tori una risposta ben precisa 
una « contestazione punto per 
punto del plani azendali con 
momenti di unlflrazlone >i A 
questo scopo lune i l e mar 
tedi si svolgerà un convegno 
dei delegati a Clson di Valma 
rino (Trevisol 

Martedì a Roma 

Conferenza stampa 
d i CGIL-CISL-UIL 
Martedì 12 alle oie 12 rulla 

sede dello CGIL ' I eira una 
conteienza stampa piesiedutu 
dal seyietaiio conledeiale del 
la CGIL Giuseppe \ ignola dal 
hi gre Inno gtneialt aggiunto 
della t 1SI Vito sta IH e dal 
•,(fc,relìt o lonfedirule della 
UH 1-rinco Simontin per i l 
lustrate le linee del cloi umen 
to elaborato dalle ti e conte 
delazioni sul tema I a pò 
litica del sindacato nella at 
luale siiti i/ioriL tLonomlca e 
sociale del paese » 

I sindacati del ienovier si 
stanno prepaiando allo scio­
pero nazionale di 24 ore che 
dalle 21 di maitedl 12 alle 
21 dei giorno dopo edrà m 
pegnata l inte ia categnr a -
circa 200 mila lav u il ir l -
nella decìsa risposta i l go 
verno e allazlendì d Ile ' S 
sulla questione del aumpnio 
degli organil i e de a I I P M 1 

guente applicazione della set 
tlmana di 40 ore oer t u t u là 
categoria a partire dal 1 gen 
naio 72 

Alla viglila di questo scio 
pero due frettolose e incaute 
iniziative luna di parte go 
vemativa e I al'ra persoi i le 
del sen repubblicano Citsrej 
li sono Intervenute nel *enta 
t vo di far desistere I ' re sin 
d v n t l dalla loro dee sione 

Per pai te govemat va è In 
teneni i to venerdì 1 s i i ise 
grecarlo al trasporti sen f>n 
garle il quale ha tormi lmen 
te comunicato a sindacati ohe 
nplla stessa e l o m i t i T I S mo 
presen'ato TIIT C i m ^ n 1 de 
i ietti 'e RHP reh ' > » i l imn IT 
nifnto deell o r i n i c i r m i c 
d mento che fu noum\ ì to oal 
Conile! o del mìnis'rl i tiam 
7 agosto 71 ma "he m i è 
stato portato fil P i i amento 
per 1 approvazione i Cengar'e 
ha Hnche convocato per do 
mani l rapprp=enrn'-'i ctei c 'n 

dicat i unitari S F I c o n S A U 
FI CfSI e SI IJTOIL per una 
espostone « degli sviluppi 
dp'l az'one ffovprmt'vT H 

I I senatoie C farpllt d ì l 
m ' o ino ha credute onpi r 
timo richiamare 1 slnincn' l 
al PUS ti reso r s <i '\ 
'che secondo lit non av rPb 
ber>) pefehr1 ri mostr ino ol 
nnn RVPIP ancon rompre-^o 
I pnt tà della crisi nellti quale 
1 TtnllR s' trova e In grs\ Uà 
dPl mon t i del onvpnio stjp' 
tn t n Bravi ^pintp Infltiz nnl 
stirine e eravl n t t i di reces 
slnne e d1 dlsoccunazlnnp n 

I sindacati hanno eia ilspo 
sto venerdì con un loro co 
mun'eato imitarlo a queste 
d le Incaute sortite 

l a verità £ rhe Ancora tua 
volta ci t rovhmo di fron'e ad 
una delle Infinite Inadem i en 
ze del governo verso i rnble 
mi che riguardano una ̂ a 
sta categoria di lavoratori I 
fprrnvierl i QIIFIII da tempo nt 
traverso le loro oreanl?7PZi i 
ni hanno poste un orsan'co 
programma r i iendcat lvo 

Ma qiial è nella sostanza 
il nocciolo della questione'' 
Esiste 11 decreto del Porsimio 
del ministr i del 7 a*ovo fhe 
approvato sotto la nr«s=' n^ 
sindacale doleva e-serp im 
mediatamente 'rasmesso al 
Parlamento Esso steri s e 
appunto iHdegn'rmo > de e 
organico Ogsr! nelle ferrovie 
contro un previsto ir*an ce 
(diciamo fahblsoeno minimo) 
d 211 14*i unità i f i v i r inn 1°1 ' 
mila 274 dipendenti f ' i è ol 
tre 17 m i a 'n meno II DDT 
stabilisce entro 11 3 gLnnalo 
72 un organico effetrn o di 

21,i7nR posti cosi r loart l t l 
personale cllrett vn 1848 per 
sonale uffici 2it 7W personale 
In psetctz'o tQIlfiq Fntro 11 
1 gennaio 72 quindi se 11 
decreto Tosse operante potrPb-
bero essere assalti nelle fer 
rnvle oltre 20 m la 1-uorato 
ri Al mommin att mie lnve 
ce si accetfn una tdienza di 
pi tsonale che il governo e 
1 azienda non B^ vertono <o 
sembrano non uvvprtfrei In 
seitor i h ave de le F S que 
sta estate ad esemplo 1 a 
zipndn ha disposto di IR i l 1 ' 
dipendenti r rn 11 personale 
vlugjìlsntp quando 11 fahh so 
gno accertato era di 18 084 
Q lesto signlllcT In concreto 

come denunciano i sindacati 
Intensificazione della pratica 
dello straordinario turni di 
lavoro massacranti mancato 
riposo r'nvlo ter e ecc In 
molti imp enti si fanno anco 
rn 44 ore settimanali mentre 
dal 1 8 70 si dovevano fare le 
42 ore e fi a tre mesi fgpn 
naio 72) si dov rebbe ehm 
gere ali applicazione delle 40 
ore T « nd.Tc?t rlf lufnnn fer 
inamente quesia < soluzione 
alternativa i l i fliimento deRli 
orinnlct perche non accetta 
no h cosidetta mcppt 7?A?\O 
ne dello straordlmi o 

Un s gn f c i t h o rovescio 
della medaglia è poi dato dal 
la presenza di mìs laia di 
vincitori di concordo che so 
no In attesa di essere assun 
tf e che la legge tiene an 
cera < fuori della porta » fn 
t ne vi è il problema del di 
oendenti dplle PS * \ combat 
tenti ai quali la le?»e del 24 

mueelo 70 dà la Incolta del 
collocamento a riposo con la 
maturazione di tut t i ' d i r i t t i 
di pensione e 1 oi rinz onp ina 
snrCa di « Psndi flffevn nto ) 
che ha ?'A lntf-r',c;^itn i tutto 
oeo-t etren R l OO ri tiPTfipnl! 

Tutto ciò de) ne ci snirtc pn 
temente la Improro^nh le est 
eenza d! un sniDllamento del 
1 organico c h e t r a l a l l r o con 
trnrlamente a q nnfo v in i far 
credere 11 sen r i fare l l l con 
spnt vf-nbe ornnrln In un mo 
men'o di cn«1 dell occupalo 
ne di Imo etrire ale ine dee! 
ne di migliaia d' lavoratori 
di un settoie q lello dpi tra 
SDortl pubbl'cl che h i i=so 
luto bisogno di pssitp t ìmpm 
?uato 

Queste le Ini d i ment i l i ra 
e'onl che ninno f i t t o deride 
te a s'ndacntl nssnevo] 
niente ril p| fetinnip se o 
pero di m i rh r ì l II governo 
non può p ù ppmiic- d avrir 
spia con miiesm lf u n i i nn l 
mintenii t finr ad r>ug » ma 
di \ ra iffirc m n 1 i f unente 
oer arrogi ere t il < le neh e 
sic che I duerentnm M ferro 
vlerl e I loro s|ndi t unno 
iincnra una i n ^ n '•ul 
tappeto 

P- gì. 

AOIHI UNITI CHIEDONO, 

•". 10CCBM2KWE 

— • 
Corleo di braccianti a contadini durante una recente manifestazione 

Ier i a Roma 

Incontro fra 
i metalmec­

canici 
e le ACLI 

Ha avuto luogo Ieri a Ro 
ma un incontro tra le segre 
tene F I M FIOM, U ILM e la 
presidenza delle ACLI con lo 
Intervento dei segretari gene 
rali Camiti Trentin Berne 
nuto e del presidente Gaba 
glio I n apertura della r lu 
mone la delegazione delle 
ACLI ha dato ampie lnior 
mazioni sulla situazione attua 
le e sulle prospettive della 
oiganizzazione anche in r i fer i 
mento alla prossima convoca 
zinne del X I I Congresso La 
delegazione F IM FIOM UILM 
ha i innovato la solidarietà 
dei metalmeccanici ali azione 
delle ACLI e ribadito 11 prò 
prlo interesse per i l raffor 
zamento e lo sviluppo delle 
posizioni autonome unitarie 
e di classe del movimento 
operaio di ispirazione cri 
stlana 

Ha fatto seguito una appro 
fondita valutazione dello sta 
to del processo di unità sin 
dacale nel quadro del proble 
mi posli In una congiunti! 
la economica difficile dal 
tentativo pad ronale di rico 
strul ie equilibri di potere 
messi in rr ls dalle lotte ope 
rale deffli ul t imi anni anche 
con attacchi dirett i ai livelli 
di ordinazione 

La FIM la FIOM la UILM 
e le ACLI hanno convenuto 
alla luce dell andamento del 
dibattito sul plano confedera 
le sulla necessità d) accresce 
re una forte iniziativa nel ri 
spetto delle -eclnroche e di 
stinte responsahillta. per rea 
lizzare in tempi brevi 1 unità 
sindacale in sintonia con le 
aspirazioni de! lavoratori e 
come rlsDOsta necessaria e pò 
liticamente adeguata alla soln 
ta Involutiva in atto nel paese 

Mobilitati 1.700.000 lavoratori agricoli 

FORTE IMPEGNO DEI BRACCIANTI 
PER IL CONTRATTO E LE RIFORME 

La Federbraccranti-Cgil invi la le a l t re organizzaz ioni a decidere insieme l' intensificazione 

de l m o v i m e n t o - Aspro scontro con il padrona to e il governo - L'alleanza con g l i opera i 

Biaccianti, salariati coloni 
sono Impegnati in un aspro 
scontro con 11 padronato ed 
11 governo per 11 rinnovo del 
patto nazionale 1 occupazione 
e una radicale modifica del 
trattamento previdenziale I 
lavoratori agricoli Intendono 
In questo modo rispondere al 
[aggravata situazione di crisi 
dell agricoltura e del settori 
ad essa collegati provocata 
dalla politica padronale e go 
vernati la 

Come ha indicato 11 CC 
della Federbracclantl che si 
è tenuto nel giorni scorsi ad 
Aricela 11 rilancio del temi 
complessivi di r i forma — che 

trova nell unità della cateeorla 
nella Intesa rlvendlcativa fra 
lavoratori agricoli ed operai 
nell alleanza con I contadini 
la cond zinne essenziale per 
affermarsi - può costituire 
1 e'emento di saldatura delle 
esigenza specifiche e generali 
di tant i nartp delle oopolnzio 
ni merld'onall e del centro 
noid OPT un diverso nv luppo 
ecnnom Ico del paese 

TI CC della ppHprhraccla-i 
t i ribadito 1 valore che han 
no assunto le rpcenfi lotte 
eontiattnali - £ scritto net 
I m-dine del Hinmo apwo\ato 
durante I lavori — ha sot 
torneato con preoccupazione 
II fatto che In modo parti 
colare la FTSBACISL Invere 
di Impegnarsi per rafforzare 
questi risultati positivi 'nsle 
me «Pli altri sindacati Der al 
la rea re 11 orocesso un'tar'o 
oer ?pnera Izzare le nuove 
strutture di base e rendere 
cosi irreverslb le l'un'tà sin 
dacale continua ad assumere 
una nos^one nt ths contro la 
nrosoettiva dell unità organi 
c i d1 rutto 11 mov'mento npe 
ralo t> 

< Onesto flvv'ene tra l's'tro 
- DiTiop^up 1 ordine del elor 
no In un momento 'n cui 
si rafforzano E»1I atta<ch! della 
dpstja contro le cond'zlonl dì 
v I t i del '^voratori 

' H CC r conferma la sua 
scelta per 1 unità sindacale e 
r'hnd sce 11 suo invito alla 
PISBA e alla UTSBA a rt-cl 
dere insieme In una riunione 
congiunti degli organ'smì na 
zlonall I approfond'men'o del 
contenuti reali della DPI " U I 
sindacale le prossime tappe 
del mov me i to e 1 organica 
? one della consultazione Tn 
v ta eli ope ai agricoli tpl a 
ni ad 'ntens ficare la prorr a 
iniziativa nnlMila aftravprso 
lo sviluppo della lotta la se 
rncrnl 7717 1 ne de di l ^a ' t l i 
ust ione attiva delle conqul 
"•te 1 ntens flcaz one del rap 
porti unitari con 1 del°satl 
degli operai dell Indus'-ia e 
quindi con (Insieme del mo 
vi mento sindacale 

Queste le rivendicazioni 
Qu«it« le rlvendlcailonl al centro della Iniziativa di 1 700 MO braccianti, ularlaH, coloni 

per II rinnovo del paltò nazionale, una radicale modifica del trattamento previdenziale, 
l'occupaiione 

Patto di lavoro 

CAIADIA Fermo restando che 1 salari so 
3HLHKIU n o decisi nei contratti provm 
ciali si chiede la fissazione di un corret 
tivo salariale nazionale pari a L J 800 giur 
naliere (L 72 800 mensili) di paga base e 
cuntmgenza a cui elevate 1 sdlari piovili 
ciali attualmente al di sodo di tale limite 

E questo uno dei punti Lentidli della 
piattaforma mutai ia dei Sinci icati olii e 
7001)00 lavoratori di 45 provmue della La 
Ialina Lucania Campanili Abruzzi Mar 
cine Sardegna Lazio Umhna Ventto han 
no salari base di 2 000 2 500 lite gmrnalie 
re tu tt alta di lompiere questa opei a di 
giustizia sociale e di stimolo allo sviluppo 
euonomico dato die piopno sui bassi s<i 
lai! si è sempie fondata la politica di ar 
retretezza del padionato 

Alla rottura di queste condizioni di sot 
[osalano — ultreclié al miglioramento degli 
istituti e indennità conlraltuali - sono m 
teressati anche 1 lavoratori del Nord per 
che il sottosohno meridionale agisce in 
funzione depressiva sull insieme della con 
dizione salariale della categoria 

senso di affermare il 
riconoscimento del valori professionali che 
oggi la categoria esprime 

40 ore settimanali ORARIO DI LAVORO 

OCCUPAZIONE E STABILITA'Sjsp"%°d» 
terminato per tutti t lavoratori occupati per 
più di 150 giorni di lavoro presso la steesa 
azienda Diritto a concordare in sede azien 
dale e zonale 1 piani produttiv i e di tra 
sf orinazione 

DIRITTI SINDACALI ETs.'.Sf^SrT.fi 
raion » e miglioramento degli attuali dint 
ti sindacali 

Le trattative per il rinnovo del Patto Na 
zionale hanno già evidenziato una negaiiva 
posizione padronale a cui I Sindacati han 

no unitariamente risposto invitando 1 lavo 
ratori alla massima vigilanza 

Previdenza 

CASSA INTEGRAZIONE S K ^ l i S 
Integrazione secondo il progetto unitario 
presentalo dai Sindacati 1 lavoratori con 
più di 150 giornale annue di lavoro dovi eh 
boro ucevcie I otegi azione pari ali 80% del 
salano 

immediata del 
progetto legge sulla pania previdenziale nei 
lavoiaton agi KDLI secondo gli impegni as 
sunti dal Presidente del Consiglio nell ot 
tobre 1970 

p c i i r j r j u i Sosanziale elevamento dei mi 
r L l i J l U l i l rumi di pensione dei lavoiaton 
dipendenti e autonomi nel quadro della re 
visione dei travamenti pens ornatici nenie 
sic- dalle Conlrderaziom Milioni di lavo 
raton agricoli pensionati devono vivere con 
23 2n000 lire al mese è una vergogna da 
eliminale subito 

Occupazione 
La media di occupazione annua in agri 

coltura è di lOi giornate, su una potenzia 
htà di 500 milioni di giornate annue ne 
vengono eseguitp solo 200 mil ont pei gli 
altri 300 milioni di giornate 1 braccianti sono 
disoccupati Questa vergogna sociale deve 
pssere eliminata udì unte resse dei lavina 
lori e dello sv iluppo economico del PHPW? 

SI dee no ai disinvestimeati alle rìistru 
zumi dei prodotti agricoli e del patrimonio 
boschivo Si eh ede I imposizione di preci 
si obblighi di t asfoim izione nelle aziende 
private nel quadro della pronta turnazione 
zana le Al pubblico poter? ( Governo Re 
gioni Amminis!razioni pubbliche) si chiede 
I attuazione delle opere di sviluppo setto­
riali e zonali g a programmate o richieste 
dalle popolazioni ( in igazione foresi azione 
opere di assetto ovile) 

1113 e 14 ottobre 
sciopero dei benzinai 

[Ino sriopi 0 nn/ionule di 48 
mi e Muto ptoclamato d il In 
I (dei \? une a itoiioma benzinai 
t d il ( om min inlusincl naie 
pi 1 il M e •! otlobie t 1 un 
Dianli ili dml ilm/ione u n mio 

misi olle 'Il di m.irkdi \1 e 
s trttnno 1 min i t i alle 7 di \c 
midi r> 

I o si lupe 10 ~ è dello in 
in tomumtalo — è stalo in 
rìdici «per protestale contro le 
inaile trip en/e e 1 1 itai di da 
narle peiiolifem e governativa 
ut I dare escui/ionc alle prov 
v idcM/c rd «Ile stesse filici 
pline legislative già emanate» 

Ribadito dal ministero in un incontro con i sindacati 

11 mila uffici postali 
saranno chiusi il sabato 

SI è s olio nel giorni scorsi 
un incontro tra i l ministro 
delle Poste e Telecomunlca 
zioni senatore Bosco e I sin 
dacatl postelegrafonici della 
CGIL CISL e UIL per esa 
m nare una serie di questioni 
relative al rispetto de d i r i t t i 
sindacaJl e alla riduzione del 
1 orano dì lavoro 

[.a Sepierera nazionale del 
la F I P r a i L . giudica I esito 
dei! i contm totalmente ne 
gativo in relazione soprattut 
to ali atteggiamento della Am 
minlstia/ione volto di fatto a 
svuotale di qualsiasi reale 
contenuto 11 potere contrattila 
le del sindacato In questo 
senso II ministro ha man'fe 
slato la volontà di r invnre 
qualslas soluzione sulla que 
stione de' di r i t t i sindaca I 
dalle l'bertà dal servizio per 
1 a t t iv i t i sindacale prev sta 
dalla legge sul T'assetto al 
prowed menti relativi aJla 

struttuia dei servizi daJle cui 
srelte dipende I avvenire del 
1 azienda e le condizioni del 
lavora turi 

L orienta mento dell Amm ni 
strazmne si palesa particolar 
mente grave — dice il comu 
meato della PipCgil — sul 
problema della riduzione da 
42 a 40 ore dell o-arlo di la 
voro per 1 ItiOOOO postplegia 
fonit i là dove si Insiste an 
coi * su un modo d attua 
zlone (he pievede la eh u;>ura 
al sjtbato d e rea 11 non ulftcl 
locali e agenzie Fnnpige In 
1 il modo h scplUi poi tica 
he I amm incitazione itende 
_>mp ere per risolvere 1 prò 

blemi del disavanzo del bllan 
no az endale non attiaver^o 
una linea d espansione ben 
bi di udii/ ione del &er\ 1/1 

La segreteria della FTP 
CGIL ha ribadito al ministro 
Bosco la decisa monta di op 
porsi a tali misure Lhe colpi 

rebbero mi l onl di utenti Ana 
logo atteggiamento è stato as 
sunto dalla UIL POST 

Per la F1PCGIL rifiutata 
qualsiasi soluzione monetizza 
ta la riduzione delil orarlo di 
lavoro Ina da prevedere 1 au 
mento degli organici del per 
sonale ed i l mantenimento del 
I ali vilà del servizio per lo 
intero arco della settimana 
i n 01 al Iva vuoi che si vada 
alla attuazione della rlduzio 
ne stessa attiaverso la sett 
mana corta oppure attraver 
so 'a restituzione di giornate 
di liberta delle ore di ser 
vizio prestale eccedenti le 40 
ore settimanali 

La Segreteria della FIP 
CGIL ha convocato a Rlmin 
dal 18 al ?0 ottobre il Con 
s gì o nazionale della Federa 
z one che determinerà modi 
e tempi di sv iluppo dell az one 
sindacale 

IRI 
ISTITUTO 
PER LA 
RICOSTRUZIONE 
INDUSTRIALE 

Il 1 ' novembre 1971 saranno rimborsabili le sotto* 
notate obbligazioni 

OBBLIGAZIONI IRI 5 50°o 1960-1980 

per nominali L. 3 429 000 000 

sorteggiate nella undicesima estrazione, 

OBBLIGAZIONI IRI 6% 1965-1983 

per nominali L. 7 230 000 000 

sorteggiate nella terza estrazione 

I numeri del titoli da rimborsare ivi comprasi ausil i 
sorteggiati nelle precedenti estrazioni e ancori 
non presentati per il rimborso sono elencati in du« 
distinti bollettini che possono essere consultati 
dagli interessati presso le filiali della Banca d Italia 
e dei principali istituti di credito e che saranno 
inviati gratuitamente agli obbligazionisti che na 
faranno richiesta ali IRI - Ufficio Obbigazioni . Via 
Versilia. 2 - 00187 Roma, nella richiesta dovrà 
essere fatto esplicito riferimento alle obbligazioni 
che interessano (IRI 5 50Do 1960 1980 oppure IRI 
6% 1965 1983) poiché per ciascuno dei due prest i t i , 
come per ogni altro prestito obbligazionario del-
I IRI soggetto ad estrazione, esiste un apposito di­
stinto bollettino. 

SORDITÀ? 
vi garantiamo 

un udito migliore 
in caso contrario 

non pagherete nulla 
Voi non volete certo soffrire per una 
perdita d'udito, ma non volete neppure 
comperare un apparecchio acustico 
tradizionale. Perciò sarete felici di sa­
pere tutto sulle nuove, ultramoderne in­
venzioni elettroniche per udire meglio. 

CHIAREZZA 
DI ASCOLTO! 
Non dovrete più cercare 
di indovinare le parole; 
ogni suono diventerà me­
ravigliosamente chiaro, 
distinto, naturale Non 
dovrete più chiedere di 
ripetere o di parlare a 
voce più alta 

NESSUNO NOTERÀ' 
Udrete di nuovo con 
chiarezza sorprendente, 
del tutto naturale, eppu­
re . con NIENTE NELLE 
ORECCHIEI Questa in­
venzione è stata creata 
appunto per coloro che 
non vogliono portare un 
normale apparecchio a-
custico, vi eviterà qual­
siasi imbarazzo 

amplifon 

UNA NOVITÀ' 
ECCEZIONALE! 
L'ascolto stereofonico, ad 
» alta fedeltà », con EN­
TRAMBE LE ORECCHIE, 
vi consentirà di distin­
guere CHI sta parlando 
e DA DOVE provengono 
i suoni Capirete due vol­
te meglio durante le 
conversazioni 

GRATIS! 
Un regalo «pedale 

Se ci spedirete subito 
il tagliando debitamente 
compilato, Vi irtvleremo, 
GRATIS, e senza Impe­
gno, una interessantissi­
ma pubblicazione scritte 
appositamente e riserva­
ta esclusivamente al de­
boli d'udito. 

I M P O S T A T E O G G I S T E S S O 1 

[ Amplilon.Rep 4 5 - L - 4 9 a Via Dunni, 26-20122 Milano 

I VI prego di inviarmi GRATIS il regalo per I deboli d udito 

i 
| NOME . . . 

I INDIRIZZO . _ . . 

CITTA' 
n codice 

I L'OFFERTA E' VALIDA SOLO FINO AL 20/10/71 

ERNIA 
Fascia brevettata in elastico plastificato • legge­

rissima - lavabile - smontabile - senza ganci 

metallici • per la migliore contenzione 

INTERPELLATE L'ISTITUTO ORTOPEDICO 

LA NUOVISSIMA» 
' a Roma 418 (Santo Spirito) Telefono 312909 NAPOLI 

COMUNE DI RAVENNA 
Sono aperti i seguenti concorsi pubblici: 

Al posto di « Capo Divisione » della « DI vision» 
Pubblica Istruzione » 

Al posto di « Capo Sezione » della « Seziont 
Agricola Patrimoniale » 

Al posto di « Capo Divisione » della « Divisione 
Servizi Demografici » 

Ad un posto di « Segretario Aggiunto » 

Scadenza ore 13 del 30 ottobre 1971 

Per informazioni rivolgersi alla Sezione Personal* 

http://sliL.be

