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| MORTI ALL'ITALSIDER: drammatica prova delle condizioni di lavoro nelle fabbriche

[}
Sei- domande sulla:
[ ] ®

tragedia di Taranto
1) & vero che le fognature degli altiforni
in plena funzione comunicavano con
quella dell’APO-3 In demoliztione e quindi
« aperto »? E’ vero che cosl & potuto acca-
dere che il gas che normalmente defluiva
verso le fognature dell’lAF0-2 (come & re-
golare In caso di un abbassamento di ten-
slone e quindi dl un sovrappii de! gas) V'a-
pertura all’lAFO-3 non isolato, ha fatto ad-

dirittura da tirante, come una cappa di ca-
mino?

La sporca
| guerra

@® Ogni anno aumentano gli infortuni sul lavoro: nel solo 1970
sono stati 1.659.936. Migliaia di morti nelle aziende. L'lInail
eroga 894.072 rendite per invalidita. Questi dati agghiaccianti
rappresentano solo una parte della realta

2 & vero che I'autoambulanza giunse In

ritardo grave e con un solo medico, che
non c’erano bombole di ossigeno, mentre In
quel momento si riteneva che | mortl fossero
gla otto o dieci?

3) & vero che se cl fossero state le bom-
bole di ossigeno non sl sarebbero avutl
i feriti? E che a quelll che uscivano dalla
buca della morte sl dava 'essigeno Indusiria-
le, l'unico che era I, pronto, clod I'ossigeno
puro che serve a tagliare le lamiere e che
fa\v:-'ell,;be potuto anche sfondare | polmonl del
er

4) & vero che | pompleri interni dell’azien-
da sono pompleri come aliri, per nulle
addestratl al casi che capitano In una ae-
clalerla, e Infaitl poterono fare ben poco di
utile?

@ Silicosi, sorditd, disturbi alla digestione, nevrosi, cancro della
vescica, artrosi colpiscono i lavoratori: responsabile |‘organiz-
zazione capitalistica del lavoro. Alla Zoppas di Conegliano
chi opera alla catena di montaggio & costretto a lasciare la
fabbrica a 32 anni. La lotta per difendere la salute al centro

3\ & vero che gli operal deglt appallatorl
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de” iniziativa Slndacale ' __— ) . l . Y come | due moril non hanno mal alcuna
: . ' ’ : : protezione, nemmeno l‘elmetto ¢ le scarpe
speciall, tanto che spesso |li comprano di se-
conda mano dal compagni dell’ltalsider?
Diclamo la veritd: la sclagura & stala
molto ma molito Inferiore a quello che avreb-
ve potuto essere.

5 & vero che alirl venti operal intossicatl

gravemente mentre sl prodigavano, fu-
rono subito dimessi dalla infermeria, riman-
datl al lavoro e non registrati?

In fabbrica si muore. S| muore nel cantierl edili, nelle miniere, nelle ferrovie, nei campi.
S| muore ovunque sl lavora. Due morti a Taranto, all’ltalsider, qualche giorno fa; ancora
un morto leri a Genova, all’ltalsider. Scrive Umberlo Agnelli nella prefazlone_ ad' un librq
ipocrita di <« documentazione » fotografica sulla vita dell'vomo in fabbrica: cl?.lfﬁcﬂr.nente si
riuscird a creare un ipotetico clima in cui non sia vero che ' lavorare stanca " ». Ci sembra
ovvio: prima di Aguelli, lo aveva scritto, con ben altri intenti Cesare Pavese. Certo anche

Alle spalle di Antonio Angolano e di Domenico Gallone morti all’ltalsider di Taranfo, sta la calena del 284 che li hanno precedull, sta una
organizzazione del lavoro non iInteressata all’'uomo ma planificata solo per il profitto. La loro vita di contadini sfruttati prima, di operai sfrui-
tati oggi & stata identica a quella degli altri venticinquemila dell’ltalsider. E per rompere alle radici quella caltena, 1 loro venticinquemila
compagnl hanno espresso venerdi la loro compatta volontd di lotta. In questi volti dei parenti distruiti dal dolore sta l’'accusa contro tutli
i responsabill delle ragioni profonde che hanno creato Il destino di queste due ultime vittime. Nella foto: i parenti di Angolano dietro la bara.

la < stanchezza » del lavoro &
relativa. Chi lavora per esem-
pio qualche giorno la setti-
mana e poi « riposa » per al-
trettanti giorni in villa al ma-
re o in montagna si stanca
meno di chi opera alle linze
di montaggio della Fiat o al
reparto verniciatura

Comunque lavorare stanca.
E’' vero. Ma non ¢ detto, non
c'é nessuna legge, se non
quelle del capitale, del profit-
to da aumentare ad ogni co-
sto e dello sfruttamento, che
affermi: e¢di lavoro si muo-
re», «di lavoro si rimane
invalidi ».

Macchine « sicure »

Nessuno pud dire che ncn
sia cosi: i dati anche se per
difetto ormai sono noti. Nel
1955 c'erano 19 milioni e 600
mila occupati nel nostro pa«-
se: si sono avuti un milio-
ne di infortuni, 12 mila ca-
si di malattie professionali ri-
conosciuti, 3.700 morti. Nel
1969 i lavoratori occupati era-
no 19 milioni (seicentormla
circa in meno): si sono regi-
strati un milione e 570 mila
infortuni, 53 mila casi di ma-
lattie professionali, 4.800 mor-
ti. I casi denunciati comples-
sivamente nel 1970 sono sahti
a 1.639.936. Nella sola indu-
stria nel primo semestre el
1970 si sono avuti 608 366 n-
fortuni. Nel primo semestre
del 1971 erano ma salti a
623 mila Ed ancora: alla i
ne del dicembre 1970 1'Inail
erogava rendite per mvahd
ta a 894.072 casi. Infatti un
ultimo dato ancor p:0 agghiac
ciante: in questi numeri ann
sono considerat: i 300 000 « fuo-
rilegge del lavoros. i bambi
ni cioé che, pur in et scola-
stica sono costretti a lavara-
re. Si parla di prd dr 1000 1n
fortuni in un anno di cw nn-
merosi di notevole gravita
Come in una guerra. una
sporca guerra!

Di fronte a questo quadro
drammatico che delinea la si-
tuazione esistente nel iuogo
di lavoro. la risposta padro
nale, 1n molti casi. & che sem
pre di pnt 1l processo di mec
canizzazione ha portato a
macchine e sicures La ol
pa quindi & dell’operaio. An-
che se non lo s1 dice aperta
mente lo s1 fa capire. Da
parte di entt come VEnp1, dol
lo stesso munistero del Lavo
ro st fa rilevare che @ sono
oggi solo 1400 ispetton del
Javoro di cur 600 700 add-tts
alle funziom che ia legge as
segna loro Non s1 & per:d
in grado di svolgere utrie fun
zione preventiva Il che é ve-
ro ma é altrettaaio vero che
non un padrone i una fab
brica dove é morto un operaio
& finito in galera, che le ispe-
om finiscono al Massimo N
qualche contravvenzione

Il problema & 4 ben altra
natura Se un tempo la mac
chma con la sua capacitad di
ferire. di uccidere era ntenu
ta Ia causa prima degh :n
fortum, juando s1 seno autthz
zai 1mpianti relat:vamente
pu sicurt non st e Adeterm
nata una riduzione degh infor
tun. delle malatite professio
nali, della mortalta 1l re
sponsab le primo del iram
ma degh infortum: é 'ambren
te di lavoro E’ questa orga
nmizzazione del lavoro che pro
voca morti, invahdi, che
strugge fisicamente e psichy
camente 1} lavoratore Gl .pe
rai della Zoppas % Coned: »
no hanno interrosato se ~tes
si: chi lavora alla catena ¢
costretto a lasc:are la rab
brica a 32 anm DN 0% a
quest! opera: ha l'esaur men
to nervoso, il 17% ha Jdistur
bi e d:fficoltd nella vita s
suale. 1l 2% soffre di nson
ma, pii della metd non ha al
cuna vogha di diveruirs: e 3
tratta di aomimt J: cu 1} K5,
ha meno di 35 anm

Potremo continuare citanto
gltre decine di ncheste &
fabbrica. eseguite dai Consi
gli, dai sindacati, dal nostro
Partito. dalle Acli. 1 dati non
cambiano. Le condizioni psi-

co - fisiche del lavoratore peg-
giorano, la tensione nervosa
aumenta, il lavoro & monoto-
no, estenuante, annebbia i ri-
flessi. l'attenzione dello npe-
raio. E cosi fimsce che la
colpa é dei lavoratori se per
esempio in interi reparti di
alcune officine meccaniche
quasi tutti gli operai hanno
un dito 1n meno.

Guardiamo allora a'lo am-

biente di lavoro, una delle
cause di infortuni e malattie.
Prendiamo i dati: le condizio-
ni di temperatura, umidia,
ventilazione e rumorositd. So-
no intollerabili. Nei pressi dei
< forni » il calore, come & ri-
sultato da una inchiesta del
PCI — raggiunge i 40 50 gra-
di. Temperature eccessive an-
che nei pressi di essiccatoi,
presse, caldaie. Spesso si ve-
rificano svenimenti sia fra gli
uomini che fra le donne, Per
quello che riguarda I'umidita
si verificano punte di 80 30%.
Capita che gli apparecchi per
la rilevazione vengono tarati
dai tecnici dei reparti. L'aera-
zione, anche in stabilimenti
nuovi, & scarsa. Si ha ristagno
di vapori tossici, gas. polve-
ri irritanti.

Dice un operaio dell'ltalsi-
der di Genova: ¢ Vorrei dire
che il lavoro diventa massa
crante perché 1l lavoro .el
forno di 100 tonnellate anche
solo a guardarlo fa ven:ire s
do. Avvicinarsi @ qualcosa di
mmmmaginabile E° per que-
sto che si bevono 45 litri di
acqua per turno » Afferma un
lavoratore dell’'Omsa di Fa2n-
za: ¢ Dopo cinque anm rn
operaio che lavora al repar-
to fissaggio con percentuale
di umiditd che varia dail'85
al 93% & costretto a rimane
re come minimo due mesi a
casa perché ha le ossa a pez
zi, l'artros1 lo ha distrutto
completamente ». Ed ancora:
per eliminare il pericolo di
sostanze tossiche 'uperaio, s2
condo la Solvay. dovrebbe la-
varsit le man: ad ognt .nter
ruzione di lavoro, fare la doc-
cia alla fine della givrnata,
scltacquars: la bocca cor. i
carbonato due o tre volte al
giorno. ungersi le nari con n
poco di vasellina, applicare
una crema protettiva silico-
nata. Tanto varrebbe ricove-
rarsi in infermeria!

La salute non si pagé

Ecco quind) 1) perché degh
infortuni. delle malatue, alcu
ne r.cunosciute comne « profes-
sionah s 1aa moltre altre no:
sil cosy sordta  disturoy aila
digestione. nevrosi, :nfaru
provoucat dalla ripetitivita e
moviment1 nell"arco di se~on
di. sculins), artrusi. cancro
della vescica. tanto per fare
sulo alcum nomu, travaghano
la wvita del lavoratore

Tutlo c10, questa vita infa
me cut é costretto il lavara
tnre. va bene per Umberto
Agnelli e per 1] suo ¢ lavora
re stanca s
- A1 lavoraton non va piu be
ne Non voghone gqualche hira
ID piu per v ora a ripagare
c:0 che perdono in salute La
battagha sull’amb ente, ~un'ro
lorgamizzanione capitahsuca
del lavoro. contro 1 riimij s
sacranu gh orar., é orma
iz ata Fionscono ung dopw
| aitra le esperienze. le lotte,
0 ogm settore « Conunuanio
a battere questa »strada -
dicono gh operar rella Zop
pas - il padrone 3ara me
no padrone ma laperaio $
sentira puo uomu  Per guve
sto 12 lotta é cosi dura n
CONtra resistenze prover-atnr e
Ford diceva che V'aperaio ne.n
doveva pensare La sun alfr
masone ha fatto strada cer
to Anche Agnelll lo vorrebbe
Ma i'opera'o al contrario »~n
sa. vuol sempre .au prasare
e lottare per i propri Jdintt
fra cun quelle pid :mportante
la vita e la possbilitd di vi
verla [ino in fondo, da 2omo,
da protagonista e non da oz
getto

Ales_sandro Cardulli

COSA C’E’ DIETRO I 286 MORTI E LE DECINE DI MICLIAIA DI OPERAI FERITI?

I1 lavoro <«nero» all’Italsider

le strane leggi dell‘azienda — Gli operai delle ditte uppaltatrici non sono considerati « europei » — Come nelle miniere sudafricane i morti
« negti» non contano — Le manovre dei locali dirigenti della D. C. — Quando un direttore si confessa — Una spirale che deve essere rotta

Dal nostro wviaw

TARANTO, 8

Il bollettino aziendale del-
I'Italsider di Taranto pubbli-
cava nel suo numero dell'ot-
tobre 19Y71 una sarena e Istrut-
tiva lettera del direttore dello
stabilimento, 1ngegnere Arnal-
do Mancinelli Il direttore si
occupava quel mese di un ar
gomento bruciante. gh infor-
tuni su) lavoro Scriveva: «Lo
intortunio dal pia heve al
pil grave. va combattuto con
una svla arma. la prevenzio
ne In questa direzione la no
stra azienda ha compiulo pas-
s1 notevoli in tutty gh anm
dal 1] a ogg e ia [requen
za mfortunistica st ¢ mante
nuta nolevoimente al di sotto
deuli 1ndic: di trequenza in
altre aziende, sia in Itaha che
aell’amoito della CECA »

Seguiva una meticolosa de
scrizione der perfetll serv:zi
di prevenzione e antnfortu
nistica che funzionano nella
az:enda e quindi ancora com
mentava }‘ingegnere « Tutto
questo apparato non ha im
ped.to purtroppo che per un
dici vo.te in diecl anni si ve
rificassero cas) di infortunj

moriae ‘tra 1 nostri  dipen-
denti »; - e quindi. austero e
preoccupato: « Comunque, es
sere una azienda con la mi-
nore percentuale infortunisti-
ca d’'Europa. non vuole dire
che la percentuale non pos-
sa essere ridotta ».

Per capire i] bellissimo ra
glonamentino del signor Di-
rettore. occofre ancora una
volta ricordare che all'ltalsi-
der di Taranto si dividono gli
operai in due categorie: gli
operai Italsider e quelli del
le ditte che appaltano lavort
per conto dell'ltalsider lavo-
rano secondo le leggi [Italsi-
der, dentro I'Itaisider, con
macchinari Italsider, a tem
po pieno come gli operat
ufficialmente Italsider e per
anni, ma non dovrebbero en-
trarc? per nulla con gli ope-
ra1 [talsider. Anche nelle mi
niere sudafricane 1 morti ne
eri non sj contano [l tatto &
po1 che 1 286 mort1 di questi
undici anm — pis dy quant
ne provocd tn provincia d
Tarantc l'ultima guerra — 1§
centomila feriti spesso irrecu
perabili, svolgevano mansioni
inserite nel ciclo produttivo e

suno per di piu pen j|a meta
(circa dodicimila) degli ope-
rai di tutto il complesso.

Appaltando ad altri 1 lavo-
r1, I'ltalsider evita l'assunzio
ne diretta con tutti ghh 1m
pegni che comporta, elude I1a
legge sul collocamento e ten-
ta anche di dividere gli ope
rax che lavorano a fNlanco a
fianco con la stessa fatica:
un tentativo, questo, maj riu-
scito anche se ha permesso
una maggioranza della CISL
fra gli operaj dell'Italsider e
una CGIL fra quelli delle va
rie ditte appaltatrici Decine
e decine di scioperi unitari,
fino a quello straordmnario di
teri. documentanoc questa ve-
rita . .

A cementare questa unita
del resto, c¢i pensa myolon
tariamente la stessa azienda
imponendo ritmi di lavoraz:o
ne. straordmnan., e cond.ziom
di1 amb:ente e salute talh da
tenere tutti ghy operar indi
suntamente alla stessa cate-
na sottopastt alla identica e
costante paura dell'infortu
nio. espostli a uguali e gra.
vissimm nsch:  quot:diani 1n
lavorazioni che della « pre-

venzione », della sicurezza uon
tengono conto alcuno al di
14 delle belle parole di pro
paganda (quanto cinismo poi,
se si pensa a1 morty che vor-
rebbero celare) del diretto
re Mancinelli.

Ma e forse sua o tutta sua
la colpa? Prima di Mancinel-
LI ci sono stati altri diretto
rl e tutto — morti compresi
-— funzionava nello stesso
ident:co modo.

Proprio 1 questi giornl oc-
corre bloccare a Taranto una
manovra pericolosissima. D1
questa manovra st & sentito
subito l'odore leggendo la
stamin1 locale (tutta democri
stiana e pagata dail'ente di
Stato) In quest tragici giorni
Questa volta s1 & capito che
non 51 poteva pi 1nvocare
— come fu fatto per le altre
284 vitiime — la fatalita, la
mesperienza degh operat, il
prezzo doloroso del prozres
s0 E cosi si & detto che cera
no respor.sabilita pii1 generali

Piu generali sl. ma a quale
tivello? Quando la barca af-
fonda si cerca di alleggeriria
per restare a galla. E quale
pi1b facile bersaglio di qualche

tecnico, anche ad aito tivello
da bruciare sommando alle
sue cuipe reali anche quelle
degli altri? L'importante & di
salvare I''mpalcatura, ve-
ramente d'acciaio, del sistema
e quindt difendere sino alla
fine s1a la logica privatistica
esasperata cul s1 ispirano le
Partecipazioni statali, sia la
ricca gallina dalle uova d'oro
che permette di glocare sul
le assunzioni anomaie e ri-
cattatorie e sugli appalti.

1 giornali de 1n quesu gior
nl non hanno nemmeno esi-
tato a muovere qualche ac
cusa generica alle aziende dj
Stalo n quanto tali per spmn
gere la Italsider a imboccare
pid arditamente la via deille
aziende private dove « sj muo
re menow» (¢ nNnon una paro
la sulle ditte appaltatrici)
Ecco quind: la spirale che
gli operai — perfettamente
consapevoli della trappola

‘con la quale h si vuole in

gannare — voglhiono rompere
subito, indicando 1 veri obiet.
tivi, immediati e lontani, 1 ve
ri colpevoli. vicini e pid di

stanti.
Ugo Baduel

PARLANO DUE OPERAI DELLO « STABILIMENTO PIU’ SICURO D’ITALIA »

Tempi e ritmi contro la sicurezza

L’ Italsider sostiene che U
suc ¢ ¢ stabiamento pia si
curt; d llal:a nel settore ae)
le accialerie Dumandiamolo a
due opera) che lavorano agh
altiforn. wrantine- 1 compa
i Cazzatu e Tedesco

CAZZATO - Perche § mor
U e ghh mnfortum sono cre
sc:ull :n questo periodo des
radaoppic dello stamhmento
esattamente cume fu nel pe
riode  dell insediamento (63
651? Perche ('[talsider fa ta
re tulw In appaite a diue
che offrono prezzi bassi e In
ocompenso non danno atcuna
garanzia né di1 sicurezza ne
capac.ls e adeguata aurezza
tura Le ditte non rescono a
rispettare ghi impegni, I'Italsi
der le minaccia e cosl tutto si
risolve nell'aumento dei ritmi
per gll operal dclle ditte e
nella insicurezza.
Il caso dell’AFO-3 & |{llumi.
nante; l'sitoforno & vecchio e
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il 3u0 tempo e scaduto da
circa un anno ma ia d tta che
dirveva demolitio ha comincia
t0o a novembre invece che a
febhraio e nel (rattempo 1'al
totorno ha ' lavorato consen
tendo all 1tals:der d. struttar
t0 oitre i Limuli delle passy
bihta 2 r.farsi cusj del r.tar
do LAFO3 era diventato co
51 vecchio che DisoZnava ave
re ia maschera per stare sul
piano di1 colata!

Le condizioni di sicurezze
pol sono ovunque 1gnorate
Le gru che trasportano le si
viere di acciaio fusp, passano
sopra la testa deghi operal
Sonc gru da 120 tonneliate e
le manovra un operaio che de
ve usare conlemporaneamen
te cinque manopole ognuna
delle quall, per ragioni di si-
curezza, torna indietro a mol-
la: per fare { cinque mavi-
menti, 'operatore deve mette-
™ A due una geppa Al legno
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che le tenzsano ferme In rea)
ta 1l sistemna prevederebbe so '
lo tre manouvre contemporanee
ma 1 tempr [taisider vozlio
au diversamente Per di piu
{a gru non na ) fren; e quin
d1 se scivolasse lungo il pon
tone potrebbe andare avantt
per abbnivio fuorn controllo.
e c’e accialo {uso. e sotto ci
suono gh operal

TEDESCO — [l sistemna di
assunziory dell'Italsider sono
una grave ragione di ins:cu
rezza 3j assume fuor: ds ogni
regola, per raccomandazione,
personale nor: qualificato per
manovre che risuiltano delica-
tissime Per esempio il maggior
numero di infortunati sono 1
giovan che escono dalla scuo
la professionale aziendale
ANCIFAP. Questo serve al-
I'Italsider perchd { lavorator}
meno qualificati sono meno
espert{ ¢ non si rendono con-
to di molud rischi, per sb e

1

-
.

per ghi altnn. Cosl non pro
testano Ricordo che cinque
ann) ta accadde qualcasa di
simile a ier1 AlI'AFO-2 venne
ro mandati alla puliziz de)
forno due operai degl: appai
ti che non erano esperu Per
guidarh fu mandato non un
tecnico, ma un semplice ope
ra:io dell ltalsider. Lincaricato
aziendale della sicurezza sul
lavoro 1SIL) dichiard che non
c’era pericolo: c'era nvece
una sacca di gas che uccise
il primo operaio di I8 anmn
e quello dell'Italsider che era
andato a salvarlo.

Sicurezza non ce ne & Quan
do con molte lotte otteruamo
qualche implanto anche per
la difesa dalle polverl come
allo sinck-house, al nastri al-
la cookeria, non 1i fanno fun-
zionare Infatt se tutt! gli im-
pianti di sicurerza funzionas-
sero toglierebbero troppa ac-
qua per la produzions agll
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altiforni. GlIi impianti ant1
poivere di1 acqua agh altfor
nl Ui abbiamo ottenutl, ma
non hanno mai funzionato
perché hanno sempre detto
che la pompa che s ruppe su
bito enon si riesce a trovar
la nuova tn tutta Italias
Inutile dire por der siste
mi di cura Una sola infer-
meria per circa trentam:la per-
sone che circolano 1In una area
doppia di quelia di tutta Ta
ranto , sel medici e sette 1n-
fermient divist 1n quattro tur-
ni, nessuna atirezzatura spe-
cifica e per di pia quella in
fermeria e quella attrezzatura
devono servire anche a1 por-
tuali del porio mercantile. Lo
Ispettorato del Lavoro non
serve a nulla: quando viene
lo 8l sa da glornl prima e
pol sl tratta di gente inesper-
ta, che di accialeria non ca-
isce niente e sente solo quel.
che gli dicono 1 tecnici.

LA CITTA’
E LA FABBRICA

E' possibile continuare in una situazione che pone
la vita di decine di migliaia di persone che lavorano
in un‘area molte volte pid vasta dell'intera citta nelle
mani di un pugno di ¢ managerss che dirigono una
impresa pubblica? L'interropative sorge spontaneo di
fronte alle bare dei due operar uccisi.

Ora & aperta linchiesta; sono gwnti qu dal Mint-
stero per condurla. Per far luce su che cosa? Sulla
meccanica dell’'ultimo incidente? E quelli che P'hanno
preceduto? Quando ci si decidera a sltabilire perché e
come tutto cid pud accadere. accade?

Una storia lunga undicn anm Da undict anm da
un lato ci siamo noi comumst, le forze della swnistra
laica e cattohica, le decine di mighaia di lavorator con
le loro organizzaziom a lottare duramente per cancel-
lare le vere cause per cui si assassinano, s1 mutilano
tanti lavoratori; ed i risultati ottenuti, a volte svlo il
rispetto della legge, sono serviti a limitare la portata
del massacro. Da undica anni dall’altro lato i dirigenti
che si sono susseguiti alla direzione dell’azienda, le
forze politiche di maggioranza negh Enti Locali ed al
Governo, la stampa « indipendente s locale parlano di
voita in volta di ¢tributo da pagare al processo indu-
striale », di « fatalitd inevitabiles, di ¢ mancato uso
dei mezzi antinfortunistici » e, di seguitu, di « fatahta
evitabile », di « distinzione tra infortuni nell’area indu-
striale ed infortum nell'ltalsider s per gwungere alla
estrema e «¢ rivoluzionaria » ammissione che ¢ qualcosa
proprio non va ». Tali resistenze, tali ipocrisie sono state
alla base del massacro

Si deve, percid, non solo, come & dovervso, indagare
sulla meccanica dell’'ulimo duplice omicidio, ma esami-
nare ed intervenire con forza su tutto il complesso delle
questioni. delle cause che ogm glorno, ogm ora, ogni

istante possono essere la ragione di1 questi evitabilissimi
drammi.

Non & necessario un gran lavoro di ricerca: consi-
ghamo solo di1 fare quel che noi abbiamo gia fatto: leg-
gere le mighaia di denunce. le decine di piattaforme
rivendicative der lavoratori e delle loro orgamizzazioni.
Document: che rivelano la drammatica realtd dell’am-
biente di lavoro. che investono il meccanismo completo
della produzione, che danno conto dei mezzi pid o meno
leciti usati per la manutenzione e per i potenziamenti
o costruzioni di nuowvi-impranti, che dimostrano come
sia ora di farla fimta con gli appalti, con gli straordi-
nari, con il mancato rispetto dei contratti e delle ga-
ranzie del mezaa meccanict e di produziohe, che richie-
dono un sistema antinquinante ed un democratico si-
stema antinfortunistico e di prevenzions gestiti diret-
tamente dai lavoratori.

E’ necessario farla finita con un sistema messo in
opera per accrescere continuamente i orofitti, i divi-
dendi da pagare al capitale privato presente nelle par-
tecipaziom statal. .

E’ necessario farla finita altresi con il ¢ privilegio »
concesso ad una impresa di fare i fatti propn al di
sopra di ogni legge senza alcun intervento del potere
pubblico per impedire lo scempio. Perché a costoro
tutto & reso possibile: distruggere in fabbrica vite
umane, imponendo sacrificc immani; facendo divenire
la cittd un serbatolo, maleodorante per l'inquinamento,
di mano dopera dispombile da immettere e stritolare
nel proprio processo produttivo; una citta, dunque, alla
quale si pud imporre la sistemazione degli impianti pid
conveniente per i costi aziendali con la perdita conse-
guente di vite e di ben: natural di portata incalcolatle.

Comune, Provincia, Regione insieme con i lavora-
tori e le loro organizzazioni devono divemire gh atton
principali, ciascuno nel proprio ambito. per imporre
alle imprese pubbliche e private una orgamizzazione del
lavoro, un rapporto citta industrnia democratici, e prima
di ogni cosa il rispetto della wvita umana.

Giuseppe Cannata
(Segretario della Federazione del PCl di Tarante)
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