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La lotta nel complesso torinese per il rispetto degli accordi e contro la repressione 

Sciopera oggi la FIAT di Torino 
Forte risposta all'OM di Brescia 
Compatta astensione ieri anche a Modena - II monopolio tenta nuove provocazioni 
Appello dei sindacati alia vigilanza - Squallido gesto della Cisnal alia Mirafiori 

TORINO, 2 
Domani effettuano le quat-

tro ore di sciopero procla-
mate dal coordinamento na-
zionale Fim-Fiom-Uilm del 
gruppo Fiat i centoquaranta-
mila lavoratori di tutti gli sta-
bilimenti Fiat della provincia 
di Torino, i lavoratori del-
l'Autobianchi di Milano, della 
Fiat di Vado Ligure e di tut-
te le sezioni e filial! italiane 
che non hanno ancora effet-
tuato lo sciopero. In un co-
municato diramato oggi il 
Coordinamento nazionale Fiat 
sottolinea le plebiscitarie ma-
nifestazioni di lotta cui hanno 
gia dato vita i lavoratori del-
l'OM di Milano e Brescia, del­
la Fiat di Napoli e della We­
ber di Bologna, e ricorda che 
l'obiettivo della lotta in cor-
so e di costringere la Fiat 
ad applicare l'accordo dello 
scorso agosto ed il contratto 
e farla finita con le sistema-
tiche violazioni sul taglio del 
tempi di lavoro, l'aumento dei 
carichi di lavoro individuali e 
collettivi, la pretesa di sta-
bilire in modo unila'erale ed 
arbitrario chi deve passare 
di categoria, la limitazione 
del diritto di intervento delle 
rappresentanze sindacali sui 
problem! di reparto. 

Inoltre si deve imporre al­
ia Fiat una soluzione piii che 
soddisfacente sui problemi 
della mutua e del ricalcolo e 
respingere l suoi attacchi al 
diritto di sciooero. 

In un comunicato le segre-
terie nazionali FIOM-FIM-
UILM — mentre rinnovano 
l'invito a tutti i lavoratori 
per una massiccia partecipa-
zione alio sciopero, unico 
mezzo per battere l'intransi-
genza padronale che in que-
sti giorni si e manifestata an­
cora di piii con aperte vio­
lazioni dell'accordo di agosto 
(rifiutando la discussione con 
i comitati cottimo e qualifi-
che) mettono in guardia i lavo­
ratori stessi contro le provo­
cazioni che potrebbero essere 
attuate prima, durante e do-
po lo sciopero da parte del­
la Fiat e di tutte quelle for-
ze che vogliono contrastare 
lo sviluppo della lotta e la 
affermazione dei diritti dei la­
voratori. 

«Le segreterie nazionali — 
mentre ribadiscono che le lot-
te alia Fiat come in tutte le al-
tre occasioni sono il frutto 
di una autonoma decisione 
delle organizzazioni sindacali 
e poggiano sull'autodisciplina 
dei militanti e di tutti i la­
voratori — non possono fare 
a meno di dichiarare che de-
precabili incidenti, qualora 
si verificassero, dovrebbero 
essere ascritti solo ed esclu-
sivamente alia responsabilita 
della Fiat e alia sua speri-
mentata attitudine a creare 
momenti di tensione dannosi 
per i lavoratori e rispetto ai 
quali le organizzazioni sinda­
cali torinesi e i lavoratori stes­
si eserciteranno il massimo 
di vigilanza nel rifiuto di ogni 
e qualsiasi provocazione ». 

Un esempio lampante delle 
provocazioni che si stanno 
tentando contro i lavoratori 
si e avuto oggi alia Meccanica 
di Mirafiori, dove gruppetti 
di fascisti della Cisnal hanno 
percorso i reparti cercando di 

- strappare i manifest! sindaca­
li affissi in vista dello scio­
pero, ma sono stati messi in 
fuga dalla reazione dei lavo­
ratori che hanno anche effet-
tuato fermate di protesta. 

BRESCIA — « Ventisette de-
nunce, tremila multe, non 
romperanno la nostra unita di 
lotta». Gli operai della OM-
Fiat di Brescia lo hanno scrit-
to su uno dei tanti cartelli che 
aprivano l'imponente corteo 
di lavoratori che ha percorso 
le vie di Brescia 

II compagno Pedb, parlan-
do al cinema Crociera a nome 
del consiglio di fabbrica, ha 
fatto la cronaca della verten-
za, di come la ristrutturazione 
in atto alia OM miri a far 
produrre di piii, con un piii 
pesante sfruttamento dei lavo­
ratori. Ha sottolineato la di-
sponibilita del consiglio di 
fabbrica ad intavolare tratta-
tive ponendo pero, come pre-
giudiziale, il ritiro delle de-
nunce avanzate contro 25 la­
voratori e due segretari pro­
vincial! della Fim e della 
Fiom. 

MODENA — I lavoratori 
della Fiat di Modena hanno 
aderito compatti alle quattro 
ore di sciopero proclamato 
dal coordinamento nazionale 
Fiom, Fim e Uilm, la percen-
tuale della astensione dal la­
voro si e aggirata sul 90^95 
per cento. Lo sciopero e stato 
effettuato nelle ultime quat­
tro ore di ciascuno dei tre 
tumi . La giornata di lotta e 
stata preceduta da assemblee 
di reparto. 

I sindacati 
denunciano 

l'«arruolamento» 
di fascisti 

Ieri. all'ufficio del Lavoro, 
di Torino, le organizzazioni 
sindacali provincial! CGIL, 
CISL e UIL hanno denuncia-
to il sistematico a arruolamen-
to» di provocatori fascisti ef­
fettuato nel meridione dalla 
Fiat che, per violare le leggi 
sul collocamento, distorce un 
accordo intervenuto col mini-
stero circa I'invio a Torino di 
personale da qualificare per 
gli stabilimentl del meridione. 
E' stato denunciato anche 
che questi element! godono dl 
massima liberta di movimen-
II nelle officine, hanno com-

euto Jmprese teppistiche con-
o delegati e sedi sindacali. 

Tt?T l?l?OA[ir,I IN I OTTA F o r , e manifestaztone ieri a Roma di oltre cinauemila dipendenti della 
A.UULJM. \jr%±\jL All i J l / l l i l S | P # c h e h a n n 0 effetfuato quattro ore di sciopero. La categoria e 

impegnata a conquistare i l nuovo contratto. I consigli dirett iv i nazionali dei tre sindacati hanno messo a punto un nuovo 
programma di azioni, programmando due giornate e mezzo (2 0 ore) di sciopero da realizzarsi entro i l mese di marzo, dl 
cui 4 ore da utilizzarsi in una serie di manifestazioni, prefe ribilmente a carattere regionale, da farsi nella mattina del 
15 marzo, e alfre 16 ore di astensioni articolafe. E' stato inoltre deciso di dar vita ad una serie di iniziative atte a pubbli-
cizzare i contenuti della vertenza, che riguardano in particolare I'organizzazione del lavoro con il superamento degli appalti 

Sempre piu accentuato risolamento della Conf agricoltura 

PATTO DEI BRACCIANTI 
Le trattative con i coltivatori 
registrano positivi passi avanti 

E' iniziata una nuova settimana d i lotta per piegare le provocatorie resistenze degli 
agrari - Scioperi e manifestazioni in tut to il paese - La previdenza e I'occupazione 

Mercoledi 8 proseguono le trattative al m.nistero del Lavoro 
fra i sindacati dei lavoratori agricoli e le organizzazioni dei 
coltivatori diretti (Alleanza e Coldiretti) per il rinnovo del 
patto nazionale dei braccianti e salariati fissi e per il rinnovo 
del contratto nazionale di lavoro dei florovivaisti. Negli in-
contri. tenuti fino ad oggi, si 6 entrati nel merito di tutti i 
punti della piattaforma avendo come punto di riferimento le 
proposte di mediazione ministeriali e le varie osservazioni 
presentnte dalle organizzazioni dei coltivatori e anche dai 
sindacati bracciantili. « Nella discussione — afferma una nota 
della Federbraccianti — sono stati compiuti notevoli passi 
in avanti nella verifica delle posizioni e nella possibility di 
intesa, pur permanendo su alcuni punti I'esigenza di ulteriori 
approfondimenti. L'isolamento della Confagricoltura in sede 
contrattuale trova peraltro riscontro anche sul piano della 
iniziativa che i braccianti stanno conducendo nei confronti 
dei contadini in tutte le zone piu interessate *. 

Durante la settimana di lotta. che e iniziata ieri in tutto 
il Paese, e che prevede 24 ore di sciopero articolato per 
provincia e regioni, in particolare nelle aziende capitalistiche. 
sono programmate numerose iniziative unitarie tra braccianti 
e coltivatori diretti per approfondire i motivi e gli obiettivi 
sui quali impostare un'azione unitaria. Obiettivi riferiti in 
particolare alle questioni previdenziali e a quelle dello sviluppo 
e della riforma agraria. 

c Per i lavoratori agricoli — prosegue la Federbraccianti 
— e questo un momento particolarmente decisivo non soltanto 
per il rinnovo del patto nazionale ma anche per la parita 
previdenziale, la Cassa integrazione guadagni e la proroga 
degli elenchi anagrafici. 

€ Su tutti questi problemi. che attendono risposta oramai 
da lungo tempo, esistono precisi impegni del governo finora 
non mantenuti, e un largo consenso da parte di un vasto 
fronte di forze sociali e politiche. I disegni di Iegge presentati 
in materia dallo stesso governo dovranno tradursi immedia-
tamente in provvedimenti operanti. II governo dovra emanare 
inoltre il prowedimento per la Cassa integrazione tenendo 
conto delle osservazioni e delle richieste presentate dalle orga­
nizzazioni sindacali. Sono questi gli obiettivi avanzati dalla 
numerosa categoria e i motivi dell'attuale lotta». 

Ostacoli posti dal governo 

Integrazione salari 
agli operai agricoli 

Urgente I'attuazione - Richieste migliorative - In-
teressa 300 mila lavoratori - Importante conquista 

La DC ed il suo governo so­
no rmsciti. da un rinvio al-
l'altro, a far passare l'invemo 
1971-72 e ad entrare in « zona 
elezioni» senza dare ratifi-
ca di legge ad una delle piu 
importanti conquiste delle 
lotte bracciantili dell'anno 
scorso: l'integrazione salaria-
le per 1 temporaneamente di-
soccupati. Ora il ministro del 
Lavoro, Donat Cattin si bar-
camena proponendo un de-
creto d'urgenza. Poteva pre-
sentarlo a dicembre, quando 
invece il governo si orientd 
per il disegno di legge — cioe 
per una strada piii lunga da 
seguire — tenendo maggior-
mente di conto delle osserva­
zioni dei sindacati. Un de-
creto pone oggi i sindacati 
dei braccianti di fronte a 
maggiori difficolta per far 
valere le loro richieste mi­
gliorative di fronte al Parla-

Grave annuncio dell'azienda americana 

400 licenziamenti 
alF Ideal Standard 
Hanno scioperato i 20.000 dell'Olivetti 

Nuova forte protesta dei lavoratori di Porto Torres 

In 6.000 tra operai e studenti 
manifestano nelle vie a Sassari 

Al centro della lotta lo sviluppo e la salvezza del patrimonio minerario 
Risposta alPintransigenza della Sir - L'azione per il diritto alio studio 

;?*-. ,>£tkti'*&4ii J . . a. s.-

BRESCIA. 2 
L"Ideal Standard, di Brescia. 

intende licenziare 400 lavora­
tori. Nei piani della societa 
americana gli investimenti nel-
l'azienda di Brescia andranno 
solo in direzione della riduzione 
dei costi di gestione. da attuarsi 
attraverso il licenziamento del 
40 per cento del personale dei 
reparti radiatori. 

Questo. in sintesi, il succo del 
discorso che una delegazione 
composta da sindacaiisti e da 
parlamentari si sono sentiti fare 
dal presidente del coordina­
mento europeo delle fabbriche 
Standard, nella sede di Bru-
xelles. 

La societa per ora non in­
tende chiudere la fabbrica di 
Brescia ma solo «alleggerirla» 
di 400 unita. senza nessuna ga-
ranzia per i 600 che rimarranno 
in azienda. 

Stamane i lavoratori della 
Ideal Standard hanno sciope­
rato unitamente a quelli della 
Breda Meccanica. dell'OM-Fiat 
e Sant'Eustachio. Un lungo cor­
teo ha attraversato le vie di 
Brescia. I lavoratori hanno so-
slato in via Saffi. sotto le fine-
stre della redazione del < Gior-
nale di Brescia *. per prote-
stare. sonoramcnte. contro il 
quotidiano cittadino portavoce 
delle posizioni della FIAT e de­
gli industrial]' bresciani. 

Dalla nostra redazione 
TORINO. 2 

La linea dura inaugurata dai 
dirigenti deH'Olivetti. che \or-
rebbero far «digerire» ai la­
voratori una < loro » ristruttu­
razione del grande complesso 
industriale, ha ricevuto oggi la 
prima, ferma e massiccia ri­
sposta. Alio sciopero di 24 ore 
proclamato da FIM-FIOM-UILM 
i ventimila lavoratori Olivetti 
del Canavcse hanno aderito oggi 
con una percentuale che sfiora 
il 90 per cento. 

II gruppo dirigente deH'Oli­
vetti sperava evidentemente 
che il blocco delle assunzioni 
dichiarato fino al 1974. i mas-
sieci trasferimenti di operai da 
un posto all'altro con forti dc-
curtazioni salariah. l'ostruzioni-
smo contro le organizzazioni 
sindacali in fabbrica. !e lar-
vate minacce di sospendere mi-
gliaia di operai in caso di scio­
peri (adottando il < metodo » di 
rappresaglia FIAT), avessero 
diffuso scoraggiamento e con-
fusione tra i lavoratori. Invece 
i lavoratori hanno risposto ela-
borando una < piattaforma > ri-
vendicativa che offre alternative 
chiare e concrete, punto per 
punto, alia linea padronale. II 
primo punto della «piattafor­
ma > e owiamente il ricono-
scimento del consiglio di fab­
brica e dei suoi poteri di con-
trattazione preventiva su tutti 
gli aspetti dell'organizzazionc 
del lavoro. 

Sui singoli aspetti dell'orga-
nizzazione del lavoro vi sono 
rivendicazioni qualitativamentc 
«nuove» ed avanzate. volte a 
garanlire gli attuali livclli di 
occupazione ed il miglioramento 
costantc delle condizioni di la­
voro. 

Vn:c^k.^A : VL'IJ"-4'ii*. .*'/ '^. 

Riunioni unitao-ie di edili e tessili 
Due importanti iniziative sindacali sono in 

programma per oggi a Montecatini e Via-
reggio. A Montecatini mizia i lavori la prima 
conferenza nazionale unitaria dei delegati 
deU'edilizia e delle costruzioni. A Viareggio 
si apre la riunione unitaria dei Consigli ge-
nerali della Filtea-Cgil. Filta e Uilciv. con 
la partecipazione di dirigenti provinciali del-
l'Uilta. Sia gli edili che i tessili discute-
ranno sullo sviluppo dell'unita sindacale. 
azione rivendicativa. problemi dell'occupa-
zione. Si tratta di due iniziative di grande 
interesse anche dopo gli attacchi all'unita 
portati dai socialdemocratici e dai repub-
blicani della Uil. 

METALMECCANICI-UIL — II documento 
approvato da una ristretta maggioranza del 
CC della Uil con il Quale si tenta di bloc-
care 1'unificazione sindacale viene duramente 
commentato dalla segrcteria nazionale della 
Uilm (metalmeccanici). la quale rileva fra 
l'altro che lo stesso gruppo di maggioranza. 
per quanto esiguo e ridimensionato nei suoi 
propositi dalla coerenza della minoranza. 
mira < a porre la Uil come un punto di rife­

rimento in campo sindacale della svolta neo-
centrista e conservatrice in atto nel Paese ». 

«In tale logica. inratti — prosegue la 
Uilm — si colloca la riscoperta della filo-
sofia degli opposti estremismi. Tassunzione 
di teorie padronali sulla "conflittualita per-
manente". il non pronunciamento sulle lotte 
piu impegnative che il movimento operaio 
sta affrontando. 1'attribuzione dei fenomeni 
di neo-fascismo e di aggravamento della 
situazione econoraica e occupazionale piu ad 
errori del sindacato che ad un preciso dise­
gno politico di restaurazione conservatrice». 

Nel confermare le sue «scelte unitarie. 
pronta a confrontarsi nel congresso di scio-
glimento confederale fissato per settembre >. 
la Uilm afferma inline che c i tempi e i 
modi dell'unita non possono e non debbono 
subire variazioni» e convoca per 1'8 marzo 
il proprio Esecutivo nazionale per deRnire 
la data della riunione del Comitato centrale 
Uilm. cui e demandato il compito di fissare 
il congresso di scioglimento dell'organizza-
zione * entro e non oltre la fine di mag-
gio 1972 >. 

Si approfondisce la crisi del « clan » degli alt i burocrati 

I funzionari direttivi del Tesoro 
praticamente fuori della DIRSTAT 
Visocchi: «La riforma della dirigenza sfafale realizza forme atipiche di peculalo » 

II Sindacato nazionale dei 
funzionari direttivi del Tesoro 
(D1RTES) ha deliberato di 
sospendere, fino al congTesso 
nazionale. la propria adesione 
alia DIRSTAT, la federazione 
dei « direttivi » dello Stato. La 
decisione e stata presa dal 
comitato direttivo d e l l a 
DIRTES, riunitosi per l'esame 
della situazione sindacale 
creatasi dopo il prowedimen­
to di espuls'one da] Comitato 
Centrale della DIRSTAT di 
due esponenti della corrente 
« Nuova dirigenza x. II comi­
tate direttivo ha inoltre con 
fermato all'unanimita la ple­
na fiducia della categoria al 
proprio segretario generale, 
Angelo Visocchi. 

L'uscita del sindacato dei 
«direttivi » del Tesoro dalla 
DIRSTAT e giustificata — ri­
leva un comunicato diramato 
subito dopo la riunione — 
« daU'a:;soluta mancanza di ti-
tolo giuridico da parte del co­
mitato federale ad adottare 
provvedimenti dl espulsione 
nei coni'ronti di propri mem-
bri eletti dal congresso e dal 
difetto, nello stesso organo fe­
derale, di qualunque potere di 
rappresentanza, essendo gli 
attuali dirigenti in carica sea-
dutl da oltre tre anni. 
- «Inline, la recente decisio­

ne del CC della DIRSTAT di 
rinviare a dopo il 30 giugno 
11 congresso nazionale dei fun­

zionari direttivi dello Stato. 
gia fissato per il novembre 
dello scorso anno, accentua lo 
stato di illegalita nel quale 
operano i dirigenti federali e 
denuncia lo scopo vero della 
segreteria in carica che e 
quello — conclude il comuni­
cato — di imporre ai funzio­
nari dello Stato un prowedi­
mento che la stragrande mag­
gioranza d: essi rifiuta ». 

In merito alia sua espul­
sione dal CC della DIRSTAT 
ed a quella di Rossoni. il 
dott. Angelo Visocchi, promo-
tore della corrente m Nuova 
dirigenza». ha rilasciato ta 
seguente dichiarazione: * Piii 
che con le parole, intendiamo 
smentire i dirigenti della !e-
derazione con i fatti. II primo 
di tali fatti e l'uscita dalla 
DIRSTAT del sindacato nazio­
nale dei funzionari direttivi 
del Tesoro che ha sospeso, 
con effetto immediato, la pro­
pria adesione aH'organo fe­
derale. In tempi meno brevi 
intendiamo dimostrare al go­
verno e aU'opinione pubblica 
che l'attuale CC della 
DIRSTAT e soltanto un club 
di nostalgic! i quali, comple-
tamentc isolati dal corpo del 
funzionari dello Stato, conti-
nuano a servlrsl senza aver-
ne piii titolo di una slgla un 
tempo prestlgiosa. 

« Dctto comitato, lnfatti — 
ha prosegulto Visocchi — fat-

ta salva la componente piu 
giovane, e costituito da quegli 
stessi elementi che concepiro-
no e sostennero la legge Pit-
zalis e che. subito dopo la 
sua approvazione defenestra-
rono. con la consueta abilita, 
il parlamentare sardo che a 
tale iegge aveva legato il suo 
nome. 

m In concorso con alcuni no-
tissimi personaggi del vertice 
burocratico — ha dichiarato 
ancora Visocchi — I successo-
ri di Pitzalis hanno predispo-
sto, consenz;ente il rrinistro 
Gaspari, uno schema di " r i ­
forma" della dirigenza stata-
le che non soltanto esaspera 
1 difetti del sistema vigente, 
ma realizza forme atipiche di 
peculato che mal si celano 
sotto la veste di norme ge-
nerali». 

Visocchi ha concluso affer-
mando che «si sta gia lavo-
rando per fare di " Nuova di­
rigenza" una forza in grado, 
da un lato di restituire fidu­
cia e interesse sindacale ai 
funzionari dello Stato, vittlme 
piii o meno incolpevoli della 
disastrosa politica della se­
greteria DIRSTAT e, dall'al-
tro, di conttibuire attlvamen-
te alle iniziative in corso ri-
volte a sottrarre la ammlni-
strazione statale dal cod Ice 
napoleonico che tuttora la co-
stringe*. 

SASSARI, 2 
Oltre seimila erano gli ope­

rai della SIR e gli studenti 
che hanno manifestato a Sas­
sari oggi per una svolta de­
gli indirizzi della politica eco-
nomica e sociale a iivello re­
gionale e nazionale. Ieri Por­
to Torres, oggi Sassari, due 
occasioni in cui la classe ope-
raia e uscita dalla fabbrica 
per porre con tutta la sua 
forza e capacita politica il 
problema dello sviluppo eco-
nomico e sociale del Sassare-
se e della Sardegna. 

A quei giornali padronali 
che nei giorni scorsi si sono 
dilettati a dipingere i lavo­
ratori come « i responsabili» 
(addirittura disposti a far sal-
tare gli impianti), preoccupa-
ti solo dei problemi di carat­
tere corporativo ed esclusiva-
mente salariale, le manife­
stazioni di oggi a Sassari e 
di ieri a Porto Torres hanno 
dimostrato quali sono gli 
obiettivi che la classe operaia 
sarda si propone quando nel 
sassarese lotta per lo svilup­
po dell'industria manifatturie-
ra a valle dei a noli» di svi­
luppo e per l'ampliamento de­
gli organici e nel Sulcis-Igle-
siente per la salvezza dello 
sviluppo e del patrimonio mi­
nerario. Sono i problemi rea-
li della Sardegna, del suo de-
stino economico e sociale, del 
quale i petrolieri ed i gover-
nanti democristiani non si so­
no mai seriamente preoccu-
pati. 

Gli operai di Porto Torres 
sono arrivati a Sassari con 
pulmann e macchine, fino al-
l'ingresso della citta da dove, 
in corteo si sono recati in 
piazza dTtalia. insieme agli 
infermieri deirospedale psi-
chiatrico (in sciopero da al­
cuni giorni per problemi ri-
vendicativi), e agli studenti 
del movimento studentesco 
che hanno aderito in massa, 
sollevando anche i problemi 
del diritto alio studio e al 
lavoro. In piazza dTtalia han­
no preso la parola per illu-
strare gli scopi della manife-
stazione e gli scioperi in at­
to da alcune settimane alia 
SIR, Gula, del consiglio di 
fabbrica della SITI, Ganau 
del movimento studentesco, 
Puleo della Fim-Cisl, e Pio 
Galli. a nome delle tre fe-
derazJoni nietalmeccaniche. 

Subito dopo il comizio un 
corteo grandioso, imponente 
e corposo con centinaia di 
cartelli e striscioni inneggian-
ti alia unita della classe ope­
raia con altre categorie so­
ciali e con gli studenti, alia 
svolta politica, ad una nuova 
politica economica fondata 
sull'occupazione ha sfllato per 
le vie della citta. 

Oggi assembled 
nazionale dell'ARCI 

Si apre oggi a Chianciano 
la seconda Assemblea nazio-
nsJe dell'ARCI. Nella riunio­
ne vena discusso il program­
ma di lavoro dell'associazlone 
per il 1972. Fra l'altro l'ARCI 
quest'sjino ha deciso la dlsaf-
flliazlons dall'ENAL, mentre 
le tre assosjazlonl del tempo 
llbero costituiranno un Comi­
tato nazionale 

In lotta per il contratto 

Riparatori navali 
in corteo a Genova 

La vertenza aperta da 5 mesi - Le respon­
sabilita del padronato, pubblico e privato 

Dalla nostra redazione 
GENOVA, 2 

I riparatori navali, metal­
meccanici e portuali del setto-
re industriale, stamane sono 
tornati nelle vie di Genova. 
AH'imponente corteo che ha at­
traversato le strade e le piazze 
del centro hanno partecipato 
anche riparatori navali di La 
Spezia. I lavoratori (fissi delle 
officine e saltuari) che oggi 
sono scesi in sciopero per co­
stringere il padronato, privato 
e pubblico, ad affrontare con 
serieta ed impegno una con-
creta trattativa sulla piatta­
forma rivendicativa, sono ol­
tre 7 mila. 

La vertenza dei riparatori 
navali e aperta da piu di cin­
que mesi e ancora non sono 
awertibili sintomi di una pos-
sibile schiarita. Nelle aziende 
a partecipazione statale il ne-
goziato si trascina stancamen-
te, dal canto loro gli indu­
strial! privati — specie a Ge­
nova — mantengono una posi-

zione di oitusa negativita. 
Le richieste fondamentali 

contenute nella piattaforma ri­
vendicativa riguardano la ridi-
stribuzione dell'orario settima-
nale contrattuale (42 ore) in 
cinque giorni, un nuovo in-
quadramento professionale, il 
radicale miglioramento del-
I'ambiente di lavoro; un au-
mento salariale. 

In effetti oltrech^ sulla piat­
taforma rivendicativa lo scon-
tro awiene su questioni di 
ben piii vasta portata. Tutti i 
problemi rivendicativi dei ripa­
ratori navali risollevano gli 
annosi problemi delle struttu-
re, dell'ambiente, delle capaci­
ta concorrenziali, dei mezzl 
meccanici, degli spazi dl ban-
china, del superbacino di ca-
renaggio .degli investimenti. 
Tutte cose di cui da anni si 
(amenta la deficlenza o la man­
canza che tanto le partecipa-
zioni statali (e dunque il go­
verno) quanto gli industriali 
privati hanno costantemente 
ignorato. 

Oggi nella provincia di Vicenza 

Si ferma per 2 ore 
il gruppo Lanerossi 

Dal nostro corrisponrJente 
VICENZA, 2 

Per domani, e proclamata 
un'astensione dal lavoro di 
due ore di tutto il gruppo 
Lanerossi della provincia di 
Vicenza che vedra impegnati 
piu di seimila lavoratori t ra 
operai e impiegati. La giorna­
ta di lotta si Inquadra nel 
l'azione sindacale iniziata da 
venti giorni a sostegno delle 
richieste presentate alia di­
rezione della Lanerossi e al-
l'Asap-Eni. 

I comitati di fabbrica e le 
organizzazioni sindacali hanno 
elaborate una piattaforma che 
vuol fermare l'attacoo all'oc-
cupazione che la dir^ione sta 
attuando nel quadro di un 

{»iano complessivo di rislrut-
urazione dell'intero settore. 

La piattaforma, che si artl-
cola nel seguenti punti: 1) ga-
ranzla e reale sviluppo del 
livelll di occupazione; 2) in­

vestimenti che garantiscano 
tali livelli e insediamento di 
attivita industriali diversifica-
te e qualificate; 3) creare !e 
condizioni per conquistare il 
salario mini mo garantito men* 
sile; 4) modifica dell'am-
blente di lavoro, superamen­
to del sistema di cottimo e 
eliminazione di ogni forma 
di incentivo, b stata discuss* 
dai lavoratori In decine di 
assemblee. 

II problema dl fondo che 
emerge da tutte le assemblee, 
11 piii sentito dagli operai, e 
I'occupazione. II piano della 
direzione prevede da tempo 
una drastica eliminazione del 
personale, ma la combattivita, 
sempre forte, del lavoratori 
In questi ultlml anni, ha sem­
pre respinto ogni tentativo 
apparlscente di attuare tale 
progetto. 
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mento. E d'altra parte di tem­
po se ne e perduto troppo 
danneggiando gravemente de­
cine di migliaia di lavoratori. 

L'occupazione dei braccian­
ti awiene oggi in condizioni 
addirittura peggiori rispetto 
alle gia tragiche situazioni 
del passato. Anche secondo 
l'ISTAT e la sua «indagine 
campionaria» i lavoratori di­
pendenti dell'agTicoltura sono 
rimasti. neH'ultimo anno, in 
numero stazionario (circa un 
milione e 230 mila); i disoc-
cupati soon invece aumenta-
ti. Gli iscritti agli uffici di 
collocamento. ad esempio. so­
no raddoppiati rispetto ai 160 
mila di due anni fa, hanno 
raggiunto il numero di 320 
mila nel marzo 1971 per ca-
lare a 267 mila in ottobre e 
risalire — ma il ministero 
del Lavoro non fornisce dati 
ufficiali — ad oltre 300 mila 
in questi giorni. 

Una situazione drammatica 
che colpisce anzitutto il Mez-
zogiorno. Dei 267 mila disoc-
cupati iscritti in ottobre 62 
mila si registravano in Sici-
lia, 54 mila in Pu?lia. 50 mi­
la in Campania. 20 mila in 
Calabria, 12 mila in Sardegna. 
Inutile parlare di sviluppo 
economico del Mezzogiorno 
se il potere pubblico non rle-
sce nemmeno a porgere una 
mano a questa massa di di-
soccupati. Certo, meglio 
avrebbe fatto ad accelerare 
gli investimenti ma quando 
si e fallito nell'azione diret-
ta indennizzare i disoccupati 
diventa dovere sociale e ne-
cessita economica. se non al-
tro per non spingere altre 
masse ad una emigrazione di-
sordinata e costosa. 

II PCI naturalmente non 
ha chiesto solo la Cassa inte­
grazione per i sospesi ma la 
revisione, nel suo insieme, 
del sistema di indennita di 
disoccupazione. La DC non ha 
voluto saperne: tanto pro-
diga nell'annunciare migliaia 
di miliardi « per il Mezzogior­
no » non vuole «spendere 
troppo » per i meridionali. Ha 
discusso con i sindacati nel 
tentativo di ridurre il piu 
possibile le richieste, come 
avrebbe fatto un qualsiasi al-
tro padrone. 

U progetto per la Cassa in­
tegrazione ai braccianti ha 
questi limiti. Si applica, dice 
la legge preparata al mini­
stero solo agli « operai agrico­
li a tempo indeterminato » — 
i salariati fissi hanno contrat­
to annuale e si suppone che 
non rimangano disoccupati — 
i quali abbiano fatto 151 gior­
nate di lavoro neiranno. A 
questo gruppo di braccianti, 
che si suppone siano oggi 
circa 300 mila, si offre per 90 
giorni all'anno un salario so-
stitutivo in caso di disoccu­
pazione pari a due terzi di un 
salario convenzionale naziona­
le di 3.250 lire. Vale a dire 
2.166 lire al giorno per tre 
mesi di disoccupazione. 

A questa impostazione la 
Federbraccianti ha obiettato 
che l'integrazione dovrebbe 
essere dell'80°/o. come per gli 
altri lavoratori, ed estesa 
all'intero periodo di disoccu­
pazione dal momento che il 
prowedimento e limitato a 
chi ha gia fatto 151 giornate 
di lavoro all'anno. 

A questa osservazione si pud 
aggiungerne una che riguar-
da l'impostazione dell'intero 
sistema previdenziale italia-
no: poiche il valore della mo-
neta non rimane fermp e i 
salari medi nazionali nemme­
no, sembrerebbe neoessario 
stabilire subito che l'inte­
grazione sara adeguata ogni 
anno in base all'aumento dei 
salari. Altrimenti il salario 
sostitutivo scendera subito al 
disotto del valore percentua­
le annunciato. 

Con tutti gli sforzl' fatti 
dal governo per limitare la 
spinta dei braccianti non bi-
sogna sottovalutare il risulta-
to mentre ci si batte peT rai-
gliorarlo. Si tratta, anche nei 
limiti attuali, di far arrivare 
ai lavoratori disoccupati cir­
ca 54 miliardi di lire all'an­
no; per i destinatari s a r i 
un aumento salariale annuale 
che pud raggiungere le 190 
mila lire. Al padronato viene 
chiesto di fomire un terzo dl 
questa somma: poco, ma e 
qualcosa. 

Inoltre la rivendicazione 
contrattuale di trasformare 
il maggior numero di con-
trattl bracciantili « a tempo 
indeterminato» riceve dalle 
leggi una nuova spinta. Si 
tratta di conquistare per un 
maggior numero di lavoratori 
il diritto di avere stabilita 
di occupazione • presso una 
stessa azienda eliminando 1 
licenziamenti senza giusta 
causa e contrattando gli in­
vestimenti. L'integrazione gua­
dagni al disoccupati e cio# 
uno strumento coerente con 
la politica del sindacati ed 
occorre lmpome al pld 
l'attuasic 
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