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II 21 marzo milioni di i dell'industria a fianco dei 

Contro il «no» della Confagricoltura 
si prepara un grande sciopero nazionale 
A una settimana dal positivo accordo tra sindacati agricoli e organizzozioni contadine per il patfo bracciantile con-
tinua h'rragionevole silenzio degli agrari -Martedi decine di manifestazioni e comizi unitari - L'adesione dei mezzadri 

Conferenza stampa del la CONFAPI a Roma 

Costrette a chiudere 
alcune migliaia 

di piccole imprese 
Diminuzione netta di 1578 aziende nel 70 e di 1736 nei primi 9 mesl 
del 71 - Analisi parziale del presidente Frugal! e « copertura » delle re­
sponsabilita d.c. • Le proposte per una nuova politica delle imprese minor! 

Unilaria risposla all'intransigenza del gruppo 

Bloccate per 4 ore 
le aziende Olivetti 
I 32 mila lavoratori impegnati a conqui-
stare miglioramenti normativi e salariali 

Contro la 

ristrutturazione 

I lavoratori 
della Rinascente 

oggi in lotta 
I 15 mlla lavoratori del­

le 218 filial! del grup­
po Rinascente-Upim-Sma, 
scloperano oggl contro la 
ristrutturazione padrona-
le che si traduce in minac-
cia ai livelli occupaziona-
li, dequalificazione del 
personale e aumento dei 
carichi di lavoro Coerente 
con l'attuale linea del pa-
dronato italiano la Rina­
scente, intende — nono-
stante gli enormi profitti 
e la solida situazione fi-
nanziaria del gruppo — 
portare avanti i proprl 
programmi di espansione 
monopolistica nel settore 
della distribuzione secon-
do i canoni confindustria-
li della razionalizzazione 
capitalistica del lavoro. 

Nell'attuale difficile si­
tuazione economica del 
paese. i sindacati del com-
mercio. Filcams. Fisascat, 
Uidatca. coerenti con la 
politica confederale per 
l'occupazlone e una nuova 
politica economica, si bat-
tono affinche la Rinascen­
te assuma precisi impegnl 
in ordine alia salvaguar-
dia deH'occupazione. alia 
difesa della professionall-
ta dei lavoratori e alia con-
trattazione deH'ambiente 
di lavoro e deell organicl 
in raoporto alia intensita 
del lavoro. 
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1 trentaduemila lavoratori 
deU'Olivetti hanno dato oggl 
una nuova ferma risposta al­
l'intransigenza dell'azienda, 
che rifiuta di aprire tratta-
tive sulla piattaforma riven-
dicativa d*»l gruppo riguar-
dante i diritti sindacali, la 
garanzia deH'occupazione. i 
carichi dl lavoro, 1 trasferi-
menti, le qualifiche, la pere-
quazione salariale e 1 servizi 
social!. 

Alio sciopero odierno di 
quattro ore proclamato dal 
coordinamento nazionale Fim-
Piom-Uilm ha aderito nel 
complesso oltre 1*80-85 per 
cento dei lavoratori. Sono ri-
masti a casa nel pomerigglo 
o hanno anticipato di quat­
tro ore l'uscita. il 75 per 
cento degli operai della Ico 
di Ivrea. 1'85 per cento di 
quelli di Scarmagno e di 
San Bernardo (con punte di 
oltre il 90 per cento alia di-
visione controllo numerico), 
il 60 per cento dl quelli di 
Aglie e del «Ts». Dagli sta-
billmenti dl Crema e di Mar-
cianlse si e avuta notizia che 
lo • sciopero e riuscito con 
percentuali superior! al 90 
per cento. Tra gli impiegatl 
ed I tecnlcl le adesloni alio 
sciopero hanno superato il 50 
per cento, e questo dato e 
particolarmente signlficativo 
perch6 questa volta non c'era-
no picchettl davantl alle por-
te, ma i «colletti bianchin 
hanno voluto scegllere auto-
nomamente dl lasciare gli 
uffici ed uscire In antlclpo. 
Per domani sono convocati 
tuttl 1 consign di fabbrica 
deU'Olivetti. per decidere tra 
1'altro le forme di parted-
pazione alio sciopero nazio­
nale del 21 marzo. che non 
avra soltanto il significato di 
solidarleta con i braccianti 
agricoli, ma di una nuova 
risposta del lavoratori alia 
a linea duran del padrona to 
In genere e di quello del-
l'Olivetti in partlcolare. 

E' la ventiduesima vittima 

Ancora un lavoratore 
perde la vita 

nelle cave di Trapani 
E' rimasffo schiacciato tra due lastroni di 
marmo — Forte denuncia dei sindacati 
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Un altro operaio ha perso la 
vita nelle cave di marmo di 
Custonaci (Trapan.). E' la ven­
tiduesima vittima nel volgere 
<J' pochissimi anni. 

II lavoratore si ehiamava Sal-
\ a tore Rimi. aveva 45 anni. !a-
scia la moglie e quattro picco-
lissimi figli. La tntgedia e sta-
ta fulminea: Salvatore Rimi. 
insieme ad alcuni compagm di 
lavoro stava tirando con un? 
fru un grosso blocco di marmo. 
lmprovvisamente si verificava 
una frana del terriccio su cui 
fiacevano altri blocchi e il la­
voratore restava schiacciato tra 
due immensi lastroni di marmo 
die lo uccidevano sul colpo. 

AH'autorita giudiziaria. il pro-
pnetario della cava Pietro Sam-
martano nel tentativo di sot-
trarsi ad ogni responsabilita. ha 
dichiarato che 1'operaio sareb-
be morto precipitando da un 
blocco di pietra alto tre metn 
to cui lavorava. I lavoraton 
lo hanno prontamente smentite 

denunciando la realta dei fatti. 
Mai nessun padrone ha pa-

gato per la morte di quest: 
lavoratori. i precedenti ventuno 
casi si sono conclusi con la 
archiviazione non aecertanio 
DC*?una responsabilita. 

La CGIL. la CISL e <a UII. 
b&nno diramato un comunicato 
in cui denunciano le particolari 
condizioni di .nsicurezza nelle 
a:iali sono costretU a lavorare 
gli operai d?lle cave e delle 
segherie. II Rim: — si legge nel 
comunicato — e la ventiduesi­
ma vittima su] lavoro da quan 
do nel 70 con un accordo pro­
vinciate. peraltro mai rispctta 
to. venne stabilito di eteggere 
un addetto alia sicurezza in ogni 
azienda. Ma i datori di lavoro 
sono venuti meno a questo pre-
ciso impegno. I sindacati hanno 
cosl inviato un documento Corv-
glunto all'ufficio provinciate drl 
lavoro perche convochi subito 
le parti per d-ue attuazione al-
1'accordo sulla sieire2S3 sul la 
voro di due anni Ta e per con-
cordare ulteriori iniziative vali-
d» K prevenire gu infortuni 

Gli agrari, isolati dal coltl-
vatori diretti sul piano della 
trattativa per 11 rinnovo del 
patto nazionale di lavoro dei 
braccianti e salarieti agricoli, 
mantengono 11 loro arrogante 
silenzio. La provocazione si 
fa sempre plti grave. Come e 
noto il 10 marzo e stato rag-
giunto l'accordo fra sindacati 
agricoli e organizzazionl con­
tadine (Alleanza e Coldiretti) 
per il patto del braccianti e 
salariatl. Su richiesta del ml-
nlstro del lavoro, che ha fat-
to da mediatore, l'accordo non 
e stato perfezionato e slglato, 
alio scopo dichiarato nel co­
municato stampa del ministe-
ro di «complere ogni sforzo 
per inserire nel colloquio con-
trattuale la Confagricoltura » 

Ebbene, ad una settimana 
di dlstanza da quella declsio-
ne, non e pervenuta alcuna 
convocazione delle parti. I 
grandi agrari, evidentemente. 
non lntendono affatto cedere 
di un millimetro 

A giudizio della Federbrac-
cianti questo fatto « mette in 
evidenza come nella Confagri­
coltura persistano posizlonl 
negative nel merito delle que-
stioni concordate fra sindacati 
e organizzazionl contadine ». 

E' dunque contro questa po-
sizione di intransigenza e sul 
grave significato politico che 
essa assume che martedi 21 
marzo sciopereranno i lavora­
tori agricoli e con loro. i la­
voratori dei settori della Indu-
sfcrifi 

La risposta di massa del 
21 e diretta contro la prepo-
tenza agrarla. che costnnge 
l'intero movlmento organizza-
to delle campagne ad una du­
ra lotta per diritti economic! 
sindacali inalienabili. In que­
sts situpztnne erave e la po-
sizione della DC che non ha 
ancora pronunciato una paro-
la di condanna nei confronti 
degli agrari nemmeno quando 
la Coldiretti. unendosi all'Al-
leanza del contadinl in una 
positiva trattativa con 1 brac­
cianti, ha mostrato chiara-
mente di voters! dissociare 
dalle responsabilita e dalle 
colpe del partito democri-
stiano. 

II 21 marzo la grande mo-
bllltazione bracciantile e dei 
lavoratori dell'industria assu-
mera dunque, nello sciopero e 
nella lotta, 11 significato dl 
una volonta politica di plega-
re la caparbia resistenza del 
padronato agrario e industria-
Ie dl fronte alle rivendicazio-
nl delle masse lavoratricl. 

In occasione della giornata 
di sciopero si svolgeranno nel 
paese decine di manifestazio­
ni unitarle, comizi. assemblee 
e Incontri con amminlstratori 
locall. I comizi saranno te-
nutl da rappresentanti delle 
confederazioni, del sindacati 
bracciantlli e dell'industria A 
Brescia parleranno Giunti, 
Contessl e Castrezzati; a Me-
stre "Manfron. Mezzanotte e 
Bentlvogll; a Modena Marco-
ne. Becca e Trentin; a Fi-
renze Bonl, Apostoli e Alesio; 
a Roma Scalia. Pagani e 
Truffi; a Napoli Giovanninl. 
Sartori e Benevento: a Barl 
Bonino. De Gaetano e Cappel-
li; a Reggio Calabria Rossi. 
Cicerchia e Cravlotto: a Cata­
nia Fantoni. Militello e River-
so; a Pordenone Scheda; a 
Vercelli Ciancaglini; a Bolo­
gna Didb; a Padova Crea; a 
Livorno Grazzlni e Solaini; a 
Mantova Lucl; ad Arezzo Pe-
lacchini; a Potenza Moscini e 
Mucclarelll: a Parma Mila­
nese; a Cosenza Moretti; a 
Siena Giorgl. 

Alio sciopero hanno declso 
la partecipazione le segrete-
rie nazionali della Pedermez-
zadri-CGIL, Federcoltivatori-
CISL e Uimec-UIL. 

II significato della presen-
za mezzadrile — afferma un 
comunicato unitario — ha 11 
duplice significato di respin-
gere gli attacchi degli agrari 
alle condizioni di lavoro di 
braccianti e di mezzadri che 
si esprimono nei ctvifronti 
di questi ultimi :on ropposi-
zione massiccia alia trasfor-
mazione dei contratti di «nez-
zadria e colonia in affUto, 
ma anche attraverso la man-
cata applicazione dei mtrat-
ti mezzadrili e colonici n^n-
che con un vero e proprio 
« sciopero degli investment]» 
e di rivendicare la parita as-
sistenziale e prevldenziaie 
anche per 1 contadinl. comln-
ciando daU'applicazione de'.Ia 
legge per 11 reinserimento del 
mezzadri nell'asiicurazlone 
generate obbligatoria e dalla 
erogazione delle prestazioni 
farmaceutiche per i coltivato-
ri diretti e flUavoli. 

governo 
non rispetta 

l'accordo 
per la Sava 

II tentativo della Sava di 
mettere in discussione l'ac­
cordo niggiunto dai sinda-

, call col governo 1'8 feb-
braio scorso e un atteggia-
mento del governo stesso. 
tendente a favorire tale 
pretesa del gruppo, sono i 
due elementi emersi nel 
corso dell'incontro fra le 
parti avvenuto. a Roma, su 
convocazione del ministro 
del lavoro I sindacati me-
talmeccanici no hanno par-
lato ieri mattina all'affol-
lata assemblea dei lavora­
tori (erano presenti anche 
gli operai in cassa inte-
grazione) nella sala mensa 
della Sava Aliumina di 
Marghera. In pratica nes-
suna decisione e stata pre-
sa ancora dal governo dc 
per quanto concerne l'at-
tuazione di quelle parti del-
1'accordo di sua spettanza 
NELLA FOTO: una manl-
festazione degli operai Sava. 

La direzione del monopolio costretfa ad attuare I'ordinanza del pretore 

Fiat: e stata sospesa Tattivita 
delle presse dichiarate pericolose 
Da ieri le tre macchine dell'offlcina 61 a Rivalta sono ferme - Un comunicato di Fiom, 
Fim, Uilm - Scioperi di lavoratori per il mancato rispetto degli accordi aziendali 

Un comunicato del SFI-CGIL 

Sulla vertenza delle F.S. 
il ministro si pronunci 

in merito agli obiettivi che non richiedono la ra­
tifies del Parlamento • Mercoledi nuovo incorttro 

La segreteria nazionale del 
SPI riunita per esaminare la 
situazione rivendicativa della 
categoria ritlene che gover­
no e ministro del Trasporti. 
trascorso un mese dal loro 
insediamento abbiano avuto 
tempo piu che sufflciente per 
studiare e defmire le risposte 
da dare ai sindacati unitari 
su quelle parti della piatta­
forma rivendicativa che per 
essere realizzate richiedono la 
sola volonta politica del mini-

Incontro 

dei sindacati 

con IRI 

e Intersind 
Nella sede del Cnel si sono 

incontrati oggi i rappresen­
tanti delle confederazioni 
sindacali dei lavoratori (Cgil, 
Cisl e Uil) e i dirigenti del-
l'Iri e dell'Intersind. 

Nel corso dell'incontro so­
no stati affrontati i problem! 
sollevati dalle Confederazioni 
nel documento da queste ela-
borato riguardo alle linee di 
sviluppo economico e sociale 
del paese nonche' quesiti spe­
cific! proposti nel corso del­
la rlunione. 

stero e dell'azienda e non an­
che la ratifica del Parlamento. 

Ci si riferisce in particolare 
al pronunciamento del CTPE 
per quanto riguarda gli inve-
stimenti straordlnari per le 
FF.SS., alia prospettata solu-
zione transitoria per quanto 
riguarda il problema Indu­
strial, la trasferta, le mense 
aziendali; alle esigenze di sbu-
rocratizzare le procedure per 
accelerare le 25 mila nuove 
assunzioni previste dalla leg­
ge. alia necessity di regola-
mentare diversamente 1'orario 
per i lavori piu disagiati (not 
te, gallefie, ecc), le festivita 
infrasettimanali. il cottimo nel­
le officine e la reperibilita. 

In proposito la segreteria 
nazionale del SFI ritiene che 
se l'incontro di mercoledi pros-
simo con il ministro Seal faro 
non sara risolutore di quanto 
realisticamente prospettatogli, 
sara necessario trarne le con-
seguenze. Secondo II SFI in-
fatti. il movimento sindacale 
unitario non potra non conve-
nire sulle esigenze di dare uno 
sbocco nazionale generalizzato 
alle azioni articolate che gia 
la categoria sta attuando in 
vari centri ferroviari. 

Con questa convinzione la 
segreteria nazionale del SFI 
ha proposto agli altri due sin­
dacati unitari un incontro co> 
mune per giovedl 23 ed ha de-
ciso di oonvocare immediata-
mente dopo il proprio diret-
tivo nazionale per le eventua-
li decisioni sindacali conse-
guenti ai risuitati del prossi-
mo incontro con il ministro 
Scalfaro. 

Nuove azioni il 20, 21 e 22 

Forte impegno dei petrolieri per il contratto 
I lavoratori' del petrolio 

•ono in lotta dal mese di 
dicembre per rinnovare 11 
contratto collettivo naziona­
le. Le ore di sciopero gia 
impegnate da ogni lavoratore 
sono state 120 e nuove azio­
ni sono projrammate per 1 
fiorni 20. 21. 22 e seguenti. 

Nelle raffinerle e nei de-
positl petroliferi i lavoratori 
lottano compatti. decisl a 
conquistare: riconoscimento 
dei delegatl e del Conslgllo 
di fabbrica; llberta di contrat-
Uzione aziendale; riduzlone 
effettiva dell'orario dl lavoro 
a 36 ore settimanali; contrat-
taxione e controllo deH'am-

dl lavoro; abollzlone 

del lavoro in appalto; scala 
unica classiflcatoria e forte 
Incremento salariale in ci-
fra uguale per tuttl. 

Sia per le sue condizioni 
economiche, sia per il f a t t 0 

che non tutte le rivendica-
zionl si traducono in onerl 
le aziende - petrolifere sono 
in grado di accogllerle com-
pletamentc. E* Infatti noto 
che i profitti delle compagnle 
del petrolio raggiungono le 
cifre piu elevate dl tuttl i 
rami industrlali e che i prez-
xl dei prodotti sono mante-
nuti a livelli dl monopolio. 
Questo In una realta indu­
strial dove e massiccia la 
utilltxarione degli lmplanti • 

dove la produttlvlta del la­
voro e Intensamente crescen-
te. Si uggiungono a ci6 le 
condizioni favorevoli fatte dal 
rimborso sui noli assicurato 
dal Governo con un lucro 
netto e sostanzialmente im-
motivato delle compagnle di 
ben 120 miliardi annul e dai 
recentl aumenti dei prodotti 
petroliferi di largo con-
sumo. 

La Intransigenza padronale 
non ha alcuna giustificazlone 
economica e ai spiega aolo 
con la volonta politica di re-
spingere ogni aostanzlale ml-
glioramento delle condizioni 
operate nelle aziende petro­
lifere. 

Fra 1'altro. alcune riven-
dicazioni sono gia realizzate 
in altri settori. ET in base a 
questo indlrizzo di reazione 
padronale alio sviluppo del 
benessere sociale e della stes-
sa democrazia del Paese che, 
sulla scia confindustriale. i 
grossl del petrolio. gli anglo-
americani in particolare, sot-
topongono ad una tensione 
crescente la categoria, senza 
curarsi delle conseguenze 
economiche e strutturali del-
I'acutlzzarsi della lotta e cer-
cando dl rlcorrere a tuttl -1 
mezzl di confusione e dl pres-
alone nel vano tentativo di 
divklere 1 lavoratori. 

Nel aottollneare airopinlo-

ne pubblica questa realta, I 
sindacati del petrolio riaffer-
mano che la lotta sara por-
tata avanti fino al completo 
soddisfacimento delle richie-
ste avanzate e invitano tutti 
i lavoratori a respingere 
ogni invito e iniziativa dl 
divisione. che dlmostrano so­
lo che 11 padronato del pe­
trolio e ormai sempre piu 
con le spalle al muro. 

Intomo ai petrolieri si 
stringono in questo momen­
ta le categorle del chimlcl e 
degli altri settori, nella con­
vinzione che questa lotta In-
tereaaa tutti 1 lavoratori Ita­
lian!. 
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Da stamane sono bloccate 
le tre presse dello stabili-
mento Flat di Rivalta (quel­
le contrassegnate dai numeri 
034, 035 e 036 dell'offlcina 61) 
che un ispettore del Lavoro 
ha indlcato alia magistratu-
ra come pericolose per l'in-
columita degli operai, per la 
presenza accanto alle mac-
chine di profonde buche pri-
ve dl qualsiasi protezione. I 
responsabili della Fiat hanno 
dovuto rispettare l'ordinan-
za del pretore dott. Palmisa-
no, di cui abbiamo dato no­
tizia ieri, che impone l'im-
mediata cessazlone dl ogni 
lavorazione alle tre macchi­
ne. Un rifiuto dl obbedire al-
l'ordine del magistrato sa-
rebbe costato una pesante 
incriminazione per 1 tre re­
sponsabili indicati nell'ordi-
nanza del pretore: Umberto 
Agnelli in persona, nella s<ia 
qualita di amministratore de-
legato della Fiat, Ting. Loren­
zo Tettamanzi, capo-fabbrica-
zione dello stabilimento di Ri­
valta, e Lorenzo Serra, diret-
tore dell'officina 61. Stamat-
tina, in tutte le bacheche del­
la Fiat di Rivalta, e stato af-
fisso un comunicato unitario 
della Fim-Fiom Uilm provin­
cial! e del consiglio di fab­
brica. I sindacati ricordano 
che dopo i gravi infortuni sul 
lavoro awenuti due settima-
ne fa all'officina 61 (dei quail 
il nostra giornale fu l'unico a 
dare notizia) vi furcno fer-
mate di protesta degli operai 
e Tintervento degli organismi 
sindacali di fabbrica preposti 
all'amblente di lavoro i quail, 
rawisando che i sistemi dl 
lavorazione ed i ritml ecces-
sivi contrastano con le norme 
di legge sulla sicurezza e la 
integrita fisica dei lavoratori, 
chlesero l'intervento dell'ispet-
torato e della magistratura. 

Dopo aver riprodotto ampl 
stralci deirordinanza del pre­
tore. il documento dei sinda­
cati conclude: «La Flat sino 
ad oggi non ha mai tenuto 
conto della sicurezza dei la­
voratori. privilegiando Ia pro-
duzione e punendo con prov-
vedimenti disciplinari i lavo­
ratori che si rifiutavano di 
eseguire lavorazloni pericolo­
se. La compattezza degli ope­
rai ed II tempestivo interven-
to delle rappresentanze sin­
dacali di fabbrica hanno di-
mostrato che e possibile co-
stringere la Fiat a prendere in 
maggiore considerazione l'ele-
mento uomo. e non solo la 
produttivita, all'interno delle 
officine. 

Le organizzazionl sindacali 
invitano tutti i lavoratori ad 
effettuare il piu stretto con­
trollo sull'ambiente dl lavoro 
e a non piu tollerare la "fata-
lita" degli infortuni sul la­
voro*. 

Intanto Ieri e oggi, proprio 
alia Fiat Rivalta, vi sono state 
fermate compatte nel reparti 
contro il mancato rispetto di 
accordi e contratti da parte 
della Fiat. Hanno scioperato 
tre ore per turno i 300 operai 
delle linee « Stand » della La-
stroferratura. 

Si tratta di operai In gran 
parte trasferiti a Rivalta dal-
lo stabilimento di Miraflori. 
Oltre a diventare dei « pendo-
lari» e dover raggiungere 
ogni giomo una fabbrica dl-
stante 20 chilometri dalla clt-
ta, questi operai si sono visti 
decurtare 11 salario di una In-
dermlU dl cdiaaglo linea» dl 

36 lire orarie che perceplvano 
a Mirafiori. Una parte degli 
operai sono stati classiflcati 
« indiretti » perdendo pure il 
guadagno di cottimo. La Fiat 
aveva promesso dl ridare loro 
il « disagio linea ». ma ieri ha 
convocato 11 comitato cottimi 
ed ha opposto un netto rifiu­
to. I lavoratori sono imme-
diatamente scesl in lotta. 

Michele Costa 

A Modena 

il Consiglio 

unitario dei 

metalmeccanici 
II Consiglio generate unitario 

dei metalmeccanici si svolgera 
presso la Camera del lavoro di 
Modena (Piazza della Citta-
della. 36) nei giorni 21-22-23 
marzo con inizio alle ore 9.30 
del giorno 21. 

La riunione avra all'ordine 
del giorno: a) approvazione del 
progetto di regolamento del 
Congresso Costitutivo del sin-
dacato unitario dei metalmec­
canici: b) approvazione delle 
tesi sulla struttura del sinda-
cato unitario. da sottoporre al 
successivo dibattito della cate­
goria per la definitiva appro­
vazione in occasione della riu­
nione del Consiglio generate uni­
tario di maggio: c) definizione 
della tematica generate delle al-
tre tesi politiche (obiettivi. ruo-
lo e natura del sindacato uni­
tario di classe: politiche riven-
dicative e rinnovo contrattuale) 
da sottoporre alia consultazione 
del'a categoria per la succes-
siva formulazione del progetto 
di tesi e del progetto di statute 
de) nuovo sindacato unitario. 

II presidente della CONFAPI 
Fabio Frugaii ha annunciate ie­
ri, durante una conferenza stam­
pa che si e svolta in una sala del 
Grand Hotel, che nei primi nove 
mesi del 1971 le aziende fra i 
10 e 100 dipendenti sono dimi-
nuite di almeno 1736 unita; la 
diminuzione si aggiunge a quel­
la di 1578 unita avvenuta nel 
1970 rispetto al 1969. Questo sal-
do negativo fra chiusure ed 
aperture di nuove aziende di 
piccole dimensioni caratterizza 
la "crisi" economica che investe 
con particolare vigore le impre­
se piu deboli dove si perdono 
migliaia di posti di lavoro. 

Circa la natura e le cause di 
questa crisi Frugaii ha citato i 
dati consueti: stagnazione del 
reddito, diminuzione deH'occu­
pazione nel complesso. mancan-
za di un sostegno pubblico 
— tramite un sostanziale au­
mento della spesa statale — e 
di provvedimenti agevolativi de-
stinati alia piccola impresa. di-
stinta dalla grande mediantc 
un riconoscimento giuridico — e 
la rivendicazione CONFAPI — 
che la distingua dalle imprese 
medio-grandi, o coraunque ap-
partenenti ai gruppi finanziari. 

I dirigenti della CONFAPI. 
cioe. non tengono conto del fat­
to che la crisi colpisce in ma-
niera diversa i settori econo-
nomici. i tipi di impresa e i cit-
tadmi stessi II 1971. che il pre­
sidente della Confindustria Re-
nato Lombardi ha definite «il 
peggiore degli ultimi 25 anni >, 
in realta presenta un record si 
gnificativo. quello deu'aumento 
dei depositi bancari da 40 a 47 
mila miliardi. Per la concorren-
?a di diversi fattori - rieatri 
Hnll'estero. redditi privilegia'i e 
renriite. alti profitti di alcuni 
settori ecc... — 0 reddito nazio­
nale e rimasto stagnante roa il 
suo impiego e stato modifica-
to. destinando appunto urn quo­
ta elevatissima (7 mila miliardi) 
a depositi bancari in notevole 
misura rimasti inutilizzati. La 
causa del mancato utilizzo e in 
parte nella spesa pubblica ma 
in parte anche nei tassi d'inte-
resse bancari troppo elevati. i 
quali hanno consentito al 1971 
di segnare due record contrap-
posti: il massimo numero di pic­
cole imprese chiuse e il massi­
mo di profitti. pales! o nascosti, 
realizzati dalle aziende banca-
rie. finanziarie. assicurative. 

Le banche non sono state le 
sole a far profitti. Molte sono te 
imprese. specialmente fra quel­
le che trasferiscono costi sulla 
piccola azienda. a registrare for-
ti incrementi. Cosl il fatturato 
delle telecomunicazioni (con al 
centro la SIP) aumenta forte-
mente. E l'ENEL, mediante la 
tariffa ladra — da 19 a 24 lire 
per chilovattora alia piccola im­
presa: 9 lire alia grande — ha 
trasferito non meno di 160 mi­
liardi dagli utenti-tassati (i pic-
coli) agli utenti-privilegiati (i 
grandi). 

Partendo da analisi insuffi-
cienti il presidente della CON­
FAPI ha presentato delle pro­
poste anche positive, ma anche 
esse insufficienti-

Contrlbuli assleuratlvl: si 
chiede Tabolizione del massima-
le, e conseguente riduzione del­
la percentuale di contribute. 
per gli assegni familiari e un 
«piano di fiscalizzazione da 
adottare gradualmente in vista 
della riforma sanitaria » per il 
contributo INAM. Accanto a que­
ste giuste richieste, tuttavia. si 
insiste su riduzioni anche per i 
contributi destinati ai fondi sa­
lariali dei lavoratori (pensioni. 
indennita di disoccupazione) il 
che e inaccettabile in linea di 
principio e crca un contrasto 
politico fin troppo evidente con 
la classe operaia. 

Rimborsi IGE: si denuncia il 
ritardo, da parte del governo, 
neU'effettuare i riraborsi e si 
chiede una procedure speciale. 

Credifo: ci si orienta verso 
una • revisione delle strutture. 
compresa la modifies della leg­
ge bancaria. ma per 1'oggi la 
CONFAPI rimane legata all'idea 
di un miglioramento delle age-
volazioni e della creazione di 
fondi pubblici di garanzia. Si 
contratta il credito, in alcune 
province, attraverso «consorzi 
fidi > ma ottenendo un rispar-
mio del solo 1% quando invece 
i tassi bancari pagati dalla pic­
cola impresa sono maggiorati 
del 4-5% rispetto alia media. 
Manca una pressione diretta sul 
governo perche, con direttive 
alia Banca d'ltalia e alle ban-

La DIRSTAT sempre piu in crisi 

Adesione a «Nuova dirigenza» 

dei 
II comitate direttivo della 

Associazione nazionale dei 
funzionari direttivi delle Fi-
nanze aderente alia DIRSTAT 
ha diffuso un comunicato in 
cui esprime la propria ade­
sione alle posizioni assunte 
da «Nuova Dirigenza*. Ia 
nuova organizzazione dei fun­
zionari direttivi dello Stato 
nata da una sclssione della 
DIRSTAT, e invito la fede-
razione « a oonvocare con ur-
genza II congresso nazionale 
della categoria al fine di ad-
divenire ad una piu equa tu-
tela di tutti i funzionari di­
rettivi dello State*. 

Nel comunicato si rende an­
che noto che I promoter! di 
«Nuova Dirlgenza» recen-
temente espulsi dal OC della 
DIRSTAT hanno inoltrato 
una formale denuncia al pro-
biviri della federazlone nel 
confronti del aegretario ge­
nerate, Ve*tri, e del vlceae-

delle Finanze 
gretario, Gagliardi, riservan-
dosi anche di intraprendere 
una azione penale, cper abu-
so di potere e violazione gra­
ve dello statute; violazione 
continuata dell'etica sindaca­
le; diffusione — per mezzo 
di quotidian! nazionali, della 
stampa periodica federate e 
di lettere clrcolari inviate ai 
singoli iscritti — di notizie 
false, tendenziose e calun-
niosen. 

Passando quindl ad esami­
nare la situazione sindacale 
del settore. 11 CD. del fun­
zionari direttivi delle finan­
ze, ha rilevato che le nor­
me delegate predisposte dal 
ministro Oaspari •contrasta­
no, in alcuni punti essenzia-
11, con 1 criteri direttivi della 
legge delega ed alteram il 
principio della qualiflca fun-
zionale ed 11 naturale pro-
ceaao dl ricamblo del quadri 
dlrigenziall a. 

che pubbliche, imponga subito 
la riduzione degli interessi a 
carico delle piccole imprese. M-
prattutto per quel finanziamento 
ordinario (portafoglio commer-
ciale) che nessuna agevolazione 
pu6 includere. 

Consorzi e finanziarie: it 
chiede una legge che agevoli la 
costituzione di associazioni eco­
nomiche fra imprese (consorci) 
liberandoli da tassazione. Ri­
guardo alle societa finanziarie 
che le Regioni stanno costituen-
do la CONFAPI valuta positiva-
mente la possibility, attraverso 
di esse, o altri strumenti. che si 
possa coordinare a livello reglo-
nale l'intera azione pubblica 
verso la piccola impresa. ' 

Sul piano politico la CONFAPI 
s: richiama alle necessita delle 
riforme. in modo generico. Non 
v' e stata. nell'esposizione e 
nelle risposte date da Frugaii 
ai giomalisti, ne<=suna precisa 
mdividuazione delle responsabi­
lita complessive per la crisi in 
corso come se le responsabilita 
della DC non esistessero. Solo 
la Confindustria — che sta ce-
dendo iscritti alia CONFAPI, 
che ora ne ha circa 20 mila — 
e posta sotto accusa per «Ina-
dempienza > verso le piccole 
imprese dimenticando il recen-
tissimo abbraccio di Lombardi 
alia DC. Verso 1 sindacati la 
CONFAPI esprime apprezzamen-
te per i nuovi terreni di discut-
sione (non ancora concluse) tro-
vaU lo scorso anno. Ma come 
abbiamo visto neH'impostazione 
politica vi sono lacune che non 
giovano al dialogo: non si pos-
sono ignorare grandi question! 
che stanno a cuore ai lavora­
tori. come i rapporti con i mo-
nopoli finanziari. le pensioni. la 
riforma tributaria democralica 
senza lasciare un vuoto politi 
co nel discorso. 

RAI-TV: dopo 
lo sciopero 

riprese 
le fratfative 

Lo sciopero generate dei di­
pendenti della RAI-TV e riu­
scito a modificare l'lntransl-
gente attegglamento della di­
rezione aziendale in merito 
alia vertenza aperta nelle 
scorse settimane per 11 rin­
novo del contratto di lavoro. 
Saranno dunque sospese, le 
ore di sciopero gia program-
mate mentre persiste lo stato 
di agitazione. 

Questa la situazione alia 
RAI-TV dopo l'incontro svol-
tosi (aH'indomani dello scio­
pero generate) fra direzione 
aziendale, Intersind e una de-
Iegazione formata dalle se-
greterie nazionali dei sinda­
cati RAI della FILS-CGIL, 
FULS-CISL, UIL-Spettacolo, 
SNATER e rappresentanti de­
gli organismi di base dei la­
voratori della direzione, dei 
centri e delle sedl. « La dele-
gazlone sindacale — afferma 
infatti un comunicato — ha 
potuto verlflcare l'efficacia 
dell'azione di lotta e di colle-
gamento con le forze politi­
che. soclali e cultural! demo-
cratlche del paese. nella di­
versa posizione dell'azienda 
sulla piattaforma contrattua­
le*. 

Valutazloni piu precise sa­
ranno comunque espresse do­
po il prossimo incontro. 

CGIL, CISL e UIL 

Intervento presso 
i sindacati europei 

per il voto 
degli emigrati 

Contemporaneamente alle ri; 
chieste di iniziative ed accordi 
del governo italiano con le auto-
rita degli aKri paesi, per faci-
litare e garantire la partecipa­
zione degli emigrati alle elezio-
ni del 7 e 8 maggio. CGIL, CISL 
e UIL si sono rivolte con pro­
poste di iniziative e messaggi 
unitari ai sindacati d'Europa. 
sollecitando nuovamente la loro 
collaborazione e il loro inter­
vento nelle aziende e settori n> 
teressati. 

Tra 1'altro. la segreteria di 
Zurigo della FOMO (Federaiio-
ne metallurgici dell'Unione tm-
dacale svizzera) ha gia inviato 
una lettera circostanxiata alle 
cemmissioni interne per * pren­
dere contatto — data l'impor-
tanza di questa consultazione 
elettorale — con le direzioni 
aziendali e concludere accordi 
sui permessi di lavoro per il 
viaggio in Italia dei lavoratori 
italiani che partecipano alle 
elezioni >. 

Nel telegramma unitario in­
viato da CGIL, CISL e UIL alle 
Confederazioni sindacali di Fran-
da (CGT. CFDT e FO). Sviz­
zera, Germania Ocddentale, 
Belgio, Lussemburgo. Svezia. 
Austria, Inghilterra. Olanda si 
chiede <come in casi prece­
denti. la collaborazione e 1'aiu-
to particolari delle vostre orga-
nizzazioni sindacali. per garan­
tire il diritto fondamentale de­
gli emigrati di partecipare alle 
elezioni italiane del 7 maggio. 
Oltre a tutte le misure da voi 
ritenute utili. ricordiamo la ne­
cessita di accordi tra govemi 
per organizzazione di sncciali 
e rapidi'mezzi di trasporto e. 
soprattutto, accordi particolari 
per settori, aziende e gruppi dl 
emigrati. che prevedano garan-
zie ancora piu sicure delle al-
tre volte per permessi di la­
voro. impedimento licenziamenti 
e per conservazlone poato la­
voro emigrate sino sue it l tn»». 

> % # £ ' i & : L ^ ^ ^ 


