!AG- 4/ economia e lavoro

I'Unitad / venerdi 5 maggio 1972

Bilanci e lotta contrattuale

La presentazione dei bilan.
ci det principali grupp ope-
ranti  nellindustria  chimsca
ha mostiato fino a che pun-
to sono urgenti nuove scelte

fitiche per leconomia ita-
fana e, al tempo stesso, la
incapacita di molti esponenti
industriali, finanziari e politi.
¢t dt concepire m termini
corretti queato  mutamento.
Elemento caratterizzante non
& il tatto che tutti i pid
grossl bilanct chiudano in
percdita: ancor pit negativi
di queste perdite sono { pro-
fitti, estorti per via di paras-
sitismo pohtico economico, del
ramo farmaceutico della in-
dustria chimica Piu impor-
tante e la tendenza duratu-
ra e accelerata ad un au-
mento dell'lmpegno finanzia-
rio richiesto dall'industria chi-
mica per ognl lavoratore ad-
detto.

Se prendiamo )l bilancio
dell’ ANIC, azienda chimica
dell’ENI, troviamo che il « la-
voro» — pur con gli aumen-
ti salariali e contributivy tan.
to lamentati dalle aziende —
ha raggiunto appéna 1 54 mi.
liardi a fronte di 186 miliar-
dr di fatturato e a 395 mi-
llardi di attivita globali, com-
presi i moviment: finanziari.
Con l'investimento di 139 mi-
liard: A1 lre e ght accordi
sindacali per riduzioni di or-

- I lavoratori
non pagheranno

1 debiti della -
industria chimica

Le difficolta delle imprese deriva-
no dalle scelte di politica economica

ganico o modifiche all'am
biente di lavoro I'ANIC ha
aumentato Yoccupaziome di
poco pia dr 1200 unijta

Per i prossimi 4 anni la
ANIC ha defimito investimen-
ti per 730 muliardi nella chi-
mica e 300 nella raffinazione
del petroho ma le assunzio-
nt si1 conteranno a poche mi-
gliaia. .

Il costo del lavoro sta di-
minuendo fortemente la sua
incidenza sui bilanci delle in-
dustrie chimiche, Se in que-
sti bilanci 1 conti non torna-
no dipende essenzialmente da
altri fattorli.

Cio risulta chiaramente an-
che dar ritmi dell'indebita-
mento. La Montedison & pas
sata, nel 1971, da 1200 a 1600
mihardi di debiti. Un simile
accrescimento deil debiti non
ha alcun riferimento al costo
del lavoro e non si pud fer-
mare comprimendo i costi
di lavoro (percio diciamo che
chi lo afferma, per ragioni di
« difesa del sisteman» & un
mestatore politico spesso in
malafede). Altri grupp, come
Rumianca e SIR, non sono
da meno per l'indebitamen-
to anche se non hanno avu-
to un crack soffocato per ra-
gicni politiche come la Mon-
tedison. Le cause sono di-
verse.

I mercati internazionali

La principale ¢ nella croni-
ca Incapacila der grupm chi-
mict 1taham a ditendere il
prezzo della loro produzione
sui mercati nternazionali.
Questo fatto non 31 verilica
da oggl ma s1 @ aggravato
nel 1971. La SNIA. che perde
7.136 miliony, tuttavia ha au-
mentato 11 fatturato chiunmico
del 16,1% e quello complessi-
vo del 13.4%. I dipendenti del-
la SNIA hanno dovuto lavo-
rare di pru per produrre quel
fatturato ed 1mm una misura
che non é riflessa dai dati
in valore, che registrano la
caduta dei prezzi. Cosi I'ANIC
annuncia il 9% in pia di fat
turato in valore ma ha pro-
dotto 1n quantita in modo as-
sal piit rilevante percheé si de-
nunciano cadute dei prezzi in-
ternazionali del 15% (ed in
alcuni settori, come la gom-
ma <intetica ed i concimi,
da annm s1 fanno vendite sot-
tocosto all’estero).

La svendita del prodotto
i{tahano all‘estero, (lavoro e
capitale) e dovuta a scarsa
specializzazione e al caratte
re obbligato degli sbocchi ma
non unpedisce 1 teorizzare
suila necessita di internazio-
nalizzare le mmprese, di por-
tare le dumensiom dei grup-
pt a hive.lo mondiale. Un pro-
gramma espansivo dal quale,

escluso che possa derivare un
alto livello d1 occupazione, de-
rivano per ora al paese sol-
tanto colossah perdite, in va-
rie forme. L'industria chimica
italiana vuole svilupparsi sen.
za creare dietro di se alme-
no un mercato interno un
po’ meno misero dell’attuale,
si disinteressa di questo pro-
blema e contribuisce anzi al-
Iimpoverimento del mercato
italiano succhiando migliaia
di mihardi in cambio di po-
chissimi posti di lavoro. E’
di feri una nota dell’'Aschi.
mici in cui, dopo aver af-
fermato che si vuol mante-
nere l'occupazione, il padro-
nato afferma la sua posizio-
ne negativa sullo sviluppo
manifatturiero ad alta occu-

pazione negando al Mezzogior- -

no la prospettiva di un forte
sviluppo del mercato interno.

Intanto si chiedono 2800 mi.
liardi per i programmi Mon
tedison; circa 1100 mihardi
per cuelli ANIC; altrettanti
(il programma é indefinito)
per il gruppo SIR Ruman-
ca e per la societh stranie.
ra che cerca di inserirsi, la
Liquichimica Tutti da finan-
ziare a spese del contribuen.
te, da sottrarre alla massa
dei capitali. che si vuole teo
ricamente scarsa. In cambio
di che cosa?

Il costo del lavoro

Nel momento stesso in cul
il presidente delia Rumianca
prelevava altri 40 muliardi dal
Credito Industriale Sardo fi
nanziatu dal contribuente, fa-
ceva inserire a pagamento sul
giornall un mammissibile at-
tacco ai coniribuenti stessi,
i lavorator: chinuci. Vi si la-
menta che il salario orario
e szahito pir del fatturato e
che le assensze s>ono troppe;
in conclusione che bisogna
coutenere 1 salar1 e accresce
re le ore e le glornate di
lavoro per ciascun uomo, agl-
re cioe ancor piu sulla com-
ponente. gia minoritarta nei
bilanci. del costo del lavoro.
Lavoro piu intenso e pagato
meno significa, per noi, mi-
nore occupazione e minore
potere d'acquista; per Donat
Cattin rnidurre gl oran di
lavoro potrebbe addirittura
significare (leaziamo sul Mes-
saggero d: mercolediy addi-
Tittura « fare un favore a quel-
1 della Rhurs. cio2 all'in
dusiria himica tedesca che
trarrebbe la sua concorren-
saiita dal costo del lavaero.
Sono anche prese di posizio-
r1 come queste le qualt pre
scindono da un esame glo

Lo sviluppo
delle vertenze
Alitalia

Proseguono ai m:nistero del
Lavoro gli mncontri tra sin-
cdacat: der piot1 civili (sono
eirca 15003 ¢ Alitalia per i'esa-
me della vertenza contrattuale
della categoria. Con ia riu.
nione d: ieri. che ha v.sto le
due part: allo stesso tavolo di
negoziato, menire In quelle
precedent: 31 erano svolli in-
contnn separati, e stato com-
letato l'esame generale del.
s richieste contenute nella
piattaforma, relative ad au-
menti retributivi, adeguat: al-
'aumento de! costo della «i-
ta, all'introduzione nel nuo-
vo contratto della normativa
dello statuto dei dintti dei
lavoratori. garanzie per gii
svilupp: di1 carriera dei secon-
di piloti, miglioramenti nor-
mativi.

E' intanto avviata a con-
clusione la vertenza per il
rinnovo contrattuale del per-

sonale di terra dell’Alitalia,
Itavia, At1 ¢ Sam Da oggi
avranno injzio le assemblee

di base de! lavorator: indette
dai sindacat: di categoria (Fi-
ac-Cgil, Filac.Cisl e Uigea-
J1l) per la ratifica delle ipo
tasi di soluzione del contrat.
%o d: Iavoro,

bale della situazione, che con-
sentono poi al presidente del-
la Rumianca di cambiare le
carte in tavola e far appa-
rire i lavoratori come re-
sponsabili delle difficolta del-
I'industria. II che significa,
poi, coprire le vere respon-
sabilita.

Riconosciamo c¢ne Donat
Catiin é stato largamente pre-
ceduto, in questo, dagl! esien-
sori del documento che por-
ta il nome inappropriato di
« Piano chimico». In quel
documento s1 da per sconta-
to che il cittadino 1taliano
dara 1 4500 mihardi (o 7 mi-
Ia, secondo le versiont) a que-
slia industria chimica senza
nemmeno chiedersi a che prou
lo faccia. La presentazione
delle richieste contrattuah det
lavoratori chimici & un richia.
mo alla realta. D1 esse il pa-
dronato non teme tanto il
costo salariale, che & pron
to a trasferire sui contribuen-
ti come fa per tante altre
perdite, quanto un primo mu-
tamento nel sistema su cui
€ basato Vattuale inquadra
mento dei lavoratori Contra
riamente a cid che hanno
ipotizzato gh estensori del
« Piano chimico » 1 lavoratori
voghono una risposta propr:o
su questo punto: a cosa ser-
vono le migliaia di mihard:
che diamo alla industria chi-
mica in termim di sviluppo
sociale?

La risposta dei lavoratori
& che essy devono prevedere
il reale aumento dell’'occupa
zione (anche riducendo ¢eli
orari nella misura necessaria),
ambienti di lavoro piu sicuri
e sani (controllabili). qualifi
che In minor numero e pil
alte. In una parola. riduzio
ne dell'mmtensitq del lavoro
nell’'azienda chimica pin sa-
lario e pii liberth Anche di
rimanere a casa 1l giorno In
cui l'operaio non s1 sente di
andare a lavorare, signor pre
sidente della Rumianca'! Quan-
do diciamo che la fabbrica
non deve esSere una cazer-
ma intendiamo anche questo

E un modo diretto e con-
creto di rimettere in discus
sione l'indirizzo dell’industria
chimica e dell’'economia ita
liana n generale ponendo i)
problema stesso del Mezzo
giorno nei suol giustl termi
ni di una dirersa utilizzazio
ne delle risorse e, quindi. an
che degli enormi capitall in
vestiti nella chimica. A nol
sembra giusto e positivo per
tutti Quanto aj dirigenti del
la DC e della Confindustra
¢ tempo che la smettano di
rifugiars' nelle campagne ter
roristiche contro i lavoratori,
le quali coprono malamente
le loro responsabilith per |
crack tipo Montedison.

Renzo Stefanelli

Infortuni sul lavoro provocati dall’intenso sfruttamento

CATENA DI INCIDENTI A COLLEFERRO

Quattro operai feriti alla SNIA

Incendiato un intero capannone nello stabilimento carri ferroviari - Tre lavoratori ustionati - Turni di notte e dieci ore
di lavoro per aumentare la produzione - Rischia di perdere la vista un dipendente del complesso Calce-cementi di Pesenti

COLLEFERRO — Una recente prolesta dei lavoratori della SNIA Viscosa, ai quali si erano uniti gli studenti.

Primo successo della mobilituzione popolare nella zona di Schio

Lanerossi: 'unita della lotta
ha imposto all'Eni di trattare

. Sconfitto il metodo della ’forz:a e della provocazione antioperaia — Pieno sostegno

.della DC aII’aHacco._a!l’o.ccupazio

Dal nostro corrispondente

VICENZA. 3

Nezli stabilimenti occupati
di Schio, Dueville, Vicenza,
Piovene Rocchette e nelle
sale consiliari presidiate dat
picchetti dei lavoratori della
Lanerossi, si attende una ri-
sposta della delegazione di
operai e rappresentanti sinda-
cali. che nella mattinata di

. .

oggi 4 maggio, si € incontra-
ta con-i dirigenti della Asap
Eni dopo la richiesta di in-
contro presentata nella sera-
ta di iferi. L’Asap e la dire-
zione della Lanerossi hanno
fatto sentire la loro voce (do-
menica la delegazione azien-
dale se ne era andata da
Schio senza presentarsi alla
trattativa fissata nel pomerig-
gio) costretta dalla forza de-
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Da effettuarsi entro

il 20 maggio

Decise 8 ore di sciopero
nelle fabbriche Olivetti

La riunione del coordinamento nazionale

Si & riunito a Torino, il 3 mag=io scorso, il coordinamento
nazionale FIOM, FIM e UILM del complesso Olivett:. Il coor-
dinamento sottolinea la elevata adesione agli scioperi di com-
plesso della settimana precedente Tale adesione, insieme al
fatto che in quasi tutti gli stabilimenti del Canavese e del
complesso si sta passando decisamente all’articolazione de-
gli scioperi. dimostra I'i'mportanza della vertenza aperta e il

valore della piattaforma presentata dal

coordinamento il

20 febbralo allo scopo di incidere sul tipo di ristrutturazione
portata avanti dalla Olivetti e di bloccare il grave attacco
ai lvelli di occupazione e alle condizioni salariali e di lavoro
che P'azienda cerca di imporre allinterao degli stabilimenti.

Il coordinamento denuncia ancora una volta 'atteggiamen-
to provocatorio ed oltranzista dell’Olivett: che. fino ad ora,
s1 @ rifiutata d1 trattare con i sindicati sulla base deila piat-
taforma presentata a livello di complesso Tale oltranzismo
si collega con l'attacco piu generale portato avanti dal pa-
dronato pubblico e privato e dalle forze politiche, moderate
e di destra. alla contrattazione articolata al processo di uni-
ta sindacale e al dirittoe di sciopero.

11 coordinamento rileva la particolare gravita di tale com-
portamento dell’azienda anche in previsione della battaglia
contrattuale della categoria che si sta preparando e che, pro-
prio sul diritto di contrattare in fabbrica la fase di ristrutiu-
razione e le condizioni dl lavoro che ne conseguono. trova
oggi uno dei nodi politici di fondo da sclogliere.

il coordinamento nazionale decide di effettuare entro il
20 maggio prossimo otto ore complessive di sciopero in tutti
gli stabilimenti del complesso. generalizzando e intensifican.
do T'articolazione con modalita e tempi che saranno discussi
e decisi dai singoli Consigli d: fabbrica.

-

'.gli operai della Lanerossi e

di tutti i lavoratori di Schio.
Evidentemente chi pehsava di
adottare nei confront! dej la-
voratori della Lanerossi Ia
forza e la provocazione, st &
dovuto arrendere. Al silenzio
dei dirigenti aziendali e del
governo, all'atteggiamento of-
fensivo dei sindaci e delle
giunte dz di Schio, Piovene
e Dueville, fino al provocato-
rio intervento della polizia
per cacciare i lavoratori che
occupavano la sala consiliare
a Schio, i settemila lavoratori
della Lanerossi e tutta la clas-
se operaia del mandamento,
hanno risposto con lo sciope-
ro generale e con una grande
manifestazione. E' proprio in
quella ulteriore dimostrazio-
ne di forza. di unita e com-
battivita, che va ricercato il
perché della riapertura delle
trattative. E' chiaro che tutto
é all'inizio, ma aver costretto
i dirigenti dell’Asap-Eni e
della Lanerossi, alla riaper-
tura degli incontri, vuol dire
aver colpito la volontd poli-
tica che dirige e ha diretto
fino ad oggi la politica antio-
peraia della Lanerossi Ma il
governo e la Dc appoggia-
no il piano della direzione;
dai dirigenti locali (Gramo-
la. Guidolini) al ministro Pic-
coli, sono tutti uniti nel di-
fendere i1 piano capitalistico
che prevede licenziamenti in
massa e aumento deila fati
ca. Facendo questo, il risul-
tato sarebbero grossi squilibri
in tutta 'economia della zo-
na. ma nonostante questo la
Dc prosegue in questa azione
politica. Le richieste della
garanzia dei livelli globali di
occupazione. de! salario men
sile, il superamenio de! lavo-
ro incentivato e del control
lo delle condizioni ambientali.
sono richieste che vogliono
dalla fabbrica uno sviluppo
economico per tutta la comu-
nita: e proprio perché & que
sto il significato erandissimo
della battaglia, che ieri han.
no sfilato per le vie di Schio
lavoratori. commercianti, stu-
denti.

La volonta di un’intera po-
polazione ha risposto aile ma-
novre, ricatti e intimidazioni
dei governanti, che invece am-
ministrano I'ltalia intera con-
tro queste esigenze popolari.

Gianni Piva

endicato un diverso sviluppo economico

A proposito

di « tregue sindacali »

Fanno finta
di non capire

Quando i sindacal: decisero
di sospendere le lolte per
qualche giorno nel periodo fi-
nale della campagna eletlora-
le, i padroni fecero finta di
non capire il significato di
questa scella autonoma delle
organizzazioni dei lavoratori.
Emisero grida di giubilo per-
ché finalmente, secondo loro,
t sindacali avevano parlato
dr «tregua». Si trattava na-
turalmente di ben altra cosa:
la breve sospensione delle lol-
te, come piu volte hanno ri-
badito con chiarezza i dirigen-
ti sindacali, sottolineava il si-
gnificalo politico del volo e
dava, nello stesso tempo, la
indicazione ai lavoratori di
mobilitarsi nei giorni conclu-
sivi della lotta eleitorale. Non
solo: i dirigenti sindacali han-
no affermato con energia che
qualsiasi altacco e provoca-
zione del padronato nel pe-
riodo di sospensione delle lot-
te sarebbero stati respinti fer-
mamente. 1 padroni hanno
voluto saggiare la reale vo-
lonta del sindacato e dei la-
voratori. E hanno avulo pun-
tuale risposta: come é avre-
nutfo alla Lanerossi. tanlo per
fare un esempio Anche altri
che non avevano volulo per-
dere ncanche questa occasione
per allaccare i sindacati, aval-
lando cosl le tesi del padro-
nalo — ci riferinmo a coloro
che si autodefiniscono espres-
sione della «sinistra di clas-
sen — continuano a far finla
di non capire. Consapevoli di
aver detlo delle menzogne, ora
insistono nella aperta prorocc-
zione antisindacale afferman-
do. ogni volla che c'é uno
sciopero, che cid avviene mal-
grado i sindacali. E ignorano
naturalmente che gli sciope-
ri li hanno proclamati i sin-
dacali. Dunque dicono nuove
bugie, ingannano i propri let-
tori, danno una mano al pa-
dronato: & la funzione che si
sono attribuila.

TELEGIORNALE DC

TELEGIORNALE DELLE 20,30
DI MERCOLEDI” 3 MAGGIO

Durata totale 24’5, numero no
tizie 10.

l-E NOIIZIE 1) Vietnam: cre-

sce impegno militare amen.
cano: annunciato V'invio di nuo
ve armi e di consigheri mli-
tan. Attesa per V'imzio cer col
loqur ufficiali e segret:. Appello
radio del Fronte di hberazione
nazionale alla lotta ¢ &y Paole
VI alla pace, 420",

2) Campagna clettorale. DC,
Forlani 1°30""; PCI, Berlinguer
1'5"; PSIUP. Vecchietti 357;
Partito repubblicano, La Mal-
fa 1’5",

3) Imzia il gran finale sul

spericolo dell’estremismo di sini-
stras. Sei arrestt a Milano per
le sedicenti <brigate rosse», in-
dagim a Torno e Bolzano. Tro-
vate altre struziom per la guer-
riglia. documenti falsi ¢ ! pas
saporto i Feltrinelli! In coda
I'arresto dv un appartencnte al
le SAM (squadre i aziene Mus-
solini), 2°50".

4) Continuano gli incontri a
Bonn per la ricerca di un com-
promesso tra democrist.ani e
socialdemocratici sulla ratifica
dei trattati con Mosca ¢ Var-
savia, 2'35".

5) Medio Oriente: colloquio
tra Sadat e Gheddafi; viaggio
di Golda Meir in Romania, 35"

6) Ancora le elezioni prima-
rie negh USA, 25",

7) Andreotti presente alla con-

segna del premio medaghe do
ro al” Arma der carabinie-
n. 23"

8) I « guernglieri di sinistra»
all'estero: dirottato an  aerco
dalla Turchia alla Bulgaria, 1.

9) Incidente in minicra negli
USA., 3",

10) Rumor moltiplica le sue
ininative contro la malavita,
Inaugurata la mostra a Roma
degh antifurto. servizio 2'55"

NOTE a) del tutto normale per
il telegiornale il fatto che Ni-
xon dopo avere deciso la ri.
presa dell'impegno aercnavale
americano stia riprendeado an-
che linvio di truppe sotto la
maschera dei consiglieri mili-
tari; b) dopo 250" sul peri-

colo delle ¢ brigate rosse» e I'
sul dirottamento aerco effet-
tuato da <« estremisti dv sini
stra» in Turchia, ci si e¢tran-
quilhzza » con il servizio d1 2°55"
a chiusura del tclegiornale sul
la mostra organizzata da Rumer
per i congegni antifurto e anti-
rapina.

I-E ASSENZE Arrestato a Mon-

za Vindustriale Redaelli per in-

quinamento. Omicidio bianco al-
I'Italsider di Taranto. Appello
dei sindacati metalmeccanici per
un voto antifascista. Grande
manifestazione a Schio n di-
fesa dell’occupazione al Lane-
rossi.

(Rilevamen?tl del Gruppo stru-
mentl audlovisivl di lpolml)

Dal nostro inviato

COLLEFERRO, 4.

Tre gravissimi incidenti sul
lavoro oggi nelle due piu grandi
aziende di Colleferro: la SNIA
Viscosa ¢ la Calcementi Segni
di Pesenti. Cinque operai sono
rimasti feriti; due sonu gravis-
simi, un altro rischia di per-
dere la vista,

L'infortunio pit drammatico
st ¢ verificato 1eri nel vecchio
stablimento  di  produzione i
carri ferroviari alla SNIA. Le
responsabilita dell’azienda sono
chiarissime; la causa ancora
una volta ¢ l'intenso sfrutta-
mento dei  lavoratori per au-
mentare i prohtti.

Dieci lavoratori verso le 22

si trovavano all'interno di un
carro frigorifero per effettuare
alcune riparazioni. Gli operai
usavano materiali altamente in-
flammabili come 1'acetone e do-
vevano lavorare alla luce di
una lampadina. Per cause non
ancora accertate la lampadina
e caduta ed ¢& scoppiata. Si
sono sprigionate scintille che
hanno immediatamente appic-
cato il fuoce all’acetone, E’ scop-
piato un incendio che si & pro-
pagato all'intero capannone, 1
vigili del fuoco sono riusciti a
domare le fiamme solo dopo
due ore.
_ Tre operai non hanno falto
in tempo a mettersi in salvo e
sono rimasti ustionati, Si tratta
di Clemente Bonanni, 35 anni,
di Segni: per la gravita delle
ferite riportate & stato ricove-
rato al S. Fugenio di Roma con
prognosi riservata; gli altri due
feriti sono stati invece ricove-
rati nell’ospedale di Colleferro
e giudicati guaribili in venti
giorni; sono Amedeo Fiore, 31
anni, di Colleferro e Antomo
Riccardi, 38 anni, anch'egli di
Colleferro.

Gli operai colpiti erano impe-
gnati in un turno di lavoro mas-
sacrante, che va dalle 18 alle 2
del mattino successivo, mentre
per eseguire mansioni di tale
pericolositd sarebbe necessario
lavorare alla luce del giorno:
inoltre nello stesso reparto ope-
rano saldatori con tanto di
fiamma ossidrica, per cui il
pericolo di incendio é pratica-
mente continuo,

Un altro incidente & avvenu-
to ieri sempre alla SNIA nel
nuovo stabilimento che costrui-
sce carri ferroviari. Un lavo-
ratore é& sfato colpito da una
fune d’acciaio mentre si tro-
vava nella piazzola antistante
i capannoni. Ha riportato un
forte trauma cranico ed & an-
cora « ricoverato in coma al-
l'ospedale di Colleferro.

Le condizioni di lavoro alla
SNIA sono particolarmente du-
re e proprio sull’ambiente e
sull’'applicazione dell’orario con-
trattuale gh operai hanno ini-
ziato poco tempo fa una ver-
tenza.

¢ La SNIA ~ racconta il com-
pagno Paluzzi segretario della
FIOM di Colleferro — sta au-
mentando la produzione pur
mantenendo gli stessi organici,
del tutto insufficienti. Appena
noi abbiamo richiesto di appli-
care le quaranta ore scttima-
nali, I'azienda ha cercato di or-
ganizzare il lavoro attraverso
turni tali da mantenere alti i
livelli produttivi senza per que-
sto assumere nuovi dipendenti.
Per questo motivo gli operai,
vittime dell’infortunio erano co-
stretti a lavorare di notte. La
ristrutturazione in atto, inoltre,
non comporta neppure un rinno-
vamento degli impianti. Gli sta-
bilimenti sono veecchi e anche
quelli che la direzione vuole
chiamare nuovi, sono in realta
soltanto riverniciati. Si verifica
cosi che saldatori lavorino nel-
lo stesso reparto in cui vengono
usate sostanze altamente infiam-
mabili ». .

Alla SNIA le ore di straordi-
nario raggiungono cifre allissi-
me. Gli addetti ai trasporti in-
terni lavorano anche per f{re-
dici. quattordici ore al giorno.
La media della giornata lavo-
rativa si aggira di fatto at-
torno alle 10 ore.

L’ambiente @ particolarmente
nocivo nei reparti chimici. in
quelli in cui si producono pol-
veri da sparo, dove Fanno scor-
so si & verificato un altro grave
incidente. In media circa il se-
dici per cento dei lavoratori
ozni mese & assente per infor-
tuni. Le malattie professionali
hanno raggiunto dati spavento-
si. I lavoratori accusano un
continuo mal di testa. inappe-
tenza. disturbi alla respirazio-
ne. asma. artrosi. A Colleferro
nel 71 TINAM ha svolto 5.500
pratiche di malatua e 1.000 Ti-
coveri  ospedalieri. ]
C'é poi l'uso massiccio degli
appalli. Si tratta di imprese che
non svolgono soltanto lavori di
manutenzione ¢ pulizia. ma che
sono direttamente integrate nel
ciclo produttivo. Naturalmente.
bassi salari, mancato rispetto
delle norme contrattuali. evasio
ni previdenziali ed assicurative.

Un altro grave infortunio €
avvenuto alla Calcementi Segni
(inglobata recentemente dal-
T'italcementi). verso le 6.20. po-
co dopo Vinizio del lavoro. Era
stato appena acceso il grande
forno rotante. Ad un tratto il
forno & rinculato e ha gettato
fuori uno spruzzo di sabbia
bollente. che ha investito in
picno 1'operai Franco Vari. La
sabbia gli & entrata negli oc-
chi. E’ stato portato all'ospeda-
le oculistico di Roma dove lo
hanno sottoposto immediatamen-
te ad intervento chirurgico. ora
rischia di perdere la vista. __

Anche alla Ttalcementi i 550
operai hanno piti volte lottato
per mutare I'ambiente di lavo-
ro. Ci sono state. come gia
alla SNIA, numerose denunce
all'ENPI e all'lspettorato del
Lavoro. ma nessun ente & fino-
ra intervenuto. Le condizioni
di lavoro sono pesantissime.
La produzione & notevolmente
aumentata, menire gli organici
sono diminuiti (circa 100 lavo-
ratori sono andati in pensione
¢ Vazienda non li ha rimpiaz-
2ati). Gli operai soffrono di si-
licosi, asma, bronchite. eczema.

Sono . saliti a 289 gli operai morti

- Italsider: ferma
risposta all’ennesimo
«omicidio bianco>»

Hanno scioperato i dipendenti della ditta appalta-
trice di cui l'ultima vittima era dipendente - In
un manifesto la protesta delle tre Confederazionl

Dal nostro corrispondente

TARANTO, 4

Con l'operaio morto ieri al-
I'Italsider, 1 mort: sul lavoro
nell’area industriale di Taran-
to sono salhiti a 289. Anco-
ra una volta a morire & sta-
to un lavoratore delle ditte
appaltatrici, Arcangelo Di-
stante, montatore meccanico
della Peyrani, ventisettenne,
padre di due figli.

In relazione alla morte di
quest’altro operalo, le Segrete-
rie confederali della CGIL,
CISL ¢ UIL hanno fatto af-
figgere In citth un manifesto
di protesta nel quale fra l'al-
tro si dice: « A distanza di po-
chi giorni, due operai — un
edile e un metalmeccanico —
sono morti sul lavoro. Questo
¢ l'ordine che piace ai pa-
droni e a coloro che voglio-
no limitare i dirittl e le H-
berta sindacali; un ordine ba-
sato sullo sfruttamento e sul
la noncuranza della vita del-
I'operaio. Contro questo ordi-
ne, i lavoratori si sono bhat.-
tuti ricorrendo anche allo scio-
pero, conquistando risultati
positivi per la eliminazione
degli appalti. La lotta conti-
nuerii non solo per difende-
re la vita dei lavoratori. ma
anche ver la sicurezza del po-
sto di lavoro indicata dai sin-
dacati, per la occupazione e
lo sviluppo ».

Ogei, intanto, tutti i lavo-
ratori della Peyrani sono sce-
51 In Sciopero generale per
protestare contro l'omicidio
bianco. Sja I'Ispettorato del
lavoro che la Procura della
Repubblica hanno aperto due
inchieste per appurare le re-
sponsabiliti: ma & anche vero
(é tradizione consolidata) che
di tutte le inchieste che rego-
larmente sono State aperte,
nessuno ne ha saputo piu nien-
te. Secondo un comunicato
dell'Italsider, la dinamica del-
e incidente » é stata questa:
mentre il Distante seguiva un
compagno di lavoro che per-
correva il paiolato di ispezio-
ne incorporato nell’'impianto
di messa in parco del cocke e
costituito da elementi anti-
sdrucciolevoli in metallo e mu-
niti di corrimano, cadeva dal-
I'altezza di otto metri, a cau-
sa dell’« imprevedibile e im-
provvisan mancanza delle
staffe di fissaggio di alcumn
elementi che costituiscono il
piano di calpestio del paiola-
to stesso. Gia da questa di-
chiarazione nonostante la sua
ambiguita (che vuol dire: im-
provvisa e imprevedibile?) ri-
sulta chiaro che ancora una
volta pesanti sono le respon-
sabilita della azienda di Sta-
to per questa ennesima mor-
te sul lavoro.

Non é forse ['Italsider che
dovrebbe controllare i propri
impranti e le proprie attrez-
zature? Anche Cosmo Bozza
mori, il 25 gennaio per lo
«¢ improvviso e imprevedibile »
cedimento di una staffa di
fissaggio del cavi elettrici;
staffa che lo colpl in piena
testa, uccidendolo. D'altronde,
questo impressionante nume-
ro di incidenti mortali nella
area industriale si verifica in
diretta concomitanza con lac-
celerazione che ['Italsider sta
imprimendo suj lavori di rad-
doppio. col solito sistema di
anticipare tempi di consegna
delle ditte appaltatrici.

In moltissime di queste dit-
te, infatti. quotidianamente
viene calpestato il contratto di
lavoro; molti operar sono co-
stretti dai « padroncini» a fa-

re 50-55 ore settimanali inve-
ce delle 40 previste. 11 che si-
gnifica 10-12 ore di lavoro al
giorno nelle condizioni in cui
queste ore vengono svolte.

Giuseppe Mennella

Gran Bretagna

FILEF e ACLI
discriminate
per il Comitato
consultivo
dell’emigrazione

Una ferma protesta & stata
fatta dalla FILEF al consolato
generale d’'Italia a Londra,
nel corso di un colloquio chie-
sto per discutere alcuni urgen-
ti problemi dell’'emigrazione
in Gran Bretagna, per la de-
cisione di escludere alcune
associazioni, tra cui FILEF
e ACLI, dalla prossima assem-
blea che dovra designare i
due componenti per il Comita-
to consultivo degl italiani al-
I’estero.

Questa arbitraria esclusio-
ne si appiglia a motivi specio-
si e cioé che in Gran Bretagna
la FILEF. essendo emanazio-
ne dell’'organizzazione esisten-
te in Italia, non avrebbe di-
ritto di essere considerata
un‘associazione locale I rao.
presentanti della FILEF han.
no fatto osservare che tale mo-
tivazione non é stata fatta in
nessun altro paese, e quindi
si ha il fondato sospetto che
si tratti di una vera e pro-
pria discriminazione.

Durante lincontro i rappre-
sentanti della FILEF hanno
discusso anche questioni ri-
guardanti 'istruzione scolasti-
ca dei bambini italiani figli
di emigrati e gli alloggl.

I ferrovieri
contro l‘aumento
ai superburocrati

Le segreterie nazionali del
SFI.CGIL, SAUFICISL e
SIUF-UIL hanno preso in esa-
me la decisione del Consi-
glio dei ministri del 28 u.s. con
la quale si riconferma la vo-
lonta del governo di proce-
dere all'aumento degli stipen-
di degli alti funzionari diret-
tivi della pubblica amministra-
zione prima ancora di defini-
re le funzioni degli stessi con
i provvedimenti di decentra-
mento e di funzionalita ele-
menti fondamentali di una
reale riforma della pubblica
amministrazione.

Di fronte a queste gravi de-
cisioni le tre segreterie unita-
rie dei ferrovieri ribadiscono
1l loro fermo dissenso sulla
determinazione del governo
e in questo contesto esprimo-
no vivo apprezzamento per la
decisione presa dalle federa-
zioni degli statali.
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