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Do;nani riunione
del CIPE

| finanziamenti
statali
alle industrie
devono garantire
I'occupazione

Finora i miliardi del-
I'IMIl hanno salvato i
patrimoni dei capita-
listi ma non il lavoro

La riunione del Comitato
dei ministri per la program-
mazione economica prevista
per domani ha all'ordine del
giorno problemi la cui re-
sponsabilita va ben al di la
del compiti di un governo
alla vigilia di restituire 11
mandato, gia limitato all'or-
dinaria amministrazione, al
Parlamento. Sono problemi
urgenti: I'Istituto mobiliare
fa sapere di avere ricevuto
domande di «soccorso» da
900 aziende, 200 delle quali
appartenenti al settore tessi-
le, mentre la GEPI ha all’e-
same la situazione di almeno
altre 200 aziende fallite o in
via di esserlo. Si tratta del
posto di lavoro di decine di
migliaia di lavoratori e del-
la riorganizzazione di una
parte importante dell'indu-
stria jtaliana, gia urgente due
anni fa e mai affrontata nel-
la manjera adeguata.

Questa urgenza, tuttavia,
non deve essere piu usata
per imporre al Paese i colos-
sali sprechi che caratterizza-
no da anni questo tipo di
mterventi. Che cosa ha fatto
I'IMI? In primo luogo ha
scartato il 60 per cento del-
le richieste di intervento. Fat-
ta questa selezione, che si-
gnifica spinta al verificarsi
di crisi ed inasprimenti de-
gli scontri con i lavoratori,
ha presentato una nuova ri-
chiesta di contributi statali
per collocare, mettiamo 200-
300 miliardi (dei 500 richie-
sti). Condizioni sociali di que-
sta nuova erogazione stata-
le: nessuna. Non c'¢ garan.
zia che al finanziamento se-
gua il mantenimento del li-
vello di occupazione e ven-
gano applicate, come mini-
mo, le norme contro gli in-
fortuni; non c¢’¢ nemmeno la
garanzia che I'imprenditore
finanziato a spese del contri-
buente fugga col malloppo
(e accaduto) all’'estero. Gli in-
terventi deli'IMI, che assom-
mano ormai a migliaia di
miliardi, hanno salvato | pa-
trimoni di un sacco di ca-
pitalisti ma nemmeno un po-
sto di lavoro.

L’iniziativa dell'IMI ha die-
tro di sé la Confindustria
(che & quella di sempre:
rappresentante di un “padro-
nato scroccone, il quale ri-
fiuta le responsabilita sociali
connesse all’uso di finanzia-
menti pubblici) e il sabotag-
gio ad interventi di effetti-
va ristrutturazione. All'inizio
la Confindustria non ha o-
steggiato la GEPI. la socie-
ta che doveva promuovere
le riorganizzazioni per conto
dello Stato: ed ancora oggi
non l'osteggera se !'azione
della GEPI sara subordinata
ai voleri del padronato, cioé
se salvera chi vuole la Con-
findustria e condannera al-
tre aziende, altre migliaia di
posti di lavoro. L'azione dei
lavoratori tessili e dell'abbi-
gliamento, i quali vogliono il
rispetto della volonta del Par-
lamento che ha condizionato
T'opera della GEPI alla dife-
sa globale dell’'occupazione,
ha messo in forse questo di-
segno ed ecco che I'IMI si
pone avanti alla GEPI nel-
Yaffrontare i problemi della
crisi industriale.

La DC e la Confindustria,
con lappoggio di ambienti
bancari e delle Partecipazio-
ni statali. vogliono la chiu-
sura di decine di fabbriche
per asfoltire» 1 concorrenti
alle vendite sul limitato mer-
cato interno. Nel paese del
sottoconsumo — I’'Italia ha i
pit bassi consumi pro-capite
della Comunita europea — si
pretende di far passare la
crisi dell’abbigliamento e tes-
sile come crisi di sovrapro-
duzione per risolverla, quin-
di. con licenziamenti e smo-
bilitaziomi. In pericolo non é
fl posto di 13 mila operai
tessili-abbigliamento soltanto
ma l'indirizzo generale della
politica economica italiana.
E’ significativo che anche i
dirigenti dell'ENI facciano
rilevare. oggi, 1 limiti che de-
riva alla impresa dalla de-
bolezza del mercato interno:
TANIC ha aumentato infatti
del 50 per cento le vendite
ail’'estero ma solo del 18 per
cento in Italia nel primo qua-
drimestre del 1972,

La conservazione dei posti
di1 lavoro, fabbrica per fab-
brica, come obiettivo priori-
tario, non basta se non si
accompagna a nuove scelte
di carattere generale. Il nuo-
vo « decretone ». pronto al mi-
nistero del Bilancio. rifiuta
ad esempio I'aumento adegua-
to delle pensioni — una mo-
difica permanente del potere
d’acquisto dei lavoratori --
par puntare su sgravi seme-
strali alle imprese e, per but-
tare polvere negli occhi. sulla
Ricchezza mobile C2. 11 nuo-
vo adecretone» é il comole.
mento diretto dei prooositi di
ridimensionamente dell'indu-
tria espressi nella richiesta
dell'TMI per dare una boc-
cata d’ossigeno al posto di
un intervento orogrammatico
serio come nel rifiuto della
GEPI (conseguente alla ri:
chiesta IMIY d: intervenire
per la riorganizzazione di tut-
le le fabbriche che falliscono.
Infine, a questi indirizzi si
collega la ripulsa di innova.
zioni nei rapporti di lavoro

richieste in sede contrattua-

le, secondo un calcolo politi-
co fin troppo scoperto dal
momento che « mantenendo
in crisin le aziende, come
farebbe I'IMI. non si fa che
aumentare gli ostacoli all'ac-
coglimento delle rivendica-
=zioni dei lavoratori.

1! governo deve sapere che
qualunque cosa il CIPE de-
cida oggi | lavoratori e la si-
. nistra in Parlamento non ac-
ecetteranno questa linea pro-
vocatoria, gravida di danni
per tutto il paése.

S,

Oggi sara resa nota la piattaforma rivendicativa

INIZIA TRA | METALMECCANICI
IL DIBATTITO PER IL CONTRATTO

Nei prossimi giorni consultazione di oltre un milione di operai e impiegati - A Brescia dal 29 al 31
I‘assemblea nazionale unitaria dei delegati che definira gli obiettivi che saranno presentati al padronato

Circa un milione e mezzo
di operal e 1mp egati metal-
meccanicl saranno chiamati
nel prossimi glorni a discu-
tere in assemblea la bozza di
piattaforma rivendicativa che
nella giornata di oggi { tre
sindacati di categoria rende-
ranno nota.

Si tratta del primo impor-
tante capitolo della vertenza
contrattuale dei metalmecca-
nici. La discussione, in mi-
gliala e migliain di assem-
blee sfocera nella grande as-
semblea unitaria di delegati
che avrad juogo a Brescia dal
29 al 31 maggih. I'a questa
assise uscira la piattaforma
definitiva che sara presentata
al padronato.

I temi rivendicativi sono
stati individuati da un semi-
nario svoltosi ad Ariccia il
10 e 12 aprile scorso e quin-
di ridiscussi nelle due suc-
cessive riunioni dell’esecutivo
unitario.

Si tratta di obiettivi che
hanno rappresentato e rap-
presentano tuttora, momenti
di grande scontro tra classe
operala e padronato. L'attacco
all'organizzazione capitalisti-
ca del lavoro rimane il per-
no centrale dell’'azione ri-
vendicativa: In questo senso
vanno le richieste del supe-
ramento degli appalti, dell'in-
quadramento unico e del con-
trollo operaio dell'ambiente
di lavoro inteso come insie-
me di elementi, quali la sa-
lute, gli orari, 1 ritmi.

All'aumento retributivo sl
accompagnera la richiesta
della mensilizzazione e della
garanzia del salario. Sull’'ora-
rio, per ora, si propone il
consolidamento delle 40 ore
in 5 giorni e la riduzione del-
I'orario di lavoro a 38 ore
per il settore siderurgico.

La parita normativa tra o-
perai e impiegati dovra es-
sere totale: tra l'altro si chie-
de un maggior numero di fe-
rie. Questi, sommariamente i
punti di una piattaforma che
avra, senza meno un peso po-
litico determinante per tutto
il vasto movimento di lotte
contrattuali che entro l'anno
vedra impegnati circa 5 mi-
lioni di lavoratori italiani.

Anche se la piattaforma in-
dicativa sara resa nota solo
oggi; & possibile fin d’ora in-
dividuare nei temi che i me-
talmeccanici sceglieranno, 1
filoni fondamentali di lotta
che dall’autunno ‘69 ad oggi,
il movimento sindacale ha sa-
puto portare avanti. Filoni
che pongono problemi di
una diversa organizzazione
del lavoro nelle aziende, di
nuovi rapporti dentro le fab-
briche, di un diretto legame
fra rivendicazioni sindacall e
i grandi temi di riforma so-
ciale. Come & possibile fin da
ora individuare nelle richie-
ste dei metalmeccanici obiet-
tivi comuni alle altre cate-
gorie dell'industr:a, impegna-
te anch'esse nella battaglia
contrattuale (chimici, edili,
ed alcune categorie degli ali-
mentaristi). La richiesta del-
I'abolizione degll appalti, co-
me strumento padronale di
supersfruttamento e di divi-
sione dell'unitd operaia; l'in-
quadramento unico, primo
passo verso la costruzione di
un concetto della professio-
nalita come dato collettivo e
dinamico; la diminuzione del-
I'orario per quei lavori par-
ticolarmente pesanti in side-
rurgia e nei cicli continui
delle aziende chimiche; in-
sieme alla paritA normativa e
alle rivendicazioni sull’'ambien-
te di lavoro sono tutti temi
che le diverse categorie, pur
con esperienze diverse, han-
no fatto proprie in questi an-
ni, attraverso il vasto impe-
gno della contrattazione azien-
dale. Il pressimo appuntamen-
to contrattuale dovra rappre-
sentare un momento di raf-
forzamento e di sviluppo uni-
tario di quel temi. dovra si-
gnificare una crescita della
forza operaia dentro e fuori
Jla fabbrica.

Dicembre ‘69: gli operai, dopo lunga e tenace lotta, approvano nelle assemblee i nuovi contratti di lavoro

Contro il decreto sulla dirigenza e per la riforma della P.A.

Domani in sciopero per 48 ore
trecentomila lavoratori statali

Dopo Ia sollecitazione delle tre Confederazioni il governo ha fissato 'incontro piesumibilmente in
un giorno della prossima settimana — Numerose prese di posizione a favore della lotta della
categoria — Nuovo osanna della DIRSTAT al provvedimento governativo per i super burocrati

Chiesto al governo il mantenimento degli impegni

| braccianti rivendicano
la parita previdenziale

La richiesta riguarda anche la proroga degli elenchi
anagrafici, il collocamento e la Cassa integrazione

Le organizzazioni sindacali
bracciantili della CGIL, CISL e
UIL hanno chiesto al presiden-
te del Consiglio dei wministri.
on. Andreotli e al ministro del
Lavoro. on. Donat Cattin il man-
tenimento degh impegni per la
emanazione de1 decreti legge
per la proroga degli elenchi
anagrafici, per la parita pre-
videnziale. la Cassa integrazio-
ne guadagni e il miglioramento
sulle norme sul collocamento.

1l ritardo negli impegni presi
nel 1970 — dice un comunicato
unitario — non é piQ tollera
bile. E° anche per valutare
Vazione da svolgere in propo
sito nei confronti de! governo
che giovedi 18 alle ore 10 si
riuniranno le tre segreterie del-
la Federbraccianti FISBA e
UISBA. Nella riunione saranno
anche discussi tuti i problemi

ancora sul tappeto e le inizia-
tive in proposito. Al centro é
il Patto nazionale che la Con-
fagricoliura non ha sottoscritto.

Intanto il 26 e 27 si terra a
Roma la preannunciata confe-
renza nazionale dei delegati e
deir quadrn della Federbraccranti

"CGIL che avra al centro del

dibattito i problemi dell’'unita
sindacale in rapporto alle deci-
sioni di Firenze e i problemi
dello sviluppo dell’azione sin-
dacale nei confronti del padro-
nato agrario e del governo per
un diverso sviluppo dell’agri-
coltura italiana e delle condi-
zioni dei lavoratori.

Alla conferenza. alla quale
sono nvitati rappresentanti di
organizzazioni sindacali, politi-
che ¢ contadine. partecipera il
segretario generale della CGIL
Luciano Lama.

Domani inizia lo sciopero na-
zionale di 48 ore dei 300 mila
lavoratori dello Stato, promos-
so umtariamente dalle Feder-
statali CGIL, CISL, UIL contro
il provvedimento governativo
sull’alta dirigenza e contro la
paralisi che tale provvedimen-
to porterebbe nel processo di
riforma della Pubblica Ammi-
nistrazione.

Come & noto il governo & sta-
to sollecitato dalle tre Confe-
derazioni sindacali per un in-
contro in cui dovra essere esa-
minata tutta ia materia. Tale
incontro era stato gia richiesto
dalle tre federaziom di catego-
ria, ma il presidente del Con-
siglio Andreotti aveva di fatto
negato il colloquio. Adesso la
presidenza del Consiglio si &
decisa, dopo la nuova solleci-
tazione di lunedi dei tre segre-
tari confederali, a prendere in
considerazione la richiesta e a
prevedere per la prossima set-
timana l'incontro.

Le segreterie delle Federsta-
tali, riunite assieme agli espo-
nenti di «<Nuova dirigenzao,
preso atto della convocazione
dei segretari generali confede-
rali da parte del governo con-
cordano nel ritenere questa
convocazione «come un primo
successo, e nel confermare lo
sciopero gia proclamato» ri-
volgono un invito a tutti i la-
voratori statali a « proseguire
con fermezza nella loro volontd
di lotta. affinché questo collo-
quio possa dare gli auspicati
risultati ».

Iniziativa dei parlamentari comunisti

IL PCI SOLLECITA IL GOVERNO

L.a drammaticita del setto-
re tessile, in cui oltre 13 mi-
la lavoratori rischiano il li-
cenziamento, & stato il tema
di una lettera rivoita dai com-
pagni onorevoll Fibbi e Mar-
mugi ai ministrn1 del Lavoro
Donat-Cattin e dell’Industria,
Gava. In essa s1 ricorda co-
me a conclusione della pas-
sata legislatura in sede di
commissioni Industria e La-
voro della Camera, per init-
ziativa e insistenza del go
verno fu approvata a mag-
gioranza con la sola opposi-
zione del gruppo pariamen-
tare comunista, la legge per
la ristrutturazione dell'indu-
stria tessile che «era neces-
sario approvare» quasi d'ur-
genza per « salvare l'industria
tessile» e la occupazione.

‘ Uno degli argomenti dei so-

stenitori della legge ed an-
che de: rappresentanti del
overno era che quella legge
oveva essere approvata se
si voleva fermare la chiusu-
ra di interi stabilimenti e nuo-
vi licenziamenti. Cosl essa
fu varata con i vari provve-
dimenti previsti, tra l'altro
i 200 miliardi ed una serie
di altre misure riguardanti

sgravi fiscall e facilitazion
creditizie.

Sono passati oltre 6 mesi
dalla approvazione della leg-
ge e la situazione del setto-
re tessile non solo non & mi-
gliorata ma ulteriormente
peggiorata; nfatti 1n questi
giorni le tre organizzazioni
sindacah hanno dovuto svi-
luppare una serie di agita-
zioni e di scioperi nazionali
contro decine di migliaia di
licenziamenti, di nuove chiu-
sure di fabbriche e contro la
inerzia e la opposizione della
Gepi ad intervenire in casi
di estrema gravita.

Signori Ministri. nol inten:
diamo sollecitare, prima di
tutto, una informazione sulla
reale situazione del settore e
in quale misura le disposizio-
ni della legge in questione
sono utilizzate per riorganiz-
zare l'industria tessile e di-
fendere l'occupazione. Chie-
diamo inoltre di conoscere co-
me il governo intende rimuo-
vere la posizione negativa
della Gepi nel confronti di
un gruppo di aziende in cri-
si da cul dipende la occupa-
2ione di migliaia di lavora.

torl.

PER L’OCCUPAZIONE DEI TESSILI

Al ministero del Lavoro

IN CORSO LE TRATTATIVE
PER TELEFONICI E PILOTI

Il ministro .del lavoro, Do-
nat Cattin, ha ricevuto jer: i
rappresentanti dei lavoratori e
della Sip per la vertenza rela-
tiva al rinnovo del contratto
nazionale dei telefonici. Nel-
lincontro i rappresentanti
dei sindacati della Fidat-
Cgil, Silt-Cisl e Uilt-Uil,
hanno riproposto i temi prin-
cipali della piattaforma.

Ogg1, frattanto, & comincia.
ta Ja nuova fase di scioperi
articolati per 18 ore comples-
sive, indetti dal sindacati di
categoria fino alla fine del
mese di maggio. Oggl a Roma
come in altre citta italiane si
svolgeranno manifestazionl. -

Trattative anche per 1 pilo-
ti: il sottosegretario al la-
voro, Toros, ha ricevuto que-
sta mattina { sindacati de: pi-
Joti dell’'Alitalia, dell’Ati e del-
la Sam per la vertenza rela-
tiva al rinnovo del contratto
di lavoro scaduto il 31 gen-
naio scorso. Alla riunione han-
no partecipato i rappresentan-
ti dell'azienda e quelli dei sin-
dacati dell’Anpac, della Cgil,
della Cisl e della Uil. Nel cor-
so dell'incontro 1 sindacati
hanno illustrato in particolare
Ia propria piattaforma riven-
dicativa. L'Anpac aveva gia e
sposto la propria nel corso di
precedent! riuniond.

Intanto, alla vigilia dello scio-
pero nazionale, numerose cate-
gorie del pubblico impiego e
dell'industria hanno preso posi-
zione in favore dell’azione dei
dipendenti statali, manifestan-
do il loro appoggio e la solida-
rieta attiva nella battaglia per
la riforma della Pubblica Am-
ministrazione, indispensabile per
avviare un reale e profondo
processo di riforme sociali chie-
sto con le lotte dalle grandi
masse popolari.

_Le segreterie nazionali dei
sindacati chimici (Filcea, Fe-
derchimici e Uilcid) affermano
in un loro comunicato che «la
lotta degli statali, al di 1a dei
p;obl'er.ni strettamente retributi-
vi, si inquadra nel contesto pit
ampio di una riforma organica
della P.A.

Dal canto suo la Fidep-CGIL
(parastatali) rileva che ¢ un’al-
tra gravissima conseguenza del
provvedimento allo studio per i
superburocrati statali, sarebbe
I'inevitabile ripercussione che
tale provvedimento avrebbe sw
livelli retributivi di tutti i la-
voratori del pubblico impiego ».

Anche le segreterie nazionali
dei postelegrafonici aderenti
alla CGIL, CISL e UIL espri-
mono il « pieno sostegno»

Aderiscono allo sciopero i
cancellieri giudiziari aderenti
a} Sindacato dei funzionari del-
I'amministrazione giudiziaria, i
finanziari aderenti alla UIL, i
dipendenti dei monopoli di stato
aderenti a CGIL. CISL e UIL.
I} segretario generale della
FISBA CISL. Paolo Sartori, ha
dato la piena adesione e soli-
darietd dei braccianti.

Manlio Spandonaro, segre-
taro generale della Federstatali-
CISL., in una dichiarazione rila-
sciata ieri all'¢ Agenzia Italia»
afferma che alla richiesta le-
gittima, leale e fiduciosa rivolta
al governo dai sindacati percheé,
uscendo da ogni ambiguita, es-
s0 volesse finalmente far cono-
scere con chiarezza le sue vo-
lonta in ordine alla realizzazione
degli atti di riforma previsti
dalle deleghe «ci & stato rispo-
sto riproponendo le formule,
avallate prima delle elezioni.
che suonano offesa al dicitto
dei cittadini di conoscere gh
atti del governos. Il sindacato
— ha aggiunto — «vuole con-
tribuire i modo determinante
ad operare una radicale tra-
sformazione delamministrazione
dello Stato per renderla final-
mente adeguata ai fini sociali
di uno stato modermo e demo-
cratico... ».

Dal canto suo i dirigenti del-
la DIRSTAT. com’era fin troppo
facile prevedere. hanno « <tigma-
tizzato » la decisione dello scio-
pero presa dai fre sindacati
unitari. rinnovande l'esanna al
provvedimento governativo in
quanto «la riduzione da 12 mi-
la a circa 7 mila dei posti rela-
tivi alle posizioni dirigenziali.
costituisce la prova che il prov
vedimento ¢ stato elaborato sul-
la base della nuova struttura-
zione dei vari ministeri». An-
cora una volta la DIRSTAT
(falsando oltretutto le cifre)
cerca di far passare per scrio
un provvedimentio che in realta
ha un solo scopo: accordare
scandalosi aumenti di stipendio
ad una casta privilegiata di
super burocrati.

La relazione di Vanni sconfessa gli impegni per I'unificazione

" 'Nuovo grave attacco

all’unita sindacale
al C.C. della UIL

Proposto il rinvio del congresso al marzo del "73 - Le manovre anfiunitarie dei
repubblicani e socialdemocratici non possono condizionare il movimento sindacale

Con la relazione del segreta-
rio generale Raffaele Vanni,
esponente della corrente repub-
blicana, si sono aperti ieri mat-
tina i lavori del Comitato cen-
trale della UIL. La riunione,
prevista per lunedi, & stata spo-
stata di un giorno a causa
delle riunioni tenute dalle tre
correnti — socialista, socialde-
mocratica e repubblicana — e
dalla segreteria confederale.

L.a relazione di Vanni porta
un nuovo, gravissimo attacco
al processo di unitd sindacale,
Si chiede un rinvio dei tempi
gid fissati e sui quali la stessa
UIL si era pronunciata favore-
volmente, un rinvio che signifi-
ca non volere 'unificazione fra
le tre centrali. Si tratta di una
eventualitd gia prewvista perche
precedenti prese di posizione
della maggioranza del CC della
UIL, composta da repubblicani
e socialdemocratici, assunte an-
che in queste settimane, con-
fermavano le gravi 'manovre
contro l'unita portate avanti da-
gli esponenti delle correnti anti
unitarie. . .

Vanni nella sua relazione si &
riferito alla necessitad di «con-
solidare l'unitd d’azione», af-
fermando che si tratta di un
« tema fondamentale per la no-
stra strategia dei rapporti uni-
tari e si ricollega alla nostra
visione come unita di tutti e
nella certezza del ruolo autono-
mo del sindacato». Il segreta-
rio generale della UIL ha poi
proseguito rilevando che «la re-
sponsabilita assunta dalla UIL
di constatare oggi l'impos.slblhté
dell'unita di tutti ci impone
di opporci fermamente ad ogni
disgregazione del movimento
sindacale che sarebbe conse-
guenza diretta della celebrazio-
ne dei congressi di sciogli-
mento », .

Sottolineato che la UIL si fa-
ra carico di una nuova proposta
per ¢ consolidare l'unita d'azio-
ne », Vanni ha affermato che il
« congresso della UIL deve es-
sere spostato rispetto ai tempi
di Firenze 3 in coerenza con
la linea politica che abbiamo
portato avanti ma comungue
deve essere collocato in un mo-
mento ravvicinato (ai primi di
marzo) per consentire il defi-
pitivo superamento delle cor-
renti, una verifica interna del-
la strategia elaborata e I'assun-
zione di precise responsabilitiy
congressuali sul ruolo della or-
ganizzazione per la crescita de-
mocratica e civile della nostra
societa ».

Si tratta di un discorso che
tenta di mascherare dietro il
preteso « consolidamento  del-
l'unita d'azione» la vocazione
antiunitaria di forze per le
quali il discorso sul processo
di reale autonomia dai partiti
@& ancora al di la dal venire.
Le parole di Vanni ricalcano
quelle che abbiamo potuto ascol-
tare anche durante la campagna
elettorale dalla voce di vari
esponenti del PRI, protagonisti
assieme a democristiani e so-
cialdemocratici di duri attacchi
contro i sindacati e i lavora-
tori. Si prendono insomma a
prestito le tesi di La Malfa
per trasferirle nel sindacato.

I nemici dell’unita mirano non
solo a bloccare lo sviluppo del
processo di unificazione, ma an-
che la stessa unita d’azione e
pit in generale a contrastare
Ie scelte politiche che il movi-
mento sindacale si & dato. Pro-
prio le correnti repubblicane e
socialdemocratiche di alcune or-
ganizzazioni della UIL fra cui
quella dei chimici sono state in
questi giorni protagoniste di gra-
vi attacchi all’'unita d’azione con
la presentazione di una piatta-
forma separata per il rinnovo
del contratto.

Le affermazioni di Vanni so-
no una vera e propria mistifi-
cazione della realta. Che senso
ha dire che & impossibile
<funita di tuttis. quando é
proprio una ristretta maggio-
ranza del CC della UIL a ti-
rarsi indietro?

Non solo: Vanni propone un
rinvio del Congresso confedera-
le previsto. secondo gli impegni
assunti a Firenze, per il 21 di
settembre. E gia & grave per-
ché in tal modo si viene meno
alle decisioni prese dai Consi-
gli generali della CGIL. CISL
e UIL. Ma questo congresso
non dovrebbe servire neppure
a discutere dell’'unitd con le al-
tre confederazioni, ma di pro-
blemi interni della UlL.

Si tratta di un vero e proprio
ricatto che l'esponente della
corrente repubblicana pone a
tutto il movimento sindacale,
come hanno affermato anche i
componenti del CC della UIL
che fanno parte della federa-
zione dei metalmeccanici. In
un comunicato hanno affermato
che «la proposta avanzata da
Vanni di rinvio dei tempi della
unita & Taspetto piu evidente
di una linea che ha come obiet-
tivo di fondo la liquidazione dei
contenuti politici che hanno ca-
ratterizzato l'nizialiva del mo-
vimento sindacale negli ultimi
anni ». ¢« Un disegno — prosegue
la dichiarazione — cosi fatto non
consente alcun margine di in-
tesa e forse neanche di con-
fronto. in quanto rappresenta
la abdicazione totale per il mo-
vimento sindacale ad ogni ruo-
lo di reale cambiamento della
fabbrica e della societds.

<« La nostra_epposizione & as-
soluta. perché non accettiamo
scelte Limitative della dinamica
contrattuale, delle strutture di
fabbrica, dell'economia dellc
categorie »,

La dichiarazione dei sindaca-
listi metalmeccanici si conclu-
de riconfermando gli wmpegni
della UILM per I'unitd e la data
del 9-10 giugno fissata per il
regolare svolgimento del con-
gresso i scioglimento

Anche Simoncini della compo-
nente socialista ha rilevato la
gravita delle posizioni contenute
nella relazione e sostenute dal
socialdemocratico Ravecca nel
corso del dibattito che si & con-
cluso nella tarda scrata.

In questa situazione la CGIL

ha giad espresso, attraverso i
suoi organismi dirigenti, una
netta posizione che é quella di
fare l'unitd con la CISL e con
la componente unitaria della
UIL che respinge le manovre
e i ricatti antiunitari. Dopo il
CC della UL si riuniranno nuo-
vamente gli organismi dirigenti
della CGIL per esaminare la si-
tuazione alla luce dei risultati
di questa assise. Anche la CISL
riunird il Consiglio generale per
esprimere la sua posizione, Pu-
re nella CISL. c¢i sono forze
che ostacolano lo sviluppo del-

I'unita: ¢ auspicabile che tali
ostacoli siano superati. Fino da
ora comunque alla CISL si po-
ne un interrogativo che il Con-
siglio generale dovra sciogliere.
Si vuole che le posizioni espres-
se dal segretario generale della
UIL condizionino tutto il movi-
mento oppure si intendono re-
spingere questi condizionamenti
e proseguire sulla strada del-
I'unitd secondo gli accordi pre-
si dalle tre Confederazioni a
Firenze.

a. ca,

Domani sciopero di due ore

Sit Siemens: ferma
risposta operaia
alle rappresaglie

Ipotesi di accordo alla Innocenti (altra azien-
da pubblica) dopo quattro mesi di dura lotta

Dalla nostra redazione
MILANO, 16

Ieri, mentre le asSemblee
dei lavoratori della Innocen-
ti Meccanica e della Sant'Eu-
stachio di Brescia, aziende
a Partecipazione Statale, ap-
provavano l'ifmtesi di accordo
raggiunta all’Intersind, dopo
quattro mesi di dure lotte, al-
la 3it Siemens, altra azienda
di Stato, si dava il via alle
sospensioni.

Una vertenza veniva chiusa
positivamente, un‘altra si apri-
va nel modo peggiore: la di-
rezione della Sit Siemens in-
fatti decideva di sospendere
400 lavoratori, come ritorsione
allo sciopero in corso nei ma-

gazzini. .
Il Consiglio di fabbrica ha

L'Aquila

| 61 operai

sospesi SOno
andati a
lavorare

Dal nostro corrispondente

L’'AQUILA, 16

La risposta dei lavoratori
alla provocatoria decisione del-
la Siemens di far sospendere
a tempo indeterminato il la-
voro nelle sale «pannelli» e
«telai» e il conseguente pas-
saggio di 61 operai della fab-
brica aquilana sotto cassa in-
tegrazione, non si é fatta at-
tendere. I1 provvedimento —
di chiaro sapore intimidatorio,
perché ricattatorio ammoni-
mento padronale contro gli
operai della Siemens impe-
gnati ad imporre il riconosci-
mento dei consigli di fabbri-
ca e l'accoglimento di riven-
dicazioni normative dirette
specialmente alla salvaguardia
della salute — avrebbe dovu-
to avere inizio ieri mattina.
Invece ieri i 61 operai sospesi
si sono presentati regolarmen-
te al loro posto di lavoro.

Nella stessa mattinata pol
tutti i lavoratori degli stabi-
limenti di Pile, Bazzano e Ve-
toio si sono riuniti in tre se-
parate assemblee per esami-
nare la situazione e decidere
sul da farsi. Nei dibattiti, pre-
sieduti dai dirigenti dei sin-.
dacati unitari, sono interve-
nuti numerosi operai che han-
no dimostrato come la giu-
stificazione avanzata dalla di-
rezione, a sostegno della gra-
ve decisione, sia del tutto pri-
va di fondamento.

Infatti, mentre i dirigenti
della Siemens affermano te-
stualmente che «il perdurare
e lampliarsi delle agitazioni
in corso ha progressivamente
provocato l'impossibilita di
svolgere la normale attivita
produttiva in molti settori sia
degli stabilimenti di Milano
che in quello dell’Aquila», a
Pile, Vetoio e Bazzano, non
solo la direzione ha imposto
ritmi di lavoro che hanno de-
cuplicato la produzione, ma
pretende dagli operai aguilani
prestazioni straordinarie del
tutto esorbitanti.

La veritd & che la direzione
della Siemens, sia all’Aquila
che a Milano, teme la nascita
e Taffermazione di quei nuo-
vi strumenti di potere demo-
cratico all'interno delle fab-
briche che sono i consigli di
fabbrica,

Ma gli operai della Siemens
dell’Aquila sono ben decisi a
difendere la nuova conquista
e, respingendo il ricatto pa-
dronale, al termine delle riu-
nioni, hanno unanimemente
deciso che: fino a quando il
provvedimento non sard riti-
rato, i 61 operai sospesi si
presenteranno ugualmente al
loro posto in fabbrica, e che
nessuna ora di straordinario
sard piu efiettuata.

Per domanl intanto & in pro-
gramma un incontro del sin.
dacati di categoria col mini-
stro del Lavoro, incontro che
avra luogo a Roma.

Ermanno Arduini

gia deciso una precisa rispo-
sta: giovedi tutti i lavoratori
della fabbrica scenderanno in
sciopero per 2 ore.

Alla Sit Siemens, un com-
plesso che occupa, solo nel-
la provincia di Milano, pia
di seimila dipendenti, sono in
agitazione da tempo alcuni re-
parti. La vertenza piu impor-
tante & quella degli addetti
alla manutenzione e al mon-
taggio delle centrali elettri-
che per miglioramenti econo-
mici e normativi, Le rivendica-
zioni si legano direttamente
alla condizione di lavoro di
questi operai, quasi sempre
qualificati, spostati da una cit-
ta all’altra in continuazione
per le esigenze di produzione.

Altri reparti, fra cui i ma.
gazzini, hanno posto probie-
mi relativi alle perequazioni
salariali, ai tagli del cottimo.
Si tratta di vertenze di « nor-
male amministrazione », che a-
vrebbero giA potuto trovare
una soluzione facile, se la di-
rezione della Sit Siemens non
avesse dimostrato, anche in
questo caso, un puntiglio par-
ticolare nel rendere la situa-
zione difficile e tesa.

Cosl & stato per gli addel-
ti al montaggio delle centra-
1i telefoniche che questa mat-
tina hanno manifestato nel-
la fabbrica di San Siro dopo
la rottura delle trattative av-
venuta nei giorni scorsi al-
I'Intersind; cosi & stato per
le altre vertenze di reparto,
prima fra tutte quella dei ma-
gazzinieri.

I1 tentativo della Sit Sle-
mens di risolvere le situazio-
ni, anche le pil semplici, con
la maniera forte. & diventa-
ta purtroppo una deplorevo-
le consuetudine. I grave &
che questa linea politica non
puod essere il frutto di qual-
che dirigente zelante. Il veto
alla r:assunzione del compa-
gno Giuseppe Bonora, licen-
ziato per rappresaglia. pid
volte assolto dal tribunale di
Milano, con ben tre ordinan-
ze per la reintegrazione al po-
sto di lavoro a suo favore,
& venuto direttamente dal mi-
nistro delle Partecipazion:
Statali, on. Piccoll.

Cosi il tentativo di esaspera
re situazioni aziendali. per far.
le diventare un «caso» nazio
nale non puo essere il frutto
della pur fertile fantasia dei
dirigenti della Sit Siemens.

La pglustificazione ufficiale
del provvedimento di rappre-
saglia & la difficoltA nell’ap-
provvigionare alcune linee di
montaggldo a causa dello scio
pero dei magazzinierl.

11 consiglio di fabbrica del-
lo stabilimento di San S8iro
ha saputo smontare, fin da
feri, questa f{ragile specula-
zione. Per le quaranta operaie
sospese a Milano il lavoro
c'e, tanto & vero, che nono-
stante Yordine tassativo della
direzione di non alimentare
le linee di produzione, i se-
milavorati sono arrivati alle
catene di montaggio, distri-
buiti dagli stessi delegati del
consiglio che s! sono dovuty
pren.dere anche questa re-
sponsabilita, e il lavoro & pro-
seguito per tutta la glornata
di ieri, con ritmo normale.

Bianca Mazzoni

Muore
un’operaio
alla « Chatillon »
di lvrea

' IVREA (Torno), 16.

Di un mortale incidente. sul
lavoro & rimasto vittima ogg:
I'operaio Livio Zavattiero, di
41 anni, dipendente della «Cha-
tillon». Egli si trovava nel
pomeriggio sul tetto di un ca-
pannone dello stabilimento di
Ivrea intento a eseguire al-
cune riparazioni. Quando ad
un tratto una delle lastre di
eternit che rivestono il tetto
sl & spezzata sotto il suo peso.
Lo Zavattiero & precigitato a
terra dopo un volo di circa
sette metri; soccorso dai com-
pagni di lavoro, & morto po-
chi minuti dopo per le fratture
rivortate nella caduta.




